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ACTA DE ADMISIÓN, CALIFICACIÓN Y EVALUACIÓN DE PROPUESTAS; Y 

OTORGAMIENTO DE BUENA PRO 
ADJUDICACIÓN SIMPLIFICADA N° AS-SM-6-2024-AMSAC-1  

 
En la ciudad de Lima, a los 21 días del mes de febrero del 2024, siendo las 11:00 horas, 
se reunieron los miembros del Comité de Selección designados mediante Memorando 
Nº 050-2024-GAF de fecha 30-01-2024; en esta oportunidad encargados de organizar, 
conducir y ejecutar el proceso por Adjudicación Simplificada Nº AS-SM-06-2024-
AMSAC-1, para la contratación de Servicio de Implementación del Programa de 
Apoyo a la Salud en el Área de Influencia del Proyecto Plan de Cierre del Depósito 
de Desmontes Excélsior - Pasco, conformado por las siguientes personas: 
 

 Sr. Walter Chanca García, como Presidente del Comité. 
 Dr. Roberto Chipoco Villalva, como miembro suplente del comité, en reemplazo 

de la Srta. Anita Guerra Zubiaur, como miembro titular del Comité, quien se 
encuentra en periodo vacacional. 

 Sra. Ketty Rodríguez Chinchay, como miembro titular del Comité 
 
La reunión fue convocada por el presidente del Comité de Selección con la finalidad de 
Evaluar y Calificar las propuestas presentadas a través de la página web del SEACE el 
15/02/2024 desde las 00:01 hasta las 23:59 horas. 
 
1. Se inició la reunión dando a conocer la relación de postores registrados electrónicamente 

al proceso de selección. 
 

 
 

2. Seguidamente, se procedió con la apertura y descarga digital de la(s) propuesta(s) 
presentada(s) de manera electrónica, a través del SEACE: 
 

 
 

3. Luego, de conformidad con lo establecido en el numeral 81.2° del Art. 81° del Reglamento 
de la Ley de Contrataciones del Estado (en adelante RLCE o El Reglamento) se procedió 
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a revisar la documentación de presentación obligatoria, obteniéndose el siguiente 
resultado: 
 
 Postores 

Factores de Calificación 
GD SERV. MÉDICOS Y 

AMBULANCIA SAC  
  

D.J. datos del postor. (Anexo Nº 1) Cumple 

Vigencia de Poder / DNI Cumple 

D.J. según art. 52 RLCE (Anexo Nº 2) Cumple 

D.J. cumplimiento Términos de Referencia (Anexo Nº 3) Cumple 

D.J. Plazo de entrega (Anexo N° 4) 
240 días calendario 

Cumple 

Promesa de Consorcio (Anexo N° 5) No Aplica 

El precio de la oferta en (SOLES). Adjuntar 
obligatoriamente el Anexo N° 6 

Cumple 

  
Situación de la Propuesta ADMITIDA 

 
4. Seguidamente, revisados los documentos de presentación obligatoria a las 

propuestas admitidas, el Comité de Selección procedió a establecer el orden de 
prelación de las propuestas conforme a la establecido en el Art. 74° del RLCE, en 
función a los factores de evaluación descrito en las bases, obteniéndose el siguiente 
resultado. 
 

 
 

Importante: 
El postor solicitó la bonificación del cinco por ciento (5%) sobre el puntaje total obtenido por contar 
acreditación de micro y pequeña empresa. De la revisión en el enlace: 
https://apps.trabajo.gob.pe/consultas-remype/app/index.html, cuenta con el registro vigente 
 

5. Acto seguido, conforme a lo establecido en el Art. 75° del RLCE, el Comité de 
Selección procedió con la revisión de los documentos presentados para acreditar los 
requisitos de calificación. Esto con la finalidad de determinar si las propuestas, de 
acuerdo con el orden de prelación1 obtenido en la evaluación, cumplen con los 
Requerimientos Técnicos Mínimos establecido en los TDR y las Bases: 
 

 
 

 
1  De acuerdo con el Art. 75 del Reglamento “Luego de culminada la evaluación, el comité de selección califica a 

los postores que obtuvieron el primer y segundo lugar, según el orden de prelación, verificando que cumplan con los 
requisitos de calificación especificados en las bases.” 

Val. Ref. 210,133.70 SOLES

Oferta Menor

Puntaje
Económico

100.00 100.00

1 GD SERVICIOS MEDICOS Y 
AMBULANCIA SAC

20604445818 490,498.65 100.00 233.42% 100.00 SI SI 5.00 105.00 1°
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 POSTOR 

Requisitos de Calificación 
GD SERVICIOS MÉDICOS Y 

AMBULANCIA SAC 
  

B.3. CALIFICACIONES DEL PERSONAL 
CLAVE 

CUMPLE 

B.3.1 Formación académica CUMPLE 

B.3.2 Capacitación CUMPLE  

B.4 EXPERIENCIA PERSONAL CLAVE CUMPLE 

C. EXPERIENCIA DEL POSTOR CUMPLE 

  
Situación de la Propuesta CALIFICADA 

 
6. Concluida la evaluación y calificación, el Comité de Selección observó que la oferta 

económica del postor GD SERVICIOS MÉDICOS Y AMBULANCIA SAC asciende a 
S/ 490,498.65 el cual supera en 133.42% del valor estimado por el área usuaria. 
 
En esa línea, de conformidad con el numeral 68.3° del Artículo 68° del Reglamento, 
se precisa lo siguiente: “En el supuesto que la oferta supere el valor estimado o 
valor referencial, el órgano a cargo del procedimiento de selección solicita al 
postor la reducción de su oferta económica, otorgándole un plazo máximo de 
dos (2) días hábiles, contados desde el día siguiente de la notificación de la 
solicitud. En ningún caso el valor estimado es puesto en conocimiento del 
postor”. 
 
El comité de selección mediante Carta N° 001-2024-CS/AS-6-2024 solicitó al postor 
GD SERVICIOS MÉDICOS Y AMBULANCIA SAC, la reducción de su oferta 
puesto que ésta superaba el valor estimado.  El postor mediante Carta N°021-2024 
de fecha 20 de febrero de 2024 adjuntó el Anexo N° 6 – Precio de la Oferta, señalando 
que su nueva oferta actualizada es de S/ 484,100.65 (CUATROCIENTOS 
OCHENTA Y CUATRO MIL CIEN con 65/100 SOLES), el cual supera el valor 
estimado por el área usuaria en 130.38%. 
 

 
 
Ante esa respuesta, corresponde la aplicación del numeral 68.4° del Artículo 68° del 
RLCE, que establece lo siguiente: “En caso el postor no reduzca su oferta 
económica o la oferta económica reducida supere el valor estimado o valor 
referencial, para que el órgano a cargo del procedimiento de selección 
considere válida la oferta económica, solicita la certificación de crédito 
presupuestario correspondiente y la aprobación del Titular de la Entidad; 
ambas condiciones son cumplidas como máximo a los cinco (5) días hábiles, 
contados desde el día siguiente de la fecha prevista en el calendario para el 
otorgamiento de la buena pro, bajo responsabilidad…” (el subrayado es nuestro).  
 

Val. Ref. 210,133.70 SOLES

Oferta Menor

Puntaje
Económico

100.00 100.00

1 GD SERVICIOS MEDICOS Y 
AMBULANCIA SAC

20604445818 484,100.65 100.00 230.38% 100.00 SI SI 5.00 105.00 1°
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En ese sentido, el Comité de Selección mediante Memorando N° 002-2024-CS/AS-6-
2024 de fecha 20.02.2024 solicitó a la Gerencia de Administración y Finanzas se confirme 
la existencia de disponibilidad presupuestal suficiente para cubrir la oferta económica 
presentada por el postor cuyo importe asciende a S/ 484,100.65 (CUATROCIENTOS 
OCHENTA Y CUATRO MIL CIEN con 65/100 SOLES). Mediante Memorando N° 072-
2024-GAF del 21.02.2024, la Gerencia de Administración y Finanzas confirmó que 
no se cuenta con la certificación presupuestal requerida.  
 
Por lo tanto, en concordancia con lo establecido en el numeral 68.5°2 del Artículo 68° 
del Reglamento de la Ley de Contrataciones, se RECHAZA la oferta del postor GD 
SERVICIOS MÉDICOS Y AMBULANCIA SAC toda vez que no se cuenta con la 
disponibilidad presupuestal suficiente para certificar su oferta económica. 
 

7. En virtud de los numerales precedentes, vista la evaluación técnica y económica y 
calificación de acuerdo con los factores establecidos, y estando conforme la 
documentación presentada atendiendo a lo requerido en las Bases, el Comité de 
Selección procedió a DECLARAR DESIERTO el presente procedimiento de selección en 
virtud de lo que dispone el numeral 65.1° del Artículo 65° del Reglamento, al no existir 
ofertas válidas. 
 

Finalmente, el Comité de Selección acordó lo siguiente: 
 
 Dar a conocer los resultados de calificación y evaluación a través de un cuadro 

comparativo y el Acta respectiva, de acuerdo con el Reglamento de la Ley de 
Contrataciones del Estado, a los postores participantes. 

 Notificar el resultado del procedimiento de selección a través de su publicación en el 
portal web del SEACE-OSCE. 

 
Seguidamente se procedió a la lectura de la presente Acta, no habiendo observación 
alguna, los presentes procedieron a suscribirla en señal de conformidad; no teniendo 
nada más que tratar, se levantó la reunión siendo las 16:30 horas. 
 
 
 
 
 

Walter Chanca García  Roberto Chipoco Villalva 
Presidente del Comité  Miembro Suplente del Comité 

 
 
 
 

Ketty Rodríguez Chinchay 
Miembro del Comité 

 

 
2 Art. 68.5 del RLCE “En caso no se cuente con la certificación de crédito presupuestario o con la aprobación del Titular 
de la Entidad conforme se requiere en el numeral precedente, el órgano a cargo del procedimiento de selección rechaza 
la oferta, comunicando al postor la decisión adoptada a través del SEACE” 
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POSTORES
1

GD SERVICIOS MEDICOS Y 
AMBULANCIA SAC

Cumple con firma y rubrica CUMPLE
Cumple con foliación 264 FOLIOS 

a) Declaración jurada de datos del postor. (Anexo Nº 1) SI PRESENTA
PAG 1

b)

Documento que acredite la representación de quien suscribe la oferta. 
En caso de persona jurídica, copia del certificado de vigencia de poder del 
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.
En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o 
documento análogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por 
persona natural, del apoderado o mandatario, según corresponda.

SI PRESENTA
VIGENCIA PODER

Fecha de emisión: 17.01.2024
PAG. 3 AL 5

c) Declaración jurada de acuerdo con el literal b) del artículo 52 del 
Reglamento. (Anexo Nº 2)

SI PRESENTA
PAG 7

d)
Declaración jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia 
contenidos en el numeral 3.1 del Capítulo III de la presente sección. (Anexo 
Nº 3)

SI PRESENTA
PAG 9

e)
Declaración jurada de plazo de prestación del servicio del servicio. (Anexo 
Nº 4) - 
Plazo establecido en las bases 240 días calendario

SI PRESENTA
PAG 10

f)

Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se 
consigne los integrantes, el representante común, el domicilio común y las 
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del 
consorcio, así como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo 
Nº 5)

NO APLICA

g) El precio TOTAL de la oferta en SOLES (S/) debe registrarse directamente 
en el formulario electrónico del SEACE.

SI PRESENTA
PAG 11

         OFERTA S/ 490,498.65

b)
Solicitud de bonificación por tener la condición de micro y pequeña empresa (Anexo 
N° 9)

SI PRESENTA
PAG. 12

SITUACION DE LA PROPUESTA ADMITIDA

ADJUDICACIÓN SIMPLIFICADA N° AS-SM-6-2024-AMSAC-1

DOCUMENTOS DE PRESENTACIÓN OBLIGATORIA

Documentación de presentación facultativa

ORD DOCUMENTO

SERVICIO DE IMPLEMENTACIÓN DEL PROGRAMA DE APOYO A LA SALUD EN EL 
ÁREA DE INFLUENCIA DEL PROYECTO PLAN DE CIERRE DEL DEPÓSITO DE 

DESMONTES EXCÉLSIOR - PASCO

Documentación de presentación obligatoria
Documentos para la admisión de la Oferta

Walter Chanca García
Presidente del Comité

Roberto Chipoco Villalva
Miembro Suplente del Comité



Val. Ref. 210,133.70 SOLES

Oferta Menor

Puntaje
Económico

100.00 100.00

1 GD SERVICIOS MEDICOS Y 
AMBULANCIA SAC 20604445818 490,498.65 100.00 233.42% 100.00 SI SI 5.00 105.00 1°

(*) Presenta solicitud de bonificación por tener la condición de micro y pequeña empresa. (Anexo N° 9) - Folio 12
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ADJUDICACIÓN SIMPLIFICADA N° AS-SM-6-2024-AMSAC-1

CUADRO DE EVALUACION ECONÓMICA Y ORDEN DE MERITO
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NOMBRE

%
Val. Ref

SERVICIO DE IMPLEMENTACIÓN DEL PROGRAMA DE APOYO A LA SALUD EN EL ÁREA DE 
INFLUENCIA DEL PROYECTO PLAN DE CIERRE DEL DEPÓSITO DE DESMONTES EXCÉLSIOR - PASCO

490,498.65

P
O
S
T
O
R

POSTORES

RUC

PUNTAJE 
TOTAL 

Oferta del 
Postor

FACTORES DE EVALUACION

Walter Chanca García
Presidente del Comité

Roberto Chipoco Villalva
Miembro Suplente del Comité







Postor:

PERSONAL PROPUESTO: MARIA ESPERANZA GODOY LÉVANO

FORMACIÓN ACADÉMICA: LICENCIADA EN NUTRICIÓN Y DIETÉTICA FECHA DE TITULO: 25/09/2013

CARGO: ESPECIALISTA EN NUTRICIÓN FECHA DE BACHILLER: 21/07/1998

CUMPLE

INICIO FIN

1

Coordinación de la Estrategia Sanitaria 
Alimentación y Nutrición Saludable - ESANS de la 
Etapa Vida Niño de la Oficina de Salud Integral de 
la RIS CHILCA MALA.

1/07/2022 31/12/2023 74         548.00 GOBIERNO REGIONAL DE LIMA

2 Expositora en charla "Alimentación Saludable para 
un Peso Saludable" 6/09/2023 6/09/2023 80               -   

BIENESTAR SOCIAL - CORTE SUPERIOR 
DE JUSTICIA DE CAÑETE,
TRASLAPE EXP. 1

3 Expositora en charla "Alimentación Saludable para 
el corazón" 4/10/2023 4/10/2023 81               -   

BIENESTAR SOCIAL - CORTE SUPERIOR 
DE JUSTICIA DE CAÑETE
TRASLAPE EXP. 1

4 Expositora en charla "Hábitos saludables para la 
Salud" 18/10/2023 18/10/2023 82               -   

BIENESTAR SOCIAL - CORTE SUPERIOR 
D
TRASLAPE EXP. 1E JUSTICIA DE 
CAÑETE

5
Ponente en Curso Taller de Técnicas 
Antropometricas en Niños y Adultos réplicas - RIS 
Chilca Mala

25/04/2023 25/04/2023 90               -   Dirección de Red de Salud
TRASLAPE EXP. 1

6 Expositora en Charla "Alimentación Saludable" 7/06/2023 7/06/2023 91               -   
BIENESTAR SOCIAL - CORTE SUPERIOR 
DE JUSTICIA DE CAÑETE
TRASLAPE EXP. 1

7 Expositora en Charla "La Anemia" 24/05/2023 24/05/2023 92               -   
BIENESTAR SOCIAL - CORTE SUPERIOR 
DE JUSTICIA DE CAÑETE
TRASLAPE EXP. 1

8 Expositora en Charla "Alimentación y Nutrición en 
el Adulto" 14/06/2023 14/06/2023 95               -   

BIENESTAR SOCIAL - CORTE SUPERIOR 
DE JUSTICIA DE CAÑETE
TRASLAPE EXP. 1

9 Expositora en Charla "Alimentación Saludable para 
personas con diabetes" 12/07/2023 12/07/2023 96               -   

BIENESTAR SOCIAL - CORTE SUPERIOR 
DE JUSTICIA DE CAÑETE
TRASLAPE EXP. 1

10 Expositora en Charla "Pautas Nutricionales en 
Prevención y Control de la Hipertensión Arterial" 9/08/2023 9/08/2023 97               -   

BIENESTAR SOCIAL - CORTE SUPERIOR 
DE JUSTICIA DE CAÑETE
TRASLAPE EXP. 1

11 Expositora en Charla "Aliemtnación Slaudable en 
tiempos de sedentarismo" 17/09/2022 23/09/2022 100               -   UNIVERSIDAD CAYETANO HEREDIA

TRASLAPE EXP. 1

12

Responsable en la elaboración y planificación de la 
alimentación del comedor de oficiales, Tcos y 
Suboficiales de la 2da. Brigada de infanteria - 
Huamanga, Ayacucho

1/02/2020 20/01/2022 152         719.00 MINISTERIO DE DEFENSA

13
Nutricionista responsable de la alientación del 
personal de alumnos universitarios y personal 
docente de esta institución

1/07/2019 30/01/2020 153         213.00 UNIVERSIDAD CATÓLICA LOS ÁNGELES 
CHIMBOTE

14 Docente en Facultad Enfermeria 1/04/2020 20/09/2020 154               -   
UNIVERSIDAD CAYETANO HEREDIA.
EXP. NO VÁLIDA DE ACUERDO A LOS 
REQUISITOS DE LAS BASES

15 Docente en Facultad Enfermeria 1/10/2014 15/10/2015 156               -   
UNIVERSIDAD CAYETANO HEREDIA.
EXP. NO VÁLIDA DE ACUERDO A LOS 
REQUISITOS DE LAS BASES

16 Docente en Facultad Enfermeria 16/11/2016 15/12/2016 157               -   
UNIVERSIDAD CAYETANO HEREDIA.
EXP. NO VÁLIDA DE ACUERDO A LOS 
REQUISITOS DE LAS BASES

17 Docente en Facultad Enfermeria 1/10/2014 30/11/2014 158               -   
UNIVERSIDAD CAYETANO HEREDIA.
EXP. NO VÁLIDA DE ACUERDO A LOS 
REQUISITOS DE LAS BASES

18 Nutricionista en área de administrativa y 
supervisión del comedor de cadetes 1/03/2017 12/08/2017 161               -   

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MALA
EXP. SE TRASLAPA CON EXP. 
POSTERIOR

19
Nutricionista en servicios de concesionaria de 
alimentos para el colegio mitlitar "Basilio Auqui" 
Ayacucho

1/01/2011 30/12/2017 162      2,555.00 MINISTERIO DE DEFENSA

20 Nutricionista para el programa de Vaso de Leche 1/10/2011 31/05/2013 164               -   
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MALA
EXP. SE TRASLAPA CON EXP. 
ANTERIOR

21 Nutricionista de programa sociales (PVL-SISFOH-
Pensión 65 y Beca 18) 1/03/2011 30/11/2014 165               -   

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MALA
EXP. SE TRASLAPA CON EXP. 
ANTERIOR
11 Años, 0 Mes y 17 DíasAÑOS DE EXPERIENCIA

CAPACITACIÓN:
- BUENAS PRÁCTICAS EN LA MANIPULACIÓN DE ALIMENTOS, REBAGLIATI DIPLOMADOS, 34 HORAS - PAG. 75
- ALIMENTACIÓN SALUDABLE A BASE DE HIDROBIOLOGICOS EN LA POBLACIÓN MATERNO INFANTIL … PESCANUTRICIÓN, MINSTERIO DE 
LA PRODUCCIÓN, 32 HORAS  - PAG. 85.
- MALNUTRICIÓN INFANTIL: DESAFIOS Y OPORTUNIDADES EN EL DIAGNOSTICO E IMPLEMENTACIÓN DE INTERVENCIONES - MINISTERIO 
DE SALUD, 08 HORAS - PAG. 88
- GESTIÓN DE SERVICIOS DE SALUD, UNIV. CAYETANO HEREDIA, 32 HORAS - PAG. 89
- ACTUALIZACIÓN EN LACTANCIA MATERNA, LACTARED, 24 HORAS - PAG. 99
- MANEJO DE LA OBESIDAD: UN ENFOQUE PSICONUTRICIONAL, CENTRO DE ALTO RENDIMIENTO NUTRICIONAL, 15 HORAS - PAG- 101
- NUTRICIÓN CLINICA Y DIETÉTICA HOSPITALARIA, REBAGLIATI DIPLIMADOS, 32 HORAS, PAG. 103
- CURSO TALLER PRESENCIAL LISTA DE INTERCAMBIO DE ALIMENTOS PERUANO, UNIV. LE CORDON BLUE, 16 HORAS, PAG. 105
- CURSO GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES EN SALUD - NIVEL BASICO, MINISTERIO DE SALUD, 60 HORAS, PAG. 108
- CURSO DIAGNOSTICO PRECOZ DE CANCER EN NIÑOS Y ADOLESCENTES, MINISTERIO DE SALUD, 52 HORAS, PAG. 110
- CURSO VIRTUAL: DESORDENES ALIMENTARIOS Y OBESIDAD, UNIV. CIENTIFICA DEL SUR, 18 HORAS, PAG. 113
- BASES FISIOLOGICAS DE LA NUTRICIÓN, UNIV. CAYETANO HEREDIA, 32 HORAS, PAG. 117

4035

ADJUDICACIÓN SIMPLIFICADA N° AS-SM-6-2024-AMSAC-1

SERVICIO DE IMPLEMENTACIÓN DEL PROGRAMA DE APOYO A LA SALUD EN EL ÁREA DE INFLUENCIA DEL PROYECTO 
PLAN DE CIERRE DEL DEPÓSITO DE DESMONTES EXCÉLSIOR - PASCO

N° DESCRIPCIÓN EXPERIENCIA PAG TIEMPO 
(DIAS)

TOTAL 
DIAS EMPRESA



Postor:

ADJUDICACIÓN SIMPLIFICADA N° AS-SM-6-2024-AMSAC-1

SERVICIO DE IMPLEMENTACIÓN DEL PROGRAMA DE APOYO A LA SALUD EN EL ÁREA DE INFLUENCIA DEL PROYECTO 
PLAN DE CIERRE DEL DEPÓSITO DE DESMONTES EXCÉLSIOR - PASCO

PERSONAL PROPUESTO: ALEXIS MEJÍA VALLADOLID
FORMACIÓN ACADÉMICA: PSICOLOGÍA HUMANA FECHA DE TITULO: 25/11/2016
CARGO: ESPECIALISTA EN PSICOLOGÍA FECHA DE BACHILLER: 30/04/2015

CUMPLE

INICIO FIN

1 PSICOLOGO EN UE EDUCACIÓN
CONTRATO 078-2023 4/04/2020 30/06/2020 203               -   

UN EJECUTORA 303 ALTO PIURA-UGEL- 
CHULUCANAS.
Contrato incompleto, por tanto, no se 
considera la experiencia.

2

PSICOLOGO - JEC EN LA IE SAN VICENTE … 
MORROPON
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 032-
2021

8/03/2021 31/05/2021 205               -   
UGEL- MORROPON
Contrato incompleto, por tanto, no se 
considera la experiencia.

3

PSICOLOGO - JEC EN LA IE SAN VICENTE … 
MORROPON
ADENDA CONTRATO ADMINISTRATIVO DE 
SERVICIOS 032-2021

1/06/2021 31/12/2021 206         213.00 UGEL- MORROPON

4 PSICOLOGO EN UE EDUCATIVA MORROPON
BOLETA DE PAGO - TRABAJADOR 1/12/2022 31/12/2022 207          30.00 UGEL- MORROPON

5 PSICOLOGO EN UE EDUCATIVA MORROPON
BOLETA DE PAGO - TRABAJADOR 1/11/2022 30/11/2022 208          29.00 UGEL- MORROPON

6 PSICOLOGO EN UE EDUCATIVA MORROPON
BOLETA DE PAGO - TRABAJADOR 1/10/2022 31/10/2022 209          30.00 UGEL- MORROPON

7 PSICOLOGO EN UE EDUCATIVA MORROPON
BOLETA DE PAGO - TRABAJADOR 1/09/2022 30/09/2022 210          29.00 UGEL- MORROPON

8 PSICOLOGO EN UE EDUCATIVA MORROPON
BOLETA DE PAGO - TRABAJADOR 1/08/2022 31/08/2022 211          30.00 UGEL- MORROPON

9
PSICOLOGO EN HOSPITAL RICARDO CRUZADO 
RIVAROLA - NAZCA
CONTRATO ADM. DE SERV. 2178-2020

1/11/2020 31/12/2020
212 
AL 
215

         60.00 GOBIERNO REGIONAL DE ICA

10 PSICOLOGÍA EN SERUM DEL GOBIERNO 
REGIONAL. CENTRO SALUD VISTA ALEGRE - ICA 16/10/2019 15/10/2020 216 Y 

217         365.00 GOBIERNO REGIONAL DE ICA

11 PSICOLOGO EN JORNADA ESCOLAR COMPLETA 31/05/2019 30/11/2019 218         138.00 
GOBIERNO REGIONAL DE PIURA,
EXP. TRASLAPE DEL 16.10 AL 30.11 
(EXP. 18)

12 ACOMPAÑANTE TECNICO SERV. 
ACOMPAÑAMIENTO A FAMILIAS EN CUNA MAS 18/02/2019 31/05/2019 219         101.00 PROGRAMA NACIONAL CUNA MAS

13 PSICOLOGO EN MODELO JORNADA COMPLETO 
(JEC) 18/05/2018 31/12/2018 220         227.00 GOBIERNO REGIONAL DE PIURA

14 PSICOLOGO EN MODELO JORNADA COMPLETO 
(JEC) 1/03/2017 31/12/2017 221          60.00 

GOBIERNO REGIONAL DE PIURA,
EXP. TRASLAPE DEL 01.03 AL 31.10 
(EXP. 18)

15 PSICOLOGO PROGRAMA DE ESCUELA PARA 
PADRES 1/12/2017 22/12/2017 222          21.00 IEI 108 TELMO VEGAS JULCA - FRIAS

16

PSICOLOGO ATENDIENDO DOCUMENTOS DE 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE RED 
PRIHUANSA SOBRE "ORIENTACION Y 
ASESORAMIENTO EN LA ENSEÑANZAS Y 
TECNICAS DE CONDUCTA EN AULA PARA NIÑOS 
Y NIÑAS

9/10/2017 27/10/2017 224               -   GOBIERNO REGIONAL DE PIURA

17
PSICOLOGO ATENDIENDO PADRES Y MADRES DE 
FAMILIA DE LOS CASERIOS CORRESPONDIENTES 
A LA RED MESETA ANDINA … MENORES HIJOS

23/09/2017 23/09/2017 225               -   GOBIERNO REGIONAL DE PIURA
EXP. TRASLAPE CON EXP. 18

N° DESCRIPCIÓN EXPERIENCIA PAG TIEMPO 
(DIAS)

     2,580.00 

Formación:
Profesional en Salud, Nutrición, Nutrición o dietética, Seguridad Alimentaria, colegiado y habilitado. La habilitación será exigida para el inicio efectivo del servicio

Capacitación:
Curso o diplomado en Seguridad alimentaria o Alimentación y Nutrición o Nutrición Materno – Infantil o Salud Pública, 24 horas lectivas.
Acreditación: Se acreditará con copia simple de CONSTANCIA, CERTIFICADO, DIPLOMAS U OTRO DOCUMENTO, según corresponda, que acrediten la CAPACITACIÓN concluida, del plantel profesional clave 
requerido.

Experiencia:
Experiencia específica mínima de un (01) año como profesional en nutrición en la ejecución de proyectos, programas sociales, capacitaciones relacionadas a salud y/o nutrición en el sector privado o público, 
en unidades mineras y/o comunidades y/o instituciones educativas y/o servicios iguales o similares a los establecidos en el objeto de la convocatoria

Acreditación:
La experiencia del personal clave se acreditará con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra 
documentación que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

- EL TIEMPO DE EXPERIENCIA SERÁ COMPUTADO DESDE LA OBTENCIÓN DEL GRADO DE BACHILLER
- De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el cómputo del tiempo de dicha experiencia sólo se considerará una vez el periodo traslapado.
- Se considerará aquella experiencia que no tenga una antigüedad mayor a veinticinco (25) años anteriores a la fecha de la presentación de ofertas  (05/05/2023).

TOTAL 
DIAS EMPRESA

CAPACITACIÓN:
- TUTORIA EDUCATIVA, UNIV. NACIONAL SAN MARCOS,  PAG. 181
- DIPLOMADO EN SALUD MENTAL COMUNITARIA, GRUPO INEGRA T. 384 HORAS - PAG. 182
- TERAPIA CONGNITIVO CONDUCTUAL EN ADICCIONES, CENTRO DESARROLLO PSICOLOGICO INTERAL DE VIDA. 136 HORAS, PAG. 183
- ESPECIALIZACIÓN EN TERAPIA COGNITIVO CONDUCTUAL PARA NIÑOS Y ADOLESCENTES, CENTRO DESARROLLO PSICOLOGICO 
INTEGRAL DE VIDA, 136 HORAS, PAG. 184
- TALLER ACTUALIZACIÓN SOBRE EDUCACIÓN INCLUSIVA, UNIV. SAN MARCOS, 200 HORAS, PAG. 185
- CONDUCTA SUICIDA, COLEGIO DE PSICOLOGOS DEL PERU,  PAG. 186
- PROGRAMA DE FORMACIÓN EN PSICOTERAPIA GESTALT, CENTRO GESTALTICO DEL PERU, 720 HORAS, PAG. 187
- JORNADA NACIONAL EN PSICOLOGÍA EDUCATIVA Y NEUROPEDAGOGIA DEL APREDIZAJE, 200 HORAS, PAG. 189
- TECNICAS DE COACHING EDUCATIVA Y SU APLICACIÓN EN EL AULA, COLEGIO DE PSICOLOGOS, 120 HORAS, PAG. 190
- LA GESTIÓN DE PROCESOS Y COMPROMISOS DE GESTION 2018 EN INST. EDUCATIVAOS EN ... DESCENTRALIZACIÓN, GOBIERNO 
REGIONAL DE PIURA, 120 HORAS, PAG.- 191
- JORNADA DE ACTUALIZ. EN NUEVOS ENFOQUES PARA LA TUTORIA Y ORIENTACION EDUCATIVA, 40 HORAS, PAG. 192
- DIVERSIDAD DESDE UNA PERSPECTIVA EDUCATIVA EN INTERVENCIÓN PEDAGOGICA EN PROBLEMAS DE APRENDIZAJE, UGEL PIURA, 
260 HORAS
- CONGRESO CIENTIFICO INTERNACIONAL DE NEUROEDUCACION  Y DESARROLLO HUMANO, UNP - ADEFES, 200 HORAS, PAG. 194
- TRANSTORNOS DE APRENDIZAJE Y REPERCUSION DE LOS AGROTOXICOS EN LA SALUD DE LOS ESTUDIANTES, INST. EDUCATIVA ... 
CHULUCANAS, 120 HORAS, PAG. 195
- SEVERIDAD DEL AÑO PSIQUICO, COLEGIO PSICOLOGICO PERU, 40 HORAS, PAG. 196
- LENGUAJE DE LAS MENTIRAS APLICADO A LA PSICOLOGIA FORENSE, 25 HORAS, PAG. 197
- COMO CONVIVIR CON UN NEUROTICO, CENTRO REPOSO SAN JUAN DE DIOS, 3 HORAS, PAG. 198



Postor:

ADJUDICACIÓN SIMPLIFICADA N° AS-SM-6-2024-AMSAC-1

SERVICIO DE IMPLEMENTACIÓN DEL PROGRAMA DE APOYO A LA SALUD EN EL ÁREA DE INFLUENCIA DEL PROYECTO 
PLAN DE CIERRE DEL DEPÓSITO DE DESMONTES EXCÉLSIOR - PASCO

18 PSICOLOGO EN HOGAR DEL NIÑO ALTO 
PIURANO, INSTITUCION EDUCATIVA 1/01/2017 31/10/2017 226         303.00 HOGAR DEL NIÑO ALTO PIURANO

19 PSICOLOGO EN INST. EDUCATIVA DURANTE 
PERIODO ACADEMICO 1/03/2016 31/12/2016 227         305.00 IEP DOMINGO SAVIO

20

PSICOLOGO PONENTE "PREVENCION DE LA 
VIOLENCIA FAMILIAR, SEXUAL, EMBARAZO EN 
ADOLESCENTES Y TRATA DE PERSONAS … ES DE 
LA EBR

1/03/2016 31/12/2016 228               -   UGEL PIURA
EXP. TRASLAPE CON EXP. ANTERIOR

21 PSICOLOGO EN ASOCIACION CULTURAL 
EDUCATIVA 4/01/2016 30/12/2016 229         361.00 ASOC. CULTURAL EDUCATIVA 

VICTOR´S

22 PSICOLOGO EN INST. EDUCATIVA DURANTE 
PERIODO ACADEMICO 1/03/2015 31/12/2015 231         276.00 

IEP DOMINGO SAVIO,
EXP. NO VALIDA PORQUE SE 
CONTABILIZA DESDE LA OBTENCIÓN 
DEL BACHILLER (03.03 AL 30.04)

23 ASISTENTE DE PSICOLOGIA DEL NIVEL PRIMARIA 
Y SECUNDARIA 1/04/2015 30/11/2015 232               -   

INST. EDUCATIVA PARTICULAR DIVINO 
NIÑO CASTILLA - PIURA
EXP. TRASLAPE CON EXP. ANTERIOR

24 PSICOLOGO QUE LLEVO A CABO TALLER: ESTAR 
BIEN PARA TRABAJAR BIEN" 19/09/2014 14/11/2014 233               -   

CITRICOS PERUANOS SA
EXP. NO VALIDA PORQUE SE 
CONTABILIZA DESDE LA OBTENCIÓN 
DEL BACHILLER

25
PSICOLOGO EXPOSITOR EN LA CHARLA PARA 
PADRES DE FAMILIA EN TEMA ESTILOS DE 
CRIANZA Y OTROS

IEP VIRGEN REYNA DEL CISNE
NO DETALLA EL TIEMPO

26 PSICOLOGO EN TALLER "VIOLENCIA FAMILIAR" 
CON DOCENTES Y PADRES DE FAMILIA 19/07/2018 19/07/2018 236               -   INST. EDUCATIVA 15452 - FRIAS

EXP. TRALAPA CON EXP. 13

27 DOCUMENTO NO VISIBLE 237 DOCUMENTO NO VISIBLE

28
PONENTE EN JORNADA ACADEMICA DE SALUD 
MENTAL DESDE ENFOQUE MULTIDISCIPLINARIO 
EN TIEMPOS COVID-19

7/10/2020 9/10/2020 240            2.00 LA MESA MULTISECTORIAL DE VISTA 
ALEGRE
7 Años, 0 Mes y 23 Días

Formación:
Profesional en Salud, Psicología, Trabajo Social, colegiado y habilitado. La habilitación será exigida para el inicio efectivo del servicio

Capacitación:
Curso o diplomado en Psicología Comunitaria o Salud mental en poblaciones vulnerables, 24 horas lectivas.
Acreditación: Se acreditará con copia simple de constancias, certificados u otros documentos según corresponda, que acrediten la Capacitación.

Experiencia:
Experiencia específica mínima de un (01) año como profesional en psicología en la ejecución de proyectos, programas sociales, capacitaciones relacionadas a salud y/o psicología, en unidades mineras y/o 
comunidades y/o instituciones educativas y/o servicios iguales o similares a los establecidos en el objeto de la convocatoria. Organización y conducción de talleres y/o actividades de capacitación en el sector 
privado o público

Acreditación:
La experiencia del personal clave se acreditará con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra 
documentación que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

- EL TIEMPO DE EXPERIENCIA SERÁ COMPUTADO DESDE LA OBTENCIÓN DEL GRADO DE BACHILLER
- De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el cómputo del tiempo de dicha experiencia sólo se considerará una vez el periodo traslapado.
- Se considerará aquella experiencia que no tenga una antigüedad mayor a veinticinco (25) años anteriores a la fecha de la presentación de ofertas  (05/05/2023).

AÑOS DE EXPERIENCIA

Walter Chanca García
Presidente del Comité Roberto Chipoco Villalva

Miembro Suplente del Comité







P. 1/1

Postor: America Movil Perú S.A.C

C. EXPERIENCIA DEL POSTOR (FACTURACIÓN)

N° CLIENTE OBJETO DEL CONTRATO
N° Contrato /O/C 
/Comprobante de 

pago

Fecha 
Suscripción o 
Cancelación

VAL Contrato Tipo 
Cambio

Valor 
contabilizado 

(S/.)

Contrato / Orden 
Servicio

Conformidad de 
Servicio

Comprobante 
de pago Observaciones

1 PETROLEOS DEL PERU - 
PETROPERU SA

CAMPAÑAS MEDICAS EN BENEFICIO DE 
LOS POBLADORES DE TALARA E001-3742 6/12/2022 S/.171,210.91 1 171,210.91 OT 4200086219

PAG. 16 AL 21 NO PRESENTA E001-3742
PAG. 22

CUMPLE
PRESENTA EECC BCO. BBVA, N° 

OPERACIÓN 7544 Y 8163

1.1 PETROLEOS DEL PERU - 
PETROPERU SA

CAMPAÑAS MEDICAS EN BENEFICIO DE 
LOS POBLADORES DE TALARA E001-3775 2/01/2023 S/.171,210.91 1 171,210.91 OT 4200086219

PAG. 16 AL 21 NO PRESENTA E001-3775
PAG. 26

CUMPLE
PRESENTA EECC BCO. BBVA, N° 

OPERACIÓN 7836

1.2 PETROLEOS DEL PERU - 
PETROPERU SA

CAMPAÑAS MEDICAS EN BENEFICIO DE 
LOS POBLADORES DE TALARA E001-3776 3/01/2023 S/.171,210.91 1 171,210.91 OT 4200086219

PAG. 16 AL 21 NO PRESENTA E001-3776
PAG. 29

CUMPLE
PRESENTA EECC BCO. BBVA, N° 

OPERACIÓN 7861

1.3 PETROLEOS DEL PERU - 
PETROPERU SA

CAMPAÑAS MEDICAS EN BENEFICIO DE 
LOS POBLADORES DE TALARA E001-3797 3/01/2023 S/.171,210.91 1 171,210.91 OT 4200086219

PAG. 16 AL 21 NO PRESENTA E001-3797
PAG. 31

CUMPLE
PRESENTA EECC BCO. BBVA, N° 

OPERACIÓN 8217

1.4 PETROLEOS DEL PERU - 
PETROPERU SA

CAMPAÑAS MEDICAS EN BENEFICIO DE 
LOS POBLADORES DE TALARA E001-3799 5/01/2023 S/.171,210.91 1 171,210.91 OT 4200086219

PAG. 16 AL 21 NO PRESENTA E001-3799
PAG. 34

CUMPLE
PRESENTA EECC BCO. BBVA, N° 

OPERACIÓN 8440

2 PETROLEOS DEL PERU - 
PETROPERU SA

CAMPAÑAS MEDICAS EN BENEFICIO DE 
LOS POBLADORES DE TALARA Y BREA 
NEGRITOS

E001-4103 21/07/2023 S/.193,637.10 1 193,637.10 OT 4200088035
PAG. 37 AL 42 NO PRESENTA E001-4103

PAG. 43

CUMPLE
PRESENTA EECC BCO. BBVA, N° 

OPERACIÓN 9312

2.1 PETROLEOS DEL PERU - 
PETROPERU SA

CAMPAÑAS MEDICAS EN BENEFICIO DE 
LOS POBLADORES DE TALARA Y BREA 
NEGRITOS

E001-4114 4/08/2023 S/.193,637.10 1 193,637.10 OT 4200088035
PAG. 37 AL 42 NO PRESENTA E001-4114

PAG. 45

CUMPLE
PRESENTA EECC BCO. BBVA, N° 

OPERACIÓN 9609

2.2 PETROLEOS DEL PERU - 
PETROPERU SA

CAMPAÑAS MEDICAS EN BENEFICIO DE 
LOS POBLADORES DE TALARA Y BREA 
NEGRITOS

E001-4154 23/08/2023 S/.193,637.10 1 193,637.10 OT 4200088035
PAG. 37 AL 42 NO PRESENTA E001-4154

PAG. 47

CUMPLE
PRESENTA EECC BCO. BBVA, N° 

OPERACIÓN 9475

2.3 PETROLEOS DEL PERU - 
PETROPERU SA

CAMPAÑAS MEDICAS EN BENEFICIO DE 
LOS POBLADORES DE TALARA Y BREA 
NEGRITOS

E001-4162 4/09/2023 S/.193,637.10 1 193,637.10 OT 4200088035
PAG. 37 AL 42 NO PRESENTA E001-4162

PAG. 49

CUMPLE
PRESENTA EECC BCO. BBVA, N° 

OPERACIÓN 9773

2.4 PETROLEOS DEL PERU - 
PETROPERU SA

CAMPAÑAS MEDICAS EN BENEFICIO DE 
LOS POBLADORES DE TALARA Y BREA 
NEGRITOS

E001-4187 4/10/2023 S/.193,637.10 1 193,637.10 OT 4200088035
PAG. 37 AL 42 NO PRESENTA E001-4187

PAG. 51

CUMPLE
PRESENTA EECC BCO. BBVA, N° 

OPERACIÓN 9949
1,824,240.05

Requisitos:
El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/190,000.00 (CIENTO NOVENTA MIL CON 00/100 SOLES), por la contratación de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) años anteriores a la fecha de 
la presentación de ofertas que se computarán desde la fecha de la conformidad o emisión del comprobante de pago, según corresponda.
En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condición de micro y pequeña empresa, se acredita una experiencia de S/47,500.00 (CUARENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS CON 00/100 SOLES), por la venta de servicios iguales o similares al objeto 
de la convocatoria, durante los ocho (8) años anteriores a la fecha de la presentación de ofertas que se computarán desde la fecha de la conformidad o emisión del comprobante de pago, según corresponda. En el caso de consorcios, todos los integrantes deben 
contar con la condición de micro y pequeña empresa.
Se consideran servicios similares a los siguientes:
 •Servicio de diseño e implementación de campañas de sensibilización en temas sociales (salud, nutrición, psicología)
 •Servicio de diseño e implementación de campañas médicas (nutrición y psicología)
 •Servicio de sensibilización en psicología y nutrición, seguridad alimentaria y nutricional
 •Servicio de campaña médica en general
 •Servicios de salud.

Acreditación:
La experiencia del postor en la especialidad se acreditará con copia simple de (i) contratos u órdenes de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestación; o (ii) comprobantes de pago cuya cancelación se acredite documental y fehacientemente, 
con voucher de depósito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante cancelación en el mismo comprobante de pago , correspondientes a un máximo de 
veinte (20) contrataciones.

CALIFICATOTAL FACTURACIÓN

ADJUDICACIÓN SIMPLIFICADA N° AS-SM-6-2024-AMSAC-1
SERVICIO DE IMPLEMENTACIÓN DEL PROGRAMA DE APOYO A LA SALUD EN EL ÁREA DE INFLUENCIA DEL PROYECTO PLAN DE 

CIERRE DEL DEPÓSITO DE DESMONTES EXCÉLSIOR - PASCO

Walter Chanca García
Presidente del Comité Roberto Chipoco Villalva

Miembro Suplente del Comité
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Carta N° 001-2024-CS/AS-6-2024 
 
 
San Juan de Miraflores, 19 de febrero del 2024 
 
 
Señores 
GD SERVICIOS MÉDICOS Y AMBULANCIA SAC 
Avenida Bolognesi 149 - Talara. 
Telf. 942-694878 
Email: julianagrd1501@hotmail.com 
Presente.- 
 
Atte. Sra. Juliana Lisset Grau Dios 
 
Asunto:  Solicitud de reducción de oferta económica. 

Adjudicación Simplificada N° AS-SM-6-2024-AMSAC-1 
Servicio de Implementación del Programa de Apoyo a la Salud en el Área de Influencia 
del Proyecto Plan de Cierre del Depósito de Desmontes Excélsior - Pasco. 
 

De mi consideración: 
 
Tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarlo y a la vez hacer de su conocimiento que 
del resultado de la evaluación y calificación de propuestas correspondiente al procedimiento 
señalado en el asunto, su propuesta se encuentra por encima del valor estimado aprobado 
para la contratación de la referencia. En este contexto, de acuerdo con lo previsto en el 
artículo 68 del Reglamento1, prevé, que la oferta puede ser rechazada cuando ésta supere 
el valor estimado de la contratación y no se cuente con la certificación de crédito 
presupuestario correspondiente y/o la aprobación del Titular de la Entidad.  
 
Por lo expuesto, en aplicación de los principios que rigen la Ley de Contrataciones del Estado 
y su Reglamento, que también prevé la posibilidad de solicitar al postor pueda reducir su 
oferta. Solicitamos a su representada evaluar este requerimiento y en el plazo de 01 (UN) 
día hábil manifieste su aceptación o negación de reducir su propuesta. En el caso de aceptar 
reducir, agradeceremos remitir el Anexo N° 06, con el nuevo monto de su oferta de acuerdo 
con lo señalado en la nota importante de las bases (página 41).  
 
Cabe indicar que, su respuesta deberá ser ingresada a través de nuestra mesa de partes 
virtual de Activos Mineros SAC en el siguiente enlace: 
https://std.amsac.pe/#/mesa_de_partes, con atención al Comité de Selección del proceso de 

 
1 Modifican Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto Supremo N° 344-
2018-EF y dictan otras disposiciones, “… Art. 68.3. En el supuesto que la oferta supere el valor estimado o valor referencial, el 
órgano a cargo del procedimiento de selección solicita al postor la reducción de su oferta económica, otorgándole un plazo 
máximo de dos (2) días hábiles, contados desde el día siguiente de la notificación de la solicitud. En ningún caso el valor 
estimado es puesto en conocimiento del postor”. 



  
ACTIVOS MINEROS S.A.C. 

Prolongación Pedro Miotta 421, San Juan de Miraflores – Lima 29 
Central: (+511) 2049000 / www.amsac.pe  

 
 

 
“Año del Bicentenario de la Consolidación de nuestra Independencia y de la Conmemoración de las Heroicas 

Batallas de Junín y Ayacucho” 
 

Página 2 de 2 
 

la referencia. Sin otro particular, agradecemos por anticipado su amable atención a la 
presente, quedando de usted. 
 
 
Atentamente, 
 
 
 
 
 
 

Walter Chanca García 
Presidente del Comité 
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Val. Ref. 210,133.70 SOLES

Oferta Menor

Puntaje
Económico

100.00 100.00

1 GD SERVICIOS MEDICOS Y 
AMBULANCIA SAC 20604445818 484,100.65 100.00 230.38% 100.00 SI SI 5.00 105.00 1°

(*) Presenta solicitud de bonificación por tener la condición de micro y pequeña empresa. (Anexo N° 9) - Folio 12
(**) El comité de selección mediante Carta N° 001-2024-CS/AS-6-2024 solicitó al postor GD SERVICIOS MÉDICOS Y AMBULANCIA SAC, la reducción de su oferta puesto que 
ésta superaba el valor estimado.  El postor mediante Carta N°021-2024 de fecha 20 de febrero de 2024 adjuntó el Anexo N° 6 – Precio de la Oferta, señalando que su nueva 
oferta actualizada es de S/ 484,100.65

A. PRECIO

CUADRO DE EVALUACION ECONÓMICA Y ORDEN DE MERITO

ADJUDICACIÓN SIMPLIFICADA N° AS-SM-6-2024-AMSAC-1

SERVICIO DE IMPLEMENTACIÓN DEL PROGRAMA DE APOYO A LA SALUD EN EL ÁREA DE 
INFLUENCIA DEL PROYECTO PLAN DE CIERRE DEL DEPÓSITO DE DESMONTES EXCÉLSIOR - PASCO

P
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POSTORES
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NOMBRE RUC 484,100.65

Oferta del 
Postor (**)

%
Val. Ref

Walter Chanca García
Presidente del Comité

Roberto Chipoco Villalva
Miembro Suplente del Comité
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MEMORANDO Nº 002-2024-CS/AS-6-2024 

PARA Julio Temple Aguilar, Gerente de Administración y Finanzas (e) 

ASUNTO 

CERTIFICACIÓN DE CRÉDITO PRESUPUESTARIO ADICIONAL 
Adjudicación Simplificada N° AS-SM-6-2024-AMSAC-1 
“Servicio de Implementación del Programa de Apoyo a la Salud en el 
Área de Influencia del Proyecto Plan de Cierre del Depósito de 
Desmontes Excélsior - Pasco” 

REFERENCIA 
a) Memorando 050-2024-GAF, designación de Comité de Selección 
b) Solicitud de Contratación. N° 2024000060 
c) Ficha de Autorización AS-0006-2024 

FECHA 20 de febrero del 2024 
 
De conformidad con el numeral 68.3 del Artículo 68° del Reglamento de la Ley de Contrataciones 
del Estado, con la finalidad de continuar y adjudicar la BUENA PRO del proceso del asunto se 
solicita CERTIFICACIÓN PRESUPUESTAL ADICIONAL a lo aprobado mediante documento de 
la referencia c) el valor estimado de S/ 210,133.70 (Ciento diez mil ciento treinta y tres con 
70/100 soles), a razón de que la oferta económica de acuerdo con la orden de prelación obtenida 
en la evaluación y calificación, supera el valor estimado en S/ 273,966.95, representado un 
incremento de  130.38%  
 
Agradecemos, la confirmación por parte de vuestra Gerencia que existe la disponibilidad 
presupuestal suficiente para cubrir la oferta económica presentada por el postor, cuyo importe 
asciende a S/ 484,100.65 (Ciento veintiún mil doscientos cuarenta con 00/100 soles). 
 

AS-1-2023 MONTO 
Monto Aprobado S/ 210,133.70  

Oferta del postor en Anexo N° 06 S/ 484,100.65 
  

DIFERENCIA (+) S/ 273,966.95 
 
Atentamente, 
 
 
 

Walter Chanca García  Anita Guerra Zubiaur 
Presidente del Comité  Miembro del Comité 

 

Ketty Rodríguez Chinchay 
Miembro del Comité 

 
 

cc: Julio Temple, Supervisor de Presupuesto e Inversiones 



 

ACTIVOS MINEROS S.A.C. 
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Batallas de Junín y Ayacucho” 

 
 

MEMORANDO N° 072-2024-GAF 

Para Walter Chanca García, Presidente del Comité de Selección 

 
 

Asunto 

EVALUACION Y NO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 
Adjudicación Simplificada N° AS-SM-6-2024-AMSAC-1 
“Servicio de Implementación del Programa de Apoyo a la Salud en el 
Área de Influencia del Proyecto Plan de Cierre del Depósito de 
Desmontes Excélsior - Pasco” 

Referencia Memorando N° 002-2024-CS/AS-6-2024 del 20.02.2024 

Fecha 21 de febrero del 2024 

 
Tengo el agrado de dirigirme a usted, en relación al documento de la referencia, en el cual 
solicita Certificación Presupuestal Adicional del “Servicio de Implementación del Programa de Apoyo 
a la Salud en el Área de Influencia del Proyecto Plan de Cierre del Depósito de Desmontes 
Excélsior–Pasco” mediante el cual se evidencia que se ha recibido una oferta económica por el 
importe de S/ 484,100.65 superior en 130.38% (+S/ 273,966.95) respecto al monto inicial del 
presupuesto aprobado (S/ 210,133.70). 
 
En ese sentido, conforme a lo descrito anteriormente y a la evaluación realizada, no se 
cuenta con la disponibilidad presupuestal por el monto adicional. 

 
 

Atentamente, 
 

FIRMADO DIGITALMENTE 
Julio Cesar Temple Aguilar 
Gerente de Administración y Finanzas (e) 


