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ACTA N°4

ACTA DE OTORGAMIENTO DE BUENA PRO

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 018-2024-MTC/10

CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA INTEGRAL PARA LAS INSTALACIONES
DEL CENTRO DESCONCENTRADO TERRITORIAL DEL MINISTERIO DE TRANSPORTES Y
COMUNICACIONES (CDT- MTC) DE LAMBAYEQUE

En la ciudad de Lima, el 07 de febrero de 2025, se reunieron los miembros del Comité de Seleccion
encargado de llevar a cabo el procedimiento de seleccién ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°
018-2024-MTC/10, CUYO OBJETO ES LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA
INTEGRAL PARA LAS INSTALACIONES DEL CENTRO DESCONCENTRADO TERRITORIAL
DEL MINISTERIO DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES (CDT- MTC) DE LAMBAYEQUE,
designados mediante Formato de Designacion de Comité de Seleccion N° 042-DC-2024-MTC/10
de fecha 18 de noviembre de 2024.

MIEMBROS DE COMITE DE SELECCION:

Evelyn Vanessa Guzman Cardenas Presidente Titular
Juan Carlos Yaipén Sernaqué Primer Miembro Titular
Agustin Alberto De los Santos Escalante Segundo Miembro Titular

INICIO DE LA SESION

Habiéndose comprobado el quérum correspondiente, tal como lo establece el Articulo 46° del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, el presidente del Comité de Seleccidén dio
inicio a la sesion.

AGENDA A TRATAR:

e Otorgamiento de la Buena Pro.

CONSIDERACIONES PREVIAS DEL COMITE:

= Como resultado de la admision, evaluacién y calificacién de ofertas, conforme al Acta N°
3 de fecha 31 de enero de 2025, el Comité de Seleccion, determiné que las ofertas de los
postores con ofertas calificadas SEIJEL S.A.C. y BARAM CLEAN S.A.C., superan el valor
estimado de la contratacion.

ORDEN DE
) VALOR VALOR
ERELACION EOSTOR ESTIMADO | OFERTADO FINAL
FINAL
10 SEIJEL S.A.C. S/74,111.76 S/75.382.08
2° BARAM CLEAN S.A.C. S/74,111.76 S/74,994.721

! Monto reducido, segtin lo estipulado en el numeral 68.3 del articulo 68° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado
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e Respecto al orden de prelacién luego de la reduccién de ofertas, es importante considerar

el numeral 2.5.1 de la Opinion N° 111-2023/DTN 2.5.1, donde sefala “...es importante
reiterar que lo dispuesto en los numerales 76.1 y 76.2 del articulo 76 del Reglamento, no
busca que se realice huevamente una evaluacion econémica, toda vez que la etapa en
que se desarrolla tal acto ya ha concluido y se cuenta con un orden de prelacién definido?,
sino que el objeto de dicha disposicién es obtener, en tanto sea posible, un minimo de
postores con ofertas economicas idéneas -es decir, que se ajusten al valor estimado o
referencial-, con el fin de recurrir a alguna de estas en caso el postor adjudicado
inicialmente pierda la buena pro y/o no llegue a suscribir el contrato.
Por ende, la reduccién de las ofertas econdmicas, conforme a los dispuesto en los articulos
68 y 76 del Reglamento, no implica que se vuelva a realizar una nueva evaluacion, o dicho
de ofro modo, que se retrotraiga el procedimiento de seleccion para volver a asignar
puntajes o establecer un nuevo orden de prelacion”.

e Es asi que en atencion al numeral 68.4° del articulo 68° del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, el Comité de Seleccion, mediante Memorando N° 001-2025-
MTC/CS-AS-018-2024-MTC/10 de fecha 31 de enero de 2025, solicitdé a la Suboficina de
Adquisiciones y Seguimiento Contractual de la Oficina de Abastecimiento, las gestiones
para contar con la ampliacién de la Disponibilidad Presupuestal y la aprobacion del Titular
de la Entidad, a fin de realizar las acciones respectivas para proseguir con el
procedimiento. Para tal efecto se realizé la postergacion en el SEACE hasta el dia 07 de
febrero de 2025.

e Con fecha 31 de enero de 2025, la Oficina de Presupuesto de la Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto, autoriz6 la ampliacién de Disponibilidad Presupuestal, por
el monto total de S/ 1,270.32 (Un mil doscientos setenta con 32/100 soles) mediante
Certificacién de Crédito Presupuestario N° 0000000162 y Previsién Presupuestaria N°
0141- 2024-MTC/10

e Mediante Informe N° 0172-2025-MTC/10.02, de fecha 07 de febrero de 2025, la Oficina
de Abastecimiento remite a la Oficina General de Administraciéon, la solicitud de
aprobacion de las ofertas econdmicas que superan el valor estimado de la contratacion.

e Mediante Memorando N° 233-2025-MTC/10, de fecha 07 de febrero de 2025, la Oficina
General de Administracién, remite la aprobacion de las ofertas econémicas que superan
el valor estimado de la contratacion.

Por lo expuesto, en vista que se amplié la Disponibilidad Presupuestal y se aprobé las ofertas que
superan el valor estimado perteneciente a los postores: SEIJEL S.A.C. y BARAM CLEAN S.A.C..,
conforme a lo dispuesto con el numeral 68.4 del articulo 68° del Reglamento de la Ley de
Contrataciones, de conformidad al principio de eficacia y eficiencia, este comité de seleccion ve
por conveniente adjudicar la Buena Pro.

2 La normativa de contrataciones ha definido un orden concreto en que deben efectuarse las etapas propias del procedimiento de seleccion, asi
como sus actuaciones, por tanto, no pueden desarrollarse actuaciones ajenas o retrotraerse tales etapas una vez realizadas (salvo en los casos de
nulidad).

368.4. En caso el postor no reduzca su oferta econémica o la oferta econdémica reducida supere el valor estimado o valor referencial,
para que el 6rgano a cargo del procedimiento de seleccion considere valida la oferta econémica, solicita la certificacion de
crédito presupuestario correspondiente y la aprobacion del Titular de la Entidad; ambas condiciones son cumplidas como maximo
a los cinco (5) dias habiles, contados desde el dia siguiente de la fecha prevista en el calendario para el otorgamiento de la buena
pro, bajo responsabilidad.
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OTORGAMIENTO DE BUENA PRO:

Teniendo a la vista los resultados de la admision, evaluacion y calificacion de las ofertas,
empleando los criterios establecidos en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, el
Comité de Seleccion acuerda otorgar la buena pro del Procedimiento de Seleccion Adjudicacion
Simplificada N° 018-2024-MTC/10, cuyo objeto es la “Contratacion del servicio de limpieza integral
para las instalaciones del Centro Desconcentrado Territorial del Ministerio de Transportes y
Comunicaciones (CDT- MTC) de Lambayeque, al postor SEIJEL S.A.C. por el monto total de
S/ 75,382.08 (Setenta y cinco mil trescientos ochenta y dos con 08/100 soles):

POSTOR MONTO OFERTADO

SEIJEL S.A.C. S/75,382.08

Finalmente, ~~9nocido los resultados, los miembros del Comité de Selecciéon por unanimidad
suscriben | presente acta en sefial de conformidad, asi mismo para conocimiento sera publicada
en la plata orma,del SEACE y no teniendo nada mas que tratar, se levanto la reunion.

s Santos Escalante

Juan Cfar S alpen»Sernaque
iembro Titular

lVLemﬂ o Titular Presidente Titular
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ACTAN°3

ACTA DE SESION CONTINUADA DE ADMISION, EVALUACION Y CALIFICACION DE
OFERTAS

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 018-2024-MTC/10

CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA INTEGRAL PARA LAS INSTALACIONES DEL
CENTRO DESCONCENTRADO TERRITORIAL DEL MINISTERIO DE TRANSPORTES Y
COMUNICACIONES (CDT- MTC) DE LAMBAYEQUE.

En la ciudad de Lima, el 31 de enero de 2025, se reunieron los miembros del Comité de Seleccion
encargado de llevar a cabo el procedimiento de seleccion ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 018-
2024-MTC/10, CUYO OBJETO ES LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA INTEGRAL
PARA LAS INSTALACIONES DEL CENTRO DESCONCENTRADO TERRITORIAL DEL
MINISTERIO DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES (CDT- MTC) DE LAMBAYEQUE,
designados mediante Formato de Designacién de Comité de Seleccién N° 042-DC-2024-MTC/10
de fecha 18 de noviembre de 2024.

MIEMBROS DE COMITE DE SELECCION:

Evelyn Vanessa Guzman Cardenas Presidente Titular
Juan Carlos Yaipén Sernaqué Primer Miembro Titular
Agustin Alberto De los Santos Escalante Segundo Miembro Titular

INICIO DE LA SESION

Habiéndose comprobado el quérum correspondiente, tal como lo establece el Articulo 46° del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, el presidente del Comité de Seleccién dio inicio
a la sesion.

AGENDA A TRATAR:

= Admisién de Ofertas.
=  Evaluacién de Ofertas.
= Calificacion de Ofertas.

CONSIDERACIONES PREVIAS DEL COMITE:

* De acuerdo a la informacion registrada en el SEACE y segun el cronograma establecido en
las bases del presente procedimiento de seleccién, se registraron 29 participantes.

= Con fecha 09 de enero de 2025 segun calendario del SEACE, se llevd a cabo la presentacion
de ofertas de manera electrénica, contando con las ofertas de siete (7) postores, siendo los
siguientes:

DAIaa DINDMe O Razd

20611183985 AMBAR CLEAN S.A.C.
20610951636 INGENIEROS LINO S.A.C.
20602684971 GRUPO EMPRESARIAL SOLICORP E.I.R.L
20601785677 SEIJEL SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

UobdwN R

20481285217 SERVICIOS MULTIPLES REMA S.A.C.

SERVICIOS GENERALES Y DE LIMPIEZA SAN URIEL SOCIEDAD
20611240750
ANONIMA CERRADA

7 20609481791 BARAM CLEAN SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

)]
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ADMISION DE OFERTAS

De la verificacion de la documentacion obligatoria presentada:

1. Postor: AMBAR CLEAN S.A.C.
SE ADMITE LA OFERTA.

2. Postor: INGENIEROS LINO S.A.C.
SE ADMITE LA OFERTA.

3. Postor: GRUPO EMPRESARIAL SOLICORP E.IL.R.L
SE ADMITE LA OFERTA.

4, Postor: SEIJEL S.A.C.
SE ADMITE LA OFERTA.

5. Postor: SERVICIOS MULTIPLES REMA S.A.C.
SE ADMITE LA OFERTA.

6. Postor: SERVICIOS GENERALES Y DE LIMPIEZA SAN URIEL S.A.C.
SE ADMITE LA OFERTA.

7. Postor: BARAM CLEAN S.A.C.
SE ADMITE LA OFERTA.

Se adjunta ANEXO N° 01

EVALUACION DE OFERTAS:

El comité de seleccion, procedié a determinar el puntaje, segin los factores de evaluacion
enunciados en el capitulo IV de las bases.

Se pone en conocimiento que, en el presente procedimiento de seleccion algunos postores
presentaron el Anexo N° 10 “SOLICITUD DE BONIFICACION DEL DIEZ POR CIENTO (10%) POR
SERVICIOS PRESTADOS FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA'Y CALLAO”.

Sobre el particular, es preciso sefalar que, segun lo establecido en el literal f) articulo N° 50 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, para obtener del mencionado beneficio, el
postor debe contar con domicilio en la provincia donde prestara el servicio, o en las
provincias colindantes, sean o ho pertenecientes al mismo departamento o regién. El
domicilio es el consignado en la constancia de inscripcién ante el RNP.

En tal sentido, el comité de seleccion realizd la verificacion segun el siguiente detalle:

- CDT LAMBAYEQUE:

\ Ubicacion geogréfica: provincia de Chiclayo, region Lambayeque (segun TDR)
- Corresponde asignar bonificacion al siguiente postor:
\ - SERVICIOS GENERALES Y DE LIMPIEZA SAN URIEL S.A.C., con domicilio en

la provincia de Chiclayo (segun RNP).
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Bonificacion
Puntaje " 4 servicios
Monto Total Bonificacion B
N° POSTOR Ofertado Facto.r’ | myre MYPE prestados fue.ra Pupta]e Orden.t:ie
si) evaluacion: 5% de la Provincia Final Prelacién
(SF. PRECIO 2 de Lima y Callao
10%
SERVICIOS GENERALES YDE o
1 LIMPIEZA SAN UREEL SA.C. S/71,368.80 94.16 Sl 4.71 9.42 108.28 1
2 |SERVICIOS MULTIPLES REMA S.A.C. S/67,200.00 100.00 Sl 5.00 0.00 105.00 2°
3 |INGENIEROS LINO S.A.C. S/67,200.00 100.00 Sl 5.00 0.00 105.00 2
4 SEUELSAC. S/75,382.08 89.15 SI 4.46 0.00 93.61 3°
5 |BARAMCLEANS.A.C. S/86,360.40 77.81 Si 3.89 0.00 81.70 4°
6 |AMBARCLEANS.A.C. S$/90,883.68 73.94 SI 3.70 0.00 77.64 5°
7 ST:T_O EMPRESARIAL SOLICOR? S/96,000.00 70.00 SI 3.50 0.00 73.50 6°
Se adjunta ANEXO N° 02
CALIFICACION DE OFERTAS:
En cumplimiento de lo establecido en el Capitulo Ill — punto 3.2 “Calificacién de Ofertas”, el Comité

de Seleccion realiza la calificacion de la oferta conforme a lo establecido en los numerales 75.1 y
75.2 del articulo 75 del Reglamento. La oferta del postor que no cumpla con los requisitos de
calificacion es descalificada.

Si alguno de los dos (2) postores no cumple con los requisitos de calificacion, el comité de seleccion
verifica los requisitos de calificacion de los postores admitidos, segtin el orden de prelacién obtenido
en la evaluacién, hasta identificar dos (2) postores que cumplan con los requisitos de calificacion;
salvo que, de la revision de las ofertas, solo se pueda identificar una (1) que cumpla con tales
requisitos.

Cabe precisar que, la normativa de contratacién publica ha establecido claramente que toda
informacién contenida en la oferta presentada en un proceso de seleccion, debe ser objetiva, clara,
precisa y congruente entre si, a fin de posibilitar que el comité de seleccion realice la verificacion
directa de lo propuesto por los postores y, de esta forma, corroborar si lo propuesto es concordante
con lo requerido por la Entidad, es decir, si las ofertas presentadas cumplen con las caracteristicas
minimas establecidas en las Bases del proceso para satisfacer las necesidades del area usuaria.
Por el contrario, de presentarse una oferta ambigua, imprecisa o contradictoria, que imposibilite al
comité de seleccion determinar fehacientemente el real alcance de la misma, esta no se admitira,
pues no es funcién de este érgano interpretar el alcance de una oferta, esclarecer ambigiiedades,
0 precisar_contradicciones o imprecisiones, sino aplicar las bases integradas y evaluar las
propuestas en virtud a ellas, realizando un andlisis integral que permita generar conviccién de lo
realmente ofertado, en funcién a las condiciones expresamente detalladas, sin posibilidad, como se
indicd, de inferir o interpretar hecho alguno.
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1° - Postor SERVICIOS GENERALES Y DE LIMPIEZA SAN URIEL S.A.C.

De la calificacion de la documentacién presentada por el postor se puede indicar que si cumple con
todos los requisitos de calificacion por lo que su oferta es CALIFICADA.

2° - Postor: SERVICIOS MULTIPLES REMA S.A.C.

REQUISITO DE CALIFICACION: EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Segln lo estipulado en las Bases Integradas, la forma de acreditar es:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) _contratos u
ordenes de servicios, y su respectiva_conformidad o constancia de prestacion; o (i)
comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher
de depésito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por
Entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante cancelacion en el mismo
comprobante de pago.

Al respecto la oferta del postor tiene las siguientes observaciones:

- En folios 20 al 29 presenta el Contrato N° 021-2024-ANIN-OA, sin embargo, no lo acredita con
su respectiva conformidad o constancia de prestaciéon, segin lo sefalado en las Bases
Integradas.

En folios 30 al 31 presenta una "Conformidad del Servicio de limpieza y desinfeccién para las
oficinas de Trujillo del contratante (ANIN)” con nimero 1PE326-019 y en folios 32 al 33 presenta
una Adenda, sin embargo, no presenta el contrato principal al que hace mencién; en tal sentido
la documentacién para acreditar la referida contratacion se encuentra incompleta, motivo por
el cual no seréa considerada.

En folios 35 presenta un estado de cuenta, el cual no se puede determinar a qué contratacion
pertenece, considerando que no es funciéon del comité de seleccion esclarecer ambigliedades,
motivo por el cual no sera considerada.

En folios 36 al 67 presenta 4 facturas (E001-346, E001-344, E001-343 y E001- 342) con 4
6rdenes de servicio; sin embargo, no seran consideradas por no estar debidamente acreditadas
segun lo sefialado en las bases integradas.

En folios 68 presenta una “Constancia de cumplimiento de prestacion de servicio” emitido por
'\ la Defensoria del Pueblo por la contratacion a través de la Orden de Servicio N° 2155 por el
monto de S/ 32,765.31; sin embargo, en folios 69 y 70 adjunta la Orden de Servicio N° 2155
por el monto de S/ 787.50; en tal sentido, se considerara este monto para la acreditacion de la
experiencia; cabe sefialar que la constancia (folio 68) no sefala otras érdenes de servicio ni
contratos.

En folios 71 al 72 presenta la Orden de Servicio N° 654 por el monto de S/ 1,265.31; sin
embargo, no adjunta conformidad o constancia de prestaciéon para su acreditacion, segun lo
sefialado en las Bases Integradas.

(o=
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- En folios 73 presenta una “Constancia de cumplimiento de prestacion de servicio” emitido por
la Defensoria del Pueblo por la contratacion a través de la Orden de Servicio N° 1957 por el
monto de S/ 32,634.50; sin embargo, en folios 74 y 75 adjunta la Orden de Servicio N° 1957
por el monto de S/ 2,800.00; en tal sentido, se considerara este monto para la acreditacién de
la experiencia; cabe sefialar que la constancia (folio 73) no sefala otras érdenes de servicio ni
contratos.

- En folios 76 al 77 presenta la Orden de Servicio N° 653 por el monto de S/ 1,134.50; sin
embargo, no adjunta conformidad o constancia de prestaciéon para su acreditacion, segun lo
sefialado en las Bases Integradas.

En tal sentido, al no llegar acreditar el monto solicitado de S/ 15,000.00 Quince mil con 00/100 soles,
NO cumple con el requisito de calificacion “EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD”
por lo que su oferta es DESCALIFICADA.

2° - Postor: INGENIEROS LINO S.A.C.

De la calificacién de la documentacion presentada por el postor se puede indicar que si cumple con
todos los requisitos de calificacion por lo que su oferta es CALIFICADA.

Se adjunta ANEXO N° 03

SOLICITUD DE LOS ELEMENTOS CONSTITUTIVOS

Segun el Articulo 76 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, previo al otorgamiento
de la buena pro, el comité de seleccion revisa las ofertas econémicas que cumplen con los requisitos
de calificacion, de conformidad con lo establecido en el articulo 68 respecto al rechazo de ofertas.

Al respecto, en el sub numeral 68.1 del articulo 68 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
estado senala: “En el caso de la contratacion de bienes, servicios en general y consultorias en
general, el comité de seleccién o el érgano encargado de las contrataciones, solicita al postor la
descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de su oferta cuando, entre otros, i) la oferta
se encuentra sustancialmente por debajo del valor estimado; o ii) no se incorpore alguna de las
prestaciones requeridas o estas no se encuentren suficientemente presupuestadas".

Sobre el particular, mediante Decreto Supremo 006-2024-TR, el gobierno increment6 la
Remuneracion Minima Vital a S/ 1,130.00 a partir del 01 de enero del 2025, es asi que segun lo
establecido en el Anexo N° 6 PRECIO DE LA OFERTA y en el literal f) del articulo 52 del Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado: Las ofertas deben incluir todos los tributos, seguros,
transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacién

vigente.

En ese sentido, el Comité de Seleccién, al realizar la calificacién de ofertas, consideré necesario
solicitar a los postores, que cuentan con ofertas calificadas, la descripcion a detalle de todos los
elementos constitutivos de su oferta, motivo por el cual se realizé la postergacién en el calendario
del SEACE el dia 14 de enero de 2025.

_Luego de la revision de las estructuras de costos, se obtuvo el siguiente resultado:
1° SERVICIOS GENERALES Y DE LIMPIEZA SAN URIEL S.A.C.

Los importes de los COSTOS LABORALES no corresponden, en mérito descrito en las bases
estandar, segun porcentajes.
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Cabe sefialar que segun lo sefialado en los numerales 11.1y 18 de los Términos de Referencia, en
concordancia con el Pronunciamiento N° 420-2019/0SCE-DGR: Independientemente del Régimen
Laboral al que pertenezca el CONTRATISTA, se debera considerar el Régimen Laboral General
para el pago de las obligaciones correspondientes a las aportaciones patronales, gratificaciones,
vacaciones, indemnizaciones e impuestos, que en su condicion de empleador corresponde abonar
o retener, en atencioén a la normativa vigente.

En ese sentido, la oferta del postor no cumpliria con sus obligaciones legales, por tal razén, el comité
de seleccion RECHAZA LA OFERTA DEL POSTOR, en virtud al articulo 28° del TUO de la Ley de
Contrataciones del Estado y el articulo 68° de su Reglamento.

2° INGENIEROS LINO S.A.C.

La suma del TOTAL MENSUAL de la estructura de costos no CONCUERDA, por ende, la suma total
tampoco corresponde.

Al respecto se aprecia que existe divergencia entre la suma mensual real y la sefialada en la
estructura de costos; en tal sentido el comité de seleccion RECHAZA LA OFERTA DEL POSTOR

Se deja constancia que el 20 de enero de 2025 se realizd la postergacion en el calendario del
SEACE a fin de validar las estructuras de costos recibidas.

CONTINUACION DE CALIFICACION DE OFERTAS:

Considerando lo sefalado en el numeral 76.2 del Articulo 76 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, el comité de seleccién al no contar con ninguna oferta calificada,
continué con la calificacién de las demas ofertas segun el orden de prelacion resultante de la etapa
de evaluacién, con la finalidad de contar con dos OFERTAS CALIFICADAS obteniendo los
siguientes resultados:

3° - Postor: SEIJEL S.A.C.

De la calificaciéon de la documentacién presentada por el postor se puede indicar que si cumple con
todos los requisitos de calificacion por lo que su oferta es CALIFICADA.

4° - Postor: BARAM CLEAN S.A.C.

De la calificacion de la documentacion presentada por el postor se puede indicar que si cumple con
todos los requisitos de calificacion por lo que su oferta es CALIFICADA.

Luego de realizar calificacién de las ofertas, se logra contar con dos ofertas calificadas. Sin embargo,
ambas superan el valor estimado del procedimiento de seleccién.

Al respecto, el numeral 68.3 del articulo N° 68° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado dispone: “En el supuesto que la oferta supere el valor estimado o valor referencial, el rgano
a cargo del procedimiento de seleccion solicita al postor la reducciéon de su oferta econdmica,
otorgandole un plazo maximo de dos (2) dias habiles, contados desde el dia siguiente de la
notificacién de la solicitud. En ningtin caso el valor estimado es puesto en conocimiento del postor”.
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Ante ello, con fecha 22 de enero de 2025, a efectos de lograr adjudicar la buena pro, se solicitd la
reduccion de la oferta econémica a los postores SEIJEL S.A.C. y BARAM CLEAN S.A.C.
otorgandole para tal efecto, un plazo de dos (02) dias habiles, para lo cual se postergé el calendario
del procedimiento de seleccion en el SEACE.

e Con fecha 24 de enero de 2025, el postor SEIJEL S.A.C. respondié que mantendra el valor
de la oferta econdmica en S/ 75,382.08.

e Confecha 24 de enero de 2025, el postor BARAM CLEAN S.A.C. redujo su oferta ala suma
de S/ 74,994.72

Ante ello, el Comité de Seleccién, considerd necesario, al igual que con las ofertas anteriores,
solicitar a los postores la descripcién a detalle de todos los elementos constitutivos de su oferta,
motivo por el cual se realizé la postergacion en el calendario del SEACE el dia 27 de enero de 2025.
Luego de la revision de las estructuras de costos, se obtuvo el siguiente resultado:

Ambas ofertas cumplen con las obligaciones derivadas del Régimen General.

RESUMEN DE LA CALIFICACION DE OFERTAS

ORDEN DE POSTOR ESTADO INICIAL | ESTADO FINAL
PRELACION DE LA OFERTA DE LA OFERTA

- SERVICIOS GENERALES Y DE
1 LIMPIEZA SAN URIEL S.A.C. SALIFICADR REGRAZADA

SERVICIOS MULTIPLES REMA

2° SALC. DESCALIFICADA | DESCALIFICADA
2° INGENIEROS LINO S.A.C. CALIFICADA RECHAZADA
3° SEIJEL S.A.C. CALIFICADA CALIFICADA
4° BARAM CLEAN S.A.C. CALIFICADA CALIFICADA

Por lo expuesto, en atencién al numeral 68.4" del articulo 68° del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, corresponde al Comité de Seleccion, solicitar la ampliacion de la
Disponibilidad Presupuestal y la aprobacion del Titular de la Entidad, a fin de realizar las acciones
respectivas para considerar validas las ofertas economicas.

Es preciso sefalar, que la Opinién N° 111-2023/DTN respecto a lo sefialado en el numeral 68.4 del
articulo 68 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, concluye que: “En el escenario
que ambos postores cuyas ofertas superan el valor estimado, no acepten reducirlas o habiéndolas
reducido aun excedan dicho valor, el 6érgano a cargo del procedimiento de seleccion solicita la
certificacién de crédito presupuestario correspondiente y la_aprobacion del Titular de la
Entidad, por el monto que cubra las ofertas de ambos postores”. (El resaltado y subrayado es
nuestro).

168.4. En caso el postor no reduzca su oferta econémica o la oferta econémica reducida supere el valor estimado o valor referencial,
para que el érgano a cargo del procedimiento de seleccion considere vélida la oferta econémica, solicita la certificacién de
crédito presupuestario correspondiente y la aprobacion del Titular de la Entidad: ambas condiciones son cumplidas como maximo a
los cinco (5) dias habiles, contados desde el dia siguiente de la fecha prevista en el calendario para el otorgamiento de la buena pro,
bajo responsabilidad.
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Asimismo, respecto al orden de prelacion luego de la reduccion de ofertas, es importante considerar
el numeral 2.5.1 de la Opinién N° 111-2023/DTN 2.5.1, donde sefiala “...es importante reiterar que
lo dispuesto en los numerales 76.1 y 76.2 del articulo 76 del Reglamento, no busca que se realice
nuevamente una evaluacion econémica, toda vez que la etapa en que se desarrolla tal acto ya ha
concluido y se cuenta con un orden de prelacion definido?, sino que el objeto de dicha disposicion
es obtener, en tanto sea posible, un minimo de postores con ofertas econémicas iddéneas -es decir,
que se ajusten al valor estimado o referencial-, con el fin de recurrir a alguna de estas en caso el
postor adjudicado inicialmente pierda la buena pro y/o no llegue a suscribir el contrato.

Por ende, la reduccion de las ofertas econdmicas, conforme a los dispuesto en los articulos 68 y 76
del Reglamento, no implica que se vuelva a realizar una nueva evaluacion, o dicho de ofro modo,
que se retrotraiga el procedimiento de seleccion para volver a asignar puntajes o establecer un
nuevo orden de prelacion”.

ACUERDO:

- Solicitar la ampliacion de la Disponibilidad Presupuestal y la aprobacion del Titular de la Entidad,
en atencién a lo sefialado en el numeral 68.4 del articulo 68° del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

- Postergar en el calendario del SEACE el otorgamiento de la buena pro del procedimiento de
seleccion hasta el dia 07 de febrero de 2025

Finalmente, estando de acuerdo de forma unanime los miembros del Comité de Seleccion, suscriben
la presente acta en sefial de conformidad.

(

Presidente Titular Miembro Titular

2 La normativa de contrataciones ha definido un orden concreto en que deben efectuarse las etapas propias del procedimiento de seleccion, asi como
sus actuaciones, por tanto, no pueden desarrollarse actuaciones ajenas o retrotraerse tales etapas una vez realizadas (salvo en los casos de nulidad).
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