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ACTA DE ADMISIÓN, EVALUACIÓN Y CALIFICACIÓN DE OFERTAS 

 CONCURSO PÚBLICO N°004-2024-AURORA, PRIMERA CONVOCATORIA 

SERVICIO DE INTERNET Y TELEFONÍA FIJA PARA LOS SERVICIOS ESPECIALIZADOS A 
NIVEL NACIONAL DEL PROGRAMA NACIONAL AURORA 

 

En, Lima, a los 29 días de octubre del año 2024, en el PROGRAMA NACIONAL PARA LA 
PREVENCION Y ERRADICACIÓN DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES E INTEGRANTES 
DEL GRUPO FAMILIAR - AURORA, se reunieron los miembros del comité de selección 
designados mediante Formato N°004  con número 006-2024 de fecha 05/07/2024, 
encargado de la preparación, conducción y realización del procedimiento de selección de 
Concurso Público N°004-2024-AURORA, cuyo objeto de convocatoria es la contratación del 
“SERVICIO DE INTERNET Y TELEFONÍA FIJA PARA LOS SERVICIOS ESPECIALIZADOS A 
NIVEL NACIONAL DEL PROGRAMA NACIONAL AURORA", a fin de efectuar la Admisión, 
Evaluación y Calificación de las Ofertas correspondientes según orden de prelación. 
 
El Comité de Selección está conformado por los siguientes miembros:  

 Presidente 
Marquez Arbaiza 
David Gil 

Titular X 
Suplente  

Primer Miembro 
Najarro Sivirichi 
John Eder 

Titular X 
Suplente  

Segundo 
Miembro 

Aramburu Alvarado 
Jonathan Raúl 

Titular X 
Suplente  

 

El presidente del citado Comité, luego de verificar el quórum respectivo dio inició a la 
sesión, señalando como tema de agenda lo siguiente:  
 

AGENDA  

Admisión, Evaluación y Calificación de Ofertas.  
 

DESARROLLO DE LA AGENDA:  

El presidente del Comité de Selección da inicio al acto privado informando que mediante 

Resolución de la Dirección Ejecutiva N°288-2024-MIMP/AURORA-DE de fecha 11 de 

octubre de 2024, el titular de la Entidad declara la Nulidad de Oficio del Procedimiento de 

Selección Concurso Público N°004-2024-AURORA “SERVICIO DE INTERNET Y TELEFONIA 

FIJA PARA LOS SERVICIOS ESPECIALIZADOS A NIVEL NACIONAL DEL PROGRAMA 

NACIONAL AURORA”, debiendo retrotraerse a la etapa de evaluación, calificación y 

otorgamiento de la buena pro, por lo corresponde realizar la verificación de los 

participantes que presentaron sus ofertas, siendo estos los siguientes: 

Nº RUC Nombre o razón social del postor 
Fecha 

Presentación 
Hora de 

presentación 

1 20467534026 AMERICA MOVIL PERU S.A.C. 21/08/2024 21:17:30 

2 20543254798 VIETTEL PERU S.A.C. 21/08/2024 23:50:41 
 

Cabe precisar que a través del Sistema Electrónico de Adquisiciones y Contrataciones del 

Estado – SEACE, el postor VIETTEL PERU S.A.C. subsanó su oferta, respecto a las constancias 

de prestaciones N°03213-MINEDU/SG-OGA-OL y N°03217-2024-MINEDU/SG-OGA-OL. 
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1. ADMISIÓN DE OFERTAS 

 
 

2. EVALUACIÓN DE OFERTAS 
A continuación, se procede con la aplicación de los factores de evaluación (PRECIO) señalados 

en las Bases Integradas al postor cuya oferta se encuentra en condición de ADMITIDA 

obteniendo el siguiente resultado:  

 

3. CALIFICACIÓN DE OFERTAS: 
En ese sentido, se procedió a calificar las ofertas admitidas en el procedimiento de selección, 

ACORDANDOSE que los miembros del Comité que representan al área usuaria, evalúen las 

mismas y confirmen el cumplimiento de los términos de referencia, en lo relacionado a la parte 

eminentemente técnica, así como el cumplimiento de los requisitos de calificación de capacidad 
legal, Técnica y profesional y la experiencia del postor en la especialidad.  

En ese sentido, se procede a la calificación de las ofertas admitidas para su evaluación de 

conformidad con los requisitos de calificación establecidas en las bases integradas y artículo 
75° del RLCE. 

POSTORES POSTORES

AMERICA MOVIL PERU S.A.C. VIETTEL PERU S.A.C.

a)
SÍ PRESENTA 

(Folio 005)

SÍ PRESENTA 

(Folio 005)

b)

PRESENTA CERTIFICADO DE VIGENCIA

Nombramiento vigente a favor deSANDRO BELEVAN 

QUISPE, Expedido por la Zona Registral N° IX- SEDE LIMA 

Oficina Registral de Lima el 04 de agosto de 2024

(folio 006 al 008)

PRESENTA CERTIFICADO DE VIGENCIA

Nombramiento vigente a favor de DIEP VAN TRUNG, 

Expedido por la Zona Registral N° IX- SEDE LIMA Oficina 

Registral de Lima el 19 de agosto de 2024

(folio 007 al 011)

c)
SÍ PRESENTA 

(Folio 009)

SÍ PRESENTA 

(Folio 014)

d)
SÍ PRESENTA 

(Folio 010)

SÍ PRESENTA 

(Folio 016)

e)
SÍ PRESENTA 

(Folio 011 y 012)

SÍ PRESENTA 

(Folio 018 y 019)

f)

 SÍ PRESENTA

Plazo de prestación: 36 MESES

(Folio 013)

 SÍ PRESENTA

 Plazo de prestación: 36 MESES

(Folio 021)

g) NO APLICA NO APLICA

h)
SÍ PRESENTA 

(Folio 014)

SÍ PRESENTA 

(Folio 023)

ADMITIDA ADMITIDA

Declaración jurada de datos del postor (Anexo Nº 1)

ESTADO DE LA OFERTA PRESENTADA   ========>>>>>>>>

Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se consigne los integrantes, el 

representante común, el domicilio común y las obligaciones a las que se compromete cada uno de los 

integrantes del consorcio así como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones (Anexo Nº 5)

2.2.1. DOCUMENTACION DE PRESENTACION OBLIGATORIA

2.2.1.1. Documentos para la admisión de la Oferta:

Documento que acredite la representación de quien suscribe la oferta. 

En caso de persona jurídica, copia del certificado de vigencia de poder del representante legal, 

apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o documento análogo, o del 

certificado de vigencia de poder otorgado por persona natural, del apoderado o mandatario, según 

corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de los integrantes del 

consorcio que suscriba la promesa de consorcio, según corresponda.

Declaración jurada de acuerdo con el literal b) del artículo 52 del Reglamento (Anexo Nº 2)

Declaración jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en el numeral 3.1 del 

Capítulo III de la presente sección (Anexo Nº 3)

Presentar el diagrama de red que posee servidores DNS

El precio de la oferta en SOLES. Adjuntar obligatoriamente el (Anexo Nº 6)

Declaración jurada de plazo de prestación del servicio (Anexo Nº 4) 

Valor Estimado:    7,611,120.00   

FACTOR DE EVALUACIÓN

Oferta Económica PUNTAJE Oferta Económica PUNTAJE

        9,123,552.00   73.07         6,666,666.68   100.00

73.07

0.00

73.07

ORDEN DE PRELACIÓN

Evaluación:

Se evaluará considerando el precio 

ofertado por el postor.

Acreditación:

Se acreditará mediante el documento 

que contiene el precio de la oferta 

(Anexo N°6)

EVALUACIÓN DE OFERTAS:PRECIO

AMERICA MOVIL PERU S.A.C. VIETTEL PERU S.A.C.

PUNTAJE TOTAL                                                 100.00   

Bonificación (MYPE 5%)                                                                            -     

PUNTAJE TOTAL CON BONIFICACIÓN 100.00

2º 1º
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Las ofertas admitidas fueron calificadas conforme a las condiciones establecidas en las bases 
del presente procedimiento de selección, del cual se obtiene la información que se consigna en 
los cuadros precedentes. 

 

 

AMERICA MOVIL PERU S.A.C. VIETTEL PERU S.A.C.

DOCUMENTACIÓN ACREDITADA: DOCUMENTACIÓN ACREDITADA:

B.1) CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

DOCUMENTACIÓN ACREDITADA: DOCUMENTACIÓN ACREDITADA:

DOCUMENTACIÓN ACREDITADA: DOCUMENTACIÓN ACREDITADA:

A) CAPACIDAD LEGAL

Requisitos:

El postor tendrá que acreditar ser miembro activo del NAP (Network Access Point) Perú. (No se

permitirá aquellos postores que indiquen tener acceso al NAP a través de un miembro integrante del

NAP). Se consideran miembros del NAP los postores que cuentan con un enlace propio al NAP Perú

activo y 100 % operativo.

B.3.2) CAPACITACIÓN

Requisitos:

(01) Especialista en gestión de proyectos

-Diploma de especialización en gestión de proyectos de telecomunicaciones (mínimo 90 horas) y/o

Diplomado y/o Especialización en Gestión de Proyectos en General de 90 horas como mínimo y/o

certificación oficial de PMP Vigente.

-Certificado de un curso referente al sistema operativo de los equipos de comunicación propuestos

para la implementación del serv icio (mínimo 8 horas) (esto será opcional).

(01) Especialista en comunicaciones ópticas y telecomunicaciones o Especialista en Redes

Diploma de especialización en Ingeniería de telecomunicaciones (mínimo 90 horas) o Diploma de

especialización especialista en comunicaciones ópticas (mínimo 90 horas) o Capacitación y/o

Certificado en la marca del router propuesto.

La empresa acredita la siguiente capacitación del personal 

clave:

A. (01) Especialista en gestión de proyectos

JORGE EDSON REVUELTA HERRERA

(folio 21 al 25)

B. (01) Especialista en comunicaciones ópticas y 

telecomunicaciones o Especialista en Redes 

CARLOS ANDRE JAMES RODRIGUEZ CASIANO

(folio 29 al 31)

La empresa acredita la siguiente capacitación del personal 

clave:

A. (01) Especialista en gestión de proyectos 

DIEGO EMERSON VELASQUEZ ARGOMEDO

(folio 84 al 95)

B. (01) Especialista en comunicaciones ópticas y 

telecomunicaciones o Especialista en Redes 

DARWIN MENDELEY ALCANTARA JARA

(folio 97 al 100)

Acreditación:

Se acreditará con copia simple de diploma o certificado.

A.1) HABILITACIÓN

El postor acredita lo siguiente:

CONSTANCIA emitido por el Presidente del Consejo Directivo 

de fecha 20/09/2023

 (folio 017)

El postor acredita lo siguiente:

CONSTANCIA emitido por el Presidente del Consejo Directivo 

de fecha 25/07/2024

 (folio 066 y 067)

Acreditación:

El postor deberá presentar copia simple de documento emitido por el NAP Perú 

B.3.1) FORMACIÓN ACADÉMICA

Requisitos:

(01) Especialista en gestión de proyectos

Deberá ser Bachiller o Profesional titulado en las carreras de: Electrónica y/o Industrial y/o

Telecomunicaciones y/o Sistemas y/o Informática y/o Eléctrica y/o Redes y/o Redes y

Comunicaciones y/o Sistemas e informáticos y/o Sistemas y Computo .

(01) Especialista en comunicaciones ópticas y telecomunicaciones o Especialista en Redes

Deberá ser Bachiller o Profesional titulado en Ingeniería Electrónica o Ingeniería Industrial o

Ingeniería Telecomunicaciones o Ingeniería Sistemas o Ingeniería Informática .

La empresa acredita las siguientes calificaciones del personal 

clave:

A. (01) Especialista en gestión de proyectos

JORGE EDSON REVUELTA HERRERA

TITULO PROFESIONAL INGENIERO DE SISTEMAS (folio 19 y 20)

B. (01) Especialista en comunicaciones ópticas y 

telecomunicaciones o Especialista en Redes

CARLOS ANDRE JAMES RODRIGUEZ CASIANO

GRADO ACADÉMICO DE BACHILLER EN INGENIERIA 

ELECTRONICA 

La empresa acredita las siguientes calificaciones del personal 

clave:

A. (01) Especialista en gestión de proyectos

DIEGO EMERSON VELASQUEZ ARGOMEDO

TITULO PROFESIONAL INGENIERO DE TELECOMUNICACIONES 

(folio 71 y 72)

B. (01) Especialista en comunicaciones ópticas y 

telecomunicaciones o Especialista en Redes

DARWIN MENDELEY ALCANTARA JARA

TITULO PROFESIONAL INGENIERIA ELECTRÓNICA

Acreditación:

El grado de bachiller y/o título profesional 

REQUISITOS DE CALIFICACION        

DOCUMENTACIÓN ACREDITADA: DOCUMENTACIÓN ACREDITADA:

DOCUMENTACIÓN ACREDITADA: DOCUMENTACIÓN ACREDITADA:

CALIFICA CALIFICA

C) EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Acreditación:

La experiencia del personal clave se acreditará con cualquiera de los siguientes documentos: (i)

copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv)

cualquier otra documentación que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal 

B.4) EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Requisitos:

(01) Especialista en gestión de proyectos

Experiencia laboral mínima de tres (03) años en coordinación y superv isión en la implementación de

serv icios de transmisión de datos y/o internet.

(01) Especialista en comunicaciones ópticas y telecomunicaciones o Especialista en Redes (ÍTEM

1,2)

Experiencia laboral mínima de un (01) año en la implementación de serv icios de transmisión de datos

y/o internet y/o acceso dedicado a internet y/o internet y seguridad gestionada y/o internet y 

La empresa acredita la siguiente experiencia del personal 

clave:

A. (01) Especialista en gestión de proyectos

JORGE EDSON REVUELTA HERRERA - MÁS DE 04 AÑOS

(folio 26)

B. (01) Especialista en comunicaciones ópticas y 

telecomunicaciones o Especialista en Redes 

CARLOS ANDRE JAMES RODRIGUEZ CASIANO - MÁS DE 06 

AÑOs

(folio 32)

La empresa acredita la siguiente experiencia del personal 

clave:

A. (01) Especialista en gestión de proyectos

DIEGO EMERSON VELASQUEZ ARGOMEDO - MÁS DE 04 AÑOS

(folio 103)

B. (01) Especialista en comunicaciones ópticas y 

telecomunicaciones o Especialista en Redes 

DARWIN MENDELEY ALCANTARA JARA - MÁS DE 04 AÑOs

(folio 105)

Acreditación:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditará con copia simple de (i) contratos u órdenes de

servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestación; o (ii) comprobantes de pago cuya

cancelación se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depósito, nota de abono,

reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que

acredite el abono o mediante cancelación en el mismo comprobante de pago

RESULTADO DE LA CALIFICACION DE LA  OFERTA

El postor acredita más de S/ 1,000,000 (Un Millón 00/100 Soles) para 

acreditar su experiencia en la especialidad. 

Requisitos: 

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente S/ 1,000,000 (Un Millón 00/100

Soles), por la contratación de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho

(8) años anteriores a la fecha de la presentación de ofertas que se computarán desde la fecha de la

conformidad o emisión del comprobante de pago, según corresponda.

Se consideran servicios similares a los siguientes: Servicio de telefonía móvil y/o telefonía digital y/o

internet móvil y/o internet dedicado y/o interconexión de datos y/o transmisión de datos y/o Acceso a

internet y/o Red de transmisión de datos y/o transmisión de datos por fibra óptica y/o Interconexión y/o

Enlace de Datos y/o Servicio de ancho de Banda y/o Internet y Transmisión de Datos y/o Acceso

dedicado a internet y/o Enlace dedicado a internet y/o Transmisión de voz y datos, y/o internet en

general y/o telefonía en general y/o servicios de telecomunicaciones en general y/o servicio de

conectividad y/o servicio de plan de voz y datos

El postor acredita más de S/ 1,000,000 (Un Millón 00/100 Soles) para 

acreditar su experiencia en la especialidad. 
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La oferta económica de AMERICA MOVIL PERU S.A.C.  supera el valor estimado de 

la contratación, por lo que, de conformidad con el numeral 68.3 del Artículo 68 del 

Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado establece que: “En el supuesto 

que la oferta supere el valor estimado o valor referencial, el órgano a cargo del 

procedimiento de selección solicita al postor la reducción de su oferta económica, 

otorgándole un plazo máximo de dos (2) días hábiles, contados desde el día siguiente 

de la notificación de la solicitud. En ningún caso el valor estimado es puesto en 

conocimiento del postor, por lo expuesto el comité de selección adopta los siguientes 

acuerdos:  

Que, en cumplimiento del artículo 68.3° del Reglamento de la Ley de Contrataciones 

del Estado se debe solicitar al postor AMERICA MOVIL PERU S.A.C. la reducción de 

su oferta económica, para ello tendrán un plazo máximo de un (01) día hábil, 

contados desde el día siguiente de la notificación de la solicitud.  

Sin otro asunto que tratar, se da por concluida la reunión, suscribiéndose la presente 

acta luego de ser leída y aprobada por unanimidad, en señal de conformidad.  

  

 

 

 

 
 

Najarro Sivirichi John Eder 
Miembro 1 

 

Marquez Arbaiza David Gil 
Presidente suplente   

 

Aramburu Alvarado Jonathan Raúl 
Miembro 2  
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