ACTA DE BUENA PRO
CONCURSO PUBLICO N° 004-2024-SERPOST S.A.

“SERVICIO DE VIGILANCIA PARA LAS SEDES DE LIMA'Y CALLAO
SERPOST S.A.”

En Lima, a los 23 dias del mes de abril de 2025, en la Oficina de Abastecimiento de
SERPOST S.A., ubicada Av. Tomas Valle Cdra. 7 s/n = Los Olivos, siendo las 15:30
horas, se reunieron los miembros del Comité de Seleccién designados a traves de la
Resolucién de Gerencia General N° 065-G/2024, de fecha 30 de julio de 2024,
encargados de la preparacion, conduccidn y realizacién del procedimiento de seleccion
Concurso Publico N° 004-2024-SERPOST S.A. cuyo objeto de convocatoria es |2
contratacion del “SERVICIO DE VIGILANCIA PARA LAS SEDES DE LIMA'Y CALLAO
SERPOST S.A”, a fin de proceder con el otorgamiento y la publicaciéon de la Buena
Pro.

Contando con el quorum necesario de conformidad con lo establecido en el articulo 46
del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, conformado por:

Presidente Titular
Miembro Titular
Miembro Suplente

JORGE HUMBERTO REYES MARCONETTI
VICTOR TEODORO GAONA IZQUIERDO
CLEMENCIA QUINONES MONZON

Con fecha 01 de abril de 2025 se procedio a verificar el registro de participantes por
medio del SEACE observando que se han registrado los siguientes:

20100901481
20372190028
20375937884
20392819615
20407976453
20445653404
20477591702
20481661481
20486746581
20509229873
20511772312
20516015480
20520931555
20544382498
20547563485
20549595759
20551755437
20555436743

20568286562

20571207118
20600092490
20601011736
20601191343
20601319676
20601621828
20602088864
20602276890

..

J & V RESGUARDO S.A.C.

AVP Y SEGURIDAD S.A.C.

VIGILANCIA UNIVERSAL S.A.C.

APS SERVICIOS GENERALES S.A.C.

'WALKER PROTECTION S.A.C.

EMPRESA DE PROTECCION PARTICULAR S.A.C.

PROXUS SECURITY S.A.C.

CORPORACION EMPRESARIAL C&Z S.A.C.

M.R.G. SECURITY S.A.C.

INVERSIONES GUEVARA S.A.C.

JAHIR SERVIS COMPANY S.A.C.

GRUPO DE OPERACIONES ESPECIALES Y SEGURIDAD S.A.C.
HPG SECURITY S.A.C.

SECURITY COMPANY S.A.C.

CORPORACION VARUM S.A.C. - VARUM S.A.C.

SEPROMIR SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - SEPROMIR S.A.C.
EMPSER SEGURITY S.A.C

GRUPO SCORPIO DP SAC - GRUPO SDP S.A.C.

COMPANIA DE INVERSIONES Y SERVICIOS VIGILANCIA PROTECCION
SEGURIDAD Y RESGUARDO S.A.C.

EMPRESA DE VIGILANCIA' Y RESGUARDO PROFESIONAL S.A.
GRUPO SECURITY ROCER S.A.C.

CORPORATE SECURITY CONSULTANTS S.A.C.

GRUPO C6V SECURITY S.A.C.

GZ PERU S.A,

"JL SEGURIDAD S.R.L"

SERVIGENVIG SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - SERVIGENVIG S.A.C.

GRUPO SEGURIDAD ESTRATEGICA S A.C.
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20604077134
20604654042
20604679797
20605396942
20605682414
20606346639
20606694262
20607543373
20610032479
20610532960
20610763147
20611378328

TOTAL PROTECTION SEGURITY S.A.C.
NORTSEGUR S.A.C.

DELTA SEGURIDAD CORPORATIVA S.A.C.

A & G SEGURIDAD INTEGRAL S.A.C.

GRUPO GERENCIA DE SEGURIDAD S.A.C.
SEGURIDAD JUCINU SELVA S.A.C.

COMPANIA AGUILAS DORADAS SECURITY AND SERVICES S.A.C.
HS SECURITY S.A.C.

ENLAZE GROUP S.A.C.

ALCAST EDIFICACIONES E.I.R.L.

EQUIPO DE RESGUARDO Y SEGURIDAD S.A.C.
PROYECTO HG SECURITY S.A.C.

Seguidamente se procedié a verificar el Registro de Ofertas presentadas observando
que presentaron las siguientes:

1. 20375937884 VIGILANCIA UNIVERSAL S.A.C.
2. CONSORCIO JUCINU SELVA SAC - GRUPO G&S SECURITY SAC

- 20606346639 SEGURIDAD JUCINU SELVA S.A.C.
- 20604499748 GRUPO G&S SECURITY SAC

3. CONSORCIO GRUPO SEGURIDAD ESTRATEGICA SAC - GRUPO GERENCIA DE

SEGURIDAD SAC
- 20602276890 GRUPO SEGURIDAD ESTRATEGICA SAC
- 20605682414 GRUPO GERENCIA DE SEGURIDAD S.A.C.

El Comité de Seleccion, procede a la revision de la documentaciéon de caracter
Obligatorio y los Requerimientos Técnicos Minimos obteniendo los siguientes
resultados:

VIGILANCIA UNIVERSAL S.A.C.
Presenta los documentos de caracter obligatorio ADMITIDA

CONSORCIO JUCINU SELVA SAC - GRUPO G&S SECURITY SAC NO ADMITIDA
Las Bases Integradas establecen como requisito para los
consorcios en amparo del Art. 49 numeral 49.5 que el
porcentaje de participacion del integrante del consorcio que
acredite mayor experiencia es de 80%, por lo que al verificar la
participacién de los integrantes del consorcio no cumplen con

la condicion establecida.

CONSORCIO GRUPO SEGURIDAD ESTRATEGICA SAC - GRUPO

GERENCIA DE SEGURIDAD SAC
Presenta los documentos de caracter obligatorio ADMITIDA

Se adjunta el Cuadro de Admision el cual forma parte de la Presente Acta.

Seguidamente el Comité de Seleccion, procede a evaluar la documentacion de las
ofertas admitidas obteniendo el siguiente resultado:

VIGILANCIA UNIVERSAL S.A.C. 97.00 PUNTOS

CONSORCIO GRUPO SEGURIDAD ESTRATEGICA SAC 88.76 PUNTOS
- GRUPO GERENCIA DE SEGURIDAD SAC

Seguidamente se realiza la Calificacion de las ofertas que obtuvieron el primer y
segundo lugar en el orden de prelacién obteniendo el siguiente resultado:



1. VIGILANCIA UNIVERSAL S.A.C., Cumple con acreditar la Habilitacion, capacitacion,
experiencia del personal clave, asi como la experiencia en |la especialidad solicitada,
por lo cual la oferta CALIFICA.

2. CONSORCIO GRUPO SEGURIDAD ESTRATEGICA SAC - GRUPO GERENCIA
DE SEGURIDAD SAC., Cumple con acreditar la Habilitacion, la experiencia del
personal clave, y la experiencia en la especialidad solicitada, sin embargo, no
cumple con acreditar la capacitacion del personal clave segun se detalla:

Las bases integradas establecen que el personal debe haber llevado
los cursos adicionales, detallados en el punto 3.2 Requisitos de
Calificacion, B.2 Calificaciones del Personal Clave y la presentacion de
la constancia o certificado se realizaria al momento de la presentacion
de la Oferta siendo los cursos requeridos los siguientes:

- Calidad en el Servicio de Seguridad.

- Trabajo en Equipo.

- Etica y Valores en el trabajo.

- Comunicacion, uso correcto de los medios.

De la revision de la capacitacion del personal clave propuesto no se evidencia que
se alla capacitado en COMUNICACION, USO CORRECTO DE LOS MEDIOS, por lo
cual la oferta NO CALIFICA.

En tal sentido y por Unanimidad el Comité Especial otorga la Buena Pro de acuerdo al
cuadro de evaluacién que forma parte de la presente acta a:

VIGILANCIA UNIVERSAL S.A.C., por el monto de Ol:0 827, 798.52
Se procede a publicar este resultado en el SEACE para informacion de los interesados.

Terminada la Evaluacion y Calificacién de las ofertas, se firma la presente Acta, en
senal de conformidad.

JORGE HUMBERTO/REYES MARCONETTI
Presidente de Comité

4
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VICTOR TEODORO GAONA IZQUIERDO CLEMENCIA QUINONES MONZON
Miembro titular Miembro Suplente
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CONCURSO PUBLICO N° 04-2024-SERPOST S.A.
"CONTRATACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA PARA LAS SEDES DE LIMA Y CALLAO - SERPOST 8.A."
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Copia de la constancia vigente de estar inscrito en el Registro Nacional de

Empresas y Entidades que realizan actividades de intermediacién laboral - PRESENTA
RENEEIL, expedida por la Autoridad Administrativa de Trabajo. En dicha

constancia se debe detallar las actividades de vigilancia privada

La autorizacién de funcionamiento para la prestacién del servicio de vigilancia
privada vigente en el dmbito geogréfico en que se prestard el servicio, expedida
por la Superintendencia Nacional de Control de Servicios de Seguridad, Armas,
Municiones y Explosivos de Uso Civil -SUCAMEC se verificard en el portal web de
la SUCAMEC en https://www.sucamec.gob.pe/web/index.php/empresas-de-
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Haber recibido una capacitacién en servicio de vigilancia (minimo 1 capacitacién
de 8 horas) del personal clave requerido.

Los cursos adicionales que comprende la capacitacién solicitada son:
CUMPLE
- Calidad en el Servicio de Seguridad.
- Trabajo en Equipo.
- Etica y Valores en el trabajo.
- Comunicacién, uso correcto de los medios.
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El personal de vigilancia debera tener minimo tres (03) afios de experiencia en
labores de vigilante o agente, la experiencia debe estar registrada en el Reporte
de Vigilante, publicado por SUCAMEC, en la plataforma SEL

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a

S/15000,000.00 (Quince millones con 00/100 Soles), por la contratacién de
servicios de vigilancia privada en entidades publicas o privadas, durante los A?nf::g ::g::::nc:: :osr/un Acredita experiencia por un monto

ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se 18'697 912.66 ascendente a S/. 16'074,617.33
computaradn desde la fecha de la conformidad o emisién del comprobante de iy

pago, segun corresponda.

Oferta NO CALIFICA

JORGE HUMBERT® REYES MARCONETTI
Presidente g€l Comité Seleccidon

VICTOR TEODORO GAONA IZQUIERDO CLEMENCIA QUINONES MONZON
Miembro Titular Miembro Suplente
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