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DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista, deben conducir su actuacion conforme a los principios previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracion al OSCE y a la Secretaria
Técnica de la Comisién de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento
segln corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusion
y corrupcion por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y
demas actores que participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a la Secretaria Técnica de la Comision
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas
gue se presenten durante el proceso de contratacion, en los términos del Decreto Legislativo N°
1034, "Ley de Represién de Conductas Anticompetitivas”, o norma que la sustituya, asi como las
demas normas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista del proceso de contratacién deben permitir al OSCE o a la Secretaria Técnica de
la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI el acceso a la informacion referida
a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucién de posiciones
gue se requieran, entre otras formas de colaboracion.
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CAPITULO |
GENERALIDADES

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

ENTIDAD CONVOCANTE

Nombre : UNIDAD EJECUTORA N° 006 - INSTITUTO NACIONAL DE
BIENESTAR FAMILIAR

RUC N° : 20507920722
Domicilio legal : Av. San Martin Nro. 685 (Alt.Espalda Hospital Santa Rosa)
Teléfono: : (01) 417 6720
Correo electrénico: . "Rosa Cecilia Reina Sanchez" <rosa.reina@inabif.gob.pe>;

OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El presente procedimiento de seleccion tiene por objeto la CONTRATACION DIRECTA POR
DESABASTECIMIENTO: SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE CENTRAL
Y UNIDADES OPERATIVAS A NIVEL LIMA METROPOLITANA Y CALLAO DEL PROGRAMA
INTEGRAL NACIONAL PARA EL BIENESTAR FAMILIAR-INABIF.

EXPEDIENTE DE CONTRATACION

El expediente de contratacion fue aprobado mediante Aprobacion de Expediente N°15 del 28 de
Junio de 2022.

FUENTE DE FINANCIAMIENTO
RECURSOS ORDINARIOS
SISTEMA DE CONTRATACION

El presente procedimiento se rige por el sistema de SUMA ALZADA, de acuerdo con lo
establecido en el expediente de contratacion respectivo.

MODALIDAD DE EJECUCION

NO CORRESPONDE

ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El alcance de la prestacion esta definido en el Capitulo Il de la presente seccion de las bases.
PLAZO DE ENTREGA

El servicio de Seguridad y Vigilancia tendra una duracién de 05 meses, se inicia con la firma
del Acta de Instalacién del Servicio de Seguridad y Vigilancia debidamente suscrito.




UNIDAD EJECUTORA N° 006 - INSTITUTO NACIONAL DE BIENESTAR FAMILIAR

DIRECTA-PROC-4-2023-INABIF-1: CONTRATACION DIRECTA POR DESABASTECIMIENTO: SERVICIO DE SEGURIDAD
Y VIGILANCIA PARA LA SEDE CENTRAL Y UNIDADES OPERATIVAS A NIVEL LIMA METROPOLITANA Y CALLAO DEL
PROGRAMA INTEGRAL NACIONAL PARA EL BIENESTAR FAMILIAR-INABIF.

1.9. COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES

Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de las bases, para cuyo
efecto deben cancelar cinco con 00/100 Soles (S/. 5.00) en caja de la Sede Principal del INABIF.

1.10. BASE LEGAL

- TUO - Ley N° 30225 — Ley de Contrataciones del Estado. - Decreto Legislativo N° 1444, que
modifica la Ley N° 30225 - Ley de Contrataciones del Estado. - Decreto Supremo N° 344-
2018-EF- Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado y sus Modificatorias -
Directivas del OSCE.

- Decreto Legislativo N° 295 - Codigo Civil

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones y otras normas que no
contravengan el objeto de convocatoria.
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CAPITULO Il
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION
2.1. CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.2.

Segun el cronograma de la ficha de seleccion de la convocatoria publicada en el SEACE.
CONTENIDO DE LAS OFERTAS
La oferta se presentara via correo electronico al correo : "Rosa Cecilia Reina Sanchez"

<rosa.reina@inabif.gob.pe>; con copia a "inabif sul co85" <inabif.sul_co85@inabif.gob.pe>;
conforme al siguiente detalle:

Asunto: OFERTA — SERVICIO VIGILANCIA - DESABASTECIMIENTO
Empresa Participante: xxx

La oferta contendrd, ademas de un indice de documentos?, la siguiente documentacion:

2.2.1. Documentacion de presentacion obligatoria

2.2.1.1. Documentos parala admision de la oferta
a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)

b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento analogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, segun corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de
los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segun
corresponda.

c) Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento.
(Anexo N° 2)

d) Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en
el numeral 3.1 del Capitulo Ill de la presente seccién. (Anexo N° 3)

e) Declaracion jurada de plazo de entrega. (Anexo N° 4)3

f)  El precio de la oferta en SOLES debe adjuntar el (Anexo N° 6)

El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con
dos (2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos
(2) decimales.

2

3

La omisién del indice no determina la no admisién de la oferta.

~
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Importante

El 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccién, segin corresponda,
verifica la presentacion de los documentos requeridos. De no cumplir con lo requerido,
la oferta se considera no admitida.

2.2.1.2. Documentos para acreditar los requisitos de calificacion

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de Calificacion”
gue se detallan en los Términos de Referencia

2.2.2. Documentacion de presentacién facultativa:

a) En el caso de microempresas y pequefias empresas integradas por personas con
discapacidad, o en el caso de consorcios conformados en su totalidad por estas
empresas, deben presentar la constancia o certificado con el cual acredite su
inscripciébn en el Registro de Empresas Promocionales para Personas con
Discapacidad*

Advertencia

El 6érgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccién, segun corresponda, no
podra exigir al postor la presentacién de documentos que no hayan sido indicados en los
acapites “Documentos para la admision de la oferta”, “Requisitos de calificacion”

2.3. REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar
el contrato:

a) Garantia de fiel cumplimiento del contrato. CARTA FIANZA o retencion

b) Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes, de
ser el caso.

¢) Cadigo de cuenta interbancaria (CCI) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el nimero
de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior.

d) Copia de la vigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que cuenta
con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

e) Copia de DNI del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso de
persona juridica.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan prohibidas de
exigir a los administrados o usuarios la informacién que puedan obtener directamente mediante
la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa
medida, si la Entidad es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE® y
siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catélogo de Servicios de dicha plataforma,
no correspondera exigir los documentos previstos en los literales e) y f).

f) Domicilio para efectos de la notificacion durante la ejecucion del contrato.
g) Estructura de costos.

h) El contratista presentard una Declaracién Jurada garantizando que todo su personal se
encuentre entrenado para operar sistemas de emergencia contra incendios y para poder
brindar atencién de primeros auxilios (para la suscripcion del contrato).

4 Dicho documento se tendra en consideracion en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento.
> Para mayor informacion de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/

@
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)

k)

m)

n)

El contrato suscrito con la empresa contratista debera incluir la relaciéon del personal de
seguridad titular desatacado a la entidad y la relacion del personal de seguridad retén
debidamente acreditado. Para la firma del contrato el postor ganador debera presentar la lista
de todos los agentes de seguridad que seran destacados al INABIF, los mismos que seran
los que prestaran el servicio en concordancia con lo sefialado en la quinta vifieta del numeral
10 de los Términos de Referencia.

Para la suscripcién del contrato se debera presentar la lista de todos los agentes de seguridad
que seran destacados al INABIF (titulares), los mismos que prestaran el servicio en
concordancia con lo sefialado en la quinta vifieta del numeral 10; asimismo, debera presentar
una lista con la relacién de agentes en calidad de retén (como minimo 35 agentes), dicha
listas deberan contener la siguiente informacion:

- Nombres y apellidos

- DNI

- Edad

- N°de Carné de la SUCAMEC

- Talla

- Cargo (supervisor o agente)

No tener antecedentes judiciales, policiales ni penales (Certificados de Antecedentes
Penales, policiales y judiciales; los mismo que deberan encontrarse vigentes al momento de
su presentacién a través del Certi joven y Certi adulto, en el cual se acreditara a la firma del
contrato).

Estar apto fisica y psicolégicamente para prestar los servicios de seguridad privada. Las
empresas contratantes deben verificar dichas aptitudes en los procesos de seleccion de su
personal. (Certificado médico debera indicar APTO y sera emitido por Establecimiento de
salud autorizado por la entidad publica competente, con una antigiiedad no mayor a los tres
meses a la presentacién de los documentos para la formalizacién del contrato).

El contratista presentara una Declaraciéon Jurada garantizando que todo su personal se
encuentre entrenado para operar sistemas de emergencia contra incendios y para poder
brindar atencién de primeros auxilios (para la suscripcién del contrato).

Las pdlizas de seguro deberan ser entregadas al INABIF como requisito para la firma el
contrato.

Importante

En caso que el postor ganador de la buena pro sea un consorcio, las garantias que presente
este para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante la ejecucion contractual, de ser
el caso, ademas de cumplir con las condiciones establecidas en el articulo 33 de la Ley y en
el articulo 148 del Reglamento, deben consignar expresamente el nombre completo o la
denominacion o razén social de los integrantes del consorcio, en calidad de garantizados, de
lo contrario no podran ser aceptadas por las Entidades. No se cumple el requisito antes
indicado si se consigna Unicamente la denominacion del consorcio, conforme lo dispuesto en
la Directiva “Participacién de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

En los contratos periddicos de suministro de bienes que celebren las Entidades con las micro
y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel cumplimiento el
diez por ciento (10%) del monto del contrato original, porcentaje que es retenido por la Entidad
durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma prorrateada en cada
pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo, conforme lo establece el numeral
149.4 del articulo 149 del Reglamento. Para dicho efecto los postores deben encontrarse
registrados en el REMYPE, consignando en la Declaracion Jurada de Datos del Postor (Anexo
N° 1) o en la solicitud de retencion de la garantia durante el perfeccionamiento del contrato,
que tienen la condicion de MYPE, lo cual serd verificado por la Entidad en el link
http://www?2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2 opcién consulta de empresas acreditadas
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2.4,

2.5.

Importante
en el REMYPE.

e En los contratos cuyos montos sean iguales o0 menores a cien mil Soles (S/ 100,000.00), no
corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de contrato ni garantia de fiel
cumplimiento por prestaciones accesorias. Dicha excepcion también aplica a los contratos
derivados de procedimientos de seleccién por relacion de items, cuando el monto del item
adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no supere el monto sefialado
anteriormente, conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

El contrato se perfecciona con la suscripcion del documento que lo contiene. Para dicho efecto
el postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento,
debe presentar la documentacion requerida en la Oficina de Logistica, sito en Mesa de Partes -
Av. San Martin 685, Pueblo Libre, em el horéario de 8:00am a 4:00pm

FORMA DE PAGO

La Entidad realizara el pago de la contraprestacién pactada a favor del contratista en PAGOS
MENSUALES:

b)

El Servicio es a todo costo, sistema de contratacién a suma alzada.

El servicio sera cancelado en Soles, con depdsito a cuenta bancaria CCl, incluido los
impuestos de ley.

La entidad deberd realizar el pago de la contraprestacién pactada a favor del
contratista en forma mensual.

Para efectos del pago, la Entidad deberéa contar con la siguiente documentacion:

e Conformidad del responsable de Servicios Generales y de Control
Patrimonial de la Sub Unidad de Logistica.

e Conformidades de los Directores de cada unidad de Linea previo informe de
los directores y/o coordinadores y/ administradores de las Unidades
Operativas del INABIF.

e Informe del responsable de Servicios Generales y Control Patrimonial de la
Sub Unidad de Logistica sobre la conformidad del servicio realizado.

e Informe de Ocurrencias emitido por el CONTRATISTA.

e Comprobante de Pago.

Pago del primer mes de Servicio

Adicionalmente, para el pago del primer mes de servicio el contratista debera
presentar los siguientes documentos:

Copia simple de los contratos suscritos con los agentes de seguridad destacados a la
entidad para la prestacion del servicio, ante el Ministerio de Trabajo y Promocién del
Empleo.

Copia simple del documento que acredite la presentacion del Contrato suscrito con el
INABIF ante la Superintendencia Nacional de Control de Servicios de Seguridad,
Armas, Municiones y Explosivos de Uso Civil — SUCAMEC, en virtud al articulo °61
del Decreto Supremo N° 005-2023- IN — Reglamento de la Ley N° 28879.

Copia simple del Acta de Instalacion del Servicio de Vigilancia.
Pago a partir del segundo mes de Servicio

A fin de verificar el cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales por
parte del contratista, en mérito a lo establecido en el D.S. N° 003-2002-TR, a partir del

~
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segundo mes de servicio, debera presentar la siguiente documentacion:

e Copia de las boletas de pago del mes anterior de todos los agentes
destacados a la Entidad, inclusive los retenes y/o descanseros respectivos.
Copia del PDT Planilla electrénica cancelado al mes anterior.

Copia de la planilla de aportes previsionales cancelado al mes anterior.

Pago de CTS y Gratificaciones, cuando corresponda.

Constancia de depésitos bancarios de los agentes destacados en la Entidad.
Pago del dltimo mes de Servicio.

Para el pago del dltimo mes de servicio, el contratista debera presentar la
documentacién solicitada a partir del segundo mes, sin embargo, deberan ser
tanto del mes anterior como del mes que se realiza el dltimo pago.

Dicha documentacion se debe presentar en sito en Mesa de Partes - Mesa de Partes - Av. San Martin
685, Pueblo Libre, em el horéario de 8:00am a 4:00pm
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CAPITULO 1l
REQUERIMIENTO

3.1.

TERMINOS DE REFERENCIA

TERMINOS DE REFERENCIA
“CONTRATACION DIRECTA POR DESABASTECIMIENTO™

“CONTRATACION DEL SERVICIO DE SECURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA
SEDE CENTRAL Y UNIDADES OPERATIVAS A NIVEL LIMA METROPOLITANA
YCALLACQ DEL PROGEAMA INTEGRAL NACIONAL PARA EL BIENESTAR
FAMILIAR - INABIE"

1. DENOMINACION

Servicio de segundad ¥ vigilancia parz la sede Central v Unidades Operativas a nivel de Lima
Metropolitana v Callao del Programa Integral Macional para el Brenestar Familhiar - INABIF.

I, FINALIDAD PUBLICA

Brnndar sepundad 2 los wsuanos, poblacion albergada v al personal que presta servicios en la
Sede Central v Umidades Operativas a mvel de Lima Metropolitana v Callao, asi como
salvaguardar los bienes del Estado que admimstra el INABIF v que sirven para cumplir
adecnadamente sus funciones v objetvos trazados.

3. ANTECEDENTES

Los serviclos de segunidad son contratados en forma continua por fratarse de un serviclo
indispensable para garantzar la segundad de los usuarios, poblacion albergada v personal que
labora, asi como de las instalaciones v bienes del INABIF.

4. OBJETIVOS DE LA CONTRATACION

El Programa Integral MNacional para el Bienestar Fanuliar (INABIF), requiere contratar una
empresa espectalizada que brnde el Sermicio de Segundad v Vigllancia para su sede
Central ¥ Umdades Operativas a nrvel Lima Metropohtana v Callze, por un penodo de
cineo (03) meses.

4.1 Se permutira la presentacion de consorciados maxime tres (03)

5. ALCANCES Y DESCRIPCION DEL SERVICIO

¢  Fl zervicio de Segundad v Vigilaneia tendra wna duracion da 05 meses v se imela con la
firma del Acta de Instalacion del Servicio de Segundad v Vigilancia debadamente suscrito.

#  El servicio comprende lz proteccion, segundad v wvigilancia de los bienes muebles e
inmmebles, persenal, equipos, enseres, materizles v en general todos los bienes de
propiedaddel INABIF que se encuentran en las instalaciones de la sede Central v Unidades
Operativas.

#  Prevencion v proteccion confra posibles dafies, robos, detertoros, sabotzje, termonsmeo o
cualguier acto dehincuencial en agravio de los bienes, personal v'o visitantes del INABIF.

*  Proteccion de la mtegridad fisica de las persomas gue laboran la sede Central ¥
UnidadesCperativas de Lima Metropolitana v Callao.

*  (Custodia, vigilanecia, seguridad v proteccion de los bienes, muebles & mmuebles, locales,
insumps, vehiculos de propiedad del INARIF, ubicados en sus mstalaciones.

¢  Control v registro de entrada v sabda de las personas que laboran en la Sede Central v
Umdades Operativas de Lima Metropolitana v Callao.

+  (Control ¥ regisiro de entrada v sabda del pablico v/'o vehiculos wvisitantes de la Sede
Centraly Umdades Operativas de Lima Metropolitana v Callac.
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* Control v registro de los bienes que mgresan o salen de laz instalaciones de la Sede
Central v Unidades Operativas de Lima Metropolitana v Callao, incluye la revision de
bolsos, mochilas v maleteras de los vehiculos.

*  Venficacion del uso adecuado de agua v energia eléctrica (zriferia e mtermuptores) de la

SedeCentral v Unidades Operatrvas de Lima Metrepolitana y Callao.

5.1. LUGARES Y DIRECCION DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

El servicio de segunidad v vigilancia debera bnndarse en todos los locales del INARIF,
deacuerdo a las dweceiones que =e detallan a confinuacion:

_ | oreaxo ] ]
N DE LINEA DEFENDENCLA DISTRITO DIRECCION
1 T CEDIF ALETANDRO SAN JUAN DE . Trojille 222 Caja defzua
SANCHEZ ARTEAGA LURIGANCHD
CEDIF ALEJANDRD
2 UDTF SANCHEZ ARTEAGA- ELAGUSTING | Calle Pensamisnto N° 211
CRF EL AGUSTIND
. Psje Weptuno =n BT Afie
3 LLE CEDTF ANO NUEVD COMAS Nuevo KEm. 14.5 Av. Tipac
Amara
4 UDFF CEDIF COLLIQUE COMAS Av. Felipe Pinglo <in., IVZona
Caollique
PJ. Miguel Gran Panquel=1
5 UDTF CEDIFLAS DALIAS CHACLACAYO | SN NafaEm 195
Camretsra Central
P Aw. Central 5/ Secter
. . SAN JUAN DE
5 UDTF CEDIF PAMPLOMA TRAFL ORES Alfonso Ugarte Pamplonadlia
Tr. Carcamo W=1900 Bj. Castilla
7 UDTF CEDIF PESTALOZZI LIMA Alt Cuadm 6 Av Argentina
; ~ VILLA MARIA Av. Pachacifec Km. 17 -
8 UDTF CEDIF ROSA DE LTMA
DEL TRIUNFO Costado Terminal Pesguera
CEDIF B.05SA DE LIMA - .
; VILLA MARIA o A Tacharh
2 UDTF CRE HOGAR POLICTAL DELTRIEG Em 17 Av. Pachacitec
ROSA DE LIMA
_ ] CEDTF B.05SA DE LIMA - VILLA MABTA Cuadra 17 Av. Villa Maria
o LD CRF VILLA MARIA DEL OEL TEILNED del Triunfo (Frente Posta
TRIUNEQ Médica d= VMT)
1 nE CEDIF SAN TUDAS VILLAEL Av. Modelo 5 Grupo 6
) TADEQ SALVADOR Sectar |
- — CEDTF SANTA VILLAEL A H_ Edilberto Famos
B BERNAEDITA SALVADOR Sactar 10
Esg. Pacaritambo ¥
13 UDIF CEDTF INDEPENDENCIA | Sacsahuamsn Urh
TAHUANTINSUYO Tahantinsuye Km § Av.
Tupac Amam
CEDTF _
14 UDTF TAHTANTINGUYO — CRF INDEPENDENCIA | Em4.5 Av. Tipac Amar
ERMITARID
CEDIF TAHUANTINSUY O — i _ .
15 UDIF C INDEPENDENCTA | 1V Zoma Em & Av. Tapac
IV ZONA Amari
Pazaje Esteraz 1 Cooperativa
16 UDTF CEDIF TURGUEZAS ANCON Virgen del Rosario- Ancon
1
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3er Sector Futa B, Grope3l,
VILLA EL Mz 3o, lote s'n Ref. a espalda
17 UDIF CEDIF VILLA HEEMOSA SALVADOR del colzgio 7093
(emtre Av. Pastor Sevilla v Av
Talara)
- v, Dedro Bz Gallo 1° 1953
18 | vswna | CARALDEAINFAKTILSAN ATE (Raf Em ¢ Carretera
RICARDO o
Lentral)
Belizario Barriga 115 — ExHuan
1e | vUseNma CAR ARCO RIS PUEBLOLIBRE | (Al Cdm. 15 Av
Balivar)
[P [E— CAR CASAESTANCIA ATE Av. Evitamiento N° 831 -
DiOMI Salamanca
o Av. Libermd N° 209 1(1),
1 | wusowwa | CARCASA SAN MIGUEL CANMIGUEL | 20030, 2009(3). 1007(4).
ARCANGEL iz
2005(5)
Av. Lima Cdra. 9 sm Al Cédra
1 | USPNNA CAR DIVIND [ESUS SANMIGUEL | 4deladv
Universiana
13 | useNNA CARERMELINDA SANMIGUEL | Av.LaPazN° 535530
CARRERA
14 | UsPNNA CAR GRACIA SANMARTINDE | pocyia [ ps Leonss N° 145
PORRES
= - Av. Guardia Pemuana Mz 15late
s N CAR NTHO JESUS DE - :
3| USENNA | e o CHORRILOS | 16 (Frente 2l Mcdn
Santa Faosa)
CAT SAGRADD CORAZON . S—
% | Usea DE JESUS - LosoLvos | prenliwmpalitid-tim
LIMA . it < SR
7 USDPNHA CAR SAN ANTONIO BELLAVISTA Los Robles #o, 4., Ddn,
Urh. Jardines de Vi
- Jr. Iguitos S/ 2da. Urh. Santa
. ooy | CARU MULTIFAMILIAR o ,
2w | USPNNA | So i EoianE Lo CALTAD Rosa (A Cdra 34
Av. Argenfina)
0 | USDPNNA CARD VIDAS - LIMA TANMIGUEL | Ir. Castila N* 501
s | vsenma CAR MISKILLARTY cENEGUmLa | Calle Tucwcocha Mz T Lt
B. 2da Etapa Cienepuoilla
CAFR PARA PERS0ONAS Jr. Tquitos s'n 2da. Cuadra
il USPRAM ADULTAS MAYORES CALLAD Urh. Santa Fosa, (alrara 34ds I
CIENEGUILLA Av. Arzenting)
11 | usooam CAR VIRGEN DEL SAN MIGUEL T Castila 502
CARMEN
33 | useeam CARPAM SAN MIGUEL SAN MIGUEL Av. Lima "3 Alt Cusdra
4 de la Av. Universitaria
34 | UsPPaM CAN SAN MIGUEL LAMOLINA Leon Barandarian 831-La
Planiciz
35 | usepam CARDAM ROSA DE LIMA CENEGUTLA | Calle Pachacamac MzL Lt
a
35 | wspoan CAR MIYTO SAGRADOS < A3 TSIDRD Av. Beldn 245 Frene al
CORAZONES Condominio Santa Cruz
EY; USEPD CAR ESPERANZA SANMIGUEL Tr. Castilla 500
. USPRD AR MATILDE PERET i . :!.LE ‘;a.m Ana Cdra. 9 smak.
38 e SAN MIGUEL Cdra. 5 Av.
Universiana
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. USFRD CAR N0 JESUS OE v f'..'. \il.m:a: ;:nliflu].':l Las
. PRAGA — ANCON - Conchitas Urh. Miramar
ANCON
0 USEED CAF RENACEF. SAN MIGUEL Tr. Castila 501
USPPD Calla Santa Bernardita coadm 3
41 CAR SAN FRANCISCODE LDMA Urb. Pando (alturade Lz cdm. 32
ASTS de la Av
Venamaala)
T UsSoeD CAR WINAY CERCADODE | rapia Sanm Teodosia 450
LDMA
4 USFRD CAR MUNAY :ERE;DJ? DE | sirén Grezorio Paredes 276
M SEDE DEPARTAMENTO S Cale Kenkos ¥ 153 Ex Mz
CENTRAL VENTANILLA 50 Lt 20 Ciundad Sarélits
45 SEDE DEPOSITO SAN MIGUEL AN MIGUEL Av. Lima b° 504 Al Cdra
CENTRAL 4 de la Av. Universitaria
SEDE Av. Lima Cdra 10 =n Alt Cdra.
L TRANSPORTES - SUL SAN MIGUEL 4delAv.
Universiana
47 SELE SEDE CENTRALDEL PUEBLOLIBRE | Av. San Martin N° 685
CENTRAL INABTF
48 SEDE ARCHIVO CENTRAL LA MDLINA Calle Las Granadinas 150
CEMTRAL Urh. Residencia Monterrico

51 por mecesidad del INABIF, una o mas direccionss se mudan o algmlan un especifico local
nuevo, cambiando de direccion, la empresa de seguridad debera continuar prestande servicio de
vigilanciz en el mieve local, en los mismos términos establecidos, en caso de disminmmy el personal
de wvigilancia, el INABIF solo pagara por el personal que efectivamente presta servicio de
vigilaneia.

Identificacion v control de acceso de personas ¥ vehiculos, previa venficacion de las respectvas
autonzaciones de acceso.

Proteccion de funcionanos, persopal ¥ usuanos en gensral que se encuentra en las Sedes
Institucionales conforme a los hneamientos establecidos en el Plan Integral de Segundad.
Vigilancia penmetral de las Sedes Institucionales, segin protocolos establecidos en el Plan
Intezral de Seguridad.

1.1. CANTIDAD DE AGENTES DE SEGURIDAD REQUERIDOS FOR TURNO
ENLOS LOCALES DONDE SE BRINDARA EL SERVICIO

TURNO DIA TURNO NOCHE
TOTAL
L DEPENDENCIA AGENTES | SUPERVISOR | AGENTES | SUPERVISOR DE
AGENTES
1 CEDT ALEJANDRO 3 5 3 5 s
SANCHEZ ARTEAGA
CEDIF ALEJANDRO SANCHEZ
2 ARTEAGA- CRF 1 0 1 0 2
EL AGUSTINO
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3 CEDIF ARO NUEVO 2 ] 2 ] 4
4 CEDF COLLIGUE 2 ] 2 ] 4
3 CEDIF LAS DALIAS 1 ] 1 ] ]
5 CEDTF PAMPLONA ] ] ] ] 1
7 CEDIF PESTALOZZI 2 ] ] ] 1
] CEDIF ROSADELIMA 2 0 2 ] 4
CEDIF R0SA DE LIMA -
a CRF HOGAR POLICIAL ! o ! b :
ROSA DELIMA
CEDIF ROSA DE LIMA -
10| CRFVILLA MAFIADEL ! o ! b :
TRIUNFO
11 CEDIF SAN JUDAS TADED ] ] ] ] 1
12 CELIE SANTA 2 o 2 B 4
EERNARLITA
13 CEDIF TAHUANTINGUYOD 3 ) 3 (] [
14 | CEDT TAHUANTINSUYO : 5 : 5
- CRF ERMITANID -
15 | CEDIF TAHUANTINSUYOD 1 i 1 o 3
- CRF IV ZDNA
16 CEDIF TURGUEZAS 2 0 2 ] 4
17 CEDIF VILL& HERMOSA 2 0 2 ] 4
18 CAR ALDEA INFANTILSAN . 0 . 0 §
RICARDOD
18 CAR ARCO IRIS 1 0 1 0 2
0 CAR CASA ESTANCIA : 5 : 5 3
DOMI
3 | CARCASA SAN MIGUEL 5 5 5 5 .
ARCANGEL
1 CAR DIVING JESUS 2 (] 2 ] 1
3 CARFRMELINDA 5 o 5 0 0
CARFERA
4 CAF. GRACIA ] ] ] ) ]
o CAR N0 JESUS DE : 5 : 5 \
B PRAGA - CHORRILLOS -
26 | CAR SAGRADO CORAZONDE 5 o 5 5 P
JESUS -LIMA
17 CAR SAN ANTONIO 1 [ 2 ) 3
s | CARUMULTIFAMILIAR . o . o .
- SANTA ROSADE LIMA - -
8 CAR VIDAS - LIMA 1 i 1 i 2
30 CAFR MISKEI [LLARTY 3 i 3 i ]
CAF PARA PERSONAS
11 ADULTAS MAYORES 2 0 2 0 4
“CTENEGUILLA™
. CAF VIRGEN DEL 0 ] o .
s CARMEN . . -
33 CARPAM SAN MIGUEL 2 i 2 i 4
34 CAN SAN MIGUEL 1 i 1 i
15 CARPAM ROSA DE LIMA 1 i 1 i 2
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15 CAFR MIETO SAGRADOS 0 0 3
COFAZONES
37 CAR ESPERAMNZA 1 0 1 0 2
13 CAFR. MATILDE PEREE 3 0 o 3
PATACIO
0 CAR. NINQ JESUS DE 3 a 4 a 7
PRAGA - ANCON
40 CAR FEMACER 1 0 1 0 2
CAFR SAM FRAMNCISCO DE -
41 ASTS 5 0 4 0 o
42 CAR WINAY 2 0 2 0 4
43 CAR MUNATY 1 0 1 0 2
DEPARTAMENTO
H VENTANILLA 0 ¢ -
45 DEPOSITO 54N MIGUEL 1 0 1 0 2
44 TEANSPOETES - 5UL 1 0 1 0 2
- SEDE CENTEAL DEL -
47 DTABDE o 1 4 1 15
43 ARCHIVO CENTRAL DEL 1 0 1 0 3
NAEBIF
TOTAL L) 1 57 1 151

Adicionalmente, se debera acreditar como minimo a 35 agentes de segundad en calidad de
retenes, para cubmnr los descansos, vacaciones o ausencias de los agentes trmulares que se
presentendurante la ejecucion del servicio, los cuales también deberan ser acreditades a la
suseripeion del contrato. El personal retén =e sncontrara en las instalaciones del Contratsta,
atento a lazcontingencias del servicio.

LIPUESTOS CUBIERTOS PORE AGENTES FEMENINOS - INABIF

Del total de agentes de segunidad, cincuenta (507 seran agentes fomeninos

™ RN

N® PUESTOS Ui;l::_.io ETE)E_HI%
1 CAR ESPERANZA 1 1

2 CAR VIDAS 1 1

3 CAR DIVING JESUS 1 1

4 CAR VIRGEN DEL CARMEN 1 1

5 CAR FENACEER 1 1

f CAR MATILDE PEREZ PATLACIO 1 1

7 CAFR SAN ANTONIO BELLAVISTA 1

8 CAR SAN FEANCISCO DE ASIS 1 1

9 CAR EEMELINDA CAREERA 2

10 CAR SAGEADO CORAZON DE JESUS 3 1
11 CAR NINO JESUS DE PRAGA - ANCON 1

12 CAF. CASA ESTANCIA DOMI 1 1
13 CAR NINO JESUS DE PRAGA - 1 1

CHORRILLOS
14 CAR GERACIA 2 1
15 CAFR ARCO IRIS 1 1
16 CAF MISEIILLARTY 3 3
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17 SEDE CENTRAL 2
15 | CEDIF ROSADE LIMA CRF VILLA MARIA :
DEL TRIUNFQ
19 CEDIF ROSA DELIMA 1
20 CEDIF TURQUEZAS - ANCON 1
21 CEDIF SANTA BERNARDITA 1
22 CEDIF PAMPLONA SIM 2
23 CEDIF COLLIQUE - COMAS 1
24 CEDIF ANO NUEVO 1
25 CEDIF TAHUANTINSUYOQ 1
26 CEDIF TAHUANTINSUYO - CRF IV 1
27 CEDIF PESTALOZZI 1

Fas
"
—
LT

1.3 HOEARIOQ DE TREABAJO

El horane se contabiliza en dos twnos de doce (12) horas:

Tume dia: De las 07:00 hasta las 19:00 horas
Tummo noche: De las 19:00 hasta las 07:00 horas del dia sipments

1.4 DURACTION DEL SERVICTO

El servicto de Segundad v Vigilancia tendra una duracion de cinco (03) meses, v se micia
con la firma del Acta de Instalacion del Servicio de Segundad v Vigilancia, segim los
casos sigulentes:

Parz el caso de 1z Sede Central entre el representante de la empresa de segundad v el
responsable de Servicios Generales de la Sub Umdad de Logistica, v en el caso de las
Umdades Cperativas entre el representante de la empresa de segundad v el Dorector v/o
admimistradores de las Umdades Operativas commespondientes. El INABIF bnndara los
ambientes adecuados para el desarrolle de las actividades del Servicio de Vigilancia.

El acta de instalacion debera meluir los nombres de los agentes que brnndara servicio en
dichos locales, especificandolos por cada tmmo.

[ 5]

DESCEIPCION DEL SEREVICIO

La empresa contratista debera contar con la awtonzacion vigente de la Supenntendencia
Macionalde Control de Servicios de Segundad, armas, municiones v explosives de Uso Crnl —
SUCAMECpara prestar servicios de vigilancia privada para la ciudad de Lima, asi como estar
imserito en el Registro Macional de Empresas vy Entidades gue reahizan actividades de
intermedizeion laboral -RENEEIL del Mmisterio de Trabajo v Promocion del Emplas, en la
actividad de servicio de vigilancia privada para la ciedad de Lima.

Los postores deberan contar con la capacidad admimistrativa v econdomica suficiente para
respaldar el servicio requendo por el INABIF.

1.1 CARACTERISTICAS DEL SERVICTO SOLICITADO

El servicio de segpunidad v vigilancia debera ser cublerio infegramente por personal que
satisfagalos requerimientos de segundad considerados dentro de las pautas sigmentes:

211 El servicio de segundad v vigilancia deberd ser bnndade durante las 24
horas del diade los siete dias de la semanz, de lunes a domingo, inclmdos
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loe dias fenados v no laborzhles.

El zemacio de sepumdad v wviglaneis debera  ser  bnndado

imnterrmapdzments, debiendo el COWNTRATIST A tornar las previsiones

del caso para considerar las horasde refingeno de su personal sin costo
adimonal para la insttecion.

213 La empresa contratista confrolara la asistencia v permanencia del
personal viglante zmgnado. Para ello debera confar con un adecuado
sistema de admimistracion de personal para el regstro de 1a asistencia v
ubicacion de dicho personal v fodes los eventos que sucedan en cada
tEno v permta momtorearlo v producr los reportes comespondientes,
con la finalhidad de que se encuentren a disposicion del INABIF cuando
los necesite. (Contar con 0] superviser externo para brindzr vm adecuado
control del servicso. Mimimo 12 inspeccrones en ol mes )

214 13 empresa recopilara mformecion del desempenio v asistenca de s
persanal v en forma mensual lo presentara a la Sub Umdad de Logishea
de]l IMABIF, mchrvendo las ocwrencizs, problemzs ¥ altemativas de
salumon que penitzn optmmzar el serioo.

215 Laenpresa CONTEATISTA proporeionara los equipos de conmmicacton
de teleforiamanil (eelular) con coberhwa pare cuzlquer operader, en
todos los puestos del TNABIF v uno al respomsable de Semacios
Genarales de la Sub Umdad de Logishea del INABIF, parz las
coordinaciones del caso.

216 La empresa CONTBATISTA reabrara de forma semeshzl la
venficacton de los exhntores de la Sede Central v la Unidades Operativas
de Lima v Callao, ¥ enviara un reporte a la Sub Umdad de Logistica del
IMABIF que mchiya el aspecto fisico delbien ubiczcion. vencimiento,
entre ofros aspectos que puedan garanfizar su nommal fimelonanuento.

217 El umfoame de los agentes de semmidad debera ser rencvados cada sers
(06) meses tertende en cuenta las estzciones del afio, verano (enero-
Junie) e myviemo (Jubio- dictembre), bajo responsabilidad de la empresa
contratista, sn exchur su obligacion de cambiar o reemplazar en
cualqmer momente la prenda, zccesono o distinhve desgastads o
deteiorado, sin derecho a rmeajuste o meconocimmento por parte del
IMABIF. La empresa Contratista debera commmicar formalmente
mediznte un esentoal INABIF, antes del mmcio de cada estacion, 1a
renovacion de los umformes de todossus agentes, debiendo adpuntar &
acta o documento de recepeion por parte de dichosagentes.

218 Los Agenfes de segundad prestaran el sermacwy  comectamente
umformado, de conformidad con el arficulo 647 del Decreto Supremo
WE005-2023-IN, Feglamento de la Lay 728879, Ley de Servicios de
Sepundzd Prvada v de conformidad con laDirectva M7 010-2017-
SUCAMEC, “Dhrectiva que establece las  caracteristicas,
ecpecificaciones v uwso de umfoomes, emblemas, dishnhivos e
mplementos del personzl de sepmidad prvada®, aprobada com
Eesolucion de S@aintendem:ia W= 424101 7-SUCAMEC.

219 Laempress contratista proporcionara a su costo los tnles de esentono

e requieransy personal para brindar el servicio.

2.1.10 El contrato suscrito con la empresa contratista delbera mehur la relacion
de] personalde segumdad titular desatacado a la entidad v [a relacion del
personal de sepumdad meten debidamente acreditado. Para la foma del
contrato 2] postor gamador debera presentar 1a lista de todos los agentes
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de sepmidad que seran destacados al INABIE los mosmos que seran los
que prestaran el servicio en concordancia con lo sefialado en 13 qunta
vifieta del mumerzl 10 de los Taminos de Referencia,

2111 Laempresa confratsta debera cumphir con el Decreto Supremo 247 (03-
2023-IN, Beglamento del Decreto Legislatvo M° 1213, Decreto
Lamizlatvo que regula los seracios de zemmidad prvada,

2112 El servimo de segumdad v viglaneia se desamvollara segim el presants
terpune de referencia del contrato que se genere del procedimmento da
seleroion v las disposiciones complementarias que smmta el Eesponsable
de Servicios Generales de 1z Sub Umidad de Logistica del INABIF.

2113 El servacio de segundad vvizilaneia sera implementado de acuerdo a las
direcinices ¥'o mstucciones que miparte ol INABIF, a tawés del
Responsable de Semicios Generales de la Sub Undad de Logishica,

2114 La enypress contratsta debera sostensr reumones de coordmacion, de
forma penodicacon los fimoonsnos competentes dal INABIF, con el fin
de efertuar vna evahaoon miegral del servicio de semmdad v wviglancia,
a fin de reforzar las medidas de sepmdad v opfmuzar los resultados del
DENCIONAdo ServICL.

2115 El contratista debera realizar la venficacion v control del personal
asignade por los provesdores de servicics que ingresen al INABIF para
realizar trabajos de nesgo, presentando copia de la poliza de SCTE. v el
equpo de segumdad comespondiente. La entidad proporcionara el detalle
del personal del proveedor acreditado para el desamrolle de frabajos de
nesgos, los cuales contaran con mu poliza SCTR e idemhficandosa los
equpos EPP para dicho fin.

2116 El confratista debberd estar preparado para afrontar cualqwer eventuzlidad
de mmdole laboral u otvos de exclusiva responsabibdad que == pudwera
presentar, sin poner an neszo al sericio que presta al TABIF.

2117 Laempre=a contratista debera de cumphr con la Ley W7 20783 “Lev de
Sepundzd vSalud en el Trabajo” v s Beplanento.

21.18 Elaborar 2] Plan Integral de Segmidad v el Manua] de Procedmuentos,
para su aprebacion dentro de los treinta (30} dias calendane de susonto
el contate.

2119 Copmmicar a la Enfdad v al Coordmador del Semame, las simaciones
que alteren al orden pablico dentro de las Sedes Institucionales, debiendo
aphcar el potocolo del Plan Infepral de Sepundad debidamente
aprobado.

2120 Venficar que el personal asipnado por lzs empresas proveedoras de
seryIcles que mmgresan 2 la Enbdad para reabizar trabajes de mesgo,
presente copia de la poliza vigente del Sepwo Complementano de
Trabajo de Faesgo-SCTR v cuenten con el equpamento de sepmndad
comespondiente (Equpo Personal de Protecmon). El personal asipnado
por las enmoresas moveedoras de senmacios solo podra ngresar a las
nstalzciones wnz ves vabdado el SCTE v cuenten con todo el
equpandents da acnerdo al trabajo a reabizar,

2121 El contiztista, durante el maistro diane de ingreso v salida de hienes,
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ImEUmes, eqUpes U ofros de propiedad de la Enhdad, debe colocar el
selle de venficacion en las puias o docummentos que se utilice para el
trazlado de bienes; acreditando de esta manera el control fisico realzado
por su personal, sin pequicke de anotar esta novedad en el cuademo de
ooiETencias comrespondiente.

2122 “El sello debera de ser proporcionade por el Proveedor, las
carzcterisheas mimmas que debe confemsr som Logo v nombre del
proveador, ugar donde debera de colocar la fecha, lugar para colocar los
datos del AGENTE DE VIGILAMNCIA PRIVADIA que conirola el
ngreso v sabida de los ienes, mswmos, equpos u ofros de propledad de
la entidad”

2.1 DELPERSONALDE SEGURIDAD

Para el presente Termmino de Beferenca la frase “Personal de Segundad” tambien mvelucra
al personal Supervisor, salvo se especifique lo confrano.

221 Losagentes de segundad deberan cvmophr con los requusitos estableridos
en el articulo 517 del Decreto Suprema 27005-2023-IY “Raglamento ds
la Ley ™ 28879-Ley de sarvicios de Semmdad Prvada™

222 Los agentes de sepmdad deberan cumply com las oblizaciones
establecidas el arficulo &0° del Decreto Supremo MNT005-2023-IN
“Feglamento de la Ley W™ 2BE79-Ley de zeracios de Segundad
Privada”, asl como tods pormatrva que apruebe la STUCAMEC o el
Mimsteno del Infenior al respecto.

223  Lamsenciz de los agentes de seguidad que oounran de forms noprevista,

como Incumnphreents del borano de trabajo, enfermedzd u otros que oo

permuta cubrir el servicio del dia oporhmamente. debera ser reemplazado

de formz mmediata por el personal retén acreditado, ro siendo pecesano
la autonzacion del responsable de Semacios Generales del INABIF, zin
embargo, deberd ser conmmicado formalmente al INABIF dentro de las

24 horas de reabzado el cambio. En caso que la empresa nocubra el

eIvIclo com mamo dentro de uma (1) hora del cambeo de tumo

establecido, se aphicaran las penahidades que comrespondan

La ausencia de los agentes de sepundad que ocwren de forma prevista

COMOVACACIONSes, descansos medicos, cambio, rofaclon u ofros seran

cublertas por el parsonal de reten acreditzde en la efapa de postulacion,

este cambio Do Decesita autorizacion del responsable de Servicios

Generales bastara con el conmmicado formalments al IMABIF dentro de

las 24 howas de reahizado el cambio. Sin embargo.en caso la empresa

confrahsta quiera reemplazarlo por un agents reten que no bhayva ado
acreditado en la etapa de pestulacion, debera solicitar autonizacion via
formal adjuntando su legajo comespondiente al responsable de Servicios

Generales de la SubUnidad de Logistica del INABIF, quen en un plazo

de 72 homas poda awtonzar o desestimar dicha solierfud, en caso se

exceda dicho plazo se considerara come autonzado bajo responsalnhidad
de] responsable de Seracios Generales,

El relevo de agentes de semmidad se reahizara a las 0700 horas de 1a

pafiana v a las 19000 boras de 1a noche, siendo oblizacion del agente

entrante estar 15 munutos anfespara realizar el melevo, no pudiends
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abandonar el sericlo en mngim caso, hasta que se hava efectuado al

relevo fisico del humo, sin perucio a la apheacion de penzhdades que

comespondan. lmagenrﬂde_megmmdnnpﬂ&mpﬂnmemmlns
locales del TMARBIF después de ma relevo comrespondiente.

Los agentes da semmdad deberan ser rotados de sus pusstos wio horanos

de trabajo cada cuatro (04) meses con el fin de ewvitar la motma

famnhiandad, para lo cual la empresa conbahsta debera remutr con
antelacion al Responsable de Seracios Generales de la Sub Umdad de

Logiztica, la propuesta de rofacion parz ser aprobaday conmmucada a

todas las wmdades operativas del IVABIE.

Los agenfes de segumdzd podran zer cambados del semacio por

deficienma cindiseiphing a sobicitud del INABIF 2 traves del responzable

de Servicios Generales de 1a Sub Umdad de Logistica, ne pudiendo estos
volver a bnndar sus seracios al IMABIF. Cueds prolubede que el
personal destacado sea remonide por el confrabistasin anfornizacion del

INABIF.

228 Inferveniryreducir en primera metancia a las personas que se encuantven
atentande confra el patmeome msiituckonal o por scepecha de actos
debictives para ser enfregados a3 la awtondad polical cwsmdo las
counstanclss lo exyjan

229  El personal que preste servicio de segundad v vimlancia debera estar
entrenado paracperar sistemas de emergencia contra meendios v para
poder bnndar atencion de primeros awahos.

2210 Detectar artefactos explosivos o bultos sospechosos en el ambito de las
ir=talzcionesy estacionanuentos del DYABIF. Mo se parmmtng &l mgreso
de mngzim tipo de amoas al INABIE.

2211 Proteger a loz veluoulos del INABIF que e encuentren denmiro del
pernmetre mmterno ds los locales cobertwados para lz prestacion del
Zerv1clo, contra dafios mateniales v'o robo de accesonos.

2212 Informar al responsable de Serncios Generales en caso se observe
bienes, equpos, herramentzs o prendas que estén expuestas a perdhdas
o 3 causar dafios.

2213 Elresponsable de Seracios Generales de la Sub Umdad de Logistica vio
losDhrectores de las Unidades Operatrvas del INABIF, podran soheitar la
realizacion deescamenes de aleoholenma (dosaje etilico) v'o toracologoos
aloz agentes de segumdadde forma inopmada.

23 DELOS SERVICIOS ESPECIFICOS AREALIZAR

It
It
=11

[
[
=]

231 Control da Ingreso v Salida dsl Parsonal: Fl control de mereso v sabds
del personal e efectuara de acuerdo al horano laboral establecide por
el INABIF, conniderando los pemmusos vo conusiones de samacio a
traves de papeletzz de salida v ofrosdocumentos autonizados.

232 Controlar que el persomal de INABIF meabce =us marcacionss o
regishoscomrespondientes a excepoion de fimclonanos exonerados.

233 Venficar que el personal de INABIF haga use de su fotocheck
institucional

234 Control de Ingreso v Salida de piblico usuzrio al INABIF: Controlar el
ingreso ¥ salida de pliblico usuane a los locales del INABIF, venficando
el nzo de [z taneta o doouments de wdennficacion de wi=mtantes en el
inferior de las mstalaciones del INABIF, no pemutends su mereso a
ofirinags o ambientes no autorizados.
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233

2310

231

Control de Ingreso v Salida de Mateniales, Muebles, Equpos v/'o Enseres
e Insumos en General: Esalizar el control de entada v salida de
materiales, mmebles, aqupes, docwmentos de fraba)o, enseres e Immmes
en penerzl, que cuenten con la respectiva orden o Papeleta de Sabida o
&M&Sﬂlda}nrem.glmndehm-ﬁ se realizaran encumplmuento
las pormoas v procedmuentos establemdos por el INABIF v en
coordinacion con el respomszble de Contol Pabimomal v con el
msponsable de Seracios Geneales de la Sub Umdzd de Logistica. Se
podra enregar a la empresa confrahsia el bstado de bienes mmebles
paimmomnales que cuenta la entidad, =1 asi lorequuere, 1a mformacion que
le z83 entreFada tendra caracter de confidencia.
Control de Ingreso v Salida de Matenales Pariculares: Reahizar el confral
de enfradav zalids de ptenales parbculares (paguetes, maletmes,
bolsos, mochilas, bualtes, docwmentamion, equpos, pmebles, ete)
perteneciente a pariculares, meluye la revision de las maleteras de los
vehirules v s mahzaran en cumplimento a las pormas v procedinmentos
establecidos por el INABIF ¥ en coordinacion con el responsable del
Equpo Funcional de Senacies Generales de la Sub Unidad de Logistica.
Control del Crden dumante las emergencias v sepundad fisica de las
parsonas & instalaciones: La empresa de segmidad v vigmlancia debera
coadyuvar con el Plan deSemundad del INABIF, en coordmacion con el
Comate de Sepunidad del INABIF. encaso de smuestros a causa de sismos,
meendios, mundaciones, efc.

"Supennsmn de lzs oficimas, amhentes semacies himemicos, ahmacenes
v'o extenioresde los locales del INABIF: La empresa contransta debera
realizar rondas de supervision dianas (por lo menos dos veces durante el
hmndu}nuh'nvemdmaﬂedmmun:dn}amdashzuﬁm
amibientes, serviclos menices, almacenes wio exteniores de la Sede
Central ¥ thdadﬂpﬂaﬂnmd&lHABIE':cunhﬁnahda.ddEgmanhn
la zepumidad de los msmios.

Control del wso adecusdo de agua v enermia elécinea (gfenz e
mtermuptores): La empresa contratsta debera venficar el wso aderuado
dal comsumo de agua v enerpiaeléctnca, duramte el horano que «al
personal de INABIF no lasbare, a finde prevenwr posmbles nesgos
slérneos o mmdaciones, el msmo que debera zer mfmads al
responsable de Serimos Generales de la Sub Umdad de Logistica para
las acciones que comespondan.

Control de 1a vigenma de los exhmtores del INABIF: La empre=a debera
realizar de forma semestral {cada (6 meses) la venficacion de los
extimtores de la Sede Central v las Unidades Operatmas de Lima v
Callao, el musmo que debera ser reportado a laSub Umdad de Logistica
del INABIF, dicho reparte debera inchur el aspecto fisico del bien
{buene, regular, male) ubicacion ¥ vencimento, entre civos aspectos que

Control de las camaraz de wideo wiplancia: La empresa confrahstz
debera reahizar elcontrol diane de las camaras de wideo viglancia desde
la cenfral de momitores de laSede Central del INAEBIF. Esta tarea podia
zer reahzada por el supervisor residents

Segpm el Decreto Supreme WH005-2023-IM, que aprueba el Feglamento
del Decreto Legislative W°1213, Deceto Lemslativo que mgula los
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servicios de segdad privada CAPTTULO I ART. 34.-" El servicio de
tecnologia de semmdad es prestado por emmpresas especiaheodas
dedicadas a proporcionar proteccion ¥ custodia a personas ¥ henes a
trave: del momforeo de senales v de respuests, comectados con
disposifives v equpoes alectramcos. Eotos semvimos pueden comprendar
Iz mstElamon, desinstalamon vo manteniments de equpos v
dizpostitves. En cazo &l equiparments de teleconmmicaciones opere en
frecuencias piblicas, sa debe de cumplir con lo dispuesto en 1a Ley da
Teleconmmicamones ¥ =u rezlamento.”

Por tal motivo, los postores deberan presentar la auforizzeion emmitida por
la SUCAMEC, para prestar el semicio de viglancia prvada, bajo 1=
mdalidad de prestacion de semvicios de teenologia de segunidad.

Fegmistrar en formatos v cnademos, proporeionados por los proveedores
del servicio, las oommencias o novedades suscitados dwante el desarollo
del servicio de teme; asmusmeo, regishara la bora de amistencia del
personal de semico, condiciones v equpos de tzbajo, conbol de
veliculos, consignas v ofros que se mdique; los cuzles seran venficados
por el Coordinador del Servicio o quien realiza dicha fumeron.

Conocer v aplicar del Flan Integral de Segumdad.

Desampetiar mus achvidades con eficenma, dibgencia, eepon=abihdad,
confidencialidsd v diserphma,

Hablar con voz clara v pausada, delnendo expresar wn trato educado
hacia los usuanoes v personal da la Entidad.

14 EQUIPANOENTO REQUERITHD FARAFT DESARROLLO DEL SERVICTO

141 TUNIFORME

Los Agentes de segundad prestaran el semacio comectamente umiformado, de
conforoiidad con el arteulo 84° del Deoeto Supremo NW° 005-2023-IM,
Feglameantode 1a Lay N* 28879, Lay de Semicies de Segundzd Pavada v da
conforomdad con laDhrectrea N 010-2017-5UCAMEC, “Dwectva que establecs
las caracterishicas, especficaciones v uso de umiformees, emblemas, distintivos e
mnplementos del personal de sepmdad pnvada”™, aprobada con Resolucion de
Supenntendaneia MN° 424 -2017-STICAMEC,

El costo del umformee debe estar considerado dentro de 1a propuesta econormea,
no ocasionando gasto algmo al persenal encargado de efectuar el semacio.

Elumforme de los agentes de segunidad debara serrencvados cada seis (06) meses
temendo en menta s estaciones del afio verano (emero-jumo) & maemno (ualio-
diciembre) bajo responsabilidad de la empresa contrabista sin exelwr s oblizzeion
de cambiar ¢ reemplazar en cualquer momento Iz prenda accesono o dishinbivo
desgastado o deteniorado, sin derecho 2 reauste o reconocimmento por parte del
IMNABIF.

La composicion de umformes v pmers de prendas debera comprender, como
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mimime, lo sgmente:

El umiforme del superisor de sezunidad sera de color azul.
El umiformee de los agentes de segundad masculinos sera de color marron.
El umforme de las agentes de sepundad femerimzs sara de color azul.

UNIFOEAE DEL STPEEVISOR

tipo v color del terno

Ttem VERAND NVIEFINO
(Enero - Jumio) (Julio - Dhciembre)
Un (01} terme Un {01} termo
D= (02) pantalones del mi=nso Dhos (02) pantalones del musmo

tipo v color del tamo

2 | Tres (03) camizas de manga corta | Tres (03) canmsas de manga larga

3 | Dos (02} corbatas Dhos (02) corbatas

4 Una (01} correa Una (01} correa

5 | Un (01} par de zapatos color negrol Un (01) par de zapatos color negro

& - Un {01} cobertor para hria {(ropa
de agua)

7 - Una (01} casaca de mremo

10 | Tres (03) pares de medias Tres (03} pares de medias

TUNIFORME DEL FERSONAL MASCTULING

Ttem VERANO INVIERNO

(Enero - Junio) (Julic - DHciembre)

1 | Dos (02} pantalones Dios (02) pantalones

2 | Tres (03) canuizas de manga corta | Tres (03) camasas de manga larga

3 | Un (01} par de borceguies Un (1) par de borcezuses

4 | Una (01} comrea Una (01} correa

5 | Una(01) goma Una (01} gomra

& |Una (01} chonpa Una (01} chompa

7 | Una (01} corbata Umna (01} carbata

g Un (0]} ponche mpemseakble

9 Una (01} caszaca

10 | Tres (03) pares de medias Tres (03} pares de meedhas

TUNIFOERME DEL PERSONAL FEAENING

Item VERAND INVIEFNG
(Enero - Jundo) {Jubio - Dictembre)
1 Un (01} Saco forado
2 Una (01) Polaca
3 | Una (01} Patioleta Una (01) Pagioleta
4 Dies (02) pantalones del misme | Dos (07) pantalones del masmo
color del zaco color del saco
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3 | Tres (03) blusas de manga corta | Tres (02) blusas de manga larga

& Un (01} par de zapatos color U (01} par de zapatos color
DEETD negTo

7 | Tres (03) pares de medias Tres (03) pares de medias

El umforme del Superiasor v los Agentes de sepundad sera de matenal acorde

con las estaciones del ato.

El umforme del Superizor v de los Agentes de semmndad debera zer renonvados
cada sers (Df) meses temendo en cuenta las estaciones del afio verano (enero-
Jums) e wrviemns (julo- diclembre) bajo responsatihidad de la empresa contratista
sm exchor su obligacon de cambiar o reemplazar en cualqwer momento 1a
prenda, accesono o distimitvo desgastado o deteniorado, s derecho a reajuste o
reconccimiente por pate del INABIF. La empresa COMNTEATISTA debera
commmicar fomalmente 2l INABIF, antes del micio de cada estacion la
renocrnacion de los umformes de todos sus agentes debiendo adpumntar el acta o
documento de recepcion par parte de dichos agentes.

Los agentes de semmdad deberan portar en un lugar visible de su umifomse el
Camede Personal de Sepundad de la SUCAMEC en onginal.

141 ACCESORID: Y EQUIFOS INDISFENSABLES FARA LA
FEESTACIONDEL SERVICTO

Ls empresa coniratista esta obligada a proporcionar los accesonos v equipo
necesano acada personal operativo de la Sede Centzl v Umdades Operatmas
(zalvo excepoiones) para desamrollar sus labores, sepin el mpmente detalle:

Item Accesorio Cantidad Desting:
1 | Detactor de Matal {zaret de mamo) o2 Para la Sede Central
. 1 parz e del
2 | Linternas de mano 1581 personl
3 | Espejo de control veluealar 01 Por cada Local
1 parza o del
4 | Salbato 181 personal
5 | Mezafones il ] Por cada Local
Felo) marcador para el control de mezeso v
& sakida del personal de vigilancia 01 Para la Sede Cenfral
7 | Equpo de compito il ] Para la Sede Central
£ | hmpresora multfincional 01 Parala Sede Central
) . 1 para o'u del
2 | Chaleco reflectrio de sezundad 181 personl

143 ELEMENTOS DE CONTROL

En cada puesto de viglancia la empresa de semundad v viplancia inplementars

los mpmentes controles:
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2431 Lezajo de consignas.

2437 Cuaderno de Control de Ovwrencias Dharias.

2433 Cuaderno de Control de Ingreso v salida de bienes v/'o mateniales.

24314 Cuaderno de Contrel de Ingreso v sahida de personas.

2435 Coaderno de Conirol de Ingreso v sahda de Velueules (solo para
el amea detranspoites).

Los cuademos de Contrel deberan estar folizdos, de forma mipresa, en todas =us
bojas ¥ de manera camelatmez en todos los cuzdemos que se apretaren en cada
puestode segmndad.

Los cuzdemos de Control deberan consignar mmpreso en todos sus folios el
logotipode la engpresa (esquna supenor mqwerds) v del INABIF (esquna
supenior derechz)la mpresion de los logotipos podra ser a colores o en blanco v
negro a discrecion delconfrafista, sin embargo. deberan ser del nusmo tipo en
todos los cuademes. El logode INABIF sera proporctonade por 1a Sub Unidad de
Logiztica en cuanto el confratista lo soliciie.

Los cundernos de Confrol deberan llevarse de forma ordenada v lemble,
anotandose todzs las oowrencias que sweedan, deberan ser llenades con la
azuente mformacionomnma:

2436 Cuademno de Confrol de Oewrencias Thanas: Se anotaran fodas las
oonTenciasgque sucedan en el mzreso, en los exteriores v dentro de los locales
del INABIF mchrve el mareso v sahida de vehiculos, excepto para e area de
transportes quecuenta con un cusderno espectal para ello.

2437 Cuaderno de Control de Ingreso v sahda de bienss o materiales: 5e
anotaran todos los Imgresos v salidas de henes del INABIF o de propredad
de terceros, mehude las donaciones que reaba el IVABTF.

2438 Cuaderno de Contrel de Insreso v sabida de personas: Se anotaran todos
los mgyesos v sahidas de las personas a los locales del INABIF:
243581 Ingresovy salida delos visitantes al INABIF.
24332 Ingresovsahd del personal del INABIF.
24383 Ingresovysabda de Terceros.

2439 Cuaderno de Contrel de Insreso v salida de Vieluculos (s6lo para el area
de transportes): Se anotaman todos los ingresos v salidas de los vehiculos del
area de Transporte, fecha hora, placa, chofer, destine, kilometzje, sic.

Mo e permdtira el uso de borradores m correctores de lapicero, en caso
dezer necesario realizar una correccion en el cuaderno de control, este
deberaszer tachade con una regla, a fin de poder realizar el control

posterior,

144 EQUIPOS DE COMUNICACION

L3 empresa de Sepmdad v Vizlancia debera brndar a los agentes de sezuridad

equipos celulares adecuados para el desenpenio de sus finciones, debiendo estos

tener en todo momento acceso para realizar v recbwr lamadzs 3 cuslqmer

operador, debiendo unlhzarse estrictamente para las coordinaciones mherentes al
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SETVICHC.

Loz equupos celulares deberan amgnarse como mmmmo une {(01) por cada puesto
de viglaneia en las Umdades Operativas del INABIF v como minims cnatro (04)
para la Sede Centrzl asmu=mo debera enfregarse un (01) equpo cehalar al
responsable delde Semacios Genetales de 1a Sub Umdad de Logistica del INABIF
para las coordinaciomes del caso.

Los equipes celulares deberan estar en buen estado de conservacion v deberan ser
reemplazados sin costo alpmo para el INABIF, ouando se detenoren o se
mazlogren ¥ deberan enconfrarse operativo (linea permenente) a fin de manfensr
una cormmicacion contma durante todo el periods de ejeeucion del contrato.

145  SISTEAADE VIDEOVIGILANCIA

La empresa de Sepmdad v Viglaneta como parte del semacio debera mehor [a
instzlacion de un Ciromto Carrado de Televizon (CCTV) v zrabamion que deba
confar como mmimo con dez (10) camarss de sepundad de 180° mades,
permanentes. (24horas x 7 dizs) con capacidad de alwacenswients de mabacion
de un fiempo real decuands mencs un mes v medio ¥ con posibibdad de backup,
o vIs10n poctima ¥ visuahzacion via web, parz 1a Sede Central del INABIF, sito
A, San Martin N° 685 — Pueblo Libre.

Semm el Decreto Supremse MNE005-2023-IMN, que aprucba el Reglamento del
Decreto Legislatmro W1213, Decreto Legislative que regula los semvacios de
segundad povada CAFTTULO I ART. 34.-" El servicio de tecnelogia de
sepumndad es prestado por empreszs especiabizadas dedicadas a proporcionar
protecoon ¥ custodia a personas v bienes a taves del monitores de sefizles v de
respuesta, conectades con dispositvos v equipes electromcos. Estos servicios
pueden comprender la mstalacion. desimstalacion v/o manteninento de equpos ¥
dispositives. En caso el equipamments de telscommumeaciones opere an firecuencias
publicas, se debe de cumnply con lo dispuesto en la Lev de Telecomumeaciones v
su reglamento.”

Por tal motmvo, los postores deberan presentar la awfonzacion emmbds par la
SUCAMEC, para prestar el semico de vimlanma privada, bajo 1z modalidad da
prestacion de servicios de ternologia de segundzd (prezentacion facultativa).

a) Las camaras deben ser Full-HD' de 1080 pmeles con una resclecion de
visualizacion de 1920 x 1080 Poceles.

b} Luz mframoja.

¢} (10) Dhez Camaras de segumidad de 180° grados para Iz sede cenfral de INABIF, con capacidad
de almacenammento mommo 45 dias.

d)} Las caracteristicas del grabador deben ser las sigmnentes:
Compresion de video: Debe soportar como minmmo el formato de compresion
devideo HL265 v'o H.265 +
Canzles: Tzual a (mimsers de camaras noplementadas +2) canales.
El tipo de tecnologia del grabador debe permutir la mrabacon de mnagenes
dervideo en Full-HI.
Salidas de video: 2 HDMI Full HD 1920 x 1080 1 VGA
La welocidad de procesamento de moagenes debe ser como pimme I0FPS. Metodos de
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grabacion: Contmma, por horanes, por deteccion de movinuente ¥ Mamal.
Busqueda mzbaciones: Por borame, evento o linea de tempo. Punciones sobre
grabacion: Flay, pause, FF, FB v zoom digatal. Conesaon red; un (01) puerto B35 a
100 hbps como minimo.
Confizwrzcion de aphicatrvos en tiempo rezl, que sean compatbles en los equpos
smartphone: App gpratmta para 105 v Androad
Soporte para camaras PTZ.
02 puertos USE de 2.0 como mininye,
Los equpos deben contar con 13 vigenoa tecnologica de amerdo con la
Mormativa v deben sar los mas actuales,

g} De manera opoiomal el srabador podra mehor m dispeatve DVD-WES

i) El Sistema de interconesson debera ser defimdo por el proveedor, ] mismo
que debe garamhzar 1a cahdad de las imagenes v su almacenanmento.

g} El sermacio de Infernet zera proporaonzde por el INABIF, 13 imterconesaoon e
responsabihidad de la emapresz provesdora,

b} El seracie debera mehur des (020 momtores de 49 pulgadas, en resolucion
Full HD) con entrada HDMIL uno de los cuales sera whlizzdo para la wista
general de los canales v el otro para 13 visuahramon al defalle del canal a

selecclonar.

A dicho =mistemz se deberan inferconectarse las camaras de wvideo wiglanaa
emstentes en el INABIF, pammhends su visuahzacion remota via welb.

El sistema debera ser instalado v encontrarse operative en un plazo no mayor a treinta
(30} dizs calendano desde el micio del zerncio.

La whicamon de las camarzs ss realizara en coordinacion con el responsable de
Servicios Generales v al responsable de la Sub Umdad de Informatica

Este sgupammento sera devuelto al contratista al final de la gjecumon del seracio.

3 DMPACTOAMBIENTAL

No aplica.

4 EEQUISITOS DEL FROVEDDOER

a) El postor debera acreditar un monto fachwado acwmmulade equvalente a 5/
5°000,000.00 (cince millones v O0'100 Soles) por 13 contratacion de servicios
1guales o somlares al objeto de la convocatona durante los ocho (8) afios anteriores
ala fecha de la presentacion de ofertas que se computzran desde la fecha de la
confommdad o enusion del comprobante de pago, segim corresponda.

Se consideraran sevvicios sumilares al serico de sepundad vwo vigilaneia privada.

b} Debera estar habihtzdo para contratar con el Estado.

¢) Debeara contar con la Awtonizamon vigents de la Supenntendencia Mamonal de
Control de Sericios de Sepundad, Armas, Mumeciones v Explosives de Uso Cial
—SUCAMEC para prestar servicios de vigilanca privada para la emdad de Lima,

d} Debera estar msemto en el Esmstro Nacional de Empresas v Enhdades que
realizan actridades de mitmmediacion laboral — REMEEIL, del Mimsteno de
Trabajo v Promonion del Emplen, enla actinndad de servicro de viglanma privada
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para la ciudad de Linsa

g) Declaramon jwada qgue el personal propuesto cuenfz con conocinmentos para
operar sistemas de emerpencla contra meendios v para poder bindar stencion de
primeres sexlios, la cual sera presentada a la susenpoion de confrato.

f} Seruna persona nzhmal o unidica. En el cazo de presentarss en consorcio, tres
emprezas, &5 el mumers maomo de consoroiados aceptados. 5E PRECTSA que no
exste un mimmo de porcentaje de parberpacion.

g} Contzr con la autonizarion de funcionamments mical para prestar el semaoo de
segundad v viplancia privada expedida por [z SUCARMEC,

L} Contar con el Reglamento Infermo de Trabaje. amobade por la autondad
competente.

1} Contar con el Beglamento Interno de Segundad v Salud en el Trabajo

7} Contar con wna cuenta de comeo electromes que debe consipnar v presentzr con
motive de la presentzcion de los documentos para el perfeccionamiento del
confrate, para agilizar la comumeacion entre el Area Usuana, el Coordmador del
Serviclo v el confratista.

k} El contranistz es responsable de curnplr oporiumansents las nommas legales,
& PERFILEEQUERIIN) PARAFLPERSONAL ACONTRATAR

Para la susenpeion del contrato se debera presentar 1a lista de todos los agentes de
sezuridad que seran destacados al DMABIF (oilares), los mismos que prestaran el
serviclo en concordancia con lo sefialado en 1z quinta vistieta del numesz] 10 asnmesme,
debera presentay una stz con la relacion de agentes en calidad de retén (como mornrme
35 agentes), dicha histas deberan contenar la sipmente mformacion:

- Nombres v apelhdos

- DNI

- Edad

- N° de Came de la SUCAMEC
- Talla

- Cargo (supernisor o agente)

Todos los agentes de segimdad deberan cunplr con los sigwentes equusitos, los
cuzles se acreditzran para la firma del conhato.

STPERVISOR:

a) Contar con Dooumsento Mactonal de Identidad (DI vigente. Para los extranjeros,
contar con camneé de extranyeriz vigente, con calidad mugratoria de trabajador. La
coniratacion de personal extramers se sweta a la ley de la materia que regula sobre
laconfratzcion de trabajadores exiramjeros (copa). Decreto Lemslatmro HEGES
“Ley para la confratacion de trabajadores extranyeros™.

b} Paz el caso de personal avil debera acreditar, copia del certificado de estudios
serumdanos o estar cwsando estudios técmcos o supernores.

¢} Expenencia puimma de dos afios (02) como supersor de segmmidad, podia ser

oficial o sub oficial de las FFAA v/'o PNP en situacion de retiro (po haber sido

separade de su mstiuaon por medidas disciplmanas), o personzl de procedencia
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crvilcon expenencia en sepundad (Coplas de certificados, constancias u ofro
documnento que acredite lo solicitzda).

d) Mo tener ambecedentes judiciales, policiales mi penales (Certificados de
AntecedentesPenzles, policiales v judicales; los mismo que deberan encontrarse
vigentes al momento de supresentacion a raves del Certl joven v Certl adulto, an
el cual se acreditarz a la fomna del contrato).

g} Estar apto fisica v pacologicamente para prestar los semacios de segundad
prrvada. Las empresas confratantes deben venficar dichas apimudes en los
procesos de seleccion de su personzl (Catficado medico debera indicar APTO v
serd emifido por Establecimvents de salud awmonzade por la entidad publica
congpetente, con unz anfigiedad no mayor a los tres meses a la presentacion de
los documentos para la formahiracion del conbrato).

fi Posear Camé de Personal de Sepundad de SUCAMEC wigente {(Copia) Se
considerzrz el Conmmcado de SUCAMEC sobre la Renovamon de los Camet de
1denfidad que segunan vigentes hasta la entrada en ngor del Decreto Lemislatrro
W1213, slempue que contmien lzborando para la empresa de segundad en favor
de la cuzl se exutio dicho came.

gl Mo ser muembro de las Fuerzas Ammadas o de la Policlzs Nacional del Pem en
situamon de actvidad o dispombibdad Las empresas conhretantes som
responsables de dicha venficacion (Declaracion Furada susenita por el personal
propuesto come supervisor).

bk} Mo haber ado separedo de las Fuazas Armadas o de la Pohela Nacional del Pam
por cansal de medida disciplinana. Las empresas confratantes son responsables de
dichavenficacion (Declaacion hoada suscrta por el personzl propuesto como

1} Adecuar a reglamento

1} Decreto Supremo que aprueba el Reglamento del Decreto Lagislative ™ 1213,
Decreto Lemslatrvo que regula los seracios de semudad prmvada

k) Admntar la constancia vigente del Semuro Complementano de Trabajo de Faesgo (SCITR)
AGENTE DE SEGURIDAD:

a) Contar con Dooumento Maconal de Identidad (DI vigente. Para los extranyeros,
confar con camé de extranjeria vigente, con cabdad mugratona de trabajador. La
confratanon de personal extranjero se sweta a la ley de la matena que regula sobre
laconfratzcion de trabajadores extrameros (copia). Decreto Lemslatrro 1689
“Ley para la confratzcién de trabajadores extranjeros”.

b} Coma del Cartificado de Estudios de secundana completa o ficha RENIEC C4 en
laque constate el grado de mstrucaon,

¢} Expenencia mimima de mm astio (01) como agente de segundad, podra ser oficial o
suboficial de las FEAA vwio PHP en sttuacion de retiro (po haber sido separado de
=u institucdn por medidas discmplmanas), o personal de procedencia enal con
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expenencia en seguridad (Copias de certificados, constanclas u otro documsento
que acredite lo sohcitada).

d) Mo tener antecedentes mudiciales, pobeiales m penales (Certificados de
AntecedentesPenales, policiales v judiciales: los nusmo que deberan encontrarse
vigentes al momento de su presentzcion a taves del Cert joven v Certt adulto, en
al pual se zereditara 3 la fimna del contrato ).

g) Estar apio fisica v psicologicamsente para prestar los semacios de segundad
prrvada. Las empresas contratantes deben venficar dichas aptitudes en los
procesos de selecoon de su personal, (Certficado medico delbera mdiear AFTOy
sera emifido por Establecinmento de salud autonzado por la entidad pubhea
competents, con una antigtedad no mavor 3 los tres meses a la presentacon de los
dorumentos para la formabzacon del contiato).

f) Posesr Came de Persomzl de Sepundad de SUCAMEC wigente (Copia) Se
considerara el Commmicado de SUCANMEC sobre la Fenovacion de los Cames de
wdenfidad que segumran vigentes hasta 1z entrada en vipor del Diecreto Lemislatmro
W1213, siempre que contmmien laborando para la empresa de segundad en fovor
de la cuzl se eomno dicho came.

) Mo ser pmembro de las Fuerzas Ammadas o de la Poheia MNaconal del Pema en
situacion de actnidad o dispomibalidad. Las empresas contatantes son
responsables de dicha venficamon (Decdaracon hoeda susenta por el personal
propuesto coms agente),

h) Mo haber sido separado de las Fuerzas Armadas o de 1a Policia Nacional del Pam
por cansal de medida disciphinana. Las empresas confratantes son responsables de
dichavenficacion (Declaramon hrada swserda por el personzl propussto como
agente).

El confratista presentara una Declaramon horada garantizandoe que todo su personal se

ENCUETTS eNiTenads Pard operar sistemas de emergensi conira Incendios v para poder

brmdar atenmon de prinveros awabios (para la susoripeion dal contrato).

Todz esa informacion debera ser comoborads por |z empress contatsta bajo la
responsabibdad de Iz mumms, durante el comespondiente proceso de captzoon v
selecrionde su personal.

& FPLANES DE SEGURIDAD Y MANUAL DE PROCEDIMIENTOS

6.1 El contratista, dispondia la conmmrencia de su personal técmeo a los locales de Inahaf,
previa coordmacion con el Fesponsable de Senicios (Generales de la Sub Umdad de
Logistica del INABIF para que realicen los Planes de Semmidad de los locales a fin de
determumar los nesgos de semmidad. fisicos, patmmomales v de personal, efechiondo las
mcmdacmdeleasn?;&mumemhluspmedmnms LOMINES ¥ COMSIENaS

que nomaran &l tabaje dano en los puestos de viglanma. Para este efecto,
segim el mimse de locales 3 estudiar, mmmwalmdm{lﬂ}
dias calendanios de imcado 2] senvdco.

6.2 Conforme al cronograms propuesto, el confratista, presentara los Planes de Segumdad
comespondientes a cada local, 251 como los Mamuzles de Procedmmuientos. Bl contratista esta
obhzado a emiar esta doomentacion fomalmente por esato ¥ conuna copla magnetica, al
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Fesponsable de Semicios Generales; esta doommentacion no debera de ewcedsr
presentacion en tremts (30 dias calendanos de mcade el semncio.

6.3 Los Planes de Semmdad v los Mamiales de Procedomentos se presentaran de acuerdo al
signmente St

A, Formato del Plan de Sesuridad:

PLAN DE SECURIDAT

I  SITUACION
1. Frente Internc
2. Fuerzas Amagas
3. Fuerzas enemmpas
4, Suposiciones

o IISION

M. EIECUCTON

1. Concepto de la Operacion
a. Mamobm
(1} Twmno de faccicn
(27 Equpo de Besera
b.  Fase Preventiva (antes)
c.  Fase de Intervenciom {dimante)
d  Fase de Restablearmento (despuss)

2 Instucciones de Coordinacicon
V. ADMTINISTREACTON
1. Persomal

a. Personal de INABIF
b.  Personzl de a empresa de viglancia

2. Inteligenca
Informaciones recibadas de:

3. Instuecion

4. Logishica
a. Umformes v equpo
b, Transporte
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V. COMANDO T COMUMNICACTOMNES

. Pueste de Comando
a. Fyo
b, Mol

2 Commmucacionss
a. Red Telefomea (fijos v celulares)
b. Red Radial

VL AMNEXOS

Anexo 1 Orgamizacion,

Anaws 2 Croqus de 13 mstalamon
Anexn 3 Plan contra meendio.
Anawo 4 Plan ds evamacion
Anewn 5 Plan contra sabotaje.
Anexo 6 Plan contra terrornsmo

B. Formato del XManual de Procedimientos

MANTAT DE PREOCEDINOFENTOS

1 Semmdad Fizica

2. Sepmdad de Persomal

3.  Conirol de Acceso

4 Control de Ingreso v Sahda da Vehieulos

3 Control v Begstro de Ingreso v Sahida de Bienes Pahumomales o de terceros
6.  Defecrion de Inhmsos o Sespechosos en el interior de la Instslacion

7. Deteccion de Paguetes sospechosos en el Infenior de 12 Instalacion

g Procedimientos del Servicio (Felevo, ete)

8 Procedumentos de Emergencias (Incendio o Explosion, Movimmento Sismmeo, ete.)
1. Amenazas Telefinicas (Temronianoe Blanco).

11.  Consipnas Generales

64 Azwmonme, el contabsts debera achmbizar los Planes de Sepmdad v sus amexos
amzlmente. de 1pnzl maners cadz ver que se instale senaco de sepmdad vaglanes en
um poeve kocal, elaborara el Plan de Segmidad respective, reabzamdo las presentaciones
del musme segim lo indicado en el pamrafio anfenior.

7 OTRAS CONDICIONES PARA LA EJECUCION DEL SERVICIO

* Pl personal que asigne al servicio, tendra relacson duecta con la empresa de sepundad,
por lo tanto, no exnshra vinenlo laborzl algumo con el INABIF. En tzl senhdo, queda
claramente establecide que estara a carpo de |z empresa o] pago de las rermmeramiones,
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mranficaciones, prestacionss, COMPENsaclon por hempo de semicio, leves sociales v
todoslos beneficios de ley que le conesponde al trabajader.

*  Laempresa contrahsta regra el desamrollo de sus actvadades v obhgaciones segom lo
dispuesto en el Decreto Supremo M™ 005-2023-IN reglamento de la Ley M° 28879
“Lay de Seracio de Semundad Prmads”. en tanto mo se reglaments ]l Decreto
Legislative 37 1213 “Decreto Lemizlative que repula los Semacios de Sepundad
Prrvada™

% L3 empresa contratista efectuara la supervision externa v control de servicio, v del
personal destacado a los locales del IMARBIF, efectusndo inspecoones permenentes
(dnonas, vespertinas ¥ noctumas), asmmsmo verficara la ssthuacion dell servicio las 24
bhoas a2 taves de la central telefomes o equpo movil v de otras medidas
complementarias,

* 13 empresa confrafista debera contar con Supervizores Extemos quienes deberan
realizarinepesciones de maners mopinzads & mierdiaria en las Umdades Operativas del
DABIF regpstrando su supervizion en el Cuaderno de Control de Oourrencyas.,

* Paa el miow del semvicio, la empresa contratista debera cummply con destacar al
IABIFlos agenfes de sepdad v supervizores mdicados al momento de firms
del confrate pudiendo como mapamo modificar dicha relacion con los agentes retenes
mdicados en eldooumento presentado para firma de confrato.

* 13 empresa contratista debera designar a wn personal admimstratrvo para que se
encarguede facilitar, aleanzar v coordinar los tramites vo documentzclon necesana
parz el pago oporhmo del servicio, de acuerds a las disposiciones legales v normaatvas
Vigentes,

% L3 empresa cophatista deberd pagar oporiinaments 3 su persomal, al margen que
existancasos como por epemplo melzas, paros u ofros, ajenos a la responsabibdad de
los agentesde semimdad.

*  Laempresa contratista sera responsable de asunmr las oblizamones que conbraizz con
supersonal sean estas laborales, persomales o de cualquier otra mdole estando
eximado el INABIF de cualqumer mesponsabilidad en caso de acoidentes, dafios,
mnrilzeones o merte de los agentes de sepundad o de teveeras personas, que pudiers
ooy durante laprestacion del semicio, 251 como de la responsabibidad penal que
pueds demarse de ellas Estos nesgos deberan ser cubiertos integramente por las
palizas que |3 empresa contratista debe adqunr, tales como poliza de sepuro medico,
de acoidentes personales osepure complementanio de trabajo v nesgo de salud, poliza
de responsabibdad el extraconbzcetual o de deshoneshdad ete.

3 DE LA COORDINACION Y SUPERVISION DEL SERVICIO

El responsable de Senacios Generales v Control Pammomal de la Sub Umdad de
Logistica del INABIF =ara el encargado de coordmar v supervisar el semace. El
confratista debera myetarse a las disposicionss que encme del INABIF a traves de la
Sub Umdad de Logistica o su oficina jerarqmea supenor.

9 DE LAS POLIZAS DE SECUROS

Pagina I4 de 36

~




UNIDAD EJECUTORA N° 006 - INSTITUTO NACIONAL DE BIENESTAR FAMILIAR

DIRECTA-PROC-4-2023-INABIF-1: CONTRATACION DIRECTA POR DESABASTECIMIENTO: SERVICIO DE SEGURIDAD
Y VIGILANCIA PARA LA SEDE CENTRAL Y UNIDADES OPERATIVAS A NIVEL LIMA METROPOLITANA Y CALLAO DEL
PROGRAMA INTEGRAL NACIONAL PARA EL BIENESTAR FAMILIAR-INABIF.

Lz empresa ganadeaz de 1z Buena Pro debera obtener v mantener vipente durante el
plzzode confratacion del servicio, las sigmentes polizas de separo:

a) Poliza de Besponsabibidad Crvil Extracontractual

La empresa debera contar con esta poliza por dafios matenales v personales
cansadosmmvoluntanamente a terceros, que ademas mchrva responsabilidad Cranl
Patronal, quecubra al INAEBIF, considerandose este como un tercero. Esta poliza
emmhda a favor del INABIF debe estar vigente durante toda la ejecucion
confractuzl, ¥ sera equovalente a 1155 40,000 (Cuzrenta mul dolares amencanos),
como mimmo. SE PRECISA que la pobza de sepuros se mehora al personal
descansero v retenes dado que 1a cobertura del semure es para todo el personal de
seprdad destacado a la ennidad.

b} Poliza de Deshonestidad
La empresa debera contar con esta poliza por dafios v perjuicios nuenfras realicen
sutrabajo deniro del INABIF. Esta poliza emitida a favor del INABIF debe estar
vigentedirante foda la ejecucion contractual, v sera equivalente a USS 40,000
{(Cuarenta muldolares americanos), como mimmmo. SE PRECISA que 1z empresa
ganzdora de la Buena Pro, debera contar con una Poliza de Deshonestidad para
cubmnr los eventuzles actos deshonesios que afecten ienes o valores de la Enndad
que pudieran cometar los enpleados de la empresa ganadora nuentas realicen su
tizbajo dentro de] INABIF.

Las polizas de sepuro deberan ser entrezadas al INABIF como requstto patz 1a firma el contrato.
En e] presante cazo, se podra presenfar poliza de seguro con una vigencia mimma de un
(01} afio v una declaracion porada de comprommse de renovarla por cada atio de

servicto, hasta la emizion de la confonrmdad final de la prestacion o exista
consentimiento de la haquidacion del contrato.

Mo obstante. la empresa contratsta debera confar obhgatonaments con un seguro
medico. sepuro de accidentes personales o segure complementzno de frabaje v nesgo
de salud — SCTR para todo =u persenal, que cubra cualquer tipo de zocrdente que
pueda oo dentro de las instalaciones del TMARBIF.

10 DE LAS RESPONSABILIDADES DE LA FMPRESA CONTRATISTA EN
CASODE PEREDIDA, DANOS O PERIUCTOS DE BIENES DEL INABIF O DE
FROFIEDAD DE TERCERDS

En caso de producirse la perdida, dafies o perjwoo de hienes del INABIF o de
propedadde tercercs, este ulftmo que hava sido informado por el dusfio del en v
repistrados por la emmpresa confrabistz, la enfidad deteryminaa =1 la empresa de
sezundad es responsable por los dafics o pérdidas ecumdas, parza lo cual se tendia en
consideracion el siguwente procediouento:

El contratista esta obligado a presentar via formal, dentro de los tres (03) dias habales
de ocumdo o tomado conocmments del sucedo, sus descargos correspondientes ante
el Coordinador de Iz Sub Unidzd de Logishea del INABIF, a fin de que este a taves
del respon=able de Servicmos Generales evalie las causa de la perdida, dafio o perpucio
de los menes del INABIF o de enes de terceros.

El msponsable de Sermacics Generales de la Sub Umdad de Logistica realizzra la
evaluacion de lo acontecido v enmtra opmion al respecto, en base a lo sipmente:
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*  (Chcunstancias en que se produjo el hecho.

*  FPrahaoon de la zons donde se produyo el hecho.

*  Descarge de la empresa de vigilancia sobre el hecho producido.

* FPunciones del persomal de sepundad de acwerdo a3 los Temuno: de Esferenciz
del Contrato v de la normativa vigente sobre segundad v viglanaa pavada.

El msponsable de Servicios Generales 3 fraves de la Sub Umdad de Logishea
commmicara les resultades de la evzluacion 2 la empresa confratista, en caso de
encontrarse responsabilidad por parte del personal de la empresa de seguridad por el
mzl ejercicio de sus fiunciones vo el moumplhsmento de Iﬁpremdd.miﬂu
el Contratista ql_Eda oblizado a la reposicion o al page de los gastos de reparacion
comespondientes, en el plazo de diez (10) dias habiles sipmentes 2 la commmicacion
del INABIF. En caso de menmphimmento, &l TIABIF queda farultzdo para efectuar el
descuento en forma drecta de la rembucon econormca del Confratistz, sin perpmero
de interponer las acciones legales v'o admimstrativas a que hulnera lngar.

Este procedmuento se llevara a cabo sm pemoe de la denumima que estme poner el

INABIF ante la autoridad conespondiente.

11 DE LAS PENALIDADES
111 FENALIDAD POR MOEA
Se aplicara de conforomdad con lo establecide en la nommativa vigente sobre
Contrataciones del Estado.
112 OTRAS PENALIDADES
De conformidad con lo establecido en la povmativa vigente sobre Conbratzciones
del Estado, se establecen las sipientes otras penahidades:
N= Dezeripeion del Incumplimiento Condicion Penakidad

o presentar &l cronograma de rabajo en el

1 | plazo establecido (3 los 10 dias de macizde Por oowrencia Fede laUIT
el seracio) la penalidad se aplicara por

cada diz de refraso

[No presentar Plan da Sepmidad v el

?  Maouales de Procedimmentos en el plazo Por oomrencia 10% de Ia UTT
stablecido (2 los 45 dias de imeiade el
1010}, la penabdad se apheara por cada
13 de retiaso.
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Mo contar con came de 1dentificacion de
personal de la SUTCANMEC o que se
encuentre vencido, Se considerara el
Comurmicado de STUTCAMEC sobre 12
Benovacion de los Cameés de identidad que
seguiran vigentes hasta la enfrada en ngor
del Decreto Lemislatrvo 17 1213 sienmpre
que contimien laborando para |z enpresa de
sepridad en frvor de 1a cual se emuho
dicho carne.

Por agents

Fedela UIT
por dia ¥ refiro

del Agente

Los Agentes de Vizlancia no podan
realizzr las labares de los Supeniasores.

Por agente

Fedela UIT
por 2g=nte,

El confratista esta en la obligacion de
camiblar los equipos de radio v celulares, ax1
como los aceesorics que se encuentren
moparatves ¥ los que faltasen en un plazo
no maver a las 48 horas de haber sido
notificado.

Por oowmrencia

% dela UIT

por dia

Por sbandono del puesto por parte del
agente de segundad asignado al semacio.

For agente

10% de la UIT

Por permutir el ingreso de personal no
autcrizzde al INABIF, antes, dimrante ¥/o
despuss de las horas de tzbajo.

Por oomrencia

10% de 1a UIT

Puestos de vizilancia no cublertos, despues

; . i 1075 de 1a UIT
de uma (01} hora de tolerancia estableads Por agente ]
en el camnbio de tona. pat e
Cuzndo 1&5_1;@1; de 3_&;1_.11'1-:11-:". realicen Fede 1:1 UIT
homos confimmos despues de una (1) hom Par por cada hora

de tolerancia establecida en el cambio de
o,

que se confmis
en al servicio

Por . FedelaUITy
Por dormur durante las horas de servicio. O OEUIEREA Y PO | ratiro del
zgente
§ Agente
Presentarse al sericio con uniforme en mal 594 de 1 UTT
estado, sucio o detenorado, o falto de For agente J:-u? dia

lugiene personal.
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10

Presentarse en estado de ebnedad o
drogadiceron, o por mgenr o consunur
bebidas aleoholicas, aluwemopenos o
estupefacientes en horas de trzbajo v o
deniro de las mstalaciones de la sede central
v umdades operativas, el INABIF debera
solicrtar iInmediztamente una constatacion

policial

Por ocowrencia ¥ por
agente

10% de 1a UIT
v retiro dal

Agante

11

Por realizar &l cambio de agentes de
seguidad s=n la autonzacion del
responsable dal Equps FPuncional de
Servicios Generales de la Sub Unidad de
Lozishica del INABIF.

Por agente

5% dela UIT

12

Cubimr 3 un agents con persomal que no
cuente con el perfil pumime sohcitado en los
térmnos de referencia.

Por agente

S delaUIT ¥
refiro del

Agente

13

(e los agentes de segundad no realicen las
rondas programadas (momme 03 veces en el
tume diz v 03 veces en el fomo noche).

Por ocnrencia

107% de 12 TTT

14

Cue los apentes de semumidad no reabicen las
rotaciones cada 4 meses establecidos en los
Termmuneos de Feferencia

Por apente

3% de la UIT
poT agente

Mo bnndar deseanso al personal mediante el
agente volante o descansaro.

Por ocowrencia ¥ por
agente

3% dela UIT

13

Por po realizar el confrol de entrada v salida
de matenales particulares (pamquetes,
maletines, bolsos, mochilas, bultos,
dorumentacion. equipes, muehles, ete)

Por ocwmencia

5% dela UIT

17

Por no realizar 1a renovacion de los
umformes de acuerde a lo estableado en los

terminos de referencia

Por agente

5% dela UIT

18

Por retrzso en los pagos de las
remumeraciones, gratificaciones, depositos
CTS vio AFP conforme 2 las fechas
establecidas.

Por cada dia de rebrzso

5% dela UIT

19

Cuzndo la renumerzcion mensual de los
agenfes de sepundad sea menor a la
estruchna de costos presentada por el
coniratista.

Por agente

Stadela UIT

Por po tener wvigente la Poliza de
Fespensalihidad Cival Extracontractual wio
Polizz de Deshonestidad,

Al momento da
presentar su
axpediente de pago

5% dela UIT

Cuzmdo los supervisores externos de la
empresa coniratisia no realicen las
supervisionss programadas (Interdiara en

las Unidades Operativas).

Por supern=ion y por

local del INABIF

Stadela UIT

Procedimi le Verificacion:

Farz cada uno de los casos, se debera comfar con el mfoome debidamente
sustentzdopor parte dal Dwector o Adwamishador de la Umdad Operativa del
INABIF v'o del meponsable de Sarmvieios Generales de la Sub Umdad de

Logishea.

El conbratista sera notificado por la entidad mediante carta formal de la penahdad
mpuesta, admuntando el mforme con el sustento cormespondiente, cada ver que se
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mmuTs en las faltas descnitas en la tabla de penahdades.

El monfo de laz penzhidades impuestas sera desconfado de la fachoacion mensnal
o de la garantia otorgada, segim comesponda. De no subsanar las faltas indicadas
en lapresante tabla, se confimuaran aplicando las penabidades.

ESTEUCTURA DE COSTOS

Lz empresa ganadora de la Buena Pro, deberd presentzr para la susoripeion del
confrate. la Estmchira de Costos, considerando en ella el monto mensnal a pagarse a
sus trabajadores, las cargas somales, los beneficios, equipoes a presentar v todo aguello
que meids en los costos del semicie. Se debe contensplar los beneficics laborales
regulades bajo el remmen laboral general.

A) MODELO DE LAESTREUCTURA DE COSTOS

COSTO MENSUATL DE UN (01} [Consignar Agente o Supervisor v el Twmne

camespondlentea]

Puesto

Supervisor

Personal de
Seguridad

Tumo

[COMSIGMAR EL
TURMD
CORRESPONDIENTE]

[COMSIGHNAR EL
TURMOD
CORRESPONDIENTE]

Conceptos

Costo Mensual

I. Remuneracion

Costo Mensual

Remuneracion base

Asignacion familiar

Horas extras

Ferados

Bonificacion nocturma

Sub Total |

Il. Beneficios Sociales

Vacaciones

Gratificaciones

CTS

Crros (especificar)

Sub Total I

Ill. Aportes de la empresa

ESSALUD

Crros (especificar)

Sub Total Il

V. Yestuario

Lnifommes:

(Crros (especificar)

Sub Total IV

V. Gastos Generales

(Zastos Administrativos

Ohros gasios (especificar)

Sub Total W

W1 UHilliclad

Total Mensual [+ YHT)

IGY

Total Mensual incluido GV
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RESUMEN DE COSTOS

. Cantidad | Precio Individual Sub Total
N Puesto Tumo | Horario
A (B} (AXB)
1 Supsndsor
Personal de
Seguridad
Costo total mensual
N* de meses
Costo total del servicio
IMPORTAMNTE:

Este modelo e solo una puia de los conceptos que debe conmiderar el ganador de
la Buenz Pro, siendo su respon=amhidad agregar todos v cada uno de los costos
del sarvicio, mehrvendo los que correspondan por Ley.

REAJUSTE EN L% PAGOS

Dhrante 1z vigenca del confrate el precio se mantendra fijo v no estara sujeto a
rezjuste alguno. 51 por mendato legzal el Colbeme vana 1z Remumeracion Mimoma
Vital (EMV), las Tasas de Beneficios Socales o Apotaciones de la Enpresa, en
estocasos el mamste afectara tmicaments 3l mbro comrespondiente, v no a las
uithdzdes m Fastos adommstratreos.

El INABIF podra evaluar la modificacon del confrate 2 efectos de amstar los
pagosal confratista, slempre que se cuenta con dispombilidad presupuestana
suficiente. Fnel caso de no disponer de |z respectrva Carificamon, sa podra reducr
laz prestaciones del comfrate en la medids que alterz la situackon econormea
financiera del Contiatista.

La estruchoa de costos sera reamstada medhants adenda al contrato.

13 SISTEMAS DE CONTRATACION
A sumg alrads

14 COXNFOFANDAD DEL SERVICTO

La Conformidad del servicio sera otorgada de aruerdo al apmente detalle:

Local Otorza la conformidad

Sede Central Para |2 Sede Cenfral Depésito
Depoato San Miguel ¥ | Cogrdinadeor de 1z Sub Unidad

Cenerales.

de San Mignel v

locales de Ventanilla dara conformmdad el

de Logistica,

Locales de Ventmillz | previo :!.T'_f‘IJT.I:I:I.E del responzable de Servicios
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Para la sede de Transportes, dara confoomadad el
Transportes Coordmador de Iz Sub Umdad de Losishea,
previo informe dal responsable de Transportes.
Archive Centzl | Pam la sede de Avchivo Central dara confonmdad
el Coordinader de 1a Sub Unidad de
Admimstracion Documentana,

Dhrector {2) vo responsable de ser el cazo, en el
Centro de Acomida de Residenmal o Centro de
Desarrolle Integyal de la Fanwvha o Caza de
Reposo para Adultos Mayores o Cenfro de
Atencion de Noche.

CAR CEDIF,
CARPAM Y CAN

Se emmtira la Conformmudad del senicio de acuerdo a ko establecido en el Reglamento
dela Lev de Confrataciones del Estado.

15 DEL PAGD

a) El Seracio es a todo costo, sistema de confratamon 3 suma alzada,
b} El sernicio sera cancelado en Soles, con deposito a cuenta bancaria CCL mehndo
losingpuestos de ley.
¢) La entidad debera realizar el pago de la confraprestacion pactada a favor del
confratista en forma mensual.
d) Parz efectos del pago, la Entidad debera contar con s sigmente dooumentacion:
- Conformudad del responsable de Semicios Generales de la Sub Unidad
de Logistea.
-  Conformudades de los Dhectores de cada umdad de Lmea previo
mforme de los dwectores vo coordinzdores v admimsiradores de las
Lmdadﬁﬂpmama_.dalmm

- Infmmedalmpnn_abledeﬂmnmmﬁmual&. dela Eu]:erdaddE
Logistica sobre 1a conformdad del seraeio realizado.
- Informe de Oewrencias enniido por el CONTRATISTA.
- Comprobante de Pago.
Pago del primer mes de Servicio

Adimonzlmente para el pago del promer mes de zemacio el contrahsta debera presentar
los sigmentes documentos:

-  Copia simple de los confratos susciitos con los agentes de segundad
destacados a la enfidad para la prestacion del servicio, ante el Minsteno
deTrzbajo v Promocion del Emplec.

- Copia simple del doruwmento que zcredite 3 presentzemion del Conbrato
muzento con el BYABIF ante la Superintendenoa Macional de Control de
Sernicios de Sepundad, Armzs, Mumerones v Explosivos de Uso Cmal
- SUCAMEC, en virfud al articulo “81 del Decvato Suprems W™ 003-
2{023- IN — Reglanento de 1a Ley N* 2EET9.

- Copia smple del Acta da Instalacidn del Semacio da Vig

Pago a partir del segundo mes de Servicio

A fin de venficar el cumplimsento de las obligaciones laborales v previsionales por
partedel contrahsta, en mérito 2 lo establacido en el D.5. 17 003-2002- TE., a partw del
segundomes de servcio, debera presentar la igmente documenizoion
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- Coma de las boletas de pago del mes antenor de todos los agentes
destzcados a la Entidad, melusive los retenes vo descanseros
respectvos.

- Coma del PDT Flamlla electromea cancelado al mes anfenor.

- Coma de 1a plamlla de sporfes previsionales cancelado al mwes antenor,

- Pago de CTS v (aehficaciones, cusndo comesponda.

- Constancia de depécitos bancanios de los agentes destacados en la Frndad.

Pago del altimo mes de Servicio

Parz el pago del ulivmo mes de servicio, el confratista deberda presentar la
documentacionsohcitada a partr del sepumdo mes, s1n embargo, deberan ser tanto del
mes anterior comaedal mes que se realiza el ulhmo pago.

16 ADELANTOS

Mo aplica.

17 CONFIDENCIALIDATY

El Contratista se obliga a guardar confidenmahdad v reserva absoluta de todos los
conoclmentos, mfprmacon v dorumentacion relacionada con el semicio a la que
tenga acceso, quedando expresamente prohbido de revelar dicha informacion a
tercaros,

El mewmmplmiente de lo establecido dara derecho al INABIF a imetar las acciones
legalesque correspondan.

15 BESPONSABILIDAD PORVICIOS OCTLTOS

El Contransta zera responsable por 1a calidad offerida v por los vicios ooultos de
serviclode sepmidad v vigllaneia, conforme a lo establecido enm la Ley de
Confrataciones del Estado v su Reglamento, por un plazo de un (01} afio, contado
a partr de la ultma conformudad otorzada por el IMABIF sobre el servico bnndado.
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REQUISITOS DE CALIFICACION

19 REQUISITOS DE CALIFICACION

A [CAPACIDAD LEGAL

HABILITACION

*  Copa de la constancia vigente de estar inscrito en el Registro Nacional de Empresas y Entidades que realizan actividades
de mntermediacién laboral - RENEEIL, expedida por la Autoridad Administrativa de Trabajo. En dicha constancia se debe
detallar las actividades de vigilancia privada.

+  Laautorizacion de funcionamiento para la prestacion del servicio de vigilancia privada vigente en el ambito geografico
en que se prestara el servicio, expedida por la Superintendencia Nacional de Control de Servicios de Seguridad, Armas,
Municiones v Explosivos de Uso Civil -SUCAMEC se verificara en el portal web de la SUCAMEC en

En caso el servicio mcluya otras modalidades, segin lo previsto en el articulo 5 de la Ley N.° 28879, correspondera verificar la
autorizacion vigente para la prestacion de cada modalidad en el portal antes mencionado.

¢ De ser el caso, conforme a las normas especiales que regulen el objeto de la contratacidn, puede mncluirse requisitos de
habilitacién exigidos en normas especificas. Por ejemplo, para la prestacion de servicios en aeropuertos, corresponde exigir
la autorizacién emitida por la Direccion General de Aerondutica Crvil del Ministerio de Transportes y Comunicaciones,
conforme a lo dispuesto en las regulaciones asronauticas.

B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.2 | CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
B.2.1 | FORMACION ACADEMICA

Requisitos:

SUPERVISOR

1. Para el caso de personal civil debera acreditar, copia del certificado de estudios secundarios o estar
cursando estudios técnicos o superiores.
2. En caso el personal sea Oficial, Sub Oficial o Técnico de las FFAA debera presentar copia de la
Resolucion de pase de situacion al retiro (No debe haber sido separado de las fuerzas armadas o
policiales por medidas disciplinarias).
Acreditacién:

El grado o titulo sera verificado por el comité de seleccidn en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos
Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria - SUNEDU a través
del siguiente link: https://enlinea sunedu gob_pe/ // o en el Registro Nacional de Certificados, Grados v Titulos a cargo
del Mimsterio de Educacidn a través del sigmente link : hitp://www. trtulosinstitutos.pe/, segin corresponda.

En caso grado o titulo no se encuentre nscrito en el refenido registro, el postor debe presentar la copia del diploma
respectivo a fin de acreditar la formacidn académica requerida.

En caso Copia del certificado de estudios de secundana completa o ficha RENIEC C4, en la que constate el grado de
nstruccion

En caso del personal de las fuerzas armadas o policiales en retiro, dicha condicion se acredita mediante 1a resolucion de
baja respectiva.

~
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B.2.2 | CAPACITACION
Requisitos:

SUPERVISOR

Copia de la constancia yv/o certificado de contar con capacitacion en Primeros Auxilios v Sistema Contra mncendios, con
un minimo de 48 horas lectivas por cada uno

Acreditacion:
Se acreditara con copia stmple de certificado v/o constancia de la capacitacion solicitada.

Importante

Se podra acreditar la capacitacion mediante certificados de estudios de postgrado, considerando que cada
crédite del curso que acredita la capacitacion equivale a dieciséis horas lectivas, segin la normativa de la
materia.

B3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
Requisitos:

SUPERVISOR

Acreditar la experiencia minima de dos (02) afios en seguridad v vigilancia como supervisor del personal clave requenido
COMO SUPErViSor.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el computo del tiempo de dicha experiencia sélo se
considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacion:
La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (1) copia sumple de

contratos v su respectiva conformidad o (11) constancias o (111) certificados o (iv) cualquier otra documentacién que. de
manera fehaciente demuestre la expeniencia del personal propuesto.

Importante

s Los documentos que acveditan la experiencia deben incluir los nombres v apellidos del personal clave, el
carge desempefiads, el plazo de la prestacion indicando el dia, mes y afie de inicie v culminacicn, &l nombre
de la Entidad u organizacién que emite el documento, la fecha de emision y nombres v apellidos de quien
suscribe el documento.

& Encaso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la experiencia adquirida por el
personal clave en meses sin especificar los dias se debe considerar el mes completo.

s Se considerara aguella experiencia que no tenga una anfigiiedad mayor a veinficinco (23) afios anteriores a
la fecha de la presentacion de ofertas.

o Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los documentos presentados por
el postor para acveditar dicha experiencia. En tal senfido, aun cuando en los documentos presentados Ia
denominacion del carge o puesto no coincida literalmente con aguella prevista en las bases, se debera validar
la experiencia si las actividades que realizo el personal corresponden con la funcion propia del cargo o puesto
requerido en las bases.

~
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C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECTIALIDAD

Bequistos:

El postor debe acreditar un monte facturade acunmlado equivalente a 5°000,000.00 (cinco millones v 00/100 Soles),
por la contratacion de servicios de vigilancia privada en entidades publicas o privadas, durante los oche (2) afios
anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la confornudad o enusion del
comprobante de pago, segin comesponda.

Acreditacién:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditard con copia simple de (1) contratos v drdenes de servicios, v su
respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (ii) comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental
v fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de abono, reporte de estado de cuenta. cualgquier otro documento
emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de
pago’, correspondientes a un maximo de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion, se debe acreditar que
corresponden a dicha contratacion; de lo confrario, se asomirda cue los comprobantes acreditan contrataciones
independientes, en cuye caso solo se considerara, para la evaluacion, las veinte (20) primeras contrataciones indicadas
en el Anexo N® 8 referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad.

En el caso de servicios de ejecucion periddica o continuada, solo se considera como experiencia la parte del contrato
que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de ofertas. debiendo adjuntarse
copia de las conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de consorcio o el contrato
de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las oblizaciones que se asumid en el contrato
presentado; de lo contrario, no se computard la experiencia proveniente de diche contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos dervados de procesos de seleccion convocados anfes del 20092012, la
calificacion se cefiird al método descrito en la Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio en las
Contratacicnes del Estado”. debiendo presumirse cue el porcentaje de las obligaciones equivale al porcentaje de
participacidn de la promesa de consorcio o del contrato de consercio. En caso que en dichos documentos no se consigne
el porcentaje de participacion se presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes ignales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso que el postor
sea sucursal o fue transmitida por reorgamizacion societaria, debiendo acompafiar la documentacion sustentatoria
correspondiente.

51 el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganizacion societaria, debe
presentar adicionalmente el Anexo N° 9,

Cuando en los contratos, ordenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se encuentre expresado en

moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP
comrespondiente a la fecha de suscripeion del contrato, de emision de la orden de servicics o de cancelacién del
comprobante de pago. segin cotresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar v presentar el Anexo N° § referido a 1a Experiencia del Postor en
1a Especialidad.

Importante

s Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera infegral los documentos presentados
por el postor para acveditar dicha experiencia. En fal sentido, aun cuando en los documenfos
presentados la denominacion del objeto confractual no coincida literalmente con el previsto en las bases,
se debera validar la experiencia si las actividades que gjecutc el postor corresponden a la experiencia
requerida.

o  En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos imtegrantes que se hayan
comprometide, segin la promesa de consorcio, a gjecutar el objeto materia de la convocatoria, conforme
a la Directiva “Farticipacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado™.
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

Importante

Dependiendo del objeto del contrato, de resultar indispensable, puede incluirse clausulas adicionales
o la adecuacion de las propuestas en el presente documento, las que en ningin caso pueden
contemplar disposiciones contrarias a la normativa vigente ni a lo sefialado en este capitulo.

Conste por el presente documento, la contratacion del servicio de [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA], que celebra de una parte [CONSIGNAR EL NOMBRE

DE LA ENTIDAD], en adelante LA ENTIDAD, con RUC N°[......... ], con domicilio legal en [......... 1
representada por [.............. ], identificado con DNI N° [......... ], y de otra parte
[ ], con RUC N° [............ ], con domicilio legal en
[, ], inscrita en la Ficha N°® [...............o ] Asiento N° [...............]
del Registro de Personas Juridicas de la ciudad de [.................. ], debidamente representado po
su Representante Legal, [............cocoeivviiiceennneeee, con DNEN® [ ], segun poder
inscrito en la Ficha N° [.............. ], Asiento N° [............ ] del Registro de Personas Juridicas de la
ciudad de [............ ], a quien en adelante se le denominard EL CONTRATISTA en los términos y

condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Confecha [....cccovvvinennis ], el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion,
segun corresponda, adjudicé la buena pro de la CONTRATACION DIRECTA N° [CONSIGNAR
NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION] para la contratacion de
[CONSIGNAR LA DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA], a [INDICAR NOMBRE DEL
GANADOR DE LA BUENA PRO], cuyos detalles e importe constan en los documentos integrantes
del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO )
El presente contrato tiene por objeto [CONSIGNAR EL OBJETO DE LA CONTRATACION].

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO], que incluye
todos los impuestos de Ley.

Este monto comprende el costo de los bienes, todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones,
pruebasy, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier
otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion de la prestacion materia del presente
contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO®

LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestaciéon a EL CONTRATISTA en [INDICAR MONEDA],
en [INDICAR EL DETALLE DE LOS PAGOS PERIODICOS], luego de la recepcion formal y
completa de la documentacién correspondiente, segun lo establecido en el articulo 171 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacion debera hacerlo en un
plazo que no excedera de los diez (10) dias de producida la recepcion.

LA ENTIDAD debe efectuar el pago dentro de los quince (15) dias calendario siguiente a la
conformidad de los bienes, siempre que se verifiquen las condiciones establecidas en el contrato
para ello.

6 En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, podra adicionarse la informacion que resulte pertinente a

efectos de generar el pago.

\_ O/
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En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortuito o fuerza
mayor, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido
en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de su Reglamento, los
gue se computan desde la oportunidad en que el pago debié efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION

El plazo de ejecucion del presente contrato es de [........ ], el mismo que se computa desde
[CONSIGNAR SI ES DEL DIA SIGUIENTE DEL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO,
DESDE LA FECHA QUE SE ESTABLEZCA EN EL CONTRATO O DESDE LA FECHA EN QUE
SE CUMPLAN LAS CONDICIONES PREVISTAS EN EL CONTRATO PARA EL INICIO DE LA
EJECUCION, DEBIENDO INDICAR LAS MISMAS EN ESTE ULTIMO CASO. EN LA MODALIDAD
DE LLAVE EN MANO DETALLAR EL PLAZO DE ENTREGA, SU INSTALACION Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTOQ].

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

El presente contrato esta conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asi como los
documentos derivados del procedimiento de seleccién que establezcan obligaciones para las
partes.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS

EL CONTRATISTA entreg6 al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,
solidaria, irrevocable, y de realizaciébn automética en el pais al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

o De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la [INDICAR EL TIPO
DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTO] emitida por
[SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE]. Monto que es equivalente al diez por ciento (10%) del
monto del contrato original, la misma que debe mantenerse vigente hasta la conformidad de la
recepcion de la prestacion.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, en el caso de contratos peridédicos de suministro de bienes, si el postor
ganador de la buena pro solicita la retencién del diez por ciento (10%) del monto del contrato original
como garantia de fiel cumplimiento de contrato, debe consignarse lo siguiente:

e “De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTOQ], a través de la retencion que debe
efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizaciéon del mismo.”

En el caso que corresponda, consignar lo siguiente:

e Garantia fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTQO], a través
de la [INDICAR EL TIPO DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL
DOCUMENTO] emitida por [SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE], la misma que debe
mantenerse vigente hasta el cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

Importante

De conformidad con el articulo 152 del Reglamento, no se constituira garantia de fiel cumplimiento
del contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, en contratos cuyos montos
sean iguales o menores a cien mil Soles (S/ 100,000.00). Dicha excepcion también aplica a los
contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto del item
adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no supere el monto sefialado
anteriormente.

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION
LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucion de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere
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renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto en el literal a) del numeral
155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA: RECEPCION Y CONFORMIDAD DE LA PRESTACION

La recepcion y conformidad de la prestacién se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La recepcion sera otorgada por [CONSIGNAR
EL AREA O UNIDAD ORGANICA DE ALMACEN O LA QUE HAGA SUS VECES] y la conformidad
sera otorgada por [CONSIGNAR EL AREA O UNIDAD ORGANICA QUE OTORGARA LA
CONFORMIDAD] en el plazo maximo de [CONSIGNAR DIEZ (10) DIAS O VEINTE (20) DIAS SI
EL OBJETO MATERIA DE CONTRATACION ES COMPLEJO O SOFISTICADO] dias de producida
la recepcién.

De existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el
sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de dos (2) ni mayor de diez (10)
dias, dependiendo de la complejidad o sofisticacién de la contratacion. Si pese al plazo otorgado,
EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la subsanacion, LA ENTIDAD puede otorgar al
contratista periodos adicionales para las correcciones pertinentes. En este supuesto corresponde
aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento del plazo para subsanar.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los bienes manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no efectla la recepcién o no
otorga la conformidad, segun corresponda, debiendo considerarse como no ejecutada la
prestacion, aplicandose la penalidad que corresponda por cada dia de atraso.

CLAUSULA UNDECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente contrato, bajo sancion de quedar inhabilitado para contratar con el Estado
en caso de incumplimiento.

CLAUSULA DUODECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La recepcién conforme de la prestacion por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

El plazo maximo de responsabilidad del contratista es de UN (1) ANO contado a partir de la
conformidad otorgada por LA ENTIDAD.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD le aplica autométicamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,
de acuerdo a la siguiente formula:

0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =

Donde:

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacién de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este Ultimo caso la calificacion del retraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningln
tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.
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Importante

De haberse previsto establecer penalidades distintas a la penalidad por mora, incluir dichas
penalidades, los supuestos de aplicacion de penalidad, la forma de calculo de la penalidad para cada
supuesto y el procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto a penalizar, conforme el articulo
163 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segun corresponda; o si
fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucion de la garantia de fiel cumplimiento.

Estos dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto maximo equivalente al diez
por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debi6 ejecutarse.

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad por mora o el monto maximo para otras
penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 32.3 del articulo
32 y articulo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo 164 de su Reglamento. De
darse el caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
dafos y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacién correspondiente. Ello no obsta la
aplicacién de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que éstas correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratandose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los 6rganos de administracién, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo
7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacién al contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y ii) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Solo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
en las directivas que emita el OSCE y demas normativa especial que resulte aplicable, seran de
aplicacién supletoria las disposiciones pertinentes del CAdigo Civil vigente, cuando corresponda, y
demas normas de derecho privado.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS?

7 De acuerdo con el numeral 225.3 del articulo 225 del Reglamento, las partes pueden recurrir al arbitraje ad hoc cuando las
controversias deriven de procedimientos de seleccién cuyo valor estimado sea menor o igual a cinco millones con 00/100
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Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del contrato se resuelven
mediante conciliacién o arbitraje, segun el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Facultativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacién dentro del
plazo de caducidad correspondiente, segun lo sefialado en el articulo 224 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un
acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del
contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de
su notificacion, segun lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45 de la Ley de Contrataciones
del Estado.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA VIGESIMA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION CONTRACTUAL
Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante
la ejecucion del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: [iecicveeeiieeenineenninees |

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

La variacion del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacion no menor de quince (15) dias calendario.

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes
lo firman por duplicado en sefial de conformidad en la ciudad de [................ ] al [CONSIGNAR
FECHA].

‘LA ENTIDAD” “‘EL CONTRATISTA”

soles (S/ 5 000 000,00).

~
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ANEXO N° 1

DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefores
SUB UNIDAD DE LOGISTICA

Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA
JURIDICA],DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominacion o

Razo6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) : | |

MYPE?® |si ] | No |
Correo electrénico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:

... [CONSIGNAR Si O NOJ autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes
actuaciones:

Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.
Solicitud de subsanacién de los requisitos para perfeccionar el contrato.

Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

Notificacion de la orden®

PR

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
hébiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

La notificacion dirigida a la direccién de correo electrénico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

Esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en la
seccién consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en consideracion, en caso el postor ganador de la buena pro solicite la retencion del diez por ciento (10%) del monto
del contrato original, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, en los contratos periddicos de suministro de bienes, segin
lo sefialado en el articulo 149 del Reglamento. Asimismo, dicha informacién se tendra en cuenta en caso de empate,
conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento.

Cuando el monto del valor estimado del procedimiento o del item no supere los cien mil Soles (S/ 100 000.00), en caso se
haya optado por perfeccionar el contrato con una orden.
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ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Sefores
SUB UNIDAD DE LOGISTICA

Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

i. No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcion, asi como a respetar el
principio de integridad.

ii. No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccién ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

iii. Que mi informacion (en caso que el postor sea persona natural) o la informacién de la persona
juridica que represento, registrada en el RNP se encuentra actualizada.

iv. Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
asi como las disposiciones aplicables del TUO de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General.

V. Participar en el presente proceso de contratacién en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacion, acuerdo, arreglo o convenio con ningun proveedor; y, conocer las disposiciones
del Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represion de
Conductas Anticompetitivas.

Vi. Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de
seleccion.
Vii. Ser responsable de la veracidad de los documentos e informaciéon que presento en el presente

procedimiento de seleccion.

Viil. Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de selecciéon y a
perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracion jurada, salvo que sea
presentada por el representante comun del consorcio.

~
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ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Sefores
SUB UNIDAD DE LOGISTICA
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
demas documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las
condiciones detalladas en dichos documentos, el postor que suscribe ofrece el [CONSIGNAR EL
OBJETO DE LA CONVOCATORIA], de conformidad con los Términos de Referencia que se indican en
el numeral 3.1 del Capitulo 11l de la seccién especifica de las bases y los documentos del procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda

Importante

Adicionalmente, puede requerirse la presentacion de documentacion que acredite el cumplimiento
de las términos de referencia, conforme a lo indicado en el acépite relacionado al contenido de las
ofertas de la presente seccion de las bases.
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ANEXO N° 4

DECLARACION JURADA DE PLAZO DE ENTREGA

Sefores
SUB UNIDAD DE LOGISTICA
Presente.-

Mediante el presente, con pleno conocimiento de las condiciones que se exigen en las bases del
procedimiento de la referencia, me comprometo a entregar los bienes objeto del presente procedimiento
de seleccion en el plazo de [CONSIGNAR EL PLAZO OFERTADO. EN CASO DE LA MODALIDAD DE
LLAVE EN MANO DETALLAR EL PLAZO DE ENTREGA, SU INSTALACION Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTOQ], conforme el cronograma de entrega establecido en las bases del procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda
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ANEXO N° 6
PRECIO DE LA OFERTA
Sefores

SUB UNIDAD DE LOGISTICA
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

CONCEPTO PRECIO TOTAL

TOTAL

El precio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los tributos,
seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legislacién vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del
bien a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracion legal, no incluiran
en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segln corresponda

Importante

e El postor debe consignar el precio total de la oferta, sin perjuicio que, de resultar favorecido con
la buena pro, presente el detalle de precios unitarios para el perfeccionamiento del contrato.

e El postor que goce de alguna exoneracion legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo
materia de la exoneracién, debiendo incluir el siguiente texto:

“Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACION]".

~
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ANEXO N° 9

DECLARA'CION JURADA
(NUMERAL 49.4 DEL ARTICULO 49 DEL REGLAMENTO)

Sefores
SUB UNIDAD DE LOGISTICA
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA PERSONA JURIDICA] absorbida como consecuencia de una reorganizacion
societaria, no se encuentra en el supuesto establecido en el numeral 49.4 del articulo 49 del
Reglamento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

A efectos de cautelar la veracidad de esta declaracion, el postor puede verificar la informacion de
la Relacion de Proveedores Sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Estado con Sancién
Vigente en http://portal.osce.gob.pe/rnp/content/relacién-de-proveedores-sancionados.

También le asiste dicha facultad al érgano encargado de las contrataciones o al 6rgano de la
Entidad al que se le haya asignado la funcién de verificacion de la oferta presentada por el postor
ganador de la buena pro.

~
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ANEXO N° 8

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Sefiores

SUB UNIDAD DE LOGISTICA
Presente.-

Mediante el presente, el suscrito detalla la siguiente EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD:

FECHA DEL | FECHA DE LA MONTO
N° CONTRATO / O/S / TIPO DE
OBJETO DEL CONTRATO |CONFORMIDAD EXPERIENCIA FACTURADO
2 iz CAMBIO
N CLIENTE CONTRATO COMPROBANTE DE oCcp0 DE SER EL PROVENIENTE!? DE: MONEDA IMPORTE 14 [ACUMULADO
PAGO VENTA
CASOM 15
1

10

11

12

13

14

15

Se refiere a la fecha de suscripcion del contrato, de la emision de la Orden de Servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segln corresponda.

Unicamente, cuando la fecha del perfeccionamiento del contrato, sea previa a los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de ofertas, caso en el cual el postor debe acreditar que la
conformidad se emitié dentro de dicho periodo.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacién societaria, debiendo
acompaiiar la documentacién sustentatoria correspondiente. Al respecto, segun la Opinién N° 216-2017/DTN “Considerando que la sociedad matriz y la sucursal constituyen la misma persona juridica,
la sucursal puede acreditar como suya la experiencia de su matriz”. Del mismo modo, segun lo previsto en la Opinién N° 010-2013/DTN, “... en una operacién de reorganizacién societaria que
comprende tanto una fusiébn como una escision, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad incorporada o absorbida, que se extingue producto de la fusion;
asimismo, si en virtud de la escision se transfiere un bloque patrimonial consistente en una linea de negocio completa, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad
escindida, correspondiente a la linea de negocio transmitida. De esta manera, la sociedad resultante podra emplear la experiencia transmitida, como consecuencia de la reorganizacién societaria
antes descrita, en los futuros procesos de seleccion en los que participe”.

Se refiere al monto del contrato ejecutado incluido adicionales y reducciones, de ser el caso.

El tipo de cambio venta debe corresponder al publicado por la SBS correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de la emision de la Orden de Servicios o de cancelacion del comprobante
de pago, segun corresponda.

Consignar en la moneda establecida en las bases.

O,
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NO

CLIENTE

OBJETO DEL
CONTRATO

N° CONTRATO /OIS /
COMPROBANTE DE

PAGO

FECHA DEL | FECHA DE LA
CONTRATO |CONFORMIDAD
OCP 10 DE SER EL

CASO!

EXPERIENCIA
PROVENIENTE?® DE:

MONEDA

IMPORTE?®

TIPO DE
CAMBIO
VENTA

MONTO
FACTURADO

ACUMULADO
15

10

20

TOTAL

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o

Representante legal o com(in, segun corresponda

~
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