SIMBOLOGIA UTILIZADA:

N° | Simbolo

Descripcién

1 | [ABC]

Es una indicacién que debe ser completada o eliminada por la
entidad contratante durante la elaboracién de las bases conforme a
las instrucciones brindadas.

2 | [ABC]

Es una indicaciéon o informacién que debe ser completada por la
entidad contratante con posterioridad al otorgamiento de la buena
pro para el caso especifico de la elaboracién de la PROFORMA
DEL CONTRATO; o por los proveedores, al completar los
ANEXOS de la oferta.

Advertencia Se refiere a advertencias a tener en cuenta por la dependencia
3 b encargada de las contrataciones y los proveedores. No deben ser
* Abc eliminadas.
Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por la
Importante parala - -
4 entidad contratante dependencia encargada de las contrataciones y deben ser
.« Xyz eliminadas una vez culminada la elaboracion de las bases.

CARACTERISTICAS DEL DOCUMENTO:

Las bases deben ser elaboradas en formato WORD, y deben tener las caracteristicas del

presente documento. De existir algin cambio en el formato como mérgenes, fuente, tamafio de
letra, entre otros, no acarrea la nulidad, salvo que por el tipo o tamafio de letra impida la lectura
por parte de los proveedores.

INSTRUCCIONES DE USO:

Una vez registrada la informacion solicitada dentro de los corchetes, el texto debe quedar en letra

tamafio 10, con estilo normal, sin formato de negrita y sin sombrear.
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BASES ESTANDAR )
PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO
COMPETITIVO

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO
N°01-2025-MDSR

CONTRATACION DE PRESTACIONES NO EJECUTADAS
DE UN CONTRATO RESUELTO O DECLARADO NULO POR
LAS CAUSALES a) y b) DEL NUMERAL 71.1 DEL

ARTICULO 71 DE LA LEY:

SERVICIO DEL SALDO DE CONSULTORIA DE OBRA PARA LA SUPERVISION
DE EJECUCION DE OBRA, EJECUCION DEL PLAN DE CONTINGENCIA'Y
EQUIPAMIENTO DEL PROYECTO: “MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE
SALUD DEL ESTABLECIMIENTO DE SALUD ESTRATEGICO DE SAN RAFAEL,
DISTRITO DE SAN RAFAEL, AMBO, HUANUCO” con CUI N°2275791.
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SECCION GENERAL

DISPOSICIONES COMUNES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION NO COMPETITIVO

(ESTA SECCION NO DEBE SER MODIFICADA EN NINGUN EXTREMO, BAJO SANCION DE NULIDAD)
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1.1.

1.2.

CAPITULO |
ASPECTOS GENERALES

REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se esta
haciendo referencia a la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, y cuando se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento
de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado por Decreto Supremo
N° 009-2025-EF. Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el
caso.

ALCANCE

La presente base estandar correspondiente al procedimiento de seleccidbn no competitivo se
utiliza por la entidad contratante para contratar directamente con un proveedor solo cuando se
configure alguno de los supuestos del numeral 55.1 del articulo 55 de la Ley y del articulo 100
del Reglamento.

! PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO
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CAPITULO II
DESARROLLO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO

2.1 DESARROLLO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO

Para proceder a una contratacion mediante un procedimiento de seleccién no competitivo se
realizan las siguientes acciones:

ETAPA CARACTERISTICAS BASE LEGAL
a) Actuaciones Se elabora el requerimiento | Articulo 46 de la Ley
preparatorias de acuerdo con el articulo | Articulos 44 y 101 del

46 de la Ley, aplicando las | Reglamento
disposiciones generales de
actuaciones preparatorias,
con excepcibn de la
interaccion con el mercado.
No corresponde realizar
segmentacion en el caso de
procedimientos de seleccién
no competitivos.

La estrategia de
contratacién tiene como
objetivo identificar a un
proveedor que cumpla los
requisitos de admision y
requisitos de calificacion,
para lo cual puede solicitar
informacién a uno o mas
proveedores del rubro de
acuerdo con la causal
invocada.

Culmina con la identificacién
del proveedor seleccionado
y la  aprobacion del
expediente de contratacion,
en el que consta la cuantia

del procedimiento de
seleccion.
b) Fase de Seleccion La dependencia encargada

de las contrataciones invita' | Articulo 30 de la Ley
al proveedor identificado en
la estrategia de contratacion | Articulos 40, 65, 68, 69 y
a presentar formalmente sus | 101 del Reglamento

ofertas, para lo cual adjunta
las bases correspondientes.

El proveedor invitado
presenta la oferta técnica y
econdmica  conforme  al

! Esta actividad se realiza de conformidad con la progresividad a la que se refiere la Decimotercera Disposicion
Complementaria Transitoria del Reglamento de la Ley N° 32069.
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numeral 68.2 del articulo 68,
asi como el articulo 69 del
Reglamento. Ademas, debe
contar con inscripcion
vigente > ante el Registro
Nacional de Proveedores
(RNP). La oferta econémica
del proveedor no puede
superar la cuantia incluida
en el expediente de
contratacion. Asimismo, la
oferta econdémica y sus
subtotales se expresan en
dos decimales y todos sus
valores desagregados
pueden ser expresados con
mas de dos decimales.

Resultan  aplicables los
plazos de subsanacion de
ofertas establecidos en el
articulo 78 del Reglamento.

La DEC verifica la
documentacién presentada y
procede a iniciar el tramite

respecto de la necesidad de
la  contratacibn y la
procedencia del supuesto
respectivo. El informe
técnico es emitido por la
dependencia encargada de
las  contrataciones. Se
aprueba con resolucion del
titular de la  entidad
contratante o de la autoridad
de la gestion administrativa
segun corresponda la causal
invocada’®.

Excepcion:
De acuerdo con el numeral

102.6. del articulo 102 del
Reglamento de la Ley N°

de aprobacion del
procedimiento no
competitivo.
c) Aprobacion del | Para aprobar el | Numeral 55.2 del articulo 55
procedimiento no | procedimiento no | de la Ley
competitivo competitivo se  requiere | Articulo 102 del Reglamento
informes técnico y legal

2 El numeral 30.2 del articulo 30 de la Ley N° 32069 y el articulo 40 del su Reglamento, desarrollan los supuestos de
inaplicaciéon temporal del impedimento por riesgo de desabastecimiento en la prestacién de servicios o provision de bienes.

® El titular de la entidad aprueba la contratacién mediante procedimientos no competitivos en las siguientes causales: b), c), y k)

del numeral 55.1 del articulo 55 de la Ley, en tanto que la autoridad de la gestion administrativa aprueba la contratacion

mediante procedimientos no competitivos, en las siguientes causales: a), d), e), f), g), h), i), j), ) y m) del numeral 55.1 del

articulo 55 de la Ley.

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO

!



MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN RAFAEL

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO N°01-2025-MDSR

32069, la aprobacion de
procedimientos de seleccion
no competitivos en via de
regularizacién se encuentra
prohibida, a excepcion del
supuesto previsto en el
literal b) del numeral 55.1
del articulo 55 de Ia
mencionada Ley (Situacion
de emergencia).

Asimismo, de acuerdo con el
articulo 289 del Reglamento,
Unicamente en las
contrataciones directas por
situacién de emergencia se
regulariza y se publica en el
SEACE de la Pladicop la
siguiente documentacion:

a) El informe o los informes
que contienen el sustento
técnico legal de la
contratacion directa. En el
informe técnico emitido por
la DEC precisa las acciones,
indagaciones vy criterios que
tomo la entidad contratante
para seleccionar al
proveedor y atender la
emergencia mediante la
referida contratacion.

b) La resolucién o acuerdo
que la aprueba.

c) El requerimiento.

d) ElI contrato y sus
requisitos que, a la fecha de
la contratacién, no haya sido
elaborado, aprobado o
suscrito, segun corresponda.

2.2 CONSIDERACIONES PARA EL PROVEEDOR:

2.2.1 Es necesario que el proveedor invitado en un procedimiento de seleccién no competitivo
cuente con inscripcién vigente ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que
administra el Organismo Especializado para las Contrataciones Publicas Eficientes (OECE),
conforme al objeto que corresponda a la contratacion. Para obtener mayor informacién, se

puede ingresar a la siguiente direccion electronica:

2.2.2  El proveedor invitado debe presentar su oferta ingresando al SEACE de la Pladicop utilizando

su certificado (usuario y contrasefia).

2.2.3 Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, segun la

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO
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Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales). No se acepta insertar la imagen de una
firma o visto. La oferta se presenta foliada en todas sus hojas. El postor, el representante
legal, apoderado o mandatario designado se hace responsable de la totalidad de los
documentos que se incluyen en la oferta. El postor es responsable de verificar, antes de su
envio, que el archivo pueda ser descargado y su contenido sea legible.

2.3 CONSIDERACIONES ADICIONALES PARA LOS CONSORCIOS:

23.1

2.3.3

2.3.4

2.3.5

2.3.6

En el caso de consorcios, para presentar su oferta es necesario que todos los integrantes del
consorcio deben contar con inscripcion vigente en el RNP. No se considera consorcio a la
asociacion de personas de duracion ilimitada o indefinida que, denominandose consorcios,
han sido constituidas como personas juridicas en los Registros Publicos.

Como parte de los documentos de su oferta el consorcio debe presentar la promesa de
consorcio con firmas digitales de todos sus integrantes o, en su defecto, firmas legalizadas,
de ser el caso, en la que se consigne lo siguiente:

a) La identificacion de los integrantes del consorcio. Se debe precisar el nombre completo o la

denominacién o razén social de los integrantes del consorcio, segun corresponda.

b) La designacién del representante comun del consorcio.
c) El domicilio comun del consorcio.
d) EIl correo electrénico comun del consorcio, al cual se dirigen todas las comunicaciones

remitidas por la entidad contratante al consorcio durante el proceso de contratacion, siendo
éste el Unico valido para todos los efectos.

e) Las obligaciones que correspondan a cada uno de los integrantes del consorcio.
f) El porcentaje del total de las obligaciones de cada uno de los integrantes respecto del objeto

del contrato. Dicho porcentaje debe ser expresado en niumero entero, sin decimales.

La informacion contenida en los literales a), €) y f) precedentes no puede ser modificada, con
ocasion de la suscripcion del contrato de consorcio, ni durante la etapa de ejecucion
contractual. En tal sentido, no cabe variacion alguna en la conformacion del consorcio, por lo
que no es posible que se incorpore, sustituya o separe a un integrante.

El representante comuin tiene facultades para actuar en nombre y representacion del
consorcio, en todos los actos referidos al procedimiento de seleccidn, suscripcion y ejecucion
del contrato, con poderes suficientes para ejercitar los derechos y cumplir las obligaciones que
se deriven de su calidad de postor y de contratista hasta la conformidad o liquidacion del
contrato, segun corresponda. El representante comin no debe encontrarse impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado. Para cambiar al representante coman,
todos los integrantes del consorcio deben firmar (mediante firmas legalizadas o firmas
digitales) el documento en el que conste el acuerdo, el cual surte efectos cuando es notificado
mediante firmas legalizadas o firmas digitales a la entidad contratante.

En el caso de consorcios las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las
bases que conforman la oferta deben estar debidamente firmados por el representante comun
o por todos los integrantes del consorcio, segun corresponda (firma manuscrita o digital, segun
la Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales). En el caso de los documentos que
deban suscribir todos los integrantes del consorcio, la firma es seguida de la razon social o
denominacién de cada uno de ellos. Lo mismo aplica en caso deban ser suscritos en forma
independiente por cada integrante del consorcio, de acuerdo con lo establecido en los
documentos del procedimiento de seleccién. En el caso de un consorcio integrado por una
persona natural, bastard que la persona natural indique debajo de su firma, sus nombres y
apellidos completos.

2.3.7 La acreditacion del requisito de calificacién de la experiencia del postor se realiza en base a la

documentacién aportada por el o los integrantes del consorcio que se hubieran comprometido a
ejecutar conjuntamente las obligaciones vinculadas directamente al objeto materia de la

!

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN RAFAEL
PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO N°01-2025-MDSR

contratacioén, de acuerdo con lo declarado en la promesa de consorcio. Para ello se debe seguir
los siguientes pasos:

a) Primer paso: obtener el monto de facturacién por cada integrante del consorcio, el cual se
obtiene de la sumatoria de montos facturados por éste que, a criterio de la dependencia
encargada de las contrataciones han sido acreditados conforme a las bases,
correspondiente a las contrataciones ejecutadas en forma individual y/o consorcio.

En caso un integrante del consorcio presente facturacién de contrataciones ejecutadas en
consorcio, se considera el monto que corresponda al porcentaje de las obligaciones del
referido integrante consorcio. Este porcentaje debe estar consignado expresamente en la
promesa o en el contrato de consorcio, de lo contrario, no se considera la experiencia
ofertada en consorcio.

b) Segundo paso: verificar si el integrante del consorcio que acredita la mayor experiencia
cumple con un determinado porcentaje de participacién. En caso la entidad contratante
haya establecido en las bases un porcentaje determinado de participacién en la ejecucion
del contrato, para el integrante del consorcio que acredite mayor experiencia, debe
verificarse que éste cumple con dicho parametro a efectos de considerar su experiencia.

c) Tercer paso: sumatoria de experiencia de los consorciados. Para obtener la experiencia del
consorcio se suma el monto de facturaciéon aportado por cada integrante que cumple con lo
sefialado previamente

2.3.8 Para calificar la experiencia del postor no se toma en cuenta la documentacién presentada por

2.3.9

el o los consorciados que asumen las obligaciones referidas a las siguientes actividades:

i) Actividades de caracter administrativo o de gestién como facturacién, financiamiento,
aporte de garantias, entre otras.

ii) Actividades relacionadas con asuntos de organizacion interna, tales como
representacién u otros aspectos que no se relacionan con la ejecucion de las
prestaciones, entre otras.

Tratandose de bienes, solo se consideran las obligaciones vinculadas directamente al objeto
de la contratacion, como la fabricacién y/o comercializacién. No corresponde considerar la
experiencia presentada por los integrantes del consorcio que se obliguen a ejecutar las
demas actividades de la cadena productiva y actividades accesorias, tales como el aporte de
materias primas, combustible, infraestructura, transporte, envasado, almacenaje, entre otras.

Los integrantes del consorcio son responsables de que su inscripciéon en el RNP se encuentre
vigente, asi como no estar inhabilitado o suspendido al registrarse como participantes, en la
presentacion de ofertas, en el otorgamiento de la buena pro y en el perfeccionamiento del
contrato.

2.3.10 Los integrantes de un consorcio se encuentran obligados solidariamente a responder frente a

la entidad contratante por los efectos patrimoniales que ésta sufra como consecuencia de la
actuacién de dichos integrantes, ya sea individual o conjunta, durante el procedimiento de
seleccion y la ejecucion contractual.
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3.1. REQUISITOS PARA EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO
Para perfeccionar el contrato, el proveedor seleccionado presenta lo siguiente de conformidad con

CAPITULO 1Il
DEL CONTRATO

el articulo 88 del Reglamento:

REQUISITO

CONSIDERACIONES ADICIONALES

BASE LEGAL

a) Garantias, salvo
casos de excepcion.

En los contratos de bienes, servicios,
consultorias y ejecucion de obras, el
postor ganador de la buena pro
presenta una garantia de fiel
cumplimiento por una suma
equivalente al 10% del monto del
contrato original.

La garantia de fiel cumplimiento
puede ser: (i) fideicomiso (tratandose
de bienes o servicios solo opera en
caso el plazo de ejecucion del
contrato  supere los 90 dias
calendario), (ii) carta fianza financiera,
(iii) contrato de seguro o (iv) retencion
de pago cuando la cuantia adjudicada
sea igual o menor a S/ 480 000,00
(cuatrocientos ochenta mil y 00/100
soles) en el caso de bienes y servicios
y S/ 5 000,000.00 (cinco millones y
00/100 soles en el caso de obras.

Asimismo, en la Seccion Especifica de
las Bases pueden considerarse la
presentacion de la garantia de fiel
cumplimiento de prestaciones
accesorias para la suscripcion del
contrato, siempre que se cumplan las
condiciones sefialadas en el
Reglamento.

Excepciones:

- Conforme a lo dispuesto en el literal
a) del articulo 139 del Reglamento,
en los contratos de bienes y servicios
Cuyos montos sean menores O
iguales a 50 UIT, no corresponde
presentar garantia de fiel
cumplimiento de contrato ni garantia
de fiel cumplimiento por prestaciones
accesorias. Esta excepcién no aplica
cuando la sumatoria de los contratos
derivados de procedimientos de
seleccion por relacion de items,
adjudicados a un mismo postor,
superen el monto sefialado.

- Asimismo, tampoco se otorga
garantia de fiel cumplimiento en caso

Numerales 61.4 y 61.5 del
articulo 61 de la Ley.

Articulos 88, 113, 114,
115, 116, 138, 139 y 289
del Reglamento.

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO
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el objeto contractual sea la
adquisicién de bienes inmuebles de
propiedad privada o el arrendamiento
de bienes muebles e inmuebles de
propiedad privada.

- En las contrataciones para la

atencién de emergencias mediante
procedimiento de seleccibn no
competitivo, el articulo 289 del
Reglamento sefala que no se puede
exigir la garantia cuando se haya
otorgado la conformidad de Ila
recepcion de la prestacion a cargo
del contratista para la contratacion de
bienes, servicios en general vy
consultoria en general, o en el
supuesto que se haya producido el
consentimiento de liquidacion final
para la ejecucion y consultoria de
obras.

b) Contrato de [ Cuando el ganador de la buena pro sea
consorcio, de ser el|un consorcio, el contrato de consorcio se
caso. formaliza mediante documento privado,

el cual debe cumplir con los siguientes
requisitos:

a. Contener la informacion minima

indicada en el numeral 2.3.3 del
Capitulo Il de la Seccion General
de las presentes bases.

b. Identificar al integrante del

consorcio a quien se efectia el
pago y emite la respectiva factura
0, en caso de llevar contabilidad
independiente, sefialar el Registro
Unico de Contribuyentes (RUC),
del consorcio.

c. Consignar las firmas legalizadas

ante notario publico de cada uno
de los integrantes del consorcio,
de sus apoderados o de sus
representantes legales, segun
corresponda.

Lo indicado no excluye la informacion
adicional que pueda consignarse en el
contrato de consorcio con el objeto de
regular su administracién interna,
como es el régimen y los sistemas de
participacion en los resultados del
consorcio, al que se refiere el articulo
448 de la Ley N° 26887, Ley General
de Sociedades.

En ningln caso puede aceptarse la

Literal b) del articulo 88
del Reglamento

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO
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presentacion de la promesa de
consorcio, que fue parte de la oferta,
independientemente de que dicha
promesa contenga firmas legalizadas
ante notario.

c) Cédigo de cuenta
interbancaria (CCI) o,

en el caso de
proveedores no
domiciliados, el
nidmero de cuenta

bancaria y nombre de
la entidad bancaria en
el exterior.

El CClI es requisito indispensable para
realizar una transferencia entre
cuentas de bancos diferentes, siendo
requerido para efectuar el pago a los
proveedores domiciliados en el Peru.

Para los proveedores no domiciliados,
corresponde el nimero de cuenta
bancaria y nombre de la entidad
bancaria en el exterior.

Articulo 67 de la Ley.

Articulos 88
Reglamento.

del

d) Documento que
acredite que cuenta
con facultades para

perfeccionar el
contrato, cuando
corresponda.

Corresponde a la vigencia de poder
del representante legal que acredite
que cuenta con facultades para
perfeccionar el contrato. Asimismo,
corresponde que el representante
legal presente copia de su DNI.

En el caso de personas naturales, se
solicita la copia del DNI del postor.

En el caso de consorcios, estos
documentos deben ser presentados
por cada uno de los integrantes del
consorcio que suscriban la promesa
de consorcio, segun corresponda.
Asimismo, corresponde se presente
copia del DNI del representante
comun de consorcio

Literal d) del numeral 88.1
del articulo 88 del
Reglamento

e) Institucién Arbitral
elegida por el postor,
de corresponder.

Este requisito es obligatorio para
todos los contratos que superen las 10
UIT®. Desde el 1 de enero de 2026, la
institucion  arbitral elegida debe
encontrarse inscrita en el Registro de
Instituciones Arbitrales y Centros de
Administracion de  Juntas de
Prevencion y Resolucion de Disputas
(REGAJU).

Articulos 77, 83 y 84, asi
como la

Décima Disposicion
Complementaria
Transitoria de la Ley.

Articulo 88
Reglamento

del

“ De conformidad con el numeral 84.1 del articulo 84 de la Ley, el arbitraje puede ser ad hoc solo en los casos en los que el
monto de la controversia no supere las diez UIT.

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO
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f) Centro de Solo procede este requisito cuando el
administracién de la| contrato tenga como objeto la| Articulos 77 y 79, asi
JPRD elegida por el| contratacién de bienes que supere los| como la Décima
postor, de| S/ 10 000 000,00 (diez millones y| Disposicién
corresponder. 00/100 soles) y, adicionalmente, se| Complementaria

haya determinado la JPRD como| Transitoria de la Ley.
medio de solucién de controversias en
la estrategia de contratacion. Ademas, | Articulos 88 y 346 del
la JPRD es obligatoria en los| Reglamento

contratos de obras cuyos montos sean
iguales o superiores a S/ 10 000
000,00

3.2. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Luego de aprobado el procedimiento de seleccion no competitivo, la DEC comunica al
proveedor que ha sido seleccionado para la suscripcion del contrato, siendo de aplicacién lo
dispuesto en el articulo 88 y siguientes, con excepcién de lo dispuesto en el articulo 90 del
Reglamento. En ese sentido, la entidad contratante, en atencién a su necesidad, define el
plazo que le permita suscribir el contrato. El plazo méximo para la presentacion de los
documentos debe estar definido en la comunicacion, lo que no obsta a que este plazo pueda
ser ampliado segun la necesidad de la entidad contratante.

Cabe indicar que el numeral 87.3 del articulo 87 del Reglamento establece que la entidad
contratante suscribe el contrato mediante firma digital, en caso de que el postor adjudicado
con la buena pro cuente con certificado digital emitido por una entidad de certificaciéon, de
acuerdo con la normativa de la materia. Excepcionalmente, la entidad contratante con el
debido sustento puede proceder a la firma del contrato mediante medios manuales.

En caso no se concrete la suscripcion del contrato, la adjudicacion queda sin efecto y la
entidad contratante continla con las acciones que correspondan, lo que puede incluir el
volver a realizar el procedimiento de selecciébn no competitivo para seleccionar e invitar a
otro proveedor.

3.3. CONSIDERACIONES PARA LOS CONSORCIOS

3.3.1. Las garantias que presenten los consorcios para el perfeccionamiento del contrato durante la
ejecucién contractual, ademas de cumplir con las condiciones establecidas en la Ley y el
Reglamento, deben consignar expresamente el nombre completo o la denominacién o razén
social de los integrantes del consorcio, en calidad de garantizados, de lo contrario no pueden
ser aceptadas por las entidades contratantes. No se cumple el requisito antes indicado si se
consigna Unicamente la denominacién del consorcio.

3.3.2. Para que un consorcio solicite la retencion del 10% del monto del contrato original en calidad
de garantia de fiel cumplimiento, segun lo sefialado en el articulo 114 del Reglamento, todos
los integrantes del consorcio deben acreditar en su oferta la condicion de micro o pequefa
empresa, sin perjuicio que puedan acreditarlo al momento del perfeccionamiento del contrato

3.4. CONSIDERACIONES PARA LAS GARANTIAS FINANCIERAS

3.4.1. En caso de garantias financieras, estas deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y
de realizacion automatica en el pais, al solo requerimiento de la respectiva entidad
contratante bajo responsabilidad de las empresas que las emiten. Las empresas que emitan
garantias financieras deben encontrarse bajo la supervisién directa de la Superintendencia de
Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones, contar con
clasificacién de riesgo B o superior, y deben estar autorizadas para emitir garantias o estar
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consideradas en la dltima lista de bancos extranjeros de primera categoria que
periédicamente publica el Banco Central de Reserva del Peru.

3.4.2. La clasificadora de riesgo que asigna la clasificacion a la empresa que emite la garantia debe

encontrarse listada en el portal web de la SBS (http://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/clasificadoras-de-riesgo).

3.4.3. Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cual es la

clasificacion vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a la fecha
de emision de la garantia. Para fines de lo establecido en el articulo 61 de la Ley, se requiere
la clasificacién de riesgo B o superior.

3.4.4. Sila empresa que otorga la garantia cuenta con mas de una clasificacion de riesgo emitida

por distintas empresas listadas en la sede digital de la SBS, basta que en una de ellas cumpla
con la clasificacion minima establecida en la Ley.

3.4.5. En caso exista alguna duda sobre la clasificacion de riesgo asignada a la empresa emisora

de la garantia, se debe consultar a la clasificadora de riesgos respectiva.

3.4.6. Ademés de cumplir con el requisito referido a la clasificacion de riesgo, a efectos de verificar

3.5.

3.6.

si la empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para emitir garantias, debe
revisarse la sede digital de dicha entidad (http://www.sbs.gob.pe/sistema-financiero/relacion-
de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza).

CONSIDERACIONES PARA LOS DOCUMENTOS EXTENDIDOS EN EL EXTRANJERO

En el caso que los documentos para el perfeccionamiento del contrato incluyan documentos
publicos extendidos en el exterior, a los que no sea aplicable el Convenio de la Apostilla, se debe
tener en cuenta que, de conformidad con lo previsto en el articulo 137 del Reglamento Consular
del Peru, aprobado mediante Decreto Supremo N° 032-2023—RE5, para que estos surtan efectos
legales en el PerG deben estar legalizados por los funcionarios consulares peruanos
competentes, cuyas firmas deben ser autenticadas posteriormente por el area competente del
organo de linea consular, ademéas de cumplir con los requisitos adicionales que contemple la
legislacion peruana para su validez en el Pera.

DISPOSICIONES FINALES

Todos los demés aspectos del presente procedimiento de seleccion no contemplados en las
bases se rigen por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones legales vigentes.

% Decreto Supremo que aprueba el Reglamento Consular del Peri y que modifica el Reglamento de la Ley del Servicio
Diplomatico de la Republica en lo que corresponde a los cargos de los funcionarios consulares.

-
!

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO



http://www.sbs.gob.pe/sistema-financiero/clasificadoras-de-riesgo
http://www.sbs.gob.pe/sistema-financiero/clasificadoras-de-riesgo
http://www.sbs.gob.pe/sistema-financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza
http://www.sbs.gob.pe/sistema-financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN RAFAEL
PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO N°01-2025-MDSR

SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION NO COMPETITIVO

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD CONTRATANTE DEBE COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO CON
LAS INSTRUCCIONES INDICADAS)
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CAPITULO |
GENERALIDADES

1.1 BASE LEGAL

— Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

— Decreto Supremo N° 009-2025-EF, Decreto Supremo que aprueba el Reglamento de la Ley
General de Contrataciones Publicas.

— Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal [CONSIGNAR EL ANO FISCAL].

— Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal [CONSIGNAR
EL ANO FISCAL].

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

1.2 ENTIDAD CONTRATANTE

Nombre : MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN RAFAEL
RUC N° : 20200197357

Domicilio legal . Plaza de Armas S/N, San Rafael — Ambo - Huanuco
Teléfono: : 982201154

Correo electronico: . logistica@munisanrafael.gob.pe

1.3 OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El presente procedimiento de seleccibn no competitivo tiene por objeto la contratacién de
SERVICIO DEL SALDO DE CONSULTORIA DE OBRA PARA LA SUPERVISION DE
EJECUCION DE OBRA, EJECUCION DEL PLAN DE CONTINGENCIA Y EQUIPAMIENTO
DEL PROYECTO: “MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL
ESTABLECIMIENTO DE SALUD ESTRATEGICO DE SAN RAFAEL, DISTRITO DE SAN
RAFAEL, AMBO, HUANUCO” con CUI N°2275791.

La presente contratacién de procedimiento no competitivo se realiza bajo el supuesto de
PRESTACIONES NO EJECUTADAS DE UN CONTRATO RESUELTO O DECLARADO NULO
POR LAS CAUSALES a) y b) DEL NUMERAL 71.1 DEL ARTICULO 71 DE LA LEY.

1.4 CUANTIA DE LA CONTRATACION®
La cuantia de la contratacion asciende a S/ 277,993.96 (Doscientos setenta y siete mil

novecientos noventay tres con 96/100 soles), incluidos los impuestos de ley y cualquier otro
concepto que incida en el costo total de la ejecucidn de la contratacion.

6 El monto de la cuantia de la contratacion indicado en esta seccién de las bases no debe diferir del monto de la cuantia de la
contratacion consignado en la ficha del procedimiento de seleccion en el SEACE de la Pladicop. No obstante, de existir
contradiccién entre estos montos, prima el monto de la cuantia de la contratacién indicado en las bases.
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1.5 EXPEDIENTE DE CONTRATACION

El expediente de contratacion fue aprobado el 07/07/2025.

1.6 FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Recursos Ordinarios

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO
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CAPITULO Il
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO

2.1 CRONOGRAMA DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO

Segun el cronograma de la ficha de seleccion de la convocatoria publicada en el SEACE de la
Pladicop.

2.2 CONTENIDO DE LAS OFERTAS

La oferta contiene, ademas de un indice de documentos’, la siguiente documentacion:

2.2.1. Documentacién de presentacion obligatoria

2.2.1.1.

Documentos para la admision de la oferta:

La dependencia encargada de las contrataciones verifica la presentaciéon de los documentos
sefialados en el presente acapite. De no cumplir con lo requerido, la oferta se considera no
admitida. La dependencia encargada de las contrataciones no puede incorporar documentos
adicionales para la presentacion de la oferta a los establecidos en este acapite.

a)
b)

c)

d)

Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)
Pacto de integridad (Anexo N° 2)

Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o documento
analogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona natural, del
apoderado o mandatario, seguin corresponda.

En el caso de consorcios, estos documentos deben ser presentados por cada uno de
los integrantes del consorcio que suscriban la promesa de consorcio, segun
corresponda.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, Decreto Legislativo que aprueba
diversas medidas de simplificacion administrativa, las entidades estan prohibidas de exigir a
los administrados o usuarios la informacion que puedan obtener directamente mediante la
interoperabilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa
medida, si la entidad contratante es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado —
PIDE® y siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catalogo de Servicios de dicha
plataforma, no corresponde exigir el certificado de vigencia de poder y/o documento nacional
de identidad.

Declaracion jurada declarando que: (i) es responsable de la veracidad de los
documentos e informacion de la oferta, y (ii) no se encuentra impedido para contratar
con el Estado, de acuerdo con el articulo 33 de la Ley. (Anexo N° 3)

Promesa de consorcio con firmas digitales, o en su defecto, firmas legalizadas, de ser
el caso, en la que se consigne los integrantes, el representante comuan, el domicilio
comun, el correo electrénico comudn y las obligaciones a las que se compromete cada

La omisién del indice no determina la no admisién de la oferta.

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO
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2.3.

uno de los integrantes del consorcio, asi como el porcentaje equivalente a dichas
obligaciones. (Anexo N° 4)

f) Declaracion Jurada de Desafectacién del Impedimento y la documentacion que acredite
el mismo, de conformidad con el numeral 39.4 del articulo 39 del Reglamento. (Anexo
N° 5)

Advertencia

El requisito indicado en el literal f) Gnicamente se solicita al proveedor que declara ser pariente
de un impedido de conformidad con el numeral 39.4 del articulo 39 del Reglamento.

g) Oferta econdémica (Anexo N° 6). La oferta econémica del proveedor seleccionado para
presentar ofertas no debe superar la cuantia considerada en el expediente de
contratacion.

2.2.1.2. Documentos para acreditar los requisitos de calificacién

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de Calificacion” a que
se refiere el numeral 3.6 del Capitulo Il de la presente seccion de las bases.

Advertencia

La dependencia encargada de las contrataciones no podra exigir al postor la presentacion de
documentos que no hayan sido indicados en los acdpites “Documentos para la admision de la
oferta” y “Requisitos de calificacion”.

REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar
el contrato:

a) Garantia de fiel cumplimiento del contrato, autorizacién de retencién (Anexo N° 7) o
declaracion jurada comprometiéndose a presentar la garantia mediante fideicomiso (Anexo
N° 8), de ser el caso.

d) Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante notario de cada uno de los integrantes,
de ser el caso.

e) Cdbdigo de cuenta interbancaria (CCI) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el
namero de su cuenta bancaria y nombre de la entidad bancaria en el exterior.

f) Copia de la vigencia del poder del representante legal del postor que acredite que cuenta
con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

g) Copia de DNI del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso de
persona juridica.

h) Autorizacion de notificaciones durante la ejecucion del contrato al correo electronico
contemplado en el contrato (Anexo N° 9).

i) Detalle de los precios unitarios del precio ofertado.

|
!
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K) Institucién Arbitral elegida por el postor (Anexo N° 10).

Advertencia

La Institucién Arbitral es elegida por el postor seleccionado de la lista de instituciones arbitrales que
haya propuesto la entidad contratante en las bases del procedimiento de seleccion. Para dicho efecto,
al remitir los documentos para la suscripcion del contrato, el postor ganador de la buena pro
comunica a la entidad contratante la Institucién Arbitral elegida de la referida lista, caso contrario,
acuerda con la entidad contratante una Institucion Arbitral distinta. En caso de falta de acuerdo, la
Institucion Arbitral es elegida de la mencionada lista por la entidad contratante de manera definitiva.
Las partes pueden establecer estipulaciones adicionales o modificatorias del convenio arbitral, en la
medida que no contravengan las disposiciones de la normativa de contrataciones publicas y/o las
disposiciones especiales contenidas en la normativa general de arbitraje.

Importante para la entidad contratante

La entidad contratante, durante la definicion de la estrategia de contratacion, puede sustentar la
necesidad de solicitar documentacién adicional para la suscripcion del contrato, siempre que sea
indispensable para el inicio de la ejecucion del contrato y se verifique que el postor ganador tiene un
plazo razonable para conseguir la referida informacién, considerando los plazos para la suscripcion
del contrato.

Esta nota debe ser eliminada una vez culminada la elaboracion de las bases

m) [CENTRO DE ADMINISTRACION DE JPRD ELEGIDO POR POSTOR GANADOR DE LA
BUENA PRO EN CASO SE HAYA PREVISTO LA JPRD COMO MEDIO DE SOLUCION DE
CONTROVERSIAS, CASO CONTRARIO ELIMINAR ESTE LITERAL] (Anexo N° 15)

n) Declaracion Jurada Actualizada de Desafectacion de Impedimento (Anexo N° 13) y la
documentacién que acredite dicha desafectacion.

Advertencia

e El requisito indicado en el literal n) Unicamente se solicita si el postor adjudicado hubiera
presentado la Declaracion Jurada de Desafectacion del Impedimento en el procedimiento de
seleccién no competitivo.

e De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las entidades estan prohibidas
de exigir a los administrados o usuarios la informacién que puedan obtener directamente
mediante la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de dicho Decreto Legislativo.
En esa medida, si la entidad contratante es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE5 y siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catalogo de
Servicios de dicha plataforma, no corresponde exigir los documentos previstos en los literales
f)yg).

e En caso el postor declare la inaplicabilidad del impedimento Tipo 4.D del inciso 4 del numeral
30.1 del articulo 30 de la Ley, referido a las personas inscritas en el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos del Poder Judicial (Redam) presenta la Declaracion Jurada respectiva
(Anexo N° 14)

N
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2.4. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

La entidad contratante suscribe el contrato mediante firma digital, en caso de que el postor
adjudicado con la buena pro cuente con certificado digital emitido por una entidad de
certificacién, de acuerdo con la normativa de la materia. Excepcionalmente, la entidad
contratante con el debido sustento puede proceder a la firma del contrato mediante medios
manuales.

El contrato firmado digitalmente se remite a la siguiente direccion electronica: [CONSIGNAR
DIRECCION ELECTRONICA PARA REMITIR EL CONTRATO FIRMADOQ], en caso de no contar
con firma digital, la suscripcion del contrato se realiza en la Unidad de Logistica y Control
Patrimonial, sito en sito en Plaza de Armas S/N, distrito de San Rafael, provincia de Ambo,
Huénuco.

Importante para la entidad contratante

De acuerdo con el numeral 289.4 del articulo 289 del Reglamento de la Ley N° 32069, en el caso de
contrataciones para la atencién de emergencias mediante procedimiento de seleccién no competitivo, la
entidad contratante regulariza y publica en el SEACE de la Pladicop el contrato y sus requisitos que, a la
fecha de la contratacion, no haya sido elaborado, aprobado o suscrito, segun corresponda.

Esta nota debera ser eliminada una vez culminada la elaboracion de las bases
2.5. FORMA DE PAGO
El pago se realiza de conformidad con lo establecido en el articulo 67 de la Ley.
La entidad contratante paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los
diez dias habiles siguientes de otorgada la conformidad por parte del area usuaria y es
prorrogable, previa justificacion de la demora, por cinco dias habiles. En el caso de

valorizaciones, se realiza conforme lo sefialado en el Reglamento.

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realiza, a quien
corresponda, de acuerdo con lo que se indique en el contrato de consorcio.

Advertencia

En caso se verifique que el proveedor tiene multas impagas que no se encuentren en procedimiento
coactivo, se incorpora al contrato una clausula de compromiso de pago de la multa, estableciéndose que
durante la ejecucion del contrato la entidad contratante retiene de forma prorrateada hasta el 10% del
monto del contrato, para el pago o amortizacion de multas.

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO
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CAPITULO 1l
REQUERIMIENTO

/MUNICIPALII)A]) DISTRITAL DE

SAN RAFAEL

PROVINCIA DE AMBO- REGION HUANUCO
RUC: 20200197357

Camfrqyemﬁ; Rienestar

TERMINOS DE REFERENCIA

CONTRATACION DEL SERVICIO DEL SALDO DE CONSULTORIA DE OBRA PARA LA
SUPERVISION DE LA EJECUCION DE OBRA, EJECUCION DEL PLAN DE CONTINGENCIA Y
EQUIPAMIENTO DE LA OBRA: “MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL
ESTABLECIMIENTO DE SALUD ESTRATEGICO DE SAN RAFAEL - DISTRITO DE SAN
RAFAEL — PROVINCIA DE AMBO —~ DEPARTAMENTO DE HUANUCO”, CON CUI N° 2275791

3.1. FINALIDAD PUBLICA DE LA CONTRATACION

El proyecto se encuentra alineado con los objetivos institucionales y apoya el cumplimiento de
los mismos, por ello la Municipalidad Distrital de San Rafael encarga la responsabilidad al
SUPERVISOR de velar por la correcta ejecucion de la obra y del cumplimiento del Contrato y
que los trabajos ejecutados por el Contratista se encuentren dentro de los parametros de
calidad, precio, plazo y obligaciones contractuales, asegurando que la inversion efectuada
nos permita contar con una infraestructura segura, durable, funcional y estética, dentro del
plazo previsto.

3.2. DESCRIPCION GENERAL

Nombre del proyecto de © "MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL

inversion ESTABLECIMIENTO DE SALUD ESTRATEGICO SAN
RAFAEL, DISTRITO DE SAN RAFAEL-AMBO
HUANUCO"

Cédigo Unico de Inversion . 2275791

(Cul

Ubicacién . Region : Huédnuco
Provincia : Ambo

B Distrito : San Rafael

Localidad : San Rafael

Especialidad . Consultoria de obras en edificaciones y afines

Subespecialidad . Edificaciones

Tipologia . Edificaciones

Contratacion de la supervision de la
Ejecucién de Obra, Ejecucion del Plan de
Contingencia y Equipamiento del Proyecto:
“VMEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE

Objeto de la Contratacion i SALUD DEL ESTABLECIMIENTO DE
SALUD ESTRATEGICO SAN RAFAEL,
DISTRITC DE SAN RAFAEL, PROVINCIA
DE AMBO, DEPARTAMENTO DE
HUANUCO”

Tipo y nimero del procedimiento de seleccion . igitacien Publica N° 001-2021-MDSR/CS-1
que se convocd para la ejecucion de la obra

Plaza de Armas — San Rafael - Ambo — Huénuco
email: munisanrafael@gmail.com.
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SAN RAFAEL

)y PROVINCIA DE AMBO- REGION HUANUCO
RUC: 20200197357

Conn‘ngemﬁ; Bienestar

DESAGREGADO GASTOS GANERALES VARIABLES DE SUPERVISION

PROYECTO "MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL ESTABLECIMIENTO DE SALUD ESTRATEGICO SAN RAFAEL, DISTRIO DE SAN RAFAFL,
PROVINCIA DI AMBO, BEPARTAMENTO DE 11UANUCO *
ENTIDAD NMUNCIPAUDAD DISTRITAL DE SAN HAFAEL ADICIONAL DE ODRA N* 01 &/ 431567366 ADICIONAL OE OBRAN"04 . &
MODALIDAD DE EJECUCIC - POR CONTRATA DEDUCTIVO DE OBRA N° 01 : &/ 910 DEDUCTIVO DE OBRA N° 04 © & 5
PLAZO DE EJECUCION INI + 540 DIAS CALENUARIOS ADICIONAL DE OBRA N° 02 © S/ B50.306.31 AMPLIACION DE PLAZO N* D1 - 23 DIAS CALENDARIOS
MONIO CONTRATADO 8/ 2980708484 DEDUCTIVO UE OBRA N° 02§/ 220411.16 AMPLIAGION DE PLAZO N* 02 10 DIAS CALENUARIOS
PLAZO EJECUCION VIGEN : 107 DIAS CALEADARIOS ADICIONAL DE UBRA N° 03~ &/ 202263891 AMPLIACION DE PLAZO N° 03 . 63 DIAS CALENDARIDS
FECHA TOVIEMBRE OE 2020 DEDUCTIVO DE OBA N° 03 . &/ 40222.68 AMPLIACION DE PLAZO N° D5 . 71 DIAS CALENCARIOS
| [
ITEM DESGRIPCION {unn]cmnmol Mssesl M:/FA ' ‘Mmz /mm
GASTOS GEMERALES VARIABLES
i 1 PERSONAL PROFESIONAL-TECNICO-ADMINISTRATIVO-AUXILIAR INC. BENEFICIOS SOCIALES

ETAPA DE REVISION DEL EXPEDIENTE TECNICO, ADIGIONALES Y DEDUCTIVOS DE OBRA, CONSTATACION FISICA Y
| GORTE TEGNIGO DE 0BRA (45 DIAS)
| PERSONAL PROFESIONAL

10101 [itede 10 1s0]  ioco0o0| 1500000
mes|  1oo| 16 800000 1200000
mes|  voa| 180 800000 1200000

| mes 1.50 8.000.00 | 12.00000 |

150 800000 12.00000

Elclrices - Mecaricas Tmes| ™ r00| 1| soonmo 12,00000

10107 Especialista en Tecnologia de la )mmmcmnyCnmumcammm mes 100 1 bq I 6,600 00 9,060})9.

1.01.08 Es) lista en Equipamierto mes 1.00 150 - 6,000.00 $.000.00
| |personaL TECNICO B I
100] 150 230000
PERSONAL ADMINSTRATVO ) T - N
101.10 Ser;a{mh [ mns‘ 100 150 1.500.00 225000
102 |SUPERVISION DE OBRA (02 DIAS) - ) -
—~ PERSONAL PROFESIONAL

‘JeledeSupemsmn - o | mes I_O_o __“ON YQ,OGOOO 700.00

Especiali enSeguﬂdadyMedioAmbveme mes 100 007 8,000.00 560.00

JEspecialista Estriclutal nes 1001 007 360,00

Especi en mes 100 007 8,000.00 560.00

vEs“ﬁ'ﬁ!‘i‘:’?‘?'“?'3'3"9“?55??"}’13,5 e oy | EEL OBO] GO 8.000.00 26000

3 F en iones Eléctricas - i L . 050 0.07 8,000.00 280.00

10207 |Especiaista en Tecnologia de a Informaciony G mes 050 007 6,000.00 21000

10208 [Especialista en mes 050| 007 | 600000 | 210,00
PERSONAL TEGNICO

10209  |Tacrico enaviocad [ mes 100 007 2,300.00 | 161.00

|A02.107 »!abocalonma en Suelos y Concrelos |mes 100| o0o7 I R |

10210 [Secretaria [mes| " ioo| oor| " rsooco] 105,00
‘PEHSONALAUXIUAR

10211 [Ayuante de aboraora [mes]  1o0] oor] |
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[ETAPA DE RECEPGION DE 0BRA (SUMAALZADN) - g
|PERSONAL PROFESIONAL
ele__da Supervision mes oy 10,000.00 10,000.00
Ista en Sequridad y Medlo meiemer | mes| 10 | 8,009.09}_ _q:qOD.DO
Especial mes| 100 500000 £,000.00
Especialisia en Arquitectura mes 1:_0'9 n 8,000.00 £,000.00
Especiafista en Instalaciones Sanilarias o mes 1.00 8,000.00
Especialista en fones Eféctricas - Mécani | mes 1.00 8.000.00
o dela iony ¢ fones | mes| 100 500000
Especialista en Fqui| L mes 1.00 6,000.00
704 [FTAPA DE LIQUIDAGION DE OBRA Y SUPERVISION (SUMA ALZADA) o
PERSONAL PROFESIONAL )
1,041 |Jefe do Supenision Jmes| ™ o0] 100 1000000 1000000
- PERSONAL ADMINISTRATIVO S o
10402 [Secrelarla [mes]  too] ioo] 1,500.00 | 1,500.00
MONTO TOTAL REMUNERAGION PERSONAL PROFESIONAL-TECNICO-ADMINISTRATIVO (inc. LLSS.) [~ 175.826.00
2 EQUIPOS NO INCLUIDOS EN LOS GOSTOS DIRECTOS
- REVISION DEL EXPEDIENTE TECKICO (INC/ ADIGIONALES Y DEDUCTIVOS DE OBRA), CONSTATACION FISICA Y CORTE
5 TECNICO DE 0BRA (45 DIAS) o
201.01 qugipodel b ‘__‘7y(hnaetu | mes| 100 ‘5,9”, "
2.01.02 Equipos de Compulo (PC mas impi esora) mes 100 150
g,m 03 Vehiculo Aérec No Tripulade (Dror) mes 1.00| 1.50 - -
202 [SUPERVISION DE 0BRA (02 DIAS) B -
2_;02 o Equipo de Labaratorio, Materiales y Concrelo | mes| 1.00 | 0.07 -
2.02.02 Equipos de Computo {PC mas imp_(csora)___ mes toof 0.07 3,500.00 245.00
_2_.92‘03 B \Le!i[culnkereo No Tr ] W(Dmn) I —— . - 100 oor| 2 R
2.0 |ETAPA DE RECEPGION DE DBRA (SUMA ALZADA) N
20301 |Equipos de Compuo (PC mas impresora) [mes]  too] | 350000 | 350000
204 [ETAPA DE LIQUIDACIGN DE OBRA Y SUPERVISION (SUMA ALZADA - 30 DIAS)
20001 [Equipos de Cémpulo (PC mas impresora) _ [mes| 100] 100] 350000 | 350000
MONTO TOTAL COSTO DE EQUIPOS | 12,495.00
3 COMUNIGAGIONES, SERVIGIOS DE OFICINA PRINGIPAL Y MATERIALES
ot TIEVISION DEL EXPEDIENTE TECNICO (ING/ ADICIONALES Y DEDUCTIVOS DE OBRA), CONSTATACION FISICA ¥ CORTE
‘ TECNICO DE OBRA (45 DIAS) ‘ ) e
50101 |oficina e Gampo i/ sevicio de agua, u ¢ inernet) [mes]  “roo] s s0o0| 75000
3.02 SUPERVISION DE OBRA (02DIAS)
30201 |Oiicina do Campo Ine/ servicio de agua, haz ¢ intenel) [mes|  too] oor | 50000 | 3500
303 ETAPA DE RECEPCION DE 0BRA (SUMA ALZADA)
50301 {oiicina de Campo (inc/ senvicio de agua, hz ¢ inlere) | mes | | 500,00 | 500.00
(.04 [FTAPA DE LIQUIDACION DE OBRA Y SUPERVISION (SUMA ALZADA - 30DIAS) -
3.0401 Oticina de Campo (Inc/ servicio de agua, luz e internet) nm] 1.00 [ §00.00
MONTO TOTAL COSTO DE COMUNICACIONES, SERVIGIOS OFICINA PRINCIPAL Y MATERIALES 1.785.00
TOTAL GASTOS GENERALES VARIABLES 190,106.00 |
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:‘4 DESAGREGADO GASTOS GENERALES FIJOS DE SUPERVISION
win et
PROYECTO “MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL ESTABLECIMIENTO DE SALUD ESTRATEGICO SAN RAFAEL, DISIRITO DE SAN RAFAEL,
PROVINGIA DE AMBD, DEPARTAMENTO DE HUANUCO *

ENIDAD . HUNCIPALOAD DISTRITAL DE SAMRAFAEL ADICIONAL DE OBRA N° 01 5/ 4.315673.80 ADICIONAL DE OBRA N° 04 R 305.677.97
MODALIDAD DE EJECUCION = POR CONTRATA DEDUCTIVO O OBRAN° 01 = &/ 435400010 DEDUCTIVO DE OBRA N° 04 = & 152,606 51
PIAZO DE £JECUCION INICIAL = 540 DINS CALENDARIOS ADICIONAL DE OBRA N* 02 - &/ 830.306.31 AMPLIACION DE PLAZO N 01 - 28 [¥AS CALFRDARKIS
MONTO CORTRATADO §/ 2980208484 DEDUCTIVO DF OBRA N° 02 -+ &/ 226.471.16 AMPLIAGION DE PLAZO N° 02 - 10 [#S CALERDARIDS
PLAZO CJECUCION VIGENTE  : 107 DIAS CALERDARICS ADICIONAL DE OBRA N° 03 &/ 202263091 AMPLIACION DE PLAZ0 N° 03 © 65 DiAS CALENDARIDS
FEGHA - NOVIEMBRE DE 2020 DEDUCIIVO DE OBRA N° 03~ &/ 452.022.89 AMPLIACION DE PLAZ0 N° 05 - 71 DIAS CALENDARIOS

ITEM l DESGRIFCION ‘UND!CANTIDAD\MESESI TARIER l VALO';IIUML
GASTOS GENERALES FIJOS
1.00 GASTOS ADMINISTRATIVOS (REVISION DEL EXPEDIENTE TECNICO, ADIGIONALES Y DEDUCTIVOS DE OBRA,
& . CONSTATACION FISICA VCORTE ECNIC 45 IXAS} = o

" \J_lequ_c Oficina, Dibujo, Material F 1“» 1.00 } 536850 |  BOS27S |
|
TOTAL DE GASTOS ADMINISTRATIVOS 8,052.7%
200 SUPERVISION DE OBRA (07 DiAs) i o
2.01 Utiles de Oficina, Dibujo, Material Fotagrafico, Gepias mes" 1.00 l i - 600 00] 800.00
|
TOTAL COSTO SUPERVISION DE 0BRA 600.00
500 CTAPA DE LIGUIDAGION DE OBRAY SUPERVISION (SUMA ALZADA - 30DIAS) .
301 " Utives de Oficina, Dibujo, Materi Fotogedtico, Goplas lmm‘ 1.00 15412.251 1541225
TOTAL COSTO LIQUIDACION DE OBRA 16,412.25
2.00 GASTOS FINANCIEROS
201 GARANTIAS (VER HOJA DE CALCULO ANEXA)
Carla Fianza de Fiel Cumplimiento def Conlrato

e |Carta tianza de AdelantoenBlectivo L i et S
TOTAL COSTO GASTOS FINANCIEROS =
[TOTAL GASTOS GENERALES FLIOS 24,065.00 |
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b} RESUMEN DE GASTOS GENERALES DE SUPERVISION

Segiad
PROYECTO . *MEJORAMIENTO DE LOS SFRVICIDS DE SALUD DEL ESTABLECIMIENTO DE SALUD ESTRATEGICO SAN RAFAEL, DISTRITO DE SAN RAFAEL,

PHOVIKCIA DE AMGO, DEPARIAMENTO DE HUANUCO *

[HTIDAD . MUNICIPALDAD LISTRITAL DE SAMRAFAEL  ADICIONAL DE OBRA N° 01 S/ 5,073 8) ADICIONAL UL OBRA N° 04 S/
MODALIDAD DE EJECUCION FOR CONTAATA DEDUCTIVO DE OBRA N° 01 s/ 4.3 099 10 DEDUCTIVO DE OBRA N° 04 s/ 152,696 51
PLAZO DE EJECUCION INICIAL -~ 540 DIAS CALENDARIOS ADICIONAL DE OBRA N° 02 S/ B 31 AMPLIACION DE PLAZO N° 01 - 28 DIAS DALENDARIOS
MONTO CONTRATADOD S/ 79.302,081 89 DEDUCTIVO DE OBAA N° 02 S/ 296411 16 AMPLIACION DE PLAZO N° 02 10 [3AS CALENDARICE
PLAZO EJECUCION VIGENTE 107 DIAS CALENDARIOS ADICIONAL DE OBRA N° 03 S/ 2,022,636 91 AMPLIACION DE PLAZO N° 03 © & LENDARIOE
FECHA NOVIEMBRE OF 2020 REDUCTIVO DE OBRA N° 03 & A92.022.88 AMPLIACION DI PLAZO N° 05 71 (IAS CALENDARIOS

COMPORENTE DE LOS GASTOS GENERALES DE SUPERVISION MONEDA RUEVOS SQL“T

PRESUPUESTO DE OBRA 32,159,452.21

1.- GASTOS GENERALES DE SUPERVISION

A.- GASTOS GENERALES FLIOS 24,065.00 0.07%]
No directamente relagionadas con gl lizmpo

8.- GASTOS GENERALES VARIABLES 190,106.00 :0.59%
Directamente refacicnados con el tiempo
PARCIAL GASTOS GENERALES DE SUPERVISION 714,710 ||
UTILIDAD {10%) 2041710
508 TOTAL 735,506 10 |
1GV (18%) 4240586
TOTAL GASTOS GENERALES DE SUPERVISION 211,993.96 . 0.67%]

3.3. TERMINOS DE REFERENCIA
I. CONSIDERACIONES GENERALES
a. ANTECEDENTES

Con fecha 19 de Octubre de 2021 se suscribe el Contrato de Obra N° 002-2021-
MDSR/A para la ejecucion de la obra: "MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE
SALUD DEL ESTABLECIMIENTO DE SALUD ESTRATEGICO SAN RAFAEL,
DISTRITO DE SAN RAFAEL-AMBO HUANUCO', entre el CONSORCIO SAN
RAFAEL y la Entidad.

Con fecha 18 de Marzo de 2025 mediante RESOLUCION DE ALCALDIA N°114-
2025-A- MDSR, se RESUELVE en forma total el CONTRATO N° 001-2021-
MDSR/GM de fecha 19 de Noviembre de 2021, en mérito a lo sefialado en la
CLAUSULA DECIMO QUINTO: RESOLUCION DE CONTRATO; suscrito entre la
Municipalidad Distrital de San Rafael y el CONSORCIO VALLE HERMOSO, en su
condicion de SUPERVISOR DE LA OBRA: "MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS
DE SALUD DEL ESTABLECIMIENTO DE SALUD ESTRATEGICO SAN RAFAEL,
DISTRITO DE SAN RAFAEL-AMBO HUANUCO" CUI 2275791; por no haberse
cumplido las OBLIGACIONES CONTRACTUALES.

Con fecha 02 de Junio de 2025 mediante INFORME N° 071-2025-
MDSR/SIDUR/USLO/JJPC, el Responsable de la Unidad de Supervision y
Liquidacién de Obras remite a la Sub Gerencia de Infraestructura de Desarrollo
Urbano y Rural la adecuacion a la Ley N° 32069 y su reglamento con el proposito de
solicitar y sustentar la contratacién del Servicio de Consultoria de Obra para la
Supervisibn de Ejecucion de Obra, Ejecucién del Plan de Contingencia y
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Equipamiento del Proyecto: “MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL
ESTABLECIMIENTO DE SALUD ESTRATEGICO DE SAN RAFAEL — DISTRITO DE
SAN RAFAEL — PROVINCIA DE AMBO — DEPARTAMENTO DE HUANUCO’, con
CUI N° 2275791.

Con fecha 06 de Junio de 2025 mediante INFORME LEGAL N° 087-2025-JNMV-AJ-

MDSR, el Sub Gerente de Asesoria Juridica remite a Gerencia Municipal, su opinion

legal sobre la aplicacién normativa para la contratacion del servicio de supervision del

proyecto con CUI N° 2621637 y determinacion del tipo de contratacion aplicable,

conforme al nuevo reglamento de la ley de contrataciones del estado, el cual concluye

que:

> Resulta juridicamente procedente aplicar el Nuevo Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Supremo N° 082-2024-EF, para
la contratacion del servicio de supervisién vinculado al proyecto con CUI N°
2621637, en tanto no se ha convocado procedimiento contractual alguno bajo la
normativa anterior.

> Asimismo, corresponde a la Sub Gerencia de Desarrollo Urbano y Rural, en su
calidad de area usuaria, definir el tipo de contratacién (consultoria de obra),
elaborar los TDR y coordinar con la Unidad de Logistica su ejecucién conforme al
nuevo marco normativo.

PLAZOS DE EJECUCION

El plazo referencial para la Supervision de la Obra es de Ciento Siete (107) dias
calendario en total, de los cuales Cuarenta y Cinco (45) dias que corresponden a la |
Etapa (Revision del Expediente Técnico, Adicionales y Deductivos de Obra,
Constatacion Fisica y Corte Técnico de Obra); Dos (02) dias que corresponde a la Il
Etapa (Supervision de la Ejecucion de la Obra, Plan de Contingencia y Equipamiento
del Proyecto), Treinta (30) dias que corresponden a la Il Etapa (Recepcién de Obra)
y Treinta (30) dias que corresponde a la IV Etapa (Liquidacion de Obra y Supervisién)
con la entrega de documentos para la liquidacién final del contrato de obra.

El servicio de Consultoria de Obra iniciara sus actividades con la comunicacion
expresa por parte de la Entidad y la entrega del Expediente Técnico Contractual,
Expediente Técnico de los Adicionales de Obra N° 01, 02, 03 y 04 con sus
Deductivos Vinculados y otras documentaciones que la Sub Gerencia de
Infraestructura de Desarrollo Urbano y Rural estime conveniente para el desarrollo de
sus actividades; y durante todo el tiempo que demande el proceso de recepcion y
liquidacion final de obra.

La Supervision debera estar presente en todos los actos del proceso de ejecucion de
la obra hasta la suscripcion del Acta de Recepcion definitiva y el consentimiento de la
Liquidacién Final del Contrato de Obra, lo cual sera la ultima prestacion del
Supervisor.

En cuanto al plazo antes mencionado, este corresponde a la supervision efectiva de
la obra, plan de contingencia y equipamiento, sin embargo, la vigencia del contrato
del servicio de supervisién comprende ademds las actividades posteriores a dicha
culminacién; Recepcion y Liquidacion Final de la obra. Precisandose que el postor en
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su propuesta econdmica incluird el cumplimiento de todas las actividades sefialadas
en el presente documento.

¢. FUENTE DE FINANCIAMIENTO
Recursos por RECURSOS ORDINARIOS.

d. VALOR REFERENCIAL
El valor referencial asciende a S/ 277,993.96 (Doscientos Setenta y Siete Mil
Novecientos Noventa y Tres Con 96/100 Soles), incluidos los impuestos de Ley y
cualquier otro concepto que incida en el costo total del servicio de Consultoria de
Obra. El valor referencial ha sido calculado al mes de Noviembre del 2020.

. N° DE TARIFA VALOR
DESCRIPCION DEL OBJETO PERIODOS DE | UNIDAD REFERENCIAL REFERENCIAL
TIEMPO UNITARIA (DIAS) TOTAL

| ETAPA - REVISION DEL EXPEDIENTE TECNICO, ADICIONALES Y DEDUCTIVOS DE

OBRA, CONSTATACION FISICA Y CORTE TECNICO DE OBRA (SUMA ALZADA — 45 DIAS) i

I ETAPA - SUPERVISION DE e

EJECUCION DE OBRA, EJECUCION 9 )

DEL PLAN DE CONTINGENCIA Y ::unvallentde :: 2 dia S/ 4,725.30 | 8/ 9,450.60
EQUIPAMIENTO asicaancanes

11 ETAPA - RECEPCION DE OBRA (SUMA ALZADA — 30 DIAS) S/ 18,066.00
IV ETAPA - LIQUIDACION DE OBRA Y SUPERVISION (S8UMA ALZADA — 30 DIAS) S/ 23,838.86

S/ 277,993.96

e. ALCANCE Y DESCRIPCION DE LA SUPERVISION DE LA OBRA
El SUPERVISOR suministrara totalmente los servicios necesarios para la supervision
de la ejecucion de las obras, hasta el consentimiento de la Liquidacion final de las
mismas.

El SUPERVISOR asumira la responsabilidad total por la supervision de todas las
actividades desarrolladas durante la ejecucion de obra. La Supervisién no tiene
caracter limitativo, los servicios comprenderan todo lo relacionado con la supervision,
inspeccién, control técnico, control econdmico y administrativo, control en la
prevencion de riesgo (seguridad) y medio ambiente, de todas las actividades a
ejecutarse.

f. OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR

EL SUPERVISOR suministrara totalmente los servicios necesarios para la

Supervisién de la obra. Estos servicios comprenderan todo lo relacionado con la

supervisién, control técnico y administrativo de las actividades a ejecutarse durante el

desarrollo y término de la obra mencionada anteriormente.

» Revisar y evaluar detalladamente los Calendarios de Obra que El Contratista
presente a la Municipalidad Distrital de San Rafael para la aprobacién de
ampliaciones de plazo u atraso de obra. Estos calendarios revisados y de ser el
caso, corregidos y/o modificados serén aprobados con la suscripcion de los
documentos, por el representante del Contratista y de la SUPERVISION.

» Fjecucién integral del control, fiscalizacion y supervision de la Obra, verificando
constante y oportunamente que los trabajos se ejecuten de acuerdo a los Planos,
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Especificaciones Técnicas y en general con toda la documentacién que conforma
el Expediente Técnico, en conformidad con las Normas de Construccién, RNE,
NTP, Normas Ambientales, Normas y Reglamentos para la Prevencion de Riesgo
(Seguridad), Medio Ambiente, Resolucion Ministerial N° 448 -2020-MINSA,
Resolucién Ministerial N° 087-2020-VIVIENDA — Protocolo Sanitario Sectorial y
otras Normas aplicables.

Controlar el Avance de las Obras a través del Programa de Ejecucion de Obra
(Programacion CPM) y Diagrama de GANTT con el detalle suficiente de cada una
de las actividades desde el inicio hasta su conclusion.

Medicién y valorizacién de las cantidades de obra ejecutada, mediante la
utilizacion de programas de computo, Paralelamente a la ejecucion de la Obra, El
Supervisor ird ajustando los metrados de cada valorizacion, con el fin de contar
con los metrados realmente ejecutados, correspondientes a cada una de las
partidas conformantes del presupuesto de obra, asi como ir progresivamente
practicando la pre- liquidacion de obra.

Vigilar y verificar que El Contratista cumpla con las normas de seguridad, tanto
del trafico, sefalizacion, salubridad, conservacion del medio ambiento destinado
al personal directamente involucrado en la obra, como a los que dirigen,
supervisan o visitan la obra, deberan reflejarse con registros fotograficos.
Supervisar el cumplimiento del Reglamento de Seguridad y las Normas de
Prevencion de Riesgos Laborales y Salud Ocupacional de todo el personal
directo e indirecto involucrado en la Obra, asi como la Prevencién de Riesgos y
dafios que se pueden producir a terceros durante la ejecucion de la Obra. El
control deberé ser en todo momento lo que implica la supervisién durante todos
los turnos de trabajo y cuando la necesidad de la obra lo amerite.

Asesoramiento técnico, legal y servicios profesionales especializados, cuando las
condiciones de la obra lo requieran, contribuyendo eficazmente a la mejor
ejecucion de la misma.

Inspeccion y verificacién permanente de la calidad y cantidad de los materiales y
equipos idéneos, asi como el control fisico de los mismos, presentando en los
Informes correspondientes, su Inventario detallado y actualizado. Deberan,
ademés lievar un control especial e informar a la Municipalidad Distrital de San
Rafael sobre la permanencia en la obra y estado de los equipos y maquinaria.
Preparar informes para presentarlos a la Municipalidad Distrital de San Rafael
dentro de los plazos especificados, los cuales deberan Indicar detalladamente los
avances fisicos, econdmicos, administrativos y otros. Incluir asi mismo los
rendimientos unitarios de los equipos vy partidas, los problemas presentados y las
soluciones adoptadas.

Efectuar el andlisis de forma y de fondo de las solicitudes de ampliaciones de
plazo y adicionales de obra, emitiendo su pronunciamiento en el plazo legal
previsto en el Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Supervisar en campo y gabinete los ensayos y pruebas de laboratorio que se
efectuasen a los materiales, equipos, instalaciones de la obra, dando su
conformidad y en caso necesario proponer alternativas ylo soluciones, con la
conformidad del Proyectista.

Durante la Il Etapa de ejecucién de obra y Ill Etapa de recepcion de obra, EL
SUPERVISOR tomara las medidas necesarias para que El Contratista cumpla
con las normas de conservacion ambiental y las exigidas en el Estudio y
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Especificaciones Técnicas del Proyecto.

Durante las etapas de la Obra tales como: Ejecucion de obra y Recepcion de
Obra El Supervisor tomaré en cuenta para dichas etapas: la conservacion y
medidas ambientales exigidas y descritas en el Estudio de Impacto Ambiental,
Especificaciones Técnicas del Proyecto, Manual Ambiental y Guia de Supervision
Ambiental, disposiciones y normas otras aplicables.

Recomendar y asesorar a la Municipalidad Distrital de San Rafael en lo referente
a los sistemas constructivos que se empleen para ejecutar la Obra y emitir
opinion y pronunciamientos sobre los aspectos que proponga El Contratista.

Es obligacion del Supervisor prever los dias no laborales que tiene la
Municipalidad Distrital de San Rafael, para que sus expedientes sean
presentados oportunamente en |os plazos estableados.

Revisar las especificaciones y fichas técnicas de los elementos que conforman la
mezcla de concreto, dando su conformidad y en caso necesario, proporcionar
alternativas y soluciones.

Es de responsabilidad del Supervisor atender las consultas formuladas por el
contratista tanto por carta y/o como las formuladas en el cuaderno de obra, de
acuerdo como lo estipula el Articulo 193.- del RLCE Consultas sobre ocurrencias
en la obra.

Es responsabilidad del Supervisor el Control de las Amortizaciones de los
Adelantos Directos, el cual se realiza mediante descuentos proporcionales en
cada una de las valorizaciones de obra y para Materiales.

Elaborar ylo presentar oportunamente el informe inicial, los informes mensuales,
informe final, informes ylo expedientes sobres adicionales, deductivos,
ampliaciones de plazo y otros dentro del periodo previsto en la normatividad que
rige la contratacion publica emitiendo pronunciamiento.

Verificar si el personal que viene ejecutando la obra resulta ser el mismo que
ofertd el contratista al momento de presentar su propuesta técnica dentro del
procedimiento de seleccion, el no ejecutarlo sera materia de penalidades en caso
de incumplimiento.

En toda documentacion presentada a la Entidad, cada uno de los especialistas de
la supervision deberd sellar y firmar dicha documentacion en sefial de revision,
conformidad y/o aprobacién, verificando la firma y sello de los profesionales
correspondientes del equipo del Contratista responsable de la ejecucién del
proyecto. El Jefe de la Supervision, debera firmar la totalidad de la
documentacion presentada.

Il. CONSIDERACIONES ESPECIFICAS
DE LA ESPECIALIDAD Y CATEGORIA DEL CONSULTOR

Persona Natural y/o Juridica, inscrito en el RNP como Consultor de obras en la
Especialidad de Consultoria de obras en edificaciones y afines, categoria B o
superior, dicha acreditacion podré ser realizada de manera individual o mediante la
conformacién de un consorcio. En caso de consorcio, todos aquellos consorciados
que se comprometan a ejecutar la obra deberan estar inscritos en el indicado Capitulo
del RNP.

Dicha acreditacién podra ser realizada de manera individual o mediante la
conformacion de un consorcio, de acuerdo a lo sefialado en la DIRECTIVA N°005-
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- 2019-OSCE/CD, que sefiala textuaimente “Todos los'iin?tegrantes del consorcio

deberan de contar con inscripcion vigente en el Registro de Consultores de Obra, en
la especialidad que corresponda al objeto del proceso de conformidad con lo previsto
en las Articulos N° 15 y N° 16 del Reglamento".

DE LA HABILITACION DEL CONSULTOR DE OBRA

Estar inscrito en el Registro Nacional de Proveedores, en la Consultoria de obras en
edificaciones y afines, categoria B o superior.

En el caso de Consorcio, todos los integrantes deben acreditar este requisito.

PERSONAL DEL CONTRATISTA

La ENTIDAD considera que para la SUPERVISION se debe contar con un equipo
profesional especializado y los recursos humanos y fisicos necesarios.

La Supervision debera estar organizada a partir de un equipo de trabajo conformado
por profesionales de cada especialidad, liderado por un Jefe de Supervision, el cual
sera responsable de controlar la correcta y adecuada ejecucion de la obra.

Para tal efecto, debe de seguirse las consideraciones siguientes:

» El SUPERVISOR debera presentar cronograma de permanencia de los

profesionales ofertados por la supervision en un plazo méximo de tres (03) dias

calendario contados a partir del dia siguiente del inicic de la prestacion del
servicio.

El SUPERVISOR debera contar con la organizacion necesaria para cumplir

eficientemente las obligaciones descritas en los presentes Términos de

Referencia y en su Propuesta Técnica.

» El SUPERVISOR proporcionara y dispondra adecuadamente de una organizacion
de profesionales, administrativos y personal de apoyo, los cuales contaran con
todas las instalaciones necesarias, para cumplir eficientemente sus obligaciones.

> Para la prestacion de los servicios de supervision y control, el SUPERVISOR
empleara el personal calificado especificado en su Propuesta Técnica. No esta
permitido cambios, salvo por fuerza mayor, con el consentimiento previo y por
escrito de la Entidad. En caso de incumplimiento serd penalizado.

» El SUPERVISOR con relacion al Contratista y/o Ejecutor de la obra, se

considerara como representante de la ENTIDAD.

La ENTIDAD podra solicitar cambios del personal del SUPERVISOR, en cualquier

momento, cuando considere conveniente en beneficio del proyecto.

El personal del SUPERVISOR debera observar y exigir en todo momento las

normas de seguridad vigentes en la obra, debiendo todo el personal estar

provistos de cascos, chalecos, botas, guantes, etc.

% El SUPERVISOR obtendré lodos los seguros necesarios para su personal, segun
la legislacién nacional aplicable, debiendo mantener la vigencia de dichos
seguros en su capacidad total, hasta que los servicios pactados hayan culminado
y cuenten con la aceptacion de la entidad.

% Comunicaciones: El Supervisor debera contar con teléfono movil y fijo, internet, y
un correo electronico que permanezcan activos desde el inicio hasta la
culminacion del Servicio.

Y

v
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JEFE DE SUPERVISION
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Las atribuciones y responsabilidades principales del referido profesional son las

siguientes:

» Estar a tiempo completo, a cargo de los servicios bajo Contrato durante toda su
vigencia.

» Mantener permanentemente informada a la ENTIDAD de todos los aspectos
relacionados con el avance de la obra.

» Ser responsable de la conducta profesional, tanto técnica como ética de todo el
personal de la supervision, con autoridad suficiente para tomar las medidas
necesarias al respecto, ya sea por iniciativa propia o por indicacién de la
ENTIDAD.

Son funciones del Jefe de Supervision, entre otras las siguientes:

» Consolidar la informacién brindada por el contratista.

% Revisar la documentacion presentada por el contratista, ya sean: valorizaciones
mensuales, solicitudes de prestaciones adicionales, solicitudes de ampliaciones
de plazo; asi como consultas de toda indole presentadas durante la ejecucion de

las obras.

» Mantener una comunicacién fluida con todos los integrantes de su equipo de
Supervision.

» Mantener una comunicacion fluida con la Entidad.

» Asignar responsabilidades a los miembros de su equipo de Supervision.

» Verificar el avance de obra de acuerdo a las valorizaciones mensuales enviadas
por el Contratista.

» Monitorear el cumplimiento de la oferta de la Supervision de la Obra, siendo éstos

concordantes con el avance de la obra y con sus informes mensuales.

% Monitorear las modificaciones que se puedan presentar durante la ejecucion de la
obra.

» Informar oportunamente los riesgos, es decir: oportunidades o amenazas, que se
puedan presentar durante la ejecucion de la obra

5> Informar a la Entidad sobre situaciones favorables y/o desfavorables que se

puedan presentar en el desarrollo de la obra.

Informar los incumplimientos del Contratista, de ser el caso.

Verificar y supervisar el cumplimiento de la oferta del Contratista de obra en todos

sus términos.

» Otros que la Entidad considere conveniente.

Y v

lil. OTRAS CONSIDERACIONES
a. ACTIVIDADES AL INICIO DEL SERVICIO

El Supervisor de Obra al inicio del servicio debera revisar obligatoriamente el
Expediente Técnico Contractual, los Expedientes Técnicos de los Adicionales de
Obra N° 01, 02, 03 y 04 con sus Deductivos Vinculados aprobados por la Entidad, las
Valorizaciones de Obra pendientes de pago para emitir su pronunciamiento en el cual
aprueba y/o observa y/o oftras acciones de corresponder acorde a la normativa
vigente a la fecha del proceso de seleccion LICITACION PUBLICA N° 001-2021-
MDSR/CS - 1RA CONVOCATORIA, realizar la constatacion fisica de obra de los
trabajos ejecutados por el Contratista ejecutor de la obra y luego de concluida la
revisién emitira su Informe de Corte Técnico donde se efectiien las observaciones, de
corresponder, y concluir el estado fisico de la obra; dicho documento deberd ser
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presentado a los Cinco (5) dias calendario de concluido el plazo de la Primera Etapa
(REVISION DEL EXPEDIENTE TECNICO, ADICIONALES Y DEDUCTIVOS DE
OBRA, CONSTATACION FISICA Y CORTE TECNICO DE OBRA - 45 DIAS), previa
comunicacién expresa de la Municipalidad Distrital de San Rafael y la entrega del
Expediente Técnico Contractual, Expediente Técnico de los Adicionales de Obra N°

01,

02, 03 y 04 con sus Deductivos Vinculados y otras documentaciones que la Sub

Gerencia de Infraestructura de Desarrollo Urbano y Rural estime conveniente para el
desarrollo de sus actividades.

ACTIVIDADES DURANTE LA EJECUCION DE LAS OBRAS

»

v

Supervisar y controlar la calidad de la ejecucion de los trabajos, de conformidad
con el Expediente Técnico, Reglamento Nacional de Edificaciones y otros
reglamentos vigentes.

El Supervisor con sus especialistas, deben elaborar respuesta a las consultas
realizadas por E| Contratista, respecto al Expediente Técnico. Cuando en opinién
del Supervisor las consultas requieran la opinidn del Proyectista, éste debera
elevarlas a la Municipalidad Distrital de San Rafael dentro del plazo de ley,
adjuntando un informe con su opinion y del Especialista de su Equipo respecto de
la consulta planteada.

Control del avance fisico y financiero de la Obra de acuerdo con los programas
aprobados (CAO, CUAD, CUMyE, CPM, GANTT).

Programar y coordinar reuniones periodicas con El Contratista, informando a la
Municipalidad Distrital de San Rafael sobre los acuerdos y resultados.

Exigir que se efectien las pruebas de control de calidad de materiales, evaluar y
dar opinién técnica sobre los resultados de laboratorio (concreto, albafiileria,
materiales, insumos, comparacion, protocolos de instalaciones eléctricas y
sanitarias, y otros).

Exigir pruebas de control de calidad de los trabajos que a su criterio deban
realizarse durante la ejecucion de las obras, asi como pruebas adicionales que
acrediten la capacidad portante del terreno segln disefio.

Comunicar permanentemente a los funcionarios de la Municipalidad Distrital de
San Rafael, sobre el desarrollo y estado de las obras via telefonica, correo
electronico e informes diversos.

Valorizar mensualmente las obras, ejecutadas segun presupuesto contratado,
incluyendo reintegros, reembolsos que correspondan; asi como de los
presupuestos adicionales y deductivos aprobados, sustentandolos con la
documentacién técnica, administrativa y los calculos que los respalden
(Incluyendo los metrados realmente ejecutados, en detalle).

Control estricto y permanente de las condiciones de seguridad en el desarrollo de
la obra, accesos, circulacion y sefializacion, almacenamiento y manipuleo de
materiales, proteccién de trabajos en riesgos de caida, uso de andamios, equipos
de tamizaje.

Remision de los Informes Especiales a la Municipalidad Distrital de San Rafael,
cuando ésta los requiera o las circunstancias lo determinen.

Vigilancia de que las obras se mantengan bien iluminadas durante los trabajos
nocturnos, de ser el caso.

Cumplir y hacer cumplir las Normas Técnicas de Control, de la Contraloria
General de la Republica, en lo concerniente a la construccion de obras publicas.
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Asesorar a la Municipalidad Distrital de San Rafael en controversias con El
Contratista y/o terceros.

Tramitar con su opinidn los reclamos, planteamientos o solicitudes del Contratista
que excedan de su nivel de decision dentro de los plazos indicados en el
presente documento y/o en los establecidos en la normatividad vigente,
organizando el expediente destinado a culminar en una resolucién administrativa,
emitiendo su pronunciamiento sobre la forma y el fondo de lo reclamado,
planteado o solicitado.

Consideraciones a tener en cuenta durante la ejecucion de los trabajos:

El Contratista reportara la Municipalidad Distrital de San Rafael, a través del
Supervisor los impedimentos que se encuentren en el campo que afecten la
ejecucion de los trabajos, que puedan definirse como previsibles por deficiencias
en la realizacion del Expediente Técnico y/o casos de fuerza mayor no previsibles
durante su elaboracién. En estos casos, el Supervisor coordinaréd con la
Municipalidad Distrital de San Rafael con la finalidad de encontrar en forma
conjunta la mejor solucién para resolver los impedimentos encontrados.

c. ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL SUPERVISOR
A continuacién, se presenta una relacion de las actividades del SUPERVISOR, sin
que sea limitativa debiendo los proponentes aumentar y detallar sus actividades
considerando lo indicado lineas abajo:

»

»

\4

v

Supervisar y controlar las instalaciones, los equipos de construccion, el
laboratorio y personal del Contratista.

Solicitar, revisar y aprobar los cronogramas y/o calendarios remitidos por el
Ejecutor de la Obra, en un plazo no mayor de 05 dias calendario contados a partir
del dia siguiente de ser recepcionado.

Solicitar al Ejecutor de la obra los disefios de ejecucion y métodos de
construccion propuestos por el Contratista de requerirlo la supervisién o la
Entidad.

Revisar y verificar los niveles topograficos en general del érea destinada a la
construccion de la edificacion de la ENTIDAD, detallando los resultados y
aprobandolos via cuaderno de obra.

Supervisar y verificar de forma permanente la calidad y cantidad de los
materiales, insumos, maquinarias y equipos que se emplearan en la ejecucion de
la obra, su correcto traslado, almacenamiento y utilizacion durante la ejecucion de
la obra, asi como el control fisico de los mismos, presentando en los informes
correspondientes, su inventario detallado y actualizado. Debera ademas, llevar un
control e informar a la ENTIDAD sobre la permanencia en la Obra del Personal
Técnico, cuadrillas de trabajo, los equipos y maquinarias.

Programar y coordinar reuniones periédicas con el Contratista y la ENTIDAD.
Asistir y participar en las reuniones que organice la ENTIDAD.

Revisar y verificar que el equipamiento a proporcionar por el Contratista cumpla y
reuna las condiciones de los planos y especificaciones técnicas del Expediente
Técnico y los Adicionales de obra N° 01, N° 02, N° 03 y N° 04 con sus Deductivos
Vinculados, debiendo informar a la Entidad.
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d. TAREAS EN HORAS EXTRAORDINARIAS

Cuando por distintas circunstancias sea necesario efectuar tareas fuera de la jornada
normal de trabajo o en dias feriados el Contratista debera solicitar autorizacion al
Supervisor con cuarenta y ocho (48) horas de anticipacion a la iniciacion de las
mismas, siendo estos trabajos a cuenta y costo del contratista ejecutor de la obra. El
Supervisor controlard los trabajos autorizados durante dicho periodo.

En los casos en que estas situaciones sean imprevistas o que exista peligro, el
Contratista podra realizar las tareas imprescindibles en horas extraordinarias, pero
debera comunicarlo al Supervisor inmediatamente antes de su iniciacién. El
Supervisor controlard estos trabajos durante dicho periodo.

En cada caso el Supervisor procedera a dejar constancia en el Cuaderno de Obra de
la situacion y de su autorizacion o denegacion segiin corresponda, para la ejecucion
de las horas extraordinarias.

Asi debera verificar que el contratista cuente con las autorizaciones de la
municipalidad correspondiente.
» Mantener una permanente comunicacion con los funcionarios de la ENTIDAD
sabre el estado de la obra y el desarrollo del contrato.
» Realizar, supervisar, verificar y garantizar las pruebas de control de calidad de
materiales y de las etapas constructivas.
» Interpretar, opinar y concluir sobre los resultados de los ensayos de laboratorio y
campo que se hayan efectuado por parte del contratista. Asimismo, ejecutar y
presentar, por su cuenta, pruebas de control de calidad de los trabajos, que sean
necesarias y/o requeridas durante la ejecucion de las obras, asi como pruebas de
verificacion de materiales y etapas constructivas.
El Supervisor estd obligado a elaborar un Informe Técnico que sefiale la
metodologia empleada en cada ensayo, sus correcciones, resultados,
recomendaciones y conclusiones. Sera presentado a la ENTIDAD con copia del
ensayo y se incluira en el Informe de Situacién de la Obra.
» Valorizar mensualmente las obras ejecutadas seguin presupuesto contratado y los
reintegros que le corresponden; asi como de los presupuestos adicionales, ylo
deductivos si fuera el caso, sustentandolos con la documentacion técnico -
econdmica que los respalde (memoria descriptiva, sustento de metrados,
resumen de ensayos, etc.). Firmados por cada profesional del plantel técnico y
evidenciar con imagenes fotograficas la presencia de cada profesional en la
ejecucion de partidas.
Supervisar y controlar todas las actividades directas e indirectas desarroliadas
durante la obra, asi como la gestidén desarrollada para la Prevencion de Riesgos
(Seguridad) con la totalidad de trabajadores, peatones, transeintes y la
prevencion de danos a terceros. Asimismo, debera supervisar, controlar y verificar
que el Contratista de la obra mantenga actualizada las planillas del personal,
vigencia de todas las Pélizas de Seguros contra accidentes y dafos a terceros,
durante la ejecucion de las Obras, hasta la recepcion final.
» Supervisar y controlar todas las actividades directas e indirectas desarrolladas

Y
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durante la obra, referente a la gestién de Medio Ambiente. Dispondré y

coordinara los procesos para la eliminacién de interferencias fisicas en el terreno,
a carga del Contratista de la obra, manejo de residuos sélidos, polucién y otros.
Verificar si el personal que viene ejecutando la obra resulta ser el mismo que
ofert6 el contratista al momento de presentar su propuesta técnica dentro del
proceso de seleccion, el no ejecutarlo sera materia de penalidades en caso de
incumplimiento.

Preparar los Informes de Avance mensual, de Revisién de Liquidacion de Obra, y
demas sefialados en los términos de referencia.

Preparar y remitir informes especiales para la ENTIDAD, cuando esta los requiera
o las circunstancias lo determinen.

Absolver oportunamente las consultas del Contratista y/o Ejecutor de obra y
evaluar las ampliaciones de plazo y adicionales al Contratista, dentro de los
plazos previstos por las normas vigentes. Su incumplimiento conllevara a la
aplicacion de las penalidades correspondientes.

Asesorar a la ENTIDAD en controversias con el Contratista y/o terceros, incluso
después de concluida su labor, siempre que la controversia se refiera a dicha
prestacion.

Ordenar el retiro de cualquier subcontratista o trabajador por incapacidad o
inconveniente que perjudique a su juicio la buena marcha de la obra, o ponga en
riesgo la salud de las personas, asi como el retiro de materiales o equipo
defectuosos o de mala calidad, lo cual debera de ser anotado en el cuaderno de
obra e informar a la Entidad de lo sucedido a través de una carta y/o informe.
Preparar oportunamente, de acuerdo a los plazos y requisitos establecidos en la
normatividad vigente, los expedientes técnicos que involucren presupuestos
adicionales y/o deductivos de obra a que hubiera lugar, para su presentacion y
tramite para su aprobacion ante la ENTIDAD. El SUPERVISOR debera efectuar el
seguimiento de aprobacion de los expedientes presentados.

Tramitar con su opinidn, y en el mas breve plazo los reclamos y/o planteamientos
del Contratista de la obra que excedan de su nivel de decisién y que a su juicio
merezcan la elaboracién de un expediente, destinado a culminar en una
resolucion o acto administrativo.

Informar a la Entidad sobre los retrasos en caso de producirse en periodos no
mayores a 15 dias calendario en la ejecucion de la obra o incumplimiento del
contratista ejecutor de la obra, que conlleven a dicho retraso, a fin de que la
Entidad proceda a efectuar el emplazamiento correspondiente para dicha
ejecucion. Asimismo, deberda informar inmediatamente de ocurrida la
configuracion de causales que ameriten la resolucion del contrato de obra.

Vigilar que la sefializacién del plan de desvio vial, durante la ejecucion de la obra,
cumpla con lo requerido por las autoridades locales (municipal y policial), para el
transito respectivo. En ese sentido, supervisara que el Contratista publique y
sefiale adecuada y oportunamente, los avisos sobre desvios viales e
instrucciones de transito vehicular y coloque los carteles informativos de obra.
Ejercer un control permanente sobre la vigencia de las Cartas Fianza y Pdélizas
del Contratista, comunicando a la ENTIDAD los vencimientos con un mes de
anticipacion.

El SUPERVISOR debera mantener un control permanente sobre los Adelantos de
Materiales y/o Directo otorgados al Contratista, lo que se reflejara tanto en las
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valorizaciones (amortizaciones dentro del plazo de ejecucion de obra) como en
los ajustes de los montos y plazos de las respectivas Cartas Fianza.

ACTIVIDADES DE RECEPCION DE OBRA, LIQUIDACION DE CONTRATO E
INFORME FINAL

El Supervisor, dentro de los cinco (5) dias de la solicitud del Contratista para la
Recepcion de la Obra, informaré la Municipalidad Distrital de San Rafael de este
pedido, opinando en forma clara y precisa, previa verificacion, sobre la
culminacién de la Obra y en qué fecha se produjo la misma; y de ser el caso,
informaré a la Municipalidad Distrital de San Rafael sobre las observaciones
pendientes de subsanacion.

Previo informe del Supervisor, la Municipalidad Distrital de San Rafael designara
un Comité de Recepcion dentro de los 07 dias de recibida la comunicacion por
parte del Supervisor.

EL SUPERVISOR presentard un Informe Final de Obra segun estructura y
formato entregado por la Municipalidad Distrital de San Rafael, dentro de los diez
(10) dias naturales después de la Recepcion de la Obra, en el que incluira el
resultado estadistico del control de calidad de la Obra ejecutada, asi mismo,
debera presentar los documentos que se detallan en el Anexo N° 06.

EL SUPERVISOR integrara el Comité de Recepcion de Obra y participara durante
todo el proceso de Recepcion de la Obra. Inclusive integrara la Comision para la
constatacion fisica e inventario en caso se resuelva el Contrato de Ejecucién de
Obra.

Antes de la Recepcién de Obra, el Contratista debera haber presentado al
Supervisor los Planos Post Construccion (los que reflejardn fielmente el estado
final de construccion de la obra)

El Supervisor dentro de los cinco (5) dias calendario de la solicitud del Contratista
para la Recepcion de la Obra, dara cuenta de este pedido a la ENTIDAD con su
opinion clara y precisa, sobre si termin o no la Obra y en qué fecha se produjo el
término de la misma; y de ser el caso informara sobre las observaciones que
tuviera al respecto.

Al término de la obra, inspeccionaré minuciosamente toda la obra, verificando su
culminacion y supervisando las pruebas respectivas.

El Supervisor procedera a la medicion final, de acuerdo a los trabajos ejecutados,
en funcion de las partidas presupuestadas. Los metrados post- construccion de la
Obra deberan estar suscritos por el Supervisor y el representante legal de la
Supervisién y asimismo por el representante legal del Contratista.

El Supervisor participara en el acto de recepcion de obra, de acuerdo al articulo
208.- Recepcion de la Obra y plazos del RLCE. Asesorara efectuando las
mediciones y pruebas convenientes, tomando nota de las observaciones de la
Comisién a fin de exigir la inmediata subsanacién por parte del Contratista. El
Comité de Recepcion junto con el Contratista, verificara el fiel cumplimiento de lo
establecido en los planos, especificaciones técnicas y efectuaré las pruebas que
sean necesarias para comprobar la calidad de la obra terminada.

Culminada la verificacion se levantara un acta que sera suscrita por los miembros
del Comité de Recepcién y el Contratista. En el acta se incluiran las
observaciones, si las hubiera.

De no existir observaciones, se procedera a la Recepcion de la obra, teniéndose
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7 por cénclu}da en la fecha indi;:ada 7pfor el bontratista en el éﬂade}ﬁo de (3bra,
salvo sustento de| Supervisor en contrario.

» El Supervisor mantendra informado a la  ENTIDA
observaciones. Subsanadas

Recepcion Final de la obra y

D del levantamiento de
las observaciones, el Contratista solicitaré a
Su equipamiento, Io cual sera verificado por el

Informe Final de Supervision y Liquidacion del

conformidad al Articulo 170° del Reglamento, para su aprobacion por parte de [a

Entidad, debiendo adjuntar la siguiente documentacién visada:

V' Memoria descriptiva valorizada (elaborada por el contratista de obra). Planos
de replanteo (elaborados por ef contratista de obra).
Metrados finales (o parciales).

v
v" Declaratoria de Fabrica aprobada por la Municipalidad correspondiente
v Liquidacion de sy contrato.

f. ACTIVIDADES DE SEGURIDAD DE OBRA
»  Aprobar en coordinacion con | ENTIDAD,
procedimientos de seguridad propu
las cuales deberan cumplir la norm
y verificar en todo momento su efj

las normas, protocolos y
estos por el Contratista y/o Ejecutor de obras,
atividad vigente respecto a Seguridad de Obra
cacia, dictando érdenes de suspension de las

fien peligro para las personas o propiedades,
autorizando sy prosecucion cuando los Contratistas hayan adoptado todas las
medidas de seguridad aconsejables.

> Controlar la utilizacion de los implementos de seguridad
que realiza los trabajos de excavaciones,
integridad de| personal trabajador y personas que ingresen a a obra.

» Control de Ia seguridad de la obra, exigiendo la sefializacion interjor y exterior
correspondiente.

Verificar si el Contratista ha
Y al personal que labora en

Y

previsto la informacién de los trabajos a los usuarios
la obra, mediante comunicaciones escritas o charlas
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técnicas,

produzcan, asi mismo serg responsable de comunicar a las autoridades
pertinentes sobre la ocurrencia de cualquier accidente laboral, segiin las normas
vigentes.

El SUPERVISOR es solidariamente responsable con el Contratista ylo Ejecutor
de la Obra por cualquier perjuicio o sancion derivada del incumplimiento de la

presente obligacion, salvo que demuestre que se Opuso oportunamente y que
comunico a la Entidad.

9. RESPONSABILIDADES DE LA SUPERVISION

>

Y

v

EL SUPERVISOR, sera responsable de la calidad de los servicios que preste, y
de velar que la obra se ejecute con optima calidad, para lo cual mantendra su
presencia permanente en todas Yy cada una de las actividades que conforman la
ejecucion de la obra,

EL SUPERVISOR ser3 responsable de la entrega de valorizaciones, de la
entrega de la documentacion para la Liquidacién de la Obra, de la liquidacién del
Contrato de Supervision, dentro de los plazos y condiciones establecidos en el
Reglamento de Ia Ley de Contrataciones del Estado, los cuales seran recogidos
en el Contrato.

EL SUPERVISOR controlar y exigird el cumplimiento de los Programas de
Avance de Obra y debera requerir al CONTRATISTA que adopte las medidas
necesarias para lograr su cumplimiento. Asimismo, exigir al CONTRATISTA el fiel
cumplimiento de las normas de seguridad e higiene industrial.

EL SUPERVISOR debera ejercer un control permanente sobre la vigencia de las
Cartas Fianzas del Contratista, comunicando a |a Municipalidad Distrital de San
Rafael los vencimientos con un quince (15) dias de anticipacion.

EL SUPERVISOR debera cumplir con la evaluacién y presentacién de los
Expedientes Técnico que sustenten los presupuestos adicionales o deductivos,
debiendo verificar los metrados y costos de las diferentes partidas, que se
originen por modificaciones del Proyecto Original de la Obra Contratada en el
plazo previsto para ello en el Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.
Estos presupuestos deben ser suscritos por El Supervisor y el representante legal
del Contratista.

En caso de que Ia Municipalidad Distrital de San Rafael se vea en la necesidad
de incurrir en mayores gastos por incumplimiento de EL SUPERVISOR de lo
sefialado en el parrafo anterior, estos mayores gastos seran asumidos por EL
SUPERVISOR, descontandose de sus honorarios profesionales.

De ser el caso, EL SUPERVISOR debera mantener un control permanente sobre
los Adelantos por Materiales otorgados al CONTRATISTA, lo que se reflejarg
tanto en las valorizaciones como en los ajustes de los montos de las Cartas
Fianzas.

Vigilar que la sefalizacion de transito cumpla con lo requerido por la
Municipalidad Distrital de San Rafael y las autoridades de transito.

Es responsabilidad de EL SUPERVISOR que la Amortizacion del Adelanto

Plaza de Armas - San Rafael - Ambo — Huanuce
email: munisanrafael@gmail.com.

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO

W
(o]



MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN RAFAEL
PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO N°01-2025-MDSR

v

v

Y

v

PROVINCIA DE AMBO- REGION HUANUCO

SAN RAFAEL

RUC: 20200197357
Comfm{yem@ Rienestar

Directo otorgado al CONTRATISTA se efectte regularmente en las valorizaciones
mensuales de la Obra; controlando que el adelanto sea amortizado totalmente, en
las valorizaciones correspondientes, dentro del Plazo vigente de ejecucion de la
Obra.

EL SUPERVISOR, dentro de los alcances del rol contractual que le ha
correspondido desempefiar, sera legalmente responsable por el periodo de siete
(7) afos, a partir de la finalizacion de sus servicios.

Las sanciones por incumplimiento que se aplican al CONSULTOR comprenden
no solamente las establecidas en estos Términos de Referencia y en el Contrato,
sino ademas las que conforme a ley le corresponden, para lo cual la
Municipalidad Distrital de San Rafael iniciarg acciones legales pertinentes de ser
el caso.

EL SUPERVISOR no tendra autoridad para exonerar al CONTRATISTA de
ninguna de sus obligaciones contractuales, ni de ordenar ningun trabajo adicional
o0 variacién de obra que de alguna manera involucre ampliacién de plazo o
cualquier pago extra, a no ser que medie autorizacion escrita y previa de LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN RAFAEL de acuerdo a Ley.

Por ningdn motivo EL SUPERVISOR valorizara Obra Adicional en la planilla de
Obra Contratada.

EL SUPERVISOR sera responsable del control de calidad de las Obras
ordenando al CONTRATISTA de la obra, las pruebas de control requeridas.

El SUPERVISOR de acuerdo a la Propuesta Técnica ofertada, sera supervisor y
ejecutor de los ensayos, protocolo y pruebas de laboratorio que aseguren la
mejor calidad de los trabajos de la Obra en todas sus etapas; sera responsable
de los resultados de los servicios que preste, asi como de la idoneidad del
personal a su cargo y de velar que la obra se ejecute con optima calidad, asi
como que cuente en forma permanente con un Supervisor en Obra,

El SUPERVISOR sera responsable de la supervision de los materiales, etapas
constructivas, planes de seguridad, plan de desvié vial y todo lo referente a las
actividades contempladas para la ejecucién de la obra, elaboracién de la
liquidacion final de obra y lo indicado en el Contrato.

Es responsabilidad del SUPERVISOR controlar el cumplimiento de los Programas
de Avance de Obra, exigiendo al Contratista de la obra, que adopte las medidas
necesarias para lograr su cumplimiento. El Supervisor es responsable por los
metrados que informa, pudiendo descontarse de sus pagos los metrados que no
hayan sido realmente ejecutados, en caso de resolucion contractual al contratista
de la Obra. Asimismo, exigir al Contratista de obra, el cumplimiento del plan de
desvio aprobado por las entidades competentes en concordancia con las normas
de seguridad, medio ambiente e higiene industrial.

Es responsabilidad del SUPERVISOR previa autorizacién de la Entidad, la
elaboracién y presentacién oportuna de los Expedientes y Presupuestos
Adicionales o deductivos, que se originen. Estos presupuestos deben ser
suscritos por el Jefe de la Supervisién, Representante Legal de la Supervision y
el Representante Legal del Contratista de la obra.

EI SUPERVISOR no tendra derecho a retribucion de sus servicios que tengan por
origen lo sefialado en el numeral anterior.

Vigilar que el Contratista de la obra publique oportunamente los avisos sobre
desvios e instrucciones de transito vehicular y supervisar que el Contratista y/o
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Ejecutor de la obra sefale adecuadamente y oportunamente los desvios de
transito y coloque los carteles informativos de obra.

» El Supervisor queda obligado a responder a la ENTIDAD, a la brevedad, de todos

los requerimientos que le sean efectuados durante el periodo de responsabilidad
por la ejecucion de las Obras, segun lo dispuesto Articulo 40° de |a Ley de
Contrataciones del Estado (aprobado mediante Ley N° 30225).

En el caso de Consorcio, las empresas integrantes son solidariamente
responsables frente a la Entidad.

En el caso que la obra requiera de obras adicionales, sera previa opinion del
SUPERVISOR y autorizacion de Ia ENTIDAD vy se procedera de acuerdo a lo
sefialado en el Articulo 205.- Prestaciones adicionales de obras menores o
iguales al quince por ciento (15%), Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.

Es de responsabilidad del Supervisor seguir estrictamente los procedimientos
para las ampliaciones de plazo de corresponder de acuerdo al Articulo 198.-
Procedimiento de ampliacién de plazo.

h. PROCEDIMIENTO DE CONTROL

S

A%

» EL SUPERVISOR adoptaré los procedimientos necesarios para realizar un

efectivo Control Técnico de las actividades del Contratista, relacionadas con la
ejecucion de la obra, las que deberan ser anotados diariamente en el Cuaderno
de Obra, en cumplimiento de las normas técnicas de construccion vigente,
especificaciones técnicas y el Contrato.

EL SUPERVISOR en los procedimientos de control, deberd considerar una
coordinacién permanente con El Contratista de la obra y la Municipalidad Distrital
de San Rafael.

El Supervisor analizara y evaluara las muestras en el laboratorio de suelos y
concreto o podra encomendar los ensayos y pruebas a terceros acreditados, de
ser necesario. Para la ejecucion de ensayos no rutinarios, los laboratorios
deberan contar con la aprobacion de la Municipalidad Distrital de San Rafael, El
Supervisor serd el responsable de la exactitud y confiabilidad de los resultados.
EL SUPERVISOR seré responsable directo de la verificacion y de las pruebas
necesarias que El Contratista realizard una vez concluidas las estructuras,
instalaciones electromecanicas, instalaciones sanitarias y otros.

EL SUPERVISOR elevara a la Municipalidad Distrital de San Rafael un informe
especial sobre los resultados y conclusiones, sefialados en el literal anterior, con
la interpretacion correspondiente de acuerdo con el expediente técnico y normas
técnicas respectivas.

EL SUPERVISOR debe exigir al CONTRATISTA la presentacion de ensayos, en
tal sentido los resultados finales del control deben estar dentro de los pardmetros
exigidos. En los casos en que no se cumplan las condiciones solicitadas, la
Supervision definiré los trabajos necesarios a efectuar para llegar a resultados
optimos, siendo estos trabajos por cuenta del Contratista, no correspondiéndole
pago, reintegro o compensacion alguna por dichos trabajos, toda vez que El
Contratista esta en la obligacién de terminar correctamente el trabajo.

EL SUPERVISOR esta obligado a realizar los controles de los ensayos antes
mencionados y descritos.

Debera elaborar un Informe Técnico que sefiale la metodologia empleada en
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cada ensayo, sus correcciones, resultados, recomendaciones y conclusiones. El
Informe incluird  ademds el andlisis y/o resultado estadistico de los ensayos
realizados en las obras, durante la ejecucion de la obra, comparandolos con los
parémetros o requisitos exigidos en las especificaciones técnicas. El Informe
Técnico sera presentado a la

> Municipalidad Distrital de San Rafael y se incluird en los Informes mensuales que
presenta EL SUPERVISOR y seré requisito indispensable para la Recepcion de la
Obra. El Supervisor propondré a la Municipalidad Distrital de San Rafael para su
aprobacion, los formatos que se usarén para el Control de las Obras. En los
€asos en que no se cumplan las condiciones solicitadas en las Especificaciones
Técnicas, la SUPERVISION definira los trabajos necesarios a efectuar para llegar
a resultados Optimos, siendo estos trabajos por cuenta del Contratista, no
correspondiéndole pago, reintegro o compensacién alguna por dichos trabajos.

RECURSOS E INFORMACION QUE PROPORCIONARA LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN RAFAEL AL CONSULTOR

La Municipalidad Distrital de San Rafael proporcionara al Consultor, la siguiente
informacion:

» Expediente Técnico de la Obra, que comprende: Memoria Descriptiva,
Especificaciones Técnicas, Programa de Actividades, Planos a nivel de ejecucion
de Obra, Estudios Basicos de Topografia y de Mecénica de Suelos, entre otros.
Propuesta Técnica y Propuesta Econémica del Contratista.

Contrato de Obra.

Adicionales de Obra N° 01 con Deductivo vinculado

Adicionales de Obra N° 02 con Deductivo vinculado

Adicionales de Obra N° 03 con Deductivo vinculado

Adicionales de Obra N° 04 con Deductivo vinculado

Cualquier otra informacion técnica relacionada directamente con la ejecucion de
las obras.

VVVVVYYYVY

Asi mismo la Municipalidad Distrital de San Rafael proporcionara apoyo al
CONSULTOR en las coordinaciones que realice éste con otras Instituciones Publicas
y Privadas, para la ejecucion de la obra y toda la informacién necesaria de manera
que permita desarrollar normalmente las actividades indicadas en los Alcances de los
Servicios.

DOCUMENTACION Y CONTENIDO DE LA INFORMACION QUE DEBERA
PRESENTAR LA SUPERVISION COMO RESULTADO DE LA PRESTACION DE
LOS SERVICIOS

El SUPERVISOR debera presentar a la Entidad la siguiente documentacién, como
resultado de la prestacion de servicios:

1. Informe Inicial (de acuerdo al Anexo N°01)
La presentacion del Informe Inicial de revision del Proyecto (Expediente Técnico,
Adicional de Obra N° 01, N° 02, N° 03 y N° 04 con sus Deductivos Vinculados, asi
como las valorizaciones en tramite que no cuenten con conformidad y/o
aprobadas), formulando observaciones, conclusiones y/o recomendaciones,
indicando probables variaciones de obra (adicionales y/o deductivos) que se
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formularén dentro del periodo de ejecucién y el Corte Técnico de Obra, debiendo
incluir los informes del plantel profesional. Dicho Informe Inicial debera ser
ingresado por Mesa de Partes luego de Cinco (5) dias calendarios del
cumplimiento del plazo de la Primera Etapa del Servicio de Consultoria de Obra,
condicionado a la suscripcion del contrato y que la Municipalidad Distrital de San
Rafael haga entrega de la documentacion descrita en el numeral 3.9.
RECURSOS E INFORMACION QUE PROPORCIONARA LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN RAFAEL AL CONSULTOR

Los Informes incluiran las alternativas ylo propuestas de solucién pertinentes para
corregir o modificar, con la debida anticipacion, cualquier incompatibilidad en la

elaboracion del Expediente Técnico y del Proyecto de Inversién o con respecto a
las condiciones existentes.

Informe Mensual de Supervisién (de acuerdo al Anexo N°04)

EL SUPERVISOR debera entregar a la Municipalidad Distrital de San Rafael,
informes mensuales de las actividades Técnico - Econémico - Administrativo de la
Obra (segun modelo que sera entregado por la Municipalidad Distrital de San
Rafael), debiendo incluir los reportes de los especialistas del plantel, los cuales
deberén ser entregados dentro de los primeros cinco (05) dias del mes siguiente,
contabilizados a partir del primer dia habil del mes siguiente. Informe Mensual de
las actividades Técnico - Econémico - Administrativo de la Ejecucion de Obra, los
cuales deberan ser entregados dentro de los cinco (05) dias habiles contados a
partir del primer dia habil del mes siguiente al de la valorizacion respectiva, con
una ficha de informacién mensual y un resumen ejecutivo, debiendo incluir o
siguiente:

Informes especificos de ocurrencias

Deberéan ser presentados dentro del plazo de 24 horas, se informara a detalle de
las ocurrencias que por su grado de importancia tendran que ser informadas a la
entidad para que tome las acciones pertinentes.

Informes Especiales

Deberan ser presentados de acuerdo a lo siguiente:

v Informes solicitados por la Municipalidad Distrital de San Rafael dentro del
plazo que esta considere de acuerdo a las circunstancias que el caso
amerite. Si el Informe Especial amerita un plazo mayor, por razones
justificadas, la Municipalidad Distrital de San Rafael establecera el nuevo
plazo de presentacion del Informe.

v Informe de oficio sin que lo pida la Municipalidad Distrital de San Rafael
cuando se trata de asuntos que requieran pronunciamiento o resolucién de la
Municipalidad Distrital de San Rafael promoviendo un Expediente
Administrativo; o se trate de hacer conocer a la Municipalidad Distrital de San
Rafael importantes acciones administrativas que haya tomado en el ejercido
de sus atribuciones; y que seran cursadas dentro del término de la distancia.

¥ En los Informes Mensuales que tienen caracter de reporte, hara un recuento
de la accién tomada d. EL SUPERVISOR presentara el Informe de Término
de Obra para la Recepcion de la Obra.
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5. Informe de Finalizacién de Obra previo a la Recepcién de la Obra

El SUPERVISOR presentara el informe de la situacién de obra previo a la
Recepcion de la Obra, en el que incluirad el resultado estadistico del control de
calidad de la Obra terminada, la evaluacidn del cumplimiento de las medidas y
especificaciones de la obra, los planos post - construccion, los que deberan de
estar firmados por el especialista competente, el inventario del mobiliario, asi
como el inventario valorizado de todos los equipos y sistemas instalados en obra;
adjuntando a éstos ultimos sus catalogos, manuales, garantias y protocolos y las
actas donde conste la capacitacion otorgada al personal designado por la
ENTIDAD respecto al uso y mantenimiento de los equipos y sistemas que
conforman la obra. Este informe servira para distribuir a los miembros del Comité
de Recepcion y sera entregado cinco (05) dias antes de la fecha programada
para la Recepcion de Obra.

Informe de revisién y conformidad de la liquidacién del contrato de obra

El Supervisor presentara dentro del plazo de Treinta (30) dias y/o de acuerdo a lo
establecido en el Articulo 209 del Reglamento de la Ley N° 30225 — Ley de
Contrataciones del Estado, de serle alcanzada la Liquidacién del Contrato de
Obra elaborada por el Contratista. Este informe tiene la finalidad de revisar y
validar la Liquidacién, Memoria Valorizada presentada por el Contratista de obra,
del inventario de equipos y sistemas instalados, y de los Planos Post-
construccion que son "Conforme a los trabajos realmente ejecutados en Obra",
suscribiéndolo en sefial de conformidad.

En caso de presentarse observaciones que deba subsanar el Contratista, se
procedera segun lo establecido en los articulos 209 y 210 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado (aprobado mediante decreto supremo N° 344-
2018-EF).

Informe Final de Supervision y Liquidacién de los servicios de Supervision
Tiene la finalidad de dar una visidn completa de los servicios de supervision
realizados, asi como del costo final de dichos servicios. El informe se presentara
en un ejemplar, dentro de los quince (15) dias calendario siguiente de que la
Entidad emita pronunciamiento que declare consentida la Liquidacion del
Contrato de Obra.

El Informe Final incluiré la Declaracién Jurada de no tener reclamos laborales del
MTPE y pagos pendientes a los trabajadores del contratista Supervisor.

El Informe Final incluira las recomendaciones para la conservacion de las obras
ejecutadas y una cinta de video, editada profesionalmente, en la cual se muestre
todo el proceso constructivo desde el inicio hasta la finalizacion de las obras.

k. FACULTADES DEL SUPERVISOR

>

>

»

EL SUPERVISOR tendra la obligacion de exigir al CONTRATISTA que cumpla
con las condiciones indicadas en las Especificaciones Técnicas del Expediente
Técnico de la Obra, para lo que dictara las medidas adecuadas en el momento
oportuno haciendo de conocimiento al CONTRATISTA.

EL SUPERVISOR designado podré participar en la entrega del terreno y suscribir
el acta respectiva.

EL SUPERVISOR no podra dictar ninguna orden que sobrepase las atribuciones
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que se sefialan en el presente Término de Referencia y Contrato, debiendo en
caso de eventualidades inevitables justificadas, bajo responsabilidad, recabar
autorizacion expresa de la Municipalidad Distrital de San Rafael.
Excepcionalmente, si durante el proceso de construcciéon se produjeran
contingencias que pudieran poner en peligro o riesgo la vida de personas, o la
propiedad publica o privada, o que amenacen causar u ocasionen interrupciones
en el transito vehicular comercial por la obra en ejecucién, EL SUPERVISOR,
podra disponer las medidas de urgencia en la obra que tiendan a mitigar y/o
superar dichas situaciones, debiendo dar cuenta a la Municipalidad Distrital de
San Rafael en el més breve plazo.

Anotar en el Cuaderno de Obra las ocurrencias en obra que ameriten
pronunciamiento de la supervision, asi como absolver las consultas del
Contratista, en la medida de sus facultades, de llevar dichas consultas a
modificaciones del expediente técnico, trasladar a la Entidad, en el plazo legal
establecido en el reglamento de la Ley de Contrataciones del estado, detallando
ello en el mencionado Cuaderno de obras.

I.  CONDICIONES GENERALES

»

Y

Y

v

Toda informacién empleada o preparada durante el desarrollo y la ejecucién del
Proyecto es de caracter reservada Y no podré ser entregada a terceros sin el
previo consentimiento escrito de la Municipalidad Distrital de San Rafael.

EL SUPERVISOR debera presentar, al momento de suscribir el contrato, su
estructura de costos acorde con el formato de estructura de costos aprobado por
la Municipalidad Distrital de San Rafael.

EL SUPERVISOR podra ser llamado en cualquier momento por la Municipalidad
Distrital de San Rafael para informar o asesorar en asuntos concernientes a la
Supervisidn y ejecucion de la obra.

EL SUPERVISOR debera absolver las consultas del Contratista con conocimiento
de la Municipalidad Distrital de San Rafael en todas las actividades relacionadas
a la ejecucion de la obra.

EL SUPERVISOR, cuando la Municipalidad Distrital de San Rafael lo requiera,
efectuara una revision detallada de las Especificaciones Técnicas Especiales de
Construccion, para verificar si estas cubren todos los aspectos especiales de
disefio. En caso contrario, EL SUPERVISOR ests obligado a informar a la
Municipalidad Distrital de San Rafael y recomendar las modificaciones y/o
correcciones necesarias.

EL SUPERVISOR hara una revisién detallada de la suficiencia de los diserios
considerados para la proteccidn de la obra. En los casos que sea necesario, EL
SUPERVISOR recomendara y complementard la modificacion de los disefios
considerados, debiendo informar a la Municipalidad Distrital de San Rafael.

EL SUPERVISOR revisard, evaluara y juzgard las pruebas y ensayos de
materiales realizados por E| Contratista.

EL SUPERVISOR obtendra todos los seguros necesarios para su personal,
segun la Legislacion Nacional aplicable, debiendo mantener la vigencia de dichos
seguros en su Capacidad total, durante el periodo de tiempo del Contrato de
Supervision y posibles ampliaciones del plazo, siendo de su exclusiva
responsabilidad el incumplimiento de esta obligacion.

EL SUPERVISOR, al término de la Obra, debera entregar a la Municipalidad
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Distrital de San Rafael todo el acervo documental Técnico y Administrativo de la
Obra, conjuntamente con el Informe Final, Cuadernos de Obra. Esto no exime a
EL SUPERVISOR que pudiera ser requerido posteriormente para cualquier
absolucién de consultas en relacién con la Obra.

EL SUPERVISOR debera prestar todas las facilidades a los funcionarios de la

Municipalidad Distrital de San Rafael para la revisién del Avance de las Obras

bajo su supervisién y proporcionara toda la informacion que le sea requerida.

» EL SUPERVISOR estara sujeto a fiscalizacion por los funcionarios que designe la
Municipalidad Distrital de San Rafael quienes verificaran el desarrollo de su labor,
la calidad de su trabajo, su permanencia en la Obra y equipamiento ofrecido, para
lo que se implementara un registro de asistencia.

» EL SUPERVISOR durante la prestacion del servicio estara obligado a respetar las

condiciones establecidas en el contrato, en estos términos de referencia y la

estructura de costo materia del contrato.

Y

. CONTROL DE LOS SERVICIOS

El control del servicio de supervision estara a cargo del Sub Gerente de
Infraestructura de Desarrollo Urbano y Rural, el cual seré el interlocutor para todos los
efectos del contrato de Servicios de Consultoria. El Consultor debera coordinar en
forma estrecha todas las acciones relacionadas al Contrato y mantendra informado de
los avances, los que se anotaran en el respectivo cuaderno de Obra.

SEGUROS DE LA SUPERVISION

El Supervisor deberd contar necesariamente con una péliza de seguros contra
accidentes personales y de reparacion civil para cubrir los dafios que pudieran sufrir
su personal, de la ENTIDAD o terceros, por responsabilidad comprobada del personal
del Supervisor, la que debera estar vigente durante todo el plazo del contrato o,
dependiendo de cada caso, hasta que los servicios pactados hayan culminado.
Cualquier dafio al personal, a las instalaciones, dispositivos eléctricos, vehiculos o
materiales de terceros, asi como los robos o pérdidas de materiales por
responsabilidad comprobada del personal del Supervisor, que no sea cubierto por el
seguro respectivo 0 cuyo importe sobrepase los montos limites, seran de
responsabilidad directa de la supervisién, debiendo ésta afrontar los gastos o pagos
carrespondientes.

Las pdlizas de seguros solicitadas deberan estar vigentes durante todo el plazo del
contrato o, dependiendo de cada caso, hasta que los servicios pactados de cada
personal hayan culminado.

El Supervisor, presentara evidencia de la contratacién y el mantenimiento de estos
seguros y el respectivo pago de las primas, a la Municipalidad Distrital de San Rafael,
para su respectivo trémite de valorizaciones.

MEDIOS OFICIALES PARA NOTIFICACION

En caso que el domicilio legal del consultor se encuentre fuera de la ciudad de
Huénuco en forma obligatoria debera contar con un domicilio sucursal del consuitor
en cualesquiera de la capital de los distritos de Huénuco, Amarilis y Pillcomarca. En
dicho domicilio la Municipalidad Distrital de San Rafael notificara todo documento
generado durante la consultoria sin limitacion alguna. Se requiere que dicho domicilio
se encuentre con atencion disponible desde el inicio de la prestacion del servicio
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hasta la aprobacion o consentimiento de la liquidacion del 'ssrvicio de supervisirénr.'

ASI MISMO A EFECTOS DE MEJORAR LA EFICIENCIA EN LA EJECUCION DE LA
OBRA EL CONSULTOR DEBE ACREDITAR UN CORREO ELECTRONICO VALIDO
PARA EFECTOS DE NOTIFICACION DE DOCUMENTOS OFICIALES. Quedando
claro que la notificacion por este medio tiene la misma validez (computo de plazos,
etc.) cuando el consultor no sea ubicado en los domicilios consignados.

A efectos de implementar el domicilio sucursal y el correo electrénico deberan firmar

obligatoriamente una declaracion jurada, indicando el domicilio y correo electrénico
valido, previo a la firma de contrato.

p. RESOLUCION DE CONTRATO

- Se aplicara los Articulos 121°, 122° y 123° del Reglamento y en conformidad del
Articulo 68° de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

Si el Supervisor demuestra deficiencia, negligencia o incumplimiento de los servicios
de acuerdo a los Términos de Referencia, la Municipalidad Distrital de San Rafael
solicitara revertir el incumplimiento bajo apercibimiento. Si continuara o se repitiera
por segunda vez esta situacion, la Municipalidad Distrital de San Rafael podra

resolver el Contrato en forma total o parcial, de acuerdo a lo previsto en los
documentos contractuales.

q. CRITERIOS AMBIENTALES Y DE SEGURIDAD QOCUPACIONAL ESPECIFICOS
1. CRITERIOS AMBIENTALES ESPECIFICOS
EL SUPERVISOR debera velar y hacer cumplir por El Contratista de la obra que
minimice por lo menos los siguientes impactos ambientales en la ejecucion del
proyecto de infraestructura citado:

" TIPOLOGIA DEL IMPACTO

PRINCIPALES MEDIDAS DE
MITIGACION

Proyecto no debera ocasionar el deterioro de la
vegetacion natural en sus alrededores o areas
aledarias.

Analizar la localizacion del Proyecto para
evitar afectar areas de especial interés
desde el punto de vista de la fauna y flora.

El proyecto no debera interferir con los planes de
proteccion de laderas, taludes, y otras obras para
el control de la erosion.

Elegir  adecuadamente la localizacion
para la implantacion de las obras de
reconstruccion.

El proyecto no debera estar localizado sobre
areas pantanosas, areas ecolégicamente frégiles,
0 en zonas con condiciones naturales peligrosas
o de alto riesgo ante la ocurrencia de fenémenos
naturales.

Elegir  adecuadamente la localizacion
para la implantacion de las obras de
reconstruccion.

Se debera asegurar la disposicién adecuada de
residuos sélidos y liquidos con el fin de evitar el
deterioro de la calidad de fuentes de aguas
superficiales y subterraneas, en reas verdes.

Prever  recipientes apropiados  para
sustancias altamente toxicas. Proveer si se
requiere incineradores.

Adicionalmente EL SUPERVISOR deberg exigir que EL CONTRATISTA tenga en

cuenta como minima las siguientes directrices:

V' Deberd contarse con un sistema adecuado para eliminar desechos y
materiales peligrosos para la salud humana provenientes de los diversos
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establecimientos en cuestion.
La obra debera contar con servicios higiénicos adecuados y suficientes para
los trabajadores, asi como el drea respectiva para el funcionamiento del
comedor.

El @rea de la obra, debera ser tratada de tal modo que se elimine o se mitigue
los focos infecciosos (relleno sanitario, lagunas de estabilizacion, etc.) y de
zonas industriales o con altos niveles de contaminacién (emisiones, ruido,
etc.).

Con el fin de cumplir con las tipologias del Impacto y las medidas de mitigacion
EL SUPERVISOR debe garantizar que EL CONTRATISTA evite, durarle la
ejecucion y luego de la fase final de los trabajos, la generacion de los siguientes
impactos negativos, independientemente de las obligaciones que deriven de las
especificaciones técnicas y demas normas y reglamentos nacionales:

Contaminacion del suelo con aceites, grasas, combustibles, pinturas, entre
otros, en el lugar de la obra, asi como en el Campamento, si lo hubiera,
Contaminacion del aire con polvoras, cenizas, gases y material particulado.
Contaminacion sonora en areas urbanas y rurales por medio de equipos y
maquinaria pesada.

Inestabilidad de taludes naturales o artificiales, si fuera el caso, por medio de
excavaciones y cortes para cimentacion de obras, canteras, etc.

Acumulacién desordenada de detritos y otros materiales oriundos de los
trabajos en el sitio de Obras y en el Campamento.

Contaminacion de las areas citadas por cualquier residuo temporal no
debidamente dispuesto.

Generacion de condiciones para la proliferacién de vectores de
enfermedades transmisibles, como mosquitos en agua estancada, roedores
en depositos de basura, etc.

Degradacion paisajista causada por movimientos de tierra, cortes y otros,
relacionados con la ejecucion de las actividades:

Destruccion de vegetacion natural fuera del &rea de construccion, por
depdsito de materiales, acceso al lugar de la obra, canteras de materiales,
campamento de trabajadores, etc.

Ejecucién de caza ilegal o depredadora por parte de los trabajadores de la
construccion.

Agresion o Interferencia en las costumbres de pequefias comunidades rurales
(en casos aplicables), por parte de los trabajadores de la construccion.

Para ello se deberén adoptar las siguientes medidas:

v

v

Mantener un esquema eficiente de conservacion del Sitio de Obras para
prevenir dafios y erosiones por descargas de agua mal controladas.

Mantener el control médico de la salud de los trabajadores y el control de las
medidas de seguridad en la obra, con el objeto de evitar accidentes de
trabajo.

Prever en el campamento tachos de recoleccion de basura, deposito y
eliminacién correcta de residuos organicos, tanto sélidos como liquidos.
Limpiar, consolidar y proteger las superficies del sitio de obra, y campamento.
Desmontar, demoler correctamente intervenciones y obras provisionales, sin
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dejar componentes que pueden constituir, en el futuro, peligro o fuente de

contaminacion ambiental,

2. CRITERIOS DE SEGURIDAD OCUPACIONAL ESPECIFICOS
EL SUPERVISOR debers velar
Sistema de Gestién de |a Seguridad Ocupacional
por el Contratista, de manera estricta de tal
aseguren el control de los riesgos laborales mediante el control de una cultura de
la prevencion eficaz en la ejecucion del proyecto de infraestructura,
Adicionalmente EL SUPERVISOR deberg exigir que EL CONTRATISTA ejecutor
de las obras, tenga en cuenta como minimo las siguientes directrices:
v Velar por el cumplimiento de los procedimientos de trabajo seguro en

concordancia con el Plan de Seguridad y Salud en el trabajo propuesto por el
Contratista.

v' Controlar la utilizacion de los im

plementos de seguridad adecuados Yy que

sean aplicables a las labores especificas durante la ejecucion del proyecto.

v Realizar las respectivas capacitaciones Y sensibilizacién al personal de obra
en cumplimiento del Programa de capacitacion previsto dentro del Plan de
Seguridad vy Salud en el Trabajo.

v Cumplir con el Programa de inspecciones y auditorias, en cumplimiento de
los objetivos y metas de mejora en Seguridad y Salud Ocupacional.

v" Elaborar el Plan de respuesta ante emergencias en concordancia con el Plan
de Seguridad y Salud en el trabajo.

Contar con adecuados mecanismos de supervision Yy control, que aseguren el
control de los riesgos laborales mediante el control de una cultura de la
prevencion eficaz. Llevar un registro de enfermedades profesionales que se
detecten en los trabajadores antes durante y después de la obra, dando el
aviso correspondiente a la autoridad competente de acuerdo a lo dispuesto
por la normatividad de seguridad vigente.

_ r. SOLUCIONES DE CONTROVERSIAS
Las controversias que surjan entre las partes se sujetaran, segin establecido en ol
articulo 223, 243,245 y 251 del RLCE. Asimismo, para el caso de conciliacion o

arbitraje el contratista se deberd al ambito de |a jurisdiccion de la provincia de
Huanuco.

» Camara de comercio de Huanuco
»  Centro de arbitraje del OSCE

3.1.1. METAS FISICAS U OBJETIVOS FUNCIONALES

La contratacién por ejecutar tiene como metas fisicas las siguientes:

1. Revision del expediente técnico,
corte técnico de obra

- Supervision de ejecucion de obra, ejecucion del plan de contingencia y equipamiento
. Recepcion de Obra

. Liquidacion de obra Y supervision

adicionales y deductivos de obra, constatacion fisica y

AN

3.1.2. ANEXOS TECNICOS
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ANEXO N°01

INFORME INICIAL

EL SUPERVISOR ES RESPONSABLE DE LA ELABORACION Y PRESENTACION DEL INFORME INICIAL, DE ACUERDO AL

1.1
1.2
13.
1.4.
1.5,
16.

SIGUIENTE CONTENIDO.

1. RESUMEN EJECUTIVO

Antecedentes

Objetivo del informe de diagndstico

Metodologa de elaboracién del informe

Documentos revisados

Personal participante y actividades realizadas en la elaboracién de informe

Ficha informativa del proyecto, conteniendo los siguientes datos:

Nombre de la obra, contrato de obra, contratista, ubicacién, monto contratado, plazo de ejecucion, supervisor
externo, consultor que elaboro el proyecto, modalidad del contrato, monto de los adelantos, vigencia de cartas
fianzas, sequros y otros que estime pertinente

2. REVISION DEL EXPEDIENTE TECNICO

2.1.

22

23.

24,

25.

2.6.

Presupuesto de obra: Verificara los calculos del presupuesto y del andlisis de costos unitarios presentados por el
contratista, confrontando con el expediente técnico.

Metrados: Verificar la existencia de todas las planillas de metrados segun fa relacion de fas partidas, verificar los
cdleulos, y verificar la compatibilidad con los planos y especificaciones técnicas.

Especificaciones técnicas: Verificar si corresponde a cada partida que conformen el presupuesto de obra y
verificar la compatibilidad con los andlisis de costos unitarios.

Calendario de avance de obra: Revisar el calendario de avance de obra valorizado, GANTT, CPM presentado por el
contratista para la firma de contrato y adecuarlo  la fecha de inicio de obra.

Cronograma de utilizacion de adelantos: Revisar la programacion de utilizacion de adelantos directo Yy para
materiales debiendo estar adecuado a la fecha de inicio de obra.

Qtras que considere necesario el Supervisor de Obra

3. REVISION DE EXPEDIENTES DE ADICIONAL DE OBRA N° 01, N° 02, N° 03 Y N° 04 CON SUS DEDUCTIVOS
VINCULADOS

3.1

3.2.

3.3.

3.4.

35

Antecedentes: Anotaciones de cuademo de obra del Residente de Obra y Jefe de Supervision, Informes remiticos
a la entidad sustentando la necesidad de una prestacion Adicional y otra documentacidn respecto a los
antecedentes de una prestacion adicional.

Presupuesto de obra: Verificara los calculos del presupuesto y del andlisis de costos unitarios presentados por el
contratista, confrontando con el expediente técnico.

Metrados: Verificar la existencia de todas las planillas de metrados sequn la relacién de las partidas, verificar los
cdleulos, y verificar la compalibilidad con los planos y especificaciones técnicas.

Especificaciones técnicas: Verificar si corresponde a cada partida que conformen el presupuesto de obra y
verificar la compatibilidad con los andlisis de costos unitarios.

Calendario de avance de obra: Revisar el calendario de avance de obra valorizado, GANTT, CPM presentado por el
contratista para la firma de contrato y adecuarlo a la fecha de inicio de obra.
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3.6. Cronograma de utilizacion de adelantos: Revisar la programacidn de ulilizacion de adelantos directo v para
materiales debiendo estar adecuado a la fecha de inicio de obra.

3.7. Estado Situacional y Carte Técnico de los Adicionales de Obra N° 01, N° 02, N° 03 Y N® 04 con sus Deductivos
Vinculados.

3.8. Otras que considere necesario el Supervisor de Obra

4. TRABAJOS DE CAMPO

El supervisor deberd realizar, analizar e informar sobre los siguientes trabajos de campo:

3.1. Estado actual de la Obra: verificar la construccién en las Especialidades de:
% Seguridad y Medio Ambiente

% Estructuras

Arquitectura

Instalaciones Sanitarias

Instalaciones Eléctricas — Mec4nicas

Tecnologia de la Informacion y Comunicaciones

Equipamiento

3.2. Verificar los protocolos y/o pruebas de calidad de las especialidades:
% Seguridad y Medio Ambiente

0,

+  Estructuras

2

¢ Arquitectura

¢ Instalaciones Sanitarias

¢ Instalaciones Eléctricas — Mecéanicas
0,

< Tecnologia de la Informacion y Comunicaciones
< Equipamiento

2
oo

X3

%

2,
o

5

‘0

.
o

3.3. Otras que considere necesario el supervisor
5. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

6. Anexos
Acta de entrega de terreno, Acta de Inicio de Obra, Actas de Suspensién de Plazo, Actas de Reinicio de Obra,

Resoluciones de aprobacion de los Adicionales de Obra N° 01, N° 02, N° 03 Y N° 04 con sus Deductivos Vinculados y
otras documentaciones de cardcter oficial y panel fotografico

PLAZ0 DE PRESENTACION:

La presentacion del informe de diagnéstico estado situacional y Corte Técnico de Obra serd dentro de fos Ginco (5) dias
calendarios de culminando el plazo de ejecucion de fa | Elapa (REVISION DEL EXPEDIENTE TECNICO, ADICIONALES Y
DEDUCTIVOS DE OBRA, CONSTATACION FISICA Y CORTE TECNICO DE OBRA). El informe serd presentado debidamente
foliado y anillado en 01 original y 02 copias, visadas y firmadas por el supervisor y especialisias del plante! profesional
propuesto en todas sus hojas.
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ANEXO N°02
INFORME DE VALORIZACION DE OBRA N° DEL_ AL
I GENERALIDADES
OBRA:
META FISICA:
DISTRITO:
PROVINCIA:
DEPARTAMENTO:
DATOS GENERALES
2.1. Contrato de obra N°:
i Fecha de suscripcidn:

2.2. Contratista:
2.3. Monto del contrato de obra (inciuido 1GV) :
2.4. Plazo de ejecucion:
2.5. Supervisor de obra:
2.6, Contrato de supervision N°:
Fecha de suscripcion:
2.7. Monto del contrato de supervision (incluido IGV):
2.8. Monto del adelanto directo al contratista (con 1GY)
2.9. Fecha de pago de adelanto directo;
2.10. Fecha de entrega de terreno:
2.11. Fecha de inicio de obra:
2.12. Fecha de término contractual:
2.13. Garantia de fiel cumplimiento, Carta Fianza N° :
Monto:
Entidad financiera:
Vigencia hasta:
2.14. Garantfa de Adelanto directo, Carta Fianza N° -
Monto:
Entidad financiera:
Vigencia hasta:
2.15. Garantia de Adelanto de Materiales, Carta Fianza N° :
Monto:
Entidad financiera:
Vigencia hasta:
2.16. Ampliacion de plazo
R.A.N°: Fecha:
N° de folios:
Desde: Hasta:
Causal:
2.17. Adicionales de obra
R.A.N°: Fecha :
Monto (con IGV) :
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Incidencia Acumulada: - - R S
Causal:
2.18. Deduccién de obra
R.A.N°: Fecha:
Monto (con IGV) :
Incidencia Acumulada:
Causal:
2.19. Seguros, Vigencia, Renovacién:

L) DOCUMENTOS DE LA VALORIZACION

| 3.1. Reporte de Avance Fisico

3.2. Valorizacion Mensual y Cuadro Resumen (seguin formato)

3.3. Planilla de metrados ejecutados, sustentados con los respectivos grdficos, hojas de céleulo, croquis de detalles
de obras de arte y concrelo, descripcién explicativos que el caso requiera.

3.4 Controles de calidad técnica, pruebas y ensayos de laboratorio firmados por el residente y supervisor (en
original), los mismos que deben cumplir con las especificaciones técnicas del proyecto, y debidamente
comentadas por el supervisor.

3.5. Gréfico de avance programado versus ejecutado, explicando las causas que hayan motivado atrasos, si lo hubiera
y de las acciones tomadas para superarlos.

3.6. Copias de cuaderno de obra.

3.7. Panel fotografico de los trabajos realizados en el mes.

3.8. Seguros exigidos segtin contrato de obra. Copia de las polizas de seguros, certificado de vigencia, comprobantes
de pago, seguros del personal,

3.9. Factura del contratista debidamente llenado.
Nota:

- Todas las hojas deben estar loliados, selladas y firmadas por ef residente y supervisor
- Las valorizaciones se presentaran en original y 02 copias.
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~ ANEXO N°03

CONTENIDO MINIMO DEL INFORME MENSUAL DE SUPERVISION

Los informes mensuales deberén tener el siguiente contenido:
A. DATOS GENFRALES

a.

Antecedentes del contrato de supervision: fecha de suscripcion del contrato, modalidad del contrato, fecha de
entrada en vigor, fecha de inicio de los servicios, plazo del contrato de supervisién, fecha de término previsto de
Servicios.

Antecedentes del contrato de ejecucion de obra sujeta a supervision: fecha de suscripcion de contrato, modalidad
de contrato, plazo de ejecucion de la obra, fecha de entrega de adelanto en efectivo, fecha de entrega de terreno,
fecha de inicio contractual, fecha de término contractual, prorrogas de plazo y fecha final de terminacidn de los
Servicios, precio original del contrato y precio final del contrato.

B.  AREA SUPERVISION

a.

f.
a.

Actividades desarrolladas por EL SUPERVISOR, memoria explicativa de los avances de obra y asuntos mas
saltantes, evaluacion y opinion de retrasos en caso que los hubiese, proponiendo soluciones para su correccion.
Relacidn detallada, actualizada y acumulada, de todos los ensayos realizados en la obra y controles efectuados por
EL SUPERVISOR, indicando la ubicacién, fecha en que fueron realizadas, resultados, opinién e interpretacion
técnica y estadistica. Asimismo, deberan indicar las medidas correctivas y responsabilidades si las hubiere, se
adjuntardn copias de informes de los resultados (los originales se entregardn en el informe de recepcion de la
obra).

Informe de las actividades de supervision en el seguimiento del impacto ambiental realizadas durante el periodo
correspondiente.

Gréficos actualizados del avance de obra (programado vs ejecutado), para verificar la corracta interpretacion de los
informes.

Dard cuenta del trdmite que con su opinién haya dado a los reclamos a planteamientos que EL CONTRATISTA
hubiera formulado, pero cura decision excediendo a sus facultades debera resolverse en un nivel superior técnico
0 administrativo de la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YACUS.

Informe especifico de las actividades desarrolladas en el mes de cada uno de los especialistas, de corresponder.
Valorizacién mensual de los servicios de supervision

C.  AREA CONTRATISTA DE OBRA

d.

Acciones de control administrativo: lista del personal y equipo empleado por el contratista en el periodo respectivo
indicando las variaciones con lo programado si las hubiese; estado de las garantias bancarias por adelanto y
cumplimiento, reclamo realizado, indemnizaciones pagadas y pendientes en relacion a las pdlizas de sequro del
contratista, subcontratos efectuados por el contratista, etc.

Acciones de control de la calidad de obra: modificaciones aprobadas a los planos y a las especificaciones
técnicas, defectos de construccion encontrados, corregidos y no corregidos, penalidades por defectos no
corregidos, ete.

Acciones de control del plazo de ejecucion de obra: plazo original de ejecucién; ampliaciones de plazo denegados
0 reconocidos y otros; plazo final de ejecucion; retrasos y penalidades por retraso.

Acciones de control del costo de ejecucion de obra: incrementos aprobados sobre el precio original por
variaciones de obra, eventos compensables recanocidos y otros, deducciones por defectos no corregidos,
liquidaciones y precio final de contrato, estado de valorizaciones del contrato principal, estados de los adelantos
otorgados al contratista y otros.
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/NIUNICIPALIDAD DISTRITAL DE

Evaluaré y compararé entre el avance programado y el realmente ejecutado, explicando las causas que hayan
motivado atrasos, si las hubiera y de las disposiciones tomadas para superarlos.

Programar y cuantificar los “avances" para el siguiente mes, tanto fisico como valorizado.

Llevar el récor de indices de seguridad u accidentes de obra.

Alentar de previsibles dificultades futuras y las soluciones que se propone adoptar o que ya adopto, sugiriendo la
intervencion de la municipalidad, si lo considera necesario o indispensable.

Apreciaciones del supervisor sobre:

i.  Ritmo de avance la obra

ii. Desempeio del personal asignado a la obra

iii. Abastecimiento de materiales a la obra

iv.  Cumplimiento de acuerde al contrato por parte del contratista.

Juicio critico sobre la actuacion del contratista en su conjunto.

ANEXOS:
d.

Fotografias impresas a color de los detales de los procesos constructivos de las diversas actividades que
conforman la obra, secuencial y sistematizado del proceso constructivo (una por actividad, el resto en archivos
digitales), panordmicas de la obra (06 fotos como minimo en formato jumbo), fisico y digital.

Calendario de avance de obra valorizado vigente

Estado situacional de las cartas fianza, precisando su fecha de vencimiento.

Vigencia de los seguros.

Copias de las comunicaciones mds importantes intercambiadas con el CONTRATISTA o con terceros.

Copias de cuadero de obra y del cuademo de supervision

Presentar los documentos por la cual se certifique que los materiales, insumos y equipos cumplen con las
especificaciones técnicas,

Otros, de corresponder, que se ajustan a los alcances descritos en este anexo.

Los informes mensuales deberdn ser entregados dentro de los primero cinco (05) dias del mes siguiente, contabilizadas a
partir del primer dia hdbil del mes siguiente, ingresadas por mesa de partes.

Nota:

Toda la informacién impresa del informe mensual debe también presentarse en formato digital en un CD 0 DVD,
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ANEXO N° 05
DOCUMENTOS PARA LA LIQUIDACION DE LA CONSULTORIA DE SUPERVISION DE OBRA

Los documentos necesarios a presentar son los siguientes:
1. Céleulos de liquidaciones de contrato de consultoria de supervision de obra,
Informes mensuales de supervisor
Valorizaciones mensuales segin expediente técnico hase,
Valorizaciones de adicionales y/o deductivos,
Presupuestos adicionales
Presupuestos deductivos
Resoluciones
Contrato, adendas y bases de contrato.
. Otros informes de supervisor (compatibilidad, recepcion de obra, informe de revision de la liquidacion de obra y ofros).
. Documentos al contratista.
. Documentos recibidos de la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN RAFAEL, copias de CP, facturas de pago, retenciones
tributos del supervisor, etc.
12. Expediente técnico base proporcionado al supervisor por la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN RAFAEL incluyendo
planos (obligatoriamente)
13. Documento de asignacién de funciones.
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3.1.3. EMPLEO DE METODOLOGIAS COLABORATIVAS
No corresponde

3.1.4. CONDICIONES DE CONTRATACION
a. MODALIDAD DE PAGO

El contrato se rige por la modalidad de Esquema Mixto (Tarifas y Suma Alzada), de
conformidad con el articulo 161 del Reglamento.

OBLIGACIONES MODALIDAD DE PAGO
SUPERVISION DE EJECUCION DE OBRA, EJECUCION

DEL PLAN DE CONTINGENCIA Y EQUIPAMIENTO
+ REVISION DEL EXPEDIENTE TECNICO, ADICIONALES
Y DEDUCTIVOS DE OBRA, CONSTATACION FISICA Y
CORTE TECNICO DE OBRA Suma alzada

% ETAPA DE RECEPCION DE OBRA

<+ ETAPA DE LIQUIDACION DE OBRA Y SUPERVISION

Tarifas

b. SISTEMA DE ENTREGA
No Aplica
¢. PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

El servicio materia de la presente convocatoria se prestan en el plazo de Ciento Diecisiete
(117) dias calendarios, en concordancia con lo establecido en la estrategia de contratacion.

DESCRIPCION DEL OBJETO PLAZO

| ETAPA - REVISION DEL EXPEDIENTE TECNICO, | 45 dias calendarios
ADICIONALES Y DEDUCTIVOS DE OBRA, CONSTATACION
FISICA Y CORTE TECNICO DE OBRA

Il ETAPA - SUPERVISION DE EJECUCION DE OBRA, | 2 dias calendarios
EJECUCION DEL PLAN DE CONTINGENCIA Y
EQUIPAMIENTO

11l ETAPA - RECEPCION DE OBRA 30 dias calendarios
IV ETAPA - LIQUIDACION DE OBRA Y SUPERVISION 30 dias calendarios

d. PLAZO PARA RESPUESTAS ENTRE LAS PARTES

De acuerdo con lo establecido en el numeral 192.2 del articulo 192 del Reglamento, cuando
el Reglamento no establezca un plazo especifico para la respuesta de las partes, se aplica el
plazo maximo de respuesta establecido en el cuadro siguiente:

Plazo maximo de respuesta : | Cinco (5) dias calendarios

Antes del vencimiento de dicho plazo, las partes pueden acordar su prérroga para cada caso
especifico considerando la cldusula de notificaciones durante la ejecucion contractual del
contrato.

e. LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIO
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El servicio se presta en la localidad de San Rafael del Distrito de San Rafael. Provincia de
Ambo y Departamento de Huanuco.

f. ADELANTO DIRECTO

La entidad otorgara un adelanto adelantos directos hasta por el 30% del monto del contrato
original

Mecanismo de garantia . | Carta fianza financiera, otorgada como garantia de adefanto de pago,
aplicable a los adelantos | * | de fiel cumplimiento del contrato
Adelanto directo

Z;:":;gtaj ¢ de adolanto . | 30% respecto al monto del contrato original

El contratista debe solicitar los adelantos dentro de siete (07) dias calendarios, adjuntando a
su solicitud la garantia por adelantos mediante carta fianza o poliza de caucion acompariada
del comprobante de pago correspondiente. Vencido dicho plazo no procede la solicitud.
La Entidad debe entregar el monto solicitado dentro de ocho (08) dias siguientes a la
presentacion de la solicitud del contratista.
g. PENALIDADES

PENALIDAD POR MORA:

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto del

contrato, la entidad contratante le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada

dia de atraso que le sea imputable, de conformidad con el articulo 120 del Reglamento.

0.10 x monto
Penalidad diaria = -—nmmameannmmmmn
F x plazo
Donde F tiene los siguientes valores:

Para consultorias de obra:

a) Para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias: F = 0.40.
b) Para plazos mayores a sesenta (60) dias: F=0.25.

OTRAS PENALIDADES

Adicionalmente a la penalidad por mora, se aplican las siguientes penalidades:

FORMA
Ne SUPUEST%%RESS%‘AC'GN oE DE PROCEDIMIENTO
CALCULO
01 Cuando el personal acreditado permanece menos 0.05 UIT Segun informe del Sub
de sesenta (60) dias desde el inicio de su participacion | por cada dia de | Gerente de Infraestructura
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en la ejecucion del contrato o del integro del plazo de
ejecucion, si este es menor a los sesenta (60) dias, de
conformidad con las disposiciones establecidas en el
numeral 189.2. del articulo 189 del Reglamento de la
Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

ausencia del
personal en el
plazo previsto,

de Desarrollo  Urbano y
Rural.

En caso el contratista supervisor incumpla con su
obligacion de ejecutar la prestacién con el personal
acreditado o debidamente sustituido.

0.05 UIT por
cada dia de
ausencia del

Segun informe del Sub
Gerente de Infraestructura
de Desarrollo Urbano vy
Rural.

establecidos en el numeral 208.1 del articulo 208 del
Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones
del Estado, que sefiala: (...) El inspector o supervisor,
en un plazo no mayor de cinco (5) dias posteriores a la
anotacion seflalada, corrobora el fiel cumplimiento de lo
establecido en los planos, especificaciones técnicas y
calidad, de encontrarlo conforme anota en el cuaderno
de obra, y emite el certificado de conformidad técnica,
que detalla las metas del proyecto y precisa que la obra
cumple lo establecido en el expediente técnico de obra

una penalidad
de 0.05 UIT por
cada
ocurrencia.

personal.
Si como consecuencia de verificar el funcionamiento u 0.05 UIT Segun informe  del
operatividad de la infraestruciura culminada y las | por ~ cada | comité de recepcion.
instalaciones y equipos en caso corresponda, el comité | ocurrencia.
de recepcién advierte que la obra no se encuentra
culminada.

04 | Incumplimiento de uso de implementos de seguridad | 0.05 UIT por Segun informe del Sub
del personal de la Supervision. cada ocurrencia | Gerente de Infraestructura

en la obra. de Desarrollo Urbano y
Rural.

05 | No hacer cumplir al contratista ejecutor de la obra las | 0.05 UIT por Segln informe del Sub
medidas de seguridad indicadas en el Expediente | cada ocurrencia | Gerente de Infraestructura
Técnico y las normativas vigentes. en la obra. gira?esa"‘:"b Urbano y

06 | No comunica a la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE 0.06 UuIT Segun informe del Sub
SAN RAFAEL en el dia, sobre eventos ocurridos en la | por cada | Gerente de Infraestructura
obra (accidentes, manifestaciones, etc.). ocurrencia en la | de Desarrollo Urbano y

. | obra. | Rural.

07 | No asegura que los materiales adquiridos y/o equipos 0.05 UIT Segun informe del Sub
instalados cumplan con las especificaciones técnicas | por cada falta. | Gerente de Infraestructura
del expediente técnico de la obra. girall)esarrollo Urbano y

08 | En caso que el SUPERVISIOR por sus hechos, Se aplicara Segun informe del Sub
descuido o imprudencia no presente las valorizaciones | una penalidad | Gerente de Infraestructura
(referidas  a valorizaciones mensuales, mayores | 4@ 0.05 UIT, de | de Desarrollo Urbano y
metrados; adicionales de obra; deductivos) al término reiiaiarse. | Rursl.

A observaciéon se
de cada mes, conforme al plazo previsto en el le aplicara una
Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones | muita
del Estado; no adjunta el panel fotogréfico y/o videos, | equivalente a
de mismo por no hacer evidenciar la presencia del | 0.5 UIT.
plantel técnico por especialidad mediante imé&genes
fotograficas en la ejecucién conforme lo sefialado en
los Términos de Referencia; o cuando valoriza
metrados no ejecutados (sobre valorizacién) y pagos
en exceso; valorizaciones adelantadas; o partidas
ejecutadas defectuosamente o incompletas u otro acto
que deriven de pagos indebidos.

09 | Cuando se verifique el incumplimiento de los términos Se aplicara Segln informe del Sub

Gerente de Infraestructura
de Desarrollo Urbano y
Rural.
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y las modificaciones aprobadas por la Entidad,
remitiéndolo a esta dentro de dicho plazo. De no
constatar la culminacion de la obra anota en el
cuademo de obra, dicha circunstancia y comunica a la
Entidad, en el mismo plazo.”
No verificar la presentacién oportuna o permitir la Se aplicara Segun informe del Sub
presentacion en forma deficiente y/o incompleta, el | una penalidad | Gerente de Infraestructura
calendario de avance de obra actualizada, segiin lo | 9€¢ 0.05 UIT por | de Desarrollo Urbano y
establecido en las bases o que dichos calendarios cads ’ Rural,
contengan una sola “ruta critica” de conformidad al Art. ocurrencia.
198.1 del Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de
Contrataciones del Estado.
Por no controlar la sefalizacién (diurna o nocturna) Se aplicara Segln informe del Sub
durante la ejecucion de obra y/o por no haber adoptado | Una  penalidad | Gerente de Infraestructura
las acciones necesarias para que el residente de obra, | 9¢ 0.05 UIT por | de Desarrollo Urbano y
ejecute la sefializacion que la obra requiere para evitar cada 5 Fral

; g . , ’ ocurrencia.
acciones y brindar la seguridad suficiente al usuario.

12 | Por presentar consultas a la Entidad, sin contener la Se aplicara Segun informe del Sub
informacién completa y/o fuera de los plazos | una penalidad | Gerente de Infraestructura
establecidos en el articulo 193 del Reglamento de la | d¢ 0.05 UIT por | de Desarrollo Urbano
Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado y/o cada . Rural.

L9 Fes : : ocurrencia.
por no emitir opinion debidamente motivados,
sustentados y cuantificados, basados en los informes
de sus especialistas segin la consulta planteada.

13 | Por presentar un informe deficiente (malos calculos y/o Se aplicara Segln informe del Sub
incoherencias en su contenido) de la liquidacién de | una penalidad | Gerente de Infraestructura
obra (calculos detallados), que no permita observar el | 9¢ 0.05 UIT por | de Desarrollo Urbano y
analisis y revision de los documentos y calculos g‘zgzencia Rural.
detallados presentados por el Contratista y/o formular ’
observaciones sin sustento y/o fuera del plazo otorgado
por la Entidad sin observancia de la normativa aplicable
al caso.

14 | Cuando el supervisor no cumpla con presentar el Se aplicara Segdn informe del Sub
cronograma de permanencia de los profesionales | una penalidad | Gerente de Infraestructura
acreditados en un plazo maximo de tres (03) dias | 9€ 0.05 UIT por | de Desarrollo Urbano y
calendario contados a partir del dia siguiente del cada ; Rural.

. . TR ., ocuirencia.
perfeccionamiento del contrato o inicio de la prestacion
del servicio, segln corresponda.

15 | Por ausencias del personal clave segin el cronograma Se aplicara Segln informe del Sub
de permanencia presentado por el supervisor. Esta | una penalidad | Gerente de Infraestructura
penalidad no aplica para el profesional “Supervisor de | 4¢ 0.05 UIT por | de Desarrollo Urbano y
Obra”, ya que su presencia en la obra es permanente. gii?ren s Rural.

16 | Inasistencia injustificada del Ing. Jefe de Supervision. Se aplicara Segun informe del Sub

una penalidad | Gerente de Infraestructura
de 0.05 UIT por | de Desarrollo Urbano y
cada Rural.

ocurrencia.

17 | Inasistencia injustificada a una reunion de coordinacién Se aplicara Segun informe del Sub

convocada por escrito por la entidad. una penalidad | Gerente de Infraestructura
de 0.05 UIT por | de Desarrollo Urbano y
cada Rural.
ocurrencia.

18 | No presentar dentro de los plazos establecidos, el Se aplicara Segun informe del Sub
informe inicial de supervisién, elaborado y firmado por | una penalidad | Gerente de Infraestructura
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todo su persona] técnico — informe de corte técnico.

de 0.05 UIT por
cada
ocurrencia.

de DesarroITo G}bén; y
Rural.

19

No atender en los plazos establecidos las consultas
efectuadas por el residente en el cuaderno de obra.

Se aplicara
una penalidad
de 0.05 UIT por
cada
ocurrencia.

Segun informe del Sub
Gerente de Infraestructura
de Desarrollo Urbano y
Rural.

Por no estar al dia con las anotaciones en el cuaderno
de obra.

Se aplicara
una penalidad
de 0.05 UIT por
cada
ocurrencia.

Segun informe del Sub
Gerente de Infraestructura
de Desarrollo Urbano vy
Rural.

No uso de equipos de campo (vehiculo, medio de
comunicacion, materiales fotogréaficos, etc.)
establecidos en los términos de referencia.

Se aplicara
una penalidad
de 0.05 UIT por
cada
ocurrencia.

Segln informe del Sub
Gerente de Infraestructura
de Desarrollo Urbano y
Rural.

22

Por autorizar la ejecucién y/o valorizar adicionales sin
haber generado y tramitado ante la entidad, el
respectivo expediente técnico, con sus presupuestos
adicionales que sean requeridos.

Se aplicara
una penalidad
de 0.05 UIT por
cada
ocurrencia.

SegUn informe del Sub
Gerente de Infraestructura
de Desarrollo Urbano y
Rural.

La suma de la aplicacién de las penalidades por mora y otras penalidades no debe exceder
el 10% del monto vigente del contrato o, de ser el caso, del componente o item

correspondiente.

h. SUBCONTRATACION

El contratista puede subcontratar hasta un méximo del 40% del monto del contrato
original de conformidad con lo dispuesto en el numeral 108.1 del articulo 108 del
Reglamento.

FORMULA DE REAJUSTE

Los reajustes se calculan conforme lo indicado el articulo 209 del Reglamento. Los
reajustes no se computan dentro de los limites establecidos para las prestaciones
adicionales. En la modalidad de pago de costos reembolsables, no se aplica formula de
reajuste debido a que la entidad contratante reconoce el costo real incurrido por el
contratista.

Las formulas polindmicas y/o monémicas se detallan en el numeral 209.3. del Articulo
209 del Reglamento:

Férmula de Reajuste:
o= [eox ()] - [@ o= () - 1@) e

P, = Monto de valorizacion reajustada
P, = Monto de la valorizacién correspondiente al mes de servicio, a precios del mes de la
fecha del valor referencial

Donde:
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I, = Indice General de Precios al Consumidor a la fecha de valorizacion
I, = Indice General de Precios al Consumidor correspondiente al mes de la fecha del
valor referencial

I, = indice General de Precios al Consumidor a la fecha del pago de adelanto
A = Adelanto efectivo entregado
C = Monto del Contrato Principal

j-  APLICACION DE INCENTIVOS
No aplica

k. REPARTICION DE LOS AHORROS GENERADOS POR PROPUESTAS DE CAMBIO
DE INGENIERIA DE VALOR

En las propuestas de cambio de ingenieria de valor (PCIV), de acuerdo con lo previsto en
el articulo 205 del Reglamento, los ahorros generados se reparten entre las partes seguiin
los siguientes porcentajes:

% repartido para la entidad contratante [CONSIGNAR % ]
% repartido para el contratista [CONSIGNAR % ]

Importante para la entidad contratante

Ambos porcentajes deben sumar 100%. Ef contratista puede solicitar el pago de dicho ahorro en las
valorizaciones o liquidacién final. 2

Esta nota debe ser eliminada una vez culminada la elaboracién de bases,
. SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES:

Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del contrato se
resuelven mediante conciliacion, cuando se haya pactado, y arbitraje.

Para el arbitraje, el postor ganador de la buena pro selecciona a una de las siguientes
Instituciones Arbitrales para administrar el arbitraje:

% Camara de comercio de Huénuco
% Centro de arbitraje del OSCE

m. FORMA DE PAGO

El pago se realiza de conformidad con lo establecido en el articulo 67 de la Ley.

El pago de la supervision de obras, se realiza mediante valorizaciones, segun las
siguientes condiciones:

¢ TARIFAS

Il ETAPA - SUPERVISION DE EJECUCION
DE OBRA, EJECUCION DEL PLAN DE : Mensual
CONTINGENCIA' Y EQUIPAMIENTO
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En la valorizacién se incluyen las
prestaciones adicionales, mayores
metrados y/u otros pagos que
provengan de una modificacion

contractual. La forma de
presentacion es en conjunto.
Plazo para que la entidad contratante o el Diez  (10) dias calendario,

contratista, segin corresponda, efecttie el
pago del saldo de la liquidacion del contrato y
presente el comprobante de pago respectivo

< SUMA ALZADA

I ETAPA - REVISION DEL EXPEDIENTE
TECNICO, ADICIONALES Y DEDUCTIVOS
DE OBRA, CONSTATACION FISICA Y
CORTE TECNICO DE OBRA

Modo de presentacion

Plazo para que la entidad contratante o el
confratista, segin corresponda, efectie ol
pago del saldo de la liquidacion del contrato y
presente el comprobante de pago respectivo

Il ETAPA - RECEPCION DE OBRA
IV ETAPA - LIQUIDACION DE OBRA Y
SUPERVISION

Meodo de presentacion

Plazo para que la entidad contratante o el
contratista, segin corresponda, efectie el
pago del saldo de la liquidacién del contrato y
presente el comprobante de pago respectivo

computados desde el dia siguiente
del consentimiento de la
liquidacién.

Presentacion del Informe Inicial
(Anexo 01)

A los Cinco (5) dias calendarios de
culminado el plazo de ejecucion de
la | Etapa.

Diez  (10) dias calendario,
computados desde el dia siguiente
del consentimiento de la
liquidacion.

A la emision de la Resolucién
de Alcaldia y/o Gerencial de
aprobacién de Liquidacion de
Contrato de Supervision de
Obra.

Solicitud de pago por culminacion
de los servicios de Consulioria de
Obra.

Diez  (10) dias  calendario,
computados desde el dia siguiente
del consentimiento de la
liquidacion.

El contenido minimo de las valorizaciones es el siguiente:

% De acuerdo al item 3.1.2. ANEXOS TECNICOS - Anexo 02

En el caso que se haya suscrito contrato con un co
corresponda, de acuerdo con lo que se indique en el

nsorcio, el pago se realiza, a quien
contrato de consorcio

La Entidad debe contar con la siguiente documentacion:
% Informe del funcionario responsable de la Unidad de Supervisién y Liquidacion de
Obras y la Sub Gerencia de Infraestructura de Desarrollo Urbano y Rural, emitiendo

conformidad de la prestacion efectuada.
« Comprobantes de Pago

% Informes mensuales correspondientes y toda la documentacion sustentatorio, segun

lo seriala los términos de referencia.

% Copia del certificado de habilidad vigente de los profesionales

Plaza de Armas — San Rafael - Ambo — Huanuco
email; munisanrafael@gmail.com.

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO

(o]
w



MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN RAFAEL
PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO N°01-2025-MDSR

/MUNICIPALI])AD DISTRITAL DE

SAN RAFAEL

PROVINCIA DE AMBO- REGION HUANUCO
RUC: 20200197357

Ganyfr@em@ Rienestar

Dicha documentacion se debe presentar en mesa de partes de la Municipalidad Distrital
de San Rafael, sito en Plaza de Armas S/N — San Rafael — Ambo — Huanuco.

Nota importante:
El contrato de supervisién culmina en caso la liquidacién de obra sea sometida a

arbitraje.

n. OTRAS DISPOSICIONES
No corresponde

3.4 REQUISITOS DE CALIFICACION

3.41 REQUISITOS DE CALIFICACION OBLIGATORIOS

Para determinar que los postores cuentan con las capacidades necesarias para ejecutar el
contrato, los evaluadores incorporan obligatoriamente los siguientes requisitos de calificacion:

A EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a una (01) vez la cuantia
en Supervisién de ejecucion de Obras en la especialidad y subespecialidades determinadas,
durante los veinte (20) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se
computan desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de pago final,
segun corresponda.

Se consideran las siguientes subespecialidades como experiencia del postor:

Construccion y/o Creacién yfo Reconstruccion y/o Remodelacion y/o Refaccion  ylo
Ampliacién y/o Mejoramiento y/o rehabilitacion o las combinaciones de los términos
anteriores, de Infraestructura de Establecientes de Salud y/o Edificacion Educativa y/o afines
a los antes mencionados.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acredita con copia simple de (i) contratos u
érdenes de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion o liquidacién; o
(i) comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con
constancia de depdsito, nota de abono, reporte de estado de cuenta o cualquier otro
documento emitido por entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante
cancelacién en el mismo comprobante de pago' o comprobante de retencion electrénico

El solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede
ser considerado como una acreditacion que produzca fehaciencia en relacion a que se encuentra
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emitido por SUNAT por la retenciéon del IGV? correspondientes a un maximo de veinte
contrataciones. En caso el postor sustente su experiencia en la especialidad mediante
contrataciones realizadas con privados, para acreditarla debe presentar de forma obligatoria
lo indicado en el numeral (ii) del presente péarrafo; no es posible que acredite su experiencia
Unicamente con la presentacién de contratos u 6rdenes de compra con conformidad o
constancia de prestacion

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola
contratacion, se debe acreditar que corresponden a dicha contratacién; de lo contrario, se
asume que los comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se
considerara, para la evaluacion, las veinte primeras contrataciones indicadas en el Anexo N°
12 referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad.

En el caso de servicios de ejecucion periodica o continuada, solo se considera como
experiencia la parte del contrato que haya sido ejecutada durante los veinte (20) afios
anteriores a la fecha de presentacion de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las
conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos comprobantes de pago
cancelados,

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la
matriz en caso de que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria,
debiendo acompaniar la documentacion sustentatorio correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una
reorganizacioén societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 13.

Las personas juridicas resultantes de un proceso de reorganizacion societaria no pueden
acreditar como experiencia del postor en la especialidad aquella que le hubieran transmitido
como parte de dicha reorganizacion las personas juridicas sancionadas con inhabilitacion
vigente o definitiva.

Cuando en los contratos, érdenes de servicio o comprobantes de pago el monto facturado se
encuentre expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado
por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcion
del contrato, de emisién de la orden de compra o de cancelacién del comprobante de pago,
seguin corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 12 referido a la
Experiencia del Postor en la Especialidad.

B. CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

B.1 CALIFICACION DEL PERSONAL CLAVE

cancelado. Es vélido el sello colocado por el cliente del postor (sea utilizando el término “cancelado” o
“pagado”).
De acuerdo con el Régimen de Retenciones del Impuesto General a las Ventas (IGV).
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Jefe  de Supervision Ingeniero Civil y/o Arquitecto, titulado, colegiado y
habilitado

Especialista en Seguridad y Medio Ambiente Ingeniero de Seguridad y/o Ingeniero Civil y/o
Ingeniero  Industrial, ftitulado, colegiado y
habilitado

Especialista Estructural Ingeniero Civil, titulado, colegiado y habilitado

Especialista en Arquitectura Arquitecto, titulado, colegiado y habilitado

Especialista en Instalaciones Sanitarias Ingeniero Sanitario y/o Ingeniero Civil, titulado,

colegiado y habilitado

Especialista en Instalaciones Eléctricas - Mecéanicas Ingeniero Mecanico Eléctrico o Electricista o
Eléctrico Mecanico, titulado, colegiado v habilitado
Especialista en Tecnologias de Informaciéon y | Ingeniero de Telecomunicaciones y/o Ingeniero en
Comunicaciones Redes y Comunicaciones y/o Ingeniero
Informatico y/o Ingeniero de Sistemas e
Informatica, titulado, colegiado y habilitado
Especialista en Equipamiento Ingeniero  Electrénico, titulado, colegiado y
habilitado

Acreditacién:
El Titulo Profesional es verificado por los evaluadores en el Registro Nacional de Grados
Académicos y Titulos Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de

Educacion Superior Universitaria - SUNEDU a través del siguiente link:
https:/fenlinea sunedu.gob.pe/ o en el Registro Nacional de Certificados, Grados y Titulos
a cargo del Ministerio de Educacion a través del siguiente link:

https:/ftitulosinstitutos. minedu.gob.pe/, seguin corresponda.

El postor debe sefialar los nombres y apellidos, DNI y profesion del personal clave, asi
como el nombre de la universidad o institucion educativa que expidié el grado o titulo
profesional requerido.

En caso que el Titulo Profesional no se encuentre inscrito en el referido registro, el postor
debe presentar la copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacién académica
requerida.

En caso se acredite estudios en el extranjero del personal clave, debe presentarse
adicionalmente copia simple del documento de la revalidacion o del reconocimiento ante
SUNEDU, del grado académico o titulo profesional otorgados en el extranjero, segun
corresponda.

B.2 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

CARGO EXPERIENCIA
Jefe de | Acreditar como minimo Sesenta (60) meses de experiencia en el que se haya
Supervision desempefiado en los cargos de Jefe de Supervision y/o Supervisor y/o

Supervisor de Obra y/o Residente de Obra y/o Inspector de Obra; en la
Supervisiéon de Obras y/o Ejecucién de Obras y/o Inspeccion de Obras iguales
y/o similares a la subespecialidad objeto de la convocatoria, durante un periodo
no mayor a Veinticinco (25) afios a la fecha de presentacion de propuestas.

Profesional colegiado habil para el ejercicio de la profesion, que se computa
desde la colegiatura; las mismas que deberan haber sido ejecutadas en
periodos de tiempo distintos sin traslaparse, de presentarse experiencia
ejecutada paralelamente (traslape), para el cémputo del tiempo de dicha
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experiencia sélo se considerara una vez el periodo traslapado.

Especialista

Ambiente

en

Seguridad y Medio

Acreditar como minimo Treinta (30) meses de experiencia en el que se haya
desemperiado en los cargos de Especialista en Seguridad y Medio Ambiente y/o
Especialista en Seguridad de Obra y Ambiental y/o Especialista en Seguridad,
Salud Ocupacional y Medio Ambiente yio Jefe de Seguridad y Control de
Manejo Ambiental y/o la combinacién de estos, en la Supervisién de Obras y/o
Ejecucién de Obras en general, durante un periodo no mayor a Veinticinco (25)
afios a la fecha de presentacion de propuestas.

Profesional colegiado habil para el ejercicio de la profesién, que se computa
desde la colegiatura; las mismas que deberan haber sido ejecutadas en
periodos de tiempo distintos sin traslaparse, de presentarse experiencia
ejecutada paralelamente (traslape), para el computo del tiempo de dicha
experiencia sélo se considerara una vez el periodo traslapado.

Especialista
Estructural

Acreditar como minimo Cuarenta y Ocho (48) meses de experiencia en el que
se haya desemperiado en los cargos de Especialista en Estructuras y/o
Estructural y/o Disefio Estructural y/o Calculo Estructural y/o la combinacion de
estos, en la Supervision de Obras y/o Ejecucién de Obras iguales y/o similares a
la subespecialidad del objeto de la convocatoria, durante un periodo no mayor a
Veinticinco (25) afios a la fecha de presentacién de propuestas.

Profesional colegiado habil para el ejercicio de la profesién, que se computa
desde la colegiatura; las mismas que deberén haber sido ejecutadas en
periodos de tiempo distintos sin traslaparse, de presentarse experiencia
ejecutada paralelamente (traslape), para el computo del tiempo de dicha
experiencia sélo se considerara una vez el periodo traslapado.

Especialista
Arquitectura

Acreditar como minimo Treinta (30) meses de experiencia en el que se haya
desempefiado en los cargos de Especialista en Arquitectura y/o Arquitecténico
ylo Arquitectura Hospitalaria y/o la combinacién de estos, en la Supervision de
Obras y/o Ejecucion de Obras iguales y/o similares a la subespecialidad del
objeto de la convocatoria, durante un periodo no mayor a Veinticinco (25) afios a
la fecha de presentacién de propuestas.

Profesional colegiado hébil para el ejercicio de la profesién, que se computa
desde la colegiatura; las mismas que deberan haber sido ejecutadas en
periodos de tiempo distintos sin traslaparse, de presentarse experiencia
ejecutada paralelamente (traslape), para el computo del tiempo de dicha
experiencia s6lo se considerara una vez el periodo traslapado.

Especialista
Instalaciones
Sanitarias

en

Acreditar como minimo Treinta (30) meses de experiencia en el que se haya
desemperiado en los cargos de Especialista en Instalaciones Sanitarias ylo
Sanitario y/o la combinacién de estos, en la Supervisién de Obras y/o Ejecucion
de Obras iguales y/o similares a la subespecialidad del objeto de la
convocatoria, durante un periodo no mayor a Veinticinco (25) afios a la fecha de
presentacion de propuestas.

Profesional colegiado habil para el ejercicio de la profesion, que se computa
desde la colegiatura; las mismas que deberan haber sido ejecutadas en
periodos de tiempo distintos sin traslaparse, de presentarse experiencia
ejecutada paralelamente (traslape), para el computo del tiempo de dicha
experiencia sélo se considerara una vez el periodo traslapado.

Especialista
Instalaciones
Eléctricas
Mecanicas

en

Acreditar como minimo Cuarenta y Ocho (48) meses de experiencia en el que
se haya desempenado en los cargos de Especialista en Instalaciones Eléctricas
y/o Electricista y/o Instalaciones Mecéanicas y/o Instalaciones Electromecanicas
y/o Instalaciones Mecéanico Eléctricas y/o Instalaciones Eléctricas Interiores
Incluido Redes Primarias y Secundarias y/o la combinacion de estos, en la
Supervision de Obras y/o Ejecucién de Obras iguales y/o similares a la
subespecialidad del objeto de la convocatoria, durante un periodo no mayor a
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Veinticinco (25) afios a la fecha de presentacion de propuestas.
Profesional colegiado habil para el ejercicio de la profesion, que se computa
desde la colegiatura; las mismas que deberdn haber sido ejecutadas en
periodos de tiempo distintos sin traslaparse, de presentarse experiencia
ejecutada paralelamente (traslape), para el cémputo del tiempo de dicha
experiencia sélo se considerar una vez el periodo traslapado.

Especialista en | Acreditar como minimo Dieciocho (18) meses de experiencia en el que se haya
Tecnologias de | desempeifiado en los cargos de Especialisia en Tecnologias de Informacién y
Informacién y | Comunicaciones y/o Instalaciones Informéaticas y/o Instalacién  de
Comunicaciones Telecomunicaciones y/o Ingenieria de Sistemas y/o Sistemas de Comunicacién

y/o Redes y/o Cableado Estructurado y/o Red de Data y/o Rede de Teléfono y/o
la combinacién de estos, en la Supervisién de Obras y/o Ejecucion de Obras
iguales y/o similares a la subespecialidad del objeto de la convocatoria, durante
un periodo no mayor a Veinticinco (25) afios a la fecha de presentacion de
propuestas.

Profesional colegiado habil para el ejercicio de la profesion, que se computa
desde la colegialura; las mismas que deberan haber sido ejecutadas en
periodos de tiempo distintos sin traslaparse, de presentarse experiencia
ejecutada paralelamente (traslape), para el cémputo del tiempo de dicha
experiencia solo se considerara una vez el periodo traslapado.

Especialista en | Acreditar como minimo Treinta y Seis (36) meses de experiencia en el que se
Equipamiento haya desempefiado en los cargos de Especialista y/o Asistente en Equipamiento
y/o Equipamiento Médico y/o Especialista Biomédico y/o Ingeniero de
Implementacion en Centros Médicos y/o Hospitales y/o la combinacion de estos,
en la Supervision de Obras y/o Ejecucion de Obras iguales y/o similares a la
subespecialidad del objeto de la convocatoria, durante un periodo no mayor a
Veinticinco (25) afios a la fecha de presentacion de propuestas.

Profesional colegiado habil para el ejercicio de la profesion, que se computa
desde la colegiatura; las mismas que deberan haber sido ejecutadas en
periodos de tiempo distintos sin traslaparse, de presentarse experiencia
ejecutada paralelamente (traslape), para el computo del tiempo de dicha
experiencia sélo se considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acredita con cualquiera de los siguientes
documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias
o (iii) certificados o (iv) cualquier otra documentacion que, de manera fehaciente
demuestre la experiencia del personal propuesto.

Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del
personal clave, el cargo desempefiado, el plazo de la prestacion indicando el dia, mes y
afio de inicio y culminacion, el nombre de la entidad u organizacién que emite el
documento, la fecha de emision y nombres y apellidos de quien suscribe el documento.

En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la
experiencia adquirida por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe
considerar el mes completo.

Se considera aquella experiencia que no tenga una antigiiedad mayor a veinticinco
afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el computo del
tiempo de dicha experiencia sélo se considera una vez el periodo traslapado.

Plaza de Armas — San Rafael - Ambo — Huanuco
email: munisanrafael@gmail.com.
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/M[TNICIPALIDAD DISTRITAL DE

SAN RAFAEL

PROVINCIA DE AMBO- REGION HUANUCO
RUC: 20260197357

Com’fngem/a RBienestar
3.4.2 REQUISITOS DE CALIFICACION FACULTATIVOS N
No aplica
B.3 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO
Requisitos:
Equipamiento minimo para el disefio de la obra Cantidad
% Equipo de computo con procesador de Ultima generacion con 02
memoria RAM minimo 3GB
% Impresora Multifuncional 02

Acreditacion:

Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesion, el compromiso de
compra, venta o alquiler u otro documento que acredite que la maquinaria ylo
equipamiento esta disponible para la ejecucion del contrato.

C. PARTICIPACION EN CONSORCIO
Requisitos:
C.1 El nimero maximo de consorciados es de Tres (3) integrantes.

C.2 El porcentaje minimo de participacién de cada consorciado es de 15 % de
participacion.

C.3 El porcentaje minimo de participacidn en la ejecucién del contrato, para el
integrante del consorcio que acredite mayor experiencia, es de 60 %.

Acreditacion:
Se acredita con la promesa de consorcio

Plaza de Armas — San Rafael - Ambo — Huanuco
email: munisanrafael@gmail.com.
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RESUMEN DE GASTOS GENERALES DE SUPERVISION

PROYECTO : "MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL ESTABLECIMIENTO DE SALUD ESTRATEGICO SAN RAFAEL, DISTRITO DE SAN RAFAEL, PROVINGIA DE

AMBO, DEPARTAMENTO DE HUANUGO *
ENTIDAD : MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN RAFAEL
MODALIDAD DE EJECUCION : POR CONTRATA
PLAZD DE EJECUCION INICIAL  : 540 DIAS CALENDARIOS

MONTO CONTRATADO D8 29802,084.84
PLAZO EJECUCION VIGENTE + 107 DIAS CALENDARIOS
FECHA : NOVIEMBRE DE 2020

ADICIONAL DE OBRA N° 01 s 4,315673.89 ADICIONAL DE OBRA N° 04 : ¥ 395,677.97
DEDUCTIVO DE OBRA N° 01 S/ 4,354,999.10 DEDUCTIVO DE OBRA N° 04 <R 152,656.51

ADIGIONAL DE OBRA N° 02 & 850,306.31 AMPLIACION DE PLAZO N° D1 28 DIAS CALENDARIOS
DEDUCTIVO DE OBRAN®02 : &/ 226,411.16 AMPLIACION DE PLAZO N° 02 10 DIAS CALENDARIOS
ADIGIONAL DE OBRA N° 03 S/ 2,022,638.91 AMPLIACION DE PLAZON®03  : 65 DIAS CALENDARIOS
DEDUCTIVO DE OBRA N° 03 8 492,822.88 AMPLIACION DE PLAZON°05  : 71 DIAS CALENDARIOS

COMPONENTE DE LOS GASTOS GENERALES DE SUPERVISION

MONEDA NUEVOS SOLES

PRESUPUESTO DE 0BRA 32,159,452.27
1.~ GASTOS GENERALES DE SUPERVISION

A~ GASTOS GENERALES FIJOS 24,065.00 : 0.07%
No directamente relacionados con el tiempo

B.-  GASTOS GENERALES VARIABLES 190,106.00 : 0.59%
Directamente relacionados con el iempo
PARCIAL GASTOS GENERALES DE SUPERVISION 214,171.00
UTILIDAD (10%) 21.417.10
SUB TOTAL 235,588.10
1BV (18%) 42,405.86
TOTAL GASTOS GENERALES DE SUPERVISION 277,993.96 i 0.67%]
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DESAGREGADO GASTOS GENERALES FIJOS DE SUPERVISION

Ty 395,677.97
Ly 152,696.51
: 28 DIAS CALERDARIOS
+ 10 DIAS CALENDARIOS
+ 65 DIAS CALENDARIOS
* 71 DIAS CALENDARIOS

PROYECTO : *MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL ESTABLECIMIENTO DE SALUD ESTRATEGICO SAN RAFAEL, DISTRITO DE SAN RAFAEL, PROVINCIA DE
AMBO, DEPARTAMENTO DE HUANUCO *
ENTIDAD + MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN RAFAEL  ADICIONAL DE OBRA N° 01 HR- 4 4,315,673.89 ADICIONAL DE OBRA N° 04
MODALIDAD DE EJECUCION : POR CONTRATA DEDUCTIVO DE 0BRA N° 01 S 4,354,909.10 DEDUCTIVO DE OBRA N° 04
PLAZO DE EJECUCION INIGIAL : 540 DIAS CALENDARIOS ADICIONAL DE OBRA N° 02 Ly 850,306.31 AMPLIACION DE PLAZO N° 01
MONTO CONTRATADC © 0§/ 20,.802,084.84 DEDUCTIVO DE 0BRA N° 02 HE- 226411.16  AMPLIAGION DE PLAZO N° 02
PLAZO EJECUCION VIGENTE : 107 DIAS CALENDARIOS ADICIONAL DE OBRA N° 03 LW 2,022,638.91 AMPLIACION DE PLAZO N° 03
FECHA * NOVIEMERE OE 2020 DEDUCTIVO DE OBRA N° 03 HiE /4 402,822.88 AMPLIACION DE PLAZO N° 05
TEM DESCRIPCION | uuol CANTIDAD l MESES I W/'FA L m;/mm

(GASTOS GENERALES FLIOS

GASTOS ADMINISTRATIVOS (REVISION DEL EXPEDIENTE TECNICO, ADICIONALES Y DEDUGTIVOS DE OBRA, CONSTATACION

FISICA Y CORTE TECNICO DE OBRA - 45 DAS) - ) [ o

|utites de Gficina, Dibujo, Melerial Fologrdico, Capias | mes | [ 5.358.50 | 805275
TOTAL DE GASTOS ADMINISTRATIVOS 8,052.75
2.00 SUPERVISION DE OBRA (02 DIAS)
2.01 |Utites de Oticina, Dibujo, Mterial Fotogralico, Copies | mes | 1.00 | 600.00 | 600,00
TOTAL COSTO SUPERVISION DE OBRA 500.00
3.00 ETAPA DE LIQUIDACION DE OBRA Y SUPERVISION (SUMA ALZADA - 30 DIAS)
3.01 [Utites de Oficina, Dibujo, Material Fotagrafico, Copias | mes | 1.00 | 1541225 | 15,412.25

[ |

TOTAL COSTO LIQUIDACION DE OBRA 15,412.25
2.00 GASI0S FINANCIEROS
2.01 GARANTIAS (VER HOJA DE CALCULO ANEXA)

Carta Fianza dé Fiel del Contrato

Carta fianza de Adelanto en Efectivo 2
TOTAL GOSTO GASTOS FINANCIEROS

{TOTAL GASTOS GENERALES FIJOS 24,065.00 |

[29.
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DESAGREGADO GASTOS GANERALES VARIABLES DE SUPERVISION

B 305,677.07
B 162,606.51
: 28 DIAS CALENDARIOS
+ 10 DIAS CALENDARICS
+ 65 DIAS CALENDARIOS
+ 71 DIAS CALENDARICS

&
PROYECTO + "MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL ESTABLECIMIENTO DE SALUD ESTRATEGICO SAN RAFAEL, DISTRITO DE SAN RAFAEL, PROVINCIA DE AMBO,
DEPARTAMENTO DE HUANUCO *
ENTIDAD + MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN RAFAEL ADICIONAL DE OBRAN®01  : &/ 4315673.89 ADICIONAL DE OBRA N° 04
MODALIDAD DE EJECUCION : FOR CONTRATA DEDUCTIVO DE OBRAN® 01 : §/  4,354960.10 DEDUCTIVO DE OBRA N° 04
PLAZO DE EJECUCION INICI? : 540 DIAS CALENDARIOS ADICIONAL DE OBRAN°O2  © &/ B50,306.31 AMPLIACION DE PLAZO N° 01
MONTO GONTRATADO T8/ 20,802,084.84 DEDUCTIVODE OBRAN®02  : &  226,411.16 AMPLIACION DE PLAZO N° 02
PLAZ0 EJECUCION VIGENTE : 107 DIAS CALENDARIOS ADICIONAL DE OBRAN®03  : &/ 2,022,638.91 AMPLIACION DE PLAZO N° 03
FECHA : NOVIEMBRE OE 2020 DEDUCTIVODE OBRAN°03  : & 402,822.88 AMPLIACION DE PLAZO N° 05
ITEM DESCRIPCION ‘ UND| CANTIDAD l MESES | TA;!FA ‘ VALO:ITOML
|GASTOS GENERALES VARIABLES
1 PERSONAL PROFESIONAL-TECNICO-ADMINISTRATIVO-AUXILIAR INC. BENEFICIOS SOCIALES
101 ETAPA DE REVISION DEL EXPEDIENTE TECNICO, ADICIONALES Y DEDUCTIVOS DE OBRA, CONSTATACION FISICA Y CORTE TECNICO
DE OBRA (45 DIAS)
PERSONAL PROFESIONAL
1.01.01 Jefe de Supervision mes. 1.00 1.50 10,000.00 15,000.00
1.01,02 Especialista en Seguridad y Medio Ambiente mes 1.00 1.50 8,000.00 12,000.00
1.01.08 Especialista Estructural mes 1.00 150 8,000.00 12,000.00
1.01.04 [ ista en Arquitectura mes 1.00 150 8,000.00 12.000.00
10105 |Especilista en Instafasiones Sanitarics mes 100| 150 8000.00 12,000.00
1.01.08 Especlalista en i Eléctricas - mes 1.00 1.50 8,000.00 12,000.00
1.01.07 en Te dela yC mes 1.00 1.50 6,000.00 9,000.00
1.01.08 Especialista en Equipamiento mes 1.00 1.50 6,000.00 9.000.00
PERSONAL TECNICO
Téonico en auocad mes 10| 150] “230000] 345000
PERSONAL ADMINISTRATIVO
i mes 1.00 1.50 1,500.00 2,250.00
SUPERVISION DE OBRA (02 DIAS) i
PERSONAL PROFESIONAL )
Jefe de Supervision mes 1.00 0.07 10,000.00 700.00
Especialista en Seguridad y Medio Ambiente mes 100 007 8,000.00 560.00
Especialista Estructural mes 100 007 8,000.00 560,00
E en Arquitectura mes 1.00 0.07 8,000.00 560.00
Especialista en Instalaciones Sanitarias mes 050 0.07 8,000.00 260.00
en Eléctricas - Mécanicas mes 050 | 0.07 8,000.00 280.00
Especialista en Tecnologia de fa Informacidn y Comunicaciones mes 050| 007 6,000.00 210,00
Especi enE mes 0.50 0.07 6.000.00 210.00
PERSONAL TECNICO
1.02.08 Técnico en autocad mes 1.00 0.07 2,300.00 161.00
1.02.10 L ista en Suelos y Concretos mes 1.00 0.07 3
PERSONAL ADMINISTRATIVO
10210 i [mes| — roo] 007 1,50000 | 15.00
PERSONAL AUXILIAR
1.02.11 Ayudante de | ahoratoria [ mes | 1.00 I 0.07 ] = I
1.03 ETAPA DE RECEPCION DE OBRA (SUMA ALZADA)
PERSONAL PROFESIONAL
1.03.01 Jele de Supenvision mes 1.00 10,000.00 10,000.00
1.03.02 Especialista en Sequridad y Medio Ambiente mes 1.00 8,000.00 8,000.00
1.03.03 E Estructural mes 1.00 8,000.00 8,000.00
1.02.04 E: ista en mes 1.00 8,000.00 8,000.00
1.03.05 E: ista en iones Sanilarias mes 1.00 8,000.00 8,000.00
1.03.06 l en Eléctricas - mes 1.00 8,000.00 8,000.00

(2]
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DESAGREGADO GASTOS GANERALES VARIABLES DE SUPERVISION

PROYECTO : "MEJORAMIENTO DE 1.0S SERVICIOS DE SALUD DEL ESTABLECIMIENTO DE SALUD ESTRATEGICO SAN RAFAEL, DISTRITO DE SAN RAFAEL, PROVINCIA DE AMBO,
DEPARTAMENTO DE HUANUCO *
ENTIDAD + MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN RAFAEL ADICIONAL DE OBRAN°O1 = §/  4315673.89 ADICIONAL DE OBRA N° 04 ) 395,677.07
MODALIDAD DE EJECUGION : POR CONTRATA DEDUCTIVODE OBRAN°O1  : §/ 435490010 DEDUCTVODE OBRANCO4 - &/ 152,606.51
PLAZO DE EJECUCION INICI? : 540 DIAS CALENDARIOS ADICIONAL DE OBRA N°02  : §/  850,306.31 AMPLIACION DE PLAZON°01  : 28 DIAS CALENDARIDS
MONTO CONTRATADD 8 2080208484 DEDUCTIVO DE OBRAN®02  : &/  226411.16 AMPLIACION DEPLAZON°02  : 10 DiAS CALENDARICS
PLAZO EJECUCION VIGENTE : 107 DIAS CALENDARIOS ADICIONAL DE OBRAN®03  : §/  2,022,638.91 AMPLIACION DE PLAZO N° 03 85 DIAS CALENDARIOS
FECHA + NCVIEMBRE OE 2020 DEDUCTIVO DE OBRA N° 03 1 492,822.88 AMPLIACION DE PLAZO N° 05 < 71 DIAS CALENDARIOS
ITEM DESCRIPCION UND | CANTIDAD | MESES TA:/[FA VM‘;/TWL
1,03.07 Especialista en Tecnologa de la Informacidn y Comunicaciones mes 1.00 6,000.00 6,000.00
1.03.08 Especialista en Equi mes 1.00 6,000.00 6,000.00
1.04 ETAPA DE LIGUIDACION DE OBRA Y SUPERVISION (SUMA ALZADA)
PERSONAL PROFESIONAL
1.04.01 | Jefe de Supenvision [mes| —1oo] 100] 10,00000 | 10,000.00
PERSONAL ADMINISTRATIVO
e J10402 [Secrelaia [mes]  roo] roo] 150000 [ 1500.00
/ {
£y
§ A (S 0 TOTAL REMUNERACION PERSONAL PROFESIONAL-TECNICO-ADMINISTRATIVO (inc. LL.SS.) | 175,826.00
Ui
S 10)
2) L RAS FQUIPOS NO INCLUIDOS EN LOS COSTOS DIRECTOS
P < REVISION DEL EXPEDIENTE TECNICO (INC/ ADICIONALES Y DEDUCTIVOS DE OBRA), CONSTATACION FISICA Y CORTE TECNICO DE
0-HUH OBRA (45 DIAS)
2.01.01 Equipo de Laboralorio, Materiales y Concreto mes 1.00 1.50 - -
2.01.02 Equipos de Computo (PC mas impresora) mes 1.00 1.50 3,500.00 5,250.00
2.01.03 Vehiculo Aéreo Mo Tripulado (Dron) mes 1.00 1.50 - -
2.02 SUPERVISION DE OBRA (02 DIAS)
2.02.01 Equipo de | i iales y Concreto mes 100 o007
2.02.02 Equipos de Computo (PC mas impresora) mes 1.00| 007 3,500.00 245.00
2.02.03 Vehiculo Aéreo No Triputado (Dron) mes 1.00| 007 -
2.03 ETAPA DE RECEPCION DE OBRA (SUMA ALZADA}
20301 |Equipos de Computo (PG mas impresora) [ mes| 100 ] | 3,500.00 | 3,50000
s 2.04 ETAPA DE LIQUIDACION DE DBRA Y SUPERVISION (SUMA ALZADA - 30 DiAS)
20401 |Equipes de Gomputo (PG mes impresore) [mes| ~ 100] 100] 3,500.00 | 3,50000
MONTO TOTAL COSTO DE EQUIPOS | 12,495.00
3 COMUNICACIONES, SERVICIOS DE OFICINA PRINCIPAL Y MATERIALES
REVISION DEL EXPEDIENTE TEGNICO (ING/ ADICIONALES Y DEDUCTIVOS DE OBRA), CONSTATACION FISICA Y CORTE TECNICO DE
3.01 :
OBRA (45 DIAS)
301.01  |Oficina de Campo (Inc/ servicio de agua, luz e inteme) [mes| — 1oo] 150 500.00 | 750.00
3,02 SUPERVISION DE OBRA (02 DIAS)
3.02.01 Oficina de Campo (Inc/ servicio de agua, luz e intemet) l mesl 1.00 1 007 l 500.00 ] 35.00
3.03 ETAPA DE RECEPCION DE OBRA (SUMA ALZADA)
30301 |Oficina de Campo (Inc/ servicio de agua, Iz e intemet) [mes| " 1oo] | 500,00 | 500.00
3.04 ETAPA DE LIQUIDACION DE OBRA Y SUPERVISION (SUMA ALZADA - 30 DIAS)
30401 {Oticina de Campo (Ine/ servicio de agua, luz & Internet) [mes| — 1oo] 100] 500,00 | 500.00
MONTO TOTAL COSTO DE GOMUNICACIONES, SERVICIOS OFICINA PRINCIPAL Y MATERIALES | 1,785.00
{TOTAL GASTOS GENERALES VARIABLES 190,106.00 |
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CAPITULO IV
PROFORMA DEL CONTRATO

Conste por el presente documento, la contratacion de [CONSIGNAR LA DENOMINACION DE LA

CONVOCATORIA], que celebra de una parte [CONSIGNAR EL NOMBRE DE LA ENTIDAD

CONTRATANTE], en adelante LA ENTIDAD CONTRATANTE, con RUC N° [......... ], con
domicilio legal en [......... ], representada por [.............. ], identificado con DNI N° [......... ], y de
otra parte [........coenene. v, con RUC N° ... ], con domicilio legal en
[ ] mscrlta enla Ficha N° [........cooiiiiniinnnn. ] Asiento N° [...............]
del Registro de Personas Juridicas de la ciudad de [.................. ], debidamente representado
por su Representante Legal, [.............. .., con DNI N°® [l ], segun
poder inscrito en la Ficha N° [.............. ] A3|ento N° | ] del Registro de Personas
Juridicas de la ciudad de [............ ], a quien en adelante se le denomina EL CONTRATISTA en
los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES )
Confechal[.................... ], los evaluadores adjudicaron la buena pro del CONCURSO PUBLICO
PARA CONSULTORIA N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO DE

SELECCION] para la contratacion de [CONSIGNAR LA DENOMINACION DE LA

CONVOCATORIA], a [INDICAR NOMBRE DEL GANADOR DE LA BUENA PRO], cuyos
detalles e importe constan en los documentos integrantes del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO )
El presente contrato tiene por objeto [CONSIGNAR EL OBJETO DE LA CONTRATACION].

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO], que incluye
todos los impuestos de Ley.

Este monto comprende el costo del servicio, todos los impuestos, seguros, transporte,
inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi
como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion del servicio materia
del presente contrato.

Importante para la entidad contratante

e Para la supervision de obra, se considera la siguiente clausula:

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO®

LA ENTIDAD CONTRATANTE se obliga a pagar la contraprestacion a EL CONTRATISTA en
[INDICAR MONEDA], en [INDICAR EL DETALLE DEL PAGO UNICO O PAGOS A CUENTA,
SEGUN CORRESPONDA], luego de la recepcion formal y completa de la documentacion
correspondiente, segun lo establecido en el articulo 211 del Reglamento de la Ley N° 32069,
Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

e Para los objetos contractuales distintos a la supervision de obra, se considera la siguiente clausula:

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO®

LA ENTIDAD CONTRATANTE se obliga a pagar la contraprestacion a EL CONTRATISTA en
[INDICAR MONEDA], en [INDICAR EL DETALLE DEL PAGO UNICO O PAGOS A CUENTA,
SEGUN _CORRESPONDA], luego de la recepcion formal y completa de la documentacion
correspondiente, segun lo establecido en el articulo 144 del Reglamento de la Ley N° 32069,

8 En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, puede adicionarse la informacién que
resulte pertinente a efectos de generar el pago.
° En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, puede adicionarse la informacién que
resulte pertinente a efectos de generar el pago.
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Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacién debe hacerlo en un
plazo que no excede de los siete (7) dias del dia siguiente de producida la recepcion, salvo
gue se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacion, en
cuyo caso la conformidad se emite en un plazo maximo de veinte (20) dias, bajo
responsabilidad de dicho servidor.

LA ENTIDAD CONTRATANTE debe efectuar el pago dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes de otorgada la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen las
condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo responsabilidad del servidor
competente.

En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD CONTRATANTE, salvo que se deba
a caso fortuito o fuerza mayor, EL CONTRATISTA tiene derecho al pago de intereses legales
conforme a lo establecido en el articulo 67 de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones
Publicas.

Esta nota debe ser eliminada una vez culminada la elaboraciéon de las bases.

Importante para la entidad contratante

e En caso de que la ENTIDAD CONTRATANTE verifiqgue en la Pladicop que el CONTRATISTA tiene
multas impagas que no se encuentren en procedimiento coactivo, se debe incluir la siguiente
clausula:

CLAUSULA []: COMPROMISO DE PAGO DE MULTA

Durante la ejecucién del contrato la ENTIDAD CONTRATANTE retiene al CONTRATISTA de forma
prorrateada desde el primer o Unico pago que se realice, segin corresponda,hasta el 10% del monto
del contrato, para el pago o amortizacion de multas impagas impuestas en el marco de lo previsto en
el articulo 89 de la Ley N° 32069, que no se encuentran en procedimiento coactivo.

En el caso que, adicionalmente, el proveedor presente la DECLARACION JURADA SOBRE
INAPLICACION DEL IMPEDIMENTO TIPO 4.D DEL INCISO 4 DEL NUMERAL 30.1 DEL ARTICULO
30 DE LA LEY N° 32069 REFERIDO A LA INSCRIPCION EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS — REDAM que autoriza descuento para el pago de deuda alimentaria,
se debe indicar la siguiente clausula:

CLAUSULA [1: AUTORIZACION DE DESCUENTO DE PENSION ALIMENTARIA

EL CONTRATISTA autoriza que se le descuente del pago de su contraprestacion el monto de la
pension mensual fijada en el proceso de alimentos ascendiente a [CONSIGNAR MONTO]seguido
por [CONSIGNAR LOS DATOS DE LA PARTE DEMANDANTE DEL PROCESO DE ALIMENTOS]
ante el [CONSIGNAR LOS DATOS DE IDENTIFICACION DEL JUZGADO CORRESPONDIENTE]
en el tramite del expediente [CONSIGNAR EL NUMERO DE EXPEDIENTE JUDICIAL].

Esta nota debe ser eliminada una vez culminada la elaboracién de las bases.

CLAUSULA CUARTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION
El plazo de ejecucion del presente contrato es de [...], el mismo que se computa desde
[CONSIGNAR SI ES DESDE EL DIA SIGUIENTE DEL PERFECCIONAMIENTO DEL

CONTRATO O DESDE LA NOTIFICACION DE LA ORDEN DE SERVICIO O DESDE LA FECHA

QUE SE ESTABLEZCA EN EL CONTRATO O DESDE LA FECHA EN QUE SE CUMPLAN LAS

CONDICIONES PREVISTAS EN EL CONTRATO PARA EL INICIO DE LA EJECUCION,

DEBIENDO INDICAR LAS MISMAS EN ESTE ULTIMO CASO.]

Cuando el Reglamento no establezca un plazo especifico para la respuesta de las partes, aplica
el plazo maximo de respuesta de [CONSIGNAR LA CANTIDAD DE DIAS] dias calendario.
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Durante la ejecucién contractual, las partes pueden acordar la prérroga de este plazo maximo
especifico para cada caso especifico.

Importante para la entidad contratante

De preverse en los Términos de Referencia la ejecuciéon de actividades relacionadas al mantenimiento vial
gue deban realizarse de manera previa al inicio del plazo de ejecucién, se debe consignar lo siguiente:

“El plazo para la [CONSIGNAR LAS ACTIVIDADES PREVIAS PREVISTAS EN LOS TERMINOS DE
REFERENCIA] es de [............ ], el mismo que se computa desde [INDICAR CONDICION CON LA
QUE DICHAS ACTIVIDADES SE INICIAN].”

Esta nota debe ser eliminada una vez culminada la elaboracién de las bases.

Importante para la entidad contratante

En el caso de contratacién de prestaciones accesorias, se incluye la siguiente clausula:

CLAUSULA [...]: PRESTACIONES ACCESORIAS™

“Las prestaciones accesorias tienen por objeto [CONSIGNAR EL OBJETO DE LAS PRESTACIONES
ACCESORIAS].

El monto de las prestaciones accesorias asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO], que incluye
todos los impuestos de ley.

El plazo de ejecucion de las prestaciones accesorias es de [........J, el mismo que se computa desde
[CONSIGNAR SI ES DEL DIA SIGUIENTE DEL CUMPLIMIENTO DE LAS PRESTACIONES
PRINCIPALES, DESDE LA FECHA QUE SE ESTABLEZCA EN EL CONTRATO O DESDE LA FECHA EN
QUE SE CUMPLAN LAS CONDICIONES PREVISTAS EN EL CONTRATO PARA EL INICIO DE LA
EJECUCION DE LAS PRESTACIONES ACCESORIAS, DEBIENDO INDICAR LAS MISMAS EN ESTE
ULTIMO CASQ].

[DE SER EL CASO, INCLUIR OTROS ASPECTOS RELACIONADOS A LA EJECUCION DE LAS
PRESTACIONES ACCESORIAS].”

Esta nota debe ser eliminada una vez culminada la elaboracién de las bases

Importante para la entidad contratante

En caso de contratos de contingencia utilizados de acuerdo con el articulo 285 del Reglamento se
incluyen obligatoriamente las siguientes clausulas:

CLAUSULA [...]: CONDICION O EVENTO FUTURO QUE ACTIVA LA EJECUCION DEL CONTRATO

La ejecucion del contrato se activa cuando se produzca [CONSIGNAR EL EVENTO FUTURO E INCIERTO
QUE CONDICIONA LA EJECUCION DEL CONTRATO, DE ACUERDO CON EL ARTICULO 284 DEL
REGLAMENTO]

CLAUSULA |[...]: MECANISMOS DE ACTIVACION DE PROTOCOLO, CONTROL, SEGUIMIENTO Y
EVALUACION

Los mecanismos de activacion (protocolo), control, seguimiento y evaluacion de la ejecucion contractual son
[CONSIGNAR LOS REFERIDOS MECANISMOS CONFORME LO SENALADO EN EL REQUERIMIENTO Y
LA OFERTA GANADORA]

1 | os contratos relativos al cumplimiento de la(s) prestacion(es) principal(es) y de la(s) prestacion(es)
accesoria(s), pueden estar contenidos en uno o dos documentos. En el supuesto que ambas prestaciones
estén contenidas en un mismo documento, estas deben estar claramente diferenciadas, debiendo indicarse,
entre otros aspectos, el precio y plazo de cada prestacion.
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En caso de contratos de contingencia en las que se aplique la modalidad de pago “pago por disponibilidad”
de acuerdo con el articulo 286 del Reglamento, se incluye obligatoriamente la siguiente clausula:

CLAUSULA [...]: CONDICIONES DE AMPLIACION DE PLAZO DEL CONTRATO

Al culminar el plazo del contrato sin que se haya activado la ejecucion del contrato, las partes acuerdan las
siguientes condiciones para ampliar el plazo contractual por un periodo adicional: [CONSIGNAR LAS
CONDICIONES ACORDADAS]

Esta nota debe ser eliminada una vez culminada la elaboracién de las bases

Importante para la entidad contratante

Cuando se trate de consultoria para la supervision obra, la entidad contratante puede incluir
incentivos durante la ejecucion contractual, de acuerdo al articulo 162 del Reglamento, para lo
cual debe incluir la siguiente clausula:

CLAUSULA ...: INCENTIVOS DURANTE LA EJECUCION CONTRACTUAL

Cuando el supervisor emita pronunciamiento debidamente sustentado sobre el total de las
consultas del cuaderno de incidencias y/o a todas las modificaciones contractuales en un plazo
igual o menor al 50% del establecido en el contrato o en el Reglamento. La entidad contratante
otorga una bonificacion equivalente hasta el 3% del monto del contrato original.

CLAUSULA QUINTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

El presente contrato esta conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asi como los
documentos derivados del procedimiento de seleccién que establezcan obligaciones para las
partes, incluyendo las modificaciones contractuales y adendas aprobadas por la entidad
contratante, de ser el caso.

CLAUSULA SEXTA: GARANTIAS

EL CONTRATISTA entreg6 al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,
solidaria, irrevocable, y de realizacion automatica en el pais al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD CONTRATANTE, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

e Garantia de fiel cumplimiento del contrato: Por la suma de [CONSIGNAR EL MONTO], a
través de la [INDICAR EL TIPO DE_ GARANTIA PRESENTADA: CONTRATO DE
SEGURO/CARTA FIANZA FINANCIERA/RETENCION DE PAGO/DECLARACION JURADA
DE_CONSTITUCION DE_FIDEICOMISO] N° [INDICAR _NUMERO DEL DOCUMENTO]
emitida_por [SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE], la misma que debe mantenerse
vigente hasta la conformidad de la prestacion. El monto sefialado es equivalente al diez por
ciento (10%) del monto del contrato original.

Importante para la entidad contratante
En caso de que corresponda, debe incorporarse el siguiente texto:

e Garantia fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: Por la suma de
[CONSIGNAR EL MONTO], a través de la [INDICAR EL TIPO DE GARANTIA
PRESENTADA: CONTRATO DE SEGURO/CARTA FIANZA FINANCIERA/RETENCION
DE PAGO/DECLARACION JURADA DE CONSTITUCION DE FIDEICOMISO]] N°
[INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTO] emitida por [SENALAR EMPRESA QUE LA
EMITE].El monto que es equivalente al 10% del monto contractual de la prestacion
accesoria, y que debe mantenerse vigente hasta el cumplimiento total de las
obligaciones garantizadas.

Esta nota debe ser eliminada una vez culminada la elaboracién de las bases

CLAUSULA SETIMA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION
LA ENTIDAD CONTRATANTE puede solicitar la ejecucion de las garantias cuando EL
CONTRATISTA no las hubiere renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo
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dispuesto en el articulo 118 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones
Publicas, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

Importante para la entidad contratante

Soélo en el caso que la entidad contratante hubiese previsto otorgar adelanto directo en el caso de servicios
de mantenimiento vial u otros servicios que lo requieran por condiciones de mercado conforme lo
sustentado en la estrategia de contratacion, se debe incluir la siguiente clausula:

CLAUSULA [...]: ADELANTO DIRECTO

“LA ENTIDAD CONTRATANTE otorga [CONSIGNAR NUMERO DE ADELANTOS A OTORGARSE]
adelantos directos por el [CONSIGNAR PORCENTAJE QUE NO DEBE EXCEDER DEL 30% DEL MONTO
DEL CONTRATO ORIGINAL] del monto del contrato original.

EL CONTRATISTA debe solicitar los adelantos dentro de [CONSIGNAR EL PLAZO Y OPORTUNIDAD
PARA LA SOLICITUD SEGUN LAS BASES], adjuntando a su solicitud la garantia por adelantos mediante
carta fianza o contrato de seguro acompafiada del comprobante de pago correspondiente. Vencido dicho
plazo no procede la solicitud.

LA ENTIDAD CONTRATANTE debe entregar el monto solicitado dentro de [CONSIGNAR EL PLAZO
SEGUN LAS BASES] siguientes a la presentacion de la solicitud del contratista.”
Esta nota debe ser eliminada una vez culminada la elaboracién de las bases

CLAUSULA OCTAVA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION

La conformidad de la prestacion se regula por lo dispuesto en el articulo 144 del Reglamento de
la Ley General de Contrataciones Publicas. La conformidad es otorgada por [CONSIGNAR EL
AREA O UNIDAD ORGANICA QUE OTORGA LA CONFORMIDAD] en el plazo maximo de
[CONSIGNAR _SIETE (7) DIAS O MAXIMO VEINTE (20) DIAS, EN CASO SE REQUIERA
EFECTUAR PRUEBAS QUE PERMITAN VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION] dias computados desde el dia siguiente de producida la recepcion.

De existir observaciones, LA ENTIDAD CONTRATANTE las comunica al CONTRATISTA,
indicando claramente el sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar el cual no debe ser
mayor al 30% del plazo del entregable™ correspondiente, dependiendo de la complejidad o
sofisticacion de las subsanaciones a realizar. Si pese al plazo otorgado, EL CONTRATISTA no
cumpliese a cabalidad con la subsanaciéon, LA ENTIDAD CONTRATANTE puede otorgar al
CONTRATISTA periodos adicionales para las correcciones pertinentes. En este supuesto
corresponde aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento del plazo para subsanar sin
considerar los dias en los que pudiera incurrir la entidad contratante para efectuar las revisiones y
notificar las observaciones correspondientes.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD CONTRATANTE no efectla la
recepcion o no otorga la conformidad, segun corresponda, debiendo considerarse como no
ejecutada la prestacion, aplicandose la penalidad que corresponda por cada dia de atraso.

Importante para la entidad contratante

En el caso de supervision de obra la liquidacion y su conformidad se regulan conforme a lo previsto en el
articulo 215 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobada
mediante Decreto Supremo N° 009-2025-EF, por lo cual debe incorporarse lo siguiente:

CLAUSULA DECIMA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION
La conformidad de la prestacion se regula por lo dispuesto en el articulo 215 del Reglamento

" En caso de gue el plazo obtenido como resultado de la aplicacidn del porcentaje sea una cifra decimal,
corresponde que la entidad contratante efectie el redondeo a favor del contratista, computandose como un dia
completo adicional en dicho supuesto.
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de la Ley General de Contrataciones PuUblicas. La conformidad es otorgada por
[CONSIGNAR EL AREA O UNIDAD ORGANICA QUE OTORGA LA CONFORMIDAD].

Esta nota debe ser eliminada una vez culminada la elaboracion de las bases

CLAUSULA NOVENA: GESTION DE RIESGOS

LAS PARTES realizan la gestién de riesgos de acuerdo con lo establecido en el presente contrato
y los documentos que lo conforman, a fin de tomar decisiones informadas, aprovechando el
impacto de riesgos positivos y disminuyendo la probabilidad de los riesgos negativos y su impacto
durante la ejecucion contractual, considerando la finalidad publica de la contratacion.

CLAUSULA DECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La recepcion conforme de la prestacion por parte de LA ENTIDAD CONTRATANTE no enerva su
derecho a reclamar posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los
articulos 69 de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas y el articulo 144 de su
Reglamento.

El plazo maximo de responsabilidad del contratista es de [CONSIGNAR TIEMPO EN ANOS, NO
MENOR DE UN (1) ANQ] afio(s) contado a partir de la conformidad otorgada por LA ENTIDAD
CONTRATANTE.

CLAUSULA UNDECIMA TERCERA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucién de las prestaciones objeto
del contrato, LA ENTIDAD CONTRATANTE le aplica automaticamente una penalidad por mora
por cada dia de atraso, de acuerdo con la siguiente formula:

0.10 x monto

Penalidad Diaria =
F x plazo

Importante para la entidad contratante

e  Consignar como valor “F” lo siguiente segtin corresponda:

EN CASO DE CONSULTORIA Y SERVICIOS DE MANTENIMIENTO VIAL:
F=0.40

EN CASO DE CONSULTORIA DE OBRA:

a) Para plazos menores o iguales a sesenta dias: F = 0.40.

b) Para plazos mayores a sesenta dias: F = 0.25.

Esta nota debe ser eliminada una vez culminada la elaboracién de las bases

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacion de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este Gltimo caso la calificacion del retraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD CONTRATANTE no da lugar al pago de gastos generales ni costos
directos de ningun tipo, conforme al numeral 120.4 del articulo 120 del Reglamento de la Ley N°
32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-
EF.

Importante para la entidad contratante

En caso se haya incluido otras penalidades, se agrega el siguiente parrafo:

“Adicionalmente a la penalidad por mora se aplican las siguientes penalidades:

Otras penalidades
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N° Supuesto de aplicacion de . Procedimiento de
. Forma de calculo T L
penalidad verificacion
1 [RELLENAR ESTE CUADRO SEGUN
EL NUMERAL 3.3 DEL CAPITULO Il
REQUERIMIENTO DE LA SECCION

ESPECIFICA DE LAS BASES]

La suma de la aplicacion de estos dos tipos de penalidades no debe exceder el 10% del monto vigente del
contrato, o de ser el caso, del item correspondiente.

La entidad contratante considera las particularidades de las otras penalidades y sefiala el plazo y forma en
gue se notifica al contratista el supuesto incurrido para que remita sus descargos, de corresponder. En
dicho caso, también se debe precisar el plazo en que la entidad contratante evalla dicho descargo y emite
una decision

Esta nota debe ser eliminada una vez culminada la elaboracién de las bases.

Las penalidades se deducen de los pagos a cuenta, pagos parciales o del pago final, segin
corresponda; o si fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucién de la garantia de
fiel cumplimiento

Cuando se llegue a cubrir el monto méximo de la aplicacion de la penalidad por mora y otras
penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD CONTRATANTE puede resolver el contrato por
incumplimiento.

CLAUSULA DUODECIMA: RESOLUCION DEL CONTRATO
Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 68.1 del
articulo 68 de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

De encontrarse en alguno de los supuestos de resolucién del contrato, LAS PARTES proceden de
acuerdo a lo establecido en el articulo 122 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de
Contrataciones Publicas, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

Importante para la entidad contratante

Solo en el caso que la entidad contratante hubiese previsto durante la estrategia de contratacion, la
aplicacion de la figura de resolucion por terminacion anticipada, se debe incluir la siguiente clausula:

CLAUSULA [....]: RESOLUCION POR TERMINACION ANTICIPADA

Las partes acuerdan la resolucion por terminacién anticipada del contrato cuando el resultado de algun hito
impida o haga innecesaria la continuidad del siguiente, sin que resulte atribuible a alguna de las partes, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 121 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de
Contrataciones Publicas.

Los hitos especificos del contrato son [INCLUIR EL DETALLE DE LOS HITOS ESPECIFICOS DEL
CONTRATOQ]
Esta nota debe ser eliminada una vez culminada la elaboracién de las bases

CLAUSULA DECIMA TERCERA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir
los dafios y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacién correspondiente. Ello no obsta la
aplicacion de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento
diere lugar, en el caso que éstas correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.
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CLAUSULA DECIMA CUARTA: ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNO

A la suscripcién de este contrato, EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber ofrecido,
negociado, prometido o efectuado ningdn pago o entrega de cualquier beneficio o incentivo ilegal,
de manera directa o indirecta, a los evaluadores del proceso de contratacién o cualquier servidor
de la entidad contratante.

Asimismo, EL CONTRATISTA se obliga a mantener una conducta proba e integra durante la
vigencia del contrato, y después de culminado el mismo en caso existan controversias pendientes
de resolver, lo que supone actuar con probidad, sin cometer actos ilicitos, directa o
indirectamente.

Aunado a ello, EL CONTRATISTA se obliga a abstenerse de ofrecer, negociar, prometer o dar
regalos, cortesias, invitaciones, donativos o cualquier beneficio o incentivo ilegal, directa o
indirectamente, a funcionarios publicos, servidores publicos, locadores de servicios o proveedores
de servicios del area usuaria, de la dependencia encargada de la contratacion, actores del
proceso de contratacion®? y/o cualquier servidor de la entidad contratante, con la finalidad de
obtener alguna ventaja indebida o beneficio ilicito. En esa linea, se obliga a adoptar las medidas
técnicas, organizativas y/o de personal necesarias para asegurar que no se practiquen los actos
previamente sefialados.

Adicionalmente, EL CONTRATISTA se compromete a denunciar oportunamente ante las
autoridades competentes los actos de corrupcion o de inconducta funcional de los cuales tuviera
conocimiento durante la ejecucion del contrato con LA ENTIDAD CONTRATANTE.

Tratandose de una persona juridica, lo anterior se extiende a sus accionistas, participacionistas,
integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores o cualquier persona vinculada a la persona juridica que representa; comprometiéndose
a informarles sobre los alcances de las obligaciones asumidas en virtud del presente contrato.

Finalmente, el incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta clausula, durante la
ejecuciéon contractual, otorga a LA ENTIDAD CONTRATANTE el derecho de resolver total o
parcialmente el contrato ™. Cuando lo anterior se produzca por parte de un proveedor
adjudicatario de los catélogos electronicos de acuerdo marco, el incumplimiento de la presente
clausula conllevara que sea excluido de los Catalogos Electrénicos de Acuerdo Marco™. En
ningun caso, dichas medias impiden el inicio de las acciones civiles, penales y administrativas a
que hubiera lugar®.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

El marco legal comprende la Ley General de Contrataciones Publicas y su Reglamento, las
directivas que emita la Direccion General de Abastecimiento del Ministerio de Economia y
Finanzas, asi como el OECE y demas normativa especial que resulte aplicable.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS™

Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del contrato se resuelven
mediante [CONSIGNAR EL MECANISMO DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS], segun el
acuerdo de las partes.

12 Articulo 9 de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas.
3 Literal d) del Numeral 68.1 del Articulo 68 de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas.
 literal d) del articulo 274 del Reglamento de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas

> Numeral 122.6 del articulo 122 del Reglamento de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

' De acuerdo con el numeral 84.1 del articulo 84 de la Ley General de Contrataciones Publicas, las partes
pueden recurrir al arbitraje ad hoc solo cuando el monto de la controversia no supere las diez (10) UIT.
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Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones
Publicas, y su Reglamento.

Importante para la entidad contratante

En caso de haberse pactado la conciliacion como medio de solucién de controversias, previo al inicio
del arbitraje, debe incorporarse el siguiente texto:

“Cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacién dentro del plazo de caducidad
correspondiente, segun lo sefalado en el articulo 82 de la Ley General de Contrataciones Publicas,
sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un acuerdo entre ambas partes o se llegue
a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del contrato solo pueden ser sometidas a
arbitraje”

Esta nota debe ser eliminada una vez culminada la elaboracién de las bases

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento
de su notificacion, segun lo previsto en el numeral 84.9 del articulo 84 de la Ley General de
Contrataciones Publicas.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: CONVENIO ARBITRAL

Las partes acuerdan que todo litigio y controversia resultante de este contrato o relativo a éste, se
resuelve mediante arbitraje de acuerdo con los articulos 332 y 333 del Reglamento. El arbitraje es
organizado y administrado por [CONSIGNAR LA INSTITUCION ARBITRAL, CORTE ARBITRAL
CONSTITUIDA EN_OTRO PAIS O UN_FORO DE REPUTACION RECONOCIDA
INTERNACIONALMENTE, SEGUN CORRESPONDA] de conformidad con sus reglamentos y
estatutos vigentes, a los cuales las partes se someten libremente y considerando [INDICAR LAS
ESTIPULACIONES ADICIONALES QUE LAS PARTES HAYAN ACORDADO SEGUN EL
NUMERAL 332.3 DEL _ARTICULO 332 DEL REGLAMENTO DE LA LEY N° 32069, LEY
GENERAL DE CONTRATACIONES PUBLICAS, APROBADO POR DECRETO SUPREMO N°

009-2025-EF]]

Advertencia

e La Institucion Arbitral es elegida por el postor ganador de la buena pro de la lista de instituciones
arbitrales que haya propuesto la entidad contratante en las bases del procedimiento de seleccion.
Para dicho efecto, al remitir los documentos para la suscripcion del contrato, el postor ganador de la
buena pro comunica la Institucion Arbitral elegida de la referida lista, caso contrario, acuerda con la
entidad contratante una Instituciéon Arbitral distinta. En caso de falta de acuerdo, la Institucién Arbitral
es elegida de la mencionada lista por la entidad contratante de manera definitiva.

e Las partes pueden establecer estipulaciones adicionales o modificatorias del convenio arbitral, en la
medida que no contravengan las disposiciones de la normativa de contrataciones publicas y/o las
disposiciones especiales contenidas en la normativa general de arbitraje.

e El arbitraje es resuelto por &rbitro Unico o por un tribunal arbitral conformado por tres &rbitros, segin
el acuerdo de las partes, conforme a lo dispuesto en numeral 84.2 del articulo 84 de la Ley N°32069,
Ley General de Contrataciones Publicas. En caso de duda o falta de acuerdo, el arbitraje es resuelto
por arbitro Unico, a no ser que la complejidad o cuantia de las controversias justifique la conformacion
de un tribunal arbitral, lo cual es determinado por las partes o conforme al Reglamento de la
institucion arbitral competente. En el caso de los arbitrajes ad hoc, la controversia es resuelta por
arbitro Unico.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo con
todos los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA DECIMA _NOVENA: NOTIFICACIONES DURANTE LA EJECUCION
CONTRACTUAL

E PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO
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Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen via
notarial conforme la Décimo Tercera Disposicion Complementaria Transitoria del Reglamento:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD CONTRATANTE: [coveiiiieiiireiieee ]

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATOQ]

La variacion del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacion no menor de quince (15) dias calendario.

El CONTRATISTA sefiala el siguiente correo electrénico para efectos de las notificaciones que se
realicen durante la ejecucién del presente contrato, que no se realicen a través del SEACE de la
Pladicop:

CORREO ELECTRONICO CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL CORREO ELECTRONICO
SENALADO POR EL POSTOR GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS
REQUISITOS PARA EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

La variacion del correo electrénico aqui declarado debe ser comunicada a la entidad contratante,
formalmente y por escrito, con una anticipacién no menor de cinco dias calendario.

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las

partes lo firman por duplicado en sefial de conformidad en la ciudad de [................ ] al
[CONSIGNAR FECHA].
“LA ENTIDAD “EL CONTRATISTA”
CONTRATANTE”

oo
w
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ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefores

DEPENDENCIA ENCARGADA DE LAS CONTRATACIONES

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL
PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO]

Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor y/o representante legal de [CONSIGNAR EN CASO DE

SER PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE

IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en

la localidad de [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR

EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA

JURIDICA], DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominacion o
Razén Social:
Domicilio Legal:

RUC: Teléfono(s): | |
MYPE Si() NO ()
Correo electronico:

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:

Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las actuaciones que se den durante el
procedimiento de seleccion no competitivo hasta el perfeccionamiento del contrato.

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacién de recepcién, en el plazo méximo de dos dias
hébiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, nombres y apellidos del postor o
representante legal, segun corresponda

Advertencia

La notificacion dirigida a la direccion de correo electronico consignada se entiende validamente
efectuada cuando la entidad contratante reciba acuse de recepcion.

oo
o1
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Advertencia

Cuando se trate de consorcios, la declaracion jurada es la siguiente:

ANEXO N° 1

DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR EN CONSORCIO

Sefores

DEPENDENCIA ENCARGADA DE LAS CONTRATACIONES

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO]

Presente.-

El que se suscribe, [................. ], representante comun del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE
DEL CONSORCIOQ], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°

[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que

la siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Datos del consorciado 1

Nombre, Denominacién o
Razén Social:

Domicilio Legal:

RUC:

Teléfono(s) :

MYPE"’

Si()

NO ()

Correo electrénico:

Datos del consorciado 2

Nombre, Denominacién o
Razén Social:

Domicilio Legal:

RUC:

Teléfono(s) :

MYPE™

Si()

NO ()

Correo electrénico:

Datos del consorciado 3

Nombre, Denominacién o
Raz6n Social:

Domicilio Legal:

RUC:

Teléfono(s) :

MYPE™

Si()

NO ()

Correo electrénico:

' Esta informacién sera verificada por la entidad contratante en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocién del
Empleo en la seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link:

y se tendra en consideracion, en caso el consorcio ganador de la buena pro solicite la retencion del diez por ciento
(10%) del monto del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, segin lo sefialado en el articulo 114, del
Reglamento. Para dicho efecto, todos los integrantes del consorcio deben acreditar la condicion de micro o pequefia empresa.

8 |bidem.
2 |bidem.
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Autorizacion de notificacion por correo electrénico:

| Correo electrénico del consorcio:

Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

1. Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.
2. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacién de recepcion, en el plazo maximo de dos dias
hébiles de recibida la comunicacion.
[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, nombres y apellidos del representante
comun del consorcio

Advertencia

La notificacion dirigida a la direccion de correo electronico consignada se entiende validamente
efectuada cuando la entidad contratante reciba acuse de recepcion.
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ANEXO N° 2
PACTO DE INTEGRIDAD?

Sefores

DEPENDENCIA ENCARGADA DE LAS CONTRATACIONES

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL
PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO]

Presente.-

El que suscribe, [................. ], postor y/o representante legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO
DE SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA,
en su calidad de proveedor en el ambito de aplicacion de la normativa de contratacién publica,
suscribo el presente Pacto de Integridad bajo los siguientes términos y condiciones:

PRIMERO: Declaro, bajo juramento:

1. Que conozco los impedimentos para ser participante, postor, contratista o subcontratista
establecidos en el articulo 30 de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

2. Que los recursos que componen mi patrimonio o el patrimonio de la persona juridica a la que
represento no provienen de lavado de activos, narcotrafico, mineria ilegal, financiamiento del
terrorismo, y de cualquier actividad ilicita.

3. Que conozco la obligacién de denunciar cualquier acto de corrupcion cometido por los
actores del proceso de contratacion, asi como las medidas de proteccidn que le asisten a los
denunciantes®'; ademas de las consecuencias administrativas y legales que de estos se
derivan.

4. Que conozco el alcance de la Ley N° 28024, Ley que regula la gestién de intereses en la
administracion publica y su reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 120-2019-PCM,
asi como el marco de aplicacién de la Ley N° 31564, Ley de prevencién y mitigacion del
conflicto de intereses en el acceso y salida de personal del servicio publico, y su reglamento
aprobado por Decreto Supremo N° 082-2023-PCM*.

5. Que conozco el alcance de la clausula anticorrupcion y antisoborno de los contratos suscritos
en el marco del proceso de contratacion y las consecuencias derivadas de su
incumplimientozs.

% pe conformidad con el literal b) del numeral 69.1 del articulo 69 y el numeral 57 del Anexo | Definiciones del Reglamento de
la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

! Decreto Legislativo N° 1327, Decreto Legislativo que establece medidas de proteccion para el denunciante de actos de
corrupcion y sanciona las denuncias realizadas de mala fe, y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N.° 010-2017-
JUS, modificado por Decreto Supremo N° 002-2020-JUS, en concordancia con la Directiva N° 002-2023-PCM-SIP: Directiva
para la gestién de denuncias y solicitudes de medidas de proteccion al denunciante de actos de corrupcion recibidas a través
de la plataforma digital Unica de denuncias del ciudadano, aprobada por aprobada por Resolucién de Secretaria de
Integridad Publica N° 005-2023-PCM-SIP.

22 |Reglamento de la Ley N° 31564
Articulo 24.- Inhabilitacién de ex funcionarios, ex servidores publicos, empresas e instituciones privadas
El incumplimiento de los impedimentos sefialados en el numeral 4.2 del articulo 4 de la Ley por parte de las personas, las
empresas e instituciones privadas involucradas en dicho incumplimiento, es sancionado con la inhabilitacién por cinco afios
para contratar o prestar servicios al Estado, bajo cualquier modalidad, sin perjuicio de las acciones civiles y penales a que
hubiera lugar conforme al numeral 7.7 del articulo 7 de la Ley. En caso de ex funcionarios y ex servidores publicos se aplica
el procedimiento administrativo disciplinario sujeto a la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil o normas especificas. (...)

2 Conforme a lo establecido en el articulo 68 de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, asi como en el
literal d) del articulo 274 de su Reglamento:

Articulo 68. Resolucion del contrato

@]
oo
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SEGUNDO: Dentro de ese marco, asumo los siguientes compromisos:

1. Mantener una conducta proba e integra en todas las actividades del proceso de contratacion,
lo que supone actuar con honestidad y veracidad, sin cometer actos ilicitos, directa o
indirectamente, asi como respetar la libertad de concurrencia y las condiciones de
competencia efectiva en el proceso de contratacion y abstenerme de realizar practicas que la
restrinjan o afecten.

[Solo para personas juridicas] Lo anterior se hace extensivo, para conocimiento, a los
socios, accionistas, participacionistas, integrantes de los 6érganos de administracion,
apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores y personas vinculadas a la
persona juridica que represento.

2. Abstenerme de ofrecer, dar o prometer regalos, cortesias, invitaciones, donativos u otros
beneficios similares, a funcionarios o servidores publicos de la dependencia encargada de las
contrataciones, actores del proceso de contratacion y personal de la entidad contratante.

3. Denunciar ante las autoridades competentes, de manera oportuna, los actos de corrupcion,
inconducta funcional, conflicto de intereses u otro de naturaleza similar, respecto de lo cual
tuviera conocimiento en el marco del proceso de contratacion

( ).

4. Facilitar las acciones o mecanismos implementados por la entidad publica responsable del
proceso de contratacion para fortalecer la transparencia, promover la lucha contra la
corrupcion y fomentar la rendicién de cuentas.

TERCERQO: Este pacto de integridad tiene vigencia desde el momento de su suscripcion hasta la
culminacion de la fase de selecciéon®; y, en caso de resultar adjudicado con la buena pro, este
mantiene su vigencia hasta la finalizacion del proceso de contratacién.

CUARTO: Para efectos de salvaguardar el contenido del Pacto de Integridad frente a eventuales
incumplimientos de los compromisos asumidos, me someto a las acciones de debida diligencia,
supervision, fiscalizacion posterior, iniciativas de veeduria autorizadas por la entidad contratante u
otros que correspondan; asi como a las responsabilidades administrativas, civiles y/o penales que se
deriven de estos, conforme al marco legal vigente.

En sefal de conformidad, suscribo el presente pacto de integridad, a los () dias del mes ( ) de
20( ), manifestando que la informacion declarada se sujeta al principio de presuncidn de veracidad,
conforme a lo dispuesto en el articulo IV de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General®.

Firma
N° de DNI:

68.1. Cualquiera de las partes puede resolver, total o parcialmente, el contrato en los siguientes supuestos:
d) Por incumplimiento de la clausula anticorrupcion.
Articulo 274. Causales de exclusién de proveedores adjudicatarios de los catalogos electronicos de acuerdo marco
Un proveedor adjudicatario es excluido de los Catalogos Electronicos de Acuerdo Marco, en los siguientes casos:
(...)
d) Por incumplimiento de la cldusula anticorrupcion y antisoborno.

2 Articulo 92. Culminacién de la fase de seleccién, del Decreto Supremo N°009-2025-EF:
La fase de seleccién culmina cuando: a) Se perfecciona el contrato, b) Se cancela el procedimiento de seleccion, c) Se deja
sin efecto el otorgamiento de la buena pro por causa imputable a la entidad contratante, d) No se perfeccione el contrato por
los supuestos establecidos en el articulo 91.

% 1.7 Principio de Presuncion de Veracidad. - En la tramitacion del procedimiento administrativo, se presume que los
documentos y declaraciones formulados por los administrados en la forma prescrita por esta Ley, responden a la verdad de
los hechos que ellos afirman. Esta presuncion admite prueba en contrario.
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ANEXO No 3%

DECLARACION JURADA

Sefiores

DEPENDENCIA ENCARGADA DE LAS CONTRATACIONES

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL
PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO]

Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

Vi.

No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccion ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 30 de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

Conocer las sanciones contenidas en la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas y
su Reglamento, asi como las disposiciones aplicables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General.

Participar en el presente proceso de contrataciéon en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacion, acuerdo, arreglo o convenio con ningun proveedor; y, conocer las disposiciones del
Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represién de Conductas
Anticompetitivas.

Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de seleccion.

Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacién que presento en el presente
procedimiento de seleccidon no competitivo.

Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccién y a
perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, nombres y apellidos del postor o
representante legal, segun corresponda

Advertencia

En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracion jurada, salvo que sea presentada
por el representante comun del consorcio.

%8 Articulo 69 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado por Decreto Supremo N°
009-2025-EF.
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ANEXO N° 4

PROMESA DE CONSORCIO
(Solo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Sefores

DEPENDENCIA ENCARGADA DE LAS CONTRATACIONES

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL
PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO]

Presente.-

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
que dure el prpcedimiento de seleccidn, para presentar una oferta conjunta en el PROCEDIMIENTO
DE SELECCION NO COMPETITIVO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO].

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de
consorcio, de conformidad con lo establecido por los articulos 88 y 89 del Reglamento de la Ley N°
32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado mediante Decreto Supremo N° 009-2025-
EF, bajo las siguientes condiciones:

a)

b)

c)

d)

Integrantes del consorcio ) )
1. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2].

Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR

NUMERO DE DOCUMENTO DE_IDENTIDAD], como representante comdn del consorcio para
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccion, suscripcion y
ejecucion del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD

CONTRATANTE].

Asimismo, declaramos que el representante comuin del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

Fijamos nuestro domicilio legal comin en [........ccccocceeeennnen. ] y nuestro correo electrénico comun:
[oiiients ], al cual se notificaran todas las comunicaciones dirigidas al Consorcio durante el
procedimiento de seleccion hasta la suscripcion del contrato.

Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las
siguientes:

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL
CONSORCIADO 1]

[%]27

[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]

T Consignar Unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en ntimero entero, sin decimales.

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO
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OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL

on 128
2© CONSORCIADO 2] [%]
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]
029
TOTAL OBLIGACIONES 100%
[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]
................. Consorc|ado1 Consorc|ad02
Nombres, apellidos y firma del consorciado 1 Nombres, apellidos y firma del consorciado 2
o de su representante legal o de su representante legal
tipo y N° de documento de identidad tipo y N° de documento de identidad

Consorciado 3
Nombres, apellidos y firma del consorciado 3
o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad

%8 Consignar Unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en niimero entero, sin decimales.

® Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes del
COoNsorcio.
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Advertencia

El Anexo N° 5 Unicamente es presentado por los postores que, si bien son parientes de los
impedidos referidos en el inciso 1 del numeral 30.1 del articulo 30 de la Ley N° 32069, no le son
aplicables los impedimentos en razén de parentesco del numeral 2 del citado numeral, debido a que
cumplen alguna de las siguientes condiciones: i) Han suscrito un contrato derivado de un
procedimiento de selecciéon competitivo o no competitivo o, ii) han ejecutado cuatro contratos
menores en el mismo tipo de objeto al que postula. Para el caso de bienes y obras, el pariente debe
haber ejecutado los contratos dentro de los dos afios previos a la convocatoria del procedimiento de
seleccion, contratacion directa o a la adjudicacion de un contrato menor. Para el caso de servicios,
los dos afios de experiencia son consecutivos.

, ANEXON°5*
DECLARACION JURADA DE DESAFECTACION DE IMPEDIMENTO

Sefores

DEPENDENCIA ENCARGADA DE LAS CONTRATACIONES

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL
PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO]

Presente.-

El que suscribe, [................. ], postor y/o representante legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la Sede Registral
de [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO
DE SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA
JURIDICA], declaro gue tengo los siguientes parientes™, los cuales cuentan con impedimento
de caracter personal® de conformidad con el numeral 1 del parrafo 30.1 del articulo 30 de la
Ley N° 32069, de acuerdo a lo siquiente:

[NOMBRE DEL PARIENTE 1] con DNI [.............. ] con CARGO [.ceevvrvrrnnnnnnnn. ] en la ENTIDAD
T ] que a la fecha de la presente declaracion es un impedido de caracter personal del Tipo
[CONSIGNAR 1A, 1B, 1C, 1D, 1E, 1F, y 1G, SEGUN CORRESPONDA] de conformidad con el
numeral 1 del numeral 30.1 del articulo 30 de la Ley N° 32069 Ley General de Contrataciones
Publicas.

[NOMBRE DEL PARIENTE 2] con DNI [cicceeveennnes ] con cargo [...ccecvieinnnnnnnns ] en la entidad
[oeeeenennn 1 que a la fecha de la presente declaracion cuenta con impedimento de caracter personal de
Tipo [CONSIGNAR 1A, 1B, 1C, 1D, 1E, 1F, y 1G, SEGUN CORRESPONDA] de conformidad con el
inciso 1 del numeral 30.1 del articulo 30 de la Ley N° 32069 Ley General de Contrataciones Publicas.

Sin perjuicio de ello, DECLARO BAJO JURAMENTO lo siguiente:

Me encuentro exceptuado del impedimento por razén de parentesco, en razén de [INDICAR
SUPUESTO: HABER EJECUTADO UN CONTRATO DERIVADO DE UN PROCEDIMIENTO DE
SELECCION COMPETITIVO O NO COMPETITIVO / HABER EJECUTADO CUATRO CONTRATOS
MENORES EN EL MISMO TIPO DE OBJETO AL QUE POSTULA] dentro de los dos afios previos
a la convocatoria del procedimiento de seleccion, contratacion directa o a la adjudicacion de
un contrato menor] conforme al inciso 2 del numeral 30.1 del articulo 30 de la Ley N° 32069%,

% Numeral 39.4 del articulo 39 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado por

Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

% Se entiende pariente a aquellos hasta el segundo grado de consanguinidad y segundo de afinidad, lo que incluye al cényuge,
al conviviente, y al progenitor del hijo.

¥ Aplicables a autoridades, funcionarios o servidores publicos de acuerdo con lo que sefiala la Ley N° 32069, Ley General de

Contrataciones Publicas.

O
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Ley General de Contrataciones Publicas, lo cual acredito documentalmente para la
presentacion de ofertas, de conformidad con el numeral 39.4 del articulo 39 del Reglamento de
la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones del Publicas, aprobado por Decreto Supremo
N° 009-2025-EF.

[CONSIGNAR EL DETALLE DE LOS DOCUMENTOS CORRESPONDIENTES]

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, nombres y apellidos del postor o
representante legal o comun, segln corresponda

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO
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Importante para la entidad contratante

En caso de prestaciones de consultoria y consultoria de obra bajo la modalidad de pago de precios
unitarios, suma alzada, costos reembolsables y esquema mixto incluir el siguiente anexo:

Esta nota debe ser eliminada una vez culminada la elaboracion de las bases

ANEXO N° 6

PRECIO DE LA OFERTA

Sefiores

DEPENDENCIA ENCARGADA DE LAS CONTRATACIONES

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL
PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO]

Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

OBLIGACIONES COSTO (S/)

A. CONSULTORIA / FORMULACION / DISENO / SUPERVISION (INDICAR CUAL
CORRESPONDA) / MANTENIMIENTO VIAL

Costo Directo [ I
Gastos Generales (....%) [ ]
Utilidad (....%) [ ]
Sub Total [ ]
Impuesto 1.G.V. (18%)

Presupuesto ofertado [, ]

B. COMPONENTE (DE CORRESPONDER, SI ES QUE HAY UN COMPONENTE
ADICIONAL, SE ANADE ESTAS FILAS)

Costo Directo [ I
Gastos Generales (....%) [ ]
Utilidad (....%) [ ]
Sub Total [, ]
Impuesto I.G.V. (18%)

Presupuesto ofertado [ ]

El precio de la oferta corresponde a [INDICAR MODALIDAD DE PAGO EMPLEADA EN CADA
COMPONENTE SEGUN REQUERIMIENTO DE LA ENTIDAD] e incluye todos los tributos, sequros,
transporte, inspecciones, pruebas vy, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacién
vigente, asi _como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo de la
contratacion;

Mi oferta no incluye [INDICAR EL TRIBUTO QUE NO INCLUYE (p.e. IGV)] porque goza de la
siguiente exoneracién legal [CONSIGNAR LA EXONERACION QUE LEGALMENTE LE
CORRESPONDE O ELIMINAR ESTA LiNEA]

En el caso de consultoria de obras y disefio del mantenimiento vial, adjunto a la presente, remito
estructura de costos con el desagregado de la oferta econdmica, que toma como referencia lo
proporcionado por la entidad contratante y que puede adicionar conceptos que, de acuerdo a su
propuesta, sean requeridos. En caso de modalidad de pago por esquema mixto, la estructura de
costos que forma parte de la oferta indica claramente la modalidad de pago de cada concepto.

O
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En el caso de consultoria y mantenimiento vial que cuente con disefio, el detalle de los precios
unitarios de mi oferta son parte de este anexo.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, nombres y apellidos del postor o
representante legal o comun, segln corresponda

Advertencia

e En caso de procedimientos segun relacion de items, el postor puede presentar el precio de su oferta
en un solo documento o documentos independientes, en los items que se presente.

e En caso de contrataciones que conllevan la ejecucion de prestaciones accesorias, consignar o
siguiente el postor debe detallar en el precio de su oferta, el monto correspondiente a la prestacion
principal y las prestaciones accesorias”.

e En caso de divergencia entre el precio de la oferta en digitos y en letras, prevalece este ultimo.

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO
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ANEXO N° 7

AUTORIZACION DE RETENCION COMO GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO Y/O FIEL CUMPLIMIENTO DE PRESTACIONES ACCESORIAS - PROVEEDORES
NO MYPES

(DOCUMENTO A PRESENTAR PARA EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO)

Sefiores

DEPENDENCIA ENCARGADA DE LA CONTRATACIONES

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL
PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO]

Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor adjudicado y/o representante legal de [CONSIGNAR EN

CASO DE SER PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE

IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], autorizo que durante
la ejecucion del contrato, en la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, se me aplique la
retencion de forma prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto al finalizar el contrato, como
mecanismo de garantia de fiel cumplimiento de [PRECISAR S| ES FIEL CUMPLIMIENTO DEL

CONTRATO Y/O FIEL CUMPLIMIENTO DE PRESTACIONES ACCESORIAS], en el marco del
numeral 61.8 del articulo 61 de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas y el articulo
114 de su Reglamento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, nombres y apellidos del postor o
representante legal o comun, segln
corresponda

Advertencia

La retencion como mecanismo de garantia de fiel cumplimiento es aplicable, de acuerdo con los
numerales 61.8 y 61.9 del articulo 61 de la Ley N° 32069 y el articulo 114 de su Reglamento siempre
que:

e El plazo de la prestaciéon sea igual o mayor de sesenta dias calendario.

e Se consideren, segun corresponda, al menos dos pagos a favor del contratista o dos
valorizaciones periédicas en funcion del avance de obra.

e La cuantia adjudicada sea igual o menor a S/ 480 000,00 (cuatrocientos ochenta mil y 00/100
soles).

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO
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ANEXO N° 7

AUTORIZACION DE RETENCION COMO GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO Y/O FIEL CUMPLIMIENTO DE PRESTACIONES ACCESORIAS - PROVEEDORES
MYPES

(DOCUMENTO A PRESENTAR PARA EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO)

Sefores

DEPENDENCIA ENCARGADA DE LAS CONTRATACIONES

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL
PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO]

Presente.-

El que se suscribe, [........c........ ], postor adjudicado y/o representante legal de [CONSIGNAR EN
CASO DE SER PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE_IDENTIDAD], autorizo que durante
la ejecucién del contrato, del nimero total de pagos a realizarse, se me aplique la retencién de forma
prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto al finalizar el contrato, como mecanismo de
garantia de fiel cumplimiento de [PRECISAR S| ES FIEL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO Y/O
FIEL CUMPLIMIENTO DE PRESTACIONES ACCESORIAS], en el marco del numeral 61.8 del
articulo 68 de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, y el articulo 114 del
Reglamento, asi como el articulo 3 de la Ley N° 32077, Ley que establece un medio alternativo de
garantias de cumplimiento en los procesos de contratacion publica de las MYPE.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, nombres y apellidos del postor o
representante legal o comun, segln corresponda

Advertencia

La retencion como mecanismo de garantia de fiel cumplimiento es aplicable, de acuerdo con los numerales
61.8 y 61.9 del articulo 61 de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas y el articulo 114 del
Reglamento, asi como el articulo 3 de la Ley N° 32077, Ley que establece un medio alternativo de garantias
de cumplimiento en los procesos de contratacion publica de las MYPE, siempre que:

e Elplazo de la prestacion sea igual o mayor de sesenta dias calendario.

e Se consideren, segln corresponda, al menos dos pagos a favor del contratista o dos valorizaciones
periddicas en funcion del avance de obra.

e Cuando se adjudique la buena pro a un proveedor que califique como micro o pequefia empresa,
procede la retencion con independencia del monto de la contratacion.
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ANEXO N° 8

DECLARACION JURADA DE PRESENTACION DE FIDEICOMISO COMO GARANTIA DE
FIEL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

(DOCUMENTO A PRESENTAR PARA EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO)

Sefores
DEPENDENCIA ENCARGADA DE LAS CONTRATACIONES

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL
PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO]
Presente.-

El que se suscribe, [.......c.c.n.. ], postor adjudicado y/o representante legal de [CONSIGNAR EN

CASO DE SER PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE

IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], declara bajo
juramento su compromiso de presentar la constitucion de un fideicomiso como mecanismo de
garantia de fiel cumplimiento del contrato, en un plazo no mayor a veinte dias hébiles contabilizados
desde el dia siguiente de perfeccionado el mismo, en el marco de los articulos 116 y 138 del
Reglamento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, nombres y apellidos del postor o
representante legal o comun, segln corresponda

Advertencia

El fideicomiso es aplicable en los contratos de bienes y servicios, de acuerdo con los articulos 116 y 138 del
Reglamento de la Ley N° 32069, siempre que el plazo de la ejecucion contractual sea mayor a noventa dias
calendario.
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ANEXO N°9

AUTORIZACION DE NOTIFICACION DE LA DECISION DE LA ENTIDAD SOBRE
SOLICITUDES PRESENTADAS DURANTE LA EJECUCION CONTRACTUAL MEDIANTE
CORREO ELECTRONICO

(DOCUMENTO A PRESENTAR PARA EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO)

Sefores

DEPENDENCIA ENCARGADA DE LAS CONTRATACIONES

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL
PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO]

Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor adjudicado y/o representante legal de [CONSIGNAR EN

CASO DE SER PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE

IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], autorizo que durante
la ejecucion del contrato se me notifiqgue al correo electrénico [INDICAR EL CORREO

ELECTRONICO].

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, nombres y apellidos del postor o
representante legal o comun, segln corresponda

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO
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ANEXO N° 10

ELECCION DE INSTITUCION ARBITRAL®*

(DOCUMENTO A PRESENTAR PARA EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO)

Sefores

DEPENDENCIA ENCARGADA DE LAS CONTRATACIONES

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL
PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO]

Presente.-

El que se suscribe, [.......c.c.....e ], postor adjudicado y/o representante legal de [CONSIGNAR EN

CASO DE SER PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE

IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], elijo la institucién
arbitral del listado proporcionado por la entidad contratante:

[RELLENAR LA RAZON SOCIAL DE LA INSTITUCION ARBITRAL ELEGIDA, DE ACUERDO AL
LISTADO DEL NUMERAL 3.3 DEL CAPITULO Ill DE LA SECCION ESPECIFICA DE LAS BASES]

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, nombres y apellidos del postor o
representante legal o comun, segun corresponda

% para la eleccion de la institucion arbitral, la entidad contratante debe tomar en cuenta, como aspectos relevantes, o previsto
en el literal d) del articulo 77 (Requisitos para resolver controversias en contrataciones publicas) y el numeral 84.1 del articulo
84 (Reglas aplicables al arbitraje) de la Ley.

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO
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[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]

Sefiores

ANEXO N° 11

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
(APLICABLE A CONTRATOS DE OBRA)

DEPENDENCIA ENCARGADA DE LAS CONTRATACIONES
PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO]

Presente.-

Mediante el presente, el suscrito detalla lo siguiente como EXPERIENCIA EN OBRAS DE LA ESPECIALIDAD:

N° CLIENTE OcBoJr\I?TTFCz)A[%EoL CON?;ATO cFoEr\(IZFF?A[%%IEE’ RE@?E%I-(I:?O?\IEDE IESS\EIFE{II\IEIEI&TAE MONEDA | IMPORTE®*® T'POV'EETCA%MB'O FAI\C/ITOL’J\IFIA?DO38
LA OBRA DE: ACUMULADO
1
2
3
4
5
6
7
8
9

35
36
37
38

Se refiere a la fecha de suscripcion del contrato.

Se refiere al monto del contrato ejecutado incluido adicionales y reducciones, de ser el caso.
El tipo de cambio venta debe corresponder al publicado por la SBS correspondiente a la fecha de suscripcién del contrato.
Consignar en la moneda establecida para el valor referencial.

|
!
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[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]

° FECHA DE EXPERIENCIA MONTO
N© CLIENTE C’C%]l\'fTTSADT%L CON'?IRATO ggﬁ#ﬁ@gﬁs RECEPCION DE |PROVENIENTE| MONEDA | IMPORTE® T'POV'EEI%WB'O FACTURADO
LA OBRA DE: ACUMULADO®*®
10
TOTAL

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Advertencia

Firma, nombres y apellidos del postor o
representante legal o comun, segln corresponda

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso de que el postor sea sucursal considerando que ambas
constituyen la misma persona juridica conforme a lo previsto en el articulo 396 de la Ley N° 26887, Ley General de Sociedades, o fue transmitida por reorganizacion
societaria, debiendo acompanar la documentacion sustentatoria correspondiente. Del mismo modo, en aplicacion de lo previsto en la mencionada Ley, en una operaciéon de
reorganizacion societaria que comprende tanto una fusién como una escision, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad incorporada o
absorbida, que se extingue producto de la fusidn; asimismo, si en virtud de la escision se transfiere un bloque patrimonial consistente en una linea de negocio completa, la
sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad escindida, correspondiente a la linea de negocio transmitida. De esta manera, la sociedad
resultante podra emplear la experiencia transmitida, como consecuencia de la reorganizacion societaria antes descrita, en los futuros procesos de seleccion en los que

participe.

[HEN
(@]
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ANEXO N° 12

DECLARACION JURADA

Sefores

DEPENDENCIA ENCARGADA DE LAS CONTRATACIONES

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL
PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO]

Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE
SER _PERSONA JURIDICA], declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR
LA DENOMINACION DE LA PERSONA JURIDICA] como consecuencia de una reorganizacion
societaria, no se encuentra en el supuesto establecido en el numeral 72.3 del articulo 72 del
Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado mediante
Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, nombres y apellidos del postor o
representante legal, segun corresponda

Advertencia

A efectos de cautelar la veracidad de esta declaracion, el postor puede verificar la informaciéon de la
Relacion de Proveedores Sancionados por el Tribunal de Contrataciones Publicas con sancion vigente en

También le asiste dicha facultad a la dependencia encargada de las contrataciones o al 6rgano de la entidad
contratante al que se le haya asignado la funcidon de verificacion de la oferta presentada por el postor
ganador de la buena pro.


http://portal.osce.gob.pe/rnp/content/relación-de-proveedores-sancionados
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, ANEXO N° 13 ,
DECLARACION JURADA DE ACTUALIZACION DE DESAFECTACION DE IMPEDIMENTO

(DOCUMENTO A PRESENTAR PARA EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO)

Sefiores

DEPENDENCIA ENCARGADA DE LAS CONTRATACIONES

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL
PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO]

Presente.-

El que suscribe, [................. ], postor adjudicado y/o representante legal de [CONSIGNAR EN CASO
DE SER PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en
la Sede Registral de [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N°
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA], declaro_que tengo los siguientes parientes®, los cuales cuentan
con impedimento de caracter personal® de conformidad con el numeral 1 del numeral 30.1 del
articulo 30 de la Ley N° 32069, de acuerdo a lo siguiente:

[NOMBRE DEL PARIENTE 1] con DNI [.............. ] con CARGO [.ccevervevnnnnnnnn. ] en la ENTIDAD
[oeeeennnnn 1 que a la fecha de la presente declaracién es un impedido de caracter personal del Tipo
[CONSIGNAR 1A, 1B, 1C, 1D, 1E, 1F, y 1G, SEGUN CORRESPONDA] de conformidad con el
numeral 1 del numeral 30.1 del articulo 30 de la Ley_N° 32069, Ley General de Contrataciones
Publicas.

[NOMBRE DEL PARIENTE 2] con DNI [..cuvurunenenn. ] con CARGO [cveveieiiienrnrannen. ] en la ENTIDAD
] que a la fecha de la presente declaracion es un impedido de caracter personal del Tipo
[CONSIGNAR 1A, 1B, 1C, 1D, 1E, 1F, y 1G, SEGUN CORRESPONDA] de conformidad con el
numeral 1 del numeral 30.1 del articulo 30 de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones
Publicas.

Sin perjuicio de ello, DECLARO BAJO JURAMENTO lo siguiente:

A la fecha me encuentro exceptuado del impedimento por razén de parentesco, en razén de
[INDICAR SUPUESTO: HABER SUSCRITO UN CONTRATO DERIVADO DE UN PROCEDIMIENTO
DE SELECCION COMPETITIVO O NO COMPETITIVO / HABER EJECUTADO CUATRO
CONTRATOS MENORES EN EL MISMO TIPO DE OBJETO AL QUE POSTULA] dentro de los dos
afios previos a la convocatoria del procedimiento de seleccidn, contratacion directa o a la
adjudicacion de un contrato menor] conforme al inciso 2 del numeral 30.1 del articulo 30 de la
Ley N° 32069*, Ley General de Contrataciones Publicas, lo cual acredito de conformidad con
el numeral 39.4 del articulo 39 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de
Contrataciones del Publicas, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

En ese sentido, mediante el presente cumplo con presentar la acreditacion documental
correspondiente:

[CONSIGNAR EL DETALLE DE LOS DOCUMENTOS CORRESPONDIENTES]
[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

* Se entiende pariente a aquellos hasta el segundo grado de consanguinidad y segundo de afinidad, lo que incluye al cényuge,
al conviviente, y al progenitor del hijo.

0 Aplicables a autoridades, funcionarios o servidores publicos de acuerdo con lo que sefiala la Ley N° 32069, Ley General de
Contrataciones Publicas.

“ Conforme el numeral 2 “Impedimentos en razon del parentesco” del numeral 30.1 del articulo 30 de la Ley N° 32069, Ley
General de Contrataciones Publicas.



MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN RAFAEL
PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO N°01-2025-MDSR

Firma, nombres y apellidos del postor o
representante legal, segln corresponda’
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ANEXO N° 14
DECLARACION JURADA SOBRE INAPLICACION DEL IMPEDIMENTO TIPO 4.D DEL INCISO 4
DEL NUMERAL 30.1 DEL ARTICULO 30 DE LA LEY N° 32069 REFERIDO A LA INSCRIPCION EN
EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM

(Documento a presentar para el perfeccionamiento del contrato en caso de proveedores con
procesos de alimentos en ejecuciéon de sentencia)

Sefiores

EVALUADORES

DEPENDENCIA ENCARGADA DE LAS CONTRATACIONES

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL
PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO]

Presente.-

El que suscribe, [................. ], postor y/o apoderado de [CONSIGNAR EL NOMBRE DE LA
PERSONA NATURAL QUE OTORGA EL PODER, DE SER EL CASQ], identificado con
[CONSIGNAR _TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE
DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la Sede Registral de [CONSIGNAR EN CASO
DE CONTAR CON APODERADOQ] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE CONTAR CON
APODERADQ] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE CONTAR CON APODERADOQ], DECLARO
BAJO JURAMENTO que no me resulta aplicable el impedimento Tipo 4.D del inciso 4 del nhumeral
30.1 del articulo 30 de la Ley, referido a las personas inscritas en el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos del Poder Judicial (REDAM), considerando lo siguiente:

[EL PROVEEDOR DEBE CONSIGNAR SOLO DE UNA DE LAS OPCIONES QUE SE
ESTABLECEN A CONTINUACION, SEGUN SEA EL CASOQI:

e Que, se ha remitido el/la [CONSIGNAR LA DENOMINACION EXACTA DEL DOCUMENTO
REMITIDO POR EL PROVEEDOR AL JUZGADO A CARGO DEL PROCESO DE
ALIMENTOS] con fecha de recepcion [CONSIGNAR FECHA DE RECEPCION] dirigido/a al
[CONSIGNAR _LOS DATOS DE IDENTIFICACION DEL JUZGADO A CARGO DEL
PROCESO DE ALIMENTOS QUE CORRESPONDA], mediante el cual se informé la
cancelacién de la deuda alimentaria derivada del proceso de alimentos seguido por
[CONSIGNAR LOS DATOS DE LA PARTE DEMANDANTE DEL PROCESO DE
ALIMENTOS], la cual tiene caracter de declaracion jurada, para lo cual me sujeto al principio
de presuncion de veracidad. Se adjunta el cargo de recepcién del indicado documento.

¢ Que, si me encuentro en el REDAM, por lo que; autorizo se me descuente del pago que me
corresponde como contraprestacion del contrato derivado del presente procedimiento de
seleccion, el monto de la pension mensual fijada en el proceso de alimentos seguido por
[CONSIGNAR LOS DATOS DE LA PARTE DEMANDANTE DEL PROCESO DE
ALIMENTOS] ante el [CONSIGNAR LOS DATOS DE IDENTIFICACION DEL JUZGADO
CORRESPONDIENTE], para lo cual adjunto:

“2 De conformidad con lo previsto en el numeral 39.2 del articulo 39 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de
Contrataciones Publicas.
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a) La sentencia emitida por el [CONSIGNAR LOS DATOS DE IDENTIFICACION DEL
JUZGADO A CARGO DEL PROCESO DE ALIMENTOS QUE CORRESPONDA] en
el tramite del proceso de alimentos seguido en el expediente [CONSIGNAR EL
NUMERO DE EXPEDIENTE JUDICIAL].

b) La informacién complementaria solicitada por la entidad contratante para realizar el
descuento, la que comprende lo siguiente: [LA ENTIDAD CONTRATANTE DEBE
CONSIGNAR LA INFORMACION QUE REQUIERA DEL PROVEEDOR PARA
HACER EFECTIVO EL DESCUENTO].

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, nombres y apellidos del postor o
apoderado, segln corresponda
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ANEXO N° 15

ELECCION DEL CENTRO DE ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE PREVENCION Y
RESOLUCION DE DISPUTAS (JPRD)

(Documento a presentar para el perfeccionamiento del contrato)

Sefores

DEPENDENCIA ENCARGADA DE LAS CONTRATACIONES

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL
PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO]

Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor adjudicado y/o representante legal de [CONSIGNAR EN
CASO DE SER PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE _DOCUMENTO DE_IDENTIDAD], elijo el centro de
administracion de la Junta de Prevencion y Resolucién de Disputas (JPRD) del listado proporcionado
por la entidad contratante:

[INDICAR LA RAZON SOCIAL DEL CENTRO DE ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE
PREVENCION Y RESOLUCION DE DISPUTAS (JPRD), DE ACUERDO AL LISTADO DE LAS

BASES

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, nombres y apellidos del postor o
representante legal o comudn, segun corresponda
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ANEXO N° 16

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES PARA LA APLICACION DE LA
EXONERACION DEL IGV

Sefores

DEPENDENCIA ENCARGADA DE LAS CONTRATACIONES

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL
PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO]

Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o representante legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento que gozo del beneficio de la exoneracion del IGV
previsto en la Ley N° 27037, Ley de Promocion de la Inversién en la Amazonia, dado que cumplo con
las condiciones siguientes:

L . 43 . , L
1.- Que el domicilio fiscal de la empresa = se encuentra ubicada en la Amazonia y coincide con el
lugar establecido como sede central (donde tiene su administracion y lleva su contabilidad);

2.- Que la empresa se encuentra inscrita en las Oficinas Registrales de la Amazonia (exigible en caso
de personas juridicas);

3.- Que, al menos el setenta por ciento (70%) de los activos fijos de la empresa se encuentran en la
Amazonia; y

4.- Que la empresa no tiene produccién fuera de la Amazonia.*

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, nombres y apellidos del postor o
representante legal, segun corresponda

Advertencia

Cuando se trate de consorcios, esta declaracion jurada sera presentada por cada uno de los
integrantes del consorcio, salvo que se trate de consorcios con contabilidad independiente, en cuyo
caso debe ser suscrita por el representante comun, debiendo indicar su condicién de consorcio con
contabilidad independiente y el nimero de RUC del consorcio, asi como adjuntar el contrato de
consorcio con firmas legalizadas.

“ En el articulo 1 del “Reglamento de las Disposiciones Tributarias contenidas en la Ley de Promocién de la Inversién en la

Amazonia”, aprobado por Decreto Supremo N° 103-99-EF  se define como “empresa” a las “Personas naturales,
sociedades conyugales, sucesiones indivisas y personas consideradas juridicas por la Ley del Impuesto a la Renta,
generadoras de rentas de tercera categoria, ubicadas en la Amazonia. Las sociedades conyugales son aquéllas que
ejerzan la opcion prevista en el Articulo 16 de la Ley del Impuesto a la Renta.”

* En caso de empresas de comercializacion, no consignar esta condicion.



