BASES INTEGRADAS DE ADJUDICACION
SIMPLIFICADA PARA LA CONTRATACION DE

SERVICIOS EN GENERAL

Aprobado mediante Directiva N°001-2019-OSCE/CD

Drgasisma
Bupervisot de las
Coniralaciones

@SCE

ded Estada

SUB DIRECCION DE NORMATIVIDAD — DIRECCION TECNICO NORMATIVA
ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO - OSCE

Firnado digitalmerte por: Firmado digitalmente por: Firmado digitalmente por:
COLLANTES LOZAND Angella YOUNG GONZALES Jose SIERRA ALWAN Watter Hugo
FAL 20103795631 soft Ricardo FAL 20103795631 soft FAL 20103795631 soft
lkotive: Doy = B® hlativo: Doy \* B liotive: Doy W™ B®
Fecha: 12/02/2025 11:32:28-0500

Fecha: 13/02/2025 10:18:46-0500 Fecha: 13/02/2025 08:28:15-0500

- /




SIMBOLOGIA UTILIZADA:

N° | Simbolo Descripcién

[ABC] / [ ] La informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados debe ser
completada por la Entidad durante la elaboracién de las bases.

Es una indicacién, o informacién que deberd ser completada por la
2 [ABC] / [ ] Entidad con posterioridad al otorgamiento de la buena pro para el caso

Tt especifico de la elaboracién de la PROFORMA DEL CONTRATO; o por los
proveedores, en el caso de los ANEXOS de la oferta.

Importante Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el érgano
3 encargado de las contrataciones o comité de seleccién, segin corresponda
* Abc y por los proveedores.
Advertencia Se refiere a advertencias a tener en cuenta por el érgano encargado de
4 Ab las contrataciones o comité de seleccién, segun corresponda y por los
. c
proveedores.
Importante para la Entidad Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el érgano
5 encargado de las contrataciones o comité de seleccién, segin corresponda
* Xyz y deben ser eliminadas una vez culminada la elaboracién de las bases.

CARACTERISTICAS DEL DOCUMENTO:

Las bases estédndar deben ser elaboradas en formato WORD, y deben tener las siguientes caracteristicas:

N° | Caracteristicas Parametros

1 Mdrgenes Superior : 2.5 cm Inferior: 2.5 cm
9 Izquierda: 2.5 cm Derecha: 2.5 cm

2 Fuente Arial

Normal: Para el contenido en general
3 Estilo de Fuente Cursiva: Para el encabezado y pie de pagina
Para las Consideraciones importantes (ltem 3 del cuadro anterior)

Automdtico: Para el contenido en general

olor de Fuente . . R : .
4 c Y Azul : Para las Consideraciones importantes (Item 3 del cuadro anterior)

16 : Para las dos primeras hojas de las Secciones General y Especifica
11 : Para el nombre de los Capitulos.
10 : Para el cuerpo del documento en general
9 : Para el encabezado y pie de pdgina
Para el contenido de los cuadros, pudiendo variar, segin la necesidad
8 : Para las Notas al pie

5 Tamafio de Letra

Justificada: Para el contenido en general y notas al pie.
6 Alineacién Centrada : Para la primera pdaging, los titulos de las Secciones y nombres
de los Capitulos)

7 Interlineado Sencillo

Anterior : 0

Posterior : O

Para los nombres de las Secciones y para resaltar o hacer hincapié en algin
concepto

8 Espaciado

9 Subrayado

INSTRUCCIONES DE USO:

1. Una vez registrada la informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados en gris, el texto deberd
quedar en letra tamano 10, con estilo normal, sin formato de negrita y sin sombrear.

2. La nota IMPORTANTE no puede ser modificada ni eliminada en la Seccién General. En el caso de la Seccidn
Especifica debe seguirse la instruccién que se indica en dicha nota.

Elaboradas en enero de 2019
Modificadas en marzo, junio y diciembre de 2019, julio 2020, julio y diciembre 2021, junio y octubre de 2022
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BASES INTEGRADAS DE ADJUDICACION SIMPLIFICADA
PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS EN GENERAL

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°
53-2024-EO-L

TERCERA CONVOCATORIA

CONTRATACION DE SERVICIO ESPECIALIZADO EN EL
ASEGURAMIENTO PARA EL PROCESO DE
RECERTIFICACION EN ISO 9001:2015, Y SEGUIMIENTO DE
LAS ACTIVIDADES ENMARCADAS EN LOS SISTEMAS DE
GESTION DE LA GERENCIA DE PLANEAMIENTO, GESTION
Y REGULACION EN ELECTRO ORIENTE S.A.
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DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista, deben conducir su actuaciéon conforme a los principios previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracién al OSCE y a la Secretaria
Técnica de la Comisién de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento
segln corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusién
y corrupcion por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y
demas actores que participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a la Secretaria Técnica de la Comisién
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas
gue se presenten durante el proceso de contratacion, en los términos del Decreto Legislativo N°
1034, "Ley de Represion de Conductas Anticompetitivas”, o norma que la sustituya, asi como las
demas normas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista del proceso de contratacién deben permitir al OSCE o a la Secretaria Técnica de
la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI el acceso a la informacion referida
a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucién de posiciones
gue se requieran, entre otras formas de colaboracion.
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SECCION GENERAL

DISPOSICIONES COMUNES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(ESTA SECCION NO DEBE SER MODIFICADA EN NINGUN EXTREMO, BAJO SANCION DE NULIDAD)
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CAPITULO |
ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1.1. REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se esta
haciendo referencia a la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y cuando se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

1.2. CONVOCATORIA

Se realiza a través de su publicacion en el SEACE de conformidad con lo sefialado en el articulo
54 del Reglamento, en la fecha sefialada en el calendario del procedimiento de seleccion,
debiendo adjuntar las bases y resumen ejecutivo.

1.3. REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se realiza conforme al articulo 55 del Reglamento. En el caso de un
consorcio, basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

Importante

e Para registrarse como participante en un procedimiento de seleccidon convocado por las
Entidades del Estado Peruano, es necesario que los proveedores cuenten con inscripcion
vigente y estar habilitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra el
Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor
informacion, se puede ingresar a la siguiente direccion electrénica: www.rnp.gob.pe.

¢ Los proveedores que deseen registrar su participacion deben ingresar al SEACE utilizando su
Certificado SEACE (usuario y contrasefia). Asimismo, deben observar las instrucciones
sefialadas en el documento de orientacion “Guia para el registro de participantes electrénico”
publicado en https://www2.seace.gob.pe/.

e En caso los proveedores no cuenten con inscripcion vigente en el RNP y/o se encuentren
inhabilitados o suspendidos para ser participantes, postores y/o contratistas, el SEACE
restringira su registro, quedando a potestad de estos intentar nuevamente registrar su
participacion en el procedimiento de seleccion en cualquier otro momento, dentro del plazo
establecido para dicha etapa, siempre que haya obtenido la vigencia de su inscripcién o
quedado sin efecto la sancién que le impuso el Tribunal de Contrataciones del Estado.

1.4. FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La formulacién de consultas y observaciones a las bases se efectia de conformidad con lo
establecido en los numerales 72.1 y 72.2 del articulo 72 del Reglamento, asi como el literal a)
del articulo 89 del Reglamento.

Importante

No pueden formularse consultas ni observaciones respecto del contenido de una ficha de
homologacion aprobada. Las consultas y observaciones que se formulen sobre el particular, se
tienen como no presentadas.

~
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15.

1.6.

1.7.

ABSOLUCION DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

La absolucion de consultas, observaciones e integracion de las bases se realizan conforme a
las disposiciones previstas en el numeral 72.4 del articulo 72 del Reglamento y el literal a) del
articulo 89 del Reglamento.

Importante

e No se absolveran consultas y observaciones a las bases que se presenten en forma fisica.

e Cuando exista divergencia entre lo indicado en el pliego de absolucién de consultas y
observaciones y la integracion de bases, prevalece lo absuelto en el referido pliego; sin
perjuicio, del deslinde de responsabilidades correspondiente.

FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS

Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 y en el articulo 90 del
Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, segun la Ley
N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales'). Los demas documentos deben ser visados
por el postor. En el caso de persona juridica, por su representante legal, apoderado o
mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona natural, por este o su apoderado.
No se acepta el pegado de la imagen de una firma o visto. Las ofertas se presentan foliadas.

Importante

e Los formularios electronicos que se encuentran en el SEACE y que los proveedores deben
llenar para presentar sus ofertas, tienen caracter de declaracion jurada.

e Encaso lainformacion contenida en los documentos escaneados que conforman la oferta no
coincida con lo declarado a través del SEACE, prevalece la informacion declarada en los
documentos escaneados.

¢ No se tomaran en cuenta las ofertas que se presenten en fisico a la Entidad.

PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS

El participante presentara su oferta de manera electrénica a través del SEACE, desde las 00:01
horas hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en el cronograma del
procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que conforman
la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda
ser descargado y su contenido sea legible.

Importante

Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar mas de un
consorcio en un procedimiento de seleccion, o en un determinado item cuando se trate de
procedimientos de seleccidn segun relacion de items.

1

Para

mayor informacion sobre la normativa de firmas y certificados  digitales ingresar a:

https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales

~
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En la apertura electrénica de la oferta, el érgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, segun corresponda, verifica la presentacién de lo exigido en la seccién especifica
de las bases de conformidad con el numeral 73.2 del articulo 73 del Reglamento y determina
si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de los Términos de
Referencia, detallados en la seccién especifica de las bases. De no cumplir con lo requerido,
la oferta se considera no admitida.

1.8. EVALUACION DE LAS OFERTAS

La evaluacién de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en el numeral 74.1 y el literal
a) del numeral 74.2 del articulo 74 del Reglamento.

En el supuesto de que dos (2) o mas ofertas empaten, la determinacién del orden de prelacion
de las ofertas empatadas se efectla siguiendo estrictamente el orden establecido en el numeral
91.1 del articulo 91 del Reglamento.

El desempate mediante sorteo se realiza de manera electrénica a través del SEACE.

Importante

En el caso de contratacion de servicios en general que se presten fuera de la provincia de Lima
y Callao, cuyo valor estimado no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), a solicitud del
postor se asigna una bonificacion equivalente al diez por ciento (10%) sobre el puntaje total
obtenido por los postores con domicilio en la provincia donde prestard el servicio, 0 en las
provincias colindantes, sean o no pertenecientes al mismo departamento o region. El domicilio
es el consignado en la constancia de inscripcion ante el RNP2. Lo mismo aplica en el caso de
procedimientos de seleccion por relacién de items, cuando algun item no supera el monto
sefialado anteriormente.

1.9. CALIFICACION DE OFERTAS

La calificacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en los numerales 75.1y 75.2
del articulo 75 del Reglamento.

1.10. SUBSANACION DE LAS OFERTAS

La subsanacion de las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 60 del Reglamento. El
plazo que se otorgue para la subsanacién no puede ser inferior a un (1) dia habil

La solicitud de subsanacion se realiza de manera electronica a través del SEACE y sera
remitida al correo electrénico consignado por el postor al momento de realizar su inscripcion en
el RNP, siendo su responsabilidad el permanente seguimiento de las notificaciones a dicho
correo. La notificacion de la solicitud se entiende efectuada el dia de su envio al correo
electrénico.

La presentacion de las subsanaciones se realiza a través del SEACE. No se tomara en cuenta
la subsanacion que se presente en fisico a la Entidad.

1.11. RECHAZO DE LAS OFERTAS

Previo al otorgamiento de la buena pro, el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, segun corresponda, revisa las ofertas econdémicas que cumplen los requisitos de
calificacion, de conformidad con lo establecido para el rechazo de ofertas, previsto en el articulo
68 del Reglamento, de ser el caso.

2 La constancia de inscripcion electrénica se visualizard en el portal web del Registro Nacional de Proveedores:

www.rnp.gob.pe

~
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1.12.

1.13.

De rechazarse alguna de las ofertas calificadas, el 6rgano encargado de las contrataciones o
el comité de seleccion, segln corresponda, revisa el cumplimiento de los requisitos de
calificacion de los postores que siguen en el orden de prelacion, en caso las hubiere.

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Definida la oferta ganadora, el érgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccién, segln corresponda, otorga la buena pro mediante su publicacién en el SEACE,
incluyendo el cuadro comparativo y las actas debidamente motivadas de los resultados de la
admision, no admisién, evaluacién, calificacion, descalificacion, rechazo y el otorgamiento de
la buena pro.

CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

Cuando se hayan presentado dos (2) o mas ofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce a los cinco (5) dias habiles siguientes de la notificacion de su otorgamiento, sin que
los postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacion.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se produce
el mismo dia de la notificacion de su otorgamiento.

El consentimiento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil
siguiente de producido.

Importante

Una vez consentido el otorgamiento de la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones
o el 6rgano de la Entidad al que se haya asignado tal funcion realiza la verificacion de la oferta
presentada por el postor ganador de la buena pro conforme lo establecido en el numeral 64.6 del
articulo 64 del Reglamento.

~
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2.1.

2.2.

CAPITULO I
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

RECURSO DE APELACION

A través del recurso de apelacién se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrollo
del procedimiento de seleccién hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

El recurso de apelacion se presenta ante la Entidad convocante, y es conocido y resuelto por
su Titular, cuando el valor estimado sea igual o menor a cincuenta (50) UIT. Cuando el valor
estimado sea mayor a dicho monto, el recurso de apelacion se presenta ante y es resuelto por
el Tribunal de Contrataciones del Estado.

En los procedimientos de seleccion segun relacion de items, el valor estimado total del
procedimiento determina ante quién se presenta el recurso de apelacion.

Los actos que declaren la nulidad de oficio, la cancelacion del procedimiento de seleccion y
otros actos emitidos por el Titular de la Entidad que afecten la continuidad de este, se impugnan
ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

Importante

e Una vez otorgada la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccion, segun corresponda, esté en la obligacion de permitir el acceso de los participantes
y postores al expediente de contratacion, salvo la informacién calificada como secreta,
confidencial o reservada por la normativa de la materia, a mas tardar dentro del dia siguiente
de haberse solicitado por escrito.

Luego de otorgada la buena pro no se da a conocer las ofertas cuyos requisitos de calificacion
no fueron analizados y revisados por el érgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, segun corresponda.

e A efectos de recoger la informacion de su interés, los postores pueden valerse de distintos
medios, tales como: (i) la lectura y/o toma de apuntes, (ii) la captura y almacenamiento de
iméagenes, e incluso (i) pueden solicitar copia de la documentacién obrante en el expediente,
siendo que, en este Ultimo caso, la Entidad debera entregar dicha documentacion en el menor
tiempo posible, previo pago por tal concepto.

e Elrecurso de apelacion se presenta ante la Mesa de Partes del Tribunal o ante las oficinas
desconcentradas del OSCE, o en la Unidad de Tramite Documentario de la Entidad, segln
corresponda.

PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacién contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad
a ella se interpone dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes de haberse notificado el
otorgamiento de la buena pro.

La apelacién contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la buena pro, contra
la declaracion de nulidad, cancelacion y declaratoria de desierto del procedimiento, se interpone
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes de haberse tomado conocimiento del acto que
se desea impugnar.

~
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3.1

3.2.

CAPITULO 1l
DEL CONTRATO

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Los plazos y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realiza conforme a lo indicado en
el articulo 141 del Reglamento.

El contrato se perfecciona con la suscripcién del documento que lo contiene, salvo en los contratos
cuyo monto del valor estimado no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), en los que se
puede perfeccionar con la recepcion de la orden de servicios, conforme a lo previsto en la seccion
especifica de las bases.

En el caso de procedimientos de seleccidn por relacion de items, se puede perfeccionar el contrato
con la suscripcién del documento o con la recepcion de una orden de servicios, cuando el valor
estimado del item corresponda al pardmetro establecido en el parrafo anterior.

Importante

El 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segun corresponda, debe
consignar en la seccion especifica de las bases la forma en que se perfeccionara el contrato, sea
con la suscripcion del contrato o la recepcion de la orden de servicios. En caso la Entidad
perfeccione el contrato con la recepcion de la orden de servicios no debe incluir la proforma del
contrato establecida en el Capitulo V de la seccién especifica de las bases.

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar los documentos
sefialados en el articulo 139 del Reglamento y los previstos en la seccién especifica de las bases.

GARANTIAS

Las garantias que deben otorgar los postores y/o contratistas, segun corresponda, son las de fiel
cumplimiento del contrato y por los adelantos.

3.2.1. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe
entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiento del mismo por una suma equivalente
al diez por ciento (10%) del monto del contrato original. Esta se mantiene vigente hasta la
conformidad de la recepcion de la prestacion a cargo del contratista.

3.2.2. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones que conllevan la ejecucion de prestaciones accesorias, tales como
mantenimiento, reparacion o actividades afines, se otorga una garantia adicional por una
suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato de la prestacion
accesoria, la misma que debe ser renovada peridédicamente hasta el cumplimiento total de
las obligaciones garantizadas.

Importante

~
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3.3.

3.2.3.

En los contratos cuyos montos sean iguales o menores a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00),
no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de contrato ni garantia de fiel
cumplimiento por prestaciones accesorias. Dicha excepcion también aplica a los contratos
derivados de procedimientos de seleccion por relaciéon de items, cuando el monto del item
adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no superen el monto sefialado
anteriormente, conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

En los contratos periédicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades con
las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel cumplimiento
el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por la Entidad durante
la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma prorrateada en cada pago, con
cargo a ser devuelto a la finalizaciéon del mismo, conforme lo establecen los numerales 149.4 y
149.5 del articulo 149 del Reglamento y el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.

GARANTIA POR ADELANTO

En caso se haya previsto en la seccion especifica de las bases la entrega de adelantos, el
contratista debe presentar una garantia emitida por idéntico monto conforme a lo
estipulado en el articulo 153 del Reglamento.

REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de realizacién
automética en el pais, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser emitidas por
empresas que se encuentren bajo la supervision directa de la Superintendencia de Banca, Seguros
y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y que cuenten con clasificacion de riesgo B
0 superior. Asimismo, deben estar autorizadas para emitir garantias; o estar consideradas en la
Gltima lista de bancos extranjeros de primera categoria que periédicamente publica el Banco
Central de Reserva del Peru.

Importante

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la buena
pro y/o contratista cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
ejecucion, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que correspondan.

Advertencia

Los funcionarios de las Entidades no deben aceptar garantias emitidas bajo condiciones
distintas a las establecidas en el presente numeral, debiendo tener en cuenta lo siguiente:

1. La clasificadora de riesgo que asigna la clasificaciéon a la empresa que emite la garantia
debe encontrarse listada en el portal web de la SBS (http://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/clasificadoras-de-riesgo).

2. Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cual es la
clasificacion vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a la fecha
de emision de la garantia.

3. Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglamento, la clasificacién de riesgo
B, incluye las clasificaciones B+ y B.

4. Sila empresa que otorga la garantia cuenta con mas de una clasificacion de riesgo emitida
por distintas empresas listadas en el portal web de la SBS, bastara que en una de ellas
cumpla con la clasificacion minima establecida en el Reglamento.

En caso exista alguna duda sobre la clasificacion de riesgo asignada a la empresa emisora
de la garantia, se debera consultar a la clasificadora de riesgos respectiva.
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De otro lado, ademas de cumplir con el requisito referido a la clasificacion de riesgo, a efectos
de verificar si la empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para emitir garantias,
debe revisarse el portal web de dicha Entidad (http://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/relacion-de-empresas-gue-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza).

Los funcionarios competentes deben verificar la autenticidad de la garantia a través de los
mecanismos establecidos (consulta web, teléfono u otros) por la empresa emisora.

3.4. EJECUCION DE GARANTIAS
La Entidad puede solicitar la ejecucion de las garantias conforme a los supuestos contemplados
en el articulo 155 del Reglamento.

3.5. ADELANTOS
La Entidad puede entregar adelantos directos al contratista, los que en ningln caso exceden en

conjunto del treinta por ciento (30%) del monto del contrato original, siempre que ello haya sido
previsto en la seccién especifica de las bases.

3.6. PENALIDADES
3.6.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto
del contrato, la Entidad le aplica automéaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso, de conformidad con el articulo 162 del Reglamento.

3.6.2. OTRAS PENALIDADES

La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral
precedente, segun lo previsto en el articulo 163 del Reglamento y lo indicado en la seccion
especifica de las bases.

Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar
cada una un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del item que debid ejecutarse.

3.7. INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO
Las causales para la resolucion del contrato, seran aplicadas de conformidad con el articulo 36 de
la Ley y 164 del Reglamento.

3.8. PAGOS

El pago se realiza después de ejecutada la respectiva prestacion, pudiendo contemplarse pagos
a cuenta, segun la forma establecida en la seccion especifica de las bases o en el contrato.

La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los diez (10)
dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen
las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario
competente.
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La conformidad se emite en un plazo maximo de siete (7) dias de producida la recepcion salvo
gue se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacion, en cuyo
caso la conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad del
funcionario que debe emitir la conformidad.

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizara de acuerdo a lo
que se indique en el contrato de consorcio.

Advertencia

En caso de retraso en los pagos a cuenta o pago final por parte de la Entidad, salvo que se
deba a caso fortuito o fuerza mayor, esta reconoce al contratista los intereses legales
correspondientes, de conformidad con el articulo 39 de la Ley y 171 del Reglamento,
debiendo repetir contra los responsables de la demora injustificada.

3.9. DISPOSICIONES FINALES

Todos los demas aspectos del presente procedimiento no contemplados en las bases se regiran
supletoriamente por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones legales vigentes.
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS
INSTRUCCIONES INDICADAS)
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CAPITULO |
GENERALIDADES

1.1. ENTIDAD CONVOCANTE

Nombre . Empresa Regional de Servicios Publicos de Electricidad del
Oriente S.A. - ELECTRO ORIENTE S.A.

RUC N° : 20103795631
Domicilio legal : Av. Augusto Freyre N° 1168 — lquitos — Maynas — Loreto
Teléfono: : 065-253500 — Anexo 1347

Correo electrénico: : ; ;

1.2. OBJETO DE LA CONVOCATORIA
El presente procedimiento de seleccion tiene por objeto la contratacion del SERVICIO
ESPECIALIZADO EN EL ASEGURAMIENTO PARA EL PROCESO DE RECERTIFICACION EN
ISO 9001:2015, Y SEGUIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES ENMARCADAS EN LOS SISTEMAS
DE GESTION DE LA GERENCIA DE PLANEAMIENTO, GESTION Y REGULACION EN
ELECTRO ORIENTE S.A.

1.3. EXPEDIENTE DE CONTRATACION

El expediente de contratacion fue aprobado mediante GA-0247-2025 el 31 de enero de 2025.

1.4. FUENTE DE FINANCIAMIENTO
Recursos Directamente Recaudados.

Importante

La fuente de financiamiento debe corresponder a aquella prevista en la Ley de Equilibrio Financiero
del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal en el cual se convoca el procedimiento de
seleccion.

1.5. SISTEMA DE CONTRATACION

El presente procedimiento se rige por el sistema de A SUMA ALZADA, de acuerdo con lo
establecido en el expediente de contratacién respectivo.

1.6. DISTRIBUCION DE LA BUENA PRO

No aplica.

1.7. ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El alcance de la prestacion esta definido en el Capitulo Il de la presente seccion de las bases.

~
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1.8.

1.9.

1.10.

PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Los servicios materia de la presente convocatoria se prestaran en el plazo de 365 dias calendario,
la misma que se computara al dia siguiente de la suscripcidon del contrato o acta de inicio, en
concordancia con lo establecido en el expediente de contratacion.

COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES

Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de las bases, para cuyo
efecto deben cancelar cinco con 00/100 soles (S/ 5.00) en Caja de la Entidad 6 Mediante
depdsito en la Cta. Cte. N.° 0011-0301-94-0100000950 de la institucion financiera Banco
BBVA Continental; posteriormente recabar las bases en la oficina del Departamento de
Logistica, ambas oficinas se encuentran ubicadas en Av. Augusto Freyre N° 1168, lquitos
— Maynas — Loreto.

Importante

El costo de entrega de un ejemplar de las bases no puede exceder el costo de su reproduccion.

BASE LEGAL

- Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2025.

- Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal 2025.

- Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por D.S. N° 082-2019-EF.

- Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto
Supremo N° 344-2018-EF.

- Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

- Ley N° 27806, Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacion Publica.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.
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CAPITULO I

DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1. CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Segun el cronograma de la ficha de seleccidn de la convocatoria publicada en el SEACE.

Importante
De conformidad con la vigesimosegunda Disposicién Complementaria Final del Reglamento, en

caso la Entidad (Ministerios y sus organismos publicos, programas o proyectos adscritos) haya
difundido el requerimiento a través del SEACE siguiendo el procedimiento establecido en dicha
disposicion, no procede formular consultas u observaciones al requerimiento.

2.2. CONTENIDO DE LAS OFERTAS

La oferta contendrd, ademas de un indice de documentos?, la siguiente documentacion:

2.2.1. Documentacion de presentacion obligatoria

2.2.1.1. Documentos parala admision de la oferta

a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)

b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento analogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, segun corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de
los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segun
corresponda.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan
prohibidas de exigir a los administrados o usuarios la informaciéon que puedan
obtener directamente mediante la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2
y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa medida, si la Entidad es usuaria de la
Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE*y siempre que el servicio web
se encuentre activo en el Catalogo de Servicios de dicha plataforma, no
correspondera exigir el certificado de vigencia de poder y/o documento nacional de
identidad.

c) Declaracién jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento
(Anexo N°2)

d) Declaracién jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en
el numeral 3.1 del Capitulo Ill de la presente seccién. (Anexo N° 3)

8 La omision del indice no determina la no admisién de la oferta.

4 Para mayor informacion de las Entidades usuarias y del Catéalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/
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2.2.1.2.

e) Declaracion jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N° 4)5

f)  Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se
consigne los integrantes, el representante comun, el domicilio comin y las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)

g) El precio de la oferta en SOLES. Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.

El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con
dos (2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos
(2) decimales.

Importante

e El 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccién, seguin
corresponda, verifica la presentacion de los documentos requeridos. De no cumplir
con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

e En caso de requerir estructura de costos o analisis de precios, esta se presenta para
el perfeccionamiento del contrato.
Documentos para acreditar los requisitos de calificacion

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de Calificacion”
gue se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo Il de la presente seccién de las bases.

2.2.2. Documentacién de presentacién facultativa:

a)

b)

c)

En el caso de microempresas y pequefias empresas integradas por personas con
discapacidad, o en el caso de consorcios conformados en su totalidad por estas
empresas, deben presentar la constancia o certificado con el cual acredite su
inscripciébn en el Registro de Empresas Promocionales para Personas con
Discapacidad®

Solicitud de bonificacién por tener la condicién de micro y pequefia empresa. (Anexo
Ne 11)

Los postores que apliquen el beneficio de la exoneracion del IGV previsto en la Ley
N° 27037, Ley de Promocion de la Inversién en la Amazonia, deben presentar la
Declaracion Jurada de cumplimiento de condiciones para la aplicacion de la
exoneracion del IGV (Anexo N° 7).

Advertencia

El 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccién, segun corresponda, no
podra exigir al postor la presentacién de documentos que no hayan sido indicados en los
acapites “Documentos para la admision de la oferta”, “Requisitos de calificacion” y “Factores
de evaluacion”.

5 En caso de considerar como factor de evaluacién la mejora del plazo de prestacion del servicio, el plazo ofertado en dicho
anexo servird también para acreditar este factor.

6 Dicho documento se tendra en consideracion en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento.
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2.3. REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar
el contrato:

a) Garantia de fiel cumplimiento del contrato.

b) Garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, de ser el caso.

c) Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes,
de ser el caso.

d) Cdbdigo de cuenta interbancaria (CCl) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el
namero de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior.

e) Copia de la vigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que
cuenta con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

f)  Copia de DNI del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso
de persona juridica.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan prohibidas de
exigir a los administrados o usuarios la informacién que puedan obtener directamente mediante
la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa
medida, si la Entidad es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE’ y
siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catélogo de Servicios de dicha plataforma,
no corresponderd exigir los documentos previstos en los literales e) y f).

g) Domicilio para efectos de la notificacién durante la ejecucion del contrato.

h)  Autorizacion de notificacion de la decision de la Entidad sobre la solicitud de ampliacion de
plazo mediante medios electrénicos de comunicacion 8. (Anexo N° 12).

i) Detalle de los precios unitarios del precio ofertado®.

j)  Estructura de costos?®.

k) Colegiatura y Habilitacién del Personal Clave requerido en los términos de referencia.

)  Documentacion requerida en los términos de referencia de los (02) ESPECIALISTA JUNIOR
PARA EL APOYO EN LOS SISTEMAS DE GESTION: GERENCIA REGIONAL SAN
MARTIN: UNIDAD DE NEGOCIOS MOYOBAMBA Y UNIDAD DE NEGOCIOS
BELLAVISTA.

Importante

e Encaso que el postor ganador de la buena pro sea un consorcio, las garantias que presente
este para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante la ejecucion contractual, de
ser el caso, ademas de cumplir con las condiciones establecidas en el articulo 33 de la Ley
y en el articulo 148 del Reglamento, deben consignar expresamente el nombre completo o
la denominacién o razén social de los integrantes del consorcio, en calidad de garantizados,
de lo contrario no podran ser aceptadas por las Entidades. No se cumple el requisito antes
indicado si se consigna Unicamente la denominacion del consorcio, conforme lo dispuesto
en la Directiva Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado’.

e Enlos contratos periddicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades
con las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel
cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por
la Entidad durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo, conforme lo
establece el numeral 149.4 del articulo 149 y el numeral 151.2 del articulo 151 del

7 Para mayor informacién de las Entidades usuarias y del Catélogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/

8 Entanto se implemente la funcionalidad en el SEACE, de conformidad con la Primera Disposicion Complementaria Transitoria
del Decreto Supremo N° 234-2022-EF.

® Incluir solo en caso de la contratacion bajo el sistema a suma alzada.

10 Incluir solo cuando resulte necesario para la ejecucion contractual, identificar los costos de cada uno de los rubros que
comprenden la oferta.
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Reglamento. Para dicho efecto los postores deben encontrarse registrados en el REMYPE,
consignando en la Declaracién Jurada de Datos del Postor (Anexo N° 1) o en la solicitud de
retencion de la garantia durante el perfeccionamiento del contrato, que tienen la condicién
de MYPE, lo cual serd \verificado por la Entidad en el link
http://wwwz2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2 opcién consulta de empresas acreditadas
en el REMYPE.

e En los contratos cuyos montos sean iguales o menores a doscientos mil Soles (S/
200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de contrato ni garantia
de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias. Dicha excepcion también aplica a los
contratos derivados de procedimientos de seleccién por relacién de items, cuando el monto
del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no supere el
monto sefialado anteriormente, conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del
Reglamento.

Importante

e Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
ejecucion, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

e De conformidad con el Reglamento Consular del Per( aprobado mediante Decreto Supremo N°
076-2005-RE para que los documentos publicos y privados extendidos en el exterior tengan
validez en el Perl, deben estar legalizados por los funcionarios consulares peruanos y
refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Perd, salvo que se trate de
documentos publicos emitidos en paises que formen parte del Convenio de la Apostilla, en
cuyo caso bastara con que estos cuenten con la Apostilla de la Haya'*.

e LaEntidad no puede exigir documentacién o informacion adicional a la consignada en el presente
numeral para el perfeccionamiento del contrato.

2.4. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

El contrato se perfecciona con la suscripcién del documento que lo contiene. Para dicho efecto
el postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento,
debe presentar la documentacion requerida en Mesa de Partes de la Entidad, sito en Av.
Augusto Freyre Nro.1168, Iquitos- Maynas- Loreto, dentro del siguiente horario: de lunes
ajueves de 08:00 am a 5:00 pm y los dias viernes de 08:00 am a 4:30 pm.

2.5. FORMA DE PAGO

La Entidad realizara el pago de la contraprestacion pactada a favor del contratista en PAGOS
PARCIALES, el cual se realizara cada 30 dias y por el monto correspondiente tal como se detalla
en el siguiente cuadro:

Entregable Pago Pago
o A los 30 dias calendario de iniciado 8.33% del pago del monto
Informe N° 1 . .
el servicio. del servicio
o A los 60 dias calendario de iniciado 8.33% del pago del monto
Informe N° 2 . .
el servicio. del servicio
o A los 90 dias calendario de iniciado 8.33% del pago del monto
Informe N° 3 . .
el servicio. del servicio
o A los 120 dias calendario de iniciado 8.33% del pago del monto
Informe N° 4 . .
el servicio. del servicio
o A los 150 dias calendario de iniciado 8.33% del pago del monto
Informe N° 5 ey .
el servicio. del servicio
Informe N° 6 A los 180 dias calendario de iniciado 8.33% del pago del monto

11 Segun lo previsto en la Opinién N° 009-2016/DTN.

~
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el servicio. del servicio
R A los 210 dias calendario de iniciado 8.33% del pago del monto
Informe N° 7 . e
el servicio. del servicio
o A los 240 dias calendario de iniciado 8.33% del pago del monto
Informe N° 8 L e
el servicio. del servicio
o A los 270 dias calendario de iniciado 8.33% del pago del monto
Informe N° 9 L .
el servicio. del servicio
R A los 300 dias calendario de iniciado 8.33% del pago del monto
Informe N° 10 . .
el servicio. del servicio
o A los 330 dias calendario de iniciado 8.33% del pago del monto
Informe N° 11 . .
el servicio. del servicio
R A los 365 dias calendario de iniciado 8.33% del pago del monto
Informe N° 12 L .
el servicio. del servicio

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe
contar con la siguiente documentacion:

Primer pago

Conformidad del Servicio emitido por el supervisor de contrato.

Informe Técnico del Jefe o Supervisor del &rea donde se ejecuta el servicio.

Informe mensual del servicio del contratista, con los sustentos correspondientes
(resumen de actividades ejecutadas).

Comprobante de pago por la prestacion del servicio.

Copia del Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo, Salud y Pensiones, con sus
respectivos comprobantes de pago.

Copias de contrato de su personal debidamente suscritos.

Numero de Cuenta Bancaria y Cédigo de Cuenta Interbancaria (CCl).

Copia del contrato.

Copia del voucher de depdsito/pago al personal.

Otro documento que exija las condiciones contractuales.

A partir del segundo pago

Conformidad del Servicio emitido por el supervisor de contrato.

Informe Técnico del Jefe o Supervisor del area donde se ejecuta el servicio.

Informe mensual del servicio del contratista, con los sustentos correspondientes
(resumen de actividades ejecutadas).

Comprobante de pago por la prestacion del servicio.

Copia del Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo, Salud y Pensiones, con sus
respectivos comprobantes de pago.

Copia de la Péliza de Seguro de Vida, Salud de Invalidez con su respectivo comprobante
de pago.

Copia de la Boleta de Pago de los trabajadores de la contratista, pago de beneficios de
leyes sociales.

Copia del PDT de la planilla electrénica cancelado del mes anterior.

Numero de Cuenta Bancaria y Codigo de Cuenta Interbancaria (CClI).

Copia del contrato.

Otro documento que exija las condiciones contractuales.

Ultimo pago

Conformidad del Servicio emitido por el supervisor de contrato.

Informe Técnico del Jefe o Supervisor del area donde se ejecuta el servicio.

Informe mensual del servicio del contratista, con los sustentos correspondientes
(resumen de actividades ejecutadas).

Comprobante de pago por la prestacion del servicio.

Copia de la Boleta de Pago de los trabajadores de la contratista, pago de beneficios de
leyes sociales.

Copia del Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo, Salud y Pensiones, con sus
respectivos comprobantes de pago.

Copia de la Poliza de Seguro de Vida, Salud de Invalidez con su respectivo comprobante
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de pago.

Copia de la Boleta de Pago de los trabajadores de la contratista, pago de beneficios de
leyes sociales.

Copia del PDT de la planilla electrénica cancelado del mes anterior.

Numero de Cuenta Bancaria y Codigo de Cuenta Interbancaria (CCl).

Copia del contrato.

Otro documento que exija las condiciones contractuales.

Los pagos seran realizados cada 30 dias, conforme a los avances del servicio, previa
presentacion del informe respectivo y la aprobacién seguln lo establecido en el punto 5.8. de los
términos de referencia.

Se requiere como requisito previo para el pago, presentar el voucher de depésito desde el primer
pago correspondiente por la cancelacion previa a todo su personal. Esto es aplicable también
para la liquidacion del personal, donde previo a la cancelacion del ultimo recibo y/o factura, se
debe demostrar fehacientemente que su personal ha sido liquidado conforme a las disposiciones
legales vigentes.

Dicha documentacion se debe presentar en Mesa de Partes de Electro Oriente S.A. (Unidad de
Tramite Documentario), sito en Av. Augusto Freyre N° 1168-Iquitos.

~




-

Empresa Regional de Servicios Publicos de Electricidad del Oriente S.A. — ELECTRO ORIENTE S.A.

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 53-2024-EO-L-3 (TERCERA CONVOCATORIA) BASES INTEGRADAS

3.1

CAPITULO 1l
REQUERIMIENTO

Importante

De conformidad con el numeral 29.8 del articulo 29 del Reglamento, el area usuaria es responsable
de la adecuada formulacion del requerimiento, debiendo asegurar la calidad técnica y reducir la
necesidad de su reformulaciéon por errores o deficiencias técnicas que repercutan en el proceso de

contratacion.

TERMINOS DE REFERENCIA

FORMATO:
@ DETERMINACION DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA
e CONTRATACION DE SERVICIOS EN GENERAL
Electro Oriente
[ CODIEO PGAL-004-FI01 ELEGORADD POR: REWISADD POR: APROGADD POR:
VERSION [H] JEFE DEL DEPARTAMENTO DE | GERENTE DE ADMINISTRACION | GERENTE GEMERAL
FECHA IO | LoGisTICA ¥ FINAMZAS

1.

DENOMINACION DE LA CONTRATACION

SERVICIO ESPECIALIZADO EN EL ASEGURAMIENTCO PARA EL PROCESO DE
RECERTIFICACION EN IS0 2001:2015, ¥ SEGUIMIENTC DE LAS ACTIVIDADES
ENMARCADAS EN LOS SISTEMAS DE GESTION DE LA GERENCIA DE PLANEAMIENTO,
GESTION ¥ REGULACION EN ELECTRO ORIENTE S.A.

FINALIDAD PUBLICA

La Empresa Regional de Servicio Pidblico de Electricidad del Oriente — Electro Oriente SA
requiere contratar el servicio especializado, para el cumplimiento mensual, manteniendo la
continuidad del suministro eléctrico la gestion de los procesos, maximizar resultados, mejorar la
eficiencia, mejora continua, cumpliendo con los indicadores establecidos, asi como el seguimiento
de la implementacion del Sistema Integrado de Gestion (S13) y apoyo en el soporte de los sistema
de gestion establecidos en 2l SISMAD. Establecer estandares v metodologias de trabajo para el
desamollo de soluciones, establecer estandares para adguisicion de nuevas aplicaciones e
implementacion de buenas practicas en su soporte v mantenimiento; de tal manera que garantice
Y asegure su confinuidad, asi como, mejorar la calidad de atencién hacia nuestros clientes
internos v extemos.

ANTECEDENTES

Electro Criente S_A. es una empresa prestadora del senvicio pablico, intfegramente de propiedad
del estado, constituida como sociedad andnima, a cargo de FONAFE quien ha establecido en su
Plan Estratégico 2022-2026, ha consignado el siguiente Objetivo Estrarégico- OE: OEC 10
“Mejorar la Efectividad Operativa de las EPE", con la finalidad de dar cumplimiento al indicador
“Nivel de madurez del Sistema Integrado de Gestion (S1G) del Centro Corporativo v las EPE.

Como parte del proceso de seguimiento y mantenimiento de la Cerificacion Intemacional 1SO
9001:2015 alcanzada en nuestra empresa, asi como, con la finalidad de realizar seguimiento a la
obtencién de la Certificacion de la Norma 150 14001:2015 “Sistema de Gestidn Ambiental”, 1530
450012018 “Sistema de Gestion de Seguridad v Salud en el Trabajo”, Noma IS0 37001:2016
“Sistema de Gestion Anti-Sobomo”™ Electro Oriente S_4_ elabord su Programa de Implementacian
del Sisterna Infegrado de Gestion 2024.

OBJETIVOS DE LA CONTRATACION

Bajo la supervision del profesional designado por la Gerencia de Planeamiento, Gestion y
Regulacion se requiers contratar los servicios de una empresa, para desamollar el servicio de
seguimiento a las actividades enmarcadas por el SIG (Planes de Trabajo, compromisos, otros)
para la Gestion Empresarial de Eleciro Oriente S.A.
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FORMATO:
@ DETERMINACION DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA
b4 CONTRATACION DE SERVICIOS EN GENERAL
Electro Oriante
cODIGO PGAL-004-F001 ELABORADO POR: REVISADO POR: APROBADO POR:
VERSION 02 JEFE DEL DEPARTAMENTO DE GERENTE DE ADMINISTRACION GERENTE GENERAL
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4.1.OBJETIVO GENERAL
e Contar con profesionales que soporten el proceso de ejecucion y cumplimiento de los
planes y actividades comprometidas del SIG, durante el periodo 2024 - 2025 en Electro
Oriente S.A.

4.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Contar con el servicio de profesionales que soporten el proceso de implementacion,
seguimiento y control de las Actividades del Plan de Trabajo del Sistema Integrado de
Gestion 2024-2025 y los Sistemas de Gestion del SISMAD.

e Coordinar la obtencién de informacién, asi como, analisis y validacién con el fin de
cumplir los distintos reportes exigidos a Electro Oriente S.A., la misma que se gestionara
con las areas involucradas en el cumplimiento del Sistema Integrado de Gestion.

o Desarrollar las distintas actividades que exige el proceso de implementacion del SIG,
mediante la ejecucion de las actividades enmarcadas en los planes de trabajo y otros de
la Norma ISO 14001:2015 “Sistema de Gestion Ambiental”, ISO 45001:2018 “Sistema
de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo”, Norma ISO 37001:2016 “Sistema de
Gestion Anti-Soborno”.

5. ALCANCES Y DESCRIPCION DEL SERVICIO

“SERVICIO ESPECIALIZADO EN EL ASEGURAMIENTO PARA EL PROCESO DE
RECERTIFICACION EN ISO 9001:2015, Y SEGUIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES
ENMARCADAS EN LOS SISTEMAS DE GESTION DE LA GERENCIA DE PLANEAMIENTO,
GESTION Y REGULACION EN ELECTRO ORIENTE S.A”, asi como en las Gerencias
Regionales de San Martin y Amazonas Cajamarca.

5.1. Actividades

1. COORDINADOR GENERAL PARA EL APOYO EN LOS SISTEMAS DE GESTION DEL
DEPARTAMENTO DE PLANEAMIENTO Y REGULACION (PERSONAL CLAVE)

e Coordinar con las distintas area de la empresa el seguimiento de entrega de
informacion y registro en el Portal de Transparencia de ELOR.

e Monitoreo a las distintas areas para obtencion de evidencias para su posterior
registro y carga en el SISMAD definido por FONAFE, la misma que se ejecuta
en periodos trimestral, semestral y anual, y/o, cuando corresponda.

e Tomando como base el proceso de carga y reporte anual en el SISMAD, se
formularan los informes de cierre de gestion del SIG, INN, SIA, “nivel de madurez
alcanzado del SIG, INN, SIA de ELOR” a ser remitido a FONAFE.

e Consolidacion en el BSC de los indicadores del SIG de las sedes empresariales

Actividades de Loreto, San Martin y Amazonas Cajamarca, a partir de las coordinaciones
con las diversas areas, para su posterior reporte, informes y otros.

e Coordinar la ejecuciéon del Comité General SIG, respecto a las sesiones y
ejecucion de las mismas, periodos bimensuales y/o cuando sucedan. Asi como,
efectuar control y seguimiento de los mismos hasta el cierre respectivo.

e Seguimiento a las etapas del proceso de implementacion de las 5S (recopilacion
de reporte, verificacion de resultados y emision de estatus de implementacion),
a desarrollarse en coordinacion con los Coordinadores del SIG en las Gerencias
Regionales, para su posterior reporte, informes y otros.
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« Ejecucion de capacitaciones e inducciones respecto a los 6 sistemas de gestion
del SISMAD (generales y por procesos) al personal de ELOR y Contratista.

* Reporte, informes y otros para el caso de los sistemas SIG, INN y SIA.

e  Gestionar el proceso de revision y registro de las propuestas de mejora y otros
en la intranet del SIG.

e Coordinar con las areas involucradas y ejecutar inspecciones programadas y no
programadas que permitan verificar la correcta aplicacion de los procedimientos
declarados en el SIG, asi como el marco legal aplicable a la actividad, para su
posterior reporte, informes y otros.

e Efectuar soporte y participacion del proceso de Auditorias Internas y/o Externas
del Sistema Integrado de Gestion.

e Coordinar y proyectar la descripcion de hallazgos (No Conformidades,
Observaciones u Oportunidades de Mejora) encontradas durante la auditoria
interna, indicadores, hallazgos de personal u otros que permitan detectar
hallazgos.

e Seguimiento de las No conformidades y Planes de acciéon detectadas en
auditoria, inspecciones u otros.

« Apoyo en las actividades conducentes en el proceso de implementacion de la
Gestion Integral de Riesgos — GIR, Sistema Integridad y Anticorrupcion, cuando
corresponda.

e Apoyo en las actividades conducentes en el proceso de implementacion de la
Norma ISO 14001:2015 “Sistema de Gestion Ambiental” e ISO 45001:2018
“Sistema de Gestion de la Seguridad, Salud en el Trabajo”, cuando corresponda.

e Efectuar visita de trabajo a los Servicios Eléctricos que forman parte de la Sede,
la misma que debera efectuarse segun el cuadro de desplazamiento, pudiendo
incrementarse los dias/veces, segun sea la necesidad.

2. (02) COORDINADOR REGIONAL PARA EL APOYO EN LOS SISTEMAS DE GESTION: GERENCIA
REGIONAL AMAZONAS CAJAMARCA: UNIDAD DE NEGOCIO JAEN, GERENCIA REGIONAL SAN
MARTIN: UNIDAD DE NEGOCIO TARAPOTO (PERSONAL CLAVE)

* Monitoreo a las distintas areas para obtencion de evidencias para su posterior
registro y carga en el SISMAD definido por FONAFE, la misma que se ejecuta
en periodos trimestral, semestral y anual y/o cuando corresponda.

e Tomando como base el proceso de carga y reporte anual en el SISMAD, se
debera coordinar la elaboracién de informe de cierre de gestion del SIG “nivel de
madurez alcanzado del SIG de ELOR" a ser remitido a FONAFE.

« Ejecucion de capacitaciones e inducciones respecto a los 6 sistemas de gestion
del SISMAD (generales y por procesos) al personal de ELOR y Contratista.

e Reporte, informes y otros para el caso de los sistemas SIG, INN y SIA.

* Apoyo en el manejo, revision y registro de las propuestas de mejora y otros en
la intranet del SIG.

e Coordinar con las areas involucradas la ejecucion de inspecciones programadas
y no programadas que permitan verificar la correcta aplicacion de los
procedimientos declarados en el SIG, asi como el marco legal aplicable a la
actividad, para su posterior reporte, informes y otros.

e  Efectuar soporte y participacion del proceso de Auditorias Internas y/o Externas
del Sistema Integrado de Gestion.

e Formar parte de la Elaboracién de las No Conformidades encontradas durante
la auditoria interna.

e Seguimiento de las No conformidades y Planes de accién detectadas en
auditoria, inspecciones u otros.

e Soporte en el proceso de revision, andlisis y emision de los distintos
informes/memorandos/cartas que se desprendan de las distintas inspecciones,
reportes u otros.

Actividades
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e Ejercer apoyo al Coordinador General SIG durante el proceso de revision y
registro de las propuestas de mejora y otros en la intranet del SIG.

e Apoyo en las actividades conducentes en el proceso de implementacion de la
Gestion Integral de Riesgos — GIR, Sistema Integridad y Anticorrupcién, cuando
corresponda.

e Apoyo en las actividades conducentes en el proceso de implementacion de la
Norma ISO 14001:2015 “Sistema de Gestion Ambiental” e ISO 45001:2018
“Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo”, cuando
corresponda.

e Efectuar visita de trabajo a todas las UUNN que forman parte de la Gerencia
Regional:

Especifico
e COORDINADOR REGIONAL PARA EL APOYO EN LOS SISTEMAS DE
GESTION: GERENCIA REGIONAL AMAZONAS CAJAMARCA
o La visita de trabajo a la UUNN Chachapoyas y Centrales
Hidraulicas debera efectuarse seguin el cuadro de desplazamiento,
pudiendo incrementarse los dias/veces, segun sea la necesidad.
e COORDINADOR REGIONAL PARA EL APOYO EN LOS SISTEMAS DE
GESTION: GERENCIA REGIONAL SAN MARTIN
o La visita de trabajo a la UUNN Yurimaguas debera efectuarse
segun el cuadro de desplazamiento, pudiendo incrementarse los
dias/veces, segun sea la necesidad.

3. (02) ESPECIALISTA JUNIOR PARA EL APOYO EN LOS SISTEMAS DE GESTION: GERENCIA
REGIONAL SAN MARTIN: UNIDAD DE NEGOCIOS MOYOBAMBA, UNIDAD DE NEGOCIOS
BELLAVISTA

e Coordinar con las diversas areas respecto al reporte y consolidacion en el BSC
de los indicadores del SIG de las sedes empresariales de Loreto, San Martin y
Amazonas Cajamarca.

e Seguimiento al programa de Comité General SIG, respecto a las sesiones y
ejecucion de las mismas, periodos bimensuales y/o cuando sucedan.

e A partir de los acuerdos que se desprendan del Comité General SIG y otras
reuniones de trabajo del SIG, se debera efectuar control y seguimiento hasta el
cierre de los mismos.

e En combinacion con los Coordinadores del SIG en las Gerencias Regionales,
efectuar seguimiento a las etapas del proceso de implementaciéon de las 5S
(recopilacion de reporte, verificacion de resultados y emisiéon de estatus de
implementacion).

e Reporte del seguimiento y cierre de los planes de acciones remitidos por las

Actividades Gerencias/Jefaturas/Oficinas respecto a las inspecciones en gabinete y campo.

e Reporte mensual del cumplimiento de las actividades determinadas en el Plan
de actividades del SIG.

e Reporte del seguimiento y cierre de las SAC emitidas en auditorias o
incumplimiento de indicadores.

* Ejecucion de capacitaciones e inducciones respecto a los 6 sistemas de gestion
del SISMAD (generales y por procesos) al personal de ELOR y Contratista.

* Reporte, informes y otros para el caso de los sistemas SIG, INN y SIA.

e Coordinar y ejercer apoyo en las inspecciones programadas y no programadas
que permitan verificar la correcta aplicacion de los procedimientos declarados en
el SIG, asi como el marco legal aplicable a la actividad, la misma que se
evidenciara mediante informes técnicos.

e Soporte en el proceso de revisién, andlisis y emisiéon de los distintos
informes/memorandos/cartas que se desprendan de las distintas inspecciones,
reportes u otros.
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« Ejercer apoyo a los Coordinadores SIG durante el proceso de revision y registro
de las propuestas de mejora y otros en la intranet del SIG.

e Apoyo en las actividades conducentes en el proceso de implementacion de la
Gestion Integral de Riesgos — GIR, Sistema Integridad y Anticorrupcién, cuando
corresponda.

e Apoyo en las actividades conducentes en el proceso de implementacion de la
Norma ISO 14001:2015 “Sistema de Gestion Ambiental” e ISO 45001:2018
“Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo”, cuando
corresponda.

e Efectuar visita de trabajo a las Unidades de Negocio que forman parte de la
Sede, la misma que debera efectuarse segun el cuadro de desplazamiento,
pudiendo incrementarse los dias/veces, segun sea la necesidad.

5.2.Reglamentos Técnicos, Normas Metroldgicas y/o Sanitarias

e R.M. 111-2013-MEM-DM, Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo con
Electricidad.

e Ley 29783 - Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

e D.S. 005 - Reglamento de la Ley 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo

+ Normativa Nacional referente a extintores portatiles.

e R.M. N° 848-2020-MINSA, denominado “Moadificacion de Protocolo Sanitario para la
Implementacién de Medidas de Prevencion y Respuesta frente al COVID-19 en las
Actividades.

5.3.Requerimiento del proveedor y de su personal

5.3.1. Requisitos del Proveedor

El postor debera acreditar obligatoriamente los siguientes requisitos minimos, mediante
copias simples de documentos o declaracion jurada, segun sea el caso:

o Empresa natural y juridica, No tener impedimento para contratar con el Estado,
conforme al articulo 10 de la Ley de Contrataciones del Estado.

e Tener RUC activo y habido. Contar con RNP vigente.

e Serresponsable de la veracidad de los documentos e informacion que presenta
para la suscripcion del contrato.

* No haber sido sancionado administrativamente ni judicialmente, como tampoco
encontrarse registrado en el Registro Nacional de Destitucion y Despido de
conformidad con el DS N° 089-2006-PCM. Conocer las sanciones contenidas en
la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi como en la Ley N°
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

5.3.2. Experiencia del Proveedor en la Especialidad

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 500,000.00
(Quinientos mil y 00/100 Soles), por la contratacién de servicios iguales o similares al
objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la
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presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emision
del comprobante de pago, segin comesponda

Se consideran servicios similares a los siguisntes:
«  Senvicio de personal técnico en empresas publicas wo privadas, yo
«  Senvicio de personal administrativo en empresas plblicas o privadas, o
«  Senvicio de Consultoria de Implementacion yo de Consultoria de Mantenimiento
en sistemas de gestion basado en las Nomas 150.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i)
contratos U drdenes de senvcios, v su respectiva conformidad o constancia de
prestacion; o (i) comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental y
fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de abono, reporte de estado de cuenta,
cualquier ofro documento emifido por Entidad del sistema financiero que acredite el
abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago, comespondientes a
un maximo de veinte (20) contratacionss

533, Perfil v Experiencia del Personal Requerido

El personal indicado es el minimo solicitado, para el cumplimiento del servicio con las
consideraciones y en los plazos indicados, el postor puede incrementar el personal, esto
no sera causa de adicional del servicio o incremento del valor del servicio.

La organizacion minima requerida, no es limitativa debiendo el postor establecer su
propia ofganizacion.

Los profesionales propuestos no podran desempefiar mas de un cargo solicitado, ya
que el valor estimado considera el desempefio de profesionales diferentes en cada uno
de los cargos solicitados.

La cantidad de profesionales requeridos s indican a continuacion:

UUNH UMK UUsH UUNH UUMH

DESCRIFCION lqultae Tarapobo Moyobamba Esllavicta Jdadn TOTAL

Coordinador General en los Sistemas de
Gestion del Departamento de Planeamiento 1
y Regulacion (PERSOMAL CLAVE]}

02 Coordinador Regicnal en los Sistemas de
Gestion: Gerencia Regional Amazonas
Cajamarca: Unidad de MNegocios Jaén, 1 1
Gerencia Regicnal San Martin: Unidad de
MNegocios Tarapoto (FPERSOMAL CLAVE)
02 Especialista Junior para el apoyo en los
Sisternas de Gestion: Gerencia Regicnal San
Martin: Unidad de Megocios Moyobamba v
Unidad de Negocios Bellavista.
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Los requerimientos minimos exigidos al personal solicitado se indican a continuacion:

1. COORDIMADOR GEMERAL PARA EL APOYO EM LOS SISTEMAS DE GESTION DEL
DEPARTAMENTO DE FLANEAMIENTC ¥ REGULACION (FERSOMAL CLAVE)

Titulade de la carrera de Ingenieria en Gestien Ambiental yo Ingenieria Ambiental

ywo Ingenieria Forestal wo Ingenieria Industrial yo Ingenieria de Sistemas ylo

Administracion yo Ingenieria Quimica.

Nota: La colegiatura y habilitacion se presentara en le etapa del perfeccionamiento

de contrato.

Minimo 2 afios de experiencia laboral en funciones relacionadas a Seguridad y salud

Experencia en el Trabajo (QHSE) yio actividades del Sistema Integrade de Gestion (S1G) en

empresas publicas yio privadas.

+ Diplomado en Sistemas de Gestion yio Seguridad, salud en el Trabajo y'o Medio
Ambiente o similar, contar con 120 horas lectivas.

. Interpretacion de la Moma IS0 9001:2015 Sistemna de Gestion de la Calidad,
150 14001:2015 Sistema de Gestion Ambiental e IS0 45001:2018 Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, contar con 08 horas lectivas.

+ Formacion de Auditores Intermos en Sistema Integrado de Gestion (IS0
0001:2015 Sistema de Gestion de la Calidad; 150 14001:2015 Sistema de
Gestion Ambiental; 150 45001:2018 Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en &l Trabajo}, contar con 08 horas lectivas.

Capacitaciones . Interpretacion de la Morma IS0 27001 Sistema de Gestien de Seguridad de la
Informacion, contar con 12 horas lectivas.

+ Formacion de Auditores Internos de la Morma 150 27001 Sistema de Gestion de
Seguridad de la Informacion, contar con 12 horas lectivas.

+  Gestion por Procesos, contar con 08 horas lectivas.

+ 05 cursos relacionados a la Ley 28783 "Ley de Segurdad y Salud &n el Trabajo
y sus medificatonas”, contar con 18 horas lectivas en total.

+ 05 cursos relacionados a la Ley 28811 “Ley General del Ambiente”, contar con
18 horas lectivas en total.

»  Office (Word, Excel, Power Pegint), contar con 40 horas lectivas en iotal.
Dedicacion A tiempo completo.

2. (02) COORDINADOR REGIOMNAL PARA EL APOYD EM LOS SISTEMAS DE GESTION: GERENCIA
REGIONAL AMAZONAS CAJAMARCA: UNIDAD DE NEGOCIOS JAEH, GEREMCIA REGIOMAL SAN
MARTIMN: UNIDAD DE NEGOCIOS TARAPOTO (PERSONAL CLAVE)

Titulade de la carrera de Ingenieria en Gestion Ambiental yo Ingenieria Ambiental

yo Ingenieria Forestal wo Ingenieria Industrial yio Ingenieria de Sistemas ylo

Administracion yo Ingenieria Cuimica.

Nota: La colegiatura y habilitacion se presentara en le etapa del perfeccionamiento

de contrato.

Minimo 1.5 afos (18 meses) de experiencia laboral en funciones relacionadas a

Experencia Seguridad y salud en el Trabajo (QHSE) ylo actividades del Sistema Integrado de

Gestion (513} en empresas publicas ywo privadas.

+ Diplomado en Sistemas de Gestion y/o Seguridad, salud en el Trabajo yo Medio
Ambiente o similar, contar com 120 horas lectivas.

. Interpretacion de la Moma 150 9001:2015 Sistemna de Gestion de la Calidad,
IS 14001:2015 Sistema de Gestion Ambiental 2 150 45001:2018 Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, contar con 02 horas lectivas.

Capacitaciones + Formacion de Auditores Intermos en Sistemna Integrado de Gestion (ISO
2001:2015 Sistema de Gestion de la Calidad; 15C 14001:2015 Sistema de
Gestion Ambiental; 150 45001:2018 Sisterna de Gestion de Seguridad v Salud
en el Trabajo), contar con 08 horas lectivas.

. Interpretacion de la Morma IS0 27001 Sistema de Gestion de Seguridad de la
Informacion, contar con 12 horas lectivas.

Formacion
Academica

Formacion
Académica
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+  Formacion de Auditores Internos de la Morma |S0 27001 Sistema de Gestion de
Seguridad de la Informacion, contar con 12 horas lectivas.

*+  Gestion por Procesos, contar con 08 horas lectivas.

+ 05 cursos relacionados a la Ley 28783 “Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo
y sus modificatorias”, contar con 18 horas lectivas en total.

+ 05 cursos relacionados a la Ley 28811 “Ley General del Ambiente”, contar con
18 horas lectivas en total.

»  Office (Word, Excel, Power Point). contar con 40 horas lectivas en total.
Dedicacion A tiemnpo completo.

3. ([02) ESPECIALISTA JUNIOR PARA EL APOYD EN LOS5 SISTEMAS DE GESTION: GERENCIA
REGIONAL SAN MARTIN: UNIDAD DE MEGOCIOS MOYOBAMEA Y UNIDAD DE NEGOCIDS

BELLAVISTA

. Titulado de la carrera de Ingenieria en Gestien Ambiental yo Ingenieria Ambiental
Formacion , o . . - . -
Académica yio Ingenieria Forestal y/o Ingenieria Industrial yio Ingenieria de Sistemas y'o

Administracion ylo Ingenieria Quimica.

Minimo 1 afic de experiencia laboral en funciones relacionadas a Seguridad y salud

Experencia en el Trabajo (QHSE), yio actividades del Sistema Integrado de Gestidn (S1G) en

empresas publicas ylo privadas.

. Interpretacion de la Moma |50 9001:2015 Sistema de Gestion de la Calidad,
IS0 14001:2015 Sistema de Gestion Ambiental & |50 45001:2018 Sistema de
Gestion de Segundad y Salud en el Trabajo, contar con 08 horas lectivas.

# Formacion de Auditores Intermos en Sistema Integrado de Gestion (ISO
2001:2015 Sistema de Gestion de la Calidad; 15C 14001:2015 Sistema de
Gestion Ambiental; 150 45001:2018 Sistema de Sestidn de Seguridad y Salud

Capacitaciones en el Trabajo), contar con 08 horas lectivas.

+  Gestion por Procesos, contar con 08 horas lectivas.

+ 03 cursos relacionados a la Ley 28783 “Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo
y sus modificatorias”, contar con 15 horas lectivas en total.

+ 03 cursos relacionados a la Ley 28811 “Ley General del Ambiente”, contar con
15 horas lectivas en total.

»  Office (Word, Excel, Power Point). contar con 40 horas lectivas en total.

Dedicacion A tiemnpo completo.

Los sueldos basicos del personal propuesto por tipo de puesto seran lo siguiente:

DESCRIPCION CANTIDAD IMPORTE

Coomndinador General en los Sistemas de Gestion del Departaments de
Planeamiento y Regulacion (FERSOMNAL CLAVE)

02 Coordinador Regional en los Sistemas de Gestion: Gerencia Regional
Amazonas Cajamarca: Unidad de Megocios Jagn, Gerencia Regional San Martin: 2 3.500.00
Unidad de Megocios Tarapoto (PFERSOMAL CLAVE)

02 Especialista Junior en los Sistemas de Gestion: Gerencia Regional San Martin:
Unidad de Megocios Moyobamba y Unidad de Megocios Bellavista

1 3.800.00

2 3,000.00

A la remuneracion basica establecida en el presente Términos de Referencia, se indica que los
postores deberan presentar sus ofertas, consignando los conceptos por derechos laborales
(Gratificaciones, CTS, Asignacién Familiar, Vacaciones, ESSALUD, SCTR) segun normativa vigente
y tener en cuenta los beneficios laborales del personal que deberan estar sujetos al Régimen Laboral
del D.L. N° 728.
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5.4. Materiales, equipos e instalaciones

El contratista debera implementar equipo biométrico o similar, que permita obtener el
control de asistencia del personal a su cargo, el mismo que debera estar ubicado en cada
una de la Unidades de Negocio del alcance del servicio (lquitos, Tarapoto, Moyobamba,
Bellavista, Yurimaguas, Jaén y Chachapoyas), asimismo, sera el Unico responsable del
acceso a la informacioén de este equipo.

Los equipos de proteccion personal e implementos de seguridad deben cumplir con las
exigencias establecidas en normas eléctricas.

El Contratista dotara obligatoriamente a su personal que participa en la prestacién del
servicio del seguro complementario contra riesgo en el trabajo (SCRT) para trabajos en el
ambito de proteccion y seguridad Eléctrica para trabajos con electricidad, poéliza de
accidentes personales, asi mismo indicar que dicha constancia de proteccion de pensién y
salud en el trabajo serad adjuntando el Boucher de pago con los respetivos conformidades
(sellos u otro documento que sustente de las aseguradores que contraten para dicha
cobertura de sus trabajadores).

El postor implementara al personal propuesto, y debera prestar el servicio con el siguiente
equipamiento, teniendo las condiciones de seguro minimo, con los implementos de
seguridad minimos detallados en la tabla lineas abajo el mismo que de sufrir deterioro sera
reemplazado las veces que sea necesario y deberan cumplir con los estandares de
Seguridad y Salud en el Trabajo:

e Descripcion Catacteristicas Unidad | N°Veces | Personal | Total

* Casco de seguridad dieléctrico
tipo 1, clase E con barbiquejo
con mentonera con 3 puntos de

1 | Protector de craneo cada 12 meses i Unidad 1 5 5
acople. Normas a cumplir: ANSI
Z89.1- 2009.
* Color Naranja
Pantalén denim jean Unidad 2 5 10

procesado (02 unidades)
* Camisa manga larga Oxford

Dotacion de ropa de trabajo

2 & color beige y logo de la Unidad 2 5 10
Pantelonicada;08 mieses; contratista (02 unidades).
* Polo manga larga gris y logo .
de la contratista (02 unidades). Unidad 2 5 10
Zapato de seguridad dieléctrico Normas a cumplir: NTP .
3 | cada 12 meses 20345:2008, ANS| z41-PT91 | Unidad 1 5 8
4 Pdliza $§TR (Salud y Pension) Segun instructivo PGGFS-013- Mes 12 5 60
renovacion mensual. 1016
5 | Péliza de Responsabilidad Civil Loy 295946 vsusmormas, Anual 1 5 5
reglamentarias
6 | Poliza de Accidentes Personales Ley:20946y 50 nomias Anual 1 5 5

reglamentarias

~
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7 | Poliza de Deshonestidad Loy 29946y ssinomes Anual 1 5 5
reglamentarias
8 | Seguro Vida Ley - Anual ﬁ;%”" instructivo PGGFS-013- | 5o 1 5 5
9 | Examen Médico Ocupacional Ley 29783 Anual 1 5 5
10 | Fotocheck de identificacion. 3;%“” Instuctvo PECES013 | \ynigag 1 5 5
1 Celular. Una vez como minimo. En | Gama Med}g (con llamadas y Unidad 1 5 5
caso de averia reemplazara. whatsApp ilimitado)
5 Normas a cumplir: ANSI Z87.1- X
12 | Lentes de Seguridad cada 06 meses 2010, EN 166:2001. Unidad 2 5 10
Computadora o laptop para sus para | Core 15 como minimo, 8 GB .
18 ejecutar actividades. RAM, 500 GB de disco duro. Hnidad 1 5 5
» Est"_"'gm (czmp“e"“ los Resolucién Ministerial N° 375. | Unidad . 4 .
estandares de ergonomia) para 2008-TR an
ejecutar actividades.
Silla (cumpliendo los estandares de Resolucion Ministerial N° 375- Unidad
15 | ergonomia) para ejecutar 2008-TR 1 5 5
actividades.
Protector ditivos tipo t Normas a cumplir: ANSI S3.19,
16 | "rotectores audiivos tipo fapones | Ang) 12,6, EN 352-2, EN 352- | Unidad 2 5 10
3.
17 Cuenta de correo electrénico B Unidad 1 5 5
Bloqueador Solar (equivalente a
18 1000 mi por mes y por trabajador) Ley 30102 Unidad 6 5 30
— cada 2 meses

(1/) Se exonera la dotacion de escritorio al puesto: 1) Coordinador General en los Sistemas de Gestion del
Departamento de Planeamiento y Regulacion, salvo que durante la ejecucion del servicio aparezca la necesidad.

Los equipos de proteccion brindada a su personal deben garantizar la seguridad de sus
trabajadores. Asi mismo indicar que los equipos de proteccion indicados en el cuadro lineas
arriba, es el minimo necesario para garantizar la seguridad en caso de actividad que
desarrolle su personal, de requerir un implemento adicional o materia de observaciéon por
parte de personal de seguridad o supervisor de Electro Oriente S.A. este debe brindar a fin
de salvaguardar su integridad de los colaboradores de la Contratista, el mismo que debe
acatar previa comunicacion para la implementacion correspondiente.

El CONTRATISTA dotara a su personal con los equipos y ropa/uniforme de trabajo,
necesarios para el inicio de la prestacion del servicio; en caso de falla o deterioro por uso
ylo pérdida durante el desarrollo del servicio seran repuestos de inmediato por EL
CONTRATISTA.

Los costos de los desplazamientos, del personal propuesto, a las diversas instalaciones de
Electro Oriente S.A., asi como los gastos de hospedaje, alimentaciéon y movilidad local,
estara cubierto por el propio contratista.

Todo el personal, al momento de ingresar a nuestras instalaciones, debera de contar con las
podlizas SCTR (Salud y Pensioén); asi mismo durante toda la duracién del presente servicio.

~
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Las actividades previstas en los alcances del presente servicio se ejecutaran en las
instalaciones (oficinas) de ELECTRO ORIENTE S.A, por un plazo de 365 dias.

El postor ganador, debera de contar con una oficina administrativa, en la sede Loreto, en la
cual se gestionaran los documentos (impresiones, fotocopiados, cartas, etc.) y tramites
propios del servicio, la misma que debera de contar con el certificado de licencia de
funcionamiento y el certificado de Inspeccién Técnica de Seguridad en Edificaciones (ITSE)
vigente.

5.5. Alquiler de equipos, servicios informaticos y otros (de ser el caso):
De ser el caso y a solicitud del CONTRATISTA, para efectos de ejecucién de las actividades
del servicio del personal de contratista podra tener en consideracion el arrendamiento de
equipos Yy servicios informaticos requeridos a la ENTIDAD teniendo en cuenta los siguientes

costos:
. S Costo de
Homs Alquiler de §erwcw, bien .o inmueble para Unidad Alquiler Moneda
actividades administrativas
Mensual
Alquiler de computadora de escritorio x i
1 (CPU+Monitor+Teclado+Mouse), incluye antivirus. Hnidad Hsbieo:ed délares;amenicancs
2 Alquiler de servicio de Impresién multifuncional Unidad USD 72.27 O —
B/IN A4
3 Alquiler fje servicio de red de da‘tlos y recursos. Unidad S/ 25.00 soles
compartidos en red (Incluye politicas de seguridad)
4 Alquiler de servicio de soporte TIC Unidad S/ 25.00 soles
5 Alquiler de correo electronico (mecolabora.com.pe) | Unidad S/ 25.00 soles
z g A Por
6 Alquiler de ambiente de trabajo S/ 50.00 soles
persona
7 Alquiler de servicio de Internet Unidad S/90.27 soles
8 AIqu1Ier deAcgmputadora portalil (laplop+Mause). Unidad USD 30.40 ddlares americanos
incluye antivirus.
9 Alquiler de anexo telefénico Unidad S/ 25.00 soles
10 Bienes muebles (escritorios y sillas ergonémicas) For S/ 50.00 soles
persona

~
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La empresa contratista, antes del inicio de sus actividades debe presentar su cronograma
general de actividades por mes (Diagrama GANTT), por cada Sede: Amazonas Cajamarca,
San Martin y Loreto, el mismo que debe estar debidamente aprobado mediante un visto
bueno de la Jefatura de Planeamiento y Regulacion.

5.6. Procedimiento
El prendimiento de la ejecucion del servicio seguira la siguiente secuencia:

v' El postor ganador, debera presentar obligatoriamente antes de la suscripcién del
contrato, la documentacién para el inicio del servicio, en la cual debera describirse
en forma detallada el cronograma del servicio requerido.

v Esta documentacion debera contener lo descrito en el instructivo PGGFS-013-1016
Uniforme de Trabajo, Equipos de Proteccion Personal (EPP) y de Bioseguridad para
Contratistas, Instructivo PGGFS-013-1017: Obligaciones de Seguridad, Salud en el
Trabajo y Medio Ambiente para Contratistas, Instructivo PGGFS-013-1020: Examen
Médico Ocupacional, Formato PGGFS-014-F009 Requisitos de seguridad salud en
el trabajo y medio ambiente para contratista

v" Posterior a la aprobacién de dicha documentacion, todo el personal, debera de pasar
por la Charla de Induccion de Seguridad y Medio Ambiente, la misma que al
aprobarlo, se les entregara un Pasaporte de Seguridad y Medio Ambiente, pudiendo
a partir de ese momento, ingresar a laborar dentro de las instalaciones de Electro
Oriente S.A.

v' Asimismo, se debe tomar en cuenta las actividades descritas en el punto 5.1.

5.7.Prestaciones accesorias a la prestacion principal

5.7.1. Mantenimiento preventivo
No aplica.

5.7.2. Soporte técnico
No aplica.

5.7.3. Capacitacion y/o entrenamiento
No aplica.

5.8. Medidas de control

El area usuaria de la prestaciéon del servicio es el Departamento de Planeamiento y
Regulacion. La Gerencia de Planeamiento, Gestion y Regulacion que emitira la conformidad
del servicio, previo:

« Informe del Supervisor del Sistema Integrado de Gestién y refrendado por el Jefe de
Planeamiento y Regulacion.

~




-

Empresa Regional de Servicios Publicos de Electricidad del Oriente S.A. — ELECTRO ORIENTE S.A.
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 53-2024-EO-L-3 (TERCERA CONVOCATORIA) BASES INTEGRADAS

FORMATO:
@ DETERMINACION DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA
b4 CONTRATACION DE SERVICIOS EN GENERAL
Electro Oriente
cODIGO PGAL-004-F001 ELABORADO POR: REVISADO POR: APROBADO POR:
VERSION 02 JEFE DEL DEPARTAMENTO DE GERENTE DE ADMINISTRACION GERENTE GENERAL
FECHA 20/03/2019 LOGISTICA Y FINANZAS

Las actividades se realizaran en constante coordinacién con el Supervisor del SIG.
5.9. Seguros aplicables

La prevencion y de seguridad necesaria para evitar los peligros y riesgos contra la integridad
psicofisica, la salud y la vida de las personas; para lo cual debe considerar como prioridad
basica que su personal deba contar con:

e Seguro Complementario de Trabajos de Riesgo. Contar con Seguro
Complementario de Trabajo de Riesgo Ley 26790 art.19 y D.S. N° 009-97 articulos
del 82 al 88, con cobertura de salud y pension.

e SCTR Pension a ser obtenido por una aseguradora Privada.

e SCTR Salud a ser adquirida por ESSALUD o EPS.

e Seguro - Responsabilidad Civil

e Seguro Accidentes Personales

e Seguro — Deshonestidad

e Seguro Vida Ley

Una copia de la pdliza debera ser entregada a Electro Oriente S.A. a la presentacion de
cada entregable, y debera estar vigente a la iniciacion del servicio.

5.10. Lugary plazo de ejecucion de la prestacion
Lugar

Los trabajos se realizaran en las instalaciones de Electro Oriente de la Gerencia Regional
de Amazonas Cajamarca (Unidad de Negocio Chachapoyas, Unidad de Negocio Jaén),
Gerencia Regional de San Martin (Unidad de Negocio Tarapoto, Unidad Negocio
Moyobamba, Unidad Negocio Bellavista y Unidad de Negocio Yurimaguas) y Loreto (Unidad
de Negocio Iquitos), de acuerdo a la distribucion detallada en el punto 5.3.3 perfil y
experiencia del personal requerido.

Plazo

El Plazo para el desarrollo servicio es de 365 dias calendario, la misma que se computara al
dia siguiente de la suscripcion del contrato o acta de inicio.

5.11. Resultados esperados (entregables)

El Contratista debera entregar un informe técnico indicando principalmente los trabajos
realizados:

~
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Entregable Actividades Pago
o A los 30 dias
InforTe N Segun actividades descritas en el mes 1 del item 5.1 calendario de
iniciado el servicio.
5 A los 60 dias
Inforr;\e N Segun actividades descritas en el mes 2 del item 5.1 calendario de
iniciado el servicio.
" A los 90 dias
Inforr:T;e N Segun actividades descritas en el mes 3 del item 5.1 calendario de
iniciado el servicio.
o Alos 120 dias
InforTe N Segun actividades descritas en el mes 4 del item 5.1 calendario de
iniciado el servicio.
o Alos 150 dias
Inforrfr)le N Segun actividades descritas en el mes 5 del item 5.1 calendario de
iniciado el servicio.
5 A los 180 dias
lnforrene N Segun actividades descritas en el mes 6 del item 5.1 calendario de
iniciado el servicio.
Informe N° A los 210 dias
7 Segun actividades descritas en el mes 7 del item 5.1 calendario de
iniciado el servicio.
. A los 240 dias
Inforrgne N Segun actividades descritas en el mes 8 del item 5.1 calendario de
iniciado el servicio.
Informe N° A los 270 dias
9 Segun actividades descritas en el mes 9 del item 5.1 calendario de
iniciado el servicio.
° A los 300 dias
|nfor1rr(1)e N Segun actividades descritas en el mes 10 del item 5.1 calendario de
iniciado el servicio.
Informe N° A los 330 dias
1 Segun actividades descritas en el mes 11 del item 5.1 calendario de
iniciado el servicio.
° A los 365 dias
Infor1n;e N Segun actividades descritas en el mes 12 del item 5.1 calendario de
iniciado el servicio.

5.12. Forma de pago
La retribucién por la contraprestacion del servicio, se hara cada 30 dias y por el monto
correspondiente tal como se detalla en el siguiente cuadro:

Entregable Pago Pago
A los 30 dias calendario de iniciado | 8.33% del pago del monto del
el servicio. servicio

Informe N° 1
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Informe N° 2 gl;)esn(/:‘i(‘):igl’as calendario de iniciado 32}33;% del pago del monto del
= - —F =
Informe N° 3 gf:r\?igiglas calendario de iniciado SSSiii/c: del pago del monto del
o Alos 120 dias calendario de iniciado | 8.33% del pago del monto del
Infortiie:.N"4 el servicio servicio
- - —— =
Informe N° 5 gl::r:lli:(i)odlas calendario de iniciado Sifvi?c/ioodel pago del monto del
i Alos 180 dias calendario de iniciado | 8.33% del pago del monto del
Il 6 el servicio servicio
Informe N° 7 gl;):nzlgc?odias calendario de iniciado SB;V?Z/ioodel pago del monto del
o Alos 240 dias calendario de iniciado | 8.33% del pago del monto del
Intgemaiv=8 el servicio servicio
- - —— 5
Informe N° 9 glg:r%:?odlas calendario de iniciado stifzc/ioodel pago del monto del
- - —— o
Informe N° 10 /;I::rs:)c?odlas calendario de iniciado sifvl?cfodel pago del monto del
o A los 330 dias calendario de iniciado | 8.34% del pago del monto del
Informe N" 11 el servicio servicio
- - —— =
Informe N° 12 Alos 365 dias calendario de iniciado 8.34 /_o del pago del monto del
el servicio. servicio

La retribucion por la contraprestacion del servicio, se efectuara cada 30 dias, la misma que
requerira la siguiente documentacion:

Primer pago

Para efectos que Electro Oriente S.A realice el primer pago, el contratista debera presentar
la siguiente documentacion:

a) Conformidad del Servicio emitido por el supervisor de contrato.

b) Informe Técnico del Jefe o Supervisor del area donde se ejecuta el servicio.

c) Informe mensual del servicio del contratista, con los sustentos correspondientes
(resumen de actividades ejecutadas).

d) Comprobante de pago por la prestacion del servicio.

e) Copia del Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo, Salud y Pensiones, con sus
respectivos comprobantes de pago.

Copias de contrato de su personal debidamente suscritos.

Numero de Cuenta Bancaria y Cédigo de Cuenta Interbancaria (CCl).
Copia del contrato.

Copia del voucher de depdsito/pago al personal.
Otro documento que exija las condiciones contractuales.

A partir del segundo pago

Para efectos que Electro Oriente SA. realice el pago, el contratista debera presentar la

siguiente documentacion:

a)
b)

Conformidad del Servicio emitido por el supervisor de contrato.
Informe Técnico del Jefe o Supervisor del area donde se ejecuta el servicio.
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c) Informe mensual del servicio del contratista, con los sustentos correspondientes
(resumen de actividades ejecutadas).

d) Comprobante de pago por la prestacion del servicio.

e) Copia del Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo, Salud y Pensiones, con sus
respectivos comprobantes de pago.

f) Copia de la Pdliza de Seguro de Vida, Salud de Invalidez con su respectivo comprobante
de pago.

g) Copia de la Boleta de Pago de los trabajadores de la contratista, pago de beneficios de
leyes sociales.

h) Copia del PDT de la planilla electrénica cancelado del mes anterior.

i)  Numero de Cuenta Bancaria y Cddigo de Cuenta Interbancaria (CCl).

j) Copia del contrato.

k) Otro documento que exija las condiciones contractuales.

Ultimo pago

Para efectos que Electro Oriente SA. realice el Ultimo pago, el contratista debera presentar
la siguiente documentacion:

a) Conformidad del Servicio emitido por el supervisor de contrato.

b) Informe Técnico del Jefe o Supervisor del area donde se ejecuta el servicio.

c) Informe mensual del servicio del contratista, con los sustentos correspondientes
(resumen de actividades ejecutadas).

d) Comprobante de pago por la prestacion del servicio.

e) Copia de la Boleta de Pago de los trabajadores de la contratista, pago de beneficios de
leyes sociales.

f) Copia del Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo, Salud y Pensiones, con sus
respectivos comprobantes de pago.

g) Copiade la Pdliza de Seguro de Vida, Salud de Invalidez con su respectivo comprobante
de pago.

h) Copia de la Boleta de Pago de los trabajadores de la contratista, pago de beneficios de

leyes sociales.

Copia del PDT de la planilla electronica cancelado del mes anterior.

Numero de Cuenta Bancaria y Cédigo de Cuenta Interbancaria (CCl).

Copia del contrato.

Otro documento que exija las condiciones contractuales.

- ==
I

Los pagos seran realizados cada 30 dias, conforme a los avances del servicio, previa
presentacion del informe respectivo y la aprobacion segun lo establecido en el punto 5.8.

Se requiere como requisito previo para el pago, presentar el voucher de deposito desde el
primer pago correspondiente por la cancelacion previa a todo su personal. Esto es aplicable
también para la liquidacion del personal, donde previo a la cancelacion del ultimo recibo y/o
factura, se debe demostrar fehacientemente que su personal ha sido liquidado conforme a
las disposiciones legales vigentes.

Para proceder con el pago, el contratista debera estar sujeto a la estructura de costos
descrito a continuacion:
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ESTRUCTURA DE COSTOS SERVICIOS
SERVICIO ESPECIALIZADO EN EL ASEGURAMIENTO PARA EL PROCESO DE RECERTIFICACION EN ISO Y SEGL TO DE LAS AC ENMARCADAS EN
LOS SISTEMAS DE GESTION DE LA GERENCIA DE PLANEAMIENTO, GESTION Y REGULACION EN ELECTRO ORIENTE S.A.
SERVICIOS GEP/SIG
n:;g::l::l : :'&Ra COORDINADOR ESPECIALISTA ESPECIALISTA
COORDINADOR REGIONALPARAEL| JUNIORPARAEL | JUNIORPARAEL
GENERAL PARA EL PEOIOEN 08 APOYO EN LOS APOYO EN LOS APOYO EN LOS
APOYO EN LOS s‘:_:?“ngsu?i DE DE DE
ftem Descripcion % SISTEMAS DE GERENCIA GESTION: GESTION: GESTION:
GESTION DEL REGIONAL GERENCIA GERENCIA GERENCIA
DEPARTAMENTO AMAZONAS REGIONAL SAN REGIONAL SAN REGIONAL SAN
DE PLANEAMIENTO CAJAMARCA: MARTIN: UNIDAD | MARTIN: UNIDAD | MARTIN: UNIDAD
Y REGULACION UNIDAD DE DE NEGOCIO DE NEGOCIOS DE NEGOCIOS
NEGOCIO JAEN TARAPOTO MOYOBAMBA BELLAVISTA
Remuneracion
Remuneracion 3,900.00; 3,500.00| 3,500.00; 3,000.00| 3,000.00
Asignacion familiar/Bonificacion 10%) 102.50] 102.50] 102.50f 102.50] 102.50]
1 _|Sub Total de Remuneracién 4,001# 3,502.% 3,501.# 3,10?.# S.W.#
Feriados
| [ | [ |
2_|A. Remuneracion Total 4,002.50] 3,602.50] 3,602.50] 3,102.50] 3,102.50|
B. Vacaciones 8.34%)
C. Gratificaciones 18.35%|
. ESSALUD (Gratificacion 9%) 9%)
D.C.TS. 10.12%
| 3 | Total a pagar al personal a,mg 3,602. 3,602.! 3,102.! 3,102.!
Leyes Sociales
ESSALUD 9%)
S.C.T.R. Salud 1.24%
5.C.T.R. Pensiones 1.24%|
Seguro Vida Ley 0.39%)
4 |Costo Total de Personal 4,002.50 3,602.50) 3,602. 3,102.! 3,102.50
E. Uniformes, equipos y suministros relacionados
F. POLIZAS DE SEGUROS
. Seguro Responsabilidad Civil
. Seguro Accidentes Personales
. Seguro D i
5_|Total Péliza de Seguros 0.00) X 0.00] 0 o
G. Equipo de proteccion personal
. Equipo de proteccion personal
. Exdmen médico ocupacional
H. Otros Gastos Operativos
. Alquiler de equipos, servicios informaticos y otros
6 _|vIATICOS 0.00| o 0.00] o 0.
. Vidticos para desplazamiento a las UUNN/SEL -| —I
|mensual
7_|suB TOTAL COSTO POR PUESTO 4.002.2' 3,602. 3,602.50) 3,102, 3,1&9‘
. Gastos Administrativos
. Utilidad

8 TOTALCOSTO PORPUESTO
INUMERO DE PERSONAS

PUESTO EN SOLES POR DIA
9 COSTO POR 365 DIAS

Nota: Los items 2, 3, 4, 5 y 6 deberan ser completados por el Contratista de acuerdo a su oferta.

El contratista debera tener en consideracion el desplazamiento a los sitios donde se desarrolla el
servicio, las mismas que debera realizarse segln el siguiente detalle (pudiendo variar dicha
periodicidad, previa coordinacién con el administrador de contrato):
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Unidades de Negocio Servicio Eléctrico Centrales Hidrdulicas
PUESTO Tarapoto Bellavista | Yurimaguas | Chachapoyas Requena | Tamshiyacu [ Indiana | Caballococha | El Muyo - La Pelota
1 1 2/ 2 Nauta 1/ 2/ b, 1/ 2/ 1/ Caclic 1/ i) Gera 1/
Coordinador General en los Sistemas de|
Gestion del Departamento de| Mes1 | Mes3 Mes 6 Mes 9 Mes 11
Planeamiento y Regulacién
Coordinador Regional en los Sistemas de| Mes Mes Mes Mes.
ion: Regional A 25811 1,4,7, (258|368
Cajamarca: Unidad de Negocios Jaén A 10 1 12
[Coordinador Regional en los Sistemas de
e . o Mes Mes Mes
Ge.suén. Gerenc.xa Regional San Martin: 1,4,7,10(2,58 11| 3,69, 12
Unidad de Negocios Tarapoto
Especialista Junior en los Sistemas de| Me: Mes
Gestion: Gerencia Regional San Martin: 25 8511 ¥ 4.4
Unidad de Negocios Moyobamba T 11
Especialista Junior en los Sistemas de M
Gestion: Gerencia Regional San Martin:| 25 :su
Unidad de Negocios Bellavista T

Nota: 1/ Solo requiere 1 dio por mes
Nota: 2/ Solo requiere 3 dia por mes

5.13. Foérmula de reajuste

Para el presente servicio no aplica el presente punto.

5.14. Adelantos

Para el presente servicio Electro Oriente S.A. no otorgara ningtin adelanto.
5.15. Declaratoria de viabilidad

Para el presente servicio no aplica el presente punto.

5.16. Penalidad y Otras penalidades aplicables
Penalidad
Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones
objeto del contrato, LA ENTIDAD le aplica automaticamente una penalidad por mora por
cada dia de atraso, de acuerdo a la siguiente férmula:

Penalidad Diaria = 0.10 x monto vigente

0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =
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Donde:

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacién de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor
tiempo transcurrido no le resulta imputable. En este ultimo caso la calificacion del retraso
como justificado por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos
directos de ningun tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley
de Contrataciones del Estado.

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segin corresponda;
o si fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucion de la garantia de fiel
cumplimiento.

Estos dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto maximo equivalente
al diez por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debid
ejecutarse.

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad por mora o el monto maximo
para otras penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por
incumplimiento.

Otras Penalidades del Servicio.

a) Penalidades en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo

El Contratista debera cumplir los alcances establecidos en el instructivo PGGFS-
013-1017 “OBLIGACIONES DE SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO
AMBIENTE PARA CONTRATISTAS”, asi como los requisitos a presentar por tipo de
contratacion. El incumplimiento de estos requisitos genera penalidades y/o multas,
conforme se detallan en el instructivo.

CUADRO DE APLICACION DE PENALIDADES

CALCULO DE LA -
N° TIPIFICACION DE LA PENALIDAD PENALIDAD PROCEDIMIENTO DE VERIFICACION

La fecha a considerar como presentacion de
la documentacion sera la que se registre en

Toda vez que EL CONTRATISTA NO CUMPLA con primera instancia: a) sea la oficina de tramite
presentar documentaciéon solicitada “Requisitos documentario. b) area usuaria.

1 Obligatorios de Seguridad y Salud en el Trabajo por (10% de la UIT) x El area de «calidad y fiscalizacion /
contratacion de Servicio y Tiempo de Ejecucion”, dentro (dia de retraso) Supervision de Seguridad y Salud en el
de los cinco (05) dias habiles de firmado el contrato y/o Trabajo / Supervision de Seguridad y Medio
notificacion del pedido de compra. Ambiente determinara y recomendar al area

usuaria  (mediante  memorandum) la
aplicacion de la penalidad.

Toda vez que EL CONTRATISTA NO CUMPLA con (5% de la UIT) x La oficina de Calidad y Fiscalizacion /
2 presentar de manera completa el levantamiento de las ( dgcumenlo e Supervision de Seguridad y Salud en el
observaciones realizada en la primera revision de la subsanado) Trabajo / Supervision de Seguridad y Medio
documentacion solicitada “Requisitos Obligatorios de Ambiente al momento de la revision del
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'Segun'dad y Salud en el Trabajo por contratacion de

Servicio y Tiempo de Ejecucion”, dentro de los cinco (5)
dias habiles de que el contratista recepciona las
observaciones alcanzada por el area usuaria

levantamiento de las observaciones,
verificara si todas las observaciones fueron
subsanadas de acuerdo a las
recomendaciones del responsable de
Seguridad y Salud en el Trabajo / Seguridad
y Medio Ambiente / Jefe de Calidad y
Fiscalizaciéon. De no encontrarse completa el
levantamiento de las observaciones area de
Calidad y Fiscalizacion / Supervisor de
Seguridad y Medio Ambiente / Supervisor de
Seguridad y Salud en el Trabajo, mediante
documento (memorandum) recomendara al
4rea usuaria la aplicacion de la penalidad.

Toda vez que EL CONTRATISTA NO CUMPLA con

presentar su documentacion mensual o presente de

manera parcial dentro de los tres (03) dias calendarios

de cada mes siguiente, a la Oficina de Calidad y

Fiscalizacion de Electro Oriente S.A., la documentacion

mensual debe contemplar informacion vigente y

actualizada, como minimo:

- Copia de Permiso de Trabajo, analisis de riesgo y
charla de 5 min. (Trabajos Operativos)

- Noémina de Personal

- Avance del PASST

- Pdlizas

- Informe Mensual (que incluya indicadores de
accidentabilidad)

- Reporte de Actividades SST (Capacitaciones,
talleres, inspecciones, acta de comité, entre otros.)

- Informe de Monitoreos Ambientales en
cumplimiento a los compromisos ambientales
asumidos en los IGAS (Instrumentos de Gestion
Ambiental) (de corresponder)

(5% de la UIT) X
(Dia de retraso +
Documentacién no
presentada)

La fecha a considerar como presentacion de
la documentacion sera la que se registre en
primera instancia: a) sea la oficina de tramite
documentario. b) area usuaria. c) Oficina de
Calidad y Fiscalizacion / Supervision de
Seguridad y Medio Ambiente (sea mediante
tramite documentario o correo).

Posterior a la revisién de la documentacion el
area de calidad vy fiscalizacion / Supervision
de Seguridad y Medio Ambiente determinara
y recomendard mediante memorandum al
area usuaria la aplicacion de la penalidad.

Toda vez que EL CONTRATISTA no cumpla con
entregar dentro del plazo estipulado por la Oficina de
Calidad y Fiscalizacion / Supervision de Seguridad y
Medio Ambiente de Electro Oriente S.A., informacion
ylo levantamientos de observaciones relacionada a
seguridad, salud en el trabajo y medio ambiente
respecto al servicio que se encuentran desarrollando.

(3% de la UIT) X
(Dia de retraso)

Los dias de retraso conforme a La
informacion ylo levantamiento de
observaciones solicitada, se contara en base
a la fecha de su entrega que puede ser: a)
sea la oficina de trdmite documentario. b)
area usuaria. c) Oficina de Calidad y
Fiscalizacion / Supervision de Seguridad y
Medio Ambiente.

La oficina de calidad y fiscalizacion /
Supervision de Seguridad y Medio Ambiente
recomendara mediante memorandum al area
usuaria en total de la penalidad.

Toda vez que EL CONTRATISTA este realizando sus
actividades con personal que no haya sido autorizado
por el area de Calidad y Fiscalizacion / Supervision de
Seguridad y Medio Ambiente de Electro Oriente S.A.,
motivo por el cual no cuentan con Pasaporte de
Seguridad, siendo este un documento importante que
evidencia que el trabajador de la contratista recibi6 la
induccién de Seguridad, Salud en el Trabajo y Medio
Ambiente para el inicio de sus actividades.

(5% de la UIT) X
(Cada trabajador
que no se encuentre
autorizado)

Durante las inspecciones de Seguridad y
Salud en el Trabajo desarrollada por el area
de Calidad y Fiscalizacion / Supervision de
Seguridad y Medio Ambiente, se evidenciara
los trabajadores que no cuentan con el
pasaporte de seguridad, asimismo se
realizara el control de acuerdo a la base de
datos que el area de calidad y fiscalizacion /
Supervision de Seguridad y Medio Ambiente
maneja con respecto a las inducciones
brindadas. De existir este incumplimiento se
recomendara mediante memorandum al area
usuaria el total de la aplicacién de penalidad
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y como accion inmediata se retirara al
trabajador de la actividad.
Toda vez que se observe a personal de la contratista, 1era. Inspeccion: ¢ 5 5
realizando alguna actividad programada por Electro (5% de la UIT) X [S):Ir:gt:n I:IsTlrr;i‘;?:%‘eJ::froﬁ: daSe%t:rga;e)a/
Oriente S.A., sin sus respectivos equipos de proteccion (Inspeccién de Calidad y FistaIizacién / Sup:rvisién de
personal, herramientas, materiales y equipos (todo ello realizada) 3 ) . 5 i
enmarcado dentro de la seguridad y salud en el trabajo) 2da. Inspeccion: Zzgugz:gny/ahg;?:: sAmb;err;te, s(?s?;!g)errr:f:\z
6 o si los mismos se encuentren en condicion insegura o (3% de la UIT) X hocr llocart alaros l:ssu2ria & ricomendacién
sub estandar, indicadas dentro de las bases de su (Cantidad de mediante? memorandum de aplicacion de
contrato, dentro de la documentacién entregada para observaciones onalidad. en  case: las ot?servaciones
inicio de su servicio y dentro del procedimiento escrito reiterativas en la :]esulten sér iHBlerables e prosedara canla
de trabajo seguro que estén utilizando en campo para 1era. Inspeccién) SUepencion do tareas s
el desarrollo de sus actividades. P .
Toda vez que EL CONTRATISTA, realice alguna | (25% de la UIT por ; . y
actividad en instalaciones y/o zonas de concesién de no contar con g:;':gtg & I:ﬁ:;ig?:%gg:z aﬁ:daszgl:rgaédr eg
Electro Oriente S.A. sin tener los documentos | permiso de trabajo + 5 . o £,
obligatorios para el desarrollo de la actividad: 5% de la UIT por gz gi?izti?jdyyM’:gicoagﬁg'i::té Ssl;p:‘:‘igselsgi ;:,z
7 :zg:;?s::;‘::aéo‘ ofid: dl:)’::Zr(rjl::S:s las observaciones, para posteriormente
- Charlade 5 ming * indicados) X hacer llegar al area usuaria mediante
- Registros de ins; eccion referente a la actividad a (Inspeccion Memorandum’ _ la _ recomendacion  deo
rea?izar p reaFI)iza da) aplicacion de penalidad, y se aplica la
- Procedimiento escrito de trabajo seguro. suspension,detareas;
En caso exista un reporte fuera de las dos
horas, el area de calidad y fiscalizacién /
Toda vez que EL CONTRATISTA no informe al Area Superv_nsnén de Segurldad Y Me_dlo Amb!ente
h 4 5 sttt comunicara al area usuaria mediante
Usuaria y/o a la Oficina de Calidad y Fiscalizacién / ararandunT e reAsTReRAEIGR. a5
Supervision de Seguridad y Medio Ambiente, el | (100% de la UIT) X enalidad, entendiéndose que, si el reporte
8 acontecimiento de un accidente o incidente de trabajo (Cada caso) gs fiara ael eriodo indica?do, or 158 gntes
leve, incapacitante o mortal, incluidos accidentes de OS!NERGMII\FI) MTPE y OEFA F:a conbaticta
tercero y Emergencias ambientales, dentro de un plazo e 3 Y : =
maximo de dos (02) horas asumira el pago de las multas respectivas.
: Se realizara la suspension de actividades y
todo el personal pasara una nueva induccion.
El area de calidad y fiscalizacion /
Supervisién de Seguridad y Medio Ambiente
comunicara al &rea usuaria la recomendacién
de la penalidad, una vez se evidencie
Toda vez que EL CONTRATISTA oculte cualquier mediants documentos: probatorios la: no
accidente o incidente de trabajo leve, incapacitante o comunicacion, soore, lglin: ievento: no
9 mortal, incluidos accidentes de tercero y Emergencias @ UIEL;(O()Cada :ﬁf::;gn dos(:cmdin;e cu(e)ai uielfc'd?:%
ambientales, ocurrido a su personal subcontratado por interpuesta por qel érganoq Fssaitzader
Electro. Orients S.:A: OSINERGMIN, MTPE y OEFA, la contratista
asumira el pago respectivo.
Se realizara la suspension de actividades y
todo el personal pasara una nueva induccion.
Oficina de Calidad vy fiscalizacion /
Supervision de Seguridad y medio ambiente
verificara la veracidad de los documentos
Toda vez que se demuestre que EL CONTRATISTA, presentados por el contratista, entre ellos:
10 presente documento con informacién falsa a la Oficina (10% de la UIT) X Pdlizas, Registro de entrega de EPP, registro
de Calidad y Fiscalizacion / Supervision de Seguridady | (Cada documento) | de capacitaciones, Certificado de Aptitud
Medio Ambiente de Electro Oriente S.A. Médica Ocupacional, etc.
Oficina de Calidad y Fiscalizacion /
Supervisién de Seguridad y Salud en el
Trabajo enviara al area usuaria mediante
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memorandum la recomendacion total de la
penalidad.

Toda vez que se demuestre que el trabajador de la
contratista se encuentre laborando en estado etilico o
con rastros de haber ingerido alguna bebida alcoholica
o bajo efectos de estupefacientes.

(50% de la UIT) X
(Cada trabajador)

Oficina de Calidad y Fiscalizacion /
Supervision de Seguridad y Medio Ambiente
mediante el uso del alcoholimetro o atencién
en algun laboratorio o bajo testimonios de
testigos, se evidenciara el estado del
trabajador, para posterior a ello reportar al
area usuaria recomendandole el total de
penalidad.

Trabajador que cometio la falta debera de ser
retirado del servicio.

Toda vez que el trabajador de la contratista muestre
desacato a la autoridad (jefes, supervisor, etc. por parte
de Electro Oriente S.A. y quienes a su nombre realizan
la supervision), agrediéndolo verbal y/o fisicamente

(25% de la UIT) X
(Cada trabajador)

Se evidenciara mediante reporte y/o
evidencias fisicas, por la cual la oficina de
Calidad y Fiscalizacion / Supervision de
Seguridad y Medio Ambiente iniciara una
investigacion, el resultado se notificara al
drea usuaria mediante memorandum
recomendandole la aplicacion de la
penalidad en caso se haya cometido la falta.
Si como resultado de la investigacion se
evidenciara que se cometio la falta, el
trabajador debera de ser retirado del servicio
y no volvera a Electro Oriente S.A. como
trabajador de contratista.

Se demuestre de la CONTRATISTA tiene personal
laborando en el Servicio u Obra sin estar dentro de la
Poliza SCTR de pension y salud. Atentando
criticamente a la proteccién del trabajador.

(10% de la UIT) X
(Cada trabajador)

Se evidenciara mediante la Supervisién
efectuada por la oficina de calidad y
fiscalizacion / Supervision de Seguridad y
Medio Ambiente, y se corroborara con la
pdliza actualizada de la contratista, como
resultado se comunicara al area usuaria y
recomendara la penalidad en caso de existir
el incumplimiento.

Los vehiculos, herramientas, equipos no son los
adecuados a los que se presentaron en la licitacion, y
estos no cumplen los requerimientos técnicos basicos
de calidad y seguridad.

(10% de la UIT) X
(observacion a
vehiculos +
observacion de
herramientas +
observacion de
equipos)

Se evidenciara mediante la Supervision de
campo efectuada por la oficina de calidad y
fiscalizacion / Supervision de Seguridad y
Medio Ambiente, y se corroborara con las
bases del contrato, como resultado se
comunicara al drea usuaria y recomendara la
penalidad en caso de existir el
incumplimiento.

Toda vez que la contratista presente resultados del
monitoreo ambiental en punto no declarados asumidos
en la certificacion ambiental.

(5 UIT) X cada caso
detectado

A la revision de los informes de monitoreo
ambiental presentados por la contratista al
area de proyectos y obras. La Oficina de
calidad y Fiscalizacion / Supervisor de
Seguridad y Medio Ambiente solicitara el
traslado de la multa impuesta al contratista y
se proceda con la ejecucion de la carta
fianza.
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b) Penalidades en la ejecucion contractual del servicio
item Tipificacién de la penalidad Calculo. dela Procedimi > de verificacio
penalidad
5 . Se evidenciara mediante reporte/informe a partir
Personal no cumple con vestir el uniforme y portar su 50 550 §
1 . 3 . - de la Supervision efectuada por el Supervisor
fotocheck de identificacion en un lugar visible. ( Por cada caso) SIG
Personal no asiste a su centro de labor de manera 25% 56 ev:dencnaréfn Gdidnte repone/mformeapgmr
2 RIS EAdE, oF BfMAra ez (Persona/Dia) de la Supervision efectuada por el Supervisor
g PO ’ SIG, previo sustento de la contratista
50% Se evidenciara mediante reporte/informe a partir
3 Personal no asiste a su centro de labor de manera de la Supervision efectuada por el Supervisor
injustificada, por segunda vez. (Persona/Dia) SIG, previo sustento de la contratista
. 100% y Se evidenciara mediante reporte/informe a partir
Personal no asiste a su centro de labor de manera ’ 2 ¢
4 | o Retiro (Persona/Dia) | de la Supervision efectuada por el Supervisor
injustificada, por tercera vez. : ;
SIG, previo sustento de la contratista
El Contratista no subsana las observaciones detectadas 40% 58 evudenqara rje@lante reglst'r e ”que
4 < X 25 sustenten el incumplimiento (comunicacion al
por la Entidad dentro de los plazos establecidos por ésta. | (Cada observacion) 5
personal y/o contratista)
5 Contratista no presenta documento de sustento de cambio 50% Se evidenciard mediante la incorporacién del
de personal (Cada observacién) | personal sin previa justificacion.
Contratista no evidencia la boleta de pago firmada, sellada 50% Se evidenciard mediante boleta de pago que
6 |por su trabajador en la cancelacién de Beneficios de (Cada Infraccion/ presente en el expediente de pago de
acuerdo a Ley. Trabajador) valorizacion.
Contratista no presenta liquidacion de benefncno$ sociales, Se Guidenciars ediante la irevisisn ‘del
pago de haberes u otro que ampara la ley vigente del 100% i
7 . . . . e . expediente de pago que presente en la
trabajador, la misma que debe evidenciar con depésito a | (Cada Trabajador) S
i valorizacion.
sus trabajadores.
3 3 30% Se evidenciara mediante reporte/informe a partir
El personal desarrolla trabajos mal ejecutados y/ o - . . .
8 |. 3 (cada actividad de la verificacion efectuada por el Supervisor
inconclusos o fuera del plazo establecido
encomendada) SIG
Personal contratista no atiende con la respuesta de la 30% Se evidenciara mediante reporte/informe a partir
9 |informacion solicitado por el personal responsable de (Cada infraccion/ de la verificacion efectuada por el Supervisor
ELOR en el plazo requerido por éste. Trabajador) SIG
0,
El personal contratista no cumple con las actividades ?0/" . Se evidenciara mediante reporte/informe a partir
(Cada infraccion/ : £ R
10 | programadas por el personal responsable de ELOR R de la verificacion efectuada por el Supervisor
Y Trabajador)
injustificadamente. SIG
Personal se le detecta en actos desleales a la empresa 100% vy retiro del Se evidenciara mediante reporte/informe a partir
11 | evidenciados por cualquier trabajador y verificacion del trabajador de la Supervision efectuada por el Supervisor
supervisor de ELOR. (Cada infraccion) SIG u otra fuente.
Personal no informa a través de correo electrénico las Se evidenciara mediante reporte/informe a partir
s . < 30% : R i
12 | actividades ejecutadas por el personal en cada Unidad de de la verificacion efectuada por el Supervisor
; g . 4 (Por dia)
Negocio, segun lo requerido por el supervisor de ELOR SIG
= - = = ) =
El Contratista causa dafios a terceros durante la ejecucion Sleylcubre lcon los | Se ev:denc:arla m ediante:reporte/inionme.d pgmr
13 e gastos ocasionados | de la Supervision efectuada por el Supervisor
de actividades. A &
(Cada infraccion) SIG u otra fuente.
« . 30%, retiro del Se evidenciara mediante reporte/informe a partir
Personal de la contratista se encuentra ejecutando R . . .
14 3 > 2 trabajador de la verificacion efectuada por el Supervisor
actividades en zonas diferentes a las asignadas por ELOR. & i
(Cada infraccion) SIG
El Contratista no actualiza antes del tercer dia de finalizar o Se evidenciara mediante reporte/informe a partir
15 |el mes el seguro complementario contra riesgo en el (Ca da1ir?f:nacci 6n) de la Supervision efectuada por el Supervisor
trabajo (SCRT) y pdliza de accidentes personales. SIG
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5.17. Subcontratacion

Electro Oriente S.A. no aceptara sub contratos y el Contratista sera el Gnico responsable de
la ejecucion total de las prestaciones frente a la Entidad, y que las obligaciones y
responsabilidades derivadas de la subcontratacion son ajenas a la Entidad.

5.18. Otras Obligaciones
Obligaciones del contratista

e Debera cumplir con todo lo establecido en el requerimiento y oferta a desarrollar en
el servicio contratado.

e«  Cumplir con el desarrollo de las actividades en el tiempo previsto de acuerdo al
cronograma de ejecucion.

o Debera cumplir con las obligaciones legales establecidos en la reglamentacién de
actividades a desarrollar en empresas del sector eléctrico (RESESATE).

 Adoptar las medidas necesarias para la seguridad y salud de los trabajadores, por
lo que deberan contar con seguro complementario de trabajo de riesgo (SCTR) con
cobertura en accidente y pension.

« Dotar a sus trabajadores con los equipos de proteccién personal, como también del
uniforme respectivo, los cuales deben mantenerse en condiciones que garanticen su
uso y presentacion, lo cual aplica también para los accesorios considerados.

Respecto al servicio
Garantizar:

« Elfiel cumplimiento de las obligaciones contractuales especificadas en los presentes
términos de referencia.

e« La continuidad y calidad del servicio en forma interrumpida durante el tiempo
contractual.

« La asignacion del personal presentado en su Propuesta Técnica para la ejecucion
del servicio, asi como el personal sustituto inmediato a la ausencia o retiro de algin
trabajador, el cual debera ser del mismo perfil o un perfil superior al que gané en su
propuesta.

« Asumir las sanciones impuestas por incumplimiento de las disposiciones, segun lo
estipulado la Tabla de Penalidades y Sanciones, vistas en el numeral 5.16 sobre
penalidades genéricas, sin perjuicio que Electro Oriente S.A. ejercite a su eleccion,
la resolucién contractual en caso de incumplimiento de cualquiera de las
disposiciones en forma conjunta o individual.

« Asumir y responder por los dafos y perjuicios por los incidentes y accidentes que
pudiera sufrir su personal durante la prestacion del servicio, por dolo o negligencia.

« Entregar a Electro Oriente S.A. informacién total, procedimientos y operacion de los
trabajos que realiza, cuando sea requerida; en medio digital, correo electrénico u
otro que requiera Electro Oriente S.A. Los formatos para la presentacion de
informacion seran entregados por Electro Oriente S.A.
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e La Contratista sera responsable de cualquier robo o dafio que puedan sufrir los
activos que sean facilitados por Electro Oriente para el desarrollo de su actividad, en
caso que los hechos ocurran como negligencia de su personal y que no sea cubierta
por las pdlizas contratadas.

« Encaso de negligencia del Contratista o de su personal, Electro Oriente S.A., se vea
afectado por la imposicion de multas o de alguna autoridad fiscalizadora, la
Contratista asumira el total de la multa. Para la aplicacion de la multa, se obedecera
a la escala de multas con la que se cuenta del ente regulador; asi éste no emita la
Sancion correspondiente. Quedando Electro Oriente S.A. autorizada a efectuar el
respectivo descuento de las valorizaciones y/o garantias.

e Tomar todas las medidas de precaucion que sean necesarias para evitar y prevenir
accidentes en el personal que designe para la ejecucion de los trabajos; asi como a
terceros; y en caso que se produzcan sera de su Unica y exclusiva responsabilidad.

«  Cuidar que toda la informacién, que, por razones de trabajo, llegue a conocimiento
de su personal, tenga caracter de estricta reserva. El incumplimiento de esta
obligacién, que a criterio de Electro Oriente S.A. pueda afectarla sera considerada
como una falta grave, siendo causal suficiente para la resolucion del contrato.

o Debera cubrir los costos de viaticos (alimentacion, movilidad y hospedaje) de su
personal en caso de desplazarse a las zonas rurales de las Unidades de Negocio.

e Debera cubrir los costos de viaticos (alimentacion, movilidad y hospedaje) de su
personal en caso de desplazarse dentro del ambito de las sedes donde se ejecuta
el servicio. En el caso que los desplazamientos del personal sean necesarios fuera
de las sedes, los gastos de pasajes aéreos, hospedaje, alimentacion y movilidades
local seran cubiertos por Electro Oriente S.A.

e  Cubrir los viaticos en caso de capacitaciones dentro y fuera de las instalaciones
Electro Oriente S.A., previa comunicacion de personal de Electro Oriente S.A.

« Debera ser responsable del transporte de su personal, para lo cual es potestad de
la contratista utilizar moto lineal, camioneta o cualquier vehiculo que crea
conveniente, siempre y cuando cumpla con las normas establecidas por el MTC y
seguros correspondientes, considerando ademas el combustible que se requiere
utilizar.

e« Aun cuando el servicio es prestado por cuenta y riesgo de La Contratista, por
razones de seguridad ELECTRO ORIENTE S.A. se reservara el derecho de
rechazar, en cualquier momento, a aquel personal que, a su juicio, no fuese idéneo
para las labores contratadas, tanto al momento de su presentacion, como
posteriormente a que haya sido aprobado, en ese caso, La Contratista queda
obligado a sustituir inmediatamente al personal sefialado bajo responsabilidad

e EL CONTRATISTA es responsable de la ejecucion del servicio requerido por
ELECTRO ORIENTE S.A, quedando obligado a tomar todas las medidas de
prevencion y de seguridad necesaria para evitar los peligros y riesgos contra la
integridad psicofisica, la salud y la vida de las personas; para lo cual debe considerar
como prioridad basica que su personal deba contar con el Seguro Complementario
de Trabajo de Riesgo (SCTR). Ante la ocurrencia de algun tipo de accidente de los
trabajadores de la empresa contratista, Electro Oriente S.A. no tendra ningun tipo de
responsabilidad.

e  Debera cumplir con la presentacion del SCTR, antes de ingresar a las instalaciones
de ELECTRO ORIENTE S.A.

« El riesgo resultante de la inobservancia de esta obligacion, sera de estricta
responsabilidad del EL CONTRATISTA, corriendo con todo tipo de penalidades y
perjuicios que pudieran presentarse durante la prestacién del servicio.
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e ELECTRO ORIENTE S.A, no indemnizara a EL CONTRATISTA por posibles
pérdidas o dafios que surjan en sus materiales, herramientas u otros, sea aquellos
que provengan por fuerza mayor, hechos de terceros o del propio CONTRATISTA.

e Cuando se produzca dafios a bienes e instalaciones de ELECTRO ORIENTE S.A,
causado por actos u omisiones generados por EL CONTRATISTA, seran cargadas
a responsabilidad del EL CONTRATISTA, la cual se hara efectivo previo descuento
en los pagos respectivos por la prestacion del servicio.

Obligaciones de la Entidad

Electro Oriente S. A., a través de la Gerencia de Planeamiento, Gestion y Regulacion,
asi con la Gerencia Regional San Martin y Gerencia Regional Amazonas Cajamarca,
proporcionara lo siguiente:

« No se entregara ningun bien o activo para la prestacién del servicio, sin embargo, si
el servicio sera presencial, Electro Oriente S.A. brindara las facilidades de acceso a
los aplicativos necesarios para el desarrollo del servicio.

+ Designara al personal encargado de la supervision y control para el desarrollo de las
actividades y dar cumplimiento a los alcances del presente servicio. Se evaluara el
cumplimiento de los plazos previstos, aplicando penalidades y sanciones
establecidas en los Términos de Referencia, y planteando la resolucién del contrato
en caso corresponda.

e Tramitara y efectuara el pago del servicio de acuerdo con las condiciones
establecidas en los presentes Bases Administrativas, Términos de Referencia y el
Contrato.

« Electro Oriente S.A. se reserva el derecho, sin expresiéon de causa, de reduccion
respecto al personal profesional descrito en el item 5.3.3, cuya forma de
organizacion/cambios seran comunicados por el Administrador de Contrato.

5.19. Confidencialidad

Contratista debe mantener la confidencialidad y reserva absoluta en el manejo de
informacioén y documentacion a la que se tenga acceso relacionada con la prestacion,
pudiendo quedar expresamente prohibido revelar dicha informaciéon a terceros. El
contratista, debera dar cumplimiento a todas las politicas y estandares definidos por la
Entidad, en materia de seguridad de la informacién.

Dicha obligacién comprende la informacién que se entrega, como también la que se genera
durante la realizacion de las actividades y la informacién producida una vez que se haya
concluido el servicio. Dicha informacién puede consistir en mapas, dibujos, fotografias,
mosaicos, planos, informes, recomendaciones, calculos, documentos y demas datos
compilados o recibidos por el contratista.

5.20. Responsabilidad por vicios ocultos

El Contratista es Responsabilidad por los vicios ocultos de los servicios ofertados, el cual no
debera ser menor de un (1) afio contado a partir de la conformidad otorgada.
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FECHA 20/03/2019 LOGISTICA Y FINANZAS
5.21. Propiedad Intelectual

Para el presente servicio si el Contratista implementara mejoras como por ejemplo un
software de trabajo o aplicativos Utiles para el desarrollo de su servicio, precisar que la
Entidad tendra todos los derechos de propiedad intelectual, incluidos sin limitacion, las
patentes, derechos de autor, nombres comerciales y marcas registradas respecto a los
productos o documentos y otros materiales que guarden una relaciéon directa con la
ejecucion del servicio o que se hubieren creado o producido como consecuencia o en el
curso de la ejecucién del servicio. De ser el caso, a solicitud de la Entidad, el contratista
tomara todas las medidas necesarias, y en general, asistira a la Entidad para obtener esos
derechos.

6. CONFORMIDAD DEL SERVICIO

La Conformidad del Servicio sera emitida por el Gerente de Planeamiento, Gestion y Regulacion,
previo a los siguientes registros:

e Informe del Supervisor del Sistema Integrado de Gestion y refrendado por el Jefe de
Planeamiento y Regulacion.

7. SISTEMA DE CONTRATACION
A suma alzada.

8. ANEXOS

>

Anexo N° 01: Instructivo PGGFS-014-F009: Requisitos de Seguridad en el Trabajo y Medio
Ambiente para Contratistas.

Anexo N° 02: Instructivo PGGFS-013-1016: Uniforme de Trabajo, Equipos de Proteccion
Personal para Contratistas.

Anexo N° 03: Instructivo PGGFS-013-1017: Obligaciones de Seguridad, Salud en el Trabajo
y Medio Ambiente para Contratistas.

Anexo N° 04: Instructivo PGGFS-013-1020: Examen Médico Ocupacional.
Anexo N° 05: Estructura de Costos.
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FORMATO:
=] 4
@ DETERMINACION DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA
N\ CONTRATACION DE SERVICIOS EN GENERAL
Electro Oriente
Gererordo Prog e
cODIGO PGAL-004-F001 ELABORADO POR: REVISADO POR: APROBADO POR:
VERSION 02 JEFE DEL DEPARTAMENTO DE | GERENTE DE ADMINISTRACION | GERENTE GENERAL
FECHA 20/03/2019 LOGISTICA Y FINANZAS
ANEXO N° 05
ESTRUCTURA DE COSTOS SERVICIOS
SERVICIOS GEP/SIG
item Descripcién % Personal 1 Personal 2 Personal 3 Personal 4 Personal 5
Remuneracién
Remuneracién
Asignacién familiar/Bonificacién 10%
1 |SubTotal de 6 0.1 X 0. 0.1 0.00|
Feriados
2 |A. i6n Total 0. 0. 0. 0. 0.00|
B. Vacaciones 8.34%
C. Gratificaciones 18.35%
. ESSALUD (Gratificacion 9%) 9%
D.C.TS. 10.12%
3 |[Total a pagar al | 0.1 0. 0. 0.1 0.00]
Leyes Sociales
ESSALUD 9%
S.C.T.R. Salud 1.24%
S.C.T.R. Pensiones 1.24%
Seguro Vida Ley 0.39%
4 |Costo Total de Personal 0.00) 0.00} 0. 0.00} 0.00}

E. Uniformes, equipos y suministros relacionados
F. POLIZAS DE SEGUROS

. Seguro Responsabilidad Civil

. Seguro Accidentes Personales

. Seguro Deshonestidad

5 |Total Péliza de Seguros 0. 0. 0. 0. 0.00)
G. Equipo de proteccion personal
. Equipo de proteccién personal
. Examen médico ocupacional

H. Otros Gastos Operativos

. Alquiler de equipos, servicios informaticos y otros

6 _|VIATICOS 0. 0. 0. 0. 0.00)
. Vidticos para desplazamiento a las UUNN/SEL -
mensual

7 _|SUBTOTAL COSTO POR PUESTO 0. 0. 0. 0. 0.00|
. Gastos Administrativos

. Utilidad
TOTAL COSTO POR PUESTO
NUMERO DE PERSONAS

PUESTO EN SOLES POR DIA
COSTO POR 365 DIAS
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@ INSTRUCTIVO:

- UNIFORME DE TRABAJO, EQUIPOS DE PROTECCION
Santra St PERSONAL (X) PARA CONTRATISTAS
CODIGO | PGGFS-013-1016 ) i
VERSION 04 55923\7@%% E%%EGURIDAD Y TSQ’&SE‘,? 8AT_?;AD Y g‘;gg%gg;ﬁg&lk
=Ty ey SALUD EN EL TRABAJO FISCALIZACION

=

=7
Electro Oriente

Generando Progreso

UNIFORME DE TRABAJO, EQUIPOS DE
PROTECCION PERSONAL (X) PARA
CONTRATISTAS

=,
Electro Onenin
koo Progreo
COPIA NO CONTROLAD |
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\& UNIFORME DE TRABAJO, EQUIPO DE PROTECCION
Elactro Oriante PERSONAL (X) PARA CONTRATISTAS

e I R AL Lo aprosaooroR:
FECHA 29/04/2024 SALUD EN EL TRABAJO FISCALIZACION
INDICE
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3. RESPONSABLES ....... ..ottt e et e e e e e e e aaaeeaeean 3
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5. (X) EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL ...t 4
6: ANEXOS o st s i e avior s i s e e e e e S T 15
(=]
70PIA NO CONTROLADA |
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@ INSTRUCTIVO:
oom—

\& UNIFORME DE TRABAJO, EQUIPO DE PROTECCION
Elactro Oriante PERSONAL (X) PARA CONTRATISTAS

CODIGO | PGGFS-0134016 | £/ ABORADO POR: REVISADO POR: APROBADO POR:
VERSION 04 SUPERVISOR DE SEGURIDADY | JEFE DE CALIDAD Y GERENTE GENERAL
s 2910812024 SALUD EN EL TRABAJO FISCALIZACION

1. OBJETO

Establecer los estandares a aplicar para el adecuado uso del uniforme de trabajo, equipos de proteccion
personal (x) para su utilizaciéon por el personal contratista para las diferentes actividades laborales (X) a
realizar en las instalaciones de Electro Oriente S.A. y/o zona de concesion.

2. ALCANCE

El presente instructivo es de aplicacion para todas las contratistas que brindan servicios a Electro Oriente
S.A.

2.1. Definicion del alcance: El presente procedimiento sera de caracter obligatorio para todo el personal
de las Contratistas.

2.2. Personal afectado: Todos los colaboradores que laboran en las diferentes areas que brindan servicio
a Electro Oriente S.A.

3. RESPONSABLES

GERENCIAS DE AREAS: Exigir a todas sus lineas de personal bajo su mando de ELOR S.A. que hagan
cumplir el presente Instructivo a todo el personal de las diferentes contratistas que laboran en las
instalaciones.

OFICINA DE CALIDAD Y FISCALIZACION / SUPERVISION DE SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE: Sera
el responsable de mantener actualizado este Instructivo, ademas de encargarse de transmitir este
procedimiento al personal de Electro Oriente S.A. y de las diferentes contratistas que laboran y prestan
servicio a Electro Oriente S.A.

PERSONAL ELECTRO ORIENTE S.A.: Deberan informar y exigir a los colaboradores contratistas tanto de
zonas administrativas como areas operativas de las diferentes areas el cumplimiento del presente
procedimiento.

PERSONAL CONTRATISTA: Cumplir estrictamente el Instructivo establecido con todo su personal de las
areas administrativas y operativas.

4. DEFINICIONES

Equipo de Proteccion Personal (EPP): Son dispositivos, materiales e indumentaria, especificos, destinados
a cada trabajador, de uso obligatorio para protegerlo de uno o varios riesgos presentes en el trabajo que
puedan amenazar su integridad fisica y salud.

Estandares de Trabajo: Son los modelos, pautas y patrones establecidos por el empleador que contienen
los parametros y los requisitos minimos aceptables de medida, cantidad, calidad, valor, peso y extension
establecidos por estudios experimentales, investigacion, legislacion vigente o resultado del avance
tecnoldgico, con los cuales es posible comparar las actividades de trabajo, desempefio y comportamiento
industrial. Es un parametro que indica la forma correcta de hacer las cosas.

Procedimiento/protocolo en seguridad y salud ocupacional: Documento de caracter organizativo en el
i nivel de detalle necesario en cada caso, como se desarrolla una determinada actividad,

diciendo qué que hacer, quién es el responsable de hacerlo, qué relaciones entre unidades se establecen
paraelloy gistros hay qué completar para evidenciar lorealizado.
Electro Ovienin

“ocemndo Progrso

OPIA NO CONTROLADA 1
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— INSTRUCTIVO: ;
@_ UNIFORME DE TRABAJO, EQUIPO DE PROTECCION
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cODIGO PGGFS-013-1016 3 .

VERSION o SUPERVISOR DE SEGURIDADY | JEFE DE CALIDAD Y APROBADOPOR:
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5. (X) EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL

(X) Uso general y caracteristicas de los EPP:

Los EPP deberan utilizarse cuando existan riesgos para la seguridad o la salud de los trabajadores, que no
hayan podido evitase o limitarse suficientemente por otro medio técnico o tecnoldgicos. Debe recordarse
que los EPP no impiden la ocurrencia de un accidente, sino que sirven para atenuar sus consecuencias sin
eliminar las fuentes del riesgo presentes en el ambiente laboral.

a. Calzado de Seguridad (X),_con planta antideslizante y punta reforzada con baquelita o fibra
de carbono

Uso en todo momento, mientras se permanezca o transite por instalaciones, talleres, oficinas
administrativas o areas de trabajo de campo, independientemente de la tarea que se esté realizando
y mas aun cuando exista riesgo para los pies (golpe eléctrico, resbalones, caida de objetos pesados,
pisadas sobre objetos punzantes o cortantes, golpes, suelo pedregoso o irregular, presencia de

ofidios, etc.).

Caracteristicas:

Descripcion Normativa Imagen referencial

ZAPATO DE SEGURIDAD NIF 0

: 20345:2017 /
DIELECTRICO ASTMF 2413:2018

BOTAS DE JEBE

ESCARPIN ANTI
MORDEDURA DE
SERPIENTES

®© |
Eiectro Orenca
xomnda Progs:

“OPIA NO CONTROLAD |
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INSTRUCTIVO:

0

UNIFORME DE TRABAJO, EQUIPO DE PROTECCION

Electro Orienta PERSONAL (X) PARA CONTRATISTAS
cODIGO PGGFS-013-1016 ELABORADO POR: — romAD0 POR
VERSION 04 SUPERVISOR DE SEGURIDAD Y JEFE DE CALIDAD Y :
GERENTE GENERAL
FECHA 29/04/2024 SALUD EN EL TRABAJO FISCALIZACION

b. Ropa o prenda de trabajo manga larga.

Uso obligatorio en todo momento, mientras se permanezca o transite por instalaciones, oficinas
administrativas, talleres o areas de trabajo de campo, y mas aun cuando exista riesgo de afectacion

al cuerpo.

Caracteristicas polera manga larga:

e Lado izquierdo: Logo de
la contratista.

e Lado derecho: Nombre,
apellido y grupo

sanguineo del
trabajador.

e Espalda: “Empresa
colaboradora de Electro
Oriente S.A”

e Manga: Con cintas
reflectiva.

Descripcion Normativa Imagen referencial
POLERA MANGA LARGA
e Color: Gris.
o Material: Fibra de
algodon.

Art. 101° de la RM
N° 111-2013-EM-
DM

CAMISA OXFORD

¢ Color: Beige.

e Material: Oxford.

e Lado izquierdo: Logo de
la contratista.

e Lado derecho: Nombre,
apellido y grupo

sanguineo del
trabajador.

e Espalda: “Empresa
colaboradora de Electro
Oriente S.A”

e Manga: Con cintas
reflectiva.

Art. 101° de la RM
N°® 111-2013-EM-
DM

CAMISA DENIM JEAN
PROCESADO

e Color: Azul.
e Material: Denim Jean.
e Lado izquierdo: Logo de

Art. 101° de la RM

MRS
COASCRATORADE
BLECTRO OHENTE S A

- ——| N° 111-2013-EM-
o derecho: Nembre, DM
lido y grupo
ineo del
o Espalda: , “Empresa
~OPIA NO ﬁ@ge Electro
5
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Eiactro Orignta PERSONAL (X) PARA CONTRATISTAS
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FECHA 29/04/2024 SALUD EN EL TRABAJO FISCALIZACION

Descripcion

Normativa

Imagen referencial

e Manga: Con cintas
reflectiva.

OVEROL

e Color: Gris.

e Material: Drill.

e Lado izquierdo: Logo de
la contratista.

e Lado derecho: Nombre,
apellido y grupo
sanguineo del
trabajador.

e Espalda: “Empresa
colaboradora de Electro
Oriente S.A”

e Manga: Con cintas
reflectiva.

Art. 101° de la RM
N°® 111-2013-EM-
DM

PANTALON DENIM JEAN
PROCESADO

e Color: Azul.

e Material: Denim Jean.

e Lado derecho: Logo de
la contratista.

e Pierna: Con cintas
reflectiva.

MANDIL PARA SOLDAR
(INCLUYE ESCARPIN)

*0OPIA NO CONTROLADA §
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@_ UNIFORME DE TRABAJO, EQUIPO DE PROTECCION
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cODIGO PGGFS-013-1016 3 5
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Descripcion Normativa Imagen referencial

CHALECO DE ALTA
VISIBILIDAD

e Color: Naranja.

Cintas: tipo reflectivas.
Material: Drill.

Lado izquierdo: Logo de
la contratista.

£

e Espalda: “Empresa
colaboradora de Electro
Oriente S.A.”

c. Casco de seguridad.

Uso en todo momento, mientras se permanezca o transite por instalaciones, talleres o areas de
trabajo de campo, independientemente de la tarea que se esté realizando y mas aun cuando exista
riesgo de afectacién a la cabeza (caida de objetos de altura, contusiones, objetos en movimiento,
contacto eléctrico, etc.).

Descripcion Normativa Imagen referencial

CASCO DE SEGURIDAD

o Tipo: |
e Clase: E.
e Color:
- Blanco: Linea de
mando.

- Naranja: Personal en /

general.
- Marrén: Personal de ANSI/ISEA Z89.1-

vigilancia. 2014
- Verde: Personal
SSOMA.
e Accesorios: Barbiquejo y
cortaviento.
e Logo: Los cascos
deberan tener el logo de

la contratista en la parte
frontal.

d. Guantes de seguridad.

cuando se realizan trabajos de manipulacion de objetos, elementos cortantes,
i jpulacion de materiales peligrosos, las cuales pueden causar (X) lesiones en

la 0S.
Electro Orionc
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=

N
Electro Oriente
Gererardo Progrees

INSTRUCTIVO:

UNIFORME DE TRABAJO, EQUIPO DE PROTECCION
PERSONAL (X) PARA CONTRATISTAS

cODIGO | PGGFS-013-1016
ELABORADO POR: REVISADO POR: :
VERSION 04 SUPERVISOR DE SEGURIDADY | JEFE DE CALIDAD Y ity
FECHA 201042024 SALUD EN EL TRABAJO FISCALIZACION
Descripcién Normativa Imagen referencial
UNE-EN ISO
GUANTES DE BADANA 214202020
UNE-NE
GUANTES DE ALGODON 388-2004
EN 388:2016 EN
420+A1:5 EN
SOBRE GUANTES ——————-407:2004
NFPA E70t
EN 420: 2003 +
A1:2009 / EN
GUANTES SUPERFLEX —388: 2076 —
Resultado 2143X
S
’M!E
“OPIA NO CONTROLADA |
8
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)

N’
Electro Oriente
Grwew cred Procy oo

INSTRUCTIVO:

UNIFORME DE TRABAJO, EQUIPO DE PROTECCION
PERSONAL (X) PARA CONTRATISTAS

CODIGO | PGGFS-013-1016
ELABORADO POR: REVISADO POR: )
VERSION 04 SUPERVISOR DE SEGURIDADY | JEFE DE CALIDAD Y ity
FECHA 7970412004 SALUD EN EL TRABAJO FISCALIZACION
Descripcién Normativa Imagen referencial
GUANTES DE HILO CON UNE-NE
PUNTOS DE PVC 388:2004
EN388:2003 /
GUANTES DE NITRILO ASTM D6319;
EN 455-2, EN
420
ASTM D120/ EN
GUANTES e
60903:2003 / IEC
DIELECTRICOS 60903-2022
& 2
GUANTES DE SOLDAR 5 4%\ G
DE CUERO CROMO T
Ry
K
Gocomndo Progeso
SOPIA NO CONTROLADA |
9
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= INSTRUCTIVO: '

({_J i UNIFORME DE TRABAJO, EQUIPO DE PROTECCION
Electro Orignte PERSONAL (X) PARA CONTRATISTAS

CODIGO | PGGFS-013-1016 ) ]

VERSION 04 Sﬁgsé%‘é PD(I;%EGURIDAD Y ?S!E's[?é’ gAPL?rs&D Y é’éﬁgﬁ?@gé’,ﬁ’é‘g n
EECHA T SALUD EN EL TRABAJO FISCALIZACION

e. Lentes de seguridad.

Para todas las tareas con peligro de proyeccién de particulas o golpes en los ojos, por ejemplo,
presencia de polvo, exposicion a radiacion ionizante o no ionizante, etc.

Descripcién Normativa Imagen referencial
& =
L.ENTES DE SEGURIDAD ANS] 787.1
Tipo: Claro y oscuro e
CARETA PARA SOLDAR ANSI 287.1
®
CARETA PARA ¢ ‘
PROYECCION DE ANSI 287.1
PARTICULAS /
\ -
NFPA 70E
- CARETA ARC FLASH ASTM F218
ANSI| Z87.1
10
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@ INSTRUCTIVO:
oom—

\& UNIFORME DE TRABAJO, EQUIPO DE PROTECCION
Elactro Oriante PERSONAL (X) PARA CONTRATISTAS

CODIGO | PGGFS-0134016 | ) AgoRADO POR: REVISADO POR: P —
VERSION 04 SUPERVISOR DE SEGURIDADY | JEFE DE CALIDAD Y SERENTE GENERAL
FECHA 7970412094 SALUD EN EL TRABAJO FISCALIZACION

f. Protectores auditivos.

Deben utilizarse en todos los puestos de trabajo o instalaciones que, (X) de acuerdo a su nivel
sonoro o tiempo de exposicion, pueden involucrar riesgo de dafio al oido.

El tipo de protector (tapdén u orejera). dependera del tipo de actividad, nivel sonoro o tiempo de
exposicion

g. Protectores respiratorios

Deben utilizarse en las actividades con presencia de polvos, material particulado, gases, sustancias
peligrosas y otras actividades que las requieran, se debera considerar el tipo de filtro de acuerdo al
tipo de exposicion.

h. Proteccidn para trabajos en altura

h.1. Arnés de cuerpo completo

Se utilizara para todo tipo de trabajo en altura por encima de la superficie a 1.80 metros, y por debajo
a 1.50 metros, y se seleccionara de acuerdo al tipo de actividad.

h.2. Linea de sequridad con absorbedor de impacto y doble gancho

Se utilizaréd de manera conjunta con el arnés de cuerpo entero, se debera considerar los factores de
caida sequin el tipo de actividad, y de acuerdo a ello, se seleccionara el tipo de linea de seguridad.

h.3. Eslinga o faja de anclaje

Se utilizara como un punto adicional de sujecion mientras se realice trabajos en altura, se debera
considerar los factores de caida segun el tipo de actividad, y de acuerdo a ello, se seleccionara el
tipo de eslinga o faja de anclaje.

h.4. Estrobo de posicionamiento

Se utilizard como medio de posicionamiento mientras se realice trabajos en altura, segun la actividad
se seleccionara el tipo y dimensiones.

i. Proteccion solar

Se utilizara el bloqueador/protector solar para las actividades operativas que se ejecutan en campo

Descripcion Normativa Imagen referencial
BLOQUEADOR/. e
PROTECTOR SOLAR T

Ley N° 30102
Proteccién minima: 50 FPS

=l |
Electro Onanta
xomno Proges:

“OPIARO CONTROLAD |
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@ INSTRUCTIVO:
oom—

\& UNIFORME DE TRABAJO, EQUIPO DE PROTECCION
Elactro Oriante PERSONAL (X) PARA CONTRATISTAS

cODIGO PGGFS-013-1016

ELABORADO POR: REVISADO POR: 3
VERSION 04 SUPERVISOR DE SEGURIDAD Y JEFE DE CALIDAD Y g’éggs%\gg;\?;RAL
SALUD EN EL TRABAJO FISCALIZACION

FECHA 29/04/2024

(X)
Determinacion de necesidades especificas de los EPP:

v La eliminacion del peligro o la minimizaciéon del riesgo, mediante soluciones de ingenieria o aplicaciones
de procedimientos de organizacion del trabajo debera ser considerado prioritario antes de contemplar un
requerimiento de EPP.

v Bajo ninguin concepto se pospondra el uso de un EPP mientras el riesgo esté presente. La necesidad del
uso de un EPP se mantiene hasta que el riesgo no se haya podido aislar o eliminar a través de soluciones
técnicas de ingenieria o de cualquier otra indole.

Seleccion de EPP:

La seleccion del EPP mas adecuado, se realizara de acuerdo a los siguientes criterios:

Debera proteger adecuadamente segun el riesgo especifico de la actividad laboral a prevenir.

Sera adecuado a las caracteristicas del trabajador.

Debera ser compatible con la actividad especifica a fin de no generar nuevos riesgos.

Debe cumplir con las exigencias de las normas y regulaciones legales.

Se debe considerar y reportar la existencia de alguna sensibilidad especial de cualquier trabajador de la
empresa que pueda resultar incompatible con el uso del EPP. Por ejemplo, alergia a un determinado tipo
de material. Sensacion de asfixia por utilizacion de equipos de respiracion auténomos o mascaras, etc.

CARRs

Inspeccion y Mantenimiento de EPP.

La eficacia del EPP frente al peligro y riesgo que protege depende del uso correcto y del adecuado
mantenimiento del mismo. Por ello resulta imprescindible exigir, consultar y seguir puntualmente las
recomendaciones de mantenimiento de las fichas técnicas de cada elemento.

Los trabajadores (X) Contratistas que han recibido algun EPP (casco, lentes, protectores auditivos,
anteojos, etc.) de acuerdo a la actividad a realizar, seran responsables de su [limpieza y
mantenimiento. Estan prohibidas todas las reparaciones, modificacion (X) o cualquier otra accién que
pudiera cambiar las caracteristicas protectoras de los EPP.

X)

(=)
Electro Oviency
oo Progis)

“OPIA NO CONTROLADA |
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H INSTRUCTIVO: ,
= UNIFORME DE TRABAJO, EQUIPO DE PROTECCION
o PERSONAL (X) PARA CONTRATISTAS

Electro G’O“gg&]tg
cODIGO PGGFS-013-1016 : .
VERSION o4 SUPERVISOR DE SEGURIDADY | JEFE DE CALIDAD Y APROBADO POR:
FECHA SALUD EN EL TRABAJO FISCALIZACION
6. ANEXOS
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(= INSTRUCTIVO:
—
N— OBLIGACIONES DE SEGURIDAD, SALUD EN EL
: ElectroOriente | 1RABAJO Y MEDIO AMBIENTE PARA CONTRATISTAS
Cédigo FS-013-1017 | ELABORADO POR:
— SUPERVISOR DE | REVISADO POR:
grersion 06 SEGURIDAD Y SALUD EN | JEFE DE OFICINA DE | APROBADO POR:
by EL TRABAJO / | CALIDAD Y | GERENTE GENERAL
Em ?M‘& f9/°4/2°24 SUPERVISOR DE MEDIO | FISCALIZACION
ondo Proges: y AMBIENTE
"OPIA NO CONTROLADA |

N4
Electro Oriente

OBLIGACIONES DE SEGURIDAD, SALUD
EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE PARA
CONTRATISTAS
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Empresa Regional de Servicios Publicos de Electricidad del Oriente S.A. — ELECTRO ORIENTE S.A.
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 53-2024-EO-L-3 (TERCERA CONVOCATORIA) BASES INTEGRADAS

@ INSTRUCTIVO:
—
ElectrovOriente OBLIGACIONES DE SEGURIDAD, SALUD EN EL
- ot lley Booce! TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE PARA CONTRATISTAS
.Cédigo FS-013-1017 | ELABORADO POR:
S SUPERVISOR DE | REVISADO POR:
eersion 06 SEGURIDAD Y SALUD EN | JEFE DE OFICINA DE | APROBADO POR:
by EL TRABAJO / | CALIDAD Y | GERENTE GENERAL
EMO {Fechary r9/04/2024 SUPERVISOR DE MEDIO | FISCALIZACION
fozomndo Progre: ! AMBIENTE

30A |

Establecer las Obligaciones de Seguridad, Salud en el Trabajo y Medio Ambiente que se deben
adjuntar en todos los Términos de Referencia que se realicen a partir de su difusién y que deben
cumplir las Empresas Contratistas.

2. ALCANCE

El presente instructivo es de aplicacion para todas las empresas contratistas que brindan servicios en
toda la concesion a nivel de Electro Oriente S.A.

3. BASE LEGAL

Las Empresas Contratistas estan obligadas a cumplir fehacientemente los requisitos legales en
materia de Seguridad y Salud en el Trabajo y Medio Ambiente, aplicables a sus actividades y las
normas internas de Electro Oriente S.A.

Las Empresas Contratistas deberan adoptar, cumplir y Ejecutar lo contemplado en la siguiente Base
Legal:

Ley N° 29783 - Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y sus modificatorias.

Ley N° 28611 — Ley General del Ambiente.

(X) Decreto Legislativo 1278 - Ley de Gestion Integral de Residuos Sdlidos.

Decreto Supremo N° 014-2017-MINAM — Reglamento del Decreto Legislativo 1278

Decreto Supremo N° 001-2022-MINAM — Modifican el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1278,
Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Gestion Integral de Residuos Sélidos, aprobado mediante
Decreto Supremo N° 014-2017-MINAM, y el Reglamento de la Ley N° 2919, Ley que regula la
actividad de los recicladores, aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-2010-MINAM.

e Decreto Supremo N° 005-2012-TR, Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo y sus

modificatorias.

e Decreto Supremo N° 003-98-SA, Norma Técnica del Seguro Complementario de Trabajo de
Riesgos.

e Resolucion Ministerial N° 111-2013-MEM/DM, Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo con
Electricidad (RESESATE).

e (X) Resolucion Ministerial N.° 245-2021-TR, Procedimiento para la eleccion de los/las
representantes de los/las trabajadores/as ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo; el
Subcomité de Sequridad y Salud en el Trabajo, de ser el caso; o, del/de la Supervisor/a de Sequridad
y Salud en el Trabajo.

e (X)

e Decreto Supremo 010-2014-TR, Normas Complementarias para la adecuada aplicacién de la
Unica disposicién complementaria transitoria de la Ley N° (X) 30222.

e (X

o Decreto Supremo N° 012-2014-TR, Registro Unico de Informacion sobre accidentes de trabajo,
incidentes peligrosos y enfermedades ocupacionales y modifica el articulo 110 del Reglamento
de la Ley de Seguridad y Salud en el trabajo.

e Decreto Supremo N° 006-2022-TR, Decreto Supremo que modifica el articulo 1 del Decreto
Supremo N° 012-2014-TR y el articulo 112 del Reglamento de la Ley N° 29783, Ley de Sequridad
y Salud en el Trabajo. aprobado por Decreto Supremo N° 005-2012-TR.

e Ley N° 28806, Ley General de Inspeccion del Trabajo.

e Decreto Supremo N° 019-2006-TR, Reglamento de la Ley General de Inspeccién del Trabajo.
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@ INSTRUCTIVO:
—
Electr;‘ériente OBLIGACIONES DE SEGURIDAD, SALUD EN EL
- Bt Bruer TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE PARA CONTRATISTAS
.Cédigo FS-013-1017 | ELABORADO POR:
fb—— SUPERVISOR DE | REVISADO POR:
peersion 06 SEGURIDAD Y SALUD EN | JEFE DE OFICINA DE | APROBADO POR:
= EL TRABAJO / | CALIDAD Y | GERENTE GENERAL
EMO {Feenay o r9/04/2024 SUPERVISOR DE MEDIO | FISCALIZACION
soano Progen: AMBIENTE

|
AODM No CQNMA @émemo N.° 011-2023-TR. que modifica los articulos 70, 71, 73, 74, 75, 76, 77 y 78 del

Decreto Supremo N° 020-2001-TR, Reglamento de la Ley General de Inspeccién del Trabajo y
Defensa del Trabajador.

e Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo — Electro Oriente S.A.

e LeyN° 27446 — Ley del Sistema Nacional de Evaluacion de Impacto Ambiental y sus modificatorias.

e (X) Resolucién Ministerial N° 022-2024/MINSA, Aprueban Directiva Administrativa que establece las
disposiciones para la vigilancia, prevencion y control de la salud de los trabajadores con riesgo de
exposicion a SARS-CoV-2.

e Decreto Supremo N° 019-2009-MINAM, Reglamento de la Ley N° 27446.

e Decreto Supremo N.° 014-2019-EM, Apruébese el Reglamento para la Protecciéon Ambiental en
las Actividades Eléctricas.

e [SO 14001:2015, Sistemas de gestién ambiental.

o /SO 45001:2018, Sistemas de gestion de la sequridad y salud en el trabajo.

e Otras normativas vigentes en materia de sequridad, salud en el trabajo y medio ambiente.

4. DESARROLLO

4.1. REQUISITOS EN MATERIA DE SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE
PARA EMPRESAS CONTRATISTAS:

Toda empresa contratista tiene la obligacion de cumplir con las exigencias impartidas por Electro Oriente
S.A., con el objetivo de establecer, implementar y mantener los lineamientos y requisitos para identificar,
controlar y prevenir los riesgos de seguridad, salud en el trabajo y los impactos ambientales significativos
que puedan ocasionar la adquisicién de bienes y/o contratacién de servicios, consultorias u obras a fin de
velar por el cumplimiento de la normativa legal aplicable.

4.2. RESPONSABILIDADES DEL AREA USUARIA SOLICITANTE

Los usuarios que soliciten adquisiciones de bienes y/o contrataciones de servicios, consultorias y obras
deben:

e Considerar los requisitos generales y especificos de Seguridad, Salud en el Trabajo y de Medio
Ambiente establecidos en los procedimientos PGGFS-012, PGGFS-013, PGGFS-014 y PGGFS-015.

e Considerar los costos adicionales que origine el cumplimiento de los requisitos de Seguridad, Salud
en el Trabajo y de Medio Ambiente, al momento de elaborar su presupuesto anual.

e Considerar en el plazo de ejecucion del servicio como referencia cinco (05) dias habiles para el
proceso de entrega de las autorizaciones de ingreso, siempre y cuando el contratista cumpla con
entregar toda la informacion de los requisitos de Seguridad, Salud en el trabajo y Medio Ambiente
establecidos (X).

e Losrequisitos legales establecidos son obligatorios para las contrataciones de bienes (en caso tengan
que entregar bienes en almacenes de Electro Oriente S.A.) y servicios; el area usuaria podra solicitar
requisitos complementarios de seguridad, protecciéon ambiental y otros asociados en funcién a los
riesgos identificados a los aspectos técnicos del trabajo que se puedan presentar.

4.3. REQUISITOS GENERALES
4.3.1. COORDINACIONES PREVIAS
EL CONTRATISTA debera considerar en su propuesta, el presupuesto necesario para desarrollar su

actividad y dar cumplimiento a los requisitos de Seguridad, Salud en el Trabajo y Medio Ambiente.

4.3.2. AUTORIZACIONES DE INGRESO
Pagina 3 de 19
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@ INSTRUCTIVO:
—
Electr;.(/)riente OBLIGACIONES DE SEGURIDAD, SALUD EN EL
- ot lley Booce! TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE PARA CONTRATISTAS
Codigo FS-013-017 | ELABORADO POR:
= SUPERVISOR DE | REVISADO POR:
eersion 06 SEGURIDAD Y SALUD EN | JEFE DE OFICINA DE | APROBADO POR:
by EL TRABAJO / | CALIDAD Y | GERENTE GENERAL
Etcctm ?Dm!tﬁ r9/04/2°24 SUPERVISOR DE MEDIO | FISCALIZACION
cxomndo Pogrs: AMBIENTE

“OPIA NO CONTROLADA |

Toda empresa Contratista esta obligada a seguir el proceso de autorizacion de ingreso de acuerdo al
Procedimiento PGGFS-014 (PROGRAMA DE INDUCCION DE SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y
MEDIO AMBIENTE).

La empresa Contratista debera solicitar su autorizacion de ingreso al area usuaria (X) de Electro Oriente
S.A., el mismo que ejercera todas las coordinaciones con la Oficina de Calidad y Fiscalizacion (X) /
Supervision de Seguridad y Medio Ambiente.

5. OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES

X)
Antes del inicio de sus actividades diarias, el contratista debe realizar y gestionar como documentacion
minima lo siguiente:

e Permiso de trabajo.

e Analisis de riesgo.

e Charla de 5 minutos.

e Regqistros de inspeccion referente a la actividad a realizar.

e Procedimiento escrito de trabajo sequro (PETS).

e Pdliza vigente del SCTR (cobertura salud y pensién).

5.1. OBLIGACIONES EN SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE.

La Empresa Contratista debera iniciar el (X) proceso de autorizacion para inicio de actividades, hasta
los cinco (05) dias habiles después de haber firmado el contrato y/o notificacién del pedido de compra
(X) (dicho plazo se computara a partir del dia siquiente habil), debiendo cumplir con la entrega de los
requisitos de seqguridad, salud en el trabajo y medio ambiente, de acuerdo al siquiente detalle:

X)

1. Copia del Pedido de Compra y/o Contrato. Documento que demuestra su estado como
contratista. Adicional a ello, se adjuntard copia del término de referencia y/o bases

integradas del servicio u obra.

2. Plan de Trabajo. que incluya descripcion de las actividades, responsables y cronograma de
actividades indicando los dias a emplear por cada actividad. En el caso de visitas indicar
por horas.

3. Plan de Sequridad y Salud en el Trabajo con Mencién Ambiental, teniendo como minimo Ila

siquiente estructura:

a) Alcance

b) Linea base del Sistema de Gestion de Sequridad y Salud en el Trabajo

c¢) Politica de Sequridad y Salud en el Trabajo y Medio Ambiente (SSTMA)

d) Obijetivo y Metas SSTMA

e) Comité de Sequridad y Salud en el Trabajo (para contratista de 20 a mas trabajadores) /
Supervisor de SST (para contratistas con menos de 20 trabajadores) - mencionar nombre,
apellido, DNI y numero de celular de cada uno de los miembros.

f)  Orqganizacion y Responsabilidades, Definir organigrama y detallar las responsabilidades en la
implementacion y mantenimiento del SGSST.

g) Programa Anual de Seguridad y Salud en el Trabajo y Medio Ambiente, que incluya como
minimo, programa de capacitaciones, inspecciones, auditorias, cada una de ellas con sus
responsables de ejecucion, fechas y presupuesto.
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Empresa Regional de Servicios Publicos de Electricidad del Oriente S.A. — ELECTRO ORIENTE S.A.

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 53-2024-EO-L-3 (TERCERA CONVOCATORIA) BASES INTEGRADAS

@ INSTRUCTIVO:
—
Eiact: r;-C/Driente OBLIGACIONES DE SEGURIDAD, SALUD EN EL
- Py B TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE PARA CONTRATISTAS
Cédigo FS-013-1017 | ELABORADO POR:
o — SUPERVISOR DE | REVISADO POR:
eersion 06 SEGURIDAD Y SALUD EN | JEFE DE OFICINA DE | APROBADO POR:
by EL TRABAJO / | CALIDAD Y | GERENTE GENERAL
Em ?M‘& f9/°4/2°24 SUPERVISOR DE MEDIO | FISCALIZACION
ccomndo Progre AMBIENTE

i
'\ODM No CONB'I:I‘OTA: Aplica solo a partir de los 90 dias calendario:

4.

10.

Reglamento Interno de Sequridad y Salud en el Trabajo (RISST) para empresas con mayor

o igual a 20 trabajadores, que incluya como minimo lo siguiente:

a) Resumen Ejecutivo

b) Objetivos y Alcances

¢) Liderazgo, Compromiso y Politica SST

d) Atribuciones y Obligaciones, incluir funciones y responsabilidades

e) Estandares de Sequridad y Salud en las operaciones

f)  Estandares de Sequridad y Salud en las actividades conexas

g) Preparacion y respuesta a emergencia, que incluya caida de arbol sobre lineas energizadas,
caida de poste, suspension de trabajo por condicién climatica, suspension de trabajo por
condiciones externas ajenas a la actividad. en caso aplique.

Plan de Contingencias que incluya como minimo lo siquiente:

a) Responsables del Plan.

b) Funciones y Responsabilidades.

¢) Organigrama del Plan.

d) Plan de Evacuacioén y Organizacién de las Brigadas.

e) Relacién de Clinicas afiliadas a la pdliza de Seguro SCTR de acuerdo a la zona donde se
encuentre la obra o servicio, que incluya direcciones y numeros telefénicos actualizados.

f)  Secuencia de aviso en caso de accidentes/incidentes/derrame (Diagrama de Flujo) y con
participacion de las brigadas.

g) Numeros de emergencias actualizados segun la zona de ejecucién del servicio/obra.

Formatos SSTMA minimos:

a) Formatos de Seguridad (Permiso de trabajo. analisis de riesgos, Charla de 5 min,
Capacitaciones, inspecciones de EPP, Inspecciones de vehiculos, Inspecciones de areas,
efc.), podran adecuarse al modelo de Electro Oriente S.A.

b) Cumplimiento de las 5 reglas de oro, de manera gréfica identificando los dispositivos de
aislamiento y materiales a emplear, en caso aplique.

c) Estadistica de Indicadores de Capacitacion.

d) Estadistica e Indicadores de Accidentabilidad.

Registro de Entrega de Equipos de Proteccion Personal (EPPs). para el caso de visitas
presentar una declaracion jurada indicando que cumple con los epp solicitados por Elor.

Listado de Herramientas, materiales y equipos de proteccion colectiva a utilizar, incluye las
senalizaciones y delimitaciones y equipos de emergencia (camilla, botiquin, extintores,

etc.).

Procedimiento de Investigacién de Incidentes y Accidentes, cumpliendo como minimo Io
siquiente:

a) Descripcién del Procedimiento.

b) Formato para el Registro de Accidentes de Trabajo.

c¢) Formato para el registro de Enfermedades Ocupacionales.

d) Formato para el reqgistro de Incidentes peligrosos e incidentes.

e) Formato para el Registro de Investigacion de accidentes e incidentes.

Realizacién de las Matrices Ambientales IAEI (Identificacién de Aspectos y Evaluacién de
Impactos) por drea y Matrices IPERC (Identificaciéon de Peligros, Evaluacion de Riesgos y
controles) por puesto de trabajo, realizar la entrega en formato de ELOR respetando la
metodologia.
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@ INSTRUCTIVO:
—
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NOTA: Se debera adjuntar el reqgistro de capacitacién por cada matriz, en el primer informe
mensual SST.

11. Procedimiento Escrito de Trabajo Sequro (PETS) de las actividades, se debera detallar el
aso a paso a realizar por cada actividad, indicando las medidas de control por cada peligro
riesgo. Se deberd adjuntar el registro de capacitacién por cada actividad.

NOTA: Se debera adjuntar el registro de capacitacién por cada PETS, en el primer informe
mensual SST.

12. Péliza de Sequro Complementario de Trabajo de Riesgo con cobertura en Salud y Pensién
incluyendo obligaciones establecidas en la Ley 26790. Presentar constancia y factura.

13. Certificado de Aptitud Médico Ocupacional de los trabajadores con fecha vigente (incluye
facturas), de acuerdo al protocolo establecido por Electro Oriente S.A. sequn el Instructivo

PGGFS-013-1020: Examen médico ocupacional.

14. Nomina del personal que incluya, nombres y apellidos;: numero de DNI: cargo a
desempenar; numero telefénico y domicilio actual.

15. Fotocopia simple del fotocheck de trabajo, D.N.1., licencia de conducir de acuerdo al tipo de
vehiculo (ejemplo: camionetas All y para graas Alll) y Certificado de Operador de Maquinaria
pesada de ser el caso.

El fotocheck debera contener como minimo lo siquiente:
- Fotografia del Trabajador

- Nombre de la empresa contratista.

- Nombre completo del trabajador.

- Cargo.

- Numero de D.N.I.

- Fecha de vencimiento.

- Firma de autorizacion.

- N°de Contrato, descripcion y vigencia.

16. Relacién de unidades méviles y/o maquinaria pesada presentes para el desarrollo de la Obra
o Servicio a ejecutar, adjuntar documentos como: SOAT, revisién técnica, tarjeta de
propiedad, Mantenimiento Preventivo, Registro de ultima Inspeccién de la Unidad y de su
equipamiento en materia de Seguridad, salud en el Trabajo y medio ambiente, y otros
documentos que fueran importantes.

17. Indicar nombre, apellidos, DNI, numero mévil de contacto del responsable de sequridad,
salud en el trabajo y medio ambiente, el mismo que debe cumplir como requesito minimo
lo establecido en la RM N° 111-2013-MEM-DM. Se debera adjuntar la hoja de vida
documentada; no aplica para servicios netamente administrativos.

18. Cargo de entrega de los puntos 3) y 4).

(X)

NOTA 01: El drea usuaria sera responsable de revisar y validar la hoja de vida documentada del
personal requerido en los términos de referencia y/o bases integradas.
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NOTA 02: Para el cambio de personal, la contratista solo debera presentar a través de su area usuaria
lo siquiente:

Registro de Entrega de Equipos de Proteccién Personal (EPPS).

Registro de capacitacion de la matriz IPERC, matriz IAEl y PETS aplicables.

Pdliza de Sequro Complementario de Trabajo de Riesgo con cobertura en Salud y Pensién,
Certificado de Aptitud Médico Ocupacional (incluye factura).

Fotocopia simple del fotocheck de trabajo y D.N.I.

Carqos de entrega del PASST y RISST, en caso aplique.

Una vez que la contratista cumpla con toda la documentacion indicada, debera ingresar por mesa de
partes de Electro Oriente S.A. dirigido hacia su &rea usuaria, quienes seran los responsables de derivar
a la Oficina de Calidad y Fiscalizacién / Supervision de Segquridad y Medio Ambiente para su respectiva
revisiéon, en caso de no existir observaciones se procedera con la programacion de la induccion e
inspeccién, caso contrario se procedera conforme a lo establecido en el procedimiento PGGFS-014.

Los trabajadores de la Contratista deberan aprobar la induccién (X) con una nota mayor o igual a

catorce (14).
(X)

5.2. DOCUMENTACION QUE EL CONTRATISTA DEBE CUMPLIR CON PRESENTAR
MENSUALMENTE A LA OFICINA DE CALIDAD Y FISCALIZACION/
SUPERVISION DE SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE

EL CONTRATISTA debera presentar obligatoriamente informacién vigente, veraz y
detallada, en un plazo maximo cada tres (03) dias calendario del mes en ejecucion, dirigido
a la Oficina de Calidad y Fiscalizacion/Supervisién de Seguridad y Medio Ambiente de
Electro Oriente S.A., lo siguiente:

X)

a) Copia de Permiso de Trabajo, analisis de riesgo y charla de 5 min. (Trabajos Operativos)

b) Noémina de Personal

c) Avance del PASST

d) Podlizas

e) Informe Mensual (que incluya indicadores de accidentabilidad)

f) Reporte de Actividades SST (Capacitaciones, talleres, inspecciones, acta de comité,
entre otros.)

g) Informe de monitoreos ambientales en cumplimiento a los compromisos ambientales
asumidos en los IGA (Instrumentos de Gestion Ambiental), de corresponder.

EL CONTRATISTA, (X) deberéa presentar todos los documentos mencionados a través de la oficina
de tramite documentario / area usuaria / Oficina de Calidad y Fiscalizacion / Supervisién de Sequridad
y Medio Ambiente sea en medio fisico o por correo electrénico, el incumplimiento de lo sefialado
generara la aplicacion de penalidad (X) indicada en el anexo 01 del presente documento.

EL CONTRATISTA DEBERA SOMETERSE A LA PRIMERA INSPECCION DE “SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO”, ANTES DE INICIAR EL SERVICIO CONTRATADO.
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ATIS gbe cumplir con presentar a todo su personal destacado para ejecutar el servicio
contratado, los mismos que estaran sometidos a inspecciones referidas al tema de “Seguridad y Salud en
el Trabajo”; la inspeccion estard a cargo de personal asignado por la Oficina de Calidad y
Fiscalizacion/Supervision de Seguridad y Medio Ambiente de Electro Oriente S.A. (X).

(X)

LA INSPECCION INCLUIRA PRINCIPALMENTE LOS SIGUIENTES ASPECTOS:

e Presentaciéon del personal de la contratista de acuerdo a la propuesta técnica presentada en el
proceso de seleccion y nominas entregadas por EL CONTRATISTA, con su respectivo fotocheck de
trabajo.

e Equipos de Proteccion Personal, implementos, herramientas e instrumentos por trabajador, de
acuerdo a lo solicitado en los términos de referencia.

e Revision de Sefales de Seguridad para trabajos en vias publicas (de ser el caso).

e Revision de equipos, instrumentos y certificados de los vehiculos (de ser el caso).

e Inspeccion de zonas de seguridad y evacuacion, botiquines, extintores, luces de emergencia,
camillas plegables, megafonos y otras implementaciones de los centros de operaciones y/o
almacenes de EL CONTRATISTA, de acuerdo a las normatividades vigentes, de ser el caso.

e Luego de culminada la primera inspeccion, la Oficina de Calidad y Fiscalizacion/Supervisor de
Seguridad y Medio Ambiente de Electro Oriente S.A. remitira un informe de inspeccién (X), el mismo
que sera dirigido al (X) area usuaria de Electro Oriente S.A., para las acciones que corresponda.

e Toda vez que el informe de inspeccion emitido por la Oficina de Calidad y Fiscalizacion/Supervisor
Seguridad y Medio Ambiente de Electro Oriente S.A. revele observaciones por incumplimiento,
infraccion u omisién a los reglamentos indicados en la base legal que hayan sido detectados en la
primera inspeccion, EL CONTRATISTA debera cumplir con subsanar y entregar un “Informe de
Descargos” adjuntando documentacion con evidencias veridicas y dirigido al (X) area usuaria de
Electro Oriente S.A en un plazo no mayor de cinco (05) dias habiles (X).

e Una vez la Oficina de Calidad y Fiscalizacion/Supervisiéon de Seguridad y Medio Ambiente haya
recibido el “Informe de Descargos”, este se encargara de revisar (X) y de estar subsanadas se
dara conformidad (previa verificacion insitu) dirigida al drea usuaria, caso contrario se notificara al
area usuaria para la subsanacion.

« X

¢ Solo (X) con la conformidad expedido por el Jefe de la Oficina de Calidad y Fiscalizacién/Supervision
Seguridad y Medio Ambiente de Electro Oriente S.A., a través de un (X) memorandum e informe
técnico de inicio de actividades (X) dirigido al area usuaria, EL CONTRATISTA podra dar inicio a las
actividades de acuerdo al contrato (X)_y/o pedido de compra; caso contrario sera de Unica y entera
responsabilidad del (X) area usuaria el inicio de las actividades de una empresa contratista sin la
conformidad del Jefe de la Oficina de Calidad y Fiscalizacion/(X) Supervisor de Seguridad y Medio
Ambiente de Electro Oriente S.A., ante la ocurrencia de cualquier tipo de accidente.

EL CONTRATISTA ASUME LAS SIGUIENTES OBLIGACIONES EN “SEGURIDAD, SALUD
EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE” DURANTE LA PRESTACION DEL SERVICIO.

e Para el ingreso a las SUB ESTACIONES, CENTRALES TERMICAS, CENTRALES
HIDRAULICAS Y ALMACENES, el personal contratistas, deberan hacer uso como minimo de los
siguientes equipos de proteccion personal (EPP):

PERSONAL CONTRATISTA

Polera manga larga.

e Color: Gris.

e Material: Fibra de algodén.

e Lado izquierdo: Logo de la contratista.
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¢ Lado derecho: Nombre, apellido y grupo sanguineo del trabajador.
e Espalda: “Empresa colaboradora de Electro Oriente S.A.”
e Manga: Con cintas reflectiva.

Camisa denim jean
Color: Azul.
Material: Denim Jean.
Lado izquierdo: Logo de la contratista.
Lado derecho: Nombre, apellido y grupo sanguineo del trabajador.
Espalda: “Empresa colaboradora de Electro Oriente S.A.”
Manga: Con cintas reflectiva.
amisa oxford
Color: Beige.
Material: Oxford.
Lado izquierdo: Logo de la contratista.
Lado derecho: Nombre, apellido y grupo sanguineo del trabajador.
Espalda: “Empresa colaboradora de Electro Oriente S.A.”
Manga: Con cintas reflectiva.
Pantalén denim jean procesado
e Color: Azul.
e Material: Denim Jean.
¢ Lado derecho: Logo de la contratista.
e Pierna: Con cintas reflectiva.
Zapatos de Seguridad Dieléctricos
Casco de Seguridad (con barbiquejo y cortaviento)
e Tipo: |
e Clase: E.
e Color:
- Blanco: Linea de mando.
- Naranja: Personal en general.
- Marron: Personal de vigilancia.
- Verde: Personal SSOMA.
e Accesorios: Barbiquejo y cortaviento.
e Logo: Los cascos deberan tener el logo de la contratista en la parte frontal.

e o 0o 0 0 0 0o o o 0o o o

Fotocheck

e Para el ingreso a las OFICINAS ADMINISTATIVAS, el personal contratistas deberan hacer uso
como minimo de los siguientes equipos de proteccién personal (EPP):

PERSONAL CONTRATISTA

Polera manga larga.

Color: Gris.

Material: Fibra de algodén.

Lado izquierdo: Logo de la contratista.

Lado derecho: Nombre, apellido y grupo sanguineo del trabajador.
Espalda: “Empresa colaboradora de Electro Oriente S.A.”

Manga: Con cintas reflectiva.

Pagina 9 de 19

~




Empresa Regional de Servicios Publicos de Electricidad del Oriente S.A. — ELECTRO ORIENTE S.A.
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 53-2024-EO-L-3 (TERCERA CONVOCATORIA) BASES INTEGRADAS

@ INSTRUCTIVO:
—
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COPIANO

PERSONAL CONTRATISTA

Camisa denim jean

Color: Azul.

Material: Denim Jean.

Lado izquierdo: Logo de la contratista.

Lado derecho: Nombre, apellido y grupo sanguineo del trabajador.
Espalda: “Empresa colaboradora de Electro Oriente S.A.”

Manga: Con cintas reflectiva.

Camisa oxford

Color: Beige.

Material: Oxford.

Lado izquierdo: Logo de la contratista.

Lado derecho: Nombre, apellido y grupo sanguineo del trabajador.
Espalda: “Empresa colaboradora de Electro Oriente S.A.”

Manga: Con cintas reflectiva.

Pantalon denim jean procesado

e Color: Azul.

e Material: Denim Jean.

e Lado derecho: Logo de la contratista.

e Pierna: Con cintas reflectiva.

Zapatos de Seguridad Dieléctricos

Fotocheck

o Personal contratista no debera estar con uniforme de trabajo distinto a la asignada por su empresa,
caso contrario no podra ingresar.

e En caso de que el personal contratista, presente una condicion médica que le impida el uso del
zapato de seguridad u otro EPP, deberan remitir el diagndstico médico expedido por un
especialista dentro de los tres (03) dias habiles de haberse presentado la condicién; el diagnéstico
debera ser remitido al area usuaria, quien debera hacer de conocimiento a el area de Recursos
Humanos y a la Oficina de Calidad y Fiscalizacion / Supervisor de Seguridad y Medio Ambiente.

o El personal contratista, mientras realice sus actividades para Electro Oriente S.A. debera contar el
fotocheck de identificacion brindado por su empresa y el pasaporte de seguridad entregado por la
Oficina de Calidad y Fiscalizacion / Supervisor de Seguridad y Medio Ambiente.

* El personal contratistas deberan portar el casco de transito al conducir motocicletas y contar con
el respectivo pase vehicular dentro de las instalaciones de Electro Oriente S.A., en caso cuente
con pasajero también debera portar el casco de transito, caso contrario no se permitira el ingreso;
asimismo, deberan conducir a una velocidad maxima de 20 km/h.

e Para el ingreso de vehiculos (Motocicleta, camioneta, furgoneta, etc.) a las instalaciones de Electro
Oriente S.A., el personal contratistas en su calidad de conductor debera presentar al personal de
vigilancia el pase vehicular, el que sera otorgado por la Oficina de Calidad y Fiscalizacion /
Supervisor de Seguridad y Medio Ambiente, presentando los siguientes documentos:

- SOAT vigente del vehiculo

- Tarjeta de propiedad.

- Licencia del conductor (acorde con el tipo de vehiculo).
- Revision técnica vehicular, en caso aplique.
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E‘T‘ I<p y/o conductor no cuente con la documentacion detallada, el vehiculo no podra
ingresar a las instalaciones de Electro Oriente S.A.

e Para adicion y/o cambio de personal, la contratista debera presentar a su area usuaria la siguiente
documentacion:
- Registro de Entrega de Equipos de Proteccion Personal (EPPs).
- Registro de capacitacion de la matriz IPERC, matriz IAEl y PETS aplicables.
- Pdliza de Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo con cobertura en Salud y Pensién,
- Certificado de Aptitud Médico Ocupacional (incluye factura).
- Fotocopia simple del fotocheck de trabajo y D.N.I.
- Cargos de entrega del PASST y RISST, en caso aplique.

e Toda adulteracion al Pasaporte de Seguridad y Salud en el Trabajo y/o poliza SCTR y/o certificado
de aptitud médico ocupacional sera tipificado como falta GRAVE, y se procedera con las sanciones
respectivas de acuerdo a las Penalidades incluidas en el presente instructivo.

o Para la ejecucion de actividades operativas en las instalaciones de Electro Oriente S.A.; asi como
en sus zonas de concesion el personal contratista ejecutante, deberan tener como minimo los
siguientes documentos de seguridad y salud en el trabajo para iniciar sus actividades:

- Permiso de Trabajo.

- Andlisis de Riesgo.

- Charla de 5 min.

- Registros de inspeccion referente a la actividad a realizar.
- Procedimiento escrito de trabajo Seguro.

e Todo personal contratista que desee salir de las instalaciones iniciada sus actividades, debera
contar con la autorizacion del jefe directo mediante via telefonica a la garita de vigilancia.

e Todo el personal contratista que utilicen las instalaciones, deberan apagar todas las luces antes
de retirarse, asimismo deberan dejar apagados y desconectados todos los equipos eléctricos
(computadoras, aires acondicionados, impresoras, etc).

* Todo el personal contratista no debera arrojar residuos a las areas verdes, asimismo es de estricto
cumplimiento segregar los residuos en los cilindros de acuerdo a sus caracteristicas, segun el
siguiente detalle:

Tipo de residuo Color
Papel y carton
Plastico Blanco
Metales Amarillo
Organicos
Vidrio
Peligrosos
No Aprovechables

e Al usar los servicios higiénicos, dejar cerrando correctamente todos los grifos y a la vez verificar
que no exista ninguna fuga de agua, caso contrario avisar al area correspondiente.
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“&-&‘P éatlstas debera realizar la inspeccion periddica de sus herramientas, equipos de
proteccnon para trabajos en altura y escaleras, en caso de estar en buen estado deberan de ser
rotulados con el siguiente cédigo de colores:

Trimestre Color

Enero - Marzo Negro
Abril - Junio
Julio - Setiembre
Octubre — Diciembre Azul

e El contratista debera cumplir y hacer cumplir obligatoriamente a sus trabajadores con la base legal
relacionada a la Seguridad, Salud en el trabajo y Medio Ambiente.

e El contratista debera cumplir con dotar de equipos de proteccion personal, herramientas e
instrumentos de seguridad en éptimo estado a todo el personal contratado en todo momento del
desarrollo de la actividad contratada, cumpliendo los estandares exigidos.

e El contratista debera asignar un coordinador y/o supervisor de seguridad y salud en el trabajo, quien
debera cumplir con realizar charlas de 5 minutos, charlas técnicas de campo de acuerdo a la tarea a
ejecutar, asimismo y realizar la lista de verificacion de equipos de proteccion personal antes del inicio
de la tarea, por lo cual debera tener lideres de cuadrillas.

e El contratista debera informar en un plazo maximo de dos (02) horas via teléfono u otro medio de
comunicacion efectivo al (X) Area usuaria / Jefe de la Oficina de Calidad y Fiscalizacion / Supervisor
de Sequridad y Medio Ambiente de Electro Oriente S.A., todo accidente o incidente de trabajo leve,
incapacitante o mortal (X) de trabajo o tercero; asimismo debera hacer llegar un informe preliminar
de los hechos acontecidos en un plazo maximo de doce (12) horas de sucedido el hecho, asi mismo
debera presentar un informe ampliatorio en un plazo no mayor de ocho (08) dias habiles del hecho
presentado.

e (X

e El contratista NO debera presentar informacién falsa a la Oficina de Calidad y Fiscalizacion /
Supervision de Seguridad y Medio Ambiente de Electro Oriente S.A.

e Todo personal supervisor y trabajadores que conforman la némina del contratista, estaran sometidos
a inspecciones opinadas e inopinadas en “Seguridad, Salud en el trabajo y Medio Ambiente” por
parte de personal autorizado por la Oficina de Calidad y Fiscalizacion/Seguridad y Medio Ambiente
de Electro Oriente S.A.

e Si el personal autorizado por la Oficina de Calidad y Fiscalizaciéon/Seguridad y Medio Ambiente de
Electro Oriente S.A. en alguna de las inspecciones de campo detecta que EL CONTRATISTA ha
incumplido, trasgredido y/u omitido algun articulo de la base legal, se dara comunicacién formal a
través de un “memorandum e Informe de inspeccion” al (X) area usuaria, el cual comunicara al
contratista dichas observaciones, dandole un plazo no mayor a 05 (cinco) dias habiles para su
levantamiento, en caso durante la inspeccién en campo se evidencien riesgos significativos, la
actividad inmediatamente sera paralizada.

e Una vez que el contratista haya recibido la comunicacion por parte del administrador del contrato;
debera cumplir con realizar y entregar un “Informe de inspeccion” adjuntando documentacion veridica
y sustentadora, en un plazo no mayor de cinco (05) dias habiles luego de recibida la notificacion. El
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@ INSTRUCTIVO:
—

" — r;‘ériente OBLIGACIONES DE SEGURIDAD, SALUD EN EL
- Pt By B TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE PARA CONTRATISTAS
.Codigo FS-013-1017 | ELABORADO POR:
= SUPERVISOR DE | REVISADO POR:
eersion 06 SEGURIDAD Y SALUD EN | JEFE DE OFICINA DE | APROBADO POR:
E EL TRABAJO / | CALIDAD Y | GERENTE GENERAL
MO‘ r9/04/2024 SUPERVISOR DE MEDIO | FISCALIZACION
AMBIENTE

'm"w
"ODM No CO_Q%A Be%cprgos" debera ser dirigido al (X) area usuaria, quien a su vez hara llegar al Jefe de
la

icina de Calidad y Fiscalizacién/(x) Supervisor de Seguridad y Medio Ambiente de Electro
Oriente S.A.

e El contratista podra solicitar la ampliacién del plazo de entrega del “Informe de Descargos” previa
coordinacion y autorizacion del (x) area usuaria, el mismo que pondra de conocimiento del Jefe de
la Oficina de Calidad y Fiscalizacion/ (X) Supervisor de Seguridad y Medio Ambiente de Electro
Oriente S.A., a fin de que se adopten las medidas que corresponden a fin de no crear perjuicio a la
entidad.

e Electro Oriente S.A. a través de la Oficina de Calidad y Fiscalizacion/Seguridad y Medio Ambiente,
evaluara el “Informe de (x) descargos” realizando la verificacién de gabinete y constatacion en
campo; en el caso que estos no fueran admitidos y/o acogidos parcial o totalmente, la empresa
contratista tendra una falta, la misma que prevalecera dentro del registro que la Oficina de Calidad y
Fiscalizacion/ Supervisor de Seguridad y Medio Ambiente de Electro Oriente S.A., debiéndose
notificar al (X) area usuaria para la aplicacion de la penalidad que corresponda.

+ Si se detecta y/o comprueba que el contratista reitera algin incumplimiento de la base legal, se
informara al (X) area usuaria para la aplicacién de la penalidad que corresponda.

e Toda vez que se demuestre que el trabajador de la contratista se encuentre laborando en estado
etilico o con rastros de haber ingerido alguna bebida alcohdlica o bajo efectos de estupefacientes,
se notificara al area usuaria para la aplicacion de penalidad, conforme a lo detallado en el Anexo 01
del presente instructivo. Se considera tolerancia cero.

6. ANEXOS

e  Anexo 01. Cuadro de aplicacién de penalidades.
e Anexo 02. Formato PGGFS-014-F009, Requisitos de seguridad salud en el trabajo y medio
ambiente para contratistas
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~

INSTRUCTIVO:

OBLIGACIONES DE SEGURIDAD, SALUD EN EL
TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE PARA CONTRATISTAS

_

N
Electro Oriente
Generondo Progreso

.Codigo FS-013-1017 | ELABORADO POR:

%} = 06 SUPERVISOR DE | REVISADO POR:

eersion SEGURIDAD Y SALUD EN | JEFE DE OFICINA DE | APROBADO POR:
E g 3 EL TRABAJO / | CALIDAD Y | GERENTE GENERAL
Mmbnm f9’°4/2°24 SUPERVISOR DE MEDIO | FISCALIZACION
[semndo Progren ’ AMBIENTE
OPIA NO CONTROLADA
.}
Anexo 01. Cuadro de aplicaciéon de penalidades.
CUADRO DE APLICACION DE PENALIDADES
N DAD e Anoan™ | PROCEDIMIENTO DE VERIFICACION

La fecha a considerar como presentacion de
la documentacion sera la que se registre en

Toda vez que EL CONTRATISTA NO CUMPLA con primera instancia: a) sea la oficina de tramite

presentar documentacién  solicitada  “Requisitos documentario. b) area usuaria.

1 Obligatorios de Seguridad y Salud en el Trabajo por (10% de la UIT) x El area de calidad y fiscalizacion /
contratacion de Servicio y Tiempo de Ejecucién”, dentro (dia de retraso) Supervision de Seguridad y Salud en el
de los cinco (05) dias habiles de firmado el contrato y/o Trabajo / Supervision de Seguridad y Medio
notificacién del pedido de compra. Ambiente determinara y recomendar al area

usuaria  (mediante  memorandum) la
aplicacion de la penalidad.
La oficina de Calidad y Fiscalizacion /
Supervision de Seguridad y Salud en el
Trabajo / Supervisiéon de Seguridad y Medio
Ambiente al momento de la revision del
levantamiento de las observaciones
Toda vez que EL CONTRATISTA NO CUMPLA con 7 s ; !
presentar de manera completa el levantamiento de las ;ﬁgggi;éd:s toda:elas c;t::sueer:da:mne: fueﬁg
zbservacnongs real!zgda e:\ la PImSra fevision. de:la (5% de la UIT) x recomendaciones del responsable de
2 ocumentacnén solicitada Reqt_nsttos Obllgator!os de (documento no Seguridad y Salud | Trabaio / S dad
7 y Salud en el Trabajo / Segurida
Seguridad y Salud en el Trabajo por contratacion de subsanado) Medio Ambiente / Jefe de Calidad
Servicio y Tiempo de Ejecucion”, dentro de los cinco (5) K‘iscalizacién De no encontrarse completa e):
dias hépiles de que el contrgtista recgpciona las Ievantamienté de las observaciones area de
observaciones alcanzada por el area usuaria Calidad y Fiscalizacion / Supervisor de
Seguridad y Medio Ambiente / Supervisor de
Seguridad y Salud en el Trabajo, mediante
documento (memorandum) recomendara al
area usuaria la aplicacion de la penalidad.
Toda vez que EL CONTRATISTA NO CUMPLA con
presentar su documentaciéon mensual o presente de
manera parcial dentro de los tres (03) dias calendarios
de cada mes siguiente, a la Oficina de Calidad y
Fiscalizacion de Electro Oriente S.A., la documentacion La fecha a considerar como presentacion de
mensual debe contemplar informacion vigente y la documentacion sera la que se registre en
actualizada, como minimo: primera instancia: a) sea la oficina de tramite
- Copia de Permiso de Trabajo, analisis de riesgo y (5% de la UIT) X documentario. b) area usuaria. ¢) Oficina de
charla de 5 min. (Trabajos Operativos) (Dfao G Totrass Calidad y Fiscalizacién / Supervision de
3 - Nomina de Personal Documentacion no Seguridad y Medio Ambiente (sea mediante
- Avance del PASST tada) trdmite documentario o correo).
- Polizas pleson’s Posterior a la revision de la documentacion el
- Informe Mensual (que incluya indicadores de area de calidad y fiscalizacion / Supervision
accidentabilidad) de Seguridad y Medio Ambiente determinara
- Reporte de Actividades SST (Capacitaciones, y recomendard mediante memorandum al
talleres, inspecciones, acta de comité, entre otros.) area usuaria la aplicacion de la penalidad.
- Informe de Monitoreos Ambientales en
cumplimiento a los compromisos ambientales
asumidos en los IGAS (Instrumentos de Gestion
Ambiental) (de corresponder)

4 Toda vez que EL CONTRATISTA no cumpla con (3% de la UIT) X Los dias de retraso conforme a La

entregar dentro del plazo estipulado por la Oficina de (Dia de retraso) informacion ylo levantamiento de

Pagina 14 de 19




Empresa Regional de Servicios Publicos de Electricidad del Oriente S.A. — ELECTRO ORIENTE S.A.
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 53-2024-EO-L-3 (TERCERA CONVOCATORIA) BASES INTEGRADAS

@ INSTRUCTIVO:
==
Eiact r;-érienta OBLIGACIONES DE SEGURIDAD, SALUD EN EL
- Gereronds Progreso TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE PARA CONTRATISTAS
.Codigo FS-013-1017 | ELABORADO POR:
@ersién 06 SUPERVISOR DE | REVISADO POR:
p SEGURIDAD Y SALUD EN | JEFE DE OFICINA DE | APROBADO POR:
E g 3 EL TRABAJO / | CALIDAD Y | GERENTE GENERAL
Mmbnm f9’°4/2°24 SUPERVISOR DE MEDIO | FISCALIZACION
|esomnds Progrso AMBIENTE
~OPIA NOLorTnae 4o |
'CUADRO DE APLICACION DE PENALIDADES
N TIPIFICACION DE LA PENALIDAD CALCULODELA | PROCEDIMIENTO DE VERIFICACION
Calidad y Fiscalizacion / Supervision de Seguridad y observaciones solicitada, se contara en base
Medio Ambiente de Electro Oriente S.A., informacién a la fecha de su entrega que puede ser: a)
ylo levantamientos de observaciones relacionada a sea la oficina de tramite documentario. b)
seguridad, salud en el trabajo y medio ambiente area usuaria. c¢) Oficina de Calidad y
respecto al servicio que se encuentran desarrollando. Fiscalizacion / Supervision de Seguridad y
Medio Ambiente.
La oficina de calidad y fiscalizaciéon /
Supervision de Seguridad y Medio Ambiente
recomendara mediante memorandum al area
usuaria en total de la penalidad.
Durante las inspecciones de Seguridad y
Salud en el Trabajo desarrollada por el area
de Calidad y Fiscalizaciéon / Supervision de
Toda vez que EL CONTRATISTA este realizando sus Seguridad y Medio Ambiente, se evidenciara
actividades con personal que no haya sido autorizado los trabajadores que no cuentan con el
por el area de Calidad y Fiscalizacion / Supervision de (5% de la UIT) X pasaporte de seguridad, asimismo se
Seguridad y Medio Ambiente de Electro Oriente S.A., (Caoda trabajador realizara el control de acuerdo a la base de
) motivo por el cual no cuentan con Pasaporte de J t datos que el area de calidad y fiscalizacion /
Seguridad, siendo este un documento importante que Que no tS?. ené:u)e ntre Supervision de Seguridad y Medio Ambiente
evidencia que el trabajador de la contratista recibié la autortzaco maneja con respecto a las inducciones
induccién de Seguridad, Salud en el Trabajo y Medio brindadas. De existir este incumplimiento se
Ambiente para el inicio de sus actividades. recomendara mediante memorandum al drea
usuaria el total de la aplicacion de penalidad
y como accion inmediata se retirara al
trabajador de la actividad.
Toda vez que se observe a personal de la contratista, 1era. Inspeccion: 2 5 s
realizando alguna actividad programada por Electro (5% de la UIT) X g:{:gt:n':fﬁgig?g%gg:fmﬁ: dasf)%tme{:aédre;
Oriente S.A., sin sus respectivos equipos de proteccion (Inspeccion de Calidad v Fis c]alizacién / Supervision de
personal, herramientas, materiales y equipos (todo ello realizada) Seguridad yyMedio Ambiente sepevidenciara
enmarcado dentro de la seguridad y salud en el trabajo) 2da. Inspeccion: las ‘obsemiscionies o 4 osterionmonts
6 o si los mismos se encuentren en condicion insegura o (3% de la UIT) X Rasor liGaaral Afea l;suzria la r':acomendacién
sub estandar, indicadas dentro de las bases de su (Cantidad de medianteg memorandum de aplicacién de
contrato, dentro de la documentacién entregada para observaciones g i
inicio de su servicio y dentro del procedimiento escrito reiterativas en la f::j:ﬁ:gér iﬁ?olef:tfl(;s Isaes rg::g;g%gm:
de trabajo seguro que estén utilizando en campo para 1era. Inspeccion) suspension de tareas wSe.p
el desarrollo de sus actividades. .
Toda vez que EL CONTRATISTA, realice alguna | (25% de la UIT por . . v
actividad en instalaciones y/o zonas de concesién de no contar con g:lrsgt:n l:IsTlrl;T)‘?g(;g:aesroﬁ: dase%t:ne?aéﬁeg
Electro Oriente S.A. sin tener los documentos | permiso de trabajo + de Calidad v Fis c]alizaci BA Sl grvisi Ahida
obligatorios para el desarrollo de la actividad: 5% de la UIT por Seguridad yyMedio Ambiente sepevidenciaré
T iﬁ::i]slis:c’ljee;ir:sba;o. ofraoia d‘g;?”g::zs las observaciones, para posteriormente
. Charlade5 ming : indicados) X hacer ‘IIegar al é4rea usuaria pjediante
- Registros de inspeccion referente a la actividad a (Inspeccién ;"p?{::é;’:]dug; p:l ali dl:é:orr;ensiac;%r;i & d@
salnza(. : ; : fealizads) suspension de tareas.
- rocedimiento escrito de trabajo seguro.
En caso exista un reporte fuera de las dos
horas, el area de calidad y fiscalizacion /
. Supervision de Seguridad y Medio Ambiente
Toda vez que EL CONTRATISTA no informe al Area f . 5
Usuaria y/o a la Oficina de Calidad y Fiscalizacién / comunlt':a(rja all froa usu:rla” me(;:han}e
Supervision de Seguridad y Medio Ambiente, el | (100% de la UIT) X ’";’;‘ﬁgi’; L;mmenfﬁ ér:fjg‘s’:‘e’l‘jeacs"i”él reeo n:
8 acontecimiento de un accidente o incidente de trabajo (Cada caso) zs fiea éel eriodo indicfdo’ Srdee Sntes
leve, incapacitante o mortal, incluidos accidentes de OSINERGMII\FJ) MTPE y OEFA. F;a contratista
tercero y Emergencias ambientales, dentro de un plazo asumira el pag,o de Iasymultas ;‘espectivas
mexima.de;dos (02) horas. Se realizara la suspension de actividades y
todo el personal pasara una nueva induccion.
X El area de calidad y fiscalizacion /
Toda vez que EL CONTRATISTA oculte cualquier e % N y
accidente o incidente de trabajo leve, incapacitante o (2 UIT) X (Cada S:r':\irr:’lf;?z ;jleérsezgl:]srfaar?a%ahczggn?:ga‘igﬁ
9 monal. incluidos ag:c4dentes de tercero y Emergencias caso) de la penalidad, una vez se evidencie
amblentalgs, ocurrido a su personal subcontratado por mediante documentos probatorios la no
Electro Orieinie. S:A; comunicacién _sobre algun evento no
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@ INSTRUCTIVO:
f=—=xn)
Electr;-(/)rienta OBLIGACIONES DE SEGURIDAD, SALUD EN EL
- Gererands Progreso TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE PARA CONTRATISTAS
~Cédigo FS-013-1017 | ELABORADO POR:
S SUPERVISOR DE | REVISADO POR:
%’mm“ 06 SEGURIDAD Y SALUD EN | JEFE DE OFICINA DE | APROBADO POR:
g EL TRABAJO / | CALIDAD Y | GERENTE GENERAL
Em‘m f9’°4/2°24 SUPERVISOR DE MEDIO | FISCALIZACION
fesomnds Progrs. AMBIENTE

COPIA N

POALTH AL 80 o '

'CUADRO DE APLICACION DE PENALIDADES

N TIPIFICACION DE LA PENALIDAD CALCULODELA | PROCEDIMIENTO DE VERIFICACION
. deseado (accidente o incidente).

entendiéndose  que  cualquier  multa
interpuesta por el drgano fiscalizador
OSINERGMIN, MTPE y OEFA, la contratista
asumira el pago respectivo.

Se realizara la suspension de actividades y
todo el personal pasara una nueva induccion.

Toda vez que se demuestre que EL CONTRATISTA,
10 presente documento con informacion falsa a la Oficina (10% de la UIT) X
de Calidad y Fiscalizacion / Supervision de Seguridad y | (Cada documento)
Medio Ambiente de Electro Oriente S.A.

Oficina de Calidad y fiscalizacion /
Supervision de Seguridad y medio ambiente
verificara la veracidad de los documentos
presentados por el contratista, entre ellos:
Pdlizas, Registro de entrega de EPP, registro
de capacitaciones, Certificado de Aptitud
Médica Ocupacional, etc.

Oficina de Calidad y Fiscalizacion /
Supervision de Seguridad y Salud en el
Trabajo enviara al area usuaria mediante
memorandum la recomendacion total de la
penalidad.

Toda vez que se demuestre que el trabajador de la
contratista se encuentre laborando en estado etilico o
con rastros de haber ingerido alguna bebida alcohélica
o bajo efectos de estupefacientes.

(50% de la UIT) X
(Cada trabajador)

Oficina de Calidad y Fiscalizacion /
Supervision de Seguridad y Medio Ambiente
mediante el uso del alcoholimetro o atencion
en algun laboratorio o bajo testimonios de
testigos, se evidenciard el estado del
trabajador, para posterior a ello reportar al
area usuaria recomendandole el total de
penalidad.

Trabajador que cometid la falta debera de ser
retirado del servicio.

Toda vez que el trabajador de la contratista muestre
12 desacato a la autoridad (jefes, supervisor, etc. por parte
de Electro Oriente S.A. y quienes a su nombre realizan
la supervision), agrediéndolo verbal y/o fisicamente

(25% de la UIT) X
(Cada trabajador)

Se evidenciard mediante reporte y/o
evidencias fisicas, por la cual la oficina de
Calidad y Fiscalizacion / Supervision de
Seguridad y Medio Ambiente iniciara una
investigacion, el resultado se notificara al
drea usuaria mediante memorandum
recomendandole la aplicacion de la
penalidad en caso se haya cometido la falta.
Si como resultado de la investigacion se
evidenciara que se cometié la falta, el
trabajador debera de ser retirado del servicio
y no volvera a Electro Oriente S.A. como
trabajador de contratista.

Se demuestre de la CONTRATISTA tiene personal

0,
laborando en el Servicio u Obra sin estar dentro de la (10% deilaiLiiT)x

Se evidenciara mediante la Supervision
efectuada por la oficina de calidad y
fiscalizaciéon / Supervision de Seguridad y
Medio Ambiente, y se corroborara con la

13 Pdliza SCTR de pensiéon y salud. Atentando (Cada trabajador) pdliza actualizada de la contratista, como
criticamente a la proteccion del trabajador. resultado se comunicara al area usuaria y
recomendara la penalidad en caso de existir

el incumplimiento.
(10% de la UIT) X Se evidenciara mediante la Supervision de
(observacion a campo efectuada por la oficina de calidad y
Los vehiculos, herramientas, equipos no son los vehiculos + fiscalizacion / Supervision de Seguridad y
14 adecuados a los que se presentaron en la licitacion, y observacion de Medio Ambiente, y se corroborara con las
estos no cumplen los requerimientos técnicos basicos herramientas + bases del contrato, como resultado se
de calidad y seguridad. observacion de comunicara al area usuaria y recomendara la
equipos) penalidad en caso de existir el

incumplimiento.

Toda vez que la contratista presente resultados del
15 | monitoreo ambiental en punto no declarados asumidos
en la certificacion ambiental.

(5 UIT) X cada caso
detectado

A la revisién de los informes de monitoreo
ambiental presentados por la contratista al
area de proyectos y obras. La Oficina de
calidad y Fiscalizacion / Supervisor de
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)

Electro Oriente

INSTRUCTIVO:

OBLIGACIONES DE SEGURIDAD, SALUD EN EL

Genercnd Progreso TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE PARA CONTRATISTAS
6digo S-013-1017 | ELABORADO POR:
o 6 SUPERVISOR DE | REVISADO POR:
‘ 5 SEGURIDAD Y SALUD EN | JEFE DE OFICINA DE | APROBADO POR:
Em EL TRABAJO / | CALIDAD Y | GERENTE GENERAL
’9104/2024 SUPERVISOR DE MEDIO | FISCALIZACION
AMBIENTE

Seguridad y Medio Ambiente solicitara el
traslado de la multa impuesta al contratista y
se proceda con la ejecuciéon de la carta
fianza.

Pagina 17 de 19




Empresa Regional de Servicios Publicos de Electricidad del Oriente S.A. — ELECTRO ORIENTE S.A.

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 53-2024-EO-L-3 (TERCERA CONVOCATORIA) BASES INTEGRADAS

6T 3p 8T euifeqd

RIGO[ODINDS [9P UGIBNID BP BUCZ ] UNBIS SOPEZIENOE SEHUDEBIOO OP SOPWIN ‘B
sepefiuq se| op uonednled|
U0 A (olni4 ©p EwWeIBEIQ) SWELGP/SOIIBPIUYSEIGPIE BP OSED UG OSWE P EBIUGNJSS
BAnjous anb “ojo}Ies © BIGO B
BNOUS 95 IPUOP BUCZ B & OPIANIE B ©nbas ap Ez10d €] € SEPEIYE SED
£8262 A0 B 9P (AIBEUY 'WAWIN £L02-LLL WY $Z A (g1 1y | TUENUS 95 2puop 1R 08 9, EUmyncrmmm b -~ :Huﬁ:wmﬁ» s 5
el jop eLeIBEBIO D)
sepepiiqesuodsey A seuoouny g
uEld |9p s8jqESUOdEaY ‘B
2WBNBIS 0] OWIIW OIS BANIU! BNb SRIUSBUNUOD 9P UBId
SAbIIdE 058D US “PEPINIDE B] & SEUSIE STLINS
seucioipuon 0d ofeqes. eptigisliadan tecpuig: Uoloipiod iod. ofeney ep. iomiedans assod e
epies ‘sepez|Bious SEEU 8GOS I0GIE O BPIED BANDUI 8nb
sexeuoo 88| ua pies X cu ‘__
o se1u pies A op o)
- ML-€1L02-050 M_ o A S8UOIUN JNPUL 0 A P v
£8Lde eIV Y Ay 1NOS 18 BomI0d A OsLIIILOD 0BzeIOPH
seoued)y A s0ARSIG0 ‘4|
onpnoel3 uewnsey e
:8IUaNBIS 0f oW OWED EANIDU| SNb ‘sBI0PE(EqEn)
02 & (enB} © Jofew VoD sESAIGWS BIRd (LSST) OfRGRIL 19 UD PAIES A PEPINGSS BP Cwan OlBWEBaY|
‘orsandnsasd A iy “uprnosla
op So|qEsUOdsa) NS LD SRS VP BN BPED ‘SELONPAE 1
‘oI OWOD BANPU SNb ‘SILBIGUIY OIPB A ofeqel] (8 US PHES A PEpLBDS op [ENuU! Seumibor B
£826Z £97 €1 9P $L UV WAWIN €L0Z-LEL WY LZBY A T me:m_.mw.muwo.nm.Ezwtnz_; -l
£8.62 3
& ue sepepyiqesuodses sej JelEmEp A aniya I3
As| &1 op oswelbay £€ UV 'WAMNIW £L02-1 1L WY (d) sZRY| a e v aua.nEﬂE 501 Bp oun EPED wvaiuu&ah
£8262 49718199 62UV WAWIN £L0Z°LLEW L S osounu & vo “OPHIRHE SIGUIO JEUODUB - (SRIOPEIEGEA 0Z 9 SOUI UOD SEISHENUOD wiEd) 1SS 9P €
WANSN ELOZLLE WY LZA L'WY sew e 0z op eied) ofeqes) 19 U PAIES A PEPINBDS BP PIILOD 'O
£8£62 K971 €1 0P ZZ WV 'WQINIW £L0Z-LLL WS LVY| VLSS SE10 A oAnslao P
m».?wuyomo wH Swmm (vWLSS) eweiquy opaw A ofegely 18 us pies A pepunBes op eoRiod 2|
WO ELOTLLL W ®1 8D ZZANZ 1L UV 0098 ol6qEIL 8 UB PAIES A PEPINBSS P LONSEO 8P BWSISIS 9P 958Q BaU 'q
souesny ®
:(oepus)es sejp 06 80} op sied € 0j0s ed)idy) Einonase|
SWBINBIS €] CWI OO OPUSILS] EUSIGWIY UQRUSI UeD OfeqeiL 18 US PAIES A PEPUNBaS 9p usld|
% ‘ 3 swoy Jod suolpus swsy op 08U0 f0 U3 PEDINIE €pED 100 JEO|dWS © SEIP S0| CPUEIPUI SOPEPINDE|
WOWIN £10Z-HEL WY (9028 WY [, s adpliadinie iryciilenb ‘OfeaeiLep. umiy z
=iqon seseq o/ 9P CUIUWB) 8P E1d0O BIEWNIPE 85 ‘08 € [EUCRIPY| .
“EI5NEAUOD OWOD OPEISE NS BASBNWSP Bnb CUAWNIOQ “CIEAUCD O/ EBXIWOD Bp OPIPed 18P B1d0D
NOIOVANISEO VOIldV ON 31dWND ON ERCTLE) VAILYWNON OrvaviL 13 N3 aNIVS A AVARIND3ES 30 SOINOLYOITEO0 SOLISINDIY wau

VO VINAS © LSS Josiaiedns |ep ey A eiquioN

:(sopijede
A s1quiou) s0d opEsIAGN

:euensn eery

Byoey

i(51P) UgION25(o 9p OdwDLL

eadwod
op opipad © 0leRUOD ep .N

SBUSIA O/A FISHEAUCD 9P BIGUION

IVHINIO IUNFHIO

NOIOVZITYOSI4 A QVaIvVO 30 3430

Orvewil 13 N3 aNVS A QYORIND3S 30 HOSIAYIJNS|

VHO3d

10 NOIS¥IA
‘¥0d UV | ‘¥Od SIASY | ‘¥Od O i08v13| 6004 +10°S499d |
SVASILVHINOD Vaivd JLNIIGWY OIG3W A OFVEV¥L T3 N3 ANTVS AVARINDIS 30 SOUSINDIY BIUBLS S o221

=

‘OLVWHOS

Sejsiesjuoo eled ajusiquie olpaw A ofeqel) |8 us pnjes peplnbas ap soysinbay ‘6004-710-S499d Olewlo ‘o oxXauy




Empresa Regional de Servicios Publicos de Electricidad del Oriente S.A. — ELECTRO ORIENTE S.A.

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 53-2024-EO-L-3 (TERCERA CONVOCATORIA) BASES INTEGRADAS

6T 3p 6T euifeqd
£8267 9 € 9p G¢ Wy p A £ sownd sop ap ebanua ap oBien 8L
SOAEASIUILPE SUBLIEIOU
c S0PWIAS Bied LDYdE OU TEPEIIAWNIOP BPIA OP B0y B JEWNDE RIOGOP 9S WA-WIN-ELOZ-LLL N
WANINELOZ-LLE WY €19P L1 UV N B U OPIDVIQEISD Of OWILIL O)SBNDAI OWOD JGWND DGAP aND CWSKL |9 ‘aaIque oipaw A ofeqen o
1@ Ua pryes ‘pepunbas ap S|qEsUOdSal |9p CIOBIUCD 3P |INOW JBWNU INQ ‘SOPIIRdE "aIGUICU Jedipu|
DLW ‘SOIUEUOGWI URIBN 8nb SOIUBLINDOP SO0 A 'Bluaiquie oipaw A ofeqel| |8 us pnjes ‘pepunbag ap
-6002-210 N Owasdng ola090 | euatew ua ap A peprn & 9p 2w 9p 0NSIBRY 'OANIGABIG OBILIUBIEN S
- op op okl 'BINOPI UQISKAI ‘LYOS [OWOD SOWBWNIOP JEWNpE emndale € OpWBS
ap jevojoEN OwBWEBaY (0 BIG0 € Bp OjlouEsep 1@ eied Saeseid epesed eUEUINbEW O SSINOW SBPEPILN BP UQIDEISY
erusbin A UgIRdUOSIP ‘01ENUOD BP N -
“UQIDEZUOINE B Bulld -
"OIBNUIOUSA B BYOD -
‘oaunBues odnig -
T'N'Q 8P CJBwDN -
OLIN-E00Z-BS0-:N-SO-SONYS/\ 8P [BUCIOEN OBWEIBaY -0BieD -
OLW-800Z-0v0 :N "S'Q “Jopeleqes |ap 0je|dwod aIGION -| st
WAWIN-ELOZ-LLL WH 8P . LZL oMoy | ‘EJSAEAUOO BSBICWA B 5P BIGUION -
Jopefeqes) |op eyelbolod -
SIUBINGIS 0] ORI OWIOD JBUBILOD BIBEP HOAUITI0) 1T
‘oses
19 105 9p epesad eueunbey] 9p Jopesado 9p opesya A (I senb esed A ||y s@@uORUED oidwWwla)
ONoaA Bp Odfl |2 OPIBNOE BP JDNPUOD P B1OUY I'N'Q ‘Ofeqes ap »oauydoio) 19p ajdwis 21do0104
{eyoe oyIwop A 0omojafEl
WINELOLLL N LE MY | 6 0000 sepedwesep e ofies NG 8p olewny 'sopiiede A seiquiou ‘efniu) enb |euossad (9P BUILON vh
e — TEUOIDEdNOO 0oIPBW UBWEXT
. ¢ % ‘0Z0FEL0-S4DDd oABONISY o DBes 'y'S BeuO onoer3 Jod oppe|qElse ojodcjosd j8 opiende| €L
8 MV ‘22202 A2 81 9P (2) 6y UY WAININ €102 L W (9) STV | o e moe; afnou) eusbin Buas uoo saiopeleqed) S0 op BUOIEANS0 0aIpey Pridy op opeSyIas,
o ~ BINIOE) A RIDUBISUOCD JRIUDSDIH 0607 A9 B] UD SEPIDDIqEISD SOUoeBIqo)
€862 401 €1 9p (2180 UY "WAIWIN £102°LLE W (DISZ WY o1 o ugisuag A pries ud BINaqod LoD oBser 9P Ofeqe)L op OuEeWAIdW0D ONBIS O EZHod zt
. 0Bsau A 0JB|jad EpEs JOd [NIUCD B SEPIPSL SE| OPUEDIPU| 'PEPIWIOE EPED Jod Jez|ea) & osed
WIW ELOZ-LLL WS LE VY| opq 1o segerap e120ap 85 'SapEpIAGOE S| 8P (S)3d) INBSS Ofeqei] ap oS3 OUBIIPS0IY (43
810Z:L00SY OS! “eiBojopojews e opueledsal ¥OT3 6p Ojewoj us Beua €| Jezyes) ‘oleqes op
510Z:100v1 OS![0156nd 0d (S8f0aIco & S0BSE1Y BP UGIENIEAT ‘S0IBIDd OP UPIDEIYIUBPI) DI SOMEN A BalE Jod oL
¥1-Z102°500 'S'A 2E W op A sopedsy p ugEoy! [E] 1quY Seduiel e op
our & I P uoneby ep onsibay e eled cjewso ‘e
sejuspiour & sosoiBied SelUBPIL Bp oNSIBa) 18 Eled CleuLIOS ‘P
"ML-€102-0S0 ‘W Unbes '£8.62 I o 1641 jo eiRd Ojeuo4 6
Kol e op cwoweiboy £€ UV 'WAMIN EL0Z-LLL WY SZ BV '(9) ZZ1V| ofeqes) op $eEPIDOY 8P 0N1SIGaY 19 BIed OeuLOS 'q
OlONLIPOIOId [9P UPRAUISEQ B
@UoINBIS Of OWRIW 00D 0V A SeRIapIoU| " P
oy X : 5 (‘38 'sasopgxe ‘UNbRoq ‘EyrIED) eX: @p sodinba A op A ey
£8.6Z401 ©16P LOA 09UV 'WANIN ELOZ-LLL WH SY UV UNBS| o e “ezun & eAosioo UGIOBIOId op SOdMbI A SOIEURIEW "SEUONUGLOH ©p OPEISI 8
£8262 Ao 4013 J0d S0pEIPIOS ddd SOf UED BIdWING BN OpUEDIPU] BPEN| UDIDBIRPIP ’
€190 194 00 MUY "WQWIIWN €L0Z-LLL WY 0L L-00L A $6'()6Z "W UnBas | eun Jewasaid SelsiA ap 05D 19 eled (Sdd3) [eUosIad UQIR9I0Id 9p Sodinb3 ap ebanu3 op onsiboy
4 ep 1pu| © BORS| i
£8262 Ao € op ouewelBay £€ MY WANIN £L0Z-L 1L W (d) STHY| yap el i
S—— . " i © €8.62) ‘snbyde oses us sea|diws & saeuaEw A
1 €1 op oeweBey €€ WY 'WAMIWN EL0Z-L L WM SZ 1Y (9) 221V e — HIODI BOpRIB BIUSUESR 010 Op S6iBRI G 56 BB CRRINAING 0
£8.62 491 € 9p oluowe|Bay V'S BIUOUO 049013 9P Ojepow 9
€UV ‘22208 407 €1 9P (2) 65 MY 'WAWIW £L0Z-L LL WM (0) SZUV |0 o,0ns0pe upipod (o10'seasp op T PR

WQWSIN €102-L 1L WY (E'SEISEVY|
WAWIN EL0Z-LLL WY (W)SZ WY

‘soucioBIPedeD Ui G 9P BUEYD 'S0BSOU Op SISIBUE ‘0feqen 0p OSILOL) PEPLNBOS Op SOIRWIO B
SOWRIW VINLSS SOIRUO




Empresa Regional de Servicios Publicos de Electricidad del Oriente S.A. — ELECTRO ORIENTE S.A.
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 53-2024-EO-L-3 (TERCERA CONVOCATORIA) BASES INTEGRADAS

Importante

Para determinar que los postores cuentan con las capacidades necesarias para ejecutar el contrato, el
o6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccién, seguin corresponda, incorpora los
requisitos de calificacion previstos por el area usuaria en el requerimiento, no pudiendo incluirse requisitos
adicionales, ni distintos a los siguientes:

3.2. REQUISITOS DE CALIFICACION

B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.3 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
B.3.1 | FORMACION ACADEMICA
Requisitos:
- COORDINADOR GENERAL PARA EL APOYO EN LOS SISTEMAS DE GESTION DEL
DEPARTAMENTO DE PLANEAMIENTO Y REGULACION
Titulado de la carrera de Ingenieria en Gestiébn Ambiental y/o Ingenieria Ambiental y/o Ingenieria
Forestal y/o Ingenieria Industrial y/o Ingenieria de Sistemas y/o Administracion y/o Ingenieria
Quimica.
- (02) COORDINADOR REGIONAL PARA EL APOYO EN LOS SISTEMAS DE GESTION:
GERENCIA REGIONAL AMAZONAS CAJAMARCA: UNIDAD DE NEGOCIOS JAEN, GERENCIA
REGIONAL SAN MARTIN: UNIDAD DE NEGOCIOS TARAPOTO
Titulado de la carrera de Ingenieria en Gestion Ambiental y/o Ingenieria Ambiental y/o Ingenieria
Forestal y/o Ingenieria Industrial y/o Ingenieria de Sistemas y/o Administracion y/o Ingenieria
Quimica.
Acreditacion:
ElI TITULO PROFESIONAL REQUERIDO sera verificado por el 6rgano encargado de las contrataciones
o comité de seleccién, segun corresponda, en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos
Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria -
SUNEDU a través del siguiente link: https:/enlinea.sunedu.gob.pe// o en el Registro Nacional de
Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacion a través del siguiente link:
https://titulosinstitutos.minedu.gob.pe/, segin corresponda.
En caso TITULO PROFESIONAL REQUERIDO no se encuentre inscrito en el referido registro, el postor
debe presentar la copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacién académica requerida.
B.3.2 | CAPACITACION

Requisitos:

- COORDINADOR GENERAL PARA EL APOYO EN LOS SISTEMAS DE GESTION DEL
DEPARTAMENTO DE PLANEAMIENTO Y REGULACION

¢ Diplomado en Sistemas de Gestién y/o Seguridad, salud en el Trabajo y/o Medio Ambiente o
similar, contar con 120 horas lectivas.

e Interpretacion de la Norma ISO 9001:2015 Sistema de Gestidn de la Calidad, ISO 14001:2015
Sistema de Gestion Ambiental e ISO 45001:2018 Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en
el Trabajo, contar con 08 horas lectivas.

e Formacion de Auditores Internos en Sistema Integrado de Gestion (ISO 9001:2015 Sistema de
Gestion de la Calidad; 1ISO 14001:2015 Sistema de Gestibn Ambiental; ISO 45001:2018
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo), contar con 08 horas lectivas.

e Interpretacion de la Norma ISO 27001 Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacion,
contar con 12 horas lectivas.

e Formacion de Auditores Internos de la Norma ISO 27001 Sistema de Gestion de Seguridad de
la Informacién, contar con 12 horas lectivas.

e  Gestidn por Procesos, contar con 08 horas lectivas.

e 05 cursos relacionados a la Ley 29783 “Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y sus
modificatorias”, contar con 18 horas lectivas en total.



https://enlinea.sunedu.gob.pe/
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e 05 cursos relacionados a la Ley 28611 “Ley General del Ambiente”, contar con 18 horas lectivas
en total.
e Office (Word, Excel, Power Point), contar con 40 horas lectivas en total.

- (02) COORDINADOR REGIONAL PARA EL APOYO EN LOS SISTEMAS DE GESTION:
GERENCIA REGIONAL AMAZONAS CAJAMARCA: UNIDAD DE NEGOCIOS JAEN, GERENCIA
REGIONAL SAN MARTIN: UNIDAD DE NEGOCIOS TARAPOTO

e Diplomado en Sistemas de Gestién y/o Seguridad, salud en el Trabajo y/o Medio Ambiente o
similar, contar con 120 horas lectivas.

e Interpretacion de la Norma ISO 9001:2015 Sistema de Gestion de la Calidad, ISO 14001:2015
Sistema de Gestién Ambiental e ISO 45001:2018 Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo, contar con 08 horas lectivas.

e Formacion de Auditores Internos en Sistema Integrado de Gestion (ISO 9001:2015 Sistema de
Gestion de la Calidad; 1ISO 14001:2015 Sistema de Gestion Ambiental; ISO 45001:2018
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo), contar con 08 horas lectivas.

e Interpretacion de la Norma ISO 27001 Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacion,
contar con 12 horas lectivas.

e Formacion de Auditores Internos de la Norma ISO 27001 Sistema de Gestién de Seguridad de
la Informacion, contar con 12 horas lectivas.

e  Gestidn por Procesos, contar con 08 horas lectivas.

e 05 cursos relacionados a la Ley 29783 “Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y sus
modificatorias”, contar con 18 horas lectivas en total.

e 05 cursos relacionados a la Ley 28611 “Ley General del Ambiente”, contar con 18 horas lectivas
en total.

e Office (Word, Excel, Power Point), contar con 40 horas lectivas en total.

Acreditacion:

Se acreditar4 con copia simple de CONSTANCIAS, CERTIFICADOS, U OTROS DOCUMENTOS,
SEGUN CORRESPONDA.

Importante

Se podra acreditar la capacitacion mediante certificados de estudios de postgrado,
considerando que cada crédito del curso que acredita la capacitacion equivale a dieciséis
horas lectivas, segun la normativa de la materia.

B.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Requisitos:

- COORDINADOR GENERAL PARA EL APOYO EN LOS SISTEMAS DE GESTION DEL
DEPARTAMENTO DE PLANEAMIENTO Y REGULACION

Minimo 2 afios de experiencia laboral en funciones relacionadas a Seguridad y salud en el Trabajo
(QHSE) y/o actividades del Sistema Integrado de Gestion (SIG) en empresas publicas y/o privadas.

- (02) COORDINADOR REGIONAL PARA EL APOYO EN LOS SISTEMAS DE GESTION:
GERENCIA REGIONAL AMAZONAS CAJAMARCA: UNIDAD DE NEGOCIOS JAEN, GERENCIA
REGIONAL SAN MARTIN: UNIDAD DE NEGOCIOS TARAPOTO

Minimo 1.5 afios (18 meses) de experiencia laboral en funciones relacionadas a Seguridad y salud
en el Trabajo (QHSE) y/o actividades del Sistema Integrado de Gestion (SIG) en empresas publicas
y/o privadas.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el computo del tiempo de dicha
experiencia sélo se considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia
simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra
documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

~
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Importante

e Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del personal
clave, el cargo desempefiado, el plazo de la prestacion indicando el dia, mes y afio de inicio y
culminacion, el nombre de la Entidad u organizacién que emite el documento, la fecha de
emision y nombres y apellidos de quien suscribe el documento

e En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la experiencia
adquirida por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe considerar el mes
completo.

e Se considerara aquella experiencia que no tenga una antigiiedad mayor a veinticinco (25) afios
anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas.

e Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los
documentos presentados la denominaciéon del cargo o puesto no coincida literalmente con
aquella prevista en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades que realiz6 el
personal corresponden con la funcién propia del cargo o puesto requerido en las bases.

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 500,000.00 (Quinientos mil y
00/100 Soles), por la contratacion de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante
los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha
de la conformidad o emisiéon del comprobante de pago, segin corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicion de micro y pequefia empresa,
se acredita una experiencia de S/ 111,750.00 (Ciento once mil setecientos cincuenta con 00/100
soles), por la venta de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8)
afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la
conformidad o emisidn del comprobante de pago, segun corresponda. En el caso de consorcios, todos
los integrantes deben contar con la condicién de micro y pequefia empresa.

Se consideran servicios similares a los siguientes: Servicio de personal técnico y/o administrativo en
empresas publicas y/o privadas y/o consultoria de implementacién y/o consultoria de
mantenimiento en sistemas de gestion basado en las Normas 1SO.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u érdenes de

cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de abono, reporte
de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite
el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago'?, correspondientes a un maximo

de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion, se
debe acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumira que los comprobantes
acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la evaluacion, las
veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en
la Especialidad

servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (ii) comprobantes de pago cuya

12

Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucion N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

“... el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser
considerado como una acreditacion que produzca fehaciencia en relacion a que se encuentra cancelado. Admitir ello
equivaldria a considerar como vélida la sola declaracién del postor afirmando que el comprobante de pago ha sido
cancelado”

“Situacion diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término “cancelado” o
‘pagado’] supuesto en el cual si se contaria con la declaracion de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera
reconocerse la validez de la experiencia”.

~
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En el caso de servicios de ejecucion periddica o continuada, solo se considera como experiencia la parte
del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de
ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos
comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de
consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las
obligaciones que se asumio en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia
proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de selecciéon convocados antes del
20.09.2012, la calificacién se cefiira al método descrito en la Directiva “Participacion de Proveedores
en Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las
obligaciones equivale al porcentaje de participacion de la promesa de consorcio o del contrato de
consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacion se
presumird que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en
caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo acompafiar la
documentacion sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganizacion
societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, érdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se encuentre
expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de
emision de la orden de servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la Experiencia
del Postor en la Especialidad

Importante

e Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en
los documentos presentados la denominacion del objeto contractual no coincida
literalmente con el previsto en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades
que ejecuto el postor corresponden a la experiencia requerida.

e En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes que se
hayan comprometido, segin la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto materia de la
convocatoria, conforme a la Directiva “Participaciéon de Proveedores en Consorcio en las
Contrataciones del Estado’.

Importante

Si como resultado de una consulta u observacion corresponde precisarse 0 ajustarse el
requerimiento, se solicita la autorizacion del area usuaria y se pone de conocimiento de tal hecho
a la dependencia que aprobé el expediente de contratacion, de conformidad con el numeral 72.3
del articulo 72 del Reglamento.

El cumplimiento de los Términos de Referencia se realiza mediante la presentacion de una
declaracién jurada. De ser el caso, adicionalmente la Entidad puede solicitar documentacion que
acredite el cumplimiento del algiin componente de estos. Para dicho efecto, consignara de manera
detallada los documentos que deben presentar los postores en el literal e) del numeral 2.2.1.1 de
esta seccion de las bases.

Los requisitos de calificacion determinan si los postores cuentan con las capacidades necesarias
para ejecutar el contrato, lo que debe ser acreditado documentalmente, y no mediante declaracion
jurada.

~
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CAPITULO IV
FACTORES DE EVALUACION

La evaluacion se realiza sobre la base de cien (100) puntos.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacion de las ofertas, se considera

lo siguiente:
. PUNTAJE / METODOLOGIA PARA SU
FACTOR DE EVALUACION ASIGNACION
A. PRECIO
Evaluacion: La evaluacion consistira en otorgar el
maximo puntaje a la oferta de precio mas
Se evaluara considerando el precio ofertado por el postor. bajo y otorgar a las demas ofertas puntajes
inversamente  proporcionales a sus
Acreditacion: respectivos precios, segun la siguiente
férmula:
Se acreditara mediante el documento que contiene el precio
de la oferta (Anexo N° 6). Pi = Omx PMP
Oi
i= Oferta
Pi= Puntaje de la oferta a evaluar
Oi=Precio i
Om= Precio de la oferta mas baja
PMP=Puntaje méaximo del precio
[100] puntos
PUNTAJE TOTAL 100 puntos?'®
Importante

Los factores de evaluacion elaborados por el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccion, segln corresponda, son objetivos y guardan vinculacién, razonabilidad y proporcionalidad con
el objeto de la contratacion. Asimismo, estos no pueden calificar con puntaje el cumplimiento de los
Términos de Referencia ni los requisitos de calificacion.

13 Es la suma de los puntajes de todos los factores de evaluacion.
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

Importante

Dependiendo del objeto del contrato, de resultar indispensable, puede incluirse cldusulas adicionales
0 la adecuacion de las propuestas en el presente documento, las que en ningln caso pueden
contemplar disposiciones contrarias a la normativa vigente ni a lo sefialado en este capitulo.

Conste por el presente documento, la contrataciéon del SERVICIO ESPECIALIZADO EN EL
ASEGURAMIENTO PARA EL PROCESO DE RECERTIFICACION EN ISO 9001:2015, Y
SEGUIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES ENMARCADAS EN LOS SISTEMAS DE GESTION DE LA
GERENCIA DE PLANEAMIENTO, GESTION Y REGULACION EN ELECTRO ORIENTE S.A., que
celebra de una parte Empresa Regional de Servicios Publicos de Electricidad del Oriente S.A. -
ELECTRO ORIENTE S.A., en adelante LA ENTIDAD, con RUC N° 20103795631, con domicilio

legal en Av. Augusto Freyre N° 1168 - Iquitos, representada por[.............. ], identificado con DNI
Ne[......... ], y de otra parte [................ ..J, con RUC N° [................ ], con domicilio
legal en [... .. . vervennnn]s |nscr|ta en Ia Flcha N° [..oiiiiiiiiineneee ] Asiento N°
[oeeiiiinns ] deI Reg|stro de Personas Juridicas de la ciudad de [ .................. ], debidamente
representado por su Representante Legal, [.......... ..., con DNI N°
[ ], segun poder inscrito en laFichaN°[.............. ] A3|ento N [ ............ ] del Registro
de Personas Juridicas de la ciudad de [............ ], a quien en adelante se le denominara EL

CONTRATISTA en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Confecha [.......coocveninnnn. ], el érgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccién,
segun corresponda, adjudico la buena pro de la ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 53-2024-
EO-L-3 para la contratacion del SERVICIO ESPECIALIZADO EN EL ASEGURAMIENTO
PARA EL PROCESO DE RECERTIFICACION EN ISO 9001:2015, Y SEGUIMIENTO DE
LAS ACTIVIDADES ENMARCADAS EN LOS SISTEMAS DE GESTION DE LA GERENCIA
DE PLANEAMIENTO, GESTION Y REGULACION EN ELECTRO ORIENTE S.A., a
[INDICAR NOMBRE DEL GANADOR DE LA BUENA PRO], cuyos detalles e importe constan en
los documentos integrantes del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO

El presente contrato tiene por objeto la contratacion del SERVICIO ESPECIALIZADO EN EL
ASEGURAMIENTO PARA EL PROCESO DE RECERTIFICACION EN ISO 9001:2015, Y
SEGUIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES ENMARCADAS EN LOS SISTEMAS DE GESTION DE LA
GERENCIA DE PLANEAMIENTO, GESTION Y REGULACION EN ELECTRO ORIENTE S.A.

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO], que incluye
todos los impuestos de Ley.

Este monto comprende el costo del servicio, todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones,
pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier
otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion del servicio materia del presente
contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO*

LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestacion a EL CONTRATISTA en SOLES, en PAGOS
PARCIALES, luego de la recepcion formal y completa de la documentacion correspondiente, segun
lo establecido en el articulo 171 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacién debera hacerlo en un
plazo que no excedera de los siete (7) dias de producida la recepcion, salvo que se requiera

4 En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, podra adicionarse la informacion que resulte pertinente

a efectos de generar el pago.
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efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligaciéon, en cuyo caso la
conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho
funcionario.

LA ENTIDAD debe efectuar el pago dentro de los diez (10) dias calendario siguientes de otorgada
la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen las condiciones establecidas en el
contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario competente.

En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortuito o fuerza
mayor, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido
en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de su Reglamento, los
gue se computan desde la oportunidad en que el pago debid efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION

El plazo de ejecucion del presente contrato es de [........ ], el mismo que se computa desde
[CONSIGNAR S| ES DEL DIA SIGUIENTE DEL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO,
DESDE LA FECHA QUE SE ESTABLEZCA EN EL CONTRATO O DESDE LA FECHA EN QUE
SE CUMPLAN LAS CONDICIONES PREVISTAS EN EL CONTRATO PARA EL INICIO DE LA
EJECUCION, DEBIENDO INDICAR LAS MISMAS EN ESTE ULTIMO CASO].

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

El presente contrato esta conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asi como los
documentos derivados del procedimiento de seleccién que establezcan obligaciones para las
partes.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS

EL CONTRATISTA entreg6 al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,
solidaria, irrevocable, y de realizaciébn automética en el pais al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

e De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la [INDICAR EL TIPO
DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTO] emitida por
[SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE]. Monto que es equivalente al diez por ciento (10%) del
monto del contrato original, la misma que debe mantenerse vigente hasta la conformidad de la
recepcion de la prestacion.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, en el caso de contratos periédicos de prestacion de servicios en general,
si el postor ganador de la buena pro solicita la retencion del diez por ciento (10%) del monto del
contrato original como garantia de fiel cumplimiento de contrato, debe consignarse lo siguiente:

“De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la retencion que debe
efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizaciéon del mismo.”

En el caso que corresponda, consignar lo siguiente:

e Garantia fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTO], a través
de la [INDICAR EL TIPO DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL
DOCUMENTO] emitida por [SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE], la misma que debe
mantenerse vigente hasta el cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

Importante
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Al amparo de lo dispuesto en el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, si el postor ganador de la buena pro solicita la retencién del diez por
ciento (10%) del monto del contrato de la prestacion accesoria como garantia de fiel cumplimiento
de prestaciones accesorias, debe consignarse lo siguiente:

“De fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la
retencion que debe efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nUmero total de pagos a
realizarse, de forma prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo.”

Importante

De conformidad con el articulo 152 del Reglamento, no se constituira garantia de fiel cumplimiento del
contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, en contratos cuyos montos sean
iguales o0 menores a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00). Dicha excepcién también aplica a los
contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto del item
adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no supere el monto sefialado
anteriormente.

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucion de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere
renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto en el literal a) del numeral
155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA NOVENA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

La conformidad de la prestacion del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La conformidad serd otorgada por
[CONSIGNAR EL AREA O UNIDAD ORGANICA QUE OTORGARA LA CONFORMIDAD] en el
plazo maximo de [CONSIGNAR SIETE (7) DIAS O MAXIMO QUINCE (15) DIAS, EN CASO SE
REQUIERA EFECTUAR PRUEBAS QUE PERMITAN VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION] dias de producida la recepcion.

De existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el
sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de dos (2) ni mayor de ocho (8)
dias. Dependiendo de la complejidad o sofisticacion de las subsanaciones a realizar el plazo para
subsanar no puede ser menor de cinco (5) ni mayor de quince (15) dias. Si pese al plazo otorgado,
EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la subsanacién, LA ENTIDAD puede otorgar al
CONTRATISTA periodos adicionales para las correcciones pertinentes. En este supuesto
corresponde aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento del plazo para subsanar.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no otorga la conformidad,
debiendo considerarse como no ejecutada la prestacion, aplicAndose la penalidad que corresponda
por cada dia de atraso.

CLAUSULA DECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente contrato, bajo sancion de quedar inhabilitado para contratar con el Estado
en caso de incumplimiento.

CLAUSULA UNDECIMA DUODECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

El plazo maximo de responsabilidad del contratista es de [CONSIGNAR TIEMPO EN ANOS, NO
MENOR DE UN (1) ANQ] afio(s) contado a partir de la conformidad otorgada por LA ENTIDAD.

CLAUSULA DUODECIMA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,
de acuerdo a la siguiente férmula:

~
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0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =

Donde:

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacién de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este Ultimo caso la calificacién del retraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningln
tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.

Importante

De haberse previsto establecer penalidades distintas a la penalidad por mora, incluir dichas
penalidades, los supuestos de aplicacion de penalidad, la forma de céalculo de la penalidad para cada
supuesto y el procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto a penalizar, conforme el articulo
163 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segin corresponda; o si
fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucion de la garantia de fiel cumplimiento.

Estos dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto méaximo equivalente al diez
por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debid ejecutarse.

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad por mora o el monto maximo para otras
penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 32.3 del articulo
32 y articulo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo 164 de su Reglamento. De
darse el caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
dafios y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacién correspondiente. Ello no obsta la
aplicacién de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que éstas correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratdndose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo
7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacion al contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

~
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Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y ii) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas.

Finalmente, EL CONTRATISTA se compromete a no colocar a los funcionarios publicos con los
que deba interactuar, en situaciones refiidas con la ética. En tal sentido, reconoce y acepta la
prohibicién de ofrecerles a éstos cualquier tipo de obsequio, donacién, beneficio y/o gratificacion,
ya sea de bienes o servicios, cualquiera sea la finalidad con la que se lo haga.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Sélo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
en las directivas que emita el OSCE y demas normativa especial que resulte aplicable, seran de
aplicacién supletoria las disposiciones pertinentes del Codigo Civil vigente, cuando corresponda, y
demas normas de derecho privado.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS?'®
Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del contrato se resuelven
mediante conciliacién o arbitraje, segun el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Facultativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacion dentro del
plazo de caducidad correspondiente, segun lo sefialado en el articulo 224 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un
acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del
contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de
su notificacion, segun lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45 de la Ley de Contrataciones
del Estado.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION
CONTRACTUAL

Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante
la ejecucion del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: [oeeiiiciiieeeniinieeeennns ]

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

La variacion del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacion no menor de quince (15) dias calendario.

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes
lo firman por duplicado en sefal de conformidad en la ciudad de [................ ] al [CONSIGNAR
FECHA].

15 De acuerdo con el numeral 225.3 del articulo 225 del Reglamento, las partes pueden recurrir al arbitraje ad hoc cuando las
controversias deriven de procedimientos de seleccion cuyo valor estimado sea menor o igual a cinco millones con 00/100
soles (S/ 5 000 000,00).

\_ Q/
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‘LA ENTIDAD” ‘EL CONTRATISTA”

Importante

Este documento puede firmarse digitalmente si ambas partes cuentan con firma digital, segun la
Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales?8.

1 pPara mayor informacion sobre la normativa de firmas y certificados digitales ingresar a:
https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales
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ANEXOS
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ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Seﬁoreg )

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 53-2024-EO-L-3 (TERCERA CONVOCATORIA)
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA
JURIDICA],DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominacion o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPEY Si | No |
Correo electrénico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:
Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

Solicitud de reduccion de la oferta econémica.

Solicitud de subsanacién de los requisitos para perfeccionar el contrato.

Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

Notificacion de la orden de servicios!®

SN

oo

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo méximo de dos (2) dias
hébiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

La notificacion dirigida a la direccion de correo electrénico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

17 Esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en la
seccién consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en consideracion, en caso el postor ganador de la buena pro solicite la retencion del diez por ciento (10%) del monto
del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, en los contratos periédicos de prestacion de servicios, segun lo
sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Asimismo, dicha informacién
se tendra en cuenta en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento.

18 Cuando el monto del valor estimado del procedimiento o del item no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), en
caso se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de servicios.
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Importante
Cuando se trate de consorcios, la declaracion jurada es la siguiente:

ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 53-2024-EO-L-3 (TERCERA CONVOCATORIA)
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], representante comun del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE DEL
CONSORCIQ], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que la
siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Datos del consorciado 1

Nombre, Denominacion o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE2® Si | No |
Correo electronico :

Datos del consorciado 2

Nombre, Denominaciéon o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE20 Si | No |
Correo electronico :

Datos del consorciado ...

Nombre, Denominaciéon o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE? Si | No |
Correo electronico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:

| Correo electrénico del consorcio:

Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

1. Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

1% En los contratos periédicos de prestacion de servicios, esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del

Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en la seccién consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link
http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se tendra en consideracién, en caso el consorcio ganador de la buena
pro solicite la retencion del diez por ciento (10%) del monto del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, segun
lo sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Asimismo, dicha
informacién se tendra en cuenta en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento. Para dichos
efectos, todos los integrantes del consorcio deben acreditar la condicion de micro o pequefia empresa.

20 bidem.

2L Ibidem.
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2.
3.
4

5.
6

Solicitud de reduccion de la oferta econémica.

Solicitud de subsanacién de los requisitos para perfeccionar el contrato.

Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

Notificacion de la orden de servicios??

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
hébiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comun del consorcio

Importante

La notificacion dirigida a la direccién de correo electrénico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

22

Cuando el monto del valor estimado del procedimiento o del item no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), en
caso se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de servicios.
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ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 53-2024-EO-L-3 (TERCERA CONVOCATORIA)
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

Vi.

Vii.

No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcion, asi como a respetar el
principio de integridad.

No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccién ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi
como las disposiciones aplicables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

Participar en el presente proceso de contratacion en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacion, acuerdo, arreglo o convenio con ningun proveedor; y, conocer las disposiciones
del Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represion de
Conductas Anticompetitivas.

Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de seleccion.

Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacion que presento en el presente
procedimiento de seleccion.

Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccién y a
perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracién jurada, salvo que sea
presentada por el representante comun del consorcio.

~
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ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 53-2024-EO-L-3 (TERCERA CONVOCATORIA)
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
deméas documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las
condiciones detalladas en dichos documentos, el postor que suscribe ofrece el servicio de
[CONSIGNAR EL OBJETO DE LA CONVOCATORIA], de conformidad con los Términos de Referencia
que se indican en el numeral 3.1 del Capitulo 1l de la seccion especifica de las bases y los documentos
del procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segln corresponda

Importante

Adicionalmente, puede requerirse la presentacion de documentacion que acredite el cumplimiento
de los términos de referencia, conforme a lo indicado en el acépite relacionado al contenido de las
ofertas de la presente seccion de las bases.
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ANEXO N° 4

DECLARACION JURADA DE PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 53-2024-EO-L-3 (TERCERA CONVOCATORIA)
Presente.-

Mediante el presente, con pleno conocimiento de las condiciones que se exigen en las bases del
procedimiento de la referencia, me comprometo a prestar el servicio objeto del presente procedimiento
de seleccién en el plazo de [CONSIGNAR EL PLAZO OFERTADO].

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda
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ANEXO N° 5

PROMESA DE CONSORCIO
(Sélo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Seﬁores’ )

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 53-2024-EO-L-3 (TERCERA CONVOCATORIA)
Presente.-

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
que dure el procedimiento de seleccién, para presentar una oferta conjunta a la ADJUDICACION
SIMPLIFICADA N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio,
de conformidad con lo establecido por el articulo 140 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, bajo las siguientes condiciones:

a)

b)

c)
d)

Integrantes del consorcio

1. [NOMBRE, DENOMINACIQN 0] RAZQN SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2].

Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR
NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comin del consorcio para
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccion, suscripcion y
ejecucidn del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD].

Asimismo, declaramos que el representante comun del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

Fijamos nuestro domicilio legal comin en [............coceeeiuvnnneen. ]

Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes:

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL

[) 23
1 CONSORCIADO 1] [%]
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]
,  OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL [9%]2
" CONSORCIADO 2] 0
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]
TOTAL OBLIGACIONES 100%?25

2 Consignar Unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

24 Consignar Unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

% Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes del consorcio.

)
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[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Consorciado 1 Consorciado 2
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1 Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
o de su Representante Legal o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad Tipo y N° de Documento de Identidad

Importante

De conformidad con el articulo 52 del Reglamento, las firmas de los integrantes del consorcio
deben ser legalizadas.
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ANEXO N° 6

PRECIO DE LA OFERTA

Seﬁores’ )

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 53-2024-EO-L-3 (TERCERA CONVOCATORIA)
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

CONCEPTO PRECIO TOTAL

TOTAL

El precio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los tributos,
seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legislacién vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del
servicio a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracion legal, no
incluirdn en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segun corresponda
Importante

e El postor debe consignar el precio total de la oferta, sin perjuicio que, de resultar favorecido con
la buena pro, presente el detalle de precios unitarios para el perfeccionamiento del contrato.

e En caso que el postor reduzca su oferta, segun lo previsto en el articulo 68 del Reglamento,
debe presentar nuevamente este Anexo.

e El postor que goce de alguna exoneracion legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo
materia de la exoneracién, debiendo incluir el siguiente texto:

Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACIONY”.

~
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, ANEXO N° 7
DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES PARA LA
APLICACION DE LA EXONERACION DEL IGV

Seﬁores’ )

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 53-2024-EO-L-3 (TERCERA CONVOCATORIA)
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento que gozo del beneficio de la exoneracion del IGV
previsto en la Ley N° 27037, Ley de Promocion de la Inversién en la Amazonia, dado que cumplo con
las condiciones siguientes:

1.-

2.-

3.-

4.-

Que el domicilio fiscal de la empresa®® se encuentra ubicada en la Amazonia y coincide con el lugar
establecido como sede central (donde tiene su administracion y lleva su contabilidad);

Que la empresa se encuentra inscrita en las Oficinas Registrales de la Amazonia (exigible en caso
de personas juridicas);

Que, al menos el setenta por ciento (70%) de los activos fijos de la empresa se encuentran en la
Amazonia; y

Que la empresa no presta servicios fuera de la Amazonia.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

Cuando se trate de consorcios, esta declaracion jurada serd presentada por cada uno de los
integrantes del consorcio, salvo que se trate de consorcios con contabilidad independiente, en cuyo
caso debe ser suscrita por el representante comun, debiendo indicar su condicién de consorcio con
contabilidad independiente y el nimero de RUC del consorcio.

26

En el articulo 1 del “Reglamento de las Disposiciones Tributarias contenidas en la Ley de Promocion de la Inversion en la
Amazonia” se define como “empresa” a las “Personas naturales, sociedades conyugales, sucesiones indivisas y personas
consideradas juridicas por la Ley del Impuesto a la Renta, generadoras de rentas de tercera categoria, ubicadas en la
Amazonia. Las sociedades conyugales son aquéllas que ejerzan la opcion prevista en el Articulo 16 de la Ley del Impuesto
ala Renta.”

~

©
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ANEXO N° 8

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Sefiores

COMITE DE S'ELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 53-2024-EO-L-3 (TERCERA CONVOCATORIA)
Presente.-

Mediante el presente, el suscrito detalla la siguiente EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD:

FECHA DEL | FECHA DE LA MONTO
N° CONTRATO / OIS / TIPO DE
OBJETO DEL CONTRATO [CONFORMIDAD|  EXPERIENCIA FACTURADO
o 30
N CLENE CRNATE | ZOMIFROIZANITE (P13 oCP? DE SEREL |PROVENIENTE® pE: | MONEDA | IMPORTE CAMBIO 1\ cumuLADO
PAGO o VENTA o
ASO

1
2
3
4

27

28

29

30

31

32

Se refiere a la fecha de suscripcion del contrato, de la emision de la Orden de Servicios o de cancelacién del comprobante de pago, segun corresponda.

Unicamente, cuando la fecha del perfeccionamiento del contrato, sea previa a los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de ofertas, caso en el cual el postor debe acreditar que la
conformidad se emitié dentro de dicho periodo.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo
acompaiiar la documentacion sustentatoria correspondiente. Al respecto, segun la Opinién N° 216-2017/DTN “Considerando que la sociedad matriz y la sucursal constituyen la misma persona juridica,
la sucursal puede acreditar como suya la experiencia de su matriz”. Del mismo modo, segun lo previsto en la Opinién N° 010-2013/DTN, “... en una operacién de reorganizacién societaria que
comprende tanto una fusiébn como una escision, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad incorporada o absorbida, que se extingue producto de la fusion;
asimismo, si en virtud de la escision se transfiere un bloque patrimonial consistente en una linea de negocio completa, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad
escindida, correspondiente a la linea de negocio transmitida. De esta manera, la sociedad resultante podra emplear la experiencia transmitida, como consecuencia de la reorganizacién societaria
antes descrita, en los futuros procesos de seleccion en los que participe”.

Se refiere al monto del contrato ejecutado incluido adicionales y reducciones, de ser el caso.

El tipo de cambio venta debe corresponder al publicado por la SBS correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de la emision de la Orden de Servicios o de cancelacion del comprobante
de pago, segun corresponda.

Consignar en la moneda establecida en las bases.
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o FECHA DEL | FECHA DE LA MONTO
w | cuewte | OBIETODEL | oo iNTEDE |CONTRATO|CONFORMIDAD _EXPERENCIA | \iongpa | IMPORTE® | CamBio |FACTURADO
PAGO CASOZ VENTA =
5
6
7
8
9
10
20
TOTAL

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o

Representante legal o comun, segln corresponda
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ANEXO N° 9

DECLARA'CION JURADA
(NUMERAL 49.4 DEL ARTICULO 49 DEL REGLAMENTO)

Sefores
COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 53-2024-EO-L-3 (TERCERA CONVOCATORIA)
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA PERSONA JURIDICA] como consecuencia de una reorganizacion societaria,
no se encuentra en el supuesto establecido en el numeral 49.4 del articulo 49 del Reglamento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

A efectos de cautelar la veracidad de esta declaracion, el postor puede verificar la informacion de
la Relacion de Proveedores Sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Estado con Sancién
Vigente en http://portal.osce.gob.pe/rnp/content/relacion-de-proveedores-sancionados.

También le asiste dicha facultad al érgano encargado de las contrataciones o al érgano de la
Entidad al que se le haya asignado la funcién de verificacion de la oferta presentada por el postor
ganador de la buena pro.
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ANEXO N° 11

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL CINCO POR CIENTO (5%) POR TENER LA CONDICION DE

MICRO Y PEQUENA EMPRESA

Seﬁores’ )

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 53-2024-EO-L-3 (TERCERA CONVOCATORIA)
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], solicito la asignacion de la bonificacién del cinco por ciento (5%) sobre el
puntaje total obtenido, debido a que mi representada cuenta con la condicidon de micro y pequefia
empresa.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segun corresponda

Importante

Para asignar la bonificacién, el érgano encargado de las contrataciones o comité de seleccion,
segun corresponda, verifica la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en
la seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link

Para que un consorcio pueda acceder a la bonificacion, cada uno de sus integrantes debe
cumplir con la condicién de micro y pequefia empresa.



http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/
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ANEXO N° 12

AUTORIZACION DE NOTIFICACION DE LA DECISION DE LA ENTIDAD SOBRE LA SOLICITUD
DE AMPLIACION DE PLAZO MEDIANTE MEDIOS ELECTRONICOS DE COMUNICACION

(DOCUMENTO A PRESENTAR EN EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO)

Seﬁores’ )

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 53-2024-EO-L-3 (TERCERA CONVOCATORIA)
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor adjudicado y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN
CASO DE SER PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], autorizo que durante la
ejecucion del contrato se me notifique al correo electronico [INDICAR EL CORREO ELECTRONICO]
lo siguiente:

v" Notificacién de la decisién de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacién de plazo.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segun corresponda

Importante

La notificacién de la decision de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacién de plazo se efectla
por medios electronicos de comunicacién, siempre que se cuente con la autorizacion
correspondiente y sea posible obtener un acuse de recibo a través del mecanismo utilizado.
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