FORMATO N° 21

ACTA DE APERTURA DE SOBRES, CALIFICACION Y EVALUACION DE LAS OFERTAS TECNICAS:
SERVICIOS DE CONSULTORIA DE OBRAS
(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)

PREVIA AL ACTA DE OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO EN ACTO PRIVADO

1 |NUMERO DE ACTA F17-AS N° 004-2023-EPS SEDA HUANUCO S.A-CS-1

2 |SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En, la ciudad de Huanuco, a los 12:30 dias del mes de ABRIL del 2023, en el local de la oficina de Logistica y Servicios
Auxiliares, a las 11:00 horas, se reunieron los miembros del comité de seleccion designados mediante RESOLUCION N° 056-
2023-GG-EPS SEDA HUANUCOS A, de fecha 17 de FEBRERO del 2023, encargado de la preparacion, conduccién y
realizacién del procedimiento de seleccion de ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°004-2022-EPS SEDA HUANUCO S.A-1,
cuyo objeto de convocatoria es la Contratacion de servicio de consultoria de obra para la supervision de la obra Renovacién
de conexiones domiciliarias en dos sistemas de agua potable a nivel distrital Huanuco Leoncio Prado Rupa Rupa y Jose
Crespo y Castillo. a fin de efectuar la APERTURA, ADMISION, CALIFICACION Y EVALUACION DE LAS OFERTAS

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION

El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado se logré con la presencia de los siguientes
miembros:

Titular X
Presidente ING. JULIO RONALD Dependencia: [EXPERTO INDEPENDIENTE
SANTILLAN JESUS Suplente
: » ING KARLA MEDINA Titular X .. |COORDINACION DE
Primer Miembro MAMANI R Dependencia; PROYECTOS Y OBRAS
A Lic.Adm.Quispe Sanchez Titular X ... |COORDINACION DE
Segundo Miembro CiEtovn Subloiia Dependencia: LOGISTICA

DETALLE DE LOS PARTICIPANTES

De acuerdo con el cronograma establecido en las bases, se registraron a través del SEACE como participantes los siguientes
proveedores:

N° Nombre o razén social del participante RUC
1 CAJO RAMIREZ JOSE MARIA 10174139941
2 VELARDE SAGASTEGUI JUAN MARX 10180928672
T URETA BERNARDO DARWING LINDORFO 10225148657
4 BASUALDO GARCIA ELIAS 10225171403
5 GONZALES VERGARA JESUS ANTONIO 10401015634
6 CORDOVA MALPARTIDA ALCIDES SERGIO 10407003450
e (A CABRERA TRUJILLO CESAR AUGUSTO 10407168220
8 OLIVOS SOLIS EFRAIN CRISTIAN 10410545425
9 MEJIA LOARTE ROOSVELT NIGUERT 10411982438
10 LIBERATO LOPEZ LENIN 10723174771
11 RUBIO GABRIEL NEILL MICHAEL 10805536867
12 QY Q CONSULTORES Y EJECUTORES S.A.C 20487876578
13 | CONSTRUCTORA, CONSULT;JI;AL E INMOBILIARIA EL BOSGUE T
o CONSULTORIA, CONSTRUCTORA Y PROVEEDORES EN 20494986320

GENERAL PALES S.A.C.
- INGENIEROS CIVILES TOPOGRAFOS CONSULTORESY B Reeiioes
EJECUTORES EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD
16 PROYECTOS Y CONSTRUCCIONES JSR ASOCIADOS S.A G. 20542487179
F'Y J CONSULTORES SOCIEDAD COMERCIAL DE

y RESPONSABILIDAD LIMITADA 20605238060
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18 CONSTRUCTORA Y CONSULTORES TIERRA NUESTRA S.AC. 20600353994
19 MASGO ARQUITECTOS E INGENIEROS SOCIEDAD ANONIMA 20601483557
CERRADA
20 GRUPO ALEPH S.A.C. 20602159834
21 CONSTRUCTORA Y CONSULTORIA CONSTRUYE PERU EOSrEa
SOCIEDAD ANONIMA CERRADA
22 CONSTRUCTORA Y CONSULTORIA JOHNNY S.A.C. 20609221578
23 VIS CONSTRUCTORA & CONSULTORIA S.A.C. 20609849755
24
5 |DETALLE DE LOS POSTORES
En el dia y horario sefialado en las bases, los siguientes postores presentaron en la Unidad de Tramite Documentario de la
Entidad sus ofertas en sobre cerrado:
N° Nombre o razén social del postor i d.e' Hora d? A
presentacion presentacion
1 CONSORCIO CASTI-YACU 3/04/2023 22:22:23
2 RUBIO GABRIEL NEILL MICHAEL 3/04/2023 23:34:08
3 CONSORCIO PIRURO NO VALIDO [NO VALIDO
4 SUPERVISOR LEONCIO PRADO 3/04/2023 21:35:02
6 |Acto seguido, se procede con la apertura de los sobres que contienen las ofertas técnicas de los mencionados postores, y con
la revisién de las mismas a fin de verificar la presentacion de los documentos requeridos y determinar si las ofertas responden
a las caracteristicas y/o requisitos Yy condiciones de los Términos de Referencia previstos en las bases..
7 |DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS
De acuerdo con la revisién efectuada, las siguientes ofertas no se admiten, por lo que no se procedera con su calificacion:
N° Nombre o razén social del postor Consignar las razones para su no admisién
1
VA
'8

DETALLE DE LAS OFERTAS ADMITIDAS Y QUE PASAN A CALIFICACION

De acuerdo con Ia revision efectuada, Ias siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procedera con su calificacion:

N° Nombre o razén social del postor ltem(s) a los que postula
1 CONSORCIO CASTI-YACU 1
\ 2 RUBIO GABRIEL NEILL MICHAEL 1
A 3 SUPERVISOR LEONCIO PRADO 1
—
*é\a CALIFICACION DE LAS OFERTAS TECNICAS
\ 9.1 |DETALLE DE LA CALIFICACION DE LAS OFERTAS TECNICAS

La calificacion de las ofertas se detalla en el cuadro de Calificacién de Ofertas Teécnicas, seglin Anexo que
forma parte de la presente Acta.

9.2 |DETALLE DE LAS OFERTAS QUE FUERON DESCALIFICADAS

De acuerdo con la revisién efectuada, las siguientes ofertas fueron descalificadas, por lo que no se les
aplicara los factores de evaluacion:

N° Nombre o razén social del postor Consignar las razones de su descalificacién

SUPERVISOR LEONCIO PRADO ANEXO ADJUNTO
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10 |DETALLE DE LAS OFERTAS QUE PASAN A EVALUACION

De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas cumplieron los requisitos de calificacion previstos en las bases,
por lo que se procedera con su evaluacién:

N° Nombre o razén social del postor Item(s) a los que postula
1 |RUBIO GABRIEL NEILL MICHAEL 1
2 |CONSORCIO CASTI-YACU 1

11 |EVALUACION DE LAS OFERTAS TECNICAS
11.1 [DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS TECNICAS

La evaluacion de las ofertas se detalla en el cuadro de Evaluacion de Ofertas Técnicas, seglin Anexo ... que forma
parte de la presente Acta.

12 [PUNTAIJE DE LA EVALUACION TECNICA
COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION TECNICA DE CADA POSTOR

12.1 |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 RUBIO GABRIEL NEILL MICHAEL
FACTORES PUNTAJES
A METODOLOGIA PROPUESTA 20 puntos
B EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE 80 puntos
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 100 puntos
12.2 INOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2 CONSORCIO CASTI-YACU
FACTORES PUNTAJES
A METODOLOGIA PROPUESTA 00 puntos
B EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE 80 puntos
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES
80 puntos
\\ 13 [RESULTADOS DE LA EVALUACION TECNICA
: /\ De acuerdo a la evaluacion técnica realizada, los siguientes postores acceden a la etapa de evaluacion econémica, en vista de
que han obtenido y/o superado el puntaje técnico minimo de ochenta (80) puntos establecido en las bases:
Ne NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE TECNICO TOTAL
1 RUBIO GABRIEL NEILL MICHAEL 100 puntos
2 CONSORCIO CASTI-YACU 80 puntos

Asimismo, los siguientes postores no acceden a la etapa de evaluacion econdmica, en vista de que no alcanzaron el puntaje
|técnico minimo de ochenta (80) puntos establecido en las bases:

No NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE TECNICO TOTAL

14 |ACUERDO ADOPTADO

Los integrantes del comité de seleccion, por .................... » dan por aprobados los resultados de la admisién, calificacion y
evaluacién de las ofertas, de acuerdo con el analisis efectuado y los cuadros de Calificacion y Evaluacion de Ofertas adjuntos
que forman parte del Acta.

15 ‘

|

ING. JULIO RONALD SANTILLAN JESUS
PRESIDENTE DEL COMITE
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DOCUMENTOS DE PRESENTACION OBLIGATORIA

POSTORES

CONSORCIO CASTI-YACU

RUBIO GABRIEL NEILL
MICHAEL

SUPERVISOR
LEONCIO PRADO

a..1) Declaracién jurada de datos del postor. (Anexo N2 1)

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

a.2) Documento que acredite |a representacion de quien
suscribe la oferta,

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

a.3) Declaracién jurada de acuerdo con el literal b) del articulo
52 del Reglamento(Anexo N°2)

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

a.4) Declaracién jurada de cumplimiento de los Términos de
Referencia contenidos en el numeral 3.1 del Capitulo Il de Ia
presente seccion. (Anexo Ne 3)

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

a.5) Declaracion jurada de plazo de prestacién del servicio.
(Anexo N2 4)

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

a.6) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el
caso, en la que se consigne los integrantes, el representante
comiin, el domicilio comdin y las obligaciones a las que se
compromete cada uno de los integrantes del consorcio asi
como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo
N2 5)

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

DOCUMENTOS DE PRESENTACION FACULTATIVA

Solicitud de bonificacién por tener la condicién de microy
pequefia empresa.{Anexo N° 11)

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

Los postores que apliquen el beneficio de la exoneracién del
IGV previsto en la Ley N227037, Ley de Promocién de la
Inversién en la Amazonia, deben presentar la Declaracion
Jurada de cumplimiento de condiciones para la aplicacion de
la exoneracién del IGV (Anexo N2 7)

CUMPLE

CUMPLE

Los postores con domicilio en la provincia donde se prestara el
servicio, o en las provincias colindantes, sean o no
pertenecientes al mismo departamento o region,

pueden presentar la solicitud de bonificacién por servicios
prestados fuera de la provincia de Lima y Callao, segiin Anexo
N2 10.

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE
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ACTA DE FACTOR

ANEXO 2

ES DE EVALUACION

FACTORES DE EVALUACION

PUNTAJE /
METODOLOGIA
PARA SU
ASIGNACION

CONSORCIO CASTI-
YACU

RUBIO GABRIEL NEILL
MICHAEL

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA
ESPECIALIDAD

80 puntos

80 puntos

80 puntos

Evaluacion:;

El postor debe acreditar un monto facturado
acumulado equivalente a 2.5 VECES EL
VALOR REFERENCIAL porla contratacion de
servicios de consultoria de obra iguales o
similares al objeto de Ia convocatoria, durante
los diez (10) afios anteriores a la fecha de la
presentacion de ofertas que se computaran
desde la fecha de la conformidad o emisién del
comprobante de pago, segtin corresponda.

Acreditacion:

La experiencia en Ia especialidad se
acreditara con copia simple de (i) contratos u
6rdenes de servicios Y Ssu respectiva
conformidad o constancia de prestacion; o (ii)
comprobantes de pago cuya cancelacion se
acredite documental y fehacientemente, con
voucher de depésito, nota de abono, reporte
de estado de cuenta, cualquier otro
documento emitido por Entidad del sistema
financiero que acredite el abono o mediante
cancelaciéon en el mismo comprobante de
pago’.

Las disposiciones sobre el requisito de
calificacion “Experiencia del postor en la
especialidad” previstas en el literal C del
numeral 3.2 del Capitulo Il de la presente
seccién de las bases resultan aplicables para
el presente factor.

M = Monto facturado
acumulado por el
postor por la
prestacion de
servicios de
consultoria en la
especialidad

M >= 2.5 veces el
valor referencial:
80
puntos

M >=2.25 veces el
valor referencial y <
2.5 veces el valor
referencial:
50
puntos

M > 2.002 veces el
valor referencial y <
2.25 veces el valor
referencial:
30
puntos

SI CUMPLE
$/.494,003.83

S| CUMPLE
$/.453,009.43

METODOLOGIA PROPUESTA

20 puntos

20 puntos

20 puntos

Evaluacion:

Se evaluara la metodologia propuesta por el
postor para la ejecucion de la consultoria de
obra, cuyo contenido minimo es el siguiente:

Desarrolla la
metodologia que
sustenta la oferta

I
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FACTORES DE EVALUACION

PUNTAJE /
METODOLOGIA
PARA SU
ASIGNACION

CONSORCIO CASTI-
YACU

RUBIO GABRIEL NEILL

MICHAEL

1. Plan de trabajo, debe contener como
minimo lo siguiente:

* Metas y objetivos de la consultoria de obra.
* Indicadores de medicion de logro de metas
y objetivos.

* Relacién de actividades durante el desarrollo
de la consultoria.

* Metodologia de la supervision.

* Organigrama y Matriz de responsabilidades
del personal clave

* Riesgos advertidos que puedan afectar el
desarrollo de la presente consultoria.

* Identificacion de la climatologia, temporada
de lluvias y estiaje.

* Conclusiones.

» Recomendaciones.

2. Plan de control y aseguramiento de la
Calidad, debe contener como minimo lo
siguiente:

* Contexto y partes interesadas.

* Descripcion de las actividades del personal
clave para el control de calidad.

* Descripcion del control de la informacion
documentada.

* Normas y estandares aplicables para el
desarrollo de la supervisién de la ejecucion
de la obra.

» Conclusiones.

* Recomendaciones.

3. Plan de control para los sistemas de
seguridad y salud ocupacional, debe
contener como minimo lo siguiente:

* Descripcion de normas que se aplicaran
durante la supervisién.

* Control de las medidas de seguridad e
higiene ocupacional.

* Proteccién de propiedades e instalaciones
de terceros.

+ Control del Manejo de desperdicios.

* Control de la salud ocupacional.

* Preparacion y niveles de respuesta a
emergencias

* Conclusiones.

* Recomendaciones.

4. Plan de control para los sistemas de
mitigacion de impacto ambiental, debe
contener como minimo lo siguiente:

* Medidas de Mitigacion de Impactos
Ambientales

* Medidas de Reparacion y/o Compensacion
de Impactos Ambientales.

» Conclusiones.

* Recomendaciones.

5. Plan de control de avance ejecucion de
obra y control econémico de la obra.

20 puntos

No desarrolla |Ia
metodologia que
sustente la oferta

0 puntos

No se admite Ia
metodologia
presentada por el
postor ya que no
cuenta con los
componentes
minimos  solicitados
Bases estandar de la
Directiva N° 001-
2019-OSCE/CD,
modificada por Ia
Resolucion N° 112-
2022-OSCE/PRE.

CUMPLE
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PUNTAJE /
2 i CONSORCIO CASTI- RUBIO GABRIEL NEILL
FACTORES DE EVALUACION ME;gggLs%G'A NaEl MICHAEL
ASIGNACION

Acreditacién:

propuesta.

6. Métodos de Control de ejecucion del Plan
de Vigilancia, Prevencién y Control de la
Salud de los Trabajadores Con Riesgo de
Exposicién a COVID-19.

Se acreditara mediante la presentacion del
documento que sustente la metodologia

Para acceder a la eta

(80) puntos.

EVALUACION ECONOMICA

EVALUACION ECONGMICA (Puntaje: 100 Puntos)

pa de evaluacion econémica, el postor debe obtener un puntaje técnico minimo de ochenta

FACTOR DE PUNTAJE / METODOLOGIA PARA SU
EVALUACION ASIGNACION CONSORCIO CASTI-YACU RUBIO SQ:E!I:IIIEEII: NEILL
A. PRECIO
Evaluacion;

Se evaluara
considerando la

La evaluacién consistira en asignar un puntaje de
cien (100) puntos a la oferta de precio mas bajo y
otorga a las demas ofertas puntajes inversamente
proporcionales a sus respectivos precios, segln la

100 puntos

oferta el : : . _ 118204.80 (100)
econémica del | Slguiente férmula: . _ 125533.80(100) ' T T11s204.30
postor. 118204.80
= 100 PUNTOS
Acreditacion: Pi= Omx PMP =94.16 PUNTOS
g Oi

Se acreditara
mediante el | Donde:
docqmento que | = Ofsrta
contiene la| . .
oferta Pl_ = Puntgje. de la oferta a evaluar
econémica Oi'= Precio Ehe
(Anexo N° 6). Om = Precio dela o_ferta mas ba_ja

PMP = Puntaje maximo del precio

PUNTAJE TOTAL ik 100.00

7

.

Pagina 3 de 4




CUADRO DE DETERMINACION DEL PUNTAJE TOTAL DE LAS OFERTAS

N°

POSTOR PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE SOLICITUD DE BONIFICAC | PUNTAJE ORDEN
TECNICO | ECONOMICO TOTAL BONIFICACION DEL (10%) ION 5% TOTAL DE
POR SERVICIOS REMYPE PRELACIO
PRESTADOS FUERA DE LA N
PROVINCIA DE LIMA Y
CALLAO
1 RUBIO 100 100.00
GABRIEL (0.80)=80 | 100 (0.20)=20 10.00 5.00 115.00 1
NEILL
MICHAEL
CONSORCIO
2 | CASTI-YACU | 80(0.80)=64 94.16 82.83 10.00 5.00 97.83 2
(0.20)=18.83

Sin otro asunto especial a tratar, se dio
aprobada por unanimidad por el Comité
tratar y en sefal de conformidad.

ING. JULIO RON%\{_D SANTILLAN JESUS

(Presidente Titular)

ﬁ!fum# :

ING. RLA{ MEESINA“\/IAMANI

(ler Miembro Titular)

2do Miembro Titular)

por concluida la reunién, suscribiendo Ia presente acta luego de ser leida y
de Seleccién, a las 17:10 horas del mismo dia, no habiendo otro punto que
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