SIMBOLOGIA UTILIZADA:

N2 | Simbolo Descripcién
Es una indicacién que debe ser completada o eliminada por la
1 [ABC] entidad contratante durante la elaboracién de las bases

conforme a las instrucciones brindadas.

Es una indicacién o informacidn que debe ser completada por la
entidad contratante con posterioridad al otorgamiento de la
2 ABC buena pro para el caso especifico de la elabor<4eacién de la
PROFORMA DEL CONTRATO; o por los proveedores, al completar
los ANEXOS de la oferta.

3 Advertencia Se refiere a advertencias a tener en cuenta por los evaluadores y
e Abc los proveedores. No deben ser eliminadas.
Importante para la : . . .
p. P Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por
entidad contratante - .
4 los evaluadores y deben ser eliminadas una vez culminada la
° Xyz elaboracién de las bases.

CARACTERISTICAS DEL DOCUMENTO:

Las bases deben ser elaboradas en formato WORD, y deben tener las caracteristicas del presente documento.
De existir algtn cambio en el formato como mdrgenes, fuente, tamafio de letra, entre otros, no acarrea su
nulidad, salvo que por el tipo o tamafio de letra impida la lectura por parte de los proveedores.

INSTRUCCION DE USO:

Una vez registrada la informacidn solicitada dentro de los corchetes, el texto debe quedar en letra tamafio
10, con estilo normal, sin formato de negrita y sin sombrear.
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1.1.

1.2,

CAPITULO |
ASPECTOS GENERALES

REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se esta
haciendo referencia a la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, y cuando se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento
de la Ley N° 32069, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF. Las referidas normas
incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

ALCANCE

La presente base estandar correspondiente al procedimiento de seleccién concurso publico
abreviado, se utiliza por la entidad contratante para: i) la contratacion de servicios segun la
cuantia establecida en la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
correspondiente, ii) la contratacion de servicios homologados, iii) servicios de rehabilitacion y
reconstruccion posterior a emergencias y desastres, iv) la segunda convocatoria de concurso
publico general o v) la contratacién de insumos directamente utilizados en los procesos
productivos por las empresas del Estado conforme la Séptima Disposicion Complementaria
Final de la Ley.
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BASES INTEGRADAS

CAPITULO II

DESARROLLO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1 ETAPAS DEL CONCURSO PUBLICO ABREVIADO

Las etapas del presente procedimiento de seleccion son las siguientes:

ETAPA CARACTERISTICAS BASE LEGAL
a) Convocatoria Se realiza a través del SEACE de la Pladicop en la | Articulos 63 y 64 del
fecha sefialada en el cronograma. Reglamento.

b)

Registro de

Aplica lista abierta, por lo que cualquier proveedor

Articulos 65 y 94 del

participantes puede registrarse como participante en el | Reglamento.
procedimiento de seleccién.
1. La presentacion de consultas y/u | Articulos 66, y 94 del
c) Cuestionamientos a observaciones se realiza en un plazo no menor | Reglamento.
las bases a tres (3) dias habiles contabilizados desde el
(consultas, dia siguiente de la convocatoria.
observaciones e
integracion) 2. La absolucion de los referidos
cuestionamientos y la publicacién de las bases
integradas se realiza en la fecha prevista en el
cronograma del procedimiento de seleccion.
1. La presentacion de ofertas se realiza a traves | Articulos 68, 72, 73,
d) Evaluacion de del SEACE de la Pladicop en un plazonomenor |74, 75 y 78 del

ofertas técnicas y
econdémicas

de tres (3) dias habiles contabilizados desde |a
publicacién de la integracion de bases.

Las ofertas son presentadas por los
participantes desde las 00:01 horas hasta las
23:59 horas del dia (hora peruana), segun el
cronograma del procedimiento de seleccién;
adjuntando el archivo digitalizado que contenga
los documentos que conforman la oferta de
acuerdo con lo requerido en las bases.

es IN

3. La evaluacion de  ofertas
PRECALIFICACION y consiste en:
a. Admisidn de las ofertas: Los evaluadores

revisan que la oferta contenga los
documentos sefialados en el Capitulo Il de
la Seccion Especifica de las bases, caso
contrario la oferta se considera no admitida.
b. Revision de los requisitos de calificacion:
Los evaluadores califican a los postores
verificando que cumplan con los requisitos
de calificacion detallados en el Capitulo Il
de la Seccion Especifica de las bases. Caso

contrario la oferta se considera
descalificada.

c. Evaluacion de ofertas técnicas: Los
evaluadores aplican los factores de

evaluacion previstos en el Capitulo IV de Ia
Seccion Especifica de las bases a las

Reglamento.
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ofertas que cumplen los requisitos de
calificacion. En la Seccion Especifica se
prevé un puntaje minimo en la evaluacién
técnica para proceder a la evaluacion
econdémica de la oferta.

d. Evaluaciéon de ofertas econdémicas: La
evaluacion de la oferta econdmica es
posterior a la evaluacion de |la oferta técnica
y solo respecto de aguellos proveedores que
hubieran obtenido un puntaje minimo _en
dicha evaluacion.

4. Todos los actos se realizan a través del SEACE
de la Pladicop, incluyendo la subsanacion de
ofertas.

e) Otorgamiento de la otorgan la buena pro mediante su publicacion | Articulos 80, 81, 82,
buena pro

1. Definida la oferta ganadora, los evaluadores

en el SEACE de la Pladicop, incluyendo los|83 'y 84  del
documentos que sustenten los resultados de la | Reglamento.
admision, calificacion, evaluacién y el
otorgamiento de la buena pro.

2. En caso de haber sorteo por desempate, éste
se realiza a través del SEACE de la Pladicop.

3. En caso se hayan presentado dos ¢ mas
ofertas, el consentimiento de la buena pro es
publicado a través del SEACE de la Pladicop al
dia siguiente de vencido el plazo
correspondiente para interponer recurso de
apelacion, sin que los postores hayan ejercido
el derecho de interponer dicho recurso.

En caso de que se haya presentado una sola Vé_--,-;
oferta, el consentimiento de la buena pro se
produce el mismo dia de la notificacion de su
otorgamiento.

2.2 EVALUACION DE OFERTAS ECONOMICAS QUE SUPEREN LA CUANTI4 -DE
CONTRATACION. o
4

2.21.

{

En caso la oferta econdmica del postor que obtiene el mejor puntaje total supere la cuantia
de la contratacion, se siguen los siguientes pasos:

La DEC gestiona la solicitud de la ampliacion de la certificacion o prevision
presupuestal correspondiente. De otorgarse la ampliacion, se procede a adjudicar la
buena pro.

De no contar con la ampliacién de la certificacion o prevision presupuestal, los
evaluadores negocian con el postor con el mejor puntaje total la reduccién del monto
o la reduccion de las prestaciones o condiciones del requerimiento, conforme al
numeral 132.1 del articulo 132 del Reglamento.

En caso el postor con el mejor puntaje total no aceptase, se procede a negociar con
los siguientes postores en orden de prelacion. Si el postor que procede en el orden
de prelacion oferté un monto por debajo de la cuantia de la contratacion, se le adjudica
la buena pro.

En caso el postor que obtuvo el mejor puntaje total reduzca su oferta econémica pero
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2.3

2.3.1

2.3.2

2.3.3

2.3.4

2.3.5

2.4

241

242

243

la reduccion no se encuentre dentro de la cuantia de la contratacion, se solicita la
ampliacion de la certificacion de crédito presupuestario y/o prevision presupuestal
correspondiente. En caso se otorgue la ampliacion, se adjudica la buena pro. Caso
contrario, se puede optar por: negociar con los siguientes postores en el orden de
prelacion o declarar desierto el procedimiento de seleccion.

V. Las decisiones adoptadas por los evaluadores en la negociacién constan en actas
que se publican en el SEACE de la Pladicop y se sustentan en el principio de valor
por dinero, priorizando el cumplimiento de la finalidad publica de la contratacion.

CONSIDERACIONES PARA TODOS LOS PROVEEDORES.

Para registrarse como participante en un procedimiento de seleccién convocado por una
entidad contratante, es necesario que los proveedores cuenten con inscripcién vigente ante el
Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra el Organismo Especializado para las
Contrataciones Publicas Eficientes (OECE). Para obtener mayor informacion, se puede
ingresar a la siguiente direccion electrénica: www.rnp.gob.pe.

Los proveedores que deseen registrar su participacion deben ingresar al SEACE de la Pladicop
utilizando su certificado (usuario y contrasefia).

No pueden formularse consultas ni observaciones respecto del contenido de una ficha de
homologacioén aprobada, aun cuando el requerimiento haya sido homologado parcialmente
respecto a las caracteristicas técnicas, requisitos de calificacion y/o condiciones de ejecucion.
Las consultas y observaciones que se formulen sobre el particular se tienen como no
presentadas.

Sy

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman Iaé A
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, segun la .
N°® 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales). No se acepta insertar la imagen de una fi
Las ofertas se presentan foliadas en todas sus hojas. El postor, el representante lgg __I ______________ K
apoderado o mandatario designado para tal efecto, se hace responsable de la totalidad deiggﬁ%’sm 4§
documentos que se incluyen en la oferta. El postor es responsable de verificar, antes de ‘§G~DE mw»“
envio, que el archivo pueda ser descargado y su contenido sea legible.

\

,5"?
N

o

q

e

(3

%s

AD i

En el caso que,al registrarse como participante, el proveedorpresente una declaracion jurg

OE
de desafectacion del impedimento debido a parentesco establecido en el inciso 2 del nu 22 ﬁ‘/’
30.1 del articulo 30 de la Ley, se debe incluir como requisito adicional de admision de su oferta &

la acreditacién documental de su condicién de desafectacion, conforme a lo sefialado &n EMiELARe &
numeral 39.4 del articulo 39 del Reglamento. ‘&WDE o
CONSIDERACIONES ADICIONALES PARA LOS CONSORCIOS. AD Dy,

ot Sf“ "o

8 zi“

participante en el procedimiento de seleccion, para lo cual dicho integrante debe contaf con
inscripcion vigente en el RNP como proveedor de servicios. Los demas integrante$ "l
consorcio deben contar con inscripcion vigente en el RNP en las demas etapas —q%l
procedimiento de seleccion. No se considera consorcio a la asociacion de personas de duracion
ilimitada o indefinida que, denominandose consorcios, han sido constituidas como personas
juridicas en los Registros Publicos.

Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar mas de
un consorcio en un procedimiento de seleccion, o en un determinado item cuando se trate de
procedimientos de seleccion segun relacion de items. Tratandose de un procedimiento por
relacion de items, los integrantes del consorcio pueden participar en items distintos al que se
presentaron en consorcio, sea en forma individual o en consorcio.

En el caso de consorcios, basta que uno de sus integrantes se haya registrado g)ﬁo@ <t

Como parte de los documentos de su oferta el consorcio debe presentar la promesa de
consorcio con firmas digitales de todos sus integrantes o, en su defecto, firmas legalizadas, de
ser el caso, en la que se consigne lo siguiente:
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a) La identificacion de los integrantes del consorcio. Se debe precisar el nombre
completc o la denominacion o razén social de los integrantes del consorcio, segtn
corresponda.

b) La designacion del representante comun del consorcio.

¢) El domicilio comun del consorcio.

d) ElI correo electronico comun del consorcio, al cual se dirigiran todas las
comunicaciones remitidas por la entidad contratante al consorcio durante el proceso
de contratacion, siendo éste el Gnico valido para todos los efectos.

e) Las obligaciones que correspondan a cada uno de los integrantes del consorcio.

f) El porcentaje del total de las obligaciones de cada uno de los integrantes, respecto
del objeto del contrato. Dicho porcentaje debe ser expresado en nimero entero, sin
decimales.

2.4.4 Lainformacion contenida en los literales a), e) y f) precedentes no puede ser modificada con
ocasion de la suscripcion del contrato de consorcio, ni durante la etapa de ejecucién
contractual. En tal sentido, no cabe variacién alguna en la conformacion del consorcio, por lo
gue no es posible que se incorpore, sustituya o separe a un integrante.

245 Elrepresentante comun tiene facultades para actuar en nombre y representacion del consorcio,
en todos los actos referidos al procedimiento de seleccidn, suscripcion y ejecucion del contrato,
con poderes suficientes para ejercitar los derechos y cumplir las obligaciones que se deriven
de su calidad de postor y de contratista hasta la conformidad o liquidacion del contrato, segtn
corresponda. El representante comun no debe encontrarse impedido, inhabilitado ni
suspendido para contratar con el Estado. Para cambiar al representante comun, todos los
integrantes del consorcio deben firmar (mediante firmas legalizadas o firmas digitales) gh o;-
documento en el que conste el acuerdo, el cual surte efectos cuando es notificado a la eg; a
contratante. §§

2.46 En el caso de consorcios las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos‘%hb‘&@' o{»mo@o
bases que conforman la oferta deben estar debidamente firmados por el representante CMA%:F m',s"
o por todos los integrantes del consorcio, segln corresponda (firma manuscrita o digital, segu
la Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales). En el caso de los documentos UL o
deban suscribir todos los integrantes del consorcio, la firma es seguida de la razén sog'rglg_n.s S
denominacién de cada uno de ellos. Lo mismo aplica en caso deban ser suscritos eng?g?ma
independiente por cada integrante del consorcio, de acuerdo con lo establecido &1 los
documentos del procedimiento de seleccion. En el caso de un consorcio integrado rmRERS &

(8

persona natural, bastard que la persona natural indique debajo de su firma sus nom eSS Y oS
apellidos completos. W pg MY
247 Laacreditacion del requisito de calificacion de la experiencia del postor se realiza en baseQ s?ﬁ’%
documentacion aportada por los integrantes del consorcio que se hubieran compromeﬁ@ a N
ejecutar conjuntamente las obligaciones vinculadas directamente al objeto materiazde laf, f?
contratacion, de acuerdo con lo declarado en la promesa de consorcio. Para ello se debeeezza_u' RO 4
los siguientes pasos: ‘% oS
AN e w

a) Primer paso: obtener el monto de facturacion por cada integrante del consorcio, el cual
se obtiene de la sumatoria de montos facturados por éste que, a criterio del evaluador
han sido acreditados conforme a las bases, correspondiente a las contrataciones
ejecutadas en forma individual y/o en consorcio.

En caso un integrante del consorcio presente facturacién de contrataciones ejecutadas
en consorcio, se considera el monto que corresponda al porcentaje de las obligaciones
del referido integrante del consorcio. Este porcentaje debe estar consignado
expresamente en la promesa o en el contrato de consorcio, de lo contrario, no se
considera la experiencia ofertada en consorcio.

b) Segundo paso: verificar si el integrante del consorcio que acredita la mayor experiencia
cumple con un determinado porcentaje de participacion. En caso la entidad contratante
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haya establecido en las bases un porcentaje determinado de participacion en la ejecucion
del contrato, para el integrante del consorcio que acredite mayor experiencia, debe
verificarse que éste cumple con dicho parametro a efectos de considerar su experiencia.

c) Tercer paso: sumatoria de experiencia de los consorciados. Para obtener la experiencia
del consorcio se suma el monto de facturacién aportado por cada integrante que cumple
con lo sefialado previamente.

2.4.8 Para calificar la experiencia del postor no se toma en cuenta la documentacion presentada por
el o los consorciados que asumen las obligaciones referidas a las siguientes actividades:

i) Actividades de caracter administrativo o de gestién como facturacion, financiamiento,
aporte de garantias, entre otras.

ii) Actividades relacionadas con asuntos de organizacion interna, tales como representacion
u otros aspectos que no se relacionan con la ejecucion de las prestaciones, entre otras.

2.4.9 Los integrantes del consorcio son responsables de que su inscripcion en el RNP se encuentre
vigente, asi como no estar inhabilitado o suspendido al registrarse como participantes, en la
presentacion de ofertas, en el otorgamiento de la buena pro y en el perfeccionamiento del
contrato.

2.4.10 Los integrantes de un consorcio se encuentran obligados solidariamente a responder frente a
la entidad contratante por los efectos patrimoniales que ésta sufra como consecuencia de la
actuacion de dichos integrantes, ya sea individual o conjunta, durante el procedimiento de
seleccion y la ejecucion contractual.
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3.1.

3.2.

3.3.

CAPiTULO I
RECURSO DE APELACION

ACCESO AL EXPEDIENTE DE CONTRATACION

Una vez otorgada la buena pro, la dependencia encargada de las contrataciones esta en la
obligacion de permitir el acceso de los participantes y postores al expediente de contratacion,
con excepcion de la informacién calificada como secreta, confidencial o reservada por la
normativa de la materia y de aquella correspondiente a las ofertas que no fueron admitidas, a
mas tardar dentro del dia habil siguiente de haberse solicitado por escrito.

A eiecios de recoger la informacion de su interés, los postores pueden valerse de distintos
medios, tales como: (i) la lectura y/o toma de apuntes, (ii) la captura y almacenamiento de
imagenes, e incluso (iii) pueden solicitar copia de la documentacién obrante en el expediente,
siendo que, en este Ultimo caso, la entidad contratante debe entregar dicha documentacion en
el menor tiempo posible, previo pago de la tasa por tal concepto previsto en el Texto Unico de
Procedimientos Administrativos (TUPA) de la respectiva entidad contratante.

RECURSO DE APELACION

A través del recurso de apelacion se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrollo
del procedimiento de seleccion hasta antes del perfeccionamiento del contrato, incluyendo
aquellos que declaren la nulidad de oficio, la cancelacion del procedimiento de seleccion y otros
actos emitidos por la entidad contratante que afecten la continuidad de éste.

El recurso de apelacion se presenta ante la mesa de partes digital o fisica del Tribunal de
Contrataciones Publicas o de la entidad contratante y es resuelto por uno de estos, segun
corresponda. .

PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacion contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad
a ella se interpone, como maximo, dentro de los cinco dias habiles siguientes de haberse
notificado el otorgamiento de la buena pro a través del SEACE de la Pladicop.

En el caso de la apelacién contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de Ia
buena pro, contra la declaracion de nulidad, cancelacién y declaratoria de desierto del
procedimiento de seleccion, el plazo indicado en el parrafo precedente se contabiliza desde
gue se toma conocimiento del acto que se desea impugnar. Se considera que se ha tomado
conocimiento en el dia de la publicacién en el SEACE de la Pladicop del acto qugsE)desea
impugnar. Yoy

% ™
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BASES INTEGRADAS

N CAPITULO IV
DEL CONTRATO

4.1 REQUISITOS PARA EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Para perfeccionar el contrato, el

~

requisitos de conformidad con el articulo 88 del Reglamento:

proveedor o proveedores adjudicados presentan los siguientes

REQUISITO

CONSIDERACIONES ADICIONALES

BASE LEGAL

a) Garantias,
salvo casos
de excepcion.

En l6s contratos de servicios el postor ganador de
la buena pro presenta una garantia de fiel
cumplimiento por una suma equivalente al 10% del
monto del contrato original.

La garantia de fiel cumplimiento puede ser: (i)
fideicomiso, solo cuando el plazo de ejecucion del
contrato supere los 90 dias calendario, (ii) carta
fianza financiera, (iii) contrato de seguro o (iv)
retencion de pago.

Asimismo, en la seccidn especifica de las Bases
puede considerarse la presentacion de: i) garantia
de fiel cumplimiento de prestaciones accesorias y,
ii) garantia por adelantos directos, siempre que se
cumplan las condiciones sefialadas en el
Reglamento.

La retencién de pago como garantia de fiel
cumplimiento o de prestaciones accesorias aplica
para items cuya cuantia adjudicada sea igual o
menor a S/ 480 000,00 (cuatrocientos ochenta mil
y 00/100 soles) en el caso de servicios. En el caso
de las micro y pequefias empresas estas pueden
otorgar como garantia de fiel cumplimiento la
retencion de pago por parte de la entidad
contratante con independencia de la cuantia de la
contratacion.

Excepciones:
Conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo

139 del Reglamento, en los contratos de servicios
cuyos montos sean menores o iguales a 50 UIT, no
corresponde  presentar garantia de fiel
cumplimiento de contrato ni garantia de fiel
cumplimiento por prestaciones accesorias. Esta
excepcion no aplica cuando la sumatoria de los
contratos derivados de procedimientos de
seleccion por relacion de items, adjudicados a un
mismo postor, superen el monto sefialado.
Asimismo, tampoco se otorga garantia de fiel
cumplimiento en caso el objeto contractual sea el
arrendamiento de bienes inmuebles de propiedad
privada.

Numerales 61.4 y 61.5
del articulo 61 de la
Ley.

Articulos 88, 113, 114,
115, 116, 138 y 139 del
Reglamento.

L T
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b) Contrato de En caso el postor ganador de la buena pro sea un | Literal b) del articulo 88
consorcio, de | consorcio, el contrato de consorcio se formaliza| y 89 del Reglamento.
ser el caso. mediante  documento privado con firmas

legalizadas de cada uno de los integrantes ante

notario publico, el cual debe cumplir con los
siguientes requisitos:

a. Contener la informacion minima indicada en
el numeral 2.4.3 del Capitulo Il de la Seccién
General de las presentes bases.

b. Identificar al integrante del consorcio a quien
se efectia el pago y emite la respectiva
Yactura o, eén caso de llevar contabilidad
independiente, sefialar el Registro Unico de
Contribuyentes (RUC), del consorcio.

c. Consignar las firmas legalizadas ante notario
publico de cada uno de los integrantes del
consorcio, de sus apoderados o de sus
*representantes legales, segun corresponda.

Lo indicado no excluye la informacion adicional
que pueda consignarse en el contrato de consorcio
con el objeto de regular su administracion interna,
como es el régimen y los sistemas de participacion
en los resultados del consorcio, al que se refiere el
articulo 448 de la Ley N° 26887, Ley General de
Sociedades.

En ningln caso puede aceptarse la presentacion
de la promesa de consorcio que fue parte de la
oferta, independientemente de que dicha promesa
contenga firmas legalizadas de sus integrantes
ante notario publico.

c) Codigo de El CCI es requisito indispensable para realizar una

cuenta transferencia entre cuentas de bancos diferentes, | Articulo 67 de la Ley.
interbancaria siendo requerido para efectuar el pago a los

(CCl) o, en el proveedores domiciliados en el Peru. Literal c¢) del numeral
caso de 88.1. del articulo 88 del
proveedores Para los proveedores no domiciliados,| Reglamento.

no corresponde el numero de cuenta bancaria y

domiciliados, nombre de la entidad bancaria en el exterior.

el numero de

cuenta

bancaria y
nombre de la
entidad
bancaria en el
exterior.
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d) Documento

acredite
cuenta

que
que
con
facultades
para
perfeccionar
el contrato,

Corresponde a la- vigencia de poder del
representante legal que acredite que cuenta con
facultades para perfeccionar el contrato.
Asimismo, corresponde que el representante legal
presente copia de su DNI.

En el caso de personas naturales, se solicita la
copia del DNI del postor.

Literal d) del numeral
88.1 del articulo 88 del
Reglamento.

Instituciones Arbitrales y Centros de
Administracion de Juntas de Prevencion vy
Resolucion de Disputas (REGAJU).

cuando
corresponda. En el caso de consorcios, estos documentos

deben ser presentados por cada uno de los

integrantes del consorcio que suscriban la

promesa de consorcio, segun corresponda.

Asimismo, corresponde se presente copia del DNI

del representante comun de consorcio

e) Institucién Este requisito es obligatorio para todos los| Articulos 77, 83 y 84,

Arbitral contratos que superen las 10 UIT". asi como la Décim$
elegida por el Disposicion S
postor, de Desde el 1 de enero de 2026, la institucion arbitral| Complementaria 3‘5?
corresponder. | elegida debe encontrarse inscrita en el Registro de | Transitoria de la Le)?,'.,

v, P
Literal e) del numerdl|
88.1. del articulo 88 del

Reglamento.

4.2

4.3

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

K2
El postor ganador de la buena pro presenta los requisitos para perfeccionar el contrato dentrc’>v

del plazo de ocho dias habiles o cinco dias habiles, segun corresponda, contabilizados desde
el dia siguiente al registro del consentimiento de la buena pro en el SEACE de la Pladicop o
que ésta haya quedado administrativamente firme, de conformidad con los requisitos, plaza

<9

procedimiento dispuestos en los articulos 88, 89, 90 y 91 del Reglamento.

Cabe indicar que numeral 87.3 del articulo 87 del Reglamento establece que la enti

contratante suscribe el contrato mediante firma digital, en caso de que el postor adjudicado con
la buena pro cuente con certificado digital emitido por una entidad de certificacion, de acuerdo
con la normativa de la materia. Excepcionalmente, la entidad contratante con el debido sustento
puede proceder a la firma del contrato mediante medios manuales.

CONSIDERACIONES PARA LOS CONSORCIOS

4.3.1 Las garantias que presenten los consorcios para el perfeccionamiento del contrato
durante la ejecucion contractual y para la interposicion de los recursos impugnativos,
ademas de cumplir con las condiciones establecidas en la Ley y el Reglamento, deben
consignar expresamente el nombre completo o la denominacion o razén social de los
integrantes del consorcio, en calidad de garantizados, de lo contrario no pueden ser
aceptadas por las entidades contratantes o el Tribunal de Contrataciones Publicas. no
se cumple el requisito antes indicado si se consigna Unicamente la denominacion del

consorcio.

4.3.2

Para que un consorcio solicite la retencion del 10% del monto del contrato original en

calidad de garantia de fiel cumplimiento, segln lo sefialado en el articulo 114 del
Reglamento, todos los integrantes del consorcio deben acreditar en su oferta la condicion

' De conformidad con el numeral 84.1 del articulo 84 de la Ley, el arbitraje puede ser ad hoc solo en los casos en los que el
monto de la controversia no supere las diez (10) UIT.

DE M\R"g\,
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4.4

4.5

de micro o pequefia empresa, sin perjuicio que puedan acreditarlo al momento del
perfeccionamiento del contrato.

CONSIDERACIONES PARA LAS GARANTIAS FINANCIERAS

4.41 En caso de garantias financieras, estas deben ser incondicionales, solidarias,
irrevocables y de realizaciéon automatica en el pais, al solo requerimiento de la respectiva
entidad contratante bajo responsabilidad de las empresas que las emiten. Las empresas
que emitan garantias financieras deben encontrarse bajo la supervision directa de la
Superintendencia de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de
Pensiones, contar con clasificacion de riesgo B o superior, y deben estar autorizadas
para emitir garantias o estar consideradas en la ultima lista de bancos extranjeros de
primera categoria que periddicamente publica el Banco Central de Reserva del Peru.

4.4.2 |l a clasificadora de riesgo que asigna la clasificacion a la empresa que emite la garantia
debe encontrarse listada en el portal web de la SBS (http://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/clasificadoras-de-riesgo).

4.4.3

4.4.4

4.4.5

4.4.6

EXTRANJERO Uy e w0

AD D/~

0 4
. - - . . . ; OE 647
Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cual*e*g’?a 37 c%"-‘,, .
clasificacion vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencig% la =
fecha de emision de la garantia. Para fines de lo establecido en el articulo 61 de Ig, L%‘. ......... s
. . 2 : . 7, PRESIDENTE
se requiere la clasificacion de riesgo B o superior. k4 ol
£ W%
Si la empresa que otorga la garantia cuenta con mas de una clasificacion de riesgo
emitida por distintas empresas listadas en la sede digital de la SBS, basta que en una'gelgn Org,,
ellas cumpla con la clasificacion minima establecida en la Ley. é&c“- 'sf‘qg'»

70

L/
[¢)

T W

En caso exista alguna duda sobre la clasificacion de riesgo asignada a la empresa
emisora de la garantia, se debe consultar a la clasificadora de riesgos respectiva. % 1°
. . . W pe MRt
Ademas de cumplir con el requisito referido a la clasificacion de riesgo, a efectos de
verificar si la empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para emitir garantiag,.p Ors,,
debe revisarse la sede digital de dicha entidad (http:/www.sbs.gob.pe/sistgrliact e,

;: 3 5 . - . ~ C
financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fi \Q AN
5 i

En el caso que los documentos requeridos para el perfeccionamiento del contrato incluyan
documentos publicos extendidos en el exterior, a los que no sea aplicable el Convenio de la
Apostilla, se debe tener en cuenta que de conformidad con lo previsto en el articulo 137 del
Reglamento Consular del Pert, aprobado mediante Decreto Supremo N° 032-2023-RE?, para
que estos surtan efectos legales en el Perli deben estar legalizados por los funcionarios
consulares peruanos competentes, cuyas firmas deben ser autenticadas posteriormente por el
area competente del 6rgano de linea consular, ademas de cumplir con los requisitos adicionales
que contemple la legislacion peruana para su validez en el Peru. Debe considerarse que el
mencionado Convenio de la Apostilla contiene definicién de documentos publicos.

Cuando se trate de documentos publicos emitidos en paises que formen parte del Convenio de
la Apostilla, basta con que estos cuenten con la Apostilla de la Haya que el dispositivo normativo
establece. Sin perjuicio de lo anterior, ademas, se deben cumplir con los requisitos adicionales
que contemple la normativa especial de la materia para la validez en el Pert de los documentos
extendidos en el exterior.

En el caso de los documentos privados, extendidos en el exterior, estos también deben ser

% Decreto Supremo que aprueba el Reglamento Consular del Pert y que modifica el Reglamento de la Ley del Servicio
Diplomatico de la Republica en lo que corresponde a los cargos de los funcionarios consulares.
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4.6

legalizados, conforme es aplicable el articulo 138 del referido del Reglamento Consular del
Peru, segun el cual el funcionario consular solo legaliza firmas en documentos privados cuando
hayan sido suscritas en su presencia o cuando conste de modo indubitable su autenticidad,
verificando en ambos casos la identidad de los firmantes.

DISPOSICIONES FINALES

Todos los demas aspectos del presente procedimiento de seleccion no contemplados en las
bases se rigen por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones legales vigentes.
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD CONTRATANTE DEBE COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO CON
LAS INSTRUCCIONES INDICADAS)
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CAPITULO |
GENERALIDADES

1.1. BASE LEGAL

- Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

- Decreto Supremo N° 009-2025-EF, Decreto Supremo que aprueba el Reglamento de la Ley
General de Contrataciones Publicas.

- Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2025.
- Ley de Equilibrio Fir}anciero del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal 2025.
- Decreto Legislativo N° 1439, crea el Sistema Nacional de Abastecimiento.

- Decreto Supremo N° 217-2019-EF; que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N°
1439.

- Ley N°29783 - Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

|
- Decreto Supremo N° 005-2012-TR - Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el
Trabajo.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

1.2. ENTIDAD CONTRATANTE §s§
Nombre . MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JUAN DE MIRAFLO::RE. i
RUC N° © 20131378204 "
Domicilio legal . Av. Belisario Suarez N° 1075 — San Juan de Miraflores — Lima
Teléfono: . 01- 4500638 g\%‘&
Correo electrénico: . Logistica01@munisjm.gob.pe ':‘:l.;_

1.3. OBJETO DE LA CONVOCATORIA a1 og weo®

El presente procedimiento de seleccidon tiene por objeto la contratacion del SERVICIQ@@S ’»,)
VIGILANCIA MEDICO OCUPACIONAL Y ASISTENCIAL PARA EL PERSONAL LA ) J’
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JUAN DE MIRAFLORES. , i

1.4. CUANTIA DE LA CONTRATACION? Yy
DE W n)
“La cuantia de la contratacion no se da a conocer a los proveedores de conformidad con lo
determinado en la estrategia de contratacion y lo dispuesto en el numeral 53.4 del articulo 53 del
Reglamento.”
1.5. EXPEDIENTE DE CONTRATACION
El expediente de contratacién fue aprobado el 19 de mayo de 2025.

1.6. FUENTE DE FINANCIAMIENTO

98 — RECURSOS DETERMINADOS

$ El monto de la cuantia de la contratacin indicado en esta seccion de las bases no debe diferir del monto de la cuantia de la

contratacion consignado en la ficha del procedimiento de seleccion en el SEACE de la Pladicop. No obstante, de existir
contradiccién entre estos montos, prima el monto de la cuantia de la contratacion indicado en las bases aprobadas.
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CAPITULO Il ]
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1.CRONOGRAMA DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.2,

Segun el cronograma de la ﬂcha de seleccion de la convocatoria publicada en el SEACE de la
Pladicop.

CONTENIDO DE LAS OFERTAS
La oferta rontiene, un ipdice de documentos* y la siguiente documentacion:

2.2.1. Documentacion de presentacion obligatoria

2.21.1. Documentos para la admision de la oferta

Los evaluadores verifican la presentacion de los documentos sefialados en el presen@?‘éo SE},
acapite. De no cumplir con lo requerldo la oferta se considera no admitida. @g\
evaluadores no pueden incorporar documentos adicionales a los establecidos en e3t2
acapite para la admision de la oferta. ‘%pnfjmn
,_ﬁWDE mﬂ?

a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)
b) Pacto de integridad (Anexo N° 2)

c) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

AL

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder @
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad ,@éowols

documento analogo, o del certlﬂcado de vigencia de poder otorgado por per
natural, del apoderado o mandatario, segun corresponda.

En el caso de consorcios, estos documentos deben ser presentados por cadaﬁrf&
-
de los integrantes del consorcio que suscriban la promesa de consorcio, seguﬁvnc L

corresponda.

Adverten(:la

De acuerdo con e/ an‘/cu/o 4 de/ Decreto [_eg/slat/vo N° 1246 Decrefo Leg J/slat/vo que ‘

aprueba diversas medidas de simplificacion administrativa, las entidades estan
prohibidas de exigir a los administrados o usuarios la informacion que puedan obtener
directamente mediante la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de dicho
Decreto Legislativo. En esa medida, si la entidad contratante es usuaria de la
Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE® y siempre que el servicio web se
encuentre activo en el Catalogo de Servicios de dicha plataforma, no corresponde exigir
el certificado de vigencia de poder y/o documento nacional de identidad.

d) Declaracién jurada declarando que: (i) es responsable de la veracidad de lo

documentos e informacién de la oferta, y (ii) no se encuentra impedido para contratar

con el Estado, de acuerdo con el articulo 33 de la Ley. (Anexo N° 3).

4 La omision del indice no determina la no admision de la oferta.

> Para mayor informacién de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma Nacional de Interoperabilidad

— PIDE ingresar al siguiente enlace _https://www.qgob.pe/741-plataforma-nacional-de-interoperabilidad
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e) Promesa de consorcio con firmas digitales, o en su defecto, firmas legalizadas, de ser
el caso, en la que se consigne los integrantes, el representante comun, el domicilio
comun, el correo electrénico comun y las obligaciones a las que se compromete cada
uno de los integrantes del consorcio, asi como el porcentaje equivalente a dichas
obligaciones. (Anexo N° 4)

f) Documentacion que acredite la desafectacion del impedimento, en caso el proveedor
al registrarse como participante hubiera presentado la Declaracion Jurada de
Desafectacion del Impedimento (Anexo N° 5), de conformidad con el numeral 39.4
del articulo 39 del Reglamento.

Advertencia

| El requisito’indicado en el literal f) nicamente se solicita al proveedor que al registrarse |
hubiera presentado la Declaracion Jurada de Desafectacion del Impedimento.

Oferta Economica (Anexo N° 7). En caso el requerimiento contenga prestaciones
accesorias, la oferta econémica individualiza los montos correspondientes a las

prestaciones principales y las prestaciones accesorias. OAD DY
’ S 7Y
En el caso de compras corporativas los postores deben formular su oferta ecof,i@“rnic ‘{g
de manera individual por cada entidad contratante. :, __________________ o
7, PRESIDENTE &
2.2.1.2. Documentos para acreditar los requisitos de calificacion Y, ..\ar‘”

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de Calificac;@m o/s@

que se detallan en el numeral 3.5 del Capitulo Il de la presente seccidn de las *bigbgi. sf‘f%g
3 q(,, %g
2.2.2. Documentacion de presentacion facultativa: "1';131'&3{35!'!"0"64‘&’7
(%7

(2

2.2.21. Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Factores de Evaluaéfﬁn”m“"(\’

establecidos en el Capitulo IV de |la presente seccion de las bases, a efectos de obtener

el puntaje previsto en dicho Capitulo para cada factor. 53&?523%\
2.2.2.2. En el caso de los proveedores con domicilio en la provincia donde se presta elgef’rvicijj9 “%

o en las provincias colindantes, sean o no pertenecientes al mismo departar@ento.. A5

region, estos presentan adicionalmente la “Solicitud de Bonificacion del 10% sbﬁfe"gl" oh:
puntaje total” (Anexo N° 16). El domicilio es el consignado en la constanciawde v

inscripcién ante el RNP.

2.2.2.3. Solicitud de bonificacion del cinco por ciento (5%) por tener la condicion de micro y
pequefia empresa (Anexo N° 17).

2.2.2.4. En el caso de los proveedores que gocen del beneficio de la exoneracion del IGV =
previsto en la Ley N° 27037, Ley de Promocién de la Inversién en la Amazonia, 7,
presentan adicionalmente una Declaracion Jurada de cumplimiento de condiciones Y
para la aplicacion de la exoneracion del IGV. (Anexo N° 13).

Advertencia

|
Los evaluadores no pueden exigir al postor la presentacion de documentos que no hayan sido
indicados en los acépites “Documentos para la admision de la oferta”, “Requisitos de |

calificacion” y “Factores de evaluacion’.

Importante para la entidad contratante




Municipalidad Distrital de San Juan de Miraflores BASES INTEGRADAS

SERVICIO DE VIGILANCIA MEDICA OCUPACIONAL Y ASISTENCIAL para EL PERSONAL DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JUAN DE MIRAFLORES.

' Esta disposicién solo debe ‘ser incluida en el caso de procedimientos de seleccion cuya

cuantia de la contratacion sea igual o menor a cincuenta (50) UIT:

En caso el participante o postor opte por presentar recurso de apelacién y por otorgar la

. garantia mediante depdsito en cuenta bancaria, se debe realizar el abono en:

N° de Cuenta N 00-068-385504
Banco : BANCO DE LA NACION
N° CCls : 018-068-000068385504-73
2.3. REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO
El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar
el contrato:
a) Garantia de fiel cumplimiento del contrato, autorizacién de retenciéon (Anexo N° 7) o

b) Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante notario publico de cada uno de los
integrantes, de ser el caso.

c) Codigo de cuenta interbancaria (CCI) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el
numero de su cuenta bancaria y nombre de la entidad bancaria en el exterior. A0 0

d) Copia de la vigencia del poder del representante legal del postor que acredite que cugﬁsa 2’,:
con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda. 50 Zk

e) Copiade DNI del postor en caso de persona natural o de su representante legal en caga.de.. e 12
persona juridica. ‘i‘@msfo“ Ki

f)  Autorizacién de notificaciones durante la ejecucion del contrato al correo electrérﬁm;i L
contemplado en el contrato (Anexo N° 9). -

g) Institucion Arbitral elegida por el postor (Anexo N° 10). éﬁp Isc?"

Advertencia ";;;’ | &4

declaracion jurada comprometiéndose a presentar la garantia mediante fideicomiso (Anexo
N° 8), de ser el caso.

L

arbitrales que haya propuesto la entidad contratante en las bases del procedimiento de se/eccﬁm?{ag‘ RO é
dicho efecto, al remitir los documentos para la suscripcion del contrato, el postor ganador de lazuena
pro comunica a la entidad contratante la Institucion Arbitral elegida de la referida lista, caso con e,
acuerda con la entidad contratante una Institucion Arbitral distinta. En caso de falta de aCL/e/qo la

Institucion Arbitral es elegida de la mencionada lista por la entidad contratante de manera defi
Las pan‘es pueden establecer esﬂpu/awones adicionales o mod/f/cafor/as de/ conven/o arb/l‘r@)8

disposiciones especiales contenidas en la normativa gene/al de arbitraje”.

h) Declaracién Jurada actualizada de Desafectacion de Impedimento (Anexo N° 15) 'V"‘@m gr*"

documentacion que acredite dicha desafectacion.

Advertencia

o El requisito indicado en el literal ) tinicamente se solicita si el postor adjudicado hubiera presentado la Declaracion
Jurada de Desafectacion del Impedimento en el procedimiento de seleccion.

o De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las entidades estan prohibidas de exigir a los
administrados o usuarios la informacion que puedan obtener directamente mediante la interoperabilidad a que se
refieren los articulos 2 y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa medida, si la entidad contratante es usuaria de la
Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE" y siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catalogo
de Servicios de dicha plataforma, no corresponde exigir los documentos previstos en los literales e) y f) del presente
numeral.

e En caso el postor declare la inaplicabilidad del impedimento Tipo 4.D del inciso 4 del numeral 30.1 del articulo 30 de la
Ley, referido a las personas inscritas en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos del Poder Judicial (REDAM)
presenta la Declaracion Jurada respectiva (Anexo N° 16)

¢ En caso de transferencia interbancaria.

Para mayor informacién de las entidades usuarias y del Catdlogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gob.pe/741-plataforma-nacional-de-interoperabilidad
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2.4. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

El contrato se perfecciona con la Suscriciéon del Contrato y/o, a partir de la notificacion de la
orden de servicio.

En caso el contrato se perfeccione mediante un contrato, la entidad contratante suscribe el contrato
mediante firma digital, en caso de que el postor adjudicado con la buena pro cuente con certificado
digital emitido por una entidad de certificacion, de acuerdo con la normativa de la materia.
Excepcionalmente, la entidad contratante con el debido sustento puede proceder a la firma del
contrato mediante medios manuales.

El contrato firmado digitalmente se remite a la siguiente direccion electronica:
logistica01@munisjm.gob.pe, en caso de no contar con firma digital, la suscripcion del contrato
se realiza en la Oficina de Abastecimiento y Control Patrimonial de la Municipalidad Distrital

de San Juan de Miraflores (4to Piso), sito en Av. Belisario Suarez N° 1075 — San Juan de
Miraflores — Lima.

2.5. FORMA DE PAGO
El pago se realiza de conformidad con lo establecido en el articulo 67 de la Ley.

La entidad contratante paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de Ios

diez dias habiles siguientes de otorgada la conformidad por parte del area usuaria Xz»%%gs \

§§
:Q

prorrogable, previa justificacion de la demora, por cinco dias habiles.

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realiza, a«qu@@-s-, S

corresponda, de acuerdo con lo que se indique en el contrato de consorcio.

La entidad contratante realiza el pago de la contraprestacion pactada a favor del contratista en

pagos parciales de manera mensual previa conformidad del servicio, el costo |ncl *ED sy,
todos los impuestos de Ley. E\ ¢ %é;
© =¥

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la e tldadam’h'é""

'Ve?s u\“’g\

contratante debe contar con la siguiente documentacion:

- Documento en el que conste la conformidad de la prestacion efectuada suscrita por
servidor responsable de la SUBGERENCIA DE RECURSOS HUMANOS.

- Comprobante de pago. V%D

- Informe del funcionario responsable de la Subgerencia de Recursos Humanos, emltlené"b la
Conformidad de la prestacion efectuada. © " MEME

- Informe de ejecucion y/o prestacion del servicio, debidamente detallado y sustente(d@m..«‘:

emitido por EL CONTRATISTA.

Salvo los documentos de conformidad, el contratista debe presentar la documentacién restante
en la Oficina de Abastecimiento y Control Patrimonial de la Municipalidad Distrital de San
Juan de Miraflores (4to Piso), sito en Av. Belisario Suarez N° 1075 — San Juan de Miraflores
- Lima.

Advertencia

En caso se verifique que el proveedor tiene multas impagas que no se encuentren en procedimiento
coactivo, se incorpora al contrato una clausula de compromiso de pago de la multa, estableciéndose
que durante la ejecucion del contrato la entidad contratante retiene de forma prorrateada hasta el 10%
del monto del contrato, para el pago o amortizacion de multas.

™ /}--‘ P r—-uC ag\\f] ;—,1}».:,: ~ADAMAC

g = ONRALUMAY

%’441 ,‘\ﬂ"s\'

ADSD/ .
|3 EQC?!

ry
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CAPITULO Il
REQUERIMIENTO

Advertencia

. con el articulo 20 del Reglamento. El requerimiento debe elaborarse de acuerdo con el formato

3.1.

3.1.1.

3.1.2,

3.1.3.

3.2

3.3.

Al elaborar las bases, los evaluadores incluyen en esta seccioén el requerimiento que forma parte del
expediente de contratacion aprobado. El drea usuaria es responsable de formular adecuadamente el
requerimiento, en coordinacion con la dependencia encargada de las contrataciones, de conformidad

consignado en este capitulo y estar incluido en el cuadro multianual de necesidades.

FINALIDAD PUBLICA DE LA CONTRATACION

A partir de lo dispuesto en la Ley N° 26842 - Ley General de Salud, y su Reglamento que fuera
aprobado mediante el Decreto Supremo N° 005-2012-TR, asi como sus normas
complementarias y modificatorias, la salud es condicion indispensable para el desarrollo
humano.

En esa misma linea, la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) y su Reglamento ha
establecido que la normativa sobre la SST se aplica de forma transversal a todos los sectores
economicos del pais y por ello se hace necesaria la implementacion de un sistema de gestion
de seguridad y salud en la Entidad, acorde con la coyuntura de emergencia sanitaria decretac{
a partir del Decreto Supremo N° 008-2020-SA que declaro el estado de emergencia samtgt@’gas ‘&”’/‘

nivel nacional, el cual se ha ido ampliando sucesivamente manteniéndose a la fecha;@n el é(o
Decreto Supremo N° 174-2020-PCM. =% L/ -

Por ello, realizar la vigilancia de la salud ocupacional del personal de la Entidat mf‘?"
cumplimiento de la normativa vigente supone la finalidad publica de esta contratacién.

anw Dy, >
, SEEEet
DESCRIPCION GENERAL DEL REQUERIMIENTO §3 { v
SERVICIO DE VIGILANCIA MEDICA OCUPACIONAL Y ASISTENCIAL para EL PER@N’ 'ii;‘iiii‘éé'f
DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JUAN DE MIRAFLORES. ‘&'”DE mwg\«
. M) Drg
CONDICIONES DE CONTRATACION Gciooi SE,
E
a. MODALIDAD DE PAGO = (‘}’

s
z
=
o
3

2*
El contrato se rige por la modalidad de SUMA ALZADA, de conformidad con el articulo 143019e|
Reglamento de la Ley N°32069. -

b. SISTEMA DE ENTREGA
“NO APLICA”.

c. PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO
Los servicios materia de la presente convocatoria se prestan en el plazo de 12 meses y entrara
en vigencia a partir de la notificacion de la orden de servicio, en concordancia con lo
establecido en el expediente de contratacion.

d. LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIO

El servicio se presta en la Municipalidad Distrital de San Juan de Miraflores — Distrito de San
Juan de Miraflores — Provincia Lima, Departamento Lima, y/o acuerdos a las instalaciones del

ES INT
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area requerida.
e. ADELANTOS

“NO APLICA”".

f. PENALIDADES
PENALIDAD POR MORA:
En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones
objeto del contrato, la entidad contratante le aplica automaticamente una penalidad por
mora por cada dia de atraso que le sea imputable, de conformidad con el articulo 120
del Reglamento.
OTRAS PENALIDADES:

“NO APLICA".

g. SUBCONTRATACION

“NO APLICA".

h. FORMULAS DE REAJUSTES

“NO APLICA” F

i. SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES:

Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del contratc“gxw o,s’
resuelven mediante conciliacién, cuando se haya pactado y arbitraje.

N .i‘{«
rs
Para el arbitraje, el postor ganador de la buena pro selecciona a una de las S|g enteS(S{U.... :l
Instituciones Arbitrales para administrar el itfaj&EM od@
https://renace.minjus.gob.pe/renace/public/consulta/consultaMain.xhtml. ‘%y,,w (N
. DNI APELLIDOS Y : : UBICACION
N e NEHERES AREA DE ESPECIALIZACION GEGBRAFICA
LIMA / LIMA /
TELLO SILVA CONTRATACIONES ~ CON  EL
01 | 45803899 ' SAN JUAN DE
JERALDIN TESSI | ESTADO, CIVIL. MIRAFLORES &)
CIVIL, SALUD, OTROS, COMERCIAL, | LIMA / LIMA / <
02 | 46400487 | MENAHEREDIA | INVOBILIARIO, CONTRATACIONES | SAN JUAN DE | ==
CON EL ESTADO MIRAFLORES L
TP E— CIVIL, SALUD, OTROS, COMERCIAL, | LIMA / LIMA /
03 | 09953033 JULIO CESAR. | INMOBILIARIO, CONTRATACIONES | SAN JUAN DE
CON EL ESTADO MIRAFLORES ‘
CONTRATACIONES  CON  EL | LIMA / LIMA / )
04 | 76548376 | TORRES IARA | ESTADO, CIVIL,  COMERCIAL, | SAN JUAN DE )
SALUD, OTROS, INMOBILIARIO MIRAFLORES [
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3.4. TERMINOS DE REFERENCIA

TERMINOS DE REFERENCIA

1. FINALIDAD PUBLICA DE LA CONTRATACION

1.1. A partir de lo dispuesto en la Ley N° 26842 - Ley General de Salud, y su Reglamento
que fuera aprobado mediante el Decreto Supremo N° 005-2012-TR, asi como sus
normas complementarias y modificatorias, la salud es condicién indispensable para el

desarrollc humano.

1.2. En esa misma linea, la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) y su Reglamento
ha establecido que la normativa sobre la SST se aplica de forma transversal a todos los
sectores econdmicos del pais y por ello se hace necesaria la implementacion de un
sistema de gestion de seguridad y salud en la Entidad, acorde con la coyuntura de
emergencia sanitaria decretada a partir del Decreto Supremo N° 008-2020-SA que
declaro el estado de emergencia sanitaria a nivel nacional, el cual se ha ido ampliando
sucesivamente manteniéndose a la fecha con el Decreto Supremo N° 174-2020-PCM.

1.3. Por ello, realizar la vigilancia de la salud ocupacional del personal de la Entidad en
cumplimiento de la normativa vigente supone la finalidad publica de esta contratacion.

2s DESCRIPCION GENERAL DEL REQUERIMIENTO

Contratacion del Servicio de una Empresa que brinde el SERVICIO DE VIGILANCIA
MEDICA OCUPACIONAL Y ASISTENCIAL para EL PERSONAL DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JUAN DE MIRAFLORES. (1,049 Trabajadores.)

3. CONDICIONES DE CONTRATACION

a. MODALIDAD DE PAGO

Dy,
El contrato se rige por la modalidad de SUMA ALZADA, de conformidad cor&ﬁgg c’-‘o‘&,\
%
’a(o
=

articulo 130 del Reglamento de la Ley N°32069. 0§
S
20
* oo U
b. SISTEMA DE ENTREGA Wt BRES]
%
Q\/
“NO APLICA". Uy pi "
c. PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO AD /s

>

i , . v%‘e-sf 2

Los servicios materia de la presente convocatoria se prestan en el plazo de @(\ v, ‘fc' -
meses y entrara en vigencia a partir de la notificacion de la orden ]
servicio, en concordancia con lo establecido en el expediente de contratacion:

d. LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIO

El servicio se presta en la Municipalidad Distrital de San Juan de Miraflores —
Distrito de San Juan de Miraflores — Provincia Lima, Departamento Lima, y/o
acuerdos a las instalaciones del area requerida

™
88
e. ADELANTOS FX
io
“NO APLICA".
8, #
Uy e gt

% Absolucion de Consulta presentada por la Empresa CLINICA TU SALUD DEL PERU S.A., para el presente Objeto de la ,

convocatoria se cuenta con 1,049 Trabajadores.

BASES
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)
f. PENALIDADES
PENALIDAD POR MORA:
En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las
— prestaciones objeto del contrato, la entidad contratante le aplica

automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso que le sea
imputable, de conformidad con el articulo 120 del Reglamento.

OTRAS PENALIDADES:

“NO APLICA".

g. SUBCONTRATACION
“NO APLICA”.
h. FORMULAS DE REAJUSTES
"NO APLfCA” de Acuerdo con lo previsto en el numeral 136.2 del Articulo 136 DEL

Reglamente de la Ley N°32069.

i. SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES:

Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del contrato
se resuelven mediante conciliacidn, cuando se haya pactado y arbitraje.

Para el arbitraje, el postor ganador de la buena pro selecciona a una.de las
siguientes Instituciones Avrbitrales para administrar el arbitraje: de acuerdo con
lo establecido en el numeral 138.2 del Articulo 138 del Reglamento de la Ley N°
32069 y Registro Nacional de Arbitros y de Centros de Arbitraje (RENACE).

https://renace.minjus.gob.pe/renace/public/consulta/consultaMain.xhtml.

N DNI APELLIDOS Y , : UBICACION
N o el AREA DE ESPECIALIZACION eyt Q"%D
CMA / LIMA /&
o [rmovmn | ioaus | omacones oo = | U L
g . MIRAFLORES *
CIVIL, SALUD, OTROS, COMERCIAL, | LIMA / LIMA {0 essse-
02 | 4o400aa7 | MEWAHEREDIA | [NMOBILIARIO, CONTRATACIONES | SAN JUAN b
CON EL ESTADO MIRAFLORES |4, &
LG Crampr | CIVIL, SALUD, OTROS, COMERCIAL, | LIMA / LUINA 7 e
03 | osesaoss | VILCACHAMPL | INWOBILIARIO, CONTRATACIONES | SAN JUAN DE
CON EL ESTADO MIRAFLORES
- CONTRATACIONES  CON  EL | LIMA 7 LIMA 7/
04 | 76548376 T?ﬁ'fgﬁ TAPIA. | ESTADO, GIVIL,  COMERCIAL, | SAN JUAN DE
EEEN 58 SALUD, OTROS, INMOBILIARIO MIRAFLORES ,

4. TERMINOS DE REFERENCIA

Contratar los Servicios de una Empresa que brinde el “SERVICIO DE VIGILANCIA v
MEDICA OCUPACIONAL Y ASISTENCIAL para LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE o0
SAN JUAN DE MIRAFLORES”. o,

4.1. CONDICIONES DEL SERVICIO A CONTRATAR

Descripcion y cantidad del Servicio a contratar
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ITEM

DENOMINACION

CARACTERISTICAS Y DESCRIPCION DEL SERVICIO

SERVICIO DE
VIGILANCIA
MEDICA
OCUPACIONAL

® @ © o o o

DESARROLLO E IMPLEMENTACION DEL PLAN ANUAL

DE SALUD OCUPACIONAL 2025
Implementar y desarrollar el TOPICO ASISTENCIAL.
Cumplir con la prestacion de serviciospactados segin

horario
Realizar actividad educativa a los trabajadores en temas’
relacionados a la seguridad y salud en el trabajo, segun Ia
normativa nacional de Seguridad y Salud en elTrabajo, 01
tema MENSUAL.

Disenar planes y estrategias educativas relacionadas a Ia
salud ocupacional.

Detectar factores de riesgo ocupacionales y ambientales
en salud, de acuerdo a la normativa vigente.

Detectar dafios segin enfermedades profesionales
relacionados al trabajo y normativa vigente.

Atencion, supervision y control de COVID-19 al personal
asistencial y administrativo hasta su relncorcorporac:l%ﬂ

laboral. $ 6;&
Elaboracion de un Plan de trabajo 2025. 3o
Manejo, de los protocolos de atencion del MINSA.

Disefar, gestionar y ejecutar programas de |nterveno’wn"
de acuerdo a los riesgos ocupacionales. 7

- Atender la urgencia y emergencia de los trabajadores,

de acuerdo a la normativa vigente, informe a la Oflcm@j

General de Recursos Humanos,
- Gestionar las atenciones primarias, con las area§é§

Subgerencia de Serenazgo, Subgerencia de Limdieza |
Publica, Subgerencia de Ornato y Areas Verdg%-'y-u

Gerencia de Servicios de salud en caso a

necesario. “Uy
- Realizar visitas para consultas médicas asistenciales

a todas las areas de la municipalidad (1 vez al dia).
Coordinar con la Asistenta Social las atenciones médi

en caso ocurra accidentes laborales. S $
Realizar las atenciones primarias en tépico acorde%?as
indicaciones  médicas  asistenciales y/o mgdico |
ocupacional. 2 2° M

Llevar el registro de las atenciones médicas asnstenc‘iq.[gvs
en el topico.

Llevar el control de la distribucion de medicamentos
proveidos por la empresa hasta por mil quinientos soles
mensuales, informe a la Oficina General de Recursos
Humanos de manera mensual.

Llevar el registro e Inspeccion de los botiquines de la
municipalidad, informe a la Oficina General de Recursos
Humanos.

Realizacion de pausas activas en las diferentes areas de
la municipalidad (02 DIARIAS)

Realizar charlas medico ocupacionales:

*Primeros Auxilios

*Ergonomia

*Enfermedades ocupacionales

*Temas relacionados a criterio del meédico Ocupacional

“Nutricion, enfermedades comunes.
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e Organizar campafas medicas en beneficio de los
trabajadores de la municipalidad (01 mensual) en
coordinacion con la OGRRHH.

4.2. PERSONAL OPERATIVO

Un (1) Medico Ocupacional.

Un (1) Medico Asistencial.

Una (1) Lic. Enfermera.

Una (1) Técnica.

Un (1) Teo. Coordinador/Supervisor.

* % % %

4.3. HORARIOS

El horario fijado es de lunes-viernes de 8:00 a.m. a 17: 00 / sabados 8:00 a.m. a
13:00.

4.4. PERFIL DEL PROVEEDOR Y STAFF PROFESIONAL

Requisitos del proveedor persona natural o Juridica que adjudique los items
contar con:

*  Cumplir con los titulos requeridos del personal profesional.

= Cumplir con la experiencia laboral de los profesionales.

* Los Especialistas deben Contar con colegiatura y habilitacion vigente.

* Contar con RNP -Registro Nacional de Proveedor. g2
= Contar con acreditacion del Minsa. 2
(2 (5_{)‘:4
\”1 @S ¢ Contar con certificacién y recojo de residuos biocontaminantes.
\ * No estar inhabilitado para contratar con el estado.
* Contar con los implementos y equipamiento médico del servicio de sQa,l\i%D.D/S)-’
\ ocupacional y asistencial para el tdpica. J\'G‘;\ SE‘(‘Q:;
3 K4 F
4.5. CONFORMIDAD DE LA PRESTACION “ S UEuBRO g,“

ob

v,
: i s - Y,
La conformidad del servicio sera otorgada por la Oficina General de Recurséd"”
Humanos. =
1]

5. FORMA DE PAGO.

La entidad Contratante pagara por la prestacion del servicio en pagos parciales de manera
mensual previa conformidad del servicio, el costo incluye todos los impuestos de Ley.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la entidad
contratante debe contar con la siguiente documentacion;

- Documento en el que conste la conformidad de la prestacion efectuada suscrita por el
servidor responsable de la SUBGERENCIA DE RECURSOS HUMANOS.

- Comprobante de pago.
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- Informe del funcionario responsable de la Subgerencia de Recursos Humanos,
emitiendo la Conformidad de la prestacion efectuada.

- Informe de ejecucion y/o prestacién del servicio, debidamente detallado y sustentado,
emitido por EL CONTRATISTA.

Salvo los documentos de conformidad, el contratista debe presentar la documentacion
restante en la Oficina de Abastecimiento y Control Patrimonial de Ia Municipalidad
Distrital de San Juan de Miraflores (4to Piso), sito en Av. Belisario Suarez N° 1075 —

San Juan de Miraflores —~ Lima.

RESPONSABILIDADES DEL POSTOR

e Contar material médico para el desarrollo de las actividades del tépico: (alcohol,

algodén, gasa, antisépticos, vendas, elementos para curar heridas, palitos
de lengua, medicamentos basicos, analgésicos, antihistaminicos, antigripales,
antidiarreicos, antihipertensivos, entre otros.) hasta por Mil  Quinientos Soles
mensuales.

e Contar con Utiles de oficina para el desarrollo de las actividades propiamente dichas

del servicio.
e Contar con afiches, publicidad para el desarrollo de las actividades a desarrollar.

RESPONSABILIDADES DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JUAN D .V%ms 4’;?,)
MIRAFLORES. & “dr
Q‘Q k Fa
3S =
¢ Brindar un espacio donde se desarrollaran las actividades Medico ocupacionales 'y ¢ . [P
Asistenciales. %, PRESIDENTE | &
e Brindar acceso libre a lodas las instalaciones y oficinas de la institucion al persona{r,4 wg
-Gk W

profesional y Administrativo para el normal desarrollo de sus actividades.

CONFIDENCIALIDAD R
S

De ser procedente, indicar la confidencialidad y reserva absoluta en el manejo dg(l’é
informacién y documentacién a la que se tenga acceso relacionada con la prestao'zén’., 37 TeTy—
pudiendo quedar expresamente prohibido revelar dicha informacion a terceros. ZEl® ME @R
contratista debera dar cumplimiento a todas las politicas y estandares definidos por‘f&w s
entidad, en materia de seguridad en la informacién. Dicha obligacién comprende la De Wt

informacion que se entrega, como también la que se genera durante la realizacién de las

actividades y la informacién producida una vez que se haya concluido el servicio. »
Q% OF S& %)
\6\6\ 93 7
SN P
NO =
CLAUSULA RESOLUTORIA. * 6}1 i "
€, 35 MEMBRD o
Dentro de la vigencia de la prestacion del servicio, se podra resolver unilateralmente Ja R

Orden de Servicio o contrato, cuando se considere que se hubiese incumplido con el objeto™ M+ - {3
de la contratacién, previa comunicacién por parte del drea usuaria. La referida orden de
servicio podra resolverse por mutuo acuerdo de las partes, con la suscripcion de un acta

de resolucion.

RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA.

La conformidad del servicio por parte de la entidad no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos de vicios ocultos. El contratista es responsable por la calidad
ofrecida y por los vicios ocultos de los servicios ofertados por un plazo no mayor a un (1)
afio, contado a partir de la conformidad otorgada por la entidad.
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11.  ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber directa o indirectamente o tratandose de
una empresa juridica a través de sus socios integrantes de los érganos administrativos,
apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las
que se refiere el articulo 7 de Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado,
ofrecido, negociado o efectuado, cualquier pago o en general cualquier beneficio o
incentivo ilegal en relacién con el contrato.

Asimismo, ¢! CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la
ejecucion del contrato/orden de servicio, con honestidad, probidad, veracidad, e integridad
y de no cometer actos ilegales o de corrupcién, directa o indirectamente a través de sus
socios, accionistas, participacioncitas, integrantes de los organos de administracion
apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las
que se refiere el articulo 7 de Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado,
ofrecido, negociado o efectuado, cualquier pago o en general cualquier beneficio o
incentivo ilegal en relacién al contrato.

Ademas, el CONTRATISTA se compromete a l) comunicar a las autoridades competentes
de manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento y ) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas
para evitar los referidos actos o practicas.

5 nAD‘m_\
12.  REQUISITOS DE CALIFICACION bs‘\iéof, Ee
i F¥» [/
5.1. REQUISITOS DE CALIFICACION OBLIGATORIOS §3 / 6;:3
Para determinar que los postores cuentan con las capacidades necesarias para o (- &
ejecutar el confrato, los evaluadores incorporan obligatoriamente los siguientes, PRESIDENTE d‘g
requisitos de calificacion: “ RVS\/
A. CAPACIDAD LEGAL ke
Requisitos: ’ubAD o,s’
¢ Resolucion que otorga el permiso de Operacion Especial para prestar g,G(&, * 0@,
Servicic de Transporte Terrestre de Materiales y/o Residuos — (MTC). ¥ 2
e Autorizacion y Registro de Empresa Operadora de Residuos Solidés” =g

(MINAM). & s
e Contrato de Servicio de Recoleccion, Transporte y Tratamiento de Residu %, “E*‘B"océ"
4,

Biocontaminados W pe mm&‘f

Acreditacion:
e AD /g,

» Copia simple de Resolucién que otorga el permiso de Operacién Especial paré‘i&’e SQ(C\%
prestar el Servicio de Transporte Terrestre de Materiales y/o Residudss N\ %
Peligrosos por Carretera — otorgado por la Direccién de Servicios de TranspoHe
Terrestre del Ministerio de Transporte y Comunicaciones (MTC). < S MENERG &

e Copia simple del Registro de Autorizacion de Empresa Operadora de Residuds :
Solidos — otorgada por la Direccién General de Gestion de Residuos Solidos delw ne ¢3¢
Ministerio de Ambiente - MINAM) ‘

« Copia simple del Contrato y/o acuerdo legal.

«
2"

™

.Advertencia e ————————————— -
£n el caso de consorcios, cada integrante del consoircio que se hubiera
comprometido a efecutar las obligaciones vinculadas directamente al objeto e
la convocatoria debe acreditar este requisiio.

B. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
Reauisitos: y

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/
318,800.00 (Trecientos Dieciocho Mil Ochocientos con 00/100 Soles), por
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fa vontratacién de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria,
durante ios quince (15) afos anteriores a la fecha de la presentacién de ofertas
cue se comnputa desde la fecha de la conformidad o emisién del comprobante
de pago, segun corresponda.

En zaso de procedimientos de seleccién por relacién de items cuando la
cuantia de la contratacion de algun item corresponda al monto de un Concurso
PUblico Abreviado, debe incluirse el siguiente texto:

En el caso de‘postores que declaren en-el-Anexo N° 1 tener la condicién de
micro y pequefia empresa, se acredita una experiencia de S/ 79,700.00
(Setenta y Nueve Mil Setecientos con 00/100 Soles), por la contratacion de
servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los quince
(10) aros anteriores a la fecha de la presentacién de ofertas que se computa
desde ia fecha de la conformidad o emisién del comprobante de pago, segun
corresponda. En el caso de consorcios, todos los integrantes deben contar con
la condicién de micro y pequefia empresa.

Se consideran servicios similares a los siguientes: SERVICIO DE MEDICINA
GCUPACIONAL EN SECTOR PUBLICO Y/O PRIVADO.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de OAD, 0/~

(i) contratos u dérdenes de servicios, y su respectiva conformidad o constancia sﬁegf Qf’/) ‘
de prestacion; o (if) comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite §’$ Q’;’
documental y fehacientemente, con constancia de depdsito, nota de abono, ;8 ==
reporte de estado de cuenta, cualquier otro documenta emitido por entidad del ., e Y
sistema financiero que acredite el abono o mediante cancelacion en el mismo "'z’; PRESI &

<q,

comprobanie de pago', correspondientes a un méaximo de veinte (20) £
contrataciones. En caso el postor sustente su experiencia en la especialidad W g W
mediante conlrataciones realizadas con privados?, para acreditarla debe
presentar de forma obligatoria Io indicado en el numeral (i) del presente AD U7g),
parrafo; no es posible que acredite su experiencia Unicamente con la Q@fg\))?-‘ A
presentacion de contratos u érdenes de compra con conformidad o constancia &
de prestacion.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar
una sola contrataciéon, se debe acreditar que corresponden a dicha
; contratacion; de lo contrario, se asumira que los comprobantes acreditan
contrataciones independientes, en cuyc caso solo se considerara, para la
evaluacion, las veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N°
11 referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad.

En el caso de servicios de ejecucion periddica o continuada, solo se considera
como experiencia la parte del contrato que haya sido ejecutada durante los
quince (15) afios anteriores a la fecha de presentacién de ofertas, debiendo
adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte o los
respectivos comprobantes de pago cancelados.

FA\QQ 2
R Qﬂﬁ -

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia
corresponde a la matriz en caso de que el postor sea sucursal, o fue transmitida
por reorganizacion societaria, debiendo acompafar la documentacion
sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia
de una reorganizacion societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 3

14.

! El solo sello de cancelado en el comprobante de pago, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser \
considerado como una acreditacion que produzca fehaciencia en relacion a que se encuentra cancelado. Es valido el ‘
sello colocado por el cliente del postor (sea ulilizando el término “cancelado” ¢ “pagado”).

* Se entiende “privados™ como aquellos que no son entidades contratantes.
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Las perscras juridicas resultantes de un proceso de reorganizacion societaria
ro bueden acreditar .como experiencia del postor en la especialidad que le
hubiesen trarismitido comao parte de dicha reorganizacion las personas
jurigicas sancionadas can inhabilitacion vigente o definitiva.

Crando en los contratos, érdenes de servicios o comprobantes de pago el

manic facturado se encuentre expresado en moneda extranjera, debe indicarse

el dpo ie cambio venta publicado por la Superintendencia de Banca, Seguros

y AF}Z correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de emision de la

ordent de servicio o de cancelacion del comprobante de pago, segun
- coiresponda. ‘

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N°
11 referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad.

. Advertencia

En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes que
ejecutan conjuntamente el objeto del contrato.
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3.5 REQUISITOS DE CALIFICACION

3.5.1. REQUISITOS DE CALIFICACION OBLIGATORIOS
Para determinar que los postores cuentan con las capacidades necesarias para ejecutar el
contrato, los evaluadores incorporan obligatoriamente los siguientes requisitos de
calificacion:

A. CAPACIDAD LEGAL
Requisitosé:

e Constancia de Establecimiento de Salud Vigente, Emitido por el Ministerio de Salud.
o Documento de Acreditacion Vigente como empresa de Servicio de Salud Ocupacional
emitido por ila DIGESA o DIRESA..

Acreditacion:

o Copia simple de Constancia de Estable0|m|ento de Salud Vigente. N&
e Copia simple de la Acreditacion Vigente como empresa de Servicio de Salua}"

Ocupamona]
En el caso de consorc:os “cad: egrante del consorcio que se hubiera comprometlg o
ejecutar las obl:_gac:ones vinculadas directamente al objeto de la convocatoria #ébe =g
acreditar este requisito. e
I "M ABRO
44’05 M\R'g\'
B. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
Requisitos:
El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 318 8({3 ESQ‘ J
(Trescientos Dieciocho Mil Ochocientos con 00/100 Soles), por la contratac@n» de ‘nj 2§
servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los quince 15)¢ar21pu--- ao
anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computa desde la fecha dgw ;'i»
DE W0

conformidad o emision del comprobante de pago, segun corresponda.

Item N°01 >
En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicion de microy pequefa L’
empresa, se acredita una experiencia de S/ 79,700.00 (Setenta y Nueve Mil Setecientos
con 00/100 Soles), por la contratacion de servicios iguales o similares al objeto de la
convocatoria, durante los quince (15) afios anteriores a la fecha de la presentacion de
ofertas que se computa desde la fecha de la conformidad o emisién del comprobante de
pago, segun corresponda. En el caso de consorcios, todos los integrantes deben contar
con la condicion de micro y pequefia empresa

Se consideran servicios similares a los siguientes: SERVICIO DE MEDICINA
OCUPACIONAL EN SECTOR PUBLICO Y/O PRIVADO.

8 Absolucion de Observacion presentada por la Empresa CMHGH S.A.C., se elimina los anteriores requisitos y se incorporan
nuevos requisitos.




Municipalidad Distrital de San Juan de Miraflores BASES INTEGRADAS
SERVICIO DE VIGILANCIA MEDICA OCUPACIONAL Y ASISTENCIAL para EL PERSONAL DE EA: © 150>
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JUAN DE MIRAFLORES. , T

J!‘\ &

Ln

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos

u o6rdenes de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (ii)
comprobantes de pago cuya cancelacién se acredite documental y fehacientemente, con
constancia de depésito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro
documento emitido por entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante
cancelacion en el mismo comprobante de pago’, correspondientes a un maximo de veinte
(20) contrataciones. En caso el postor sustente su experiencia en la especialidad mediante
contrataciones realizadas con privados 9, para acreditarla debe presentar de forma
obligatoria lo indicado en el numeral (ii) del presente parrafo; no es posible que acredite su
experiencia Unicamente con la presentaciéon de contratos u 6rdenes de compra con
conformidad o constancia de prestacion.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola
confratacion, se debe acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se
asumira que los comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo
se considerard, para la evaluacion, las veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el
Anexo N° 11 referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad.

En el caso de servicios de ejecucion periddica o continuada, solo se considera como
experiencia la parte del contrato que haya sido ejecutada durante los quince (15) afios
anteriores a la fecha de presentacion de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las
conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos comprobantes de pago
cancelados.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a

AD p)]

la matriz en caso de que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizaciogs <k of “{”,A
societaria, debiendo acompaiiar la documentacion sustentatoria correspondiente. 3§'g’ F
29
w
W e "

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de uga
reorganizacion societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 14.
Las personas juridicas resultantes de un proceso de reorganizacion societaria no puede

acreditar como experiencia del postor en la especialidad que le hubiesen transmitido como D
Q\’D 78,

Q_Df- 7

%

parte de dicha reorganizacion las personas juridicas sancionadas con inhabilitacion vige\ga\
o definitiva. §'§*

Cuando en los contratos, érdenes de servicios o comprobantes de pago el monto faotdié'
se encuentre expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta

publicado por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha déve M\B_’F\'

suscripcion del contrato, de emision de la orden de servicio o de cancelacion del

. ADD/'/-:{
e pa nda. " o
comprobante de pago, segun corresponda Q\c%\%%“ -%

o~
Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 11 reféfido a

LT

la Experiencia del Postor en la Especialidad. ‘g 5 uus@:

L
(%
W e

Advertencia

En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes que
ejecutan conjuntamente el objeto del contrato.

° El solo sello de cancelado en el comprobante de pago, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser considerado

como una acreditacion que produzca fehaciencia en relacion a que se encuentra cancelado. Es valido el sello colocado por el

cliente del postor (sea utilizando el término “cancelado” o “pagado”).
1" Se entiende “privados™ como aquellos que no son entidades contratantes.

g adevi
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3.5.2 REQUISITOS DE CALIFICACION FACULTATIVOS

Importante para la entidad contratante

En caso asi se determine en la estrategia de contratacion, la entidad contratante puede incluir los
siguientes requisitos de calificacion:

Esta nota debe ser eliminada una vez culminada la elaboraciéon de las bases, asi como el

requisito de calificacion, si este no ha sido incluido.

C. CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

C.1. EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Requisitos:
El personal clave:

1. Un (01) Médico Cirujano, debe acreditar cinco (05) afnos en MEDICO
OCUPACIONAL en la actividad requerida.

2. Un (01) Médico Cirujano, colegiado y habilitado, debe acreditar tres (03) afios en
MEDICO ASISTENCIAL en la actividad requerida.

3. Un (01) Licenciado en Enfermeria, debe acreditar tres (03) anos en ENFERMERA(O oD 0/~
OCUPACIONAL en la actividad requerida. 5

actividad requerida.

vb

5. Un (01) Técnico Coordinador/Supervisor, debe acreditar dos (02) afos e4ﬁv°f
TECNICO COORDINADOR/SUPERVISOR en la actividad requerida.
Q‘”\é%?sgg’g
Acreditacion: D\(’}\\ e
La experiencia del personal clave se acreditard con cualquiera de los siguiBfites
documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constan 'ai; g
(iii) certificados o (iv) cualquier otra documentacion que, de manera fehaciente demt%gre ~q

la experiencia del personal propuesto. W pg it
Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos, »Aeosg'f.’@,,
personal clave, el cargo desempefiado, el plazo de la prestacién indicando el dia, nﬁs\ " 9}4
afio de inicio y culminacion, el nombre de la entidad u organizacion que emite el docunggiito, =

la fecha de emision y nombres y apellidos de quien suscribe el documento. @ wprreedent
] 2° MEEMBRO

ana

O
N

v =
En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de“anc u‘-‘,‘ﬁ'ﬁv
experiencia adquirida por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe
considerar el mes completo.

Se considerara aquella experiencia que no tenga una antigliedad mayor a veinticinco (25)
afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el cémputo del tiempo
de dicha experiencia sélo se considerara una vez el periodo traslapado.

C.2. CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

Para las calificaciones del personal clave se puede considerar uno de los requisitos
siguientes:
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C.2.1 Formacidén académica

Requisitos: .
1. Médico Cirujano, con titulo universitario, colegiado y habilitado del personal clave

requerido como MEDICO OCUPACIONAL en Medicina Ocupacional, Especialista
Ocupacional con Mencién en Medicina Ocupacional, Egresado de Maestria del
Médico Ocupacional.

2. Médico Cirujano, colegiado y habilitado, con titulo universitario, colegiado y habilitado
del personal clave requerido como MEDICO ASISTENCIAL con Certificado de Medico
Ocupacional, en la actividad requerida.

3. Licenciado en Enfermeria, con titulo universitario, colegiado y habilitado, del personal
clave requerido como ENFERMERA(O) OCUPACIONAL en la actividad requerlda

4. Personal Técnico',

SME] Tecn|co debera tener
Formacién Académica como Técnico y Titulo Profesional de Técnico a Nombre de la Nacion

5. Tecnlco CoordmadorlSuperwsor12 een—tﬁe#e—teemee—y#e—unwe#sﬂaﬂe—da—pe%senal

Fequenele. Debera tener Formacion Académica como Téchico y Titulo Profesional de Técnico a Nombre de
la Nacion y/o Titulo' Profesional de Ciencias de la Salud.

Acreditacion: \‘3"%“ ?”‘

El Titulo Universitario o Certificado Técnico requerido, sera verificado 3)6"r /2{3
evaluadores en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales en _e__l ________ o
portal web de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria - Sﬂ 63*’

a través del siguiente link: https.//enlinea.sunedu.gob.pe/ o en el Registro Nacio%e mgr‘”
Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacién a través del siguien/be’ in
https:/iitulosinstitutos.minedu.gob.pe/, segun corresponda. w o,

El postor debe sefialar los nombres y apellidos, DNI y profesion del personal clave, as’&%mo
el nombre de la universidad o institucion educativa que expidié el grado o titulo préé’smnal
requerido. e E ..... .

respectwo a fin de acreditar la formacion academlca requerida. AD Dis
5
4

En caso se acredlte estudlos en el extranjero del personal clave, debe presqﬁ r‘g‘equ}
c

‘-

corresponda

C.3. EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO e

-Dos (2) Computadoras PC Intel Core i7, Monitor Tactil 16", Teclado Ergonoémico, Mouse. Q

- Una (1) Impresora Multifuncional a Color; con Tanque de tinta Epson con Capacidad para imprimir L
7500 Pag. =

- Dos (2) Escritorios con vidrio.

-Dos (2) Mueble de archivo Metalico. bL

-Una (1) Camilla con Articulacion de 2 Segmentos. -

- Dos (2) Biombos de 3 Cuerpos. .

-Una (1) Balanza con Tallimetro. =

- Dos (2) Balanza de Piso Digital.

- Dos (2) Tensidmetros Digital.

- Dos (2) Tensiometros Manual.

- Dos (2) Estetoscopios Manual.

-Dos (2) Otoscopios Manual.

' Absolucién de Observacion, presentada por la Empresa CMHGH S.A.C., que indica: El Técnico debera tener Formacion
Académica como Técnico y Titulo Profesional de Técnico a Nombre de la Nacion.
12 Absolucién de Observacion, presentada por la Empresa CMHGH S.A.C., que indica: Debera tener Formacién Académica

como Técnico y Titulo Profesional de Técnico a Nombre de la Nacion y/o Titulo Profesional de Ciencias de la Salud.

™ A = I
BASE: d
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(2) Pantalla Led, Sensor.Optico.

(1) Glucémetro con Lanceta, Tiras Reactivas.
(2) Coches de tratamiento Medianos.

(2) Coches de tratamiento Grandes.

(1) Tambor Mediano (Gasas).

(1) Tambor Pequefio (Algodon).

(2 Rinoneras Pequenas.

(1) Bandeja de tratamiento Grande.

(1) Equipo Digital de EKG, papel 8mm.

- Dos
-Un
- Dos
- Dos
-Un
-Un
- Dos
- Una
-Un

L3

Acreditacion:

Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesiéon, el compromiso de
compraventa o alquiler u otro documento que acredite la disponibilidad del equipamiento
esiratégico requetido esta disponible para la ejecucion del contrato.

Advertencia

En el caso que el postor sea un consorcio los documentos de acreditacion de este requisito
pueden estar a nombre del consorcio o de uno de sus integrantes.

C.4. INFRAESTRUCTURA ESTRATEGICA

Requisitos: G?'f\a

$3

3
Contar con una Oficina Administrativa dentro del Distrito o Distritos colindantes y QOfra: %
alianzas estratégicas con clinicas para ser utilizadas en caso de emergencias. ’ﬁ@m -

Acreditacion:

Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesién, el compromiso de compra ve Q%%%D
alquiler u otro documento que acredite la disponibilidad de la infraestructura estratégica requegg%. ’
N
5 Q

Advertencia %...; ....... ) F )
En el caso que el postor sea un consorcio los documentos de acreditacion de este requisito pu@gen o
estar a nombre del consorcio o de uno de sus integrantes. ¥ pg MRF
3 h\)DAD D/S)
PARTICIPACION EN CONSORCIO Q*’\\QN'- sf&(q"/)
X .
‘:3 P
NO APLICA. ¢ VL. ;
* ?2° MIEMBRO 3*
Ay pe |

ey
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CAPITULO IV ]
FACTORES DE EVALUACION

Los factores de evaluacion son determinados por los evaluadores. En la contratacion de
servicios, la evaluacion de la oferta consiste en i) Evaluacién Técnica y ii) Evaluacion Econdmica.

La evaluacion economica de la oferta es posterior a la evaluacion técnica de acuerdo con el articulo
94 del Reglamento. El puntaje maximo de cada una de estas evaluaciones es equivalente a cien
puntos.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacién de las ofertas, se considera
lo siguiente:

4.1. EVALUACION TECNICA

La evaluacion técnica se realiza sobre cien puntos. Para acceder a la etapa de evaluacién
econdmica, el postor debe obtener un puntaje técnico minimo de setenta puntos.

0
Importante para la entidad contratante. ‘ (}9‘%
En el procedimiento de seleccion concurso ptblico abreviado no hay factores de evaluacion obligatanos,

cuales deben sumar 100 puntos. Como minimo debe considerar cuatro factores de evaluacion. %,

Las bases no deben contener factores de evaluacion que no se utilicen o queden en blanco. Por ello, e

las bases se contemplan los factores para la evaluacion técnica elegidos y los demas se suprimen ,;SMD s,

2N

asimismo se adecua el cuadro resumen acorde a ello.
Esta nota debera ser eliminada una vez culminada la elaboracién de las bases, asi como los faéfg?es
de evaluacion que no se lncluyan

--‘-!;.mEi. 'ﬁ&}
- Vo N
4.1.2. FACTORES DE EVALUACION FACULTATIVOS N pe m\‘fg\'
. y%g ED D/S}
A. EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE. PUNTAJE / METODOLOGIA PA@ Y Sf“c?ﬁ,
' SU ASIGNACION 38 ,'Q 4
Requisites: L e 154
] y , v %G M aaeﬁ"
Se evaluara en funcién al tiempo de experiencia del [como méximo 25] puntos “Uy, he

personal clave: Médicos Cirujanos, Licenciado en
Enfermeria, Personal Técnico y Técnico
Coordinador/Supervisor. en MEDICO ; e
OCUPACIONAL,  MEDICO  ASISTENCIAL, | Mas de [05] afos: [25] puntos
ENFERMERA(O) OCUPACIONAL, TECNICA(O) y | ... -
TECNICO COORDINADOR/SUPERVISOR. Mas de [03] hasta [04] a[q%?'puntos

Acreditacion: . Mas de [01] hasta [02] afios:
La experiencia del personal clave se acreditara con [05] puntos

cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia
simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii)
constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra
documentacion que, de manera fehaciente demuestre
la experiencia del personal propuesto.

Los documentos que acreditan la experiencia deben
incluir los nombres y apellidos del personal clave, el
cargo desempefiado, el plazo de la prestacion
indicando el dia, mes y afio de inicio y culminacion, el
nombre de la entidad u organizacion que emite el

0 07~ »

...........

por lo que la entidad contratante puede elegir entre los siguientes factores de evaluacién facultaﬁvo‘% TOFERDENTE ,;?
0

SEQ%

4u‘..

e
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SERVICIO DE VIGILANCIA MEDICA OCUPACIONAL Y ASISTENCIAL para EL PERSONAL DE LA
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documento, la fecha de emision y nombres y apellidos
de quien suscribe el documento.

En caso los documentos para acreditar la experiencia
establezcan el plazo de la experiencia adquirida por el
personal clave en meses sin especificar los dias se
debe considerar el mes completo.

Se considerara aquella experiencia que no tenga una
antigliedad mayor a veinticinco afios anteriores a la
fecha de la presentacion de ofertas.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente
(traslape), para el cémputo del tiempo de dicha
experiencia solo se considerara una vez el periodo
traslapado.

Importante para la entidad contratante

En caso la experiencia del personal clave haya sido

considerada como requisito de calificacion, Gnicamente \?'%,%AD Dﬁ‘;&

puede considerarse como factor de evaluacién periodos §,§\ “ccﬁ,_
de experiencia mayores al establecido como minimo en 38 Z =
el requisito de calificacion. D S i

Esta nota debera ser eliminada una vez culminada la 044, mﬁp&
elaboracion de las bases

W hels,
ST
I A
F. INTEGRIDAD EN LA PUNTAJE / METODOLOGIA PARAW 'jé'é’é"g;
CONTRATACION PUBLICA ASIGNACION %, S)
Evaluacion: 7 D Rt €”
. [Como maximo 5] puntos
Se evaluara que el postor cuente con y%o 0/s,,
certificacion del sistema de gestion antisoborno. <§ OF B&e

(4

Y : Presenta Certificado ISO 37001 1" ( 22:

Acreditacién: [05] Ca
Lok T

Copia simple del certificado que acredita que se “%, oS
ha implementado un sistema de gestion | No presenta Certificado ISO 37001 W e S
antisoborno acorde con la norma SO 0 puntos
37001:2016 o con la Norma Técnica Peruana e
equivalente (NTP-ISO 37001:2017). A

El certificado debe haber sido emitido por un =
Organismo de Certificacion acreditado para L
dicho sistema de gestion, ya sea ante el INACAL 0a
u otro organismo acreditador que cuente con T
reconocimiento internacional.'® O

El referido certificado debe corresponder a la
sede, filial u oficina a cargo de la prestacion™, y
estar vigente'® a la fecha de presentacion de
ofertas.

Sea firmante/signatario del Acuerdo de Reconocimiento Mutuo (MLA) del International Accreditation Forum-IAF
(it lvnvee i J.nu)odel InterAmerlcan Accredltatlon Cooperat|on -IAAC (0 1) o del European co-operation
for Accredltatlon EA (hiip L ).

En el certificado debe estar con5|gnada la dlrecmon exacta de la sede, filial u oficina a cargo de la prestacion.

Se refiere al periodo de vigencia que sefala el certificado presentado.

BASES INTE
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En caso de que el postor se presente en
consorcio, cada uno de sus integrantes, debe
acreditar que cuenta con la certificacion para
obtener el puntaje.

G. GARANTIA COMERCIAL DEL
POSTOR

PUNTAJE / METODOLQGiA PARA SU
ASIGNACION

Evaluacion:

Se evaluara en funcion al tiempo de garantia
comercial ofertada, el cual debe superar el
tiempo minimo de garantia exigido en el
requerimiento.

Acreditacion:

Se acreditara mediante la presentacion de
declaracion jurada del postor.

Advertencia

De conformidad con el literal d) del articulo 87 de
la Ley, constituye infraccion pasible de sancién
por el Tribunal de Contrataciones Pliblicas
‘negarse injustificadamente a cumplir las
obligaciones derivadas del contrato que deben
gjecutarse con posterioridad al pago”.

[Como maximo 20] puntos

Més de [09 ] hasta [12], MESES:
[20] puntos

Mas de [04] hasta [08], MESES:
[10] puntos

Mas de [01.] hasta [03], MESES:

H. CAPACITACION AL PERSONAL DE
LA ENTIDAD CONTRATANTE

PUNTAJE / METODOLQGiA PARA SU
ASIGNACION

Evaluacion:

Se evaluard en funcion a la oferta de
Capacitacion Virtual vinculado a la materia de
la Capacitacion Topico Asistencia a ocho (08)
personas de la Entidad, en la Oficina General
de Recursos Humanos de la Municipalidad
Distrital de San Juan de Miraflores. El postor
que oferte esta capacitacién se obliga a
entregar los certificados o constancias del
personal capacitado a la entidad contratante.

Advertencia |
Las calificaciones del capacitador que se pueden |
requerir son el grado académico de bachiller o |
titulo profesional, asi como, de ser el caso, |
experiencia no mayor de dos (02) anos, vinculada
a la materia de la capacitacion relacionada con la |
prestacion de servicios a ser contratados.

Acreditacion:

Se acreditara Unicamente mediante la

presentacion de una declaracion jurada.

[Como maximo 20] puntos

Mas de 280 HORAS:

[20] pungos..| (U:
2!

Mas de 180 HORAS:
[10] puntos

Mas de 80 HORAS:
[05] puntos

- |
U'M nelur®

N
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I. MEJORAS A L'OS TERMINOS DE PUNTAJE / METODOLQGiA PARA SU
REFERENCIA ASIGNACION
Evaluacion:

Brindar: Un programa de control o | [Como maximo 20] puntos
evaluacién en el TOPICO ASISTENCIAL,
establecido dentro del sistema de gestion | Mejora 1:[20] puntos
de seguridad y salud en la Entidad.

Acreditacion:
Se acreditara Unicamente mediante la
presentacion de Declaracion Jurada.

| Advertencia

Constituye una mejora, todo aquello que agregue
un valor adicional al parametro minimo
establecido en el .requerimiento, segtn
corresponda, mejorando su calidad o las
condiciones de su entrega o prestacion, sin
generar un costo adIC/onal a la entidad

salud y seguridad en el trabajo, basado en géstion de riesgos y|No  presenta  Certificado 3@
o

Mediante la presentacion de copia simple de certificado oficial
emitido por un Organismo de Certificacion acreditado para dicho
Sistema de Gestion, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u

mejora continua, con el objetivo de garantizar la satisfaccion de los | 9001:2015: H
trabajadores y la seguridad en el entorno laboral®®. 0 pu%fs.;. e
Acreditacion: S

contratante.
J. SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD PUNTAJE / METODOLQGiA 93% SDI.*;,
] PARA SU ASIGNACION &gty
Evaluacion: ' S| Q
[Como maximo 10] puntos  --.i.c- e
Se evalla que el postor cuente con un sistema de gestion de la % PRESIDENTE} &
calidad certificado'® acorde con 1ISO 9001:2015' o Norma Técnica K2 mr“
Peruana equivalente (NTP-ISO 9001:2015), cuyo alcance o campo | Presenta Certificado 1ISO 9001:2015:
de aplicacion del certificado considere ser aplicado en el sector [10] puntosTyap o,
médico ocupacional para asegurar la calidad de los servicios de 31 oisfdfo

. . .. Al
otro organismo acreditador que cuente con reconocimiento g\é)
internacional . El referido certificado debe estar a nombre del C
"2 MIEHBRO
sf” =
W e untt

La Certificacion implica que un organismo de certificacion independiente garantiza la conformidad de los productos/
servicios/procesos o sistemas de una organizacion, frente a los requisitos de una norma establecida.

Entre las certificaciones mas difundidas mundialmente, y que es aplicable a todas las organizaciones independientemente
de su actividad o sector, referidas a la implementacion de un sistema de gestion de la calidad, se encuentra la correspondiente
alanorma internacional ISO 9001, propuesto por la Organizacién Internacional para la Estandarizacion (ISO). La certificacion
de la norma ISO 9001 confirma que una organizacién ha demostrado mediante una evaluacién (Auditoria de Tercera Parte)
la implementacion de un Sistema de Gestion de la Calidad, y con ello su capacidad para proporcionar regularmente productos
o servicios que satisfagan los requisitos de esa Norma Internacional, del cliente y los legales y reglamentarios aplicables, asi
como su compromiso por aumentar la satisfaccion del cliente a través de la aplicacion eficaz y mejora continua del sistema.
Respecto de la definicion del alcance o campo de aplicacion del certificado, en funcion al objeto de contratacién, se describe
a manera de ejemplo, el caso de la contratacion del servicios de limpieza (donde ademas, por la particularidad del servicio,
es importante tomar en cuenta el ambito geografico), donde se pueden considerar términos como: “limpieza de instalaciones
en la ciudad de...”, “limpieza de centros educativos en las ciudades de...”, “limpieza de edificaciones en la provincia de...”,
“limpieza de ambientes hospitalarios en el departamento de..."”, “limpieza de centros educativos en la Regién de...", “limpieza
de instalaciones a nivel nacional’, entre otros.

Sea firmante del Acuerdo de Reconocimiento Mutuo de ILAC (International Accreditation Cooperation) o del IAAC (Inter
American Accreditation Cooperation).
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BASES INTEGRADAS
SERVICIO DE VIGILANCIA MEDICA OCUPACIONAL Y ASISTENCIAL para EL PERSONAL DE LA

para obtener el puntaje.

postor?® y correspender o la sede, filial u oficina a cargo de la
prestacion?!, y estar vigente?? a la fecha de presentacion de ofertas.

En caso de que el postor se presente en consorcio, cada uno de sus
integrantes que vaya a ejecutar las actividades relacionadas al
alcance del certificado, debe acreditar que cuenta con certificacion

CUADRO RESUMEN FACTORES DE EVALUACION:

FACTORES DE EVALUACION FACULTATIVOS

PUNTAJE

A. EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

25 puntos

B. PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

NO CORRESPONDE

C. SOSTENIBILIDAD ECONOMICA

NO CORRESPONDE

2 En caso de que el postor se presente en consorcio, para obtener el puntaje respectivo, todos sus integrantes deben acreditar
que cuentan con las certificaciones vigentes con el alcance requerido, siempre que, de acuerdo con la promesa de consorcio,
se hubieran comprometido a ejecutar obligaciones vinculadas directamente al objeto de la convocatoria.

2t En el certificado debe estar consignada la direccion exacta de la sede, filial u oficina a cargo de la prestacion.

22 Se refiere al periodo de vigencia que sefala el certificado presentado.

2 Es la suma de los puntajes de todos los factores de evaluacion.

AP0
F 3 4650’4'_
D. SOSTENIBILIDAD SOCIAL NO CORRESPONDE 35 Zh
b3
- @ HRSOENTE 44
E. SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL NO CORRESPONDE . i oS
: A “\RP‘
F. INTEGRIDAD EN LA CONTRATACION PUBLICA 5 puntos ﬁneu
DA
: @'{g}“?' ’s’%»
G. GARANTIA COMERCIAL DEL POSTOR 20 puntos §§ %)
S =B
H. CAPACITACION AL PERSONAL DE LA sesgediesiis e
ENTIDAD CONTRATANTE 20 puntos V(: Nuammc&
Aa, De H\“’P’
I. MEJORAS A LOS TERMINOS DE REFERENCIA 20 puntos L
2 D),
SE Sf‘ic?”,P
J. SISTEMAS DE GESTION DE CALIDAD 10 puntos §§ f”‘J g
= N
w,,';s"}%;aaa @
PUNTAJE TOTAL 100 puntos?? Caly e w2
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=

. . qu A ]
4.2. EVALUACION ECONOMICA (Puntaje Maximo: 100 Puntos)

OFERTA ECONOMICA

PUNTAJE/METODOLOGIA PARA SU ASIGNACION

Evaluacién:

ofertado por el postor.

Acreditacion:

(Anexo N° 6).

Se evalla considerando el precio

Se acredita mediante el documento
que contiene el precio de la oferta

La evaluacién consiste en otorgar el mayor puntaje a la oferta del
menor monto ofertado y otorgar a las demas ofertas puntajes
inversamente proporcionales a sus respectivos montos ofertados,

segun la siguiente férmula:

Po = Mb x Pmax
Mo

Po ='Puntaje de la oferta econémica a evaluar
Mo = Monto de la oferta econémica
Mb = Monto de la oferta econémica mas baja

Pmax = Puntaje maximo

[40]* puntos

4.3.PUNTAJE TOTAL

El puntaje total de las ofertas es el promedio ponderado de la evaluacién técnica y la evaluaci
econoémica, aplicandose [a siguiente formula:

Donde:

PTP
Pt

Pe

C1

c2

Donde: ¢1+¢c2=1.00

PTP =¢c1PT+c2Pe

Puntaje total del postor a evaluar BAD /g
Puntaje de la evaluacion técnica del postor a Qggéoi- Qc’:b,
evaluar £ o
R .. - 50 =Y
Puntaje de la evaluacién econémica del postor a "
evaluar & T RIEVERG ¢
Coeficiente de ponderacion para la evaluacion Uy, wg"
técnica: 0.60 [0.60 < ¢1 < 0.70] oE'W
Coeficiente de ponderacion para la evaluacion AD B
economica: 0.40 [0.30 < ¢2 < 0.40] SRV SEG s

2 De acuerdo con lo sefialado en el numeral 75.2 del articulo 75 del Reglamento.

\DAS

Aa)
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.CAPIiTULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

. Advertencia

Dependiendo del objeto de la contratacion, de resultar i/7dispensablé, puede incluirse clat
adicionales o la adecuacion de las propuestas en el presente documento, las que en ningiin caso
pueden contemplar disposiciones contrarias a la normativa vigente ni a lo sefialado en este capitulo.

Conste por el presente documento, la contratacion del SERVICIO DE VIGILANCIA MEDICO
OCUPACIONAL Y ASISTENCIAL PARA EL PERSONAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DE SAN JUAN DE MIRAFLORES gue celebra de una parte [CONSIGNAR EL NOMBRE DE LA
ENTIDAD CONTRATANTE], en adelante LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JUAN DE
MIRAFLORES, en adelante LA ENTIDAD, con RUC N° 20131378204, con domicilio legal en Av. Belisario
Suarez N° 1075, Distrito de San Juan de Miraflores - Lima - Lima, representada por el Jefe de la Oficina
General de Administracion el Sr. JUAN CARLOS MONTALVO BENITES, identificado con DNI N°©
10644856, designado mediante Resolucion de Gerencia Municipal N° 031-2023-MDSJM-GM vy
debidamente facultado dentro de las atribuciones .dispuestas en el literal M) del Art. 66° del
Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) de la Municipalidad Distrital de San Juan de
Miraflores  aprobado tediante Ordenanza N° 535MDSJM, y de otra parte

[ 2 555 cmmmmmcnr o wiw nmgmmnsmss smmmmmemen I, con RUC N° [........... l, con domicilio legal en D1

55 & €5 550 5050 5 s e mammommsis st s ], inscritaenlaFicha N°[........................... JAsiento N°[................ ] dgtﬁq 6441/»1
Registro de Personas Juridicas de la ciudad de [..................], debidamente representado poré’@ Ta
Representante Legal, [................ccoooi, l, con DNI N° [....................], segun poaé’r A :
inscrito en la Ficha N° [..............], Asiento N° [............ ] del Registro de Personas Juridicas dellapafsipente &
ciudad de [............], a quien en adelante se le denominara EL CONTRATISTA en los términosﬁy@ “3\9
condiciones siguientes: DE W
CLAUSULA PRIMERA; ANTECEDENTES ) Q»\g%tf’s?g‘,,‘
Confechal....................], los evaluadores adjudicaron la buena pro del CONCURSO PUBLIGOS" "%}
ABREVIADO N° 01-2025-MDSJM-1, para la contratacion del SERVICIO DE VIGILANCIA MEDIEO g

OCUPACIONAL Y ASISTENCIAL PARA EL PERSONAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRIT%I-_--;- R
13

DE SAN JUAN DE MIRAFLORES, a [INDICAR NOMBRE DEL GANADOR DE LA BUENA PR [, N
cuyos detalles e importe constan en los documentos integrantes del presente contrato. W pg Wi
CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO ] s,
El presente contrato tiene por objeto el SERVICIO DE VIGILANCIA MEDICO OCUPACIONAL§§\ QJ,
ASISTENCIAL PARA EL PERSONAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JUAN BE ) 1“2
MIRAFLORES. , I
2° MIEMBRC 011
CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL Uy ne v o

El monto total del presente contrato asciende a la suma de [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO],
que incluye todos los impuestos de Ley.

Este monto comprende el costo total del servicio, incluyendo, de ser aplicable, todos los impuestos,
seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion
del servicio materia del presente contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO?%

LA ENTIDAD CONTRATANTE se obliga a pagar la contraprestacion a EL CONTRATISTA en
SOLES, en pagos parciales de manera mensual previa conformidad del servicio, luego de la
recepcion formal y completa de la documentacién correspondiente, segun lo establecido en el
articulo 144 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado
por Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

% En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, puede adicionarse la informacion que resulte pertinente a
efectos de generar el pago.

e
=
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\
Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacion debe hacerlo en un plazo
que no excedera de los siete (7) dias contabilizados desde el dia siguiente de recibido el entregable,
salvo que se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacion, en
cuyo caso la conformidad; se emite en un plazo maximo de veinte (20) dias, bajo responsabilidad
de dicho servidor. .

LA ENTIDAD CONTRATANTE debe efectuar el pago dentro de los diez (10) dias habiles siguientes
de otorgada la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen las condiciones establecidas
en el contrato para ello, bajo responsabilidad del servidor competente.

En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD CONTRATANTE, salvo que se deba a
caso fortuito o fuerza mayor, EL CONTRATISTA tiene derecho al pago de intereses legales
conforme a lo establecido en el articulo 67 de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones
Publicas.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION

El plazo de ejecuciéon del presente contrato es de [........ ], el mismo que se computa desde
[CONSIGNAR SI CORRESPCNDE DESDE DEL DiA SIGUIENTE DEL PERFECCIONAMIENTO
DEL CONTRATO, O DESDE LA NOTIFICACION DE LA ORDEN DE SERVICIO O DESDE LA
FECHA QUE SE ESTABLEZCA EN EL CONTRATO O DESDE LA FECHA EN QUE SE
CUMPLAN LAS CONDICIONES PREVISTAS EN EL CONTRATO PARA EL INICIO DE LA

EJECUCION, DEBIENDO INDICAR LAS MISMAS EN ESTE ULTIMO CASQ]. \?‘“‘éo
' s

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO S
El presente contrato estéd conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asi como%jos

. . 5 % P
documentos derivados del procedimiento de seleccién que establezcan obligaciones para fas
partes, incluyendo las modificaciones contractuales y adendas aprobadas por la entldadvbe N

contratante, de ser el caso.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS S
EL CONTRATISTA entregd al perfeccnonamlento del contrato la respectiva garant|a lncondncﬁaﬁal

ENTIDAD CONTRATANT E, por los conceptos, montos y vigencias siguientes: Vo"’wsué‘éb“' 3
% bg R

Garantia de fiel cumplimiento del contrato: Por la suma de [CONSIGNAR EL MONTO], a
través de la [INDICAR EL MECANISMO DE GARANTIA PRESENTADO: CONTRATO.
SEGURO/CARTA FIANZA FINANCIERA/RETENCION DE PAGO/DECLARACION JU
DE CONSTITUCION. DE FIDEICOMISO]] N° [INDICAR NUMERO DEL DOCU

...............

SR

emitida por [SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE], la misma que debe mantenerse éy
hasta la conformidad de la de la prestacion. El monto sefialado es equivalente al diez pok
(10%) del monto del contrato original.

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD CONTRATANTE puede solicitar la ejecucion de las garantias cuando EL
CONTRATISTA no las hubiere renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo
dispuesto en el literal a) del numeral 118.2 del articulo 118 del Reglamento de la Ley General de
Contrataciones Publicas, aprobado mediante Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

CLAUSULA NOVENA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION

La conformidad de la prestacion del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 144 del
Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado mediante
Decreto Supremo N° 009-2025. La conformidad es otorgada por la OFICINA GENERAL DE
RECURSO HUMANOS en el plazo maximo de [CONSIGNAR SIETE (7) DIAS O MAXIMO VEINTE
(20) DIAS, EN CASO SE REQUIERA EFECTUAR PRUEBAS QUE PERMITAN VERIFICAR EL

CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION] dias computados desde el dia siguiente de recibido el
entregable.

\\(’,
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De existir observaciones, LA ENTIDAD CONTRATANTE las comunica al CONTRATISTA,
indicando claramente el sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar [CONSIGNAR EL
PLAZO NO MAYOR AL 30% DEL PLAZO DEL ENTREGABLE CORRESPONDIENTE,
DEPENDIENDO DE LA COMPLEJIDAD O SOFISTICACION DE LAS SUBSANACIONES A
REALIZAR]. Si pese al plazo otorgado, EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la
subsanacion, LA ENTIDAD CONTRATANTE puede otorgar al CONTRATISTA periodos adicionales
para las correcciones pertinentes. En este supuesto corresponde aplicar la penalidad por mora
desde el vencimiento del plazo para subsanar sin considerar los dias en los que pudiera incurrir la
entidad contratante para efectuar las revisiones y notificar las observaciones correspondientes.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD CONTRATANTE no efectia la
recepcion o no otorga la conformidad, segln corresponda, debiendo considerarse como no
ejecutada la prestacion, aplicandose la penalidad que corresponda por cada dia de atraso.

CLAUSULA DECIMA: GESTION DE RIESGOS

LAS PARTES realizan la gestion de riesgos de acuerdo con lo establecido en el presente contrato
y los documentos que lo conforman, a fin de tomar decisiones informadas, aprovechando el impacto
de riesgos positivos y disminuyendo la probabilidad de los riesgos negativos y su impacto durante
la ejecucion contractual, considerando la finalidad publica de la contratacion.

CLAUSULA UNDECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS
La recepcion conforme de la prestacion por parte de LA ENTIDAD CONTRATANTE no enerva su\‘,»les}o
€,

derecho a reclamar posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por IQS& <
articulos 69 de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publlcas y 144 de su Reglam@“go {
aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF. /

El plazo maximo de responsabilidad del contratista es de [CONSIGNAR TIEMPO EN ANOS, NG, m;s
MENOR DE UN (1) ANO] afio(s) contado a partir de la conformidad otorgada por LA ENT%D

CONTRATANTE. »mn %,%
CLAUSULA DUODECIMA TERCERA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones obJetgael

contrato, LA ENTIDAD CONTRATANTE le aplica automaticamente una penalidad por moré%d;)m;g.;gﬁg

cada dia de atraso, de acuerdo a la siguiente férmula: L <of

¥ pg W

Penalidad Diaria = B, 10 % o S OF S

F x plazo B

#O vat "

Donde: " WEMERO

“an e uf_i?’&

F=0.40

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacion de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este ultimo caso la calificacion del retraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD CONTRATANTE no da lugar al pago de gastos generales ni costos
directos de ningun tipo, conforme el numeral 120.4 del articulo 120 del Reglamento de la Ley N°
32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado mediante Decreto Supremo N° 009-
2025-EF.

Las penalidades se deducen de los pagos a cuenta, pagos parciales o del pago final, segun
corresponda; o si fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucion de la garantia de

fiel cumplimiento.
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Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad por mora o el monto maximo para otras
penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD CONTRATANTE puede resolver el contrato por

incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: RESOLUCION DEL CONTRATO
Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 68.1 del articulo
68 de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

De encontrarse en alguno de los supuestos de resolucién del contrato, LAS PARTES procederan
de acuerdo con lo establecido en el articulo 122 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General
de Contrataciones Publicas, aprobado mediante Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
dafios y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacién correspondiente. Ello no obsta la
aplicacién de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que éstas correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNO
A la suscripcion de este contrato, EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber ofrecido,
negociado, prometido o efectuado ningln pago o entrega de cualquier beneficio o incentivo ilegal,
de manera directa o indirecta, a los evaluadores del proceso de contratacién o cualquier servidor
de la entidad contratante. Q

S

Asimismo, EL CONTRATISTA se bbliga a mantener una conducta proba e integra durantéga

vigencia del contrato, y después de culminado el mismo en caso existan controversias pendientes

de resolver, lo que supone actuar con probidad, sin cometer actos ilicitos, directa o indirectamenit

%, 4
Aunado a ello, EL CONTRATISTA se obliga a abstenerse de ofrecer, negociar, prometer o dar#oe "

regalos, cortesias, invitaciones, donativos o cualquier beneficio o incentivo ilegal, directa o

de servicios del area usuaria, de la dependencia encargada de la contratacion, actores del proc§gb
de contratacion? y/o cualquier servidor de la entidad contratante, con la finalidad de obt&rier

alguna ventaja indebida o beneficio ilicito. En esa linea, se obliga a adoptar las medidas técnf@_é#ﬁ, MIEABRO
organizativas y/o de personal necesarias para asegurar que no se practiquen los acfe;,s,m o]
3

previamente sefialados.

Adicionalmente, EL CONTRATISTA se compromete a denunciar oportunamente ante Iav%%e
autoridades competentes los actos de corrupcién o de inconducta funcional de los cuales tuv >k
conocimiento durante la ejecucién del contrato con LA ENTIDAD CONTRATANTE. FO

Tratandose de una persona juridica, lo anterior se extiende a sus accionistas, participacioni
integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarigéwnp
asesores o cualquier persona vinculada a la persona juridica que representa; comprometiéndose
a informarles sobre los alcances de las obligaciones asumidas en virtud del presente contrato.

Finalmente, el incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta clausula, durante la
ejecucion contractual, otorga a LA ENTIDAD CONTRATANTE el derecho de resolver total o
parcialmente el contrato?”. Cuando lo anterior se produzca por parte de un proveedor adjudicatario
de los catalogos electrénicos de acuerdo marco, el incumplimiento de la presente clausula
conllevara que sea excluido de los Catalogos Electronicos de Acuerdo Marco?8. En ninglin caso,
dichas medidas impiden el inicio de las acciones civiles, penales y administrativas a que hubiera
lugar?®,

* Articulo 9 de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

%7 Literal d) del Numeral 68.1 del Articulo 68 de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

% iteral d) del articulo 274 del Reglamento de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas

# Numeral 122.6 del articulo 122 del Reglamento de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

s i ; NT 5 — " AD D,
indirectamente, a funcionarios publicos, servidores publicos, locadores de servicios o proveedor\eéé%g.s"cjﬁq
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CLAUSULA DECIMA SEXTA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

El marco legal comprende la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas y su
Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF, las directivas que emita la Direccion
General de Abastecimiento del Ministerio de Economia y Finanzas, asi como el OECE y demas
normativa especial que resulte aplicable.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS?®

Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del contrato se resuelven
mediante [CONSIGNAR EL _MECANISMO DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS] segln el
acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas
y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de
su notificacion, segun lo previsto én el numeral 84.9 del articulo 84 de la Ley N° 32069, Ley General
de Contrataciones Publicas.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: CONVENIO ARBITRAL

Las partes acuerdan que todo litigio y controversia resultante de este contrato o relativo a éste, se
resuelve mediante arbitraje de acuerdo con los articulos 332 y 333 del Reglamento de la Ley N°
32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado mediante Decreto Supremo N° 009-

2025-EF. El arbitraje es organizado y administrado por [CONSIGNAR LA INSTITUCIQN)'\ L%,
ARBITRAL, CORTE ARBITRAL CONSTITUIDA EN OTRO PAIS O UN FORO DE REPUTA ’ “Qﬁ
RECONOCIDA INTERNACIONALMENTE, SEGUN CORRESPONDA] de conformidad cop8us | g
reglamentos y estatutos vigentes, a los cuales las partes se someten libremente y considetanda......e.-
[INDICAR LAS ESTIPULACIONES ADICIONALES QUE LAS PARTES HAYAN ACORDAD( SWTE\’
SEGUN EL NUMERAL 332.3 DEL ARTICULO 332 DEL REGLAMENTO]. "’4~;DE i

Advertencia

La Institucion Arb/tra/ es e/eg/da por el postor ganador de la buena pro de la lista de /nst/tuc/%n?;;
arbitrales que haya propuesto la entidad contratante en las bases del procedimiento de seleccion. Fara
dicho efecto, al remitir los documentos para la suscripcion del contrato, el postor ganador de la bueit4 pe M\W‘
pro comunica la Institucion Arbitral elegida de la referida lista, caso contrario, acuerda con la entidad

contratante una Institucion Arbitral distinta. En caso de falta de acuerdo, la Institucion Arb/tra/ D'EDSZ‘;'*
7.

elegida de la mencionada lista por la entidad contratante de manera definitiva. §,\§ (3} 7
D NG
F© 8
CLAUSULA DECIMA NOVENA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA ¢ srilats
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo con fo%)vs n&\'

los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA VIGESIMA: NOTIFICACIONES DURANTE LA EJECUCION CONTRACTUAL
Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen via
notarial conforme la Décimo Tercera Disposicion Complementaria Transitoria del Reglamento:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD CONTRATANTE: Av. Belisario Suarez N° 1075 Distrito de San
Juan de Miraflores, Provincia y Departamento de Lima.

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

% De acuerdo con el numeral 84.1 del articulo 84 de la Ley N° 32069 Ley General de Contrataciones Publicas, las partes
pueden recurrir al arbitraje ad hoc solo cuando el monto de la controversia no supere las diez UIT.

Y < )
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La variacién del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacion no menor de quince (15) dias calendario.

El CONTRATISTA sefiala el siguiente correo electrénico para efectos de las notificaciones que se
realicen durante la ejecucion del presente contrato, que no se realicen a través del SEACE de la
Pladicop: '

CORREO ELECTRONICO CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL CORREO ELECTRONICO
SENALADO POR EL POSTOR GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS
REQUISITOS PARA EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

La variacion del correo electrénico aqui declarado debe ser comunicada a la entidad contratante,
formalmente y por escrito, con una anticipacion no menor de cinco dias calendario.

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes

lo firman por duplicado en sefial de conformidad en la ciudad de [................ ] al [CONSIGNAR
FECHA].
‘LA ENTIDAD CONTRATANTE - “EL CONTRATISTA"

Advertencia

La entidad contratante suscribe el contrato mediante firma digital, en caso de que el postor
adjudicado con la buena pro cuente con certificado digital emitido por una entidad de certificacion,
de acuerdo con la normativa de la materia. Excepcionalmente, la entidad contratante con el deb/dg, A
sustento puede proceder a la firma del contrato mediante medios manuales, de acuerdo cov/s ej“‘ 5
numeral 87.3 del articulo 87 del Reglamento, £

?\QD E Sete,, "‘o
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ANEXO N° 1

DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefiores

EVALUADORES

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N°01-2025-MDSJM/CS-1

Presente. -

El que se-suscribe; [.. «o  cooss s ], postor y/o representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER

PERSONA JURIDICA] identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA],
DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacién se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominaciéon o

Razdn Social:

Domicilio Legal:

RUC: Teléfono(s): | [
MYPE Sl ) NO( )
Correo electrénico:

Autorizacion de notificacion por correo electrénico: & o

;8 %9

I ifi A i i i i i 1 U s hesssensssene o3

Autorizo que se notifiquen al correo electronico indicado las siguientes actuaciones: v,; BRESIBENTE o&
We e

1. Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.
2. Solicitud de negociacion regulado en el articulo 132 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley
General de Contrataciones Publicas, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF. 8"0‘)@ "’S,;’,

3. Solicitud de subsanacion de los reqU|S|tos para perfeccionar el contrato. NS C}}:y(
4. Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de p?@acnon =9

de conformidad con lo previsto en el articulo 91 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley%Gen 5 B
de Contrataciones Publicas, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF. (Vé*
5. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion. 4"05 MIRF
6. Notificacion de la orden de servicios, de ser el caso. 0D
IS N
Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacién de recepcion del correo electronico, enﬁégéylazo ,32}
maximo de dos dias habiles de recibida la comunicacién. FO
(4 --.; ----------
[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA] e e
AW e uet

Firma, nombres y apellidos del postor o
representante legal, segtin corresponda

Advertencia
La notificacion dirigida a la direccion de correo electronico consignada se entiende validamente
efectuada cuando la entidad contratante reciba el acuse de recepcion.
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AdvertenCIa

Cuando se trate de consoruos la declaramon Jurada es la S|QU|ente

ANEXO N° 1

DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR EN CONSORCIO

Sefiores

EVALUADORES

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N°01-2025-MDSJM/CS-1

Presente. -

El que se suscribe, [................. ], representante comun del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE

DEL CONSORCIOQ], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que la
siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Datos del consorciado 1
Nombre, Denominacién o 01
Razoén Social: STEPEPELe
Domicilio Legal: | %
RUC: Teléfono(s): = . :
MYPE3 Si [ No | % PRESIENTE &
Correo electrénico: ""/4(95 et
Datos del consorciado 2 (DAD ors,,
Nombre, Denominacién o S& N,
Razén Social: 55? g:o
Domicilio Legal: o S
RUC: | Teléfono(s): 2 l’Wé‘i‘qii'iiE'dgf
MYPE32 Si | No | "G, L
Correo electronico:

3
Datos del consorciado 3 ... F& . D‘r #
Nombre, Denominacion o = (O “n
Razén Social : $, " MEMB RO
Domicilio Legal: N L,
RUC: [ Teléfono(s): Ty
MYPE33 Si ] No | o
Correo electronico: 1

Autorizacién de notificacién por correo electrénico:

| Correo electronico comun del consorcio:

Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

3 Esta informacion sera verificada por la entidad contratante en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo
en la seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link: | )
se tendra en consideracion, en caso el consorcio ganador de la buena pro solicite la retencion del dlez por cnento (10%) deI monto
del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, segtn lo sefialado en el articulo 114, numeral 149.4 del articulo 149 y
numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Para dicho efecto, todos los integrantes del consorcio deben acreditar la condicion
de micro o pequefia empresa.

%2 |bidem.

3 |bidem.
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5.
6.

Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos' de la oferta.

Solicitud de negociacion regulado en el articulo 132 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley
General de Contrataciones Publicas, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato.

Solicitud para presentar les documentos para perfeccionar el contrato, segtin orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 91 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General
de Contrataciones Publicas, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

Notificacion de la orden de servicios, de ser el caso.

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion del correo electrénico, en el plazo
maximo de dos dias habiles de recibida la comunicacion.
[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, nombres y apellidos del representante
comun del consorcio

Advertencia

La notificacion dirigida a la direccién de correo electrénico consignada se entenderéa validamente

efectuada cuando la entidad contratante reciba acuse de recepcion.

E I%
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) ANEXO N° 2

PACTO DE INTEGRIDAD*

Serores

EVALUADORES

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N°01-2025-MDSJM/CS-1

Presente. -

El que suscribe, [................. ], postor y/o representante legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER

PERSONA JURIDICA] identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERQ DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN € ASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA], en
su calidad de proveedor en el ambito de aplicacion de la normativa de contratacion publica, suscribo
el presente Pacto de Integridad bajo los siguientes términos y condiciones:

PRIMERO: Declaro, bajo juramento:

1. Que conozco los imbedimentos para ser participante, postor, contratista o subcontratista,
establecidos en el articulo 30 de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

2. Que los recursos que componen mi patrimonio o el patrimonio de la persona juridica a la quggao o,

represento no provienen de lavado de activos, narcotrafico, mineria ilegal, financiamiento d ° f@%;
terrorismo, y/o de cualquier actividad ilicita. §3 é;"g
......... (2}
3. Que conozco la obligacién de denunciar cualquier acto de corrupcion cometido por los acto‘r """" IDENTE 5#’
del proceso de contratacion, asi como las medidas de proteccion que le asisten a fég, . H\""&
denunciantes®®; ademas de las consecuencias administrativas y legales que de estos se
derivan.
SR ")
4. Que conozco el alcance de la Ley N° 28024, Ley que regula la gestion de intereses @b‘la <
administracion publica y su reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 120-2019- PCM asi %
como el marco de aplicacion de la Ley N° 31564, Ley de prevencion y mitigacion del corfﬁ‘nqtbw BRO 165
de intereses en el acceso y salida de personal del servicio publico, y su reglamento aprobqgo N
por Decreto Supremo N° 082-2023-PCM?3. ¥ pg WRF
5. Que conozco el alcance de la clausula anticorrupcién y antisoborno de los contratos suscri;@é%in STa)
en el marco del proceso de contratacion y las consecuencias derivadas de su lncumpllmle r\‘ ) 09‘!;
b3 FO A *n

¥ De conformidad con el literal b del numeral 69.1 del articulo 69 y el numeral 57 del Anexo | Definiciones del Reglame@td W
la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado por Decreto Supremo N° 0059-2025-EF. J

3 Decreto Legislativo N° 1327, Decreto Legislativo que establece medidas de proteccion para el denunciante de actos del
corrupcion y sanciona las denuncias realizadas de mala fe, y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N.° 010-2017-
JUS, modificado por Decreto Supremo N° 002-2020-JUS, en concordancia con la Directiva N° 002-2023-PCM-SIP Directiva
para la gestion de denuncias y solicitudes de medidas de proteccion al denunciante de actos de corrupcion recibidas a través
de la plataforma digital tinica de denuncias del ciudadano, aprobada por aprobada por Resolucién de Secretaria de Integridad
Publica N° 005-2023-PCM-SIP.

% Reglamento del Ley N° 31564:
Articulo 24.- Inhabilitacion de ex funcionarios, ex servidores publicos, empresas e instituciones privadas
El incumplimiento de los impedimentos sefalados en el numeral 4.2 del articulo 4 de la Ley por parte de las personas, las
empresas e instituciones privadas involucradas en dicho incumplimiento, es sancionado con la inhabilitacion por cinco afos
para contratar o prestar servicios al Estado, bajo cualquier modalidad, sin perjuicio de las acciones civiles y penales a que
hubiera lugar conforme al numeral 7.7 del articulo 7 de la Ley. En caso de ex funcionarios y ex servidores publicos se aplica
el procedimiento administrativo disciplinario sujeto a la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil o normas especificas. En caso
de empresas e instituciones privadas se aplica el procedimiento administrativo sancionador sujeto a la Ley N° 30225, Ley de
Contrataciones del Estado.

3 Conforme a lo establecido en el articulo 68 de la Ley General de Contrataciones Publicas, asi como en el literal d) del articulo
274 de su Reglamento:
Articulo 68. Resolucion del contrato
68.1. Cualquiera de las partes puede resolver, total o parcialmente, el contrato en los siguientes supuestos:

s e E e
YA @
VA

Py,
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SEGUNDQ: Dentro de ese marco, asumo los siguientes compromisos: 0

1. Mantener una conducta proba e integra en todas las actividades del proceso de contratacion,
lo que supone actuar con honestidad y veracidad, sin cometer actos ilicitos, directa o
indirectamente, asi como respetar la libertad de concurrencia y las condiciones de competencia
efectiva en el proceso de contratacion y abstenerme de realizar practicas que la restrinjan o
afecten.

[Solo para personas juridicas] Lo anterior se hace extensivo, para conocimiento, a los socios,
accionistas, participacionistas, integrantes de los érganos de administracién, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores y personas vinculadas a la persona juridica que
represento.

2. Abstenerme de oirecer, dar e prometer regalos, cortesias, invitaciones, donativos u otros
beneficios similares, a funcionarios o servidores publicos de la dependencia encargada de las
contrataciones, actores del proceso de contrataciéon y personal de la entidad contratante.

3. Denunciar ante las autoridades competentes, de manera oportuna, los actos de corrupcion,
inconducta funcional, conflicto de intereses u otro de naturaleza similar, respecto de lo cual
tuviera conocimiento en el marco del proceso de contratacion
(hittps.//denuncias servicios.gob.pe/).

4. Facilitar las acciones o mecanismos implementados por la entidad publica responsable del
proceso de contratacion para fortalecer la transparencia, promover la lucha contra la corrupcion
y fomentar la rendicion de cuentas.

TERCERO: Este pacto de integridad tiene vigencia desde el momento de su suscripcion hasta la
culminacion de la fase de seleccién?®; y, en caso de resultar adjudicado con la buena pro, este manhe,g

su vigencia hasta la finalizacion del proceso de contratacion. Qc,,\
52 2
CUARTO: Para efectos de salvaguardar el contenido del Pacto de Integridad frente a evenwajﬁfégioemi k

incumplimientos de los compromisos asumidos, me someto a las acciones de debida diligéhcia, 9
supervision, fiscalizacién posterior, iniciativas de veedur|a autorizadas por la entidad contratante u O%GDE ..m\f
que correspondan; asi como a las responsabilidades adm|n|stratlvas civiles y/o penales que se deriven

de estos, conforme al marco legal vigente. YWOAD Ors, .

En sefial de conformidad, suscribo el presente pacto de integridad, a los ( ) dias del mes ( =3 de
20( ), manifestando que la informacion declarada se sujeta al principio de presuncion de verggidad,
conforme a lo dispuesto en el articulo IV del Titulo Preliminar de la Ley N° 27444, Ley del Procedi e‘ﬁMEﬂ
Administrativo General®.

Firma
N° de DNI:

d) Por incumplimiento de la clausula anticorrupcion.
Articulo 274. Causales de exclusidn.de proveedores adjudicatarios de los catalogos electronicos de acuerdo
marco
Un proveedor adjudicatario es excluido de los Catéalogos Electronicos de Acuerdo Marco, en los siguientes casos:
d) Por incumplimiento de la clausula anticorrupcién y antisoborno.

¥ Reglamento de la Ley N° 32069, aprobado por Decreto Supremo N°009-2025-EF:
Articulo 92. Culminacién de la fase de seleccion, del
La fase de seleccion culmina cuando: a) Se perfecciona el contrato, b) Se cancela el procedimiento de seleccién, c) Se
deja sin efecto el otorgamiento de la buena pro por causa imputable a la entidad contratante, d) No se perfeccione el
contrato por los supuestos establecidos en el articulo 91.

¥ Ley N° 27444:
1.7 Principio de Presuncion de Veracidad.- En la tramitacion del procedimiento administrativo, se presume que los
documentos y declaraciones formulados por los administrados en la forma prescrita por esta Ley, responden a la verdad de
los hechos que ellos afirman. Esta presuncion admite prueba en contrario.
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ANEXO Ne 340 ]

'DECLARACION JURADA

Sefiores
EVALUADORE§
CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N°01-2025-MDSJM/CS-1

Presente. -

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro &ajo juramento: ™

i. No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccién ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 30 de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

. Conocer las sanciones contenidas en la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas
y su Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 009-2025-EF, asi como las
disposiciones aplicables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

iii. Participar en el presente proceso de contratacién en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacién, acuerdo, arreglo o convenio con ningun proveedor; y, conocer las disposiciones
del Decreto Leglslatlvo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represtﬂg i,
Conductas Anticompetitivas. :

iv. Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedi
seleccion.

_ £2 W&
V. Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacion que presento en el prélg 1

procedimiento de seleccion.

Oss,,
OE 2
vi.  Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de selee({;bn y%%’oe?(
perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro. Fo F_j?.
2'3‘4‘@5&5 &
% o
A pg R
[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]
\DAD D[s,,
\OQ»\ Ot SQQ?;
irma, nombres y apellld'os del postor o ‘% el Roop:
representante legal, segiin corresponda =y -
W ne 0 L

AdvertenCIa

En e/ caso de consorcios, cada mtegrante debe presentar esta dec/arac;on /L/rada salvo que sea
presentada por el representante comuin del consorcio.

40 Articulo 69 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado por Decreto Supremo N°
009-2025-EF.
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Sefiores

EVALUADORES

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N°01-2025-MDSJM/CS-1
Presente. -

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
que dure el procedimiento de seleccion, para presentar una oferta conjunta al CONCURSO PUBLICO
ABREVIADO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION].

Asimismo, en caso de obtener ia buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio,
de conformidad con lo establecido por los articulos 88 y 89 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley
General de Contrataciones Publicas, aprobado mediante Decreto Supremo N° 009-2025-EF, bajo las
siguientes condiciones:

a)

ANEXO N° 4

‘ PROMESA DE CONSORCIO
(Sélo para el.caso en que un consorcio se presente como postor)

"

Integrantes del consorcio

1. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2].

Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],

identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR o -

NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comun del consorcio %axg)i 5},% 2
(%

efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccion, suscrlpc@n\
ejecucion del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD]. £S

S 1
Asimismo, declaramos que el representante comuin del consorcio no se encuentra lmped 0, L
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado. W og "
Fijamos nuestro domicilio legal comun en [.....cccccevvvevveenneee... ] nuestro correo electrénico comqm“*” "/s
[ —— ], al cual se notificaran todas las comunicaciones dirigidas al Consorcio durange,,
procedimiento de seleccion hasta la suscripcion del contrato. S

Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las sgune%tés"“ﬂ‘”“

4~DE u\ﬂ"p
4 OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL (%] ;
" CONSORCIADO 1] ¢ 8
$3

[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1] @ i ;
1

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL [%]% 7
CONSORCIADO 2] ° =

1 Consignar Gnicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.
42 Consignar Unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

ADAS

| 0 o S
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[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL (%14
CONSORCIADO 3] °

[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 3]

0/ 44
TOTAL OBLIGACIONES TR
[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]
Consorc|ado 1 passmn s wm " waw een csras o o mm Consorc|ad02 ................
Nombres, apellidos y firma del consorciado 1 Nombres, apellidos y firma del consorciado 2
o de su representante Legal o de su representante Legal
tipo y N° de documento de Identidad tipo y N° de documento de identidad

Consorciado 3
Nombres, apellidos y firma del consorciado 3
o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad

43 Consignar Unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en niimero entero, sin decimales.
4 Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes del consorcio.
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Advertencia

El Anexo N° 5 Unicamente es presentado por los postores que si bien son par/entes de los
impedidos referidos en el inciso 1 del numeral 30.1 del articulo 30 de la Ley N° 32069, Ley General
de Contrataciones Publicas, no le son aplicables los impedimentos en razén de parentesco del
inciso 2 del citado numeral, debido a que cumplen alguna de las siguientes condiciones: i) Han
suscrito un contrato derivado de un procedimiento de seleccion competitivo o no competitivo o, i)
han ejecutado cuatro contratos menores en el mismo tipo de objeto al que postula. Para el caso
de servicios, los dos anos son consecutivos.

, ANEXO N°5%
DECLARACION JURADA DE DESAFECTACION DE IMPEDIMENTO

Sefiores

EVALUADORES

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N°01-2025-MDSJM/CS-1

Presente. -

El que suscribe, [................. 1, postor y/o representante legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER

PERSONA JURIDICA] identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA]
declaro gue tengo los siguientes parientes?*®, los cuales cuentan con impedimento de caracter
personal*’ de conformidad con el numeral 1 del numeral 30.1 del articulo 30 de la Ley N° 32069,
Ley General de Contrataciones Publicas, de acuerdo a lo siquiente:

[NOMBRE DEL PARIENTE 1] con DNI [....cueeunnee ] con CARGO [civiiviruvnnennennns ] en la ENTIDAD
1 que a la fecha de la presente declaracion cuenta con impedimento de caracter persona D/~
Tipo [CONSIGNAR 1A, 1B, 1C, 1D, 1E, 1F, y 1G, SEGUN CORRESPONDA] de conformidad ?5 E‘Q}‘

inciso 1 del numeral 30.1 del articulo 30 de la Ley_ N° 32069 Ley General de Contrataciones Pul§f[easF f;lg
[NOMBRE DEL PARIENTE 2] con DNI [...ccvauaneee ] €on CARGQ [iwswisssumnonsssmssa lenla ENﬂ;r """"" 4‘9”

| ] que a la fecha de la presente declaracion cuenta con impedimento de caracter person’a; m,

Tipo [CONSIGNAR 1A, 1B, 1C, 1D, 1E, 1F, y 1G, SEGUN CORRESPONDA] de conformidad con%ﬁ

inciso 1 del numeral 30.1 del artlculo 30 de la Ley N° 32069 Ley General de Contrataciones Publlcasnn o
’

Sin perjuicio de ello, DECLARO BAJO JURAMENTO lo siguiente: S

Me encuentro exceptuado del impedimento por razén de parentesco, en razén de [l JCA
SUPUESTO: HABER EJECUTADO UN CONTRATO DERIVADO DE UN PROCEDIMIENTQ® BEMRS
SELECCION COMPETITIVO O NO COMPETITIVO / HABER EJECUTADO CUATRO CONTRMQESW\
MENORES EN EL MISMO TIPO DE OBJETO AL QUE POSTULA] dentro de los dos afios previos o
a la convocatoria del procedimiento de seleccidon, contratacion directa o a la adjudicacion %%hm% 0
contrato menor] conforme al inciso 2 del numeral 30.1 del articulo 30 de la Ley N° 3208 )WQ.

General de Contrataciones Ptblicas, lo cual acredito documentalmente para la presentai,km de/
ofertas, de conformidad con el numeral 39.4 del articulo 39 del Reglamento de la Ley N® 32069

Ley General de Contrataciones del Publicas, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-ER{[FMSRO ;

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA] |

Firma, nombres y apellidos del postor o
representante legal, segiin corresponda

s Numeral 39.4 del articulo 39 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado por

Decreto Supremo N° 009-2025-EF.
6 Se entiende pariente a aquellos hasta el segundo grado de consanguinidad y segundo de afinidad, lo que incluye al cényuge,

al conviviente, y al progenitor del hijo.
7 Aplicables a autoridades, funcionarios o servidores publicos de acuerdo con lo que sefala la Ley N° 32069, Ley General de

Contrataciones Publicas.
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ANEXO N° 6

PRECIO DE LA OFERTA

Sefiores

EVALUADORES

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N°01-2025-MDSJM/CS-1
Presente. -

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

_CONCEPTO PRECIO TOTAL

TOTAL

El precio de la oferta en SOLES incluye todos los impuestos, seguros, transporte, inspecciones,
pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier
otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del servicio a contratar [EXCEPTO LA DE
AQUELLOS POSTORES QUE GOCEN DE ALGUNA EXONERACION LEGAL, NO INCLUYEN EN
EL PRECIO DE SU OFERTA LOS TRIBUTOS RESPECTIVOS].

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA] -

Firma, nombres y apellidos del postor o
representante legal o comun, segtin corresponda

Advertenma r\éow Is

° En caso de que el postor recluzca su ofen‘a segun /o prewsto en ol amcu/o 1 32 del Reg/amq@fe c?ebe
presentar nuevamente este Anexo.

o El postor que goce de alguna exoneracion legal debe indicar que su oferta no incluye egmpues
materia de la exoneracion, debiendo incluir el siguiente texto: 1° MIEAIB '
“Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL IMPUESTO MATERIA DE LA EX ONERACION]”"O RFQ\'

o Encaso de procedimientos segtin relacion de items, el postor puede presentar el precio de su dre r’g
en un solo documento o documentos independientes, en los items que se presente. ,;

o En caso de contrataciones que conllevan la ejecuciéon de prestaciones accesorias ¢ ;g%g ;
siguiente: “el postor debe detallar en el pIeCIO de su oferta, el monto correspondiente a Ia§ tacio
principal y las prestaciones accesorias”.

°® £n caso de divergencia entre el precio de la oferta en digitos y en letras, prevalece este L//tmgo-};-u : M-t-é-

vv“fer N
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ANEXO N° 7

AUTORIZACION DE RETENCION COMO GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO Y/O FIEL. CUMPLIMIENTO DE PRESTACIONES ACCESORIAS - PROVEEDORES
NO MYPES

(DOCUMENTO A PRESENTAR PARA EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO)

Sefiores

EVALUADORES .

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N°01-2025-MDSJM/CS-1

Presente. -

El que se suscribe, [................. ], postor adjudicado y/o representante legal de [CONSIGNAR EN

CASO DE SER PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], autorizo que durante la
ejecucion del contrato, en la primera mitad del numero total de pagos a realizarse, se me aplique la
retencion de forma prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto al finalizar el contrato, como
mecanismo de garantia de fiel cumplimiento de [PRECISAR S| ES FIEL CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO Y/O FIEL CUMPLIMIENTO DE PRESTACIONES ACCESORIAS], en el marco del
numeral 61.8 del articulo 61 de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas y el articulo
114 de su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA] 3
>

Firma, nombres y apellidos del postor o
representante legal o comln,
segln corresponda

. , ¥
Advertencia 7

' 61.8y 61.9 del articulo 61 de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas y el articulo™j4 de s
Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF siempre que: W pg Wkl

o Elplazo de la prestacién sea igual o mayor de sesenta (60) dias calendario. KoL Dlsr, ~
e Se consideren, segtin corresponda, al menos dos pagos a favor del contratista o dos valori '8?1@95%’?,%*«;
‘s gqe §ip N =
periodicas en funcion del avance de obra. e fF (2’;’{« {

[

(e

o Lacuantia adjudicada sea igual o menor a S/ 480 000,00 (cuatrocientos ochenta mil y 00/100 sﬁfés). i '

mMACQ
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ANEXO N° 7

AUTORIZACION DE RETENCION COMO GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO Y/O FIEL CUMPLIMIENTO. DE PRESTACIONES ACCESORIAS - PROVEEDORES
’ MYPES

(DOCUMENTO A PRESENTAR PARA EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO)

Sefiores

EVALUADORES

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N°01-2025-MDSJM/CS-1

Presente. -

El que se suscribe, [........... ».....], postor adjudicado y/o representante legal de [CONSIGNAR EN

CASO DE SER PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], autorizo que durante la
gjecucion del contrato, del nimero total de pagos a realizarse, se me aplique la retencién de forma
prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto al finalizar el contrato, como mecanismo de
garantia de fiel cumplimiento de [PRECISAR SI ES FIEL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO Y/O FIEL
CUMPLIMIENTO DE PRESTACIONES ACCESORIAS], en el marco del numeral 61.8 del articulo 61
de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, y el articulo 114 del Reglamento, asi
como el articulo 3 de la Ley N° 32077, Ley que establece un medio alternativo de garantias de
cumplimiento en los procesos'de contratacién publica de las MYPE.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, nombres y apellidos del postor o
representante legal o comun, segtin
corresponda

Advertencia

‘La retencién como mecanismo de garanz‘/a de fiel cump//m/ento es ap//cab/e “de acuerdo con los nu
61.8 y 61.9 del articulo 61 de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas y el an‘zcu@
Reglamento, aprobado por Decreto Sup/emo N" 009- 2025 EF asi como el articulo 3 de la Ley§\§

o Elplazo de la prestacion sea igual o mayor de sesenta dias calendario.

o Se consideren, segtin corresponda, al menos dos pagos a favor del contratista o dos valorizaciones
periodicas en funcion del avance de obra.

o Cuando se adjudique la buena pro a un proveedor que califique como micro o pequefia empresa, procede
la retencion con independencia del monto de la contratacion.
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ANEXO N° 8

DECLARACION JURADA DE PRESENTACION DE FIDEICOMISO COMO GARANTIA DE
FIEL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

(DOCUMENTO A PRESENTAR PARA EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO)

Sefiores

EVALUADORES

CONCURSO P!IBLICO ABREVIADO N°01-2025 MDSJMICS 1

Presente. -

El que se suscribe, [................. ], postor adjudicado y/o representante legal de [CONSIGNAR EN

CASO DE SER PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], declaro bajo juramento
el compromiso de presentar la constitucion de un fideicomiso como mecanismo de garantia de fiel
cumplimiento del contrato, en un plazo no mayor a veinte (20) dias habiles contabilizados desde el dia
siguiente de perfeccionado el mismo, en el marco de los articulos 116 y 138 del Reglamento de la Ley
N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, nombres y apellidos del postor o
representante legal o comun, segtn
corresponda

Advertencia

Elfideicomiso es aplicable, de acuerdo con los articulos 116 y 138 del Reglamento de la Ley N° 32069, siempre
que el plazo de la ejecucion contractual sea mayor a noventa (90) dias calendario.




Municipalidad Distfital de San Juan de Miraflores - BASES INTEGRADAS
SERVICIO DE VIGILANCIA MEDICA CCUPACIONAL Y ASISTENCIAL para EL PERSONAL DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JUAN DE MIRAFLORES.

ANEXO N° 9

AUTORIZACION DE NOTIFICACIONES DURANTE LA EJECUCION CONTRACTUAL
MEDIANTE CORREO ELECTRONICO

(DOCUMENTO A PRESENTAR PARA EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO)

Sefiores

EVALUADORES

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N°01-2025-MDSJM/CS-1

Presente. -

El que se suscribe, [... ..], postor adjudicado y/o representante legal de [CONSIGNAR EN

CASO DE SER PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], autorizo que durante la
ejecucion del.contrato se me notifique al correo electronico [INDICAR EL CORREO ELECTRONICO].

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, nombres y apellidos del postor o OAD D/
representante legal o comln, segtn §§\
corresponda S
%, "PRESIDENTE
%yf’[
.
Advertencia *()Q\\ -

La notificacion de la decision de la entidad contratante respecto a solicitudes presentadas durante la eje UCIO/7
contractual se efectia por correo electrénico, siempre que se cuente con la autorizacion correspondi tt-ﬁ’ MIEAIBRO (#,
sea posible obtener un acuse de recibo a través del mecanismo utilizado.




Municipalidad Distrital:de Sair Ju:an de Miraflores - . BASES INTEGRADAS .- =
SERVICIO DE VIGILANCIA MEDICA OCWUPACIONAL Y ASISTENCIAL para EL PERSONAL DE LA Ie
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JUAN DE MIRAFLORES.

ANEXO N° 10
ELECCION DE INSTITUCION ARBITRAL*®

(DOCUMENTO A PRESENTAR PARA EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO)

Sefores

EVALUADORES

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N°01-2025-MDSJM/CS-1

Presente. - ‘

El que se suscribe, [.................], postor adjudicado y/o representante legal de [CONSIGNAR EN

CASO DE SER PERSONA JURI’DI,CA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], elijo la institucion
arbitral del listado proporcionado por la entidad contratante:

[INDICAR LA RAZON SOCIAL DE LA INSTITUCION ARBILI'RAL ELEGIDA, DE ACUERDO AL
LISTADO DEL NUMERAL 3.3 DEL CAPITULO Il DE LA SECCION ESPECIFICA DE LAS BASES]

H 0\0 JARY
[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA] .G’.{\ ﬁ%}

) sessaner Fororsnseee
%, PRESIDENTE &

avl

Firma, nombres y apellidos del postor o "QW oE uﬂ'g\
representante legal o comun, segtn .
corresponda ! oA Drs,

48 Para la eleccion de la institucién arbitral, la entidad contratante debe tomar en cuenta, como aspectos
relevantes, lo previsto en el literal d) del articulo 77 (Requisitos para resolver controversias en
contrataciones publicas) y el numeral 84.1 del articulo 84 (Reglas aplicables al arbitraje) de la Ley. (&)

=D AMAC
~-GRADAS
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Municipalidad Distrital de San Juan de Miraflores .. S— - BASES INTEGRADAS
SERVICIO DE VIGILANCIA MEDICA OCUPACIONAL Y ASISTENCIAL para EL PERSONAL DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JUAN DE MIRAFLORES.

ANEXO N° 12

DECLARACION JURADA DE PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

’

Sefores

EVALUADORES

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N°01-2025-MDSJM/CS-1
Presente. -

Mediante el presente, con pleno conocimiento de las condiciones que se exigen en las bases del
procedimiento de seleccién de la referencia, me comprometo a prestar el servicio objeto del presente
procedimiento de seleccion en el plazo de [CONSIGNAR EL PLAZO OFERTADOT.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Furma nombres y apellidos del postor o
representante legal o comun, seglin corresponda

“GRADA

i T RS

S




Municipalided Distrital de San Juan de Miraflores - ¢ BASES INTEGRADAS ...
SERVICIO DE VIGILANCIA MEDICA CCUPACIONAL Y ASISTENCIAL para EL PERSONAL DE LA ‘ ;
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JUAN DE MIRAFLORES.

ANEXO N° 13

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES PARA LA APLICACION
DE LA EXONERACION DEL IGV

Sefores
EVALUADORES
CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N°01-2025-MDSJM/CS-1

Presente. -

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento que gozo del beneficio de la exoneracion del IGV
previsto en la Ley N° 27037, Ley de Promocion de la Inversion en la Amazonia, dado que cumplo con
las condiciones siguientes:

1.- Que el domicilio fiscal de la empresa® se encuentra ubicada en la Amazonia y coincide con el lugar
establecido como sede central (donde tiene su administracion y lleva su contabilidad);

2.- Que la empresa se encuentra inscrita en las Oficinas Registrales de la Amazonia (exigible en caso
de personas juridicas);

3.- Que, al menos el setenta por ciento (70%) de los activos fijos de la empresa se encuentran en la

4.-

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Cuando se trate de consorcios, esta declaracion jurada es presentada por cada uno de los integrantesydel....... .....
consorcio, salvo que se trate de consorcios con contabilidad independiente, en cuyo caso debe ser susctith MEMBRO 5#!

Amazonia; y :

Que la empresa no tiene produccién fuera de la Amazonia.5%®

Firma, nombres y apellidos del postor o
representante legal, seglin corresponda

Advertencia

por el representante comun, debiendo indicar su condicién de consorcio con contabilidad independiente yv{éi,y DE mgN\
nuamero de RUC del consorcio, asi como adjuntar el contrato de consorcio con firmas legalizadas.
AD Dyfg
SR00E S
$§
28

* En el articulo 1 del “Reglamento de las Disposiciones Tributarias contenidas en la Ley de Promocién de la Inversién en la , _j

55

Amazonia” aprobado por Decreto Supremo N° 103-99-EF, se define como “empresa” a las “Personas naturales, sociedades
conyugales, sucesiones indivisas y personas consideradas juridicas por la Ley del Impuesto a la Renta, generadoras de
rentas de tercera categoria, ubicadas en la Amazonia. Las sociedades conyugales son aquéllas que ejerzan la opcion prevista =
en el Articulo 16 de la Ley del Impuesto a la Renta.” O
En caso de empresas de comercializacién, no consignar esta condicion. (&)

‘O"E.;' ::3‘“ e
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Municipalidad Distrital de San Juan de Miraflores ;... . BASESINTEGRADAS
SERVICIO DE VIGILANCIA MEDICA OCUPACIONAL Y ASISTENCIAL para EL PERSONAL DELA ° »:770 0
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JUAN DE MIRAFLORES. . o

ANEXO N° 14

DECLARACION JURADA

Sefiores

EVALUADORES

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N°01-2025-MDSJM/CS-1
Presente. -

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA] declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA PERSONA JURIDICA] como consecuencia de una reorganizacion societaria,
no se encuentira en el supuesto establecido en el numeral 72.3 del articulo 72 del Reglamento de Ia
Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado mediante Decreto Supremo N° 009-
2025-EF.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, nombres y apellidos del postor o
representante legal, segtin corresponda

AdvertenCIa

A efectos de cautelar la veracidad de esta dec/araC/on el postor puede verificar la informacicr
la Relacion de Proveedores SanC/onados por el Tr/buna/ de Contrataaones Pub//cas con San
Vigente en: hiip://o /rnpy 12005, W pe Rk
También le aSISte d/cha facu/tad a /a dependencza encargada de /as contratawones o} a/ organo

de la entidad contratante al que se le haya asignado la funcion de verificacion de la ofertiégw o/s,
presentada por el postor ganador de la buena pro.

!
»
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Muricipalidad Distiital de San Juan de Miraflores BASES INTEGRADAS -
SERVICIO DE VIGILANCIA MEDICA OCUPACIONAL Y ASISTENCIAL para EL PERSONAL DE LA ;
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JUAN DE MIRAFLORES.

, ANEXO N° 15 ]
DECLARACION JURADA DE ACTUALIZACION DE DESAFECTACION DE
IMPEDIMENTO

(DOCUMENTO A PRESENTAR PARA EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO)

Sefiores

EVALUADORES

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N°01-2025-MDSJM/CS-1

Presente. -

El que suscribe, [................. 1, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER

PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la sedede
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA],
declaro gue tengo los siquientes parientes®®, los cuales cuentan con impedimento de caracter
personal®” de conformidad con el numeral 1 del numeral 30.1 del articulo 30 de la Ley N° 32069,
Ley General de Contrataciones Publicas, de acuerdo a lo siguiente:

[NOMBRE DEL PARIENTE 1] con DNI [.............. ] con CARGO [.ciiuiiniiniinnnns ] en la ENTIDAD
........... ] que a la fecha de la presente declaracion es un impedido de caracter personal del Tipo
[CONSIGNAR 1A, 1B, 1C, 1D, 1E, 1F, y 1G, SEGUN CORRESPONDA].

[NOMBRE DEL PARIENTE 2] con DNI [.....cucuuen.e ] con CARGO [..civviviiiieiiniennns ] en la ENTIDAD

............... 1 que a la fecha de la presente declaracion es un impedido de caracter personal del Tipo
[CONSIGNAR 1A, 1B, 1C, 1D, 1E, 1F, y 1G, SEGUN CORRESPONDA] .

Sin perjuicio de ello, DECLARO BAJO JURAMENTO lo siguiente:

P‘Qoi ’: |
A la fecha me encuentro exceptuado del impedimento por razén de parentesco, en razén de [INDIQ%AR ‘cc}m
! e

SUPUESTO: HABER EJECUTADO UN CONTRATO DERIVADO DE UN PROCEDIMIENTOZBE

MENORES EN EL MISMO TIPO DE OBJETO AL QUE POSTULA] dentro de los dos afios previos 54/
convocatoria del procedimiento de seleccién, contratacion directa o a la adjudicacién de un contrat
menor conforme al inciso 2 del numeral 30. 1 del articulo 30 de la Ley N° 32069%, Ley General d
Contrataciones Publicas, lo cual acreditaré documentalmente para la presentacion de ofertas, g.sa“
conformidad con el numeral 39.4 del articulo 39 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley Generqﬁ)@é
Contrataciones del Publicas, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

SELECCION COMPETITIVO O NO COMPETITIVO / HABER EJECUTADO CUATRO CONTRA tan |
0
2’9;

e
En ese sentido, mediante el presente cumplo con presentar la acreditacion documgg(fal

%

\ﬁf‘s

AD O[s’

o8 S

correspondiente: W pE RN

[CONSIGNAR EL DETALLE DE LOS DOCUMENTOS CORRESPONDIENTES]

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, nombres y apellidos del postor o
representante legal, segun corresponda

% Se entiende pariente a aquellos hasta el segundo grado de consanguinidad y segundo de afinidad, lo que incluye al conyuge,
al conviviente, y al progenitor del hijo.

57 Aplicables a autoridades, funcionarios o servidores publicos de acuerdo con lo que sefiala la Ley N° 32069-.

%8 Conforme el numeral 2 “Impedimentos en razén del parentesco” del numeral 30.1 del articulo 30 de la Ley N° 32069, Ley

General de Contrataciones Publicas. S

DACEC INTE
bDAsSES INIE

O




Municipalided Distfitai de San Juan de Miraftores '~ BASES FNTEGRADAS
SERVIC!O DE VIGILANCIA MEDICA QCUPACIONAL Y ASISTENCIAL para EL PERSONAL DE LA e
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JUAN DE MIRAFLORES. '

ANEXO N° 16

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL DIEZ POR CIENTO (10%) POR SERVICIOS PRESTADOS
FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA Y CALLAO
(DE SER EL CASO, SOLO PRESENTAR ESTA SOLICITUD EN EL ITEM [CONSIGNAR EL N° DEL
iTEM O ITEMS CUYO VALOR O CUANTIA ESTIMADA NO SUPERA LOS DOSCIENTOS MIL
SOLES (S/ 200,000.00])

Serfores

EVALUADORES

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N°01-2025-MDSJM/CS-1
Presente. - :
Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], solicito la asignacién de la bonificacién del diez por ciento (10%) sobre el
puntaje total en [CONSIGNAR EL ITEM O ITEMS, SEGUN CORRESPONDA, EN LOS QUE SE
SOLICITA LA BONIFICACION] debido a que el domicilio de mi representada se encuentra ubicado en
la provincia o provincia colindante donde se ejecuta la prestacion.

Firma, nombres y apellidos del postor o
representante legal, segtin corresponda

Importante para la entidad contratante

. Pafa asignar /a bon/f/caCIOn los eva/uadores ver/f/can e/ dom;cz//o cons:gnado por e/ postor en
el Registro Nacional de Proveedores (RNP) de la Pladicop

e Para que el postor pueda acceder a la bonificacion, debe cumplir con las condiciones
establecidas en el numeral 75.6 del articulo 75 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley
General de Contrataciones del Publicas, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

3ASES INTEGRADAS

(A ) BN



Municipalidad Distfiiaide San Ji:an de Miraflores i BASES INTEGRADAS 1+ v+ 14 &,
SERVICIO DE VIGILANGIA MEDICA GCUPACIONAL Y ASISTENCIAL para EL PERSONAL DE LA T WL AN
MUNICIPALIDAD BISTRITAL DE SAN JUAN DE MIRAFLORES. SRS TR

Advertencia "

Cuando se trate de consaorcios, la declaracién jurada es la siguiente:

- g g v

I R R

 ANEXO N° 16

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL DIEZ POR CIENTO (10%) POR SERVICIOS PRESTADOS
FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA Y CALLAO
(DE SER EL CASO, SOLO PRESENTAR ESTA SOLICITUD EN EL ITEM [CONSIGNAR EL N° DEL
ITEM O ITEMS CUYA CUANTIA NO SUPERA LOS DOSCIENTOS MIL SOLES (S/200,000. 00])

Sefiores

EVALUADORES '

CONCURSO PUBLICO ABREV!ADO N°01-2025-MDSJM/CS-1
Presente. - ‘ . i

Mediante el presente el que se suscribe, [.................], representante comun del consorcio
[CONSIGNAR EL NOMBRE DEL CONSORCIO] sohcnto la asignacién de la bonificacion del diez por
ciento (10%) sobre el puntaje {otal en [CONSIGNAR EL ITEM O ITEMS, SEGUN CORRESPONDA, EN
LOS QUE SE SOLICITA LA BONIFICACION] debido a que los domlcmos de todos los integrantes del
consorcio se encuentran 'br-cados en la provincia o provincias colindantes donde se ejecuta la
prestacion.

Firma, nombres y apellidos del representante
' comun del consorcio

lmportante para la entidad contratante

o Para as:gnar/a bon/ﬁcaCIOn /os evaluadores Ver/f/can el dom/CI//o conS/gnado de los /ntegra tes
del consorcio, en el Registro Nacional de Proveedores (RNP) de la Pladicop

e Para que un consorcio pueda acceder a la bonificacion, cada uno de sus integrantes deg"é'og .mar‘”
cumplir con las condiciones establecidas en el numeral 75.6 del articulo 75 del Reglamento de
la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones del Ptblicas, aprobado por Decreto Supre /s;
N° 009-2025-EF..

§0




Municipalidad Distrital de San Juan de Miraflares o &7 »
SERVICIO DE VIGILANCIA MEDRICA OCUPATIONAL'Y ASISTENCIAL para EL PERSONAL DE LA LT RS VAR
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JUAN DE-MIRAFLORES. B

ANEXO N° 17

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL CINCO POR CIENTO (5%) POR TENER LA CONDICION DE
MICRO Y PEQUENA EMPRESA

Sefiores

EVALUADORES _ e .
CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N°01-2025-MDSJM/CS-1
Presente. - .

Mediante el presente el suscrito, postor y/o representante legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], solicito la asignacién de la bonificacién del cinco por ciento (5%) sobre el
puntaje total obtenido, debido a que mi representada cuenta con la condiciéon de micro y pequefia
empresa. ,

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, nombres y apelliéos del postor o

, - - ND D[~ ,
representante legal o comiun, seglin corresponda Q %gs i
S %eF
=5 92

Importante

e
VRES

e Para aSIgnar /é”boh/"ﬁcacién, la Dependehcia Encargada de las Contréqtyé'c’,;/"qé’/iéé ‘o“/dé’eva'li‘ladbfeé,‘ s%gtm‘fs‘
corresponda, verifica la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocidn del Empleo en la seccion constii, -
de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/.

e Para que un consorcio pueda acceder a la bonificacion, cada uno de sus integrantes debe cumplir
condicion de micro y pequefia empresa.

BASES INTEGRADAS -, ‘! e
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SERVICIO DE VIGILANCIA MEDICA OCUPACIONAL Y ASISTENCIAL para EL PERSONAL DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JUAN DE ‘MIRAFLORES.

ANEXO N° 18°°

DECLARACION JURADA SOBRE INAPLICACION DEL IMPEDIMENTO TIPO 4.D DEL INCISO 4
DEL NUMERAL 30.1 DEL ARTICULO 30 DE LA LEY N° 32069 REFERIDO A LA INSCRIPCION EN
EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS — REDAM

(Documento a presentar para el perfeccionamiento del contrato en caso de proveedores con
procesos de alimentos en ejecucién de sentencia)

Sefiores

EVALUADORES

CONCURSO PUBLICC ABREVIADO N°01-2025-MDSJM/CS-1

Presente. -

El que suscribe, [.............. ...]J, postor y/o apoderado. de [CONSIGNAR EL NOMBRE DE LA

PERSONA NATURAL QUE OTORGA EL PODER, DE SEREL CASQ], identificado con [CONSIGNAR
TIPO DE _DOCUMENTO DE iDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de [CONSIGNAR EN CASO DE CONTAR CON

APODERADO] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE CONTAR CON APODERADO] Asiento N°
[CONSIGNAR EN CASO DE CONTAR CON APODERADO], DECLARO BAJO JURAMENTO que no
me resulta aplicable el impedimento Tipo 4.D del inciso 4 del numeral 30.1 del articulo 30 de la Ley,
referido a las personas inscritas en el Registro de ‘Deudores Alimentarios Morosos del Poder Judicial
(Redam), considerando lo siguiente:

[EL PROVEEDOR DEBE CONSIGNAR LA INFORMACION SOLO UNA DE LAS OPCIONES QUE SE
ESTABLECEN A CONTINUACION, SEGUN SEA EL CASO]:

Q§ %’F\.DS L?
Que, se ha remitido el/la [CONSIGNAR LA DENOMINACION EXACTA DEL DOCUME&‘EYD e
REMITIDO POR EL PROVEEDOR AL JUZGADO A CARGO DEL PROCESO’ DE
ALIMENTOS] con fecha de recepcion [CONSIGNAR FECHA DE RECEPCION] dirigidofa &ftes DENTE'F:
[CONSIGNAR LOS DATOS DE IDENTIFICACION DEL JUZGADO A CARGO DEL N
PROCESO DE ALIMENTOS QUE CORRESPONDA], mediante el cual se informé la 2™
cancelacion de la deuda alimentaria derivada del proceso de alimentos seguido po
[CONSIGNAR LOS DATOS DE LA PARTE DEMANDANTE DEL PROCESO
ALIMENTOS], para lo cual me sujeto al principio de presuncién de veracidad. Se adjug?é eI
cargo de recepcion del indicado documento.

:a"“’

-~

................

° Que, si me encuentro en el registro de deudores alimentario moroso, por lo que; autonz@u;g
me descuente del pago que me corresponde como contraprestacion del contrato derivado del
presente procedimiento de seleccién, el monto de la pensién mensual fijada en el proceso
alimentos seguido por [CONSIGNAR LOS DATOS DE LA PARTE DEMANDANTEADEPE
PROCESO DE ALIMENTOS] ante el [CONSIGNAR LOS DATOS DE IDENTIFICACIOKIﬁE;D
JUZGADO CORRESPONDIENTE], para lo cual adjunto:

% De conformidad con lo previsto en el numeral 39.2 del articulo 39 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de
Contrataciones Publicas.
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SERVICIO DE VIGILANCIA MEDICA OCUPACIONAL Y ASISTENCIAL para EL PERSONAL DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JUAN DE‘MIRAFLORES.

La sentencia emitida por el [CONSIGNAR LOS DATOS DE IDENTIFICACION DEL JUZGADO A
CARGO DEL PROCESO DE ALIMENTOS QUE CORRESPONDA] en

a) el tramite del proceso de alimentos seguido en el expediente [CONSIGNAR EL

NUMERO DE EXPEDIENTE JUDICIAL]

b) La informacion complementaria solicitada por la entidad contratante para realizar el
descuento, la que comprende lo siguiente: [LA ENTIDAD CONTRATANTE DEBE
CONSIGNAR LA INFORMACION QUE REQUIERA DEL PROVEEDOR PARA
HACER EFECTIVO EL DESCUENTO]

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, nombres y apellidos del postor o
apoderado, seglin corresponda

i

£
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