ACUERDO MARCO PARA LA ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO ANTIFLAMA
PARA EL PERSONAL DE PETROPERU

l. CONDICIONES TECNICAS

1. GENERALIDADES

1.1. OBJETO

Petroleos del Perti - PETROPERU S.A., en adelante PETROPERU, requiere la
celebraciéon de Contratos Marco para adquirir Ropa de Trabajo antiflama para el
personal, las cuales seran entregadas en las diferentes dependencias de
PETROPERU.

1.2. DEFINICIONES:
Contrato Marco: Es un contrato celebrado en bases a una lista de precios y
condiciones generales, del cual se derivan contratos especificos para contratar
por un periodo de tiempo definido. EI Contrato Marco no considera un monto
contractual determinado.
Contrato _Especifico (Pedido de Consumo): Documento generado en SAP, que
formaliza la relacion contractual especifica entre PETROPERU y el Proveedor
para contratar por un periodo de tiempo definido, y que deriva del Contrato Marco.
Lista de Precios: Lista de partidas con sus respectivos precios que oferta el
Postor.
Contratista Marco: Proveedor que ha suscrito un Contrato Marco.
Contratista Especifico: Contratista Marco seleccionado que ha suscrito un
Contrato Especifico derivado de un Contrato Marco con PETROPERU.
SOLPED Inicial: Solicitud de Pedido que elabora internamente PETROPERU para
iniciar la trazabilidad de las gestiones del contrato marco en el SAP.
SOLPED de Consumo: Solicitud de Pedido que elabora internamente
PETROPERU a través del SAP, mediante la cual el Originador solicita la
contratacion para el consumo del contrato marco.
Originador: Dependencia o area de PETROPERU que requiere la adquisicion de
bienes, para este caso especifico, es la Jefatura Inventarios y Almacenes.

1.3. ITEM(S): Un item paquete

1.4. SISTEMA DE CONTRATACION
Precios Unitarios

1.5. PLAZO DE EJECUCION:
El contrato marco sera ejecutado en un plazo de tres (03) afos. El inicio de
ejecucion contractual sera contabilizado desde el dia siguiente de formalizado el
Contrato Literal u notificada la Orden de Compra.

1.6. MONTO ESTIMADO REFERENCIAL
El Monto Estimado Referencial (MER) es de caracter RESERVADO, en soles, e
incluye todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones, mantenimiento,
pruebas, inflacion, costos laborales respectivos conforme a la legislacion vigente,
asi como cualquier otro concepto que le sea que sea aplicable y que pueda
incidir sobre el valor del bien.
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1.7.

1.8.

1.8.1.

1.8.2.

1.9.

1.10.

PRORROGA:
El Contrato Marco podra prorrogarse por un afio como maximo y Unica vez
segun el Articulo N° 64 del Reglamento de Contrataciones de Petroperu.

LUGAR Y CONDICIONES DE ENTREGA

LUGAR DE ENTREGA Y HORARIO:

a) Las prendas seran entregadas en las instalaciones de PETROPERU en los
lugares sefialados en el APENDICE 2. Las cantidades y tallas seran
solicitadas en los Contratos Especificos.

b) Horario de Atencién: lunes a viernes de 7:00 a 11:00 y de 13:00 a 15:00
horas.

c) Una vez efectuada la entrega fisica del material, el Proveedor debera
coordinar con el administrador del contrato para la emision del Acta de
Conformidad del bien.

CONDICIONES DE ENTREGA

d) El Proveedor debera entregar los materiales debidamente rotulados, con el
Numero de O/C, el Numero de Item de la O/C y Cdadigo del material de la
o/C.

Ejemplo: O/C 4XXXXXXXXX — item N°1 — Cédigo del Material.

e) El bien debera cumplir con las especificaciones técnicas ofertadas por el
Proveedor.

f) Para la entrega del bien, el Proveedor debera cumplir con los equipos de
proteccién personal (EPP) e implementos de bioseguridad y contar con los
seguros respectivos.

g) No se admitira que el bien muestre signo de uso previo, defectuoso, mal
embalado, mal almacenado, mala manipulacion, arrugado, decoloracion
(en caso lleven algin tipo de pintura), etc., o cualquier defecto o deterioro
observado o detectado sobre el mismo; se precisa que el bien recibido
pasa por un estricto control de calidad, como revisiones técnicas, entre
otros, rechazando aquellos que se encuentren defectuosos, que no
cumplan con las especificaciones técnicas; si ese fuera el caso, sera
devuelto con flete pagadero en destino por cuenta y riesgo del Proveedor.

EMBALAJE

Es responsabilidad del Contratista, respecto a los bienes, asegurar su proteccion
durante el manipuleo de la carga y descarga, asi como el transporte hacia su
destino final en los almacenes que se indican en el APENDICE 2

PLAZO DE ENTREGA Y CANTIDAD

El plazo de entrega serda estipulado en cada uno de los contratos especificos, el
cual no debera exceder los 180 dias calendario. El plazo de entrega sera
contabilizado a partir del dia siguiente de la notificacion del contrato especifico.
Las cantidades indicadas en los Apéndices son referenciales, estas seran
definidas en los Contratos Especificos.

La cantidad y tallas de prendas a confeccionar serdn comunicadas en su
oportunidad por PETROPERU al Contratista, en los Contratos Especificos.



1.11

1.12.

1.13.

1.14.

1.15

1.16

. CANTIDAD DE PROVEEDORES CON QUIENES SE FIRMARA CONTRATO
MARCO:
PETROPERU suscribira Contrato Marco, minimo con uno (01) y maximo con dos
(02) proveedores que obtengan el menor precio y que cumplan con los
Requerimientos Técnicos Minimos. En caso no se logre cubrir la cantidad
maxima requerida de proveedores, PETROPERU tendra la facultad de adjudicar
la Buena Pro sélo a los postores que hayan cumplido con los Requerimientos
Técnicos Minimos establecidos en las Bases de este Proceso, o solicitar una
nueva convocatoria para cubrir la cantidad de adjudicatarios faltantes, de
considerarlo necesario.
El proveedor debera presentar su oferta por todas las prendas comprendidas en
las Condiciones Técnicas, caso contrario seré descalificado.

CLASIFICACION DEL RIESGO AREA Vs. ACTIVIDAD (Segtin PROO1-390)

(... Xo.n ) Bajo

[ G ) Medio
(covenennn ) Alto
(coeerenns ) No Aplica

(v ) Si (X) NO

Conforme al Articulo 70 del Reglamento de
Contrataciones de PETROPERU, durante la
ejecucion contractual se reserva el derecho de
autorizar los porcentajes de subcontratacion
de prestaciones.

ADICIONALES Y REDUCCIONES:

Los adicionales y reducciones seran tratados de acuerdo con lo establecido en el
Articulo 72 del Reglamento de Contrataciones de Petr6leos del Perd —
PETROPERU S.A.

. ADMINISTRACION Y CONFORMIDAD
e La administracion estara a cargo de Jefatura Inventarios y Almacenes

¢ La Administraciéon de los Contratos Especificos que se deriven de los Contratos
Marco estar4 a cargo de la Jefatura Inventarios y Almacenes (dependencia
Originadora de la SOLPED de consumo), la conformidad administrativa debera
ser aprobada por el Jefe Inventarios y Almacenes, acorde al cuadro de niveles
de aprobacién y previa conformidad técnica del area especializada.

e El plazo para la emision del Acta de Conformidad sera definido en los contratos
especificos.

. VISITA TECNICA OPCIONAL DURANTE EL PROCESO DE CONTRATACION

COT ) Si X) NO



1.17.

1.18.

1.19.

1.20.

CAUSALES DE RESOLUCION

El Contrato podra ser resuelto de conformidad con lo indicado en el Articulo 76
del Reglamento de Contrataciones de PETROPERU

El contrato podra resolverse por terminacion anticipada.

PETROPERU podra resolver el contrato sin expresion de causa.

LISTA DE PRECIOS:
La Lista de Precios estara definida en el APENDICE 3.

La lista de precios debe considerar las variaciones de salarios, inflacion, entre
otros factores, que puedan incidir en el valor de la contratacion.

REAJUSTE DE PRECIOS:

Durante la ejecucion de los Contratos Especificos, los reajustes de precios
podran ser, Unicamente, para mejorar las tarifas presentadas inicialmente o para
cumplir una disposicion legal emitida con posterioridad a la celebracion del
Contrato Marco. En la elaboracién de su propuesta econdmica, el Contratista
Marco debe considerar cualquier costo que pueda incidir en el valor de la
contratacion durante todo el periodo de ejecucién del Contrato Marco.

SELECCION DEL CONTRATISTA MARCO PARA SUSCRIBIR CONTRATO
ESPECIFICO:

PETROPERU evaluara la necesidad de celebrar un contrato especifico. Para
ello, elaborard Condiciones Particulares considerando lo establecido en el
Contrato Marco (incluye, cantidad a requerir por cada codigo de material, lugar
de entrega, plazo de entrega, entre otros).

La seleccion del(los) proveedor(es) con quien(es) se suscribira el(os) Contrato(s)
Especifico(s), consiste en solicitar cotizaciones a los Contratistas Marco en base
a las Condiciones Técnicas del Contrato Marco, asi como a las Condiciones
Particulares y a la oferta mas econ6mica sera quien se le coloque el Contrato
Especifico (Pedido de consumo).

En caso el proveedor que ha suscrito un Contrato Marco no acepte el Contrato
Especifico (Pedido de Consumo), deberd remitir una comunicacion escrita
sefialando las razones de caso fortuito o fuerza mayor que le impiden hacerlo.
PETROPERU se reserva el derecho de emitir un nuevo Contrato Especifico
(Pedido de Consumo) al proveedor, asi como de iniciar las sanciones por
incumplimiento.



2. REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS

2.1

2.2.

2.3.

2.4,

2.5.

2.6.

Licencia de funcionamiento emitida por la Municipalidad que corresponda, a
nombre del Postor (en caso de Consorcio, bastard con que uno de los
participantes cuente con dicha Licencia, siempre y cuando dicho participante
haya indicado en la promesa formal de consorcio que sera el encargado de la
fabricacion y/o confeccidn de los bienes); asimismo, en la Licencia, debe decir,
en el giro del negocio, que se dedica a la fabricacion y/o confeccién de ropas
de vestir o similar. No se aceptaran giros de negocios que indiquen Unicamente
“ventas en prendas de vestir”.

Carta de Autorizacién, para que PETROPERU pueda realizar visitas a las
instalaciones del Contratista durante la ejecucion del contrato a fin de
supervisar la confeccién del vestuario. En caso el Postor tenga mas de un
taller, indicarlo en dicha carta.

Experiencia del Postor:

Experiencia en confeccion y/o venta de pantalones y/o camisas y/o blusas y/o
casacas y/o mamelucos y/u overoles y/o chaquetas y/o mandiles y/o chalecos,
de telas oxford y/o denim y/o drill y/o antiflama por un monto facturado
acumulado minimo de S/ 2,000,000.00 soles.

La acreditacion de la experiencia del POSTOR en el Proceso de Contratacion
se sustentara con los siguientes documentos:

o Contratos u Ordenes de compra con su respectiva acta de conformidad
ylo

) Comprobantes de pago, cuya cancelacion se acredite documental y
fehacientemente.

Los contratos u 6rdenes de compra que sustentan dicha experiencia, no
deberan ser mas de 20 y dichos sustentos no deberan ser mayores a diez (10)
afos contados hasta la fecha de presentacion de la propuesta.

Para efectos de acreditar la experiencia de Consorcios, sélo sera valida la
documentacion presentada por la parte o partes del consorcio que ejecutaran
las obligaciones establecidas en el objeto de la Convocatoria. Para tal efecto,
se verificard las obligaciones manifestadas en la Promesa Formal de
Consorcio.

Es Responsabilidad del Postor distinguir adecuada y detalladamente el alcance
(caracteristicas esenciales) del Contrato que presenta para evaluacion, para
ello, de ser necesario debe adjuntar a su Contrato las bases técnicas,
condiciones especificas, valorizacion, facturas u otro documento que detalle las
prestaciones desarrolladas. Si el Postor presenta un Contrato cuyo alcance no
es completo o no permita identificar las caracteristicas esenciales, sera
considerado como “no valido”.

Carta del postor indicando la relacién de marcas y modelos de los avios y/o
accesorios diferentes a la tela principal, que se utilizaran en la confeccion de la
prenda. Asimismo, deben presentar el certificado NFPA 2112 por cada avio y/o
accesorio diferente a la tela principal (tales como: tela para bolsillos internos de
pantalén, insumos, cintas reflectivas, cierres e hilos inherentemente resistentes
a la llama, broches, entre otros)

Retazo de cada una de las telas de las prendas ofertadas. Las telas deben
cumplir con las especificaciones técnicas requeridas y ser del color solicitado
por Petroperd. Petroperu se reserva el derecho de realizar los analisis que
correspondan, para verificar su cumplimiento.

Declaracién jurada de prueba de laboratorio de tercera parte segun
Apéndice N° 04




2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

2.11.

2.12.

2.13.

2.14.

2.15.

2.16.

2.17.

2.18.

2.19.

2.20.

Documento del fabricante y/o distribuidor de la tela ignifuga inherente y de
la tela de algoddn tratado, donde se precise el color y gramaje de las telas
indicando que sera proveedor de las mismas.

Certificado NFPA 2112 - 2018 o NFPA 2112 - 2023, de la tela ignifuga
inherente, emitido por laboratorio de tercera parte, en el cual se especifique
que cumple con la norma NFPA 2112-2018 o con la nhorma NFPA 2112-2023.
Certificado NFPA 2112 - 2018 de la tela de algoddén tratado, emitido por
laboratorio de tercera parte, en el cual se especifique que cumple con la norma
NFPA 2112-2018. También se aceptara el certificado NFPA 2112 del afio 2023
0 superior.

Certificados OEKO-TEX 100 de la tela ignifuga inherente y de la tela de
algodon tratado, vigentes a la fecha de presentacion de propuestas o haber
caducado como maximo 18 meses antes de la fecha de presentacién de
propuestas.

Resultados de la prueba ASTM F1930 de la tela ignifuga inherente y de la
tela de algoddn tratado, cuyos resultados sean < 28%.

Resultado de la prueba ASTM D6413 de la tela ignifuga inherente, cuyo
resultado sea Longitud de quemadura < 4 pulgadas y tiempo después la flama
a cero (0) segundos.

Resultado de la prueba ASTM D6413 de la tela de algodén tratado, cuyo
resultado sea el cumplimiento de la horma.

Resultados de la prueba ASTM F1959 de la tela ignifuga inherente y de la
tela de algodon tratado, cuyos resultados sean = 8 cal/cm2 realizada por
laboratorio de tercera parte.

Resultados de la prueba ASTM D5034 de la tela ignifuga inherente y de la
tela de algodon tratado, cuyos resultados sean Urdimbre = 500 N y Trama 2
261 N.

Resultados de la prueba ASTM D1424 de la tela ignifuga inherente y de la
tela de algodon tratado, cuyos resultados sea Urdimbre =225 N y Trama = 25 N.
Resultados de la prueba AATCC 61 de la tela ignifuga inherente y de la tela
de algodén tratado, cuyos resultados sean = 4.

Resultado de la prueba AATCC 135 de la tela ignifuga inherente, cuyo
resultado sea Urdimbre < 3% y Trama < 3%.

Resultado de la prueba ASTM D737 de la tela ignifuga inherente, cuyo
resultado sea como minimo 21.

Resultado de la prueba ASTM D3512 de la tela ignifuga inherente, cuyo
resultado sea = 3.

Precisamos gque la tela obligatoriamente debe contar con certificacion NFPA 2112

y todas las normas y métodos contemplados en esta certificacion deben ser

considerados bajo normas americanas; mientras que las normas y métodos no

contemplados en NFPA 2112 pueden ser considerados bajo hormas americanas o

europeas.

3. DOCUMENTOS FORMALIZACION CONTRACTUAL

3.1. DOCUMENTOS FORMALIZACION CONTRACTUAL

Segun lo indicado en las Bases Administrativas.



4, DESCRIPCION DE ALCANCE O ESPECIFICACIONES TECNICAS

4.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN

Las especificaciones técnicas se indican en el Apéndice N°01

Cantidad

N Descripcion (UN)

11 PANTALON EN TELA ANTIFLAMA PARA CABALLERO AZUL. 12,000
' Segun Estandar de Ropa de Trabajo indicado en el Apéndice 1. ’

12 PANTALON EN TELA ANTIFLAMA PARA MUJER COLOR AZUL. 2,000
' Segun Estandar de Ropa de Trabajo indicado en el Apéndice 1. ’

13 PANTALON EN TELA ANTIFLAMA PARA CABALLERO BLANCO 30
" | Segun Estandar de Ropa de Trabajo indicado en el Apéndice 1.

PANTALON EN TELA ANTIFLAMA PARA CABALLERO ROJO
1.4 | MANDARIN. 60

Segun Estandar de Ropa de Trabajo indicado en el Apéndice 1.

15 CAMISA EN TELA ANTIFLAMA CELESTE 22,000
" | Segun Estandar de Ropa de Trabajo indicado en el Apéndice 1. ’

16 CAMISA EN TELA ANTIFLAMA BLANCO 60
' Segun Estandar de Ropa de Trabajo indicado en el Apéndice 1.

17 CAMISA EN TELA ANTIFLAMA ROJO MANDARIN 60
' Segun Estandar de Ropa de Trabajo indicado en el Apéndice 1.

18 BLUSA TELA ANTIFLAMA CELESTE 4,000
" | Segun Estandar de Ropa de Trabajo indicado en el Apéndice 1. ’

19 OVEROL TELA ANTIFLAMA, COLOR AZUL. 5.000
" | Seguin Estandar de Ropa de Trabajo indicado en el Apéndice 1. ’

110 OVEROL TELA ANTIFLAMA, COLOR ROJO MANDARIN. 300
' Segun Estandar de Ropa de Trabajo indicado en el Apéndice 1

11 CASACA TELA ANTIFLAMA CABALLERO 2 000
" | Segun Estandar de Ropa de Trabajo indicado en el Apéndice 1. ’

112 CASACA TELA ANTIFLAMA DAMA 1,000
' Segun Estandar de Ropa de Trabajo indicado en el Apéndice 1. ’

113 MANDIL PARA LABORATORISTA 800
" | Segun Estandar de Ropa de Trabajo indicado en el Apéndice 1.

114 CUBRENUCAS 5,000
" | Segln Estandar de Ropa de Trabajo indicado en el Apéndice 1. ’

4.2. PENALIDADES
Seran definidas en las Condiciones Particulares de cada Contrato Especifico.



Il. CONTRATO ESPECIFICO

1. GENERALIDADES CONTRATO ESPECIFICO

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

SISTEMA DE CONTRATACION
Serd definido en las Condiciones Particulares de cada Contrato Especifico.

AMPLIACION DE PLAZO:

PETROPERU S.A. podra aprobar ampliaciones de plazo por atrasos y/o
paralizaciones en la ejecucion del Contrato Especifico por causas no atribuibles
al contratista, cuando se aprueban adicionales o por caso fortuito y/o fuerza
mayor. Las ampliaciones del plazo seran tratados de acuerdo con lo
establecido en el Articulo 67 del Reglamento de Contrataciones de Petréleos
del Peri — PETROPERU S.A.

ADICIONALES Y REDUCCIONES:

Los adicionales y reducciones seran tratados de acuerdo con lo establecido en
el Articulo 72 del Reglamento de Contrataciones de Petrdleos del Peri —
PETROPERU S.A.

SUBCONTRATACION

(oo ) Si X) NO

Conforme al Articulo 70 del Reglamento de
Contrataciones de PETROPERU, durante la
ejecucion contractual se reserva el derecho de
autorizar los porcentajes de subcontratacion
de prestaciones.

RESOLUCION DE CONTRATO ESPECIFICO:
El Contrato Especifico podra resolverse por las mismas causales de resolucion
establecidas para el Contrato Marco.

PLAZO DE ENTREGA:

El plazo de entrega sera estipulado en cada uno de los contratos especificos, el
cual no debera exceder los 180 dias calendario. El plazo de entrega sera
contabilizado a partir del dia siguiente de la notificaciéon del contrato especifico.
Se aceptaran entregas parciales de forma coordinada con el administrador de
contrato.

FACTURACION Y FORMA DE PAGO

El comprobante de pago (factura) debera ser presentado segun la entrega del
material en receptoria de carga / almacenes, se aceptan facturaciones
parciales.

El/los comprobantes(s) de pago sera (n) pagado(s), a los Sesenta (60) dias
calendario.



b)

El plazo de pago para la cancelacion de facturas o recibos por honorarios
emitidos por una MYPE sera a los treinta (30) dias calendario, contados a partir
de la fecha de emision de la factura o recibo por honorarios. Para tal efecto la
MYPE deberé entregar lo siguiente:

Declaracion jurada del Impuesto a la Renta correspondiente al ejercicio fiscal
inmediatamente anterior a la fecha de emision de la factura o recibo por
honorarios.

Numero de cuenta de la empresa del sistema financiero en la que se le debe
abonar el importe de la factura o recibos por honorarios emitido, de
conformidad con el TUO de la Ley para la lucha contra la evasion y para la
formalizacion de la economia, cuyo TUO fue aprobado por Decreto Supremo
N°150-2007-EF y modificatorias.

Los comprobantes de pago deberan estar acompafiadas de:

e Para el caso de pagos parciales: Copia de la Orden de Compra (O/C) y
conformidad.

e Para el caso del pago final: Orden de Compra (O/C) original, acta de
conformidad

El Contratista consignaré obligatoriamente en su factura el numero, Orden de
Compra o MIGO.

Tratdndose de comprobantes de pago electronico, éstos deberan ser
autorizados por la SUNAT.

Aquellos comprobantes de pago presentados incorrectamente o presentados
antes de obtener la conformidad seran devueltos para su subsanacion, rigiendo
el nuevo plazo a partir de la fecha de su correcta presentacion.

2. GARANTIAS Y POLIZAS CONTRATO ESPECIFICO

2.1. GARANTIAS (de corresponder)

(X) Si R ) NO

2.1.1. Garantia de Fiel Cumplimiento: Aplicable para la suscripcion de Contratos

2.1.2.

Especificos, en los cuales el Monto Estimado Referencial de la Solped de
Consumo (indicado en las definiciones del numeral 1 de las Condiciones
Técnicas) supere los S/ 750,000.00. ElI ganador de la Buena Pro deberd
entregar una garantia, Carta Fianza de Fiel Cumplimiento, emitida por el 10%
del monto contractual con vigencia hasta la conformidad de la recepcion de los
bienes a cargo del contratista de dicho Contrato Especifico.

La Carta Fianza sera solidaria, irrevocable, de caracter incondicional, de
realizacion automatica y sin beneficio de excusion, al solo requerimiento de
PETROPERU S.A., bajo responsabilidad de las entidades que las emiten, las
mismas que deberan estar dentro del ambito de supervision de la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP o estar consideradas en la ultima
lista de Bancos Extranjeros de primera categoria que periédicamente publica el
Banco Central de Reserva del Pera.

Garantia Comercial minima: 12 meses, otorgada por el Contratista por cada
entrega. La garantia debera cubrir fallas, defectos de fabricacion, problemas de



embalaje, cuyo plazo se computara a partir de la conformidad de la recepcién
de los bienes adquiridos. Asimismo, el proveedor se compromete a realizar los
cambios de las prendas a consecuencia de la garantia ofertada, dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes de recibido la comunicacién de PETROPERU.

2.2. SEGUROS (de corresponder)

(..X......) SI (oo ) NO

Para la entrega de los bienes, el Contratista debera contratar las poélizas de
seguros que se mencionan a continuacion:

e Poliza de Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo (SCTR), tanto en

la cobertura de salud (ESSALUD o EPS) como en la cobertura de invalidez y
sepelio (ONP o Compaiiias de Seguro debidamente acreditadas).

=

DESCRIPCION DE ALCANCE O ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL
BIEN/SERVICIO / OBRA — CONTRATO ESPECIFICO

3.1. ALCANCE O ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN

3.2.

Segun el Apéndice N°01. Las cantidades por material y lugares de entrega seran
definidos en cada contrato especifico.

PENALIDADES

En caso de retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del
Contrato Especifico, PETROPERU S.A. aplicara al Contratista Especifico una
penalidad por mora por cada dia de atraso, hasta por un maximo equivalente del
10% del monto del Contrato Especifico.

Esta penalidad sera deducida del pago o liquidacion final, o si fuere necesario se
cobrara del monto resultante de la ejecucion de la garantia de fiel cumplimiento.
En todos los casos de la penalidad se aplicara automaticamente y se calculara
de acuerdo con la siguiente formula:

Penalidad Diaria = (0.10 x monto segun entrega ) / (F x Plazo de Ejecucion
en dias)

Donde F tendra los siguientes valores:

> Para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias calendario F=0.40

> Para plazos mayores a sesenta (60) dias calendario: F=0.25

Tanto el monto como el plazo de ejecucion estan referidos al del lote, tramo,
entrega del Contrato Especifico vigente (actualizado), cabe precisar que se
entiende por contrato vigente al contrato original (contractual) afectado por las
variaciones realizadas por los reajustes, prestaciones adicionales, reduccion de
prestaciones, o por ampliacion o reduccion del plazo.

Esta penalidad serd deducida de los pagos a cuenta o del pago final, o si fuere
necesario se cobrara del monto resultante de la ejecucion de la garantia de fiel
cumplimiento.

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad, PETROPERU S.A.
podra resolver el Contrato Especifico por incumplimiento.



3.3.

SEGURIDAD Y PROTECCION DEL AMBIENTE

El Contratista Especifico para la entrega de los bienes en las distintas
Operaciones de PETROPERU, debera cumplir con lo establecido en la
normatividad legal vigente en materia de ambiente, seguridad y salud
ocupacional; y de los procedimientos, instructivos, lineamiento y formatos de
PETROPERU en la misma materia, entre las cuales podemos mencionar los
siguientes (lista no limitativa):

% Manual Corporativo de Seguridad, Salud y Proteccibon Ambiental para

Contratista Especificos

< Condiciones Minimas de Seguridad, Salud en el Trabajo y Proteccion
Ambiental en la Contratacién de Servicios, Obras y Compras en Refinacion
Talara.

Nota: La version de los documentos antes mencionados son referenciales,
considerando que, al momento de su utilizacién, pueda que exista una nueva
version.

a) Para el ingreso del personal del Contratista Especifico a las instalaciones de

PETROPERU, el primero debe entregar al Gltimo todos los documentos listados
en el numeral 2.2. del Capitulo 2 del Manual Corporativo de Seguridad, Salud y
Proteccion Ambiental para Contratista Especificos de PETROPERU.

3.4. OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA

El Contratista Especifico se obliga a cumplir con los siguientes requerimientos:

a) Cumplir con la Politica de Prevencion de Lavado de Activos y del
Financiamiento del Terrorismo, de Delitos de Corrupcion y de Gestion
Antisoborno (APENDICE N° 05 (A-B)).

b) Cumplir con la Clausula de Prevencion de Lavado de Activos y
Financiamiento del Terrorismo, de Delitos de Corrupcion y de Soborno
(APENDICE N° 06).

c) Cumplir con la Clausula del Sistema de Integridad (APENDICE N° 07).
https://www.petroperu.com.pe/buen-gobierno-corporativo/nuestro-sistema-
de-integridad/”

d) Cumplira con diligencia y oportunidad la entrega de los bienes, descritos en
el APENDICE 01 (Especificaciones Técnicas).

e) Asumir la entrega de bienes por cuenta y riesgo; deberd contar con sus
propios recursos financieros, técnicos o materiales.

f) Debe liberar y eximir a PETROPERU de la responsabilidad, en cuanto a la
falta de cumplimiento de las Leyes, Reglamentos y demas Disposiciones
Vigentes, por parte del Contratista.

g) El Contratista Especifico se compromete y somete al Sistema de Integridad
que comprende: el Cddigo de Integridad, Lineamientos del Sistema de
Integrado y la Politica Antifraude y Anticorrupcién de PETROPERU S.A.

h) El Contratista Especifico sera responsable por los dafios que su personal
ocasione a los equipos e instalaciones de PETROPERU en donde se
entregaran los bienes, debiendo efectuar las reparaciones necesarias de
inmediato, por su cuenta y costo; en caso de no ser asi, el costo de las
reparaciones sera deducido de su pago por la ejecucién materia de la
prestacion.



3.5. OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DE PETROPERU
Brindar las facilidades de ingreso a las instalaciones de PETROPERU.

3.6. MUESTRAS

Para el primer Contrato Especifico celebrado con el contratista, el contratista
debera presentar una muestra de cada una de las prendas del paquete(s)
adjudicado(s). Estas muestras seran evaluadas y aprobadas por PETROPERU,
previo a la confeccidn.

3.7. ENTREGABLES:
Guia de remision, Certificado de calidad, Carta de garantia, entre otros definidos
en el Contrato Especifico.

4. APENDICES - CONTRATO ESPECIFICO

APENDICE 1:  Estandar de Ropa de Trabajo.

APENDICE 2: Detalle de Lugar de Entrega y Cantidades Referenciales.
APENDICE 3:  Formato Lista de Precios.

APENDICE 4:  Declaracion jurada de cumplimiento de pruebas

APENDICE 5: Politca de Prevencion de Lavado de Activos y del
Financiamiento del Terrorismo, de Delitos de Corrupcion y de
Gestién Antisoborno (A-B).

APENDICE 6: Clausula de Prevenciéon de Lavado de Activos y Financiamiento
del Terrorismo, de Delitos de Corrupcién y de Soborno.

APENDICE 7:  Clausula del Sistema de Integridad.
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APENDICE N°01

ESTANDAR DE ROPA DE TRABAJO

Ver adjunto



APENDICE N°02
DETALLE DE LUGARES DE ENTREGA Y CANTIDADES REFERENCIALES

Se indica que las cantidades son referenciales, PETROPERU al momento de solicitar la
confeccion de las prendas, debera confirmar cantidades vy tallas.

1. TALARA
Direccién: Receptoria de Carga de Refineria Talara - Prolongacién Av. G — 2.
Distrito: Parifias- Provincia: Talara - Departamento: Piura
Horario: lunes a viernes 07:00 a.m.- 11:00 a.m. y de 1:00 p.m. a 3:00 p.m.

Por facilidad operativa, la entrega de ropa de trabajo para Refineria Talara se podra
efectuar en forma directa al almacén, previa coordinacion.

2. PIURA
Direccién: Carretera Piura — Sullana Km 4.38 Departamento: Piura
Horario: lunes a viernes 07:15 a.m.- 11:00 a.m. y de 1:00 p.m. a 3:00 p.m.

3. CONCHAN
Direccion: Panamericana Sur, km 26,5 - Lurin

Horario: lunes a viernes 07:00 a.m.- 11:00 a.m. y de 1:00 p.m. a 3:00 p.m.

4. IQUITOS
Direccién: Av. La Marina N° 178. lquitos, Loreto

Horario: lunes a viernes 07:00 a.m.- 11:00 a.m. y de 1:00 p.m. a 3:00 p.m.

5. AREQUIPA
Direccion: Urb. Teresa de JesuUs I-1, Torre Norte del Edificio CCO, Piso 17. Oficina
1708, Cerro Colorado- Arequipa — Arequipa

Horario: lunes a viernes 07:00 a.m.- 11:00 a.m. y de 1:00 p.m. a 3:00 p.m.

6. TRUJILLO
Direccion: Calle Felipe Santiago Salaverry N° 110 - Distrito: Salaverry - Provincia:
Trujillo - Departamento: La Libertad

Horario: lunes a viernes 07:00 a.m.- 11:00 a.m. y de 1:00 p.m. a 3:00 p.m.

7. LIMA — OFICINA PRINCIPAL
Direccién: Av. Enrique Canaval Moreyra N°150. San Isidro. Departamento: Lima
Horario: lunes a viernes 07:00 a.m.- 11:00 a.m. y de 1:00 p.m. a 3:00 p.m.




Arequipa/

o L . ] 2 Trujillo / Cantidad
N Descripcion Talara | lquitos | Piura | Conchéan Oficina total (UN)
Principal

PANTALON EN TELA ANTIFLAMA

1.1 PARA CABALLERO AZUL. 8,000 | 1,000 | 1,000 1,000 1000 12,000
PANTALON EN TELA ANTIFLAMA

1.2 PARA MUJER COLOR AZUL. 1,000 500 500 500 500 3,000

13 PANTALON EN TELA ANTIFLAMA 30 30

' PARA CABALLERO BLANCO

PANTALON EN TELA ANTIFLAMA

1.4 | PARA CABALLERO ROJO 60 60
MANDARIN.
CAMISA EN TELA ANTIFLAMA

15 CELESTE 16,000 | 1,500 | 1,500 1,500 1500 22,000
CAMISA EN TELA ANTIFLAMA

16 BLANCO 60 60
CAMISA EN TELA ANTIFLAMA

L7 ROJO MANDARIN 60 60
BLUSA TELA ANTIFLAMA

1.8 CELESTE 2,000 500 500 500 500 4,000
OVEROL TELA  ANTIFLAMA,

1.9 COLOR AZUL. 5,000 5,000
OVEROL TELA  ANTIFLAMA,

110 | COLOR ROJO MANDARIN. 300 300
CASACA TELA ANTIFLAMA

1.11 CABALLERO 1,500 500 500 500 2,000

1.12 CASACA TELA ANTIFLAMA 500 305000 200 1,000
DAMA

1.13 | MANDIL PARA LABORATORISTA 400 200 200 800

1.14 | CUBRENUCAS 3,000 500 500 500 500 5,000




APENDICE N° 03

FORMATO LISTA DE PRECIOS

Sefores

Petréleos del Pert - PETROPERU S.A.

Presente. —

Objeto: ACUERDO MARCO PARA LA ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO

ANTIFLAMA PARA EL PERSONAL

De nuestra consideracion:

Con relacion a la contratacion en referencia, es grato presentar nuestros precios en
soles (S/), en concordancia a las Condiciones Técnicas, segun el siguiente detalle:

N° DESCRIPCION TOTAL| P.UNITARIO | P.PARCIAL

1.1 | PANTALON ANTIFLAMA AZUL 12,000
1.2 | PANTALON ANTIFLAMA AZUL PIMUJER 3,000
1.3 | PANTALON ANTIFLAMA BLANCO 30
1.4 | PANTALON ANTIFLAMA ROJO MANDARIN 60
1.5 | CAMISA ANTIFLAMA CELESTE C/ CINTA REF 22,000
1.6 | CAMISA M/L ANTIFLAMA BLANCO 60
1.7 | CAMISA M/L ANTIFLAMA ROJO MANDARIN 60
1.8 | BLUSA ANTIFLAMA CELESTE C/ CINTA REF 4000
1.9 | OVEROL ANTIFLAMA AZUL C/ CINTA REF 5,000
1.10 | OVEROL M/LARGA ANTIFLAMA ROJO 300
1.11 | CASACA ANTIFLAMA AZUL CABALLERO 2,000
1.12 | CASACA ANTIFLAMA AZUL DAMA 1,000
1.13 | MANDIL M/LARGA DRILL ANTIFLAMA BLANCO 800
1.14 | CUBRENUCA ANTIFLAMA 5,000

SUB TOTAL

IGV (18%)

TOTAL S/




Sin otro particular, quedo de Uds.

Atentamente,

Representante Legal del postor/Postor
Razén Social o DNI

NOTA:

1)
2)

3)

Los precios deben estar expresados en Soles

Los Precios Unitarios (P.Unitario) no debe incluir el IGV, y deben contener como
maximo dos decimales.

Los importes cotizados deben incluir todos los tributos, seguros, transporte,
inspecciones, pruebas y de ser el caso los costos laborales respectivos
conforme a la legislacién vigente, asi como cualquier otro concepto que le sea
aplicable y que pueda incidir sobre el valor.



APENDICE N° 04

DECLARACION JURADA DE VERIFICACION POSTERIOR

Sefiores
Petréleos del Peru - PETROPERU S.A.
Presente. —

Referencia: ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO ANTIFLAMA PARA EL
PERSONAL DE PETROPERU

De nuestra consideracion:

La empresa...... , con RUC Ne°. con domicilio legal en
..., debidamente representada por su ..., el sefor..., identificado con D.N.l. No. ...,
segun Poder inscrito en la Partida N° ..., del Registro de Personas Juridicas de ...,
declaramos bajo juramento que, luego de haber examinado los documentos
proporcionados por PETROPERU y conocer todas las condiciones existentes:

DECLARAMOS BAJO JURAMENTO

De resultar ganadores del Proceso, nos comprometemos a proveer a PETROPERU
anualmente, el nombre de (04) cuatro laboratorios de tercera parte, internacionales y
acreditados en la norma ASTM F1930.

Para que, de ser requerido, PETROPERU escoja dos (02) laboratorios de esa lista,
para que remita (03) tres prendas escogidas de manera aleatoria (camisas,
pantalones, cubrenucas y/o casacas) a cada laboratorio por afio, para el andlisis
correspondiente de las prendas (tela, avios, entre otros accesorios usados en la
prenda) en la norma ASTM F1930 (ultima versién).

Se enfatiza que, todos los costos asociados a la prueba y pagos requeridos por los
laboratorios deben ser asumidos por nuestra empresa.

Asimismo, se indica que PETROPERU aceptard como margen de error 10% por
encima del valor promedio obtenido de los resultados en la norma ASTM F1930, en
relacion con los valores estipulado en las Condiciones Técnicas para dicho apartado.
En caso el promedio obtenido en las prendas (06 muestras) supere el valor estipulado
ylo se detecte que se ha utilizado avios o accesorios no antiflama y/o se detecte que
la prenda no corresponde a la composicion ofertada; se considerard como
incumplimiento grave y total al contrato, ateniéendome a las consecuencias legales y
administrativas correspondientes.

Nombre y firma del representante legal
Nombre de la empresa



APENDICE N°05

? Petroperu

POLITICA DE PREVENCION DE LAVADO DE ACTIVOS Y DE FINANCIAMIENTO DEL
TERRORISMO, DE DELITOS DE CORRUPCION Y DE GESTION ANTISOBORNO

El Directorio de Petréleos del Pert (en adelante PETROPERU S.A.) dedicada a la refinacién, distribucién y
comercializaciéon de combustibles y productos derivados de los hidrocarburos, expresa su rechazo a todo
acto o intento de Lavado de Activos y Financiamiento del Terrorismo; de Corrupcidn, bajo las formas de
Cohecho Activo Genérico, Especifico y Transnacional, Trafico de Influencias, Colusién Simple y
Agravada y otros; asi como prohibe todo acto o intento de Soborno; por parte de sus funcionarios,
trabajadores y/o clientes, proveedores, socios o terceros relacionados; estando comprometido a que la
Empresa cumpla las leyes de Prevencion de Lavado de Activos y Financiamiento del Terrorismo; de lucha
contra la Corrupcién y Antisoborno tales como la Ley de Prdacticas Corruptas en el Extranjero de los
Estados Unidos de 1977 (FCPA); asi como los requisitos del Sistema de Gestidon Antisoborno;
manteniendo y cautelando la mejora continua del Sistema de Prevencion de Lavado de Activos y
Financiamiento del Terrorismo en su calidad de Sujeto Obligado, conforme a la Ley 27693 y su
Reglamento; del Sistema de Prevencion de Delitos de Corrupcion bajo los alcances de la Ley No. 30424 y
normas modificatorias y reglamentarias; asi como del Sistema de Gestién Antisoborno conforme a la
Norma ISO 37001:2016; asi como cualquier otra normativa que resulta aplicable.

En dicho marco, PETROPERU declara que no iniciard relaciones contractuales, laborales ni comerciales,
con personas naturales o juridicas, si éstas o algunos de sus Socios (con la titularidad del 10% o mds de
acciones o participaciones), Directores o Gerentes; han sido: i) Condenados, mediante sentencia firme,
por delito de Lavado de Activos, Financiamiento del Terrorismo, delitos precedentes como Narcotrdfico,
Delitos Tributarios o Aduaneros, Mineria llegal, Corrupciéon u otros que genere ganancias ilegales;
Cohecho Activo Genérico, Especifico y Transnacional, Trafico de Influencias, Colusién Simple y
Agravada, Soborno; en el dmbito nacional o internacional, durante el tiempo que dure la pena impuesta
en la sentencia; y/o hubieran aceptado haber cometido tales delitos en dichos dmbitos, durante el lapsc
de 15 afos desde la aceptacién, salvo disposicion legal en contrario; o, ii) Comprendidos en la Lista OFAC
(Oficina de Control de Activos Extranjeros del departamento de Tesoro de los Estados Unidos de
América), Lista de Terroristas del Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas, Lista relacionadas con el
Financiamiento de la Proliferaciéon de Armas de Destruccién Masiva emitida por el Consejo de Seguridad
de la ONU; o, iii) Han presentado documentacion falsa u omisiones en Declaraciéon Jurada entregada a la
Empresa, segun lo previsto en el Cédigo Penal Peruano, por el lapso de 6 afios desde que se produjo el
hecho.

El Directorio ha encargado al Oficial de Cumplimiento, para que juntamente con el ente colegiado; ejerza
la supervision de la implementacién y el mantenimiento de los referidos Sistemas de Prevencién y/o
Gestidn; debiendo velar porque goce de autoridad, autonomia e independencia para el ejercicic de sus
funciones; reportdndole el Oficial, de cualquier actuacidn, conducta, informacién o evidencia que pueda
vulnerar la presente Politica.

La Empresa promueve y garantiza la implementacion y funcionamiento del Procedimiento de
Planteamiento de Inquietudes (denominado “Linea de Integridad”), mediante consultas o denuncias de
buena fe ante hechos o conductas sospechosas; garantizando la confidencialidad de estas, asi como la
proteccién ante cualquier tipo de represalias al denunciante.

Los trabajadores y/o terceros o partes interesadas que incumplan cualquiera de las disposiciones de
esta Politica serdn sujetos, previa investigacién, a las medidas administrativas, civiles, penales y/o
acciones contractuales correspondientes.

Acuerdo de Directorio No. 031-2021-PP de fecha 18.03.2021.
LA EMPRESA.



APENDICE N° 06

“Prevencion de Lavado de Activos y Financiamiento del Terrorismo, de delitos de
Corrupcion y de Soborno:

En virtud de la presente clausula, el Contratista declara haber recibido y leido la Politica de
Prevencién de Lavado de Activos y Financiamiento del Terrorismo, de Delitos de Corrupcion y
de Gestion Antisoborno de PETROPERU adjunta al presente contrato; manifestando
comprenderia y comprometiéndose a cumplirla, conjuntamente con sus socios o asociados,
directores, integrantes de los érganos de administracién, representantes legales, apoderados,
y toda persona natural o juridica que actua por su cuenta o beneficio, por su encargo o en su
representacion; con énfasis en los siguientes aspectos:

1. Utilizar recursos en la ejecucion del presente contrato y la totalidad de pagos o cualquier
otra transferencia de recursos, incluyendo garantias reales, efectuadas en favor de
PETROPERU S.A., que proceden de fondos licitos.

2. No incurrir en delitos de Lavado de Activos, Financiamiento del Terrorismo, o Corrupcién
bajo las formas de: Cohecho Activo Genérico, Especifico o Transnacional, Trafico de
Influencias, Colusién Simple o Agravada, entre otros delitos que las leyes de la materia
establezcan, tales como la Ley N° 30424 y sus normas modificatorias, en relacién con la
celebracidn y la ejecucion del presente contrato.

3. No realizar, ofrecer, autorizar, solicitar o aceptar cualquier pago indebido o ilegal o, en
general, cualquier beneficio indebido o ilegal o soborno, en relacién con la celebracién y
la ejecucion del presente contrato.

4. Que ni el, ni sus socios o asociados (con la titularidad del 10% o mas de acciones o
participaciones), directores y gerentes: a) Tienen condena, mediante sentencia firme, por
delito de Lavado de Activos, Financiamiento del Terrorismo, delitos precedentes como
Narcotrafico, Delitos Tributarios o Aduaneros, Mineria llegal, Corrupcidn u otros que
genere ganancias ilegales; Cohecho Activo Genérico, Especifico y Transnacional, Trafico
de Influencias, Colusién Simple y Agravada o Soborno; en el ambito nacional o
internacional; b) Se encuentran comprendidos en la Lista OFAC (Oficina de Control de
Activos Extranjeros del departamento de Tesoro de los Estados Unidos de América), Lista
de Terroristas del Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas, Lista relacionada con el
Financiamiento de la Proliferacién de Armas de Destruccion Masiva emitida por el Consejo
de Seguridad de las Naciones Unidas.

5. Prevenir el soborno, adoptando medidas técnicas, organizativas o de personal apropiadas
para evitar acto o préactica indebidos o conductas ilicitas; en la materia sobre la que versa
el presente contrato.

6. Poner a disposicién de PETROPERU S.A. informacién veraz y completa, y en caso ésta
sufra variaciones, presentar la informacién actualizada en un plazo de quince (15) dias
hébiles. PETROPERU S.A. puede solicitar la informacién que considere pertinente en
cumplimiento de la legislacion de lavado de activos y financiamiento del terrorismo.

7. Comunicar a PETROPERU S.A. y las autoridades competentes, de manera directa y
oportuna, cualquier acto o practica indebidos o conductas ilicitas de la que tuviera
conocimiento en relacién con la celebracién y la ejecucién del presente contrato.

PETROPERU S.A. puede resolver en cualquier momento el presente Contrato de pleno
derecho, mediante notificacion escrita al Contratista si, respaldado por evidencias, considera
que el Contratista ha incumplido cualquiera de los compromisos mencionados en esta
cldusula, situando a PETROPERU S.A. frente a un riesgo legal, patrimonial o reputacional o
que pueda generarle sanciones administrativas, civiles, penales; sin petjuicio de que
PETROPERU S.A. brinde informacién a las autoridades competentes e inicie las acciones
legales pertinentes, incluyendo las indemnizatorias que resulten aplicables”.



APENDICE N° 07
CLAUSULA SISTEMA DE INTEGRIDAD

“El Sistema de Integridad tiene como finalidad gestionar la ética e integridad en
PETROPERU, asumiendo un compromiso con las normas del sistema, asi como fortalecer
la cultura ética basada en la politica de tolerancia cero frente al fraude, a la corrupcién y a
cualquier acto irregular, proporcionando asi las directrices a seguir para desarrollar
acciones preventivas y detectar actos irregulares.

En ese sentido, el CONTRATISTA/CLIENTE se obliga al cumplimiento de lo dispuesto en:
i) el Cédigo de Integridad de PETROPERU: ij) la Politica Corporativa Antifraude y
Anticorrupcién de PETROPERU S.A.: y, iii) los lineamientos del Sistema de Integridad, en
lo que le sea aplicable a las obligaciones a su cargo.

El Cédigo de Integridad de PETROPERU, la Politica Corporativa Antifraude y
Anticorrupcién, asi como los Lineamientos del Sistema de Integridad se encuentran
publicados en el portal de PETROPERU, en el siguiente enlace:
https.//www.petroperu.com.pe/buen-gobierno-corporativo/nuestro-sistema-de-integridad’”
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