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ACTA DE ADMISION, EVALUACION, CALIFICACION DEL PROCESO ADJUDICACION
SIMPLIFICADA N° 09-2025-GRLL-GRA, PARA LA "CONTRATACION DEL SERVICIO PARA LA
REALIZACION DE UN CURSO DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE LOS SERVICIOS DE
SANEAMIENTO PARA ATM Y PROMOTORES DE LA REGION LA LIBERTAD"

la Sede del Gobierno Regional La Libertad, sito en Av. JOSE CASTELLI 690 - LA ESPERANZA -
JJILLO - LA LIBERTAD, siendo las 12:30 pm. Horas del dia 16 de Mayo del 2025, en las instalaciones
la Subgerencia de Logistica y Servicios Generales de la Gerencia Regional de Administracién, se dio el
Fimado digiaimente por__ INICIO CON la revision, admisién, evaluacioén, calificacion y otorgamiento de la Buena Pro del Procedimiento
VELASQUEZ HERNANDEZ ({asua

Qg'gngggZ\§>4g°37424SS° e Seleccion ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 09-2025-GRLL-GRA, para la "CONTRATACION DEL
Fecha: 16052025 15:5828 GPORV/|CIO PARA LA REALIZACION DE UN CURSO DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE LOS
SERVICIOS DE SANEAMIENTO PARA ATM Y PROMOTORES DE LA REGION LA LIBERTAD ",
conducido por el Comité de Seleccion, designado mediante Resolucién Gerencial Regional N° 174-2025-

GRLL-GGR-GRA.

El quorum y los miembros participantes de la sesion, es el necesario que exige la normativa de
contrataciones de Estado y se valida con la presencia de los siguientes miembros:

Presidente : GUTIERREZ VELASQUEZ BRIGITTE ALEJANDRA
mer Miembro : CRISTIAN ANIBAL VELASQUEZ HERNANDEZ
gundo Miembro : CYNTHYA DEL CARMEN LOZANO TAMAY

Firmado digitaimente por LOZANO
TAMAY Cynthya Del Carmen FAU

@"éf&%?;éﬁ?&@fﬁ aon ODFTALLE DE LOS PARTICIPANTES
R “*Be acuerdo con el cronograma establecido en las bases, se registraron a través del SEACE como
participantes los siguientes proveedores:

Entidad convocante GOBIERNO REGIONAL DE LA LIBERTAD Sede Central
Nomenclatura AS-SM-9-2025-GRLL-GRA-1

Nro. de convocatoria 1

Objeto de contratacién Servicio

SERVICIO PARA LA REALIZACION DE UN CURSO DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE LOS SERVICIOS DE SANEAMIENTO PARA ATM Y PROMOTORES DE LA
REGION LA LIBERTAD
Namero de Contratacién REGION LA LIBERTAD-2025-1261

Descripcion del objeto

Bisqueda de participante

Estado de registro [Seleccione] v Participante [Seleccione] v

Proveedor con

1 RUC 20393625466 MUNOZ & OCAMPO,CONSULTORIAS,PROYECTOS E INVERSIONES E.LR.L. 23/04/2025 Valido 23/04/2025 20393625466 O ©o [t
Proveedor con ~
2 RUC 2 20481014612 FENIX CONTRATISTAS GENERALES S.A.C. 26/04/2025 Valido 26/04/2025 20481014612 O © [ \‘
Proveedor con ALTERNATIVA INDUSTRIAL DE 1DAD e
3 20601483085 04/05/2025 valido 04/05/2025 20601483085 O © [1
RuUC LIMITADA.
Proveedor con RED IBEROAMERICANA DE CAPACITACION Y ACTUALIZACION PROFESIONAL o N
4 20601857759 24/04/2025 Vvalido 24/04/2025 20601857759 Oe
RuUC IBERCAP S.A.C.
Proveedor con : \
5 RUC 20606208309 THERMODIKE DEL PERU SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 04/05/2025 Valido 04/05/2025 20606208309 O © [ J
Proveedor con o
6 RUC 20607396516 COMERCIO E INVERSIONES ANCCAS S.A.C. 01/05/2025 Valido 01/05/2025 20607396516 o © [1
Proveedor con e N
: i 20609275252 ARQUITECNOLOGIA S.A.C. 23/04/2025 valido 23/04/2025 20609275252 Oe
Proveedor con i \
8 20613921002 C.L.D. CONTRATISTAS GENERALES S.A.C. 04/05/2025 Valido 04/05/2025 20613921002 O(’ L

RUC

DETALLE DE LOS POSTORES
En el dia y horario sefialado en las bases, los siguientes postores presentaron a través del SEACE su oferta
ELECTRONICA:
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Presentacion de ofertas/expresion de interés

Entidad convocante : GOBIERNO REGIONAL DE LA LIBERTAD Sede Central

Nomenclatura : AS-SM-9-2025-GRLL-GRA-1

Nro. de convocatoria : 1

Objeto de contratacion : Servicio

Descripcion del objeto : SERVICIO PARA LA REALIZACION DE UN CURSO DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE LOS SERVICIOS DE

SANEAMIENTO PARA ATM Y PROMOTORES DE LA REGION LA LIBERTAD

RUC / Cédigo Nombre o Razén Social Fecha Presentacion ] Hora Presentacion Forma de presentacion
1 SERVICIO PARA LA REALIZACION DE UN

CURSO DE SEGUIMIENTO Y

MONITOREO DE LOS SERVICIOS DE

SANEAMIENTO PARA ATM Y

PROMOTORES DE LA REGION LA

LIBERTAD

20601857759 | RED IBEROAMERICANA DE CAPACITACION Y ACTUALIZACION 05/05/2025 22:08:33 Electronico

PROFESIONAL IBERCAP S.A.C.
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Los miembros del comité de seleccion proceden a verificar la presentacién de lo exigido en la seccién
especifica de las bases de conformidad con el numeral 73.2 del articulo 73 del Reglamento. De no cumplir
con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

POSTOR
Firmado digitalmente por o
Abal FAU 20440374248 S0 ADMISIBILIDAD DE OFERTAS RED IBEROAMERICANA DE CAPACITACION Y
e o655 16:02:30 -05:00 DOCUMENTACION DE PRESENTACION ACTUALIZACION PROFESIONAL IBERCAP
OBLIGATORIA S.A.C.
20601857759
Declaracion jurada de datos del postor (Anexo N° 1)
CUMPLE
Documento que acredite la representacion de quien
suscribe la oferta CUMPLE
Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del
articulo 52 del Reglamento CUMPLE

(Anexo N° 2)

Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de
Referencia contenidos en el numeral 3.1 del Capitulo 111
de la presente seccién. (Anexo N° 3) CUMPLE
Declaracion jurada de plazo de Entrega (Anexo N° 4).

CUMPLE

g) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser
el caso, en la que se consigne los integrantes, el
representante comudn, el domicilio comun y las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los
integrantes del consorcio, asi como el porcentaje NO REQUIERE
equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)

h) ElI precio de la oferta en SOLES. Adjuntar
obligatoriamente el Anexo N° 6. CUMPLE

ESTADO ADMITIDO
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EVALUACION DE LAS OFERTAS

(ART. 74° — Reglamento Ley de Contrataciones del Estado)
La evaluacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en el numeral 74.1y el literal a) del numeral
74.2 del articulo 74 del Reglamento.

FACTOR DE EVALUACION
BONIFICACION
ORDEN DE PRECIO POR MICRO O
PRELACION NOMBRE RUC PEQUENA PUNTAJE
EMPRESA TOTAL
MONTO | PUNTAJE | 5% DEL PUNTAJE
RED IBEROAMERICANA DE
CAPACITACION Y
1 ACTUALIZACION 20601857759 | S/ 96,000.00 100 5 105
PROFESIONAL IBERCAP
SAC.
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CALIFICACION DE LAS OFERTAS

(ART. 75° — Reglamento Ley de Contrataciones del Estado)
75.1. Luego de culminada la evaluacion, el comité de seleccion califica a los postores que obtuvieron el
primer y segundo lugar, segun el orden de prelacion, verificando que cumplan con los requisitos de
calificacién especificados en las bases.
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POSTORES (RAZON SOCIAL)

RED IBEROAMERICANA DE
CAPACITACION Y
ACTUALIZACION
PROFESIONAL IBERCAP S.A.C

RUC 20601857759
A. CAPACIDAD LEGAL
a) Respaldo formal de una entidad de educacién, Entidad
educativa licenciada por SUNEDU o MINEDU (segun
corresponda) mayor o igual a 01 afio; brindado:
Servicios educativos universitarios en ciencias de la salud o SI CUMPLE
ciencias basicas o ingenieria 0 humanidades o ciencias juridicas
0 ciencias sociales o afines y/o Servicios educativos en
formacion tecnoldgica en ciencias de la salud o saneamiento,
construccién o educacion o seguridad y salud en el trabajo o
industrial o afines.
B. CAPACIDAD TECNICA LEGAL
B.3. CALIFICACION DEL PERSONAL CLAVE
B..3.1. FORMACION ACADEMICA
01 COORDINADOR
Superior Universitaria (titulado) en las carreras en ingenieria y/o S| CUMPLE

Arquitecto y/o Bidlogo

02 DOCENTES

Superior Universitaria (titulado) en las carreras en ingenieria (civil,
Agronomo y/o o Ambiental) y/o biologia y/o Bidlogo Microbidlogo y/o

Arguitecto.
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B..3.2. CAPACITACION

01 COORDINADOR

Un minimo de 30 horas pedagdgicas por cada Curso o especializaciéon o
diplomados en temas relacionados a la prestacion de los servicios de
saneamiento rural.

S| CUMPLE
02 DOCENTES
Un minimo de 30 horas pedagdgicas por cada Curso o especializacion o
diplomados en temas relacionados a la prestacion de los servicios de
saneamiento rural.
B.4. CALIFICACION DEL PERSONAL CLAVE
01 COORDINADOR
REQUISITO
ASPECTOS CRITERIO GENERAL CRITERIO ESPECIFICO MINIMO
B.1) Experiencia minima
B. Experiencia computado desde la fecha de -
s e | == 4 ANOS
General egreso en el sector publico y/o
privado
C.1.1) Experiencia en el sector
privado o Cooperacion
internacional u ONG
realizando actividades o
funciones en agua y/o
saneamiento
C.1.2) Experiencia en
programas y proyectos de
C.1) Experiencia computada agua y saneamiento.
C. Experiencia desde la fecha de egreso en C.1.3) Experiencia de trabajo v
Py = Soias = & 3 ANOS
Especifica(*) cualquiera de los siguientes en Gobiernos Regionales a
puntos: nivel de Direccién de Vivienda,
Construccién y Saneamiento u
otras dependencias
relacionadas a la gestion de
agua y saneamiento
C.1.4) Experiencia de trabajo
realizando actividades en agua
y/o saneamiento en el sector
publico
S| CUMPLE
02 DOCENTES
ASPECTOS CRITERIO GENERAL CRITERIO ESPECIFICO REQUISITO MINIMO
B.1) Experiencia minima computado
B. Experiencia General desde la fecha de egreso en el sector _ 3ANOS
publico y/o privado
C.1.1) Experiencia en el sector
privado o Cooperacion internacional
U ONG realizando actividades o
funciones relacionados a aguay
saneamiento rural.
C.1.2) Experiencia en ejecucion del
componente social de programas o
proyectos realizando actividades o
C.1) Experiencia minima computada funciones relaclonlados RARUAY
C. Experiencia descie 6 tacha de egraso en le 3) Expene:‘c:z 'de trabajo en 2405
Especifica cualquiera de los sigulentes puntos: . | o ermas Regionales a nivel de
Direccién de Vivienda, Construccién
y Saneamiento u otras
dependencias realizando actividades
o funciones relacionados a agua y
rural.
C.1.4) Experiencia de trabajo
realizando actividades en agua y/o
saneamiento en el sector publico
C.2) Deseable: Experiencia en C.2.1) Experiencia en docencia QB ieses
cualquiera de los siguientes puntos: C.2.2) Capacitacion de adultos
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C. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/
267,000.00 (Doscientos Sesenta y Siete Mil con 00/100 Soles, por la
contratacion de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria,
durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentaciéon de
ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emision
del comprobante de pago, segln corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicion
de micro y pequefia empresa, se acredita una experiencia de S/
26,700.00 (Veintiséis Mil Setecientos con 00/100 soles) por la venta de
servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho
(8) afos anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se
computaran desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante
de pago, segun corresponda. En el caso de consorcios, todos los
integrantes deben contar con la condiciéon de micro y pequefia empresa.

Se consideran servicios similares a los siguientes: capacitacion y/o
mejoramiento de servicios en instituciones educativas relacionados
con componentes de agua y desagle y/o proyectos de agua y
saneamiento

SI CUMPLE

ESTADO

CALIFICA




Firmado digitalmente por
GUTIERREZ VELASQUEZ Brigitte
Alejandra FAU 20440374248 soft
Motivo: Doy V° B°®

Fecha: 16.05.2025 14:04:33 -05:00

EVALUACION DE OBSERVACIONES

Habiéndose culminado con las etapas de admision, evaluacion y calificacion de las ofertas, se determina lo

siguientes:

A) OBSERVACIONES REALIZADAS POR LA TERCER MIEMBRO DEL COMITE DE SELECCION

CYNTHYA DEL CARMEN LOZANO TAMAY.:

1. Observacion (pagina 67 de la oferta presentada)
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El certificado describe “para la obra de LINEA DE IMPULSION DEL ALTO", el cual no es
posible identificar a que experiencia similar corresponde tal cual lo requerido en las bases
integradas, pagina 67 experiencia del coordinador, por lo tanto, el certificado presentado es NO
VALIDO.

También el certificado, no identifica el lugar de la prestacion del servicio, distrito ni provincia y
tampoco el nombre completo del proyecto realizado, si bien el numeral 1.7 del articulo 1V del
Titulo Preliminar de la Ley N.° 27444 establece el principio de presuncién de veracidad, este
se desvirtlla cuando existen elementos que razonablemente impiden verificar la autenticidad
del documento o impiden el control posterior, como ocurre en el presente caso. Por lo tanto, el
Certificado es NO VALIDO en la experiencia general y especifica.

7.3.Personal Clave

FORMACION ACADEMICA 01 COORDINADOR

REQUISITO
ASPECTOS sl ACREDITACION
£ Reguazior A1) Ingeniero y/o Arquitecto | A 1.1 Superior universitaria 3 Copls shogle e e
== o {Seutado) — i) Se verifica el titulo en pigina
- — wed de consuhta ce 13 SUNEDU.
B.1) Experenca minma
8 Experiencia computado desde 13 fecha de n aafios
Geners ezres0 en el sector pislico v/o
prnvaco
C11) Experiencia en o sector
privado o Cooperacién
internacional u ONG.
reakzando actvdade: o (') copa mmple de contratos
funcione: en agua y/o ylo érdenes de servicio y 5u
sareameno respecta conformdad o
C12) Experiencia en [+) constanciaz o
programas y proyectos de () centificados o
C.1) Experiencia computada | agua y saneamie () cualguer otra
C Experienca desde Ia fecha de eg c13) de wabao LT Cocumentacion que. de manera
Especifica(”) cuslquiera ce los siguientes | en Gobiemos Regionales 3 fenaciente demuestre los
puntos. nivel ¢e Dreccion de Vivienda, ‘conocmentos y/o

Construcoon y Saneamiento u competerca:

ota: dependenciaz
relacionadas a la gestién de
3guay sanesmierto

€.12) Experiencia de wabajo

reakzando actvidades en agua
Y/ s3neamiento en el sector
piico

En temas retaconados 2 5
prestacion e los senvicios de.

D. Actuzlizacién d.1 Deseable: Cursos o Copia simple de constanciaz o
. - saneamiento rural. con un 2 -
acidemica especializaciin o diplomades. | R R S cenificados

pedagbgicas por cada uno

CERTIFICADO DE TRABAJO

El que suscribe Ing. LUIS MANUEL DIAZ ZEGARRA , Gerente General de

PRISMA CONTRATISTAS GENERALES S.A.C.

CERTIFICA:
Que el ING. CARLOS ELOY FERNANDEZ LOYOLA con DNI N° 10339215 h

[

bra

o

laborado en nuestra empresa como INGENIERO SANITARIO, para La
LINEA DE IMPULSION DEL ALTO.

2. Observacion (pagina 63, 64 y 64 de la oferta presentada)

llegibilidad en los sellos emitidos por las entidades, el postor presenta un certificado para
acreditar la experiencia del personal clave que contiene una firma ilegible y sin identificacién
clara del firmante, lo que impide verificar su validez y autoria. Asi lo determina las bases de
este proceso de seleccion donde se solicita a la letra lo siguiente:
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“Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del personal clave, el cargo
desempefiado, el plazo de la prestacion indicando el dia, mes y afio de inicio y culminacion, el nombre de la
Entidad u organizacién que emite el documento, la fecha de emision y NOMBRES Y APELLIDOS DE QUIEN
SUSCRIBE EL DOCUMENTO.”

Asimismo, el Tribunal de Contrataciones del Estado, en la Resolucion N.° 1950-2019-TCE-S2,
ha sefialado que no es funcion del comité de seleccion interpretar ni esclarecer documentos
ambiguos o imprecisos, sino aplicar estrictamente las bases del procedimiento. En ese sentido,
tanto el OSCE como el propio Tribunal han reiterado que los certificados sin firma legible o con
firma falsa o adulterada pueden ser considerados documentacion falsa o inexacta, lo cual
puede acarrear sanciones al postor e incluso la nulidad del procedimiento. Si bien el numeral
1.7 del articulo IV del Titulo Preliminar de la Ley N.° 27444 establece el principio de presuncion
de veracidad, este se desvirtla cuando existen elementos que razonablemente impiden
verificar la autenticidad del documento, como ocurre en el presente caso.

Acreditacion:
La experiencia del personal clave se acreditara con ' de los : (i) copia
simple de contratos y su respectiva conlorrmdad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquter otra
documentacion que, de manera la del personal prop
Importante
e Losd que la exp deben incluir los nombres y apellidos del personal
clave, el cargo d fi el plazo de la pi el dia, mes y afio de inicio y

culminacion, el nombre de la Entidad u organizacién que emite el documento, la fecha de
emisién y nombres y apellidos de quien suscribe el documento

e En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la experiencia
adquirida por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe considerar el mes
completo

« Se consideraré aquella experiencia que no tenga una antigiiedad mayor a veinticinco (25) afios
anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas.

e Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los documentos

prese/)lados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los

la 5n del cargo o puesto no coincida literalmente con

aquella prevista en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades que realizé el
personal corresponden con la funcién propia del cargo o puesto requerido en las bases.

Cc EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
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273 10
) NUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CANGAL

\

ANG 08 ¥ Diverificocion Poduchiva y de senaiecimianio de ka Educocion

NCIA DE SERVICIOS PROFESION

Por la presente se Cedifica:

Que @l ng. Carlos Eloy Ferndndez Loyolo regisirade en et Colego oe
Ingeniaros del Peru CIP N° 72822 ha prestado sus servicios como
proyectisto en 1o Eloboracién del expediente técnico e obra
“Ampliacion y meoamiento del senicio de Agua Potatie e Instalacion
del Sewicio de Sonecmiento y Plonto De Tratomiento De Aguaos
Residunies En B Centro Poblado De Son Cristébon e Pulica Del Distiito De

Cangato, Provincic De Cangallo - Ayacuche”

Desde dail 10 de junic del 2015 hasta 15 ce setfiembre del 2015
£l tierngo de ejecucion de sus servicios fue de 90 dias

3@ expide & sigulente certificado que el interesaca estime conveniente

Ayacucho, 03 de octubre del 2015

Toatigute: Pasm Ovrcgas A 01 Tewione 06671588

ST T ATy | et

63
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CERTIFICADO DE TRABAJO

la empresa G&P CONTRATISTAS CONSULTORES Y SERVICIOS
GENERALES EIRL, identificado con RUC N° 20534829613 y debidamente
representado por su representante legal Sra. Fortunata Janampa Meneses con
DNI N 28227261;

CERTIFICA:

Que, Ing, Carlos Eloy Fernindez Loyola registrado en el Colegio de Ingenieros
del Peru CIP N" 72822, ha prestado servicios como Residente de Obra en Ia_
ejecucion de la obra: “MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO DE
AGUA POTABLE E INSTALACION DE LETRINAS SANITARIAS EN LA
COMUNIDAD DE CORRALPATA, DISTRITO DE CHALCOS - SUCRE -
AYACUCHO", desempenando el cargo estipulado en el siguiente cuadroy en el
periodo indicado

OBRA: CARGO | PERIODO

— |

MEJORAMIENTO Y
AMPLIACION DEI
SERVICIO DE AGUA
POTABLE E
INSTALACION DE

LETRINAS RESIDENTE DE OBRA
SANITARIAS EN LA
COMUNIDAD DE
CORRALPATA,
DISTRITO DE
CHALCOS - SUCRE -
AYACUCHO

01-10-2014 al 31-01-
2015

Se expide el presente certificado o solicitud del interesado, para los fines que cred
por conveniente.

Avacucho, 16 de Febrero del 2015,
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TERRA Y
CONSORCIO SAN MARTIN

ACTIVIDAD DE ARGUITECTURA E INGENIERIA. BIECUCIUN DE OBRAS ¥ LONSULTUNEA

EL GERENTE GENERAL DE:
“CONSORCIO SAN MARTIN"

CERTIFICA:

Que el Ing Carlos Eloy Femandez Loyola, con CIP N 72822, ha cumplidc
con el contrato como Residente en la ejecucion de la Obra: “"Mejoramiento y
Ampliacién del Servicio de Agua Potable e Instalacion de Letrinas Sanitarias
en la Localidad de San Martin de Tiopampa, Distrito de Santiago de
Lucanamarca”, durante el periodo del 27/03/2013 al 31/10/2013, habiendo
cumplido con todas las funciones encomendadas en los plazos establecdos;
encargada a nuestra empresa medianie contrato N° 024-2013-MDSL/ALC

Se expide el presente cerlificado a solicitud del interesade para los fines que
estime conveniente.

Ayacucho, 05 de Noviembre del 2013

Urt, Luls Carranga Sz 17 fote 13 AVACUCHO. TELDGHBA4244 RIM 1900490
EMAIL (TERRASONT SAC $08HOTMAIL ©COM
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En la experiencia de la segunda docente denominada Farfan Valle Geraldine Yuly ; en la pagina
87, dicho CERTIFICADO LABORAL menciona cuatro experiencias laborales ejecutadas
paralelamente en un plazo determinado, sin embargo en la experiencia tres donde “Certifican la
contratacion del servicio especializado en fortalecimiento de capacidades para capacitacion
practica en prestaciones de servicio de saneamiento segun termino de referencia para la meta de
la Direccion de Vivienda y Saneamiento de la region Puno”; Se observa que la misma empresa,
EN FOLIOS 94 Y 95, EXPERIENCIA DEL POSTOR, presenta el contrato N° 148 2024- AS- GR —
PUNO, donde dicho documento refiere al “Servicio contratacion del servicio especializado en
fortalecimiento de capacidades para capacitacién practica en prestaciones de servicio de
saneamiento segun termino de referencia para la meta de la Direccién de Vivienda y Saneamiento
Fitnado dgialmente por LOZANO de la region Puno”, pero en el PERSONAL CLAVE NO SE CONSIGNA en el contrato el nombre

s ol de la Ingeniera Farfan Valle Geraldine Yuly.

Fecha: 16.05.2025 14:48:10 -05:00

Esta posicion se encuentra respaldada por el criterio del Tribunal de Contrataciones del Estado, el
cual en la Resolucién N° 04016-2023-TCE-S2, ha establecido lo siguiente:

"Es importante mencionar que, cada postor debe ser diligente, y presentar ofertas claras y legibles,
de modo tal que el Comité de Seleccién pueda advertir lo que el postor oferta, sin recurrir a
interpretaciones, ni mucho menos a documentacién que no fue presentada en la misma oferta. Asi
pues, toda informacién contenida en la oferta técnica o econémica, debe ser objetiva, clara, precisa
y CONGRUENTE ENTRE Si A FIN DE POSIBILITAR AL COMITE DE SELECCION LA
VERIFICACION DIRECTA DE LO OFERTADO POR LOS POSTORES VY, de esta forma,
corroborar si lo descrito es concordante con lo requerido por la Entidad"”.

Por lo tanto, en aplicacion de dicho criterio y de las Bases Integradas del procedimiento, no se
Fitmado dlgamente por considera la documentacidn correspondiente a la Ing. Farfan Valle Geraldine Yuly para efectos de
Rriba) FAU 20440874248 soft la evaluacion técnica.

Motivo: Doy V° B®
Fecha: 16.05.2025 16:04:54 -05:00

Por lo tanto, dicho certificado laboral es NO VALIDO, de acuerdo a la revision integral de toda la
propuesta.
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RED\“‘ g
P T L ’ RED IBEROAMERICANA DE CAPACITACION
S Y ACTUALIZACION PROFESIONAL

EL QUE SUSCRIBE, GERENCIA GENERAL DE LA
DIRECCION DE LA INSTITUCION RED IBERCAP CON
RUC 20601857759, EMITE:

CERTIFICADO LABORAL

Que la Ing. FARFAN VALLE GERALDINE YULY con DNI N°
71844230, ha laborado desempenandose en el cargo de DOCENTE
CAPACITADOR en los siguientes detalles:

SERVICIOS:

1. CONTRATACION DEL SERVICIO DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
PARA EL DESARROLLO DEL CURSO EN SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE LA
PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE SANEAMIENTO DIRIGIDO A AREAS
TECNICAS MUNICIPALES Y PROMOTORES Y EL CURSO DE OPERACION Y
MANTENIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE SANEAMIENTO DIRIGIDO A
OPERADORES DE SISTEMAS DE SANEAMIENTO EN CENTROS POBLADOS
DE LA REGION ICA.

2 SERVICIO DE CAPACITACION AL PERSONAL DE LAS AREAS TECNICAS
MUNICIPALES DE LOS GOBIERNOS LOCALES MEDIANTE EL CURSO DE
ESPECIALIZACION EN SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE LA PRESTACION DE
LOS SERVICIOS DE SANEAMIENTO PARA ATM DE LA REGION AREQUIPA.

3. cONTRATACION DE SERVICIO ESPECIALIZADO EN FORTALEQIMIENTO DE
F:IONES DE

4 CONTRATACION DE SERVICIO DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
MEDIANTE EL CURSO DE OPERACION Y MANTENIMIENTO PARA
OPERADORES DIRIGIDO A LOS PRESTADORES (OPERADORES SAP) DE LAS
ORGANIZACIONES COMUNALES DE LA REGION DE CUSCO DE LA META (468)
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDAES DE AGUAY DISPOSICION SANITARIA DE
LA REGION CUSCO.

PERIODO LABORAL: 26/08/2024 AL 03/01/2025

Durante el periodo que brindo sus servicios, puso en evidencia su dedicacion y
entrega al trabajo con mucha responsabilidad.

Se le expide el presente certi a licitud del inter para los fines que
estime conveniente.

Ayacucho, Enero del 2025

87

Sede Principal
Tetéfonos: 2 -
Red_ibercapia hotmail.com

T 4 - A

ADJUDICACION SIMPLIFICADA — AS — SM -222- 2024 - CS/GR PUNO-1
(PRIMERA CONVOCATORIA)

Conste por el presente documento, CONTRATACION DE SERVICIO ESPECIALIZADO EN
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PARA CAPACITACION PRACTICA EN PRESTACIONES DE
SERVICIOS DE O SEGUN DE PARA LA META DIRECCION DE
VIVIENDA Y SANEAMIENTO, que celebra de una parte ol GOBIERNO REGIONAL DE PUNO en adelante LA
ENTIDAD, con RUC N° 20406325815, con domicilio legal en el Jirdn DeGstua N* 356, de esta ciudad de Puno,

representado por el Gerente General Regional, Abog. JUAN OSCAR con
_ DNI N° 01546702, iva Regional N* 010-2023-GR PUNO’GR quien
k procede segin ia i gi N* 078-2023-GR PUNO; y de otra parte;

La empresa RED IBEROAMERICANA DE CAPACITACION Y ACTUALIZACION PROFESIONAL IBERCAP
S.A.C., con RUC N° 20601857759, con domicilio legal en la Mza. K14 Lote. 23 Int. 2 Urb. Esmeralda de los
Andes Lima- Lima- San Juan de Lurigancho. inscrita en la Partida Electronica N° 11128120, de! Registro de
Personas Juridicas de la oficina registral de AYACUCHO - Zona Registral N* XiV — SEDE AYACUCHO
debidamente representado por su GERENTE GENERAL QUICHUA ONCEBAY LUZ MARIELA, con DNI

e N°46925603, segin poder inscrito en la Partida Electronica N* 11128120, Asiento C00001, del registro de
i personas juridicas de la oficina registral de AYACUCHO Zona Regsstral N*XIV — SEDE AYACUCHO a quien en
adelante se le denominara EL CONTRATISTA en los y

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES
Con fecha 02 de octubre del afo 2024, el comité de seleccion, adjudico la buena pro de la ADJUDICACION
? 3 ¥ SIMPLIFICADA AS-SM-222-2024-CS/GR PUNO-1, para la CONTRATACION DE SERVICIO ESPECIALIZADO
s EN FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PARA CAPACITACION PRACTICA EN PRESTACIONES DE
f DE S. O SEGUN T e A PARA LA META DIRECCION DE
VIVIENDA Y SANEAMIENTO, a favor de ia empresa RED IBEROAMERICANA DE CAPACITACION Y
ACTUALIZACION PROFESIONAL IBERCAP S.A.C., quedando consentida la buena pro en fecha 14 de

‘ octubre del 2024, cuyos detalles e importe constan en los cel contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO
El presente contrato tiene por objeto la CONTRATACION DE SERVICIO ESPECIALIZADO EN

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PARA CAPACITACION PRACTICA EN PRESTACIONES DE
O SEGUN T DE REF A PARA LA META DIRECCION DE

SERVICIO

o4
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1 ALISIHI A TERAFRA: MOANTN AONTRACTIIAI

En relacién con las Observaciones realizadas por la Tercer Miembro CYNTHYA DEL CARMEN
LOZANO TAMAY, indica que: en merito al analisis realizado y habiendo identificado observaciones
de MANERA TECNICA como segundo miembro del comité de seleccion, SE RECHAZA LA
OFERTA PRESENTADA POR LA EMPRESA RED IBEROAMERICANA DE CAPACITACION Y
ACTUALIZACION PROFESIONAL IBERCAP S.A.C, por los argumentos antes mencionados.

VERIFICACION DEL PRESIDENTE DE COMITE DE SELECCION BRIGITTE ALEJANDRA
GUTIERREZ VELASQUEZ Y EL SEGUNDO MIEMBRO DEL COMITE DE SELECCION CRISTIAN
ANIBAL VELASQUEZ HERNANDEZ, LLEGAN A LA SIGUIENTE ANALISIS EN RELACION A
LAS OBSERVACIONES REALIZADAS POR LA TERCER MIEMBRO DEL COMITE DE
SELECCION CYNTHYA DEL CARMEN LOZANO TAMAY:

1. En relaciona Observacion N° 01 presentada por la TERCER MIEMBRO DEL COMITE DE
SELECCION CYNTHYA DEL CARMEN LOZANO TAMA y en relacién de la pagina 67 de la
oferta presentada por el Postor RED IBEROAMERICANA DE CAPACITACION Y
ACTUALIZACION PROFESIONAL IBERCAP S.A.C; Se verifico de acuerdo con las bases
integradas en el Literal B.4 — Experiencia del Personal Clave — Acreditacion:

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia
simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (jii) certificados o (iy) cualquier otra
documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

Importante

- Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del personal
clave, el cargo desempeiiado, el plazo de la prestacion indicando el dia, mes y afio de inicio y
culminacién, el nombre de la Entidad u organizacién gue emite el documento, la fecha de
emision y nombres y apellidos de quien suscribe el documento

- En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la experiencia
adqguirida por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe considerar el mes
completo.

- Se considerara aquella experiencia que no tenga una antigiiedad mayor a veinticinco (25) afios
anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas.

- Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los
documentos presenfados la denominacion del cargo o puesto no coincida literalmente con
aquella prevista en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades que realizé el
personal corresponden con la funcion propia del cargo o puesto requerido en las bases
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Asimismo, teniendo en consideracion la totalidad del Certificado adjuntado por el postor, se
visualiza lo siguiente:

)

Contratistas Generales S.A.C.

/ PRISMA

CERTIFICADO DE TRABAJO

El que suscribe Ing. LUIS MANUEL DIAZ ZEGARRA , Gerente General de
PRISMA CONTRATISTAS GENERALES S.A.C..

CERTIFICA:

Que el ING, CARLOS ELOY FERNANDEZ LOYOLA con DNI N° 10339215 ha
laborado en nuestra empresa como INGENIERO SANITARIO, para La obra
LINEA DE IMPULSION DEL ALTO. P

Estos servicios se efectuaron desde el 04 de enero del 2007 hasta el 20 de
didembre del 2007.

Demostrando cumplimiento en las labores encomendadas.

Se expide la presente para [os fines que el Interesado crea conveniente.

Lima, 14 de junio del 2008.

LIMA: EDIFICIO LOS NOGALES 101, RESIDENCIAL SAN FEUPE - JESUS MARIA - TELEFAX: 261-4708 - E-mal: prismasaci @yahoc.es

6"
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Llegando a la conclusion que el certificado emitido por la empresa Prisma Contratistas
Generales SAC. a favor del Ing. CARLOS ELOY FERNANDEZ LOYOLA, cumple con lo
indicado en las Bases Integradas en la acreditacion de la experiencia del personal clave -
Coordinador solicitado en el presente proceso de seleccién; Cabe precisar que la experiencia
del personal clave — Coordinar debe cumplir con el siguiente criterio de acuerdo a las Bases
Integradas en relacion con el Literal B.4 — Experiencia del Personal Clave — Requisitos:

B.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Requisitos:
01 COORDINADOR

REQUISITO

ASPECTOS MiNIMO

CRITERIO GENERAL CRITERIO ESPECIFICO

B8.1) Experiencia minima

B. Experiencia computado desde la fecha de
General egreso en el sector pablico y/o
privado

------ 4 ANOS

C.1.1) Experiencia en el sector
privado o Cooperacién
internacional u ONG
realizando actividades o
funciones en agua y/o
saneamiento

C.1.2) Experiencia en
programas y proyectos de

C. Experiencia
Especifica(*)

C.1) Experiencia computada

desde la fecha de egreso en

cualquiera de los siguientes
puntos

agua y saneamiento

C.1.3) Experiencia de trabajo
en Gobiernos Regionales a
nivel de Direccion de Vivienda,

3 AROSs

Construcciéon y Saneamiento u
otras dependencias
relacionadas a la gestion de
Agua y saneamiento

C.1.8) Experiencia de trabajo
realizando actividades en agua
y/o saneamiento en el sector
puablico

El certificado emitido por la empresa Prisma Contratistas Generales SAC. a favor del Ing.
CARLOS ELOY FERNANDEZ LOYOLA, si bien no cumple con ninguno de los criterios de
experiencia especificos, dicho certificado si fue considerado dentro de la Experiencia General
como Ingeniero Sanitario.

2. En relacion a la Observacion N° 02 presentada por la TERCER MIEMBRO DEL COMITE DE

SELECCION CYNTHYA DEL CARMEN LOZANO TAMAY, en relacion a las paginas 63, 64 y
65 de la oferta presentada por el postor RED IBEROAMERICANA DE CAPACITACION Y
ACTUALIZACION PROFESIONAL IBERCAP S.A.C; cabre precisar que en efecto las firmas y
sellos de las personas que suscriben los certificados de las paginas antes mencionadas no son
visibles, por lo cual no estarian cumpliendo con lo requerido en las Bases Integradas del
presente procedimiento de seleccidn indicado en el Literal B.4 — Experiencia del Personal
Clave — Acreditacion:

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditaré con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia
simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra
documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

Importante

- Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del personal
clave, el cargo desempefiado, el plazo de la prestacién indicando el dia, mes y afio de inicio y
culminacion, el nombre de la Entidad u organizacion gue emite el documento, la fecha de
emision y nombres y apellidos de quien suscribe el documento

- En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la experiencia
adquirida por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe considerar el mes
completo.

- Se considerara aquella experiencia gue no tenga una antigdedad mayor a veinticinco (28) afios
amteriores a la fecha de la presentacion de ofertas.

- Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal senfido, aun cuando en los
documentos presentados la denominacion del cargo o puesto no coincida literalmente corn
aquella prevista en las bases, se deberd validar la experiencia si las actividades que realizé el
personal corresponden con la funcion propia del cargo o puesto requerido en las bases.
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En ese sentido, al verificarse: que los documentos que acreditan la experiencia deben
incluir los Nombres y Apellidos de quien suscribe el documento; la Constancia de Servicios
Profesionales remitida por el Postor no cuenta con lo antes sefialado de acuerdo con las BASES
INTEGRADAS.

Por lo cual podria solicitarse la Subsanacion de la Constancia de Servicios Profesionales,
contenido en el folio 63 emitido por la MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CANGALLO de fecha
03 de octubre del 2015, en el marco del literal g), del Articulo 60 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Articulo 60. Subsanacion de las ofertas

El articulo 60 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado sefiala que:

durante el desarrollo de la admisién, evaluacién y calificacién, el érgano a cargo del
procedimiento solicita_a cualquier postor gue subsane alguna omisién o corrija_algin_error
material o formal de los documentos presentados, siempre que no alteren el contenido esencial
de la oferta. Son subsanables, entre otros, los siguientes errores materiales o formales:

g) Los errores u omisiones contenidos en documentos emitidos por Entidad publica o un privado
ejerciendo funcion publica;

Se llega a la conclusién de NO SOLICITAR la subsanacién de dicha Constancia, ya que al ser
desestimada o no considerada en la experiencia del Personal Clave — Docente, de igual manera
cumpliria con el Requisito de calificacion — Experiencia del Personal Clave de acuerdo con las
bases integradas del presente proceso de seleccién.

En relacion con la Observacion N°03 presentada por la TERCER MIEMBRO DEL COMITE DE
SELECCION CYNTHYA DEL CARMEN LOZANO TAMA, en relacion con las paginas 87, 94 y
95 de la oferta presentada por el postor RED IBEROAMERICANA DE CAPACITACION Y
ACTUALIZACION PROFESIONAL IBERCAP S.A.C, el certificado laboral emitido por la
empresa RED IBEROAMERICANA DE CAPACITACION Y ACTUALIZACION PROFESIONAL
IBERCAP S.A.C No sera considerado dentro de la experiencia del Personal Clave — Docente
propuesto PALACIN LUIS NATALY ELIZBETH; teniendo en consideracion la Resolucion N°
04016-2023-TCE-S2 emitida por el Tribunal de Contrataciones del Estado, el cual indica:

“Es importante_mencionar_que, cada postor debe ser diligente, y presentar ofertas claras y
legibles, de modo tal que el Comité de Selecciéon pueda advertir lo gue el postor oferta, sin
recurrir_a _interpretaciones, ni mucho menos a documentacién gue no fue presentada en la
misma oferta. Asi pues, toda informacién contenida en la oferta técnica o econdmica debe ser
objetiva, clara, precisa y congruente entre si a fin de posibilitar al Comité de Seleccién la
verificacion directa de lo ofertado por los postores y, de esta forma, corroborar si lo descrito es
concordante con lo requerido por la Entidad.”

C) CONCLUSION DEL PRESIDENTE DE COMITE DE_ SELECCION BRIGITTE ALEJANDRA

GUTIERREZ VELASQUEZ Y EL SEGUNDO MIEMBRO DEL COMITE DE SELECCION CRISTIAN

ANIBAL VELASQUEZ HERNANDEZ, DEL ANALISIS EN RELACION A LAS OBSERVACIONES

REALIZADAS POR LA TERCER MIEMBRO DEL COMITE DE SELECCION CYNTHYA DEL

CARMEN LOZANO TAMAY:

Se llega a la conclusién que las observaciones realizadas por el tercer miembro del comité de
seleccion CYNTHYA DEL CARMEN LOZANO TAMAY, NO SUSTENTAN EL RECHAZO DE LA
OFERTA presentada por el Postor RED IBEROAMERICANA DE CAPACITACION Y

ACTUALIZACION PROFESIONAL IBERCAP S.A.C.




OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Habiéndose culminado con las etapas de admisidn, evaluacion y calificacion de las ofertas, se determina
por MAYORIA de voto, otorgar la BUENA PRO a:

La empresa RED IBEROAMERICANA DE CAPACITACION Y ACTUALIZACION PROFESIONAL
IBERCAP S.A.C, para la "CONTRATACION DEL SERVICIO PARA LA REALIZACION DE UN
CURSO DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE LOS SERVICIOS DE SANEAMIENTO PARA ATM Y
PROMOTORES DE LA REGION LA LIBERTAD", por el monto de S/ 96,000.00 (NOVENTA Y SEIS
MIL CON 00/100 SOLES).

Sustentado en dos votos a favor de la Buena Pro correspondientes a la PRESIDENTE DE COMITE DE
SELECCION BRIGITTE ALEJANDRA GUTIERREZ VELASQUEZ Y EL SEGUNDO MIEMBRO DEL
COMITE DE_SELECCION CRISTIAN ANIBAL VELASQUEZ HERNANDEZ y un voto discrepante de la
Buena Pro, del TERCER MIEMBRO DEL COMITE DE SELECCION CYNTHYA DEL CARMEN LOZANO
TAMAY.

Asi mismo se debe aplicar el numeral 64.6 del Art. 64 del Art. 64 del RLCE que a la letra dice: “Asimismo
consentido el otorgamiento de la buena pro, el Organo Encargado de las contrataciones o el Organo de la
Entidad al que se le haya asignado tal funcién realizada la verificacién de la oferta presentada por el postor
ganador de la buena pro. En caso de comprobar inexactitud o falsedad en las declaraciones, informacién o
documentacién presentada, la Entidad declara la nulidad del otorgamiento de la buena pro o del contrato,
dependiendo de la oportunidad en que se hizo la comprobacion, de conformidad con lo establecido en la
Ley v en el Reglamento. Adicionalmente, la Entidad comunica al Tribunal para gue inicie el procedimiento
administrativo sancionador y al Ministerio Publico para que interponga la accion penal correspondiente.”.

No habiendo otro punto que tratar se da por concluido el acto y se procede a la suscripcion de la presente,
por parte de los miembros del Comité de Seleccion, en sefal de conformidad.
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