ACTA DE APERTURA ELECTRONICA, ADMISION, CALIFICACION, EVALUACION DE
OFERTA Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO, DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION,
CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N°15- 2025 -MDCHHICS - PRIMERA CONVOCATORIA.

En el Distrito de Chavin de Huantar, a los 21 dias del mes de Julio del afio 2025, a las 09:30 am, en las
instalaciones del Area de Logistica y Control Patrimonial de la Municipalidad Distrital de Chavin de Huantar
. se reunieron los miembros del Comité de Seleccion, designados mediante FORMATO N°02, encargados de
la preparacion, conduccion y realizacion del procedimiento de seleccion denominado, CONCURSO PUBLICO
ABREVIADO N°15- 2025 -MDCHH/CS - PRIMERA CONVOCATORIA, cuyo objeto es la CONTRATACION
DEL SERVICIO DE CONSULTORIA DE OBRA PARA LA SUPERVISION DE LA OBRA: MEJORAMIENTO
DE LOS SERVICIOS FUNERARIOS Y DE SEPULTURA EN EL CEMENTERIO DEL CASERIO DE SALA DEL
CENTRO POBLADO HUARIMAYO, DISTRITO DE CHAVIN DE HUANTAR DE LA PROVINCIA DE HUARI
DEL DEPARTAMENTO DE ANCASH, a fin de efectuar la apertura, ADMISION, CALIFICACION,
EVALUACION DE OFERTA Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO, segun el orden de prelacion.

El quorum necesario que exige la normativa de contratacion piblica se logr con la presencia de los siguientes
miembros titulares: ! |
.- SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION:

4 - JOSE ISMAEL CESPEDES CAYACA : PRESIDENTE (Titular)
- JUAN CARLOS ANTEQUERA HUAMAN : PRIMER MIEMBRO  (Titular)
- JUAN CARLOS JESUS SAENZ : SEGUNDO MIEMBRO(Titular)

Acto seguido se inicia con la verificacion del registro de participantes realizados de forma electronica a través del
SEACE, siendo lo siguiente:

1 ”S;T;EC::WM e Eﬂﬁéﬂ%;‘m“ SIMON 4 4/0712025 vélido. - 140712025 10328574026 @ P [:
2 FProveslor 1oso74ssare RN eore N0 t1nomiz02s valido 11/07/2025 10407485379 (D) @ []
3 LeoeheT o4ssesTsaT L LASQUEZ  JUAN 450712025 Valido 1500712025 10433867527 () & [ |
4 Proveedor 10143845483 Annioa GUEVARA JUAN 4150712025  valido 1500712025 10443845483 () © [
5 Provesdor  1o4soose774 g RUDENCIO 44/07/2025 Valido 1110772025 10450089774 () & [ |
B E;';";E‘g" 20605201416 ﬁfggﬁg;lg”gfﬁfo""zs E 1610712025 Vilido 1610712025 20605201416 O 02_

§ registros encontrados, mostrando 6 registro(s). de 1 a6, Pagina1/1.
De la misma forma se precedio a abrir las ofertas en el orden de registro para la presentacion; siendo los siguientes
postores:

Presentacidn de ofertas/expresion de interés

Entidad convocants : MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHAVIN DE HUANTAR

Nomenclatura : CP-ABR-15-2025-MDCHH/CS-1

Nro. de convocatoria : 1

Objeto de contratacién : Consultoria de Obra

Descripcién del objato : CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA DE OBRA PARA LA SUPERVISION DE LA OBRA: MEJORAMIENTO

DE LOS SERVICIOS FUNERARIOS Y DE SEPULTURA EN EL CEMENTERIO DEL CASERIO DE SALA DEL CENTROQ
POBLADQ HUARIMAYO, DISTRITQ DE CHAVIN DE HUANTAR DE LA PROVINCIA DE HUARI DEL DEPARTAMENTC DE
ANCASH CON CODIGO CUI N*2606891

RUC / Cédigo Nombre o Razén Social | Fecha Presentacion | Hora Presentacién [ Forma de prosentacién
1 CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA DE OBRA PARA LA SUPERVISION DE LA OBRA: MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS

FUNERARIOS Y DE SEPULTURA EN EL CEMENTERIQ DEL CASERIO DE SALA DEL CENTRO POBLADO HUARIMAYO, DISTRITO DE CHAVIN DE
HUANTAR DE LA PROVINCIA DE HUAR! DEL DEPARTAMENTO DE ANCASH CON CODIGO CUI N'2606881
| 10407495379 | CONSORCIO SENOR DE LA SOLEDAD [ 1B/07i2025 | 18:37:16 [ Electronico




Acto seguido, después de identificar la propuesta, los miembros del Comité de Seleccion, proceden con la apertura de
los sobres en el orden que fueron presentados, con la finalidad de revisar el cumplimiento de los documentos para la
admision de la oferta, el resultado de la revision es lasiguiente:

CONSORCIO SEFIOR
POSTORES e
: PRESENTA DE
DOCUMENTOS DE PRESENTACION OBLIGATORIA FORMA CORRECTA
1 a)Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1) Obligatorio si
b) Pacto de integridad (A N° 2
2 ) Pacto de integridad (Anexo ) Obligatorio o
¢) Documento que acredite la representacion de quien
3 suscribe |a oferta. Obligatorio Sl

d)Declaracion jurada declarando que: (i) es responsable de

4 |la veracidad de los documentos e informacion de la oferta, y |Obligatorio Sl

(ii) no se encuentra impedido para contratar con el Estado,
de acuerdo con el articulo 33 de la Ley. (Anexo N° 3)

e) Promesa de consorcio con firmas digitales, o en su
5 defecto, firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se Sl
consigne los integrantes, el representante coman, el
domicilio comun y las obligaciones a las que se compromete
cada uno de los integrantes del consorcio, asi como el
porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 4)

No Corresponde
6 1) Documentacion que acredite la desafectacion del
impedimento, en caso el proveedor al registrarse como
participante hubiera presentado la Declaracion Jurada de
Desafectacion del Impedimento (Anexo N° §), de
conformidad con el numeral 39.4 del articulo 39 del

Reglamento
E Q) Oferta econdmica (Anexo N° 6).
s
@ ESTADO DEL POSTOR ADMITIDO

A\l‘
V.-}DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS

\De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas no se admiten, por lo que no se les aplicara los factores
de evaluacion

N° Nombre o razon social del postor Consignar las razones para su no admision




V.- DETALLE DE LA OFERTA ADMITIDA Y QUE PASA A CALIFICACION

De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procedera con su evaluacion

Nombre o razon Hem(s) &

N2 . RUC/Cédigo los que
social del postor

postula

Conformando por la empresa LEOVAL CONSTRUCTIONS S.A.C con RUC:
CONSORCIO 20534189533 y OBREGON BLANCO NELSON PEDRO con RUC 10407493379
1 SENOR DE LA "
SOLEDAD RUC: 20571241723 em
unico

CALIFICACION DE LAS OFERTAS

A continuacion, los evaluadores calificaron a los postores verificando que cumplieran con los requisitos de calificacion
detallados en el Capitulo |1l de la Seccion Especifica de las bases. El Articulo 72 del reglamento indica que estos requisitos
permiten determinar si los postores cuentan con las capacidades y aptitudes para ejecutar el contrato. Los requisitos de
calificacion se establecen en la estrategia de contratacion y su cumplimiento se acredita conforme lo indiquen las bases.

LU e consoacie‘ssﬁea DE
| bﬁIQMBRE 0 éu..s001AL DEL POSTOR N u1 _|tasoLeny :

'REQUISITOS DE GALIFICACICJN 1 ~ ESTADO

A | EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD S| CUMPLE

B | CAPACIDAD TECNCIA Y PROFESIONAL S| CUMPLE

B4 | CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE S| CUMPLE

B.2. | EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE S| CUMPLE

B.3 | EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO S| CUMPLE
RESULTADOS DE CALIFICACION CALIFICA

DETALLE DE LAS OFERTAS QUE PASAN A EVALUACION TECNICA

De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas cumplieron los requisitos de calificacion previsto en las bases,
por lo que se procedera con su evaluacion técnica

% Nombre o razon social del postor em(s) a
N0 RUC/Codigo e
g postula
\ CONSORCIO SENOR DE LA SOLEDAD ttem
1 tnico

EVALUACION DE LAS OFERTAS TECNICAS

DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS TECNICAS

La evaluacion de las ofertas se detalla en el cuadro de la Evaluacion de Ofertas tecnicas:




FACTORES DE EVALUACION

PUNTAJE / METODOLQGiA
PARA SU ASIGNACION

POSTOR 1
CONSORCIO SENOR DE LA

A. EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD
ADICIONAL DEL PERSONAL CLAVE

METODOLOGIA PARA SU
ASIGNACION

SOLEDAD

Se evaluard en funcién al porcentaje de
personal clave considerado en este listado que
supere el tiempo de experiencia en la
especialidad considerada en los requisitos de
calificacion.

El personal clave para evaluar en este factor es
el siguiente:

= " Ingeniero Supervisor de Obra

el

\

‘Se considera que un personal clave supera el
tiempo de experiencia en la especialidad
cuando supera al menos 1 (Un) afio adicionales
a la experiencia requerida en los requisitos de
calificacion.

Acreditacién:

La experiencia del personal clave se acreditara
con cualquiera de los siguientes documentos: (i)
copia simple de contratos y su respectiva
conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados
o (iv) cualquier otra documentacién que, de
manera fehaciente demuestre la experiencia del
perscnal propuesto.

Los -documentos que acreditan la experiencia
deben incluir los nombres y apellidos del
personal clave, el cargo desempefiado, el plazo
de la prestacion indicando el dia, mes y afio de
inicio y culminacién, el nombre de la entidad u
organizacion que emite el documento, la fecha
de emisién y nombres y apellidos de quien
suscribe el documento.

xperiencia establezcan el plazo de la
experiencia adquirida por el personal clave en
meses sin especificar los dias se debe
considerar el mes completo.

\;r: caso los documentos para acreditar la

[60] puntos

Mas del [80]% del personal
clave considerado en el listado

supera el requisito de
experiencia en la
especialidad: [60] puntos

Mas de [50] hasta [80]% del
personal clave considerado en
el listado supera el requisito

de experiencia en la
especialidad:

[50]
puntos

Mas del [30] hasta [50]% del
personal clave considerado en
el listado supera el requisito

de experiencia en la
especialidad:

[40]
puntos

S| CUMPLE

[60] puntos




-. Programa de Especializacién en Supervision y
residencia de Obras y/ o similares

Acreditacion:

Se acredita mediante la presentacion de las
certificaciones.

o

Acredita una certificacion

[10]

puntos

Acredita mas de una
certificacion

[15]

puntos

PUNTAJE / METODOLOGIA POSTOR 1
FACTORES DE EVALUACION PARA SU ASIGNACION .
CONSORCIO SENOR DE LA
i SOLEDAD
A. EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD| METODOLOGIA PARA SU
ADICIONAL DEL PERSONAL CLAVE ASIGNACION
Se considerara aquella experiencia que no
tenga una antigliedad mayor a veinticinco afios
anteriores a la fecha de la presentacion de
ofertas.
B. CERTIFICACIONES DEL PERSONAL METODOLOGIA PARA SU
CLAVE ASIGNACION
Evaluacion:
Se evalla que el personal clave propuesto como
= Ingeniero Supervisor de Obra
cuente con las siguientes certificaciones: [15] puntos
Para Ingeniero Supervisor de Obra: - Certificaciones del
-. Residencia Y Supervision de Obras Publicas Ingenier? .Supervisor de
Obra (maximo 5 puntos): S| CUMPLE

[15] puntos




K. MONITOREO Y CONTROL

METODOLOGIA PARA SU
ASIGNACION

Evaluacién:

Se evalla la propuesta del postor respecto a
las herramientas, metodologias y
procedimientos que implementara el equipo
de supervision para realizar el control y
monitoreo del proyecto, en términos de
alcance, costo y tiempo, conforme a lo
establecido en el articulo 187.3 del
Reglamento.

Acredi-taci_én:

El postor debe presentar un plan de trabajo
estructurado cuyo contenido minimo incluye
la descripcion de las herramientas de
monitoreo y control a implementar durante la
gjecucion contractual (por ejemplo: Anélisis
de Valor Ganado (EVA), paneles de control,
software especializado, indicadores de
avance, entre ofros), la metodologia
propuesta para el monitoreo del avance fisico
y financiero del proyecto, el esquema de
alertas tempranas y acciones correctivas,
ejemplos de reportes que seran entregados
a la entidad contratante. Este documento
puede presentarse con cuadros explicativos,
formatos propuestos, cronogramas, entre
otros. -

X‘l LOS PROCEDIMIENTOS DE TRABAJO
“DE SUPERVISION DE OBRA DEBRERAN
CONSIDERARSE COMO MINIMO LO
SIGUIENTE:
> Actividades previas al inicio de la
supervision de obra
> Procedimientos de control
» Documentos que se presentaran:
- Documentos
parael
perfecciona

miento de
contrato
- Documentos

antes del inicio
de ejecucion de
\ la obra
- Documentos
durante la
ejecucion
- Documento durante
la recepcion de la
obra
- Documento durante
la liquidacién del
contrato

[25] puntos

e Acredita plan
monitoreo y control
segun estructura —
25 Puntos

o No Acredita plan
monitoreo y control
segun estructura —
00 Puntos

SI CUMPLE

[25] puntos




2. LOS MECANISMOS DE
ASEGURAMIENTO DE CALIDAD DEL
SERVICIO DE CONSULTORIA DE OBRA
(ADJUNTAR FORMATO DE
CONTROL PARA LA SUPERVISION DE LA
OBRA), debera considerarse como minimo lo
siguiente:
> Descripcion de normas que
aplicaran durante la supervision de
la obra
» Descripcion de actividades propias
de la supervision de la obra
> Descripcion de criterios sobre la calidad
del servicio de consultoria

3. DESCRIPCION DE LAS ACTVIDADES DE
CONTROL PARA LOS SISTEMAS DE
"~ SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL
(ADJUNTAR FORMATO DE CONTROL
- PARA LAS SUPERVISON DE OBRA),
debera considerarse como minimo lo
siguiente:
¥ Descripcion de normas que se
aplicaran durante la supervision de
obra

» Control de las medidas de seguridad e
higiene ocupacional

» Manejo de desperdicios

»  Salud ocupacional

4, SISTEMAS DE MITIGACION DE IMPACTO
AMBIENTAL (ADJUNTAR FORMATOS DE
"CONTROL PARA LA SUPERVIS!ON DE
“OBRA),
debera considerarse como minimo lo
siguiente:

- » Medidas de mitigacion de impacto

% .~ ambientales

% Medidas de reparacion y/o
compensacion de impacto ambientales

5. PLAN DE TRABAJO DEBIENDO
GUARDAR EL ORDEN DE ACUERDO LA
CRONOLOGIA DEL SERVICIO DE
CONSULTORIA DE OBRA EN EL TIEMPO
Y ACUERDO A LAS FUNCIONES Y
DEBERA REALIZARSE TENIENDO EN
CUENTA LO SIGUIENTE:
> Relacion de actividades
» Programacion GANTTY CPM
» Matriz de responsabilidades

6. CONTROL DE CALIDAD TECNICA DE LA
OBRA, CONTROL DE PLAZOS DE LA
EJECUCION Y CONTROL ECONOMICO
DE LA OBRA.

7. PLAN DE GESTION DE RIESGOS.
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RESULTADO DE LA EVALUACION TECNICA
De acuerdo a la evaluacién técnica realizada, los siguientes postores acceden a la etapa de evaluacion econémica, en
vista que han obtenido y/o superado el puntaje técnico minimo de ochenta (70) puntos establecidos en las bases

N2 Nombre o razon social del postor PUNTAJE TOTAL
1 CONSORCIO SENOR DE LA SOLEDAD 100.00
DEL ACUERDO ADOPTADO

Los integrantes del comité de seleccion, por UNANIMIDAD, dan por aprobado los resultados la admision, calificacion y
evaluacion tecnica de las ofertas, de acuerdo con el andlisis efectuado y los cuadros de Calificacion y evaluacion de
ofertas adjuntos que forman parte del Acta.

\\ En tal sentido los postores que pasan a la evaluacion economica es:

N? Nombre o razon social del postor PUNTAJE TOTAL

1 CONSORCIO SENOR DE LA SOLEDAD 100.00

DETALLE DE LOS POSTORES QUE PASARON A LA ETAPA DE EVALUACION ECONOMICA

De acuerdo a la evaluacion técnica realizada el dia 11 de Julio del 2025, los siguientes postores acceden a la etapa de
evaluacion econdmica, en vista que han obtenido y/o superado el puntaje técnico minimo de ochenta (70) puntos
establecidos en las bases

_)( N Nombre o razon social del postor PUNTAJE TOTAL
b,

1 CONSORCIO SENOR DE LA SOLEDAD 100.00

APERTURA Y DETALLE DE LAS OFERTAS ECONOMICAS:
Acto seguido, se procede con la apertura de las ofertas economicas de los mencionados postores presentados a través
de la plataforma de SEACE, cuyas ofertas son las siguientes:

DETALLE DEL PRECIQ DE LA OFERTA - (valor de Cuantia= S/ 58,185.73)

N Nombre o razon social del postor Oferta econémica % del valor
referencial
1 CONSORCIO SENOR DE LA SOLEDAD S/58,185.73 100.00%

ETALLE DE LAS OFERTAS ECONOMICAS QUE FUERON DESCALIFICADAS

Consignar las razones por las cuales fueron

a N 5 ial del postor e .
N ombre o razén social del posto descalificadas sus ofertas economicas
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PUNTAJE DE LAS OFERTAS ECONOMICAS
Acto seguido, se procede a asignar el puntaje correspondiente aplicando la formula prevista en el articulo 64 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, conforme se detalla a continuacion:

Puntaje Por

Nro | Nombre o razon social del postor ExaliiERR
Economica

1 CONSORCIO SENOR DE LA SOLEDAD 100.00 (PUNTOS)

RESULTADOS FINALES

De este modo, teniendo los resultados tanto de la evaluacion técnica como econdmica, se procede a determinar el puntaje
total de las ofertas que comprende el promedio ponderado de ambas evaluaciones, considerando los coeficientes de
ponderacion establecidos en las bases, obteniéndose los siguientes resultados:

Puntaje Puntaje
Econémico Pei Puntaje Total
Orden‘qe Nombre o razén social del postor Técnico PT
Prelacién
\ / C1=0.80 c2=020 C1xPT+C2xPei
' CONSORCIO SENOR DE LA SOLEDAD 80 PUNTOS 20 PUNTOS 100.00 PUNTOS

Nota. - En caso de empate consignar la aplicacion del criterio de desempate adoptado para establecer el orden de
prelacion.

Orden d Puntaje Bonificacion Bonificacion -
reen €€ 1 Nombre o razén social del postor ; Remype 5% colindancia i
Prelacion Parcial 10% Total
CONSUROIO SENGE DE kA 100 PUNTOS 00 PUNTOS | 10 PUNTOS | 00
1 SOLEDAD PUNTOS

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO.

Visto el resultado obtenido de los actos precedentes y estando conforme a lo establecido con la ley 32069, el Comité de
Seleccion por UNANIMIDAD, otorga la BUENA PRO al postor, CONSORCIO SENOR DE LA SOLEDAD , cuyo objeto
es la CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA DE OBRA PARA LA SUPERVISION DE LA OBRA:
MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS FUNERARIOS Y DE SEPULTURA EN EL CEMENTERIO DEL CASERI|O DE
SALA DEL CENTRO POBLADO HUARIMAYO, DISTRITO DE CHAVIN DE HUANTAR DE LA PROVINCIA DE HUARI
DEL DEPARTAMENTO DE ANCASH por la suma de S/ 58,185.73 (Cincuenta y Ocho Mil Ciento Ochenta y Cinco
con con 73/100 Soles).




sd] MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE - | [SSESUSEE ﬁ :

Asimismo, se procede la publicacion en el SEACE. Culminando con lo actuado se da por concluida la reunion, siendo
10:40 AM, horas del mismo dia y afio procediendo los miembros a suscribir en sefial de conformidad e indicando su

respectiva publicacion en el sistema electronico de contrataciones del estado SEACE, firmando el acta los presentes,
firmando en el acta los presentes.

BENTE Tt L:'.f

JOSE ISMAEL GESPEDES CAYACA JUAN CARLOS ANTEQUERA HUAMAN




