FORMATO N° 21

ACTA DE APERTURA DE OFERTA ELECTRONICA, CALIFICACION Y EVALUACION DE LAS OFERTAS:
SERVICIOS DE CONSULTORIA DE OBRAS
(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA DE MANERA ELECTRONICA A TRAVES DEL
SEACE)
PREVIA AL ACTA DE OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO EN ACTO PRIVADO

1 [NUMERO DE ACTA [022-2023-MDs/CS

2 [SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En la PLAZA PRINCIPAL S/N SURCUBAMBA - TAYACAJA - HUANCAVELICA, a los 20 dias del mes de DICIEMBRE del ano
2023, en la OFICINA DE ABASTECIMIENTO de la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SURCUBAMBA, a las 09:30 horas, se
reunieron los integrantes del COMITE DE SELECCION designados mediante RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL 164-]
2023-GM/MDS DE FECHA 05 DE DICIEMBRE DE 2023, encargado de la preparacién, conduccion y realizacion del
|procedimiento de seleccion ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 012-2023-MDS/CS [PRIMERA CONVOCATORIA], cuyo objeto
de convocatoria es la CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA DE OBRA PARA LA Elaboracién de Expediente
Técnico del Proyecto: "AMPLIACION DEL SERVICIO DE AGUA PARA RIEGO EN EL SECTOR AGRICOLA DE MIOHUAYCCO
ACCOPAMPA - PUCARUMI - AYAPATA DEL CENTRO POBLADO DE PUCARUMI DEL DISTRITO DE SURCUBAMBA -
PROVINCIA DE TAYACAJA - DEPARTAMENTO DE HUANCAVELICA", con Cédigo Unico de Inversiones N° 2562307, a fin de
efectuar la APERTURA ELECTRONICA, ADMISION, CALIFICACION Y EVALUACION DE LAS OFERTAS TECNICAS
presentadas..

3 |SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION
El quorum necesario que exige Ia normativa de conirataciones del Estado se logré con la presencia de los siguientes miembros:

: . i Titular X .__|Sub Gerente de Infraestructura y Obras
Presidente Wellingthon Cruz Lujan Dependencia: :
on b Suplente Publicas
Primer Miembro | Nils Nery Pérez Bautista 5 i Dependencia: |Jefe de Abastecimiento
Titular X ... {Unidad de Obras Publicas, Estudios y

Segundo Miembro|Alfredo Solano Reyes Eupiorie Dependencia: Proyectos
DETALLE DE LOS PARTICIPANTES
De acuerdo con el cronograma establecido en las bases, se registraron a través del SEACE comoa participantes Ios siguientes proveedores.

N° Nombre o razén social del participante RUC

1 |GUTARRA COMUN ROGERS HUGO 10429851241

2 |PERALTA DE LA O MARCO POLO 10439191398

3 |EMP. CONSTRUC. FOCAL SAC. 20487241831

CONSULTORIA, CONSTRUCTORA Y PROVEEDORES EN

4 |GENERAL PALESSAC. SodnkI0eR0

5 |GREMPAC INGENIERIA Y CONSTRUCCION E.I.R.L. 20534524006

& |"YAM CONSULTORA & CONSTRUCTORA"S.AC. 20607601918

5 |DETALLE DE LOS POSTORES
!admymmmamwmm«m,mmpmmmm de manera electronica a
traves del SEACE sus ofertas:

Fecha de

N Nombre o razén social del

o postor Hora de presentacion
1 |CONSORCIO PUCARUMI 19/12/2023 16:39:26

Acto seguido, se procede con la apertura electronica de la oferta tecnica y vereficacion de la presentacion de lo exigido en la seccion
especifica de las bases de conformidad con el numeral 81.2 del Ariculo 81 del Reglamento de la LCE y determina si las ofertas responden a
las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de los Terminos de Referencia, detallados en fa seccion especifica de tas Bases Integradas.
De no cumplir con lo requerido, 1a oferta se considera NO ADMITIDA.

DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS
De acuerdo con Ia revisién efectuada, las siguientes ofertas no se admiten, por lo que no se procedera con su calificacion:
N® Nombre o razén social del postor Consignar fas razones para su no admisién
1 NINGUNO NINGUNO

T

DETALLE DE LAS OFERTAS ADMITIDAS Y QUE PASAN A chusméu
De acuerdo con la revisién efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procedera con su calificacion.

N°® Nombre o razén social del postor item(s) a los que postuia
1 |CONSORCIO PUCARUMI UNICO
2

9| CALIFICACION DE LAS OFERTAS TECNICAS

9.1 |DETALLE DE LA CALIFICACION DE LAS OFERTAS TECNICAS

La calificacion de las ofertas se detalia en el cuadro de Calificacion de Ofertas Técnicas, segun Anexo 1, que forma parte
de la presente Acta.

9.2 |[DETALLE DE LAS OFERTAS QUE FUERON DESCALIFICADAS

De acuerda con la revisién efectuada, las siguientes ofertas fueron descalificadas, por lo que no se les aplicara los
factores de evaluacion:

N Nombre o razén social del postor Consignar las razones de su descalificacién
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DETALLE DE LAS OFERTAS QUE PASAN A EVALUACION

De acuerdo con |a revision efectuada, as siguientes ofertas cumplieron los requisitos de calificacion previstos en las BASES INTREGRADAS,
por o que se procedera con su evaluacién:

N° Nombre o razén social del postor Item(s) a los que postula

1 |CONSORCIO PUCARUMI UNICO

11

EVALUACION DE LAS OFERTAS TECNICAS

M1 Insﬂms DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS TECNICAS
{La evaluacion de ias ofertas se detalla en el cuadro de Evaluacion de Ofertas Técnicas, segun Anexo 2, que forma parte de fa

p te Acta.
PUNTAIE DE LA EVALUACION TECNICA
[COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION TECNICA DE CADA POSTOR
72.1 [NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 ] CONSORCIO PUCARUMI
FACTORES PUNTAJES
A |EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD 50 PUNTOS
B |METODOLOGIA PROPUESTA 50 PUNTOS
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 100 PUNTOS
12.2 |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2 |no HuBo
FACTORES PUNTAJES
A___|EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPEGIALIDAD
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 100 PUNTOS

RESULTADOS DE LA EVALUACION TECNICA

De acuerdo a la evaluacion técnica realizada, los siguientes postores acceden a la etapa de evaluacion econémica, en vista de que han
obtenido yfo superado el puntaje técnico minimo de ochenta (80) puntos establecido en las bases:

N NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE TECNICO TOTAL

1_|CONSORCIO PUCARUMI 100 PUNTOS

Asmuno los siguientes postores no acceden a la etapa de evaluacién econdmica, en vista de que no aicanzaron el puntaje técnico minimol
de ochenta (80) puntos establecido en las bases:

Ne NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE TECNICO TOTAL

1 [NOHUBO NO HUBO

14

ACUERDO ADOPTADO

Los integrantes del comité de seleccion, por UNANIMIDAD, dan por aprobados los resultados de la admision, calificacion y evaluacion de las
ofertas, de acuerdo con el analisis efectuado y los cuadros de Calificacion y Evaluacion de Ofertas adjuntos que forman parte del Acta.

15

S TITULAR PRESIDENTE

NOMBRES Y FIRMAS
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S U R(‘U B A M B A "Reserva Ecologica, Turistica y Minera”
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ANEXO 1
CUADRO DE CALIFICACION DE OFERTAS TECNICAS
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 012-2023-MDS/CS [PRIMERA CONVOCATORIA]

CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA DE OBRA PARA LA Elaboracién de Expediente
Técnico del Proyecto: “AMPLIACION DEL SERVICIO DE AGUA PARA RIEGO EN EL SECTOR
AGRICOLA DE MIOHUAYCCO - ACCOPAMPA - PUCARUMI - AYAPATA DEL CENTRO POBLADO
DE PUCARUMI DEL DISTRITO DE SURCUBAMBA - PROVINCIA DE TAYACAJA - DEPARTAMENTO
DE HUANCAVELICA”, con Cédigo Unico de Inversiones N° 2562307.

De acuerdo a la Seccion General de la BASES, Capitulo |, numeral 1.8 Calificacion y Evaluacion de las
ofertas, acapite 1.8.1 Calificacion de las Ofertas Técnicas establece que: “La calificacion de las Ofertas
Técnicas se realiza conforme a lo establecido en el numeral 82.1 del Articulo 82 del Reglamento”.

Ahora, el numeral 82.1 del Articulo 82 del Reglamento, sefala que: “El comité de seleccién determina si
las ofertas técnicas cumplen los requisitos de calificacion previstos en las bases. La oferta que no cumpla
con dichos requisitos es descalificada”. Siendo esto asi, se determina la Calificacién de ofertas de la
siguiente manera:

-

A | CAPACIDAD LEGAL
f ACREDITA
‘B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
' B.1 | CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE Y
B.2 FORMACION ACADEMICA

'B.3 | EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO
De conformidad con el numeral 49.3 del articulo 49 y el literal e) del numeral 139.1 del articulo 139 del
Reglamento este requisito de calificacion se acredita para la suscripcion del contrato
Asi mismo, del Requisito de Calificacion:

e g

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/
150,000.00 (CIENTO CINCUENTA MIL Y 00/100 SOLES), por la contratacion de
servicios de consultoria de obra iguales o similares al objeto de la convocatoria,
durante los diez (10) afios anteriores a la fecha de la presentacién de ofertas que
se computaran desde la fecha de la conformidad o emisién del comprobante de
pago, segun corresponda.

Se consideran servicios de consultoria de obra similares a los siquientes:
elaboracién y/o reformulacién _de expedientes técnicos de mejoramiento _y/o

ampliacién y/o instalacién y/o construccién y/o creacion de proyectos de sistemas

de riego _tecnificado y/o servicios de agua para riego y/o recursos hidricos y/o ACREDITA
S/ 316,796.14

lineas de conduccién y/o represas

(Trescientos
Acreditacién: Dieciséis Mil

Setecientos
La experiencia del postor en la especialidad se acreditar4 con copia simple de (i) contratos Noventa y Seis
u ordenes de servicios y su respectiva conformidad o constancia de prestacién; o (ii) con 14/100
comprobantes de pago cuya cancelacién se acredite documental y fehacientemente, con soles)

Voucher de depésito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro
documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante

[} piaza Principal S/N Surcubamba [ 958041000 E mds.surcubamba@gmail.com
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S U RCU B /\MBA "Reserva Ecoldgica, Turistica y Minera”
TAYACAJA - HUANCAVELICA A e e R T

cancelacién en el mismo comprobante de pago’.

Los postores pueden presentar hasta un maximo de veinte (20)
contrataciones para acreditar el requisito de calificacién y el factor
“Experiencia de Postor en la Especialidad”. En caso los postores
presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola
contratacion, se debe acreditar que corresponden a dicha contratacion; de
lo contrario, se asumira que los comprobantes acreditan contrataciones
independientes, en cuyo caso solo se considerara, las veinte (20) primeras
contrataciones indicadas en el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del
Postor en la Especialidad. En el caso de servicios de supervision en
ejecucion, solo se considera como experiencia la parte del contrato que
haya sido ejecutada durante los diez (10) afios anteriores a la fecha de
presentacion de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades
correspondientes a tal parte o los respectivos comprobantes de pago
cancelados. En los casos que se acredite experiencia adquirida en
consorcio, debe presentarse la promesa de consorcio o el contrato de
consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las
obligaciones que se asumié en el contrato presentado; de lo contrario, no
se computara la experiencia proveniente de dicho contrato.

,
5N
2
g

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de
seleccion convocados antes del 20.09.2012, la calificacién se cefira al
meétodo descrito en la Directiva “Participacion de Proveedores en
Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el
porcentaje de las obligaciones equivale al porcentaje de participacion de
la promesa de consorcio o del contrato de consorcio. En caso que en
dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacion se
presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

TRONICE,

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia
corresponde a la matriz en caso que el postor sea sucursal, o fue
transmitida por reorganizacion societaria, debiendo acomparar Ia
documentacion sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como
consecuencia de una reorganizacion societaria, debe presentar
adicionalmente el Anexo N° 9. Cuando en los contratos, érdenes de
servicio o comprobantes de pago el monto facturado se encuentre
expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta
publicado por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP
correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de emisién de la
orden de servicio o de cancelacién del comprobante de pago, segun
corresponda. Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y
presentar el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en la
Especialidad.

Importante

. El 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccidn, segiin corresponda,
debe valorar de manera integral los documentos presentados por el postor para acreditar
la experiencia. En tal sentido, aun cuando en los documentos presentados la
denominacién del objeto contractual no coincida literalmente con el previsto en las bases,
se deberd validar la experiencia si las actividades que ejecutd el postor corresponden a la
experiencia requerida.
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE Creado como Distrito el 22 de Junio de 1825

SURCUBAMBA Rt e

TAYACAJA - HUANCAVELICA

] En el caso de consorcios, la calificacion de la experiencia se realiza conforme a la Directiva
“Participacidn de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

CALIFICADA | *+

En consecuencia, el Comité de Seleccidn, luego de haber realizado la valoracién de manera integral los
documentos presentados por el postor para acreditar la Experiencia, determina ADMITIR la oferta.

,:_.«:}‘-_*_
s PRIMER ' &
t\\% MIEMBRO &

3

“reentAftredo Solano Reyes

Wellingthon Cruz Lujan 72y
TITULAR 2DO MIEMBRO

TITULAR PRESIDENTE

——
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE

SURCUBAMBA

TAYACAJA - HUANCAVELICA
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 012-2023-MDS/CS [PRIMERA CONVOCATORIA]

CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA DE OBRA PARA LA Elaboracién de
Expediente Técnico del Proyecto: “AMPLIACION DEL SERVICIO DE AGUA PARA RIEGO
EN EL SECTOR AGRICOLA DE MIOHUAYCCO - ACCOPAMPA - PUCARUMI - AYAPATA
DEL CENTRO POBLADO DE PUCARUMI DEL DISTRITO DE SURCUBAMBA - PROVINCIA
DE TAYACAJA - DEPARTAMENTO DE HUANCAVELICA”, con Cédigo Unico de
Inversiones N° 2562307.

Creado como Distrito el 22 de Junio de 1825

"Reserva Ecoldgica, Turistica y Minera”

ANEXO 2
CUADRO DE EVALUACION DE OFERTAS TECNICAS
EVALUACION DE OFERTAS

De acuerdo a la Seccién General de la BASES, Capitulo |, numeral 1.8
Calificacién y Evaluacion de las ofertas, acapite 1.8.2 Evaluacion de las Ofertas
Técnicas se realiza conforme a lo establecido en los numerales 82.2 y 82.3 del
Articulo 82 del Reglamento”

82.2. Solo pasan a la etapa de evaluacion las ofertas técnicas que
cumplen con lo sefialado en el numeral anterior. La evaluacion se realiza
conforme a los factores de evaluacién enunciados en las bases.

82.3. Las reglas de la evaluacion técnica son las siguientes:

a) El comité de seleccion evalta las ofertas de acuerdo con los
factores de evaluacion previstos en las bases.

b) Las ofertas técnicas que contengan algun tipo de informacion
que forme parte de la oferta econémica son descalificadas.

c) Las ofertas técnicas que no alcancen el puntaje minimo
especificado en las bases son descalificadas.

PUNTAJE / POSTOR 01
FACTORES DE EVALUACION ME,T,g'?RgLS%G'A
A STRIL]
/59PN | EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD [50] puntos B

¢,

”éw = T
f SS 4 t Evaidacion: M = Monto facturado
{3} R ‘E El postor debe acreditar un monto facturado acumulado act?:tfoa:i 9 f g ol
\ Dy equivalente a DOS (2) VECES EL VALOR e El POSTOR, acredita un
%DE REFERENCIAL, por la contratacién de servicios de prestacion de it monto facturado acumulado
e consultoria de z')bra iguales o similares al objeto de la e c::snsulii:’%aazn ] equivalente a S/.
convocatoria, durante los diez (10) afios anteriores a la i 316,796.14 (Trescientos
fecha de la presentacion de ofertas que se computaran BT | Dieciséis Mil
desde la fecha de la conformidad o emision del 3‘:!; 5 r[éf]e;encc?:l? Setecientos Noventa y
comprobante de pago, segtin corresponda. : [50] | Seis con 14/100 soles)
Puntos

Acreditacién:
La experiencia en la especialidad se acreditard con

' El'monto no puede ser mayor a tres (3) veces el valor referencial.
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE

: ISURCUBAMBA

TAYACAJA - HUANCAVELICA

Creado como Distrito el 22 de Junio de 1825
"Reserva Ecologica, Turistica y Minera®

PUNTAJE / POSTOR 01
FACTORES DE EVALUACION me;ggglé%em
copia simple de (i) contratos u 6rdenes de servicios y M >=[1.5] veces el
su respectiva conformidad, constancia de prestacion o valor referencial y <
liquidacion del contrato; o (i) comprobantes de pago [2]veces el valor
cuya cancelacion se acredite documental y referencial:
fehacientemente, con voucher de depésito, nota de [40]puntos
abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro
documento emitido por Entidad del sistema financiero
que acredite el abono o mediante cancelacion en el
mismo comprobante de pago”. M > [1]"® veces el
valor referencial y <
Las disposiciones sobre el requisito de calificacién [1.5] veces el valor
“Experiencia del postor en la especialidad” previstas en referencial:
el literal C del numeral 3.2 del Capitulo Ill de la presente [30]
seccion de las bases resultan aplicables para el puntos
presente factor.
METODOLOGIA PROPUESTA oS
%/ Evaluacioén:
i| Se evaluara la metodologia propuesta por el postor
para la ejecucién de la consultoria de obra, cuyo
contenido minimo es el siguiente:
iTEM 1.PLAN DE TRABAJO
1 INTRODUCCION.
2 OBJETIVOS El POSTOR propone y
2.1 OBJETIVO GENERAL. sustenta adecuadamente
2.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS. la adopcion de la
3 CONDICIONES CONTRACTUALES PARA metodologia propuesta:
LA ELABORACIONDEL ESTUDIO
\g. 9 DEL CONTRATO.
3.2. PLAZO DEL SERVICIO. i
3. PRESUPUESTO DEL SERVICIO. bl st bl
RO [B3:4. ADELANTO. ITEM 01 = 05 PUNTOS
ES. CONSTANCIA DE VISITA DE CAMPO ITEM 02 = 05 PUNTOS
USCRITA POR EL JEFE DE LA UNIDAD DE ITEM 03 = 05 PUNTOS
ESTUDIOS. ITEM 04 = 05 PUNTOS
4. METODOLOGIA DEL DESARROLLODEL | i 0% =03 PUNTOS
SERVICIO PARA CADA ENTREGABLE. ITEM 07 = 05 PUNTOS
[ 4.1, ETAPA DE TRABAJO DE CAMPO. ITEM 08 = 05 PUNTOS
42 TRABAJO DE GABINETES. iTEM 09 = 05 PUNTOS
o ;{ﬁﬁ‘ 43.  VALIDACION DE LOS RESULTADOS [TEM 10 = 05 PUNTOS
‘C\Q oW OBTENIDOS.
/3 e ioenes 5.4, ANALISIS TECNICO DE LA ALTERNATIVA
é:ﬁ;’ Sale nil HIPROPUESTA.
\% = . JA.5. RESUMEN DE PROCEDIMIENTO
" Ve 855/ METODOLOGICO.
£o 4.6. PRESENTACION DEL SERVICIO.
& DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES A
EJECUTAR.
5t RESPONSABILIDADES Y ACTIVIDADES
DE CADA INTEGRANTE DEL EQUIPO TECNICO
DEL ESTUDIO
5.2 FUNCIONES Y ROLES DE CADA
INTEGRANTE DEL EQUIPO TECNICO DEL
ESTUDIO. _
Gestion Edil
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FACTORES DE EVALUACION

PUNTAJE /
METODOLOGIA
PARA SU
ASIGNACION

POSTOR 01

CONSORCIO PUCARUMI

5.3. CUADRO DONDE SE IDENTIFIQUEN LOS
CONTENIDOS DEL ESTUDIO, LOS TIEMPOS Y
LOS PROFESIONALES A CARGO.

54. CRONOGRAMA DE DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES EL PIP (DIAGRAMA GANTT)

55. PROGRAMACION DE VISITAS Y
ACTIVIDADES DE CAMPO.

56. MECANISMOS DE CONTROL QUE
ASEGUREN LA CALIDAD Y COHERENCIA DE LA
FORMULACION DE CADA MODULO.

5.7. RELACION DE PROFESIONALES QUE
CONFORMAN EL EQUIPO TECNICO DEL
ESTUDIO.

5.8. RECURSOS FISICOS DESTINADOS AL
DESARROLLO DEL ESTUDIO, POR CADA
ENTREGABLE

6. MEDICION DEL TIEMPO O PLAZO DE
EJECUCION DE LA CONSULTORIA.

6.1.  ACTIVIDADES DURANTE LA EJECUCION
DE LA CONSULTORIA.

6.2. ACTIVIDADES DE RECEPCION DEL
EXPEDIENTE TECNICO E INFORME FINAL

6.3. CRONOGRAMA REFERENCIAL DE
ACTIVIDADES.

7 PLAN DEL SISTEMA DE CONTROL.

8. FLUJO DE ACTIVIDADES.
CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
9.1. CONCLUSIONES.

'92. RECOMENDACIONES

Z
©

7T\

<. | ITEM 2. METODOLOGIA

1. ANTECEDENTES.
1.1.  ANTECEDENTES DE PROYECTOS
SIMILARES:

2. OBJETIVO.

3 INFORMACION DISPONIBLE.

4. ESTANDARES DE DIRECCION DEL
PROYECTO.

5. DESCRIPCION DE LOS MECANISMOS DE
.CONTROL.

i RECURSOS A EMPLEAR.

7. MEDICION DEL TIEMPO O PLAZO DE
. JEJECUCION DE LA CONSULTORIA

7.1.  ACTIVIDADES DURANTE LA EJECUCION
DE LA CONSULTORIA
7.2.  ACTIVIDADES DE RECEPCION DEL
EXPEDIENTE TECNICO E INFORME FINAL.
7.3. CRONOGRAMA REFERENCIAL DE
ACTIVIDADES.
8. PLAN DEL SISTEMA DE CONTROL.
9. FLUJO DE ACTIVIDADES.
10.  CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES.
10.1. CONCLUSIONES.
10.2. RECOMENDACIONES.
iTEM 3.: SISTEMAS DE CONTROL DE CALIDAD
1 OBJETIVO.

ITEM 02 = 05 PUNTOS
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PUNTAJE / POSTOR 01

METODOLOGIA
FACTORES DE EVALUACION PARA SU

2 INFORMACION DISPONIBLE.

3. DESCRIPCION DE LOS MECANISMOS DE
CONTROL - ALCANCE.

3.1. ACTIVIDADES PREVIAS A LA
CONSULTORIA.

3.2.  ACTIVIDADES DURANTE LA EJECUCION
DE LA CONSULTORIA.

3.3. ACTIVIDADES DE RECEPCION DEL
EXPEDIENTE TECNICO E INFORME FINAL.

4. RECURSOS A EMPLEAR.

5. MEDICION DEL TIEMPO O PLAZO DE
EJECUCION DE LA CONSULTORIA.

5.1. ACTIVIDADES DURANTE LA EJECUCION
DE LA CONSULTORIA.

52. ACTIVIDADES DE RECEPCION DEL
EXPEDIENTE TECNICO E INFORME FINAL.

53. CRONOGRAMA REFERENCIAL DE
ACTIVIDADES.

6. PLAN DEL SISTEMA DE CONTROL.

7 FLUJO DE ACTIVIDADES.

8. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
8.1. CONCLUSIONES.

8.2. RECOMENDACIONES

iTEM 4.: PLAN DE PREVENCION DE RIESGOS Y ITEM 04 = 05 PUNTOS
ACCIDENTES
1. PRESENTACION.
2 OBJETIVO.
3. MARCO LEGAL.
. INFORMACION DISPONIBLE.

el 5. LINEA BASE DEL SISTEMA DE GESTION

¢ DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

-|5.1. DESCRIPCION DEL SISTEMA DE
GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL

TRABAJO DE LA EMPRESA

52. RESPONSABILIDADES DE

IMPLEMENTACION/EJECUCION DEL PLAN DE

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

6. COMITE DE SEGURIDAD, SALUD EN EL

TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE.

7. IDENTIFICACION DE PELIGROS Y

EVALUACION DE RIESGOS LABORALES Y

ACCIONES PREVENTIVAS.

7.1. MEDIDAS DE CONTROL BASICAS PARA

PREVENCION DE RIESGOS

8. RIESGOS.

8.1. RIESGOS.

= 8.2. VALORACION DEL RIESGO.

8.3.  PROCEDIMIENTO DE TRABAJO PARA

LAS ACTIVIDADES DEL EXPEDIENTE TECNICO.

9. CAPACITACIONES EN SEGURIDAD,

SALUD EN EL TRABAJO

10. INSPECCIONES INTERNAS DE

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

1% PRIMEROS AUXILIOS.

11.1.  OBJETO. Gestion Edil

11.2. REGLAS GENERALES. 20232 _ 2026
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11.3. TRATAMIENTOS

11.4. VALORACION DEL RIESGO.

12 PROCEDIMIENTOS DE GESTION Y
CONTROL.

13. RECURSOS A EMPLEAR.

14, MEDICION DEL TIEMPO O PLAZO DE
EJECUCION DE LA CONSULTORIA

14.1. ACTIVIDADES DURANTE LA EJECUCION
DE LA CONSULTORIA.

14.2. ACTIVIDADES DE RECEPCION DEL
EXPEDIENTE TECNICO E INFORME FINAL.

14.3. CRONOGRAMA REFERENCIAL DE
ACTIVIDADES.

15. PLAN DEL SISTEMA DE CONTROL.

16. FLUJO DE ACTIVIDADES.

17 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
17.1. CONCLUSIONES.

17.2. RECOMENDACIONES

iTEM 5.: MEJORAS EN EL DESEMPENO
FUNCIONAL DEL EQUIPO TECNICO.

1 INTRODUCCION.

2 DATOS GENERALES.

3 OBJETIVOS.

3.1.  OBJETIVO GENERAL.

3.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS.

4. PROFESIONALES PROPUESTOS.
41. LISTADO DE PROFESIONALES.
42 ORGANIGRAMA.

5. CONOCIMIENTO DE LA METODOLOGIA
PARA LAS MEJORAS EN EL DESEMPENO
FUNCIONAL DEL EQUIPO TECNICO.

5.1. TEORIAS EXISTENTES.
52. EVALUACION DE DESEMPENO.
PRODUCTIVIDAD.

6. CONOCIMIENTO DE LA METODOLOGIA
PARA LAS MEJORAS EN EL DESEMPENO
FUNCIONAL DEL EQUIPO TECNICO

6.1. DESARROLLO DEL PROYECTO

ITEM 6.: MEJORAS A LOS TRABAJOS.

iTEM 7.: ORGANIZACION DEL EQUIPO TECNICO.
1. INTRODUCCION

; PROFESIONALES PROPUESTOS

1.  LISTADO DE PROFESIONALES

2. ORGANIGRAMA

3 DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES DE
CADA PROFESIONAL

3.1. RESPONSABILIDADES Y ACTIVIDADES
DE CADA INTEGRANTE DEL EQUIPO TECNICO
DEL ESTUDIO

iTEM 8. DESARROLLARA LA APLICACION DE
CONOCIMIENTOS, HABILIDADES,
HERRAMIENTAS Y TECNICAS A LAS
ACTIVIDADES DEL PROYECTO, DE
PREFERENCIA EN EL MARCO DE LA GUIA DEL

ITEM 05 = 05 PUNTOS

ITEM 06 = 05 PUNTOS

ITEM 07 = 05 PUNTOS

ITEM 08 = 05 PUNTOS

Gestion Edil
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PUNTAJE / POSTOR 01

METODOLOGIA
FACTORES DE EVALUACION PARA SU

ASIGNACION CONSORCIO PUCARUMI

PMBOK (PROJECT MANAGEMENT BODY OF
iKNOWLEDGE) _
TEM 9. EMPLEO DE SOFTWARE DE INGENIERIA. -

1. INTRODUCCION. MOy = 93 TUMOS
2. OBJETIVOS

21.  OBJETIVO GENERAL.

22 OBJETIVOS ESPECIFICOS.

3. ALCANCES DE LOS SOFTWARE
UTILIZADOS

4 AMBITO DE APLICACION

5.  RECURSOS FiSICOS DESTINADOS AL

USO DE LOS SOFTWRE.

10. CONOCIMIENTO DE LA NORMATIVA EN

CONTRATACIONES PUBLICAS (DE ACUERDO A LA TEM10.= 03 PN OB

:;EAY I;I_?0.225 Y SU REGLAMENTO VIGENTE) Total: 50 puntos
—--U~—-—S~; En consecuencia
Se precisa que el postor debe desarrollar la ACREDITA

METODOLOGIA PROPUESTA, de acuerdo a lo
solicitado. Asi mismo, debe entenderse que el
desarrollo de la metodologia propuesta debe
ajustarse al desarrollo del Contenido Minimo antes
sefalado, debiendo existir coherencia con la
consultoria de obra a realizar, para lo cual realizara
una descripcion de cada contenido solicitado,
fundamentalmente los mismos de acuerdo a las
Normas técnicas, leyes y reglamentos aplicables.

Lo importante sera la coherencia entre las diferentes
herramientas mencionadas y de la metodologia
misma para el objetivo de la consultoria y logros de
objetivos del Proyecto, la metodologia que no
guarde coherencia con lo solicitado no sera
calificada.

Acreditacion:

Se acreditara mediante la presentacion del
documento que sustente la metodologia propuesta.

PUNTAJE TOTAL 100 PUNTOS 100 PUNTOS
CALIFICADA

SITUACION

Para acceder a la etapa de evaluacidén econdmica, el postor debe obtener un puntaje técnico minimo de ochenta (80)

puntos.

W@&. d 4
lils N. Pérez Bautista "7x ¢ #Hfpédo Solano Reyes
TITULAR 1ER MIEMBRO ] LAR 2DO MIEMBR@
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FORMATO N° 24

ACTA DE APERTURA Y EVALUACION DE OFERTAS ECONOMICAS
Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO:
CONSULTORIA DE OBRAS

(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA DE MANERA ELECTRONICA A TRAVES DEL

SEACE)

NUMERO DE ACTA 023-2023-MDS/CS

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En la PLAZA PRINCIPAL S/IN SURCUBAMBA - TAYACAJA - HUANCAVELICA, a los 20 dias del mes de DICIEMBRE del
afio 2023, en la OFICINA DE ABASTECIMIENTO de fa MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SURCUBAMBA, a las 11:30 horas,
se reunieron los integrantes del COMITE DE SELECCION designados mediante RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL
164-2023-GM/MDS DE FECHA 05 DE DICIEMBRE DE 2023, encargado de la preparacion, conduccién y realizacién del
procedimiento de seleccion ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 012-2023-MDS/CS [PRIMERA CONVOCATORIA], cuyo
objeto de convocatoria es la CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA DE OBRA PARA LA Elaboracién de
Expediente Técnico del Proyecto: "AMPLIACION DEL SERVICIO DE AGUA PARA RIEGO EN EL SECTOR AGRICOLA DE
MIOHUAYCCO - ACCOPAMPA - PUCARUMI - AYAPATA DEL CENTRO POBLADO DE PUCARUMI DEL DISTRITO DE
SURCUBAMBA - PROVINCIA DE TAYACAJA - DEPARTAMENTO DE HUANCAVELICA”", con Cédigo Unico de Inversiones
N°® 2562307, por el valor referencial de S/. 150,000.00 (CIENTO CINCUENTA MIL CON 00/100 Soles), a fin de
APERTURAR LA OFERTA ECONOMICA y OTORGAR LA BUENA PRO.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION
Eil quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado se logré con la presencia de los siguientes miembros:

; 3 : Titular X . ISub Gerente de Infraestructura y
Presidente Wellingthon Cruz Lujan Sup Dependencia: Ot Publi

Titular X

S - Dependencia:|Jefe de Abastecimiento

Primer Miembro Nils Nery Pérez Bautista

Titular X Unidad de Obras Publicas, Estudios

Segundo Miembro Alfredo Solano Reyes 3 = Dependencia: v P

DETALLE DE LOS POSTORES QUE PASARON A LA ETAPA DE EVALUACION ECONOMICA:

De acuerdo con la evaluacion técnica realizada el dia 30/09/2023, los siguientes postores pasaron a la etapa de evaluacion economica,
en vista de que obtuvieron y/o superaron el puntaje técnico minimo de ochenta (80) puntos, de acuerdo con lo establecido en las bases:

N° Nombre o razén social del postor Puntaje por Evaluacion Técnica

1 CONSORCIO PUCARUMI 100 PUNTOS

2

APERTURA Y DETALLE DE LAS OFERTAS ECONOMICAS:

Acto seguido, se procede con la apertura de las ofertas econdmicas de los mencionados postores, cuyas ofertas son las siguientes:

. % del Valor
o <
N Nombre o razén social del postor Oferta Econémica Referencial
S/. 150,000.00 (CIENTO
1 CONSORCIO PUCARUMI CINCUENTA MIL CON 100%

00/100 Soles)

DE SER EL CASO INCLUIR LO SIGUIENTE:

6

DETALLE DE LAS OFERTAS ECONOMICAS QUE FUERON DESCALIFICADAS

De acuerdo con la evaluacion realizada, las sigyientes ofertas econémicas han sido descalificadas:

ZGTRIT
P oeTRIT4Y
'éﬁ &%‘1
e ——— g




FORMATO N° 24

ACTA DE APERTURA Y EVALUACION DE OFERTAS ECONOMICAS
Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO:

CONSULTORIA DE OBRAS
(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA DE MANERA ELECTRONICA A TRAVES DEL
SEACE)
- - Consignar las razones por las cuales fueron
N Nombre o razén social del postor Iifi o R
1 NINGUNO NINGUNO
2

7 |EVALUACION DE OFERTAS ECONOMICAS:
7.1 |DETALLE DE LAS OFERTAS QUE FUERON RECHAZADAS CUYO PRECIO OFERTADO NO SE ENCUENTRA DENTRO
DE LOS LIMITES DEL VALOR REFERENCIAL

e

Pe conformidad con el articulo 28 de la Ley de Contrataciones del Estado, Tratandose de ejecucion o consultoria de obras, Ia
Entidad rechaza las ofertas que se encuentran por debajo del noventa por ciento (90%) del valor referencial o que excedan
este en mas del diez por ciento (10%). En este Gltimo caso, las propuestas que excedan el valor referencial

en menos del 10% seran rechazadas si no resulta posible el incremento de la disponibilidad presupuestal. En ese sentido, las
ofertas rechazadas son las siguientes:

N° Nombre o razén social del postor
1 NINGUNO

7.2 PUNTAJE DE LAS OFERTAS ECONOMICAS

Acto seguido, se procede a asignar el puntaje correspondiente aplicando la formula prevista en el articulo 74 del Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado, conforme se detalla a continuacion:

N° Nombre o razén social del postor Puntaje por Evaluacién Econémica
1 CONSORCIO PUCARUMI 100 PUNTOS
2

8 |RESULTADOS FINALES

De este modo, teniendo los resultados tanto de la evaluacion técnica como econdmica, se procede a determinar el puntaje total de las
ofertas que comprende el promedio ponderado de ambas evaluaciones, considerando los coeficientes de ponderacion establecidos en las
bases, obteniéndose los siguientes resultados:

Orden_de Nomibre o razén social def postor Puntaje Técnico (PT) Puntaje Econémico (Pei) Puntaje Total
prelacion C1=0.90 C2=0.10 C1xPT+C2xPei
1 CONSORCIO PUCARUMI 90.00 10.00 100.00

PUNTAJE TOTAL MAS BONIFICACIONES

|Orden de : BONIF. (10%) ANEXO| BONIF. MYPE (5%) | Puntaje Total con
prelacion Nombre o razén social del postor N° 10 ANEXO N° 11 Bonificacion
1 CONSORCIO PUCARUMI NO CORRESPONDE 5 105.00 PUNTOS

Nota.- En caso de empate consignar la aplicacién del criterio de desempate adoptado para establecer el orden de prelacion.




FORMATO N° 24

ACTA DE APERTURA Y EVALUACION DE OFERTAS ECONOMICAS
Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO:

CONSULTORIA DE OBRAS
(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA DE MANERA ELECTRONICA A TRAVES DEL
SEACE)
9 |OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO
9.1 DETALLES DEL GANADOR DE LA BUENA PRO
De acuerdo con los resultados de la evaluacion, el postor ganador de la buena pro es:
Nombre o razén social del postor ganador Monto adjudicado Oferta > al Valor Rererencial
Si
S/. 150,000.00
(CIENTO CINCUENTA
CONSORCIO PUCARUM
MIL CON 00/100 No X
Soles)

En el supuesto de ofertas que superen el valor referencial hasta el limite del 110%, se debe consignar la informacion siguiente:
10 |ACUERDO ADOPTADO

Los miembros del comité de seleccion por UNANIMIDAD, dan por aprobados los resultados de la evaluacion economica, otorgando laj

buena pro al postor mencionado el numeral 9.1.
11

s

’)"*ﬂnn_ALf&ﬂg, olano Reyes
TITULAR 2DO MIEMBRO

TITULAR PRESIDENTE

NOMBRES Y FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE SELECCION

3de3



