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INFORME N° 01-2025-CS/AS N° 05-2025-UGEL01-SJM-1

A : MG. PEDRO RECUAY SANCHEZ
Director de la UGEL 01.

Asunto : Informe de declaratoria de desierto del procedimiento de seleccion ADJUDICACION
SIMPLIFICADA N° 05-2025-UGEL 01-UGEL PRIMERA CONVOCATORIA, para la
CONTRATACION DE SERVICIO DE TOMA DE INVENTARIO DE BIENES
MUEBLES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR (EBR), CENTROS DE EDUCACION BASICA ALTERNATIVA (CEBA),
CENTRO DE  EDUCACION  TECNICA  PRODUCTIVA  (CETPRO)
SELECCIONADOS, OFICINAS PERIFERICAS Y SEDE CENTRAL DE LA UNIDAD
DE GESTION EDUCATIVA LOCA N° 01.

Referencia : a) Adjudicacion Simplificada N° 05-2025-UGEL01/CS-1

Fecha . San Juan de Miraflores, 09 de mayo del 2025.

Tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarlo cordialmente y con relacion al asunto, para comunicarle
sobre la declaratoria de desierto del procedimiento de seleccion AS — SM-5-2025-UGEL01/CS PRIMERA
CONVOCATORIA.

Cuando un procedimiento de seleccion es declarado desierto total o parcialmente, el 6rgano encargado de
las contrataciones o el comité de seleccién, segun corresponda, emite un informe al Titular de la Entidad o
al funcionario a quien haya delegado la facultad de aprobacion del expediente de contratacion en el que
justifique y evalle las causas que no permitieron la conclusion del procedimiento, debiéndose adoptar las
medidas correctivas antes de convocar nuevamente. Dicho informe es registrado en el SEACE.

. OBJETIVO:

1.1. Sustentar y evaluar las causas que no permitieron otorgar la buena pro del procedimiento de
seleccion ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 05-2025-UGEL 01-UGEL PRIMERA
CONVOCATORIA, para la CONTRATACION DE SERVICIO DE TOMA DE INVENTARIO DE
BIENES MUEBLES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR (EBR), CENTROS DE EDUCACION BASICA ALTERNATIVA (CEBA), CENTRO
DE EDUCACION TECNICA PRODUCTIVA (CETPRO) SELECCIONADOS, OFICINAS
PERIFERICAS Y SEDE CENTRAL DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCA N° 01.

. ANTECEDENTES:

2.1. Con fecha 16 de abril del 2025, el comité de seleccion convoco el procedimiento de seleccion
Adjudicacion Simplificada AS-SM-5-2025-UGEL01 SJM-1, cuyo objeto es la contratacion del
CONTRATACION DE SERVICIO DE TOMA DE INVENTARIO DE BIENES MUEBLES DE
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR (EBR),
CENTROS DE EDUCACION BASICA ALTERNATIVA (CEBA), CENTRO DE EDUCACION
TECNICA PRODUCTIVA (CETPRO) SELECCIONADOS, OFICINAS PERIFERICAS Y
SEDE CENTRAL DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCA N° 01.

2.2. De acuerdo al cronograma de la convocatoria, la presentacion de ofertas de manera
electronica fue el 28/04/2025 y la evaluacion y calificacion fue el 09/05/2025 y la declaratoria
de desierto fue el 09/05/2025.
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2.3. Que, mediante el acta de declaratoria de desierto, el comité de seleccion, con fecha 09 de
mayo del 2025, declara desierto el procedimiento de seleccion ADJUDICACION
SIMPLIFICADA N° 05-2025-UGEL01/CS - PRIMERA CONVOCATORIA; por las
consideraciones expuestas en el supuesto acta se consigna que ninguno de los postores
participantes cumple con los requisitos de calificacion, razén por el cual no cumplen.

2.6. En el escenario anotado, el comité de seleccion tiene presente lo citado en el primer parrafo
del numeral 65.1 del articulo 65 de la Ley N° 30225 Reglamento de la Ley de Contrataciones
del Estado.

lil.  ANALISIS:

3.1. Es preciso sefialar que, el numeral 65.1 del articulo 65 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, dispone lo siguiente: “el procedimiento queda desierto cuando no
se recibieron ofertas o cuando no existe ninguna oferta valida, salvo en el caso de la Subasta
Inversa Electronica en que se declara desierto cuando no se cuenta con dos (2) ofertas
validas”.

3.2 Conforme al numeral 65.2 del articulo 65 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, corresponde al comité de seleccion emitir un informe al Titular de la Entidad o al
funcionario a quien haya delegado la facultad de aprobacion del expediente de contratacion
en el que justifique y evalué las causas que no permitieron la conclusion del procedimiento
de seleccion, debiéndose adoptar las medidas correctivas antes de convocar.

Al respecto debo sefialar que, los postores que presentaron sus propuestas fueron los

siguientes:
Nro. Nombre o0 Razoén Social Fecha de Hora de Forma de
Presentacion | Presentacion Presentacién
1 | REYES RAMIREZ JEAN PIERRE | 28/04/2025 23:12:46 Electronica
ANTONIO
2 | GRUPOVCM S.A.C. 28/04/2025 21:27:58 Electrénica
3 | INTERGER TEMPUSE.I.R.L. 28/04/2025 23:12:55 Electronica
4 | EFFIOY ASOCIADOS S.A.C. 28/04/2025 23:50:55 Electronica

3.3. Los miembros del Comité de Seleccion verifican la presentacion de lo exigido en la seccion
especifica de las bases de conformidad con el numeral 81.2 del articulo 81 del Reglamento
y determina si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de los
) Terminos de Referencia, detallados en la seccion especifica de las bases.

;é 3.4. En ese sentido, el comité de seleccion determind que uno de los postores no cumple con la
o admision de ofertas y los tres postores no cumplen con los requisitos de calificacion de
acuerdo al Acta de Apertura Electronica, Calificacion, Evaluacion de ofertas.

3.5. De acuerdo a la valoracion del documento que acredite la presentacion de quien suscribe la
oferta, que en la propuesta presentada que muestra en la pagina 03 al 06, el postor INTERGER
TEMPUS E.IR.L., presenta el certificado de vigencia de poder de la empresa, de acuerdo a
las bases integradas en el primer parrafo del literal b), tacitamente menciona; En caso de
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persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del representante legal, apoderado
0 mandatario designado para tal efecto, Al respecto, segtn el numeral "73.2 (RLCE). Para la
admision de las ofertas, el comité de seleccion verifica la presentacion de lo exigido en los
literales a), b), ), e) y f) del articulo 52 y determina si las ofertas responden a las caracteristicas
ylo requisitos funcionales condiciones de las especificaciones técnicas especificadas en las
bases. DE NO CUMPLIR CON LO REQUERIDO, LA OFERTA SE CONSIDERA NO
ADMITIDA". Concordante en numeral “81.2 (RLCE). Para la admision de las ofertas, el comité
de seleccion verifica la presentacion de lo exigido en los literales a), b), ¢), d) y e) del articulo
952 y determina si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de los
Términos de Referencia. DE NO CUMPLIR CON LO REQUERIDO, LA OFERTA SE
CONSIDERA NO ADMITIDA.”

3.6. POSTOR; GRUPO VCM S.A.C. Que de acuerdo a las bases integradas solicitan al supervisor
de inventario (04) donde solicita el area usuaria Egresado o Bachiller en Contabilidad,
Economia, Administracion o Ingeniero Industrial, de acuerdo a la valoracion de la propuesta
del postor GRUPO VCM S.A.C. que en las paginas 21, 22 y 23, presentan profesionales
titulados como (Contador Publico, Licenciado en Administracion), razon por el cual no cumple
conforme a lo que se solicita en los requisitos de calificacion, razon por el cual no califica la
propuesta presentada.

3.7. POSTOR; REYES RAMIREZ JEAN PIERRE ANTONIO. Que de acuerdo a las bases
integradas solicitan equipamiento estratégico por lo que no cumple conforme a lo que se
solicita en las bases integradas, de igual forma se solicita supervisor de inventario (04) donde
solicita el &rea usuaria Egresado o Bachiller en Contabilidad, Economia, Administracion o
Ingeniero Industrial, de acuerdo a la valoracion de la propuesta del postor REYES RAMIREZ

e JEAN PIERRE ANTONIO, que en las paginas 21, presenta profesionales titulados como

(Contador Publico), de igual manera presenta como especialista siga a un ingeniero

informatico y sistemas, que de acuerdo a las bases integradas se solicita Titulo profesional

en contabilidad, Administracion y/o Afines, Economia, Ingeniero de Sistemas o Ingeniero

Industrial, razén por el cual no cumple conforme a lo que se solicita en los requisitos de

calificacion, razon por el cual no califica la propuesta presentada.

3.8. POSTOR; EFFIO Y ASOCIADOS S.A.C. Que de acuerdo a las bases integradas solicita
supervisor de inventario (04) donde solicita el area usuaria Egresado o Bachiller en
Contabilidad, Economia, Administracion o Ingeniero Industrial, de acuerdo a la valoracion de
la propuesta del postor EFFIO Y ASOCIADOS S.A.C., que en las paginas 27al 45, presenta
profesionales titulados como (Contador Publico, Licenciado en Administracion de Empresas,
Licenciado de Empresas y Contador Publico) los cuales son debidamente titulados, razon
por el cual no cumple conforme a lo que se solicita en los requisitos de calificacion, razon por
el cual no califica la propuesta presentada.

IV.  CONCLUCIONES:
4.1. El comite de seleccion tiene a su cargo la preparacion, conduccion y realizacion del
procedimiento de seleccion hasta su culminacion, en concordancia con lo sefialado en el
numeral 43.1 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

4.2. Cuando un procedimiento de seleccion es declarado desierto total o parcialmente, el 6rgano
encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segln corresponda, emite un
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informe al Titular de la Entidad o al funcionario a quien haya delegado la facultad de
aprobacion del expediente de contratacion en el que justifique y evallie las causas que no
permitieron la conclusion del procedimiento, debiéndose adoptar las medidas correctivas
antes de convocar nuevamente. Dicho informe es registrado en el SEACE.

4.3. De acuerdo al numeral 65.2 del articulo 65 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, ticitamente establece que la declaratoria de desierto del procedimiento de seleccion
es porque el postor no ha cumplido conforme a lo que se ha solicitado en las bases
integradas.

V. RECOMENDACIONES:
5.1. Consultar al area usuaria si persiste la necesidad de contratar el SERVICIO DE SERVICIO
DE TOMA DE INVENTARIO DE BIENES MUEBLES DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR (EBR), CENTROS DE EDUCACION
BASICA ALTERNATIVA (CEBA), CENTRO DE EDUCACION TECNICA PRODUCTIVA
(CETPRO) SELECCIONADOS, OFICINAS PERIFERICAS Y SEDE CENTRAL DE LA
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL N° 01 - EJERCICIO FISCAL 2025.

5.2. El comité de seleccion recomienda antes de continuar con el desarrollo de una siguiente
convocatoria, lo siguiente:

» Consultar al area de usuaria si persiste la necesidad de contratar el ERVICIO DE
SERVICIO DE TOMA DE INVENTARIO DE BIENES MUEBLES DE LAS
INSTITUCIONES. EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR (EBR),
CENTROS DE EDUCACION BASICA ALTERNATIVA (CEBA), CENTRO DE
EDUCACION TECNICA PRODUCTIVA (CETPRO) SELECCIONADOS, OFICINAS
PERIFERICAS Y SEDE CENTRAL DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
N° 01 - EJERCICIO FISCAL 2025.

5.3. Verificar la disponibilidad presupuestal del procedimiento de seleccion antes de la siguiente
convocatoria.

5.4. Finalmente, se procede a devolver el expediente de contratacion a la vuestra oficina, a fin de
que realice las acciones correspondientes, antes de realizar la siguiente convocatoria del
referido procedimiento de seleccion.

ORTEGA SANCHEZ, IVAN BLADIMIR
TITULAR PRESIDENTE




