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ACTA DE APERTURA ELECTRONICA, ADMISION, CALIFICACION, EVALUApi()N DE OFERTAY
OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO, DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION, ADJUDICACION
SIMPLIFICADAN®11- 2025 —-MDCHHI/CS ~ PRIMERA CONVOCATORIA.

En el Distrito de Chavin de Huantar, a los 24 dias del mes de Abril del afio 2025 a las 2:30 pm horas,
en las instalaciones del Area de Logistica y Control Patrimonial de la Municipalidad Distrital de
Chavin de Huantar , se reunieron fos miembros del Comité de Seleccion, designados mediante
FORMATO N°02, encargados de la preparacion, conduccién y realizacién del procedimiento de
seleccién denominado, ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°11-2025-MDCHH/CS - PRIMERA
CONVOCATORIA, cuyo objeto es la CONTRATACION DE SERVICIO DE CONSULTORIA DE OBRA
PARA LA SUPERVISION DE LA OBRA: "MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE PRACTICA
DEPORTIVA Y/O RECREATIVA EN EL COMPLEJO DEPORTIVO DEL CASERIO DE
CHILCAPAMPA DEL CENTRO POBLADO DE NUEVO PROGRESQ, DISTRITO DE CHAVIN DE
HUANTAR DE LA PROVINCIA DE HUARI DEL DEPARTAMENTO DE ANCASH" CUI N° 2597978.,
N, a fin de efectuar la apertura, ADMISION, CALIFICACION, EVALUACION DE OFERTA Y =
: OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO, segin el orden de prelacion.

El quorum necesario que exige la normativa de contratacion piblica se fogro con la presencia de los mgmentes
miembros titulares: )
|.- SOBRE EL- QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION:

i,

LiC. LUIS ALBERTO RIMAC DAMIAN. . .~ +PRESIDENTE (Titular)
G. JOSE [SMAEL CESPEDES CAYACA. "~/ & - i PRIMERMIEMBRO (Titular)
G. JUAN CARLOS ANTEQUERA HUAMAN + SEGUNDO MIEMBRO(Titular)

Acto segugdo se inicia con la venﬁcac:on del reg!stro de participantes realtzados de forma‘electronica a fravés
del SEACE, siendo lo siguiente; .

ot ¥ R SRR 4 fivis i Sl
Proveedor MENDOZA CADILLO - y
1 conRuc 10321149869 |\ 3l ey 04/04/2025 Valido 04/04/2025 10321149869 (< [ :
Proveedor GIL VELASQUEZ JUAN - .
con RUC | 10433867527 Lo o 04/04/2025 Vilido 04/04/2025 10433867527 {J-O | :
T Proveedor ARAUJO GUEVARA L ;
con RUC | 10443845483 JINAE VS 04/04/2025 Vilido 04/04/2025 10443845483 (D [ |
Proveedor CORDOVA LINO . - -
4 comRuc 10448040777 Lol AQUILEs  08/04/2025 Vilido 08/04/2025 10448040777 (D [ |
Proveedor ZARZOSA PRUDENCIO . ™
comRUC 10450069774 ZOREDSE PRUD 03/04/2025 vilido 03/04/2025 10450069774 (& [
Proveedor RODRIGUEZ ARANDA <10 s
6 conRUC 10463157915 oo s rev 07/04/2025 V3lido 07/04/2025 10463157915 (3o [} :
- Proveedor CASTILLEJO VEGA . !
] 10744556321 50 P rE 05/04/2025 Vilide 05/04/2025 10744556321 (> D
ARIES N
20505459386 CONSTRUCTORES Y  04/04/2025 Vilido 04/04/2025 20505459386 () [
CONSULTORES SAC -
. SANXDIT INGENIERIA
" ¥ NEGOCIOS
Sa Proveedor 20529271370 SOCIEDAD COMERCIAL 06/04/2025 Valido 06/04/2025 20529271370 (DO [
DE RESPONSABILIDAD
LIMITADA
_ ZARZOSA
‘10 :;:";32‘" 20605201416 INVERSIONES E 03/04/2025 Vilido 03/04/2025 20605201416 (OO [

INGENIERIA E.I.R.L.




De la misma forma se precedit a abrir las ofertas en el orden de registro para la presentacion; siendo los
siguientes postores;

Presentacion de ofertas/expresién de interés

NUNIGIPALIDAD DISTRITAL DE CHAVIN DE HUANAR

AS-5IE11-2025MDCHEICS
/ 1
» Obstode contratacidn:  Consulloris do Obm
Descripcion del ohjeta: CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA DE OBRA PARA LA SUPERVISION DE LA O8RA: NZJORARIENTO
OEL SERVICIO DE PRACTICA DERORTIVA Y10 REGREATIVA EN EL COMPLEJO DEPORTIV DEL CASERIO DE

CHILCAPAMPA DEL CENTRO POBLADO DE NUEYO PROGRESD, DISTRITG DE CHAVAN DE HUANTAR DE LA
PROVINCIA DE HUARI DEL DEPARTAHENT( DE ANCASH CON COMGO CUI Hezsarars

Nombre ¢ Razon Social Fecha Presentacion | Hora Presentacidn | Forma de presentacion
CONTRATAGION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA DF OBRA PARA LA SUPERVISION DE LA ORRA: MEJORAMIENT O DEL SERVIGIO DE
PRACTICA DEPORTIVA YO RECREATIVA EN EL COMPLEJO DEPORTIVO DEL CASERIO OE CHILCAPAMPA DEL CENTRO PORLADG DE NUEVG
PRCGRESO, DISTRITO BE CHAVIN DE HUANTAR B LA PROVINGIA DE HUAR! DEL DEPARTAMENTO DE ANCASH CON CODIGO CLIN'2807078
RODRIGUEZ ARANDHA ROBERTO PERCY T2 IR Elgclronico

('JE-.LE_,,W ; /

Acfmeg/ do, después de identificar la propuesta los mlembros del Com|te de Seieccnon proceden con la

{ a.t) Deciaracnon Jurada de datos del postor. (Anexo N° 1) | Obligatorio g
a.2) Documento que acredite la representacmn de qmen suscnbe . .

2 la oferta Obligatorio S|
a.3) Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) cfel artlculo 52

3 |del Reglamento. (Anexo N° 2) - Obligatorio St

a.4) Declaracion jurada de cumplimiento de ‘los: Términos de

4 Referencia contenidos en el numeral 3.1 de! Capitulo Il de laObligatorio St
resente seccion. (Anexo N° 3)

a.5} Declaracion jurada de plazo de prestacidn del servicio de

5 rconsultoria de obra. (Anexo N° 4). Obligatorio Sl
. . 5
5 a.6) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, (Anexo N° 5) Obligatorio NO
CORRESPONDE

ESTADO DEL POSTOR ADMITIDO




DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS

De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas no se admiten, por lo que no se les aplicara los
actoresde  evaluacion

Nombre o razén social del . -
postor Consignar las razones para su no admision

DETALLE DE LA OFERTA ADMITIDA Y QUE PASA A CALIFICACION
De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procedera con su

gvaluacion
ltem(s)
Nombre ¢ razon - alos
social del postor RUC/Codigo que
postula
_ , item
ROBERTO PERCY . el
RODRIGUE§ RUC: 10463157915 {nico
ARANDA
CALIF!CACION DE LAS OFERTAS

Hab|eradose determlnado la admtsmn de las ofertas de los postores, se procede con la calificacion de ofertas ,
#y de conformidad con el numeral 82.1 del articulo 82 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del estado,

el comité de seleccion determinada si las ofertas técnicas cumplen con los reqwsﬂos de calificacién previstos
en las. bases obteniendo el S|gusente resultado :

_ 3 o | ROBERTO PERCY
P NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 01 RODRIGUEZ ARANDA
REQUISITOS DE CALIF!CACION
A1 | CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE = De acuerdo al Art 49
‘ numeral 49.3 se verifica a
B.1 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE fa suscripcion del contrato
B.2. EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
B.3 |EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO
SI CUMPLE
RESULTADOS DE CALIFICACION CALIFICA




DETALLE DE LAS OFERTAS QUE PASAN A EVALUACION TECNICA
De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas cumplieron los requisitos de calificacion previsto
en las bases, por lo que se procedera con su evaluacion técnica:

ltem(s}
N 2 Nombre o razon social def postor alos
RUC/Cadigo que
postula
1 ROBERTO PERCY RODRIGUEZ ARANDA :}ﬁ:?o
EVALUACION DE LAS OFERTAS TECNICAS
DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS TECNICAS
La evaluacion de las ofertas se detalla en el cuadro de la Evaluacion de Ofertas técnicas:
_ - PUNTAJE / _
AT < METODOLOGIA POSTOR
FACTORES DE EVALUACION PARA SU
ASIGNACION
p S c ROBERTO
_, 2 ' PERCY
E %xﬁ ERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD _ 70 puntos RODRIGUEZ
E _ : ~ ARANDA
Z‘i“ : Evaluacién:
: El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalents a
Dos (2) VECES EL VALOR REFERENCIAL por la contratacion de | M =Monto facturado
servicios de consultoria de. obra iguales o similares al objeto de fa | @cumulado por el
convocatoria, durante los diez {10) afios anteriores a la fecha de la | POsStor poria
presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la | Prestacion de
conformidad o emisién def comprobante de pago, segiin comesponda. | Servicios de Si cumple ~70
e - consultoria en la puntos

Se considerard obra: similar a: Mejoramiento . y/o Creacion - y/o | @specialidad
= Ampliacion ylo Instalacion’ y/o construccidn y/o "Réhabilitacion, - o
combinacion de estos en servicios .deportivos . y/o i recreativos:
Complejos deportives y/o recreativos, Losa Deportiva: ylo recreativas, | M >= [02] veces el
Complejos polideportives v recreativas ylo semcws deportlvos de | valor referencial:

polideportivo y/o similares a la convocatoria, - - 70
puntos

M >=[1.5] veces el
valor referencial y <
[02] veces el valor
referencial:

Acreditacién:

La experiencia en la especialidad se acreditara con copia simple de (i)
contratos U drdenes de servicios y su respectiva conformidad,
constancia de prestacion o liquidacion del contrato; o (i) comprobantes
de pago cuya cancelacién se acredite documental y fehacientemente,
con voucher de depdsito, nota de abone, reporte de estado de cuenta,
cualguier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero
que acredite el abono o mediante cancelacién en ef mismo
comprobante de pago.

50
puntos

M = [01] veces el
valor referencial y <
[1.5] veces el valor
referencial:

Las disposiciones sobre el requisito de calificacion “Experiencia del 30
postor en la especialidad” previstas en el literal C del numeral 3.2 del
Capitulo Hi de la presente seccidn de las bases resultan aplicables para
el presente factor. .

puntos




PUNTAJE /

% METODOLOGIA POSTOR
FACTORES DE EVALUACION PARA SU
ASIGNACION
ROBERTO
- PERCY
METODOLOGIA PROPUESTA 30 puntos RODRIGUEZ
ARANDA
Evaluacién:
Se evaluara la metodologia propuesta por el postor para la ejecucion | Desarrolla los (07)
de la consultoria de obra, cuyo contenido minimo es el siguiente: factores
segln las
1. LOS.PROCEDIMIENTOS DE TRABAJO DE SUPERVISION DE | metodologias
OBRA DEBRERAN CONSIDERARSE COMO IVIINIMO LO | Propuestas dentro
SIGUIENTE: de su Si cumple - 30
> Actividades previas al inicio de la supervzsnon de Dbra oferta puntos

> Procedimientos de controt
- » Documentos que se presentaran:

Documentos para el perfeccionamiento de contrato
Documentos antes del inicio de ejecucidn de la obra
Decumentos durante la efecucion”

Documento durante la recepceidn de la obra
Documento durante la liquidacion del contrato

2. LOS MECANISMOS DE ASEGURAMIENTO DE CALIDAD DEL

O 0 00

SERVICIO DE CONSULTORIA DE OBRA (ADJUNTAR FORMATQ DE

CONTROL PARA LA SUPERVISION DE LA OBRA) debera
considerarse come minimo !o S|gu;ente

' 'Descnpcnon de normas que aplicaran durante la
supervision de la obra -
» Descripcion de actividades propias de la superwsmn de
ta obra
» Descripcién de cr:terlos sobre la calidad del servicio de
consultoria

S\DESCRIPCION DE LAS ACTVIDADES DE CONTROL PARA LOS
SREMAS DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL (ADJUNTAR
TO DE CONTROL PARA LAS SUPERVISON. DE OBRA)
considerarse como minimo lo sngwente Rt

& » Descripcién de normas que se aplicaran' durante la

7 supervision de obra

» Control de las medidas de segundad e h[glene
ocupacional

> Manejo de desperdicios _ : _

»  Salud ocupacional S ‘

4. SISTEMAS DE MITIGACION DE IMPACTO AMBIENTAL

{(ADJUNTAR FORMATOS DE CONTROL PARA LA SUPERVISION DE

OBRA),

debera considerarse como minimo lo siguiente:

¥ Medidas de mitigacion de impacto ambientales
> Medidas de reparacién y/o compensacién de impacto
ambientales
5. PLAN DE TRABAJO DEBIENDC GUARDAR EL ORDEN DE
ACUERDO LA CRONOLOGIA BEL SERVICIO DE CONSULTORIA
DE OBRA EN EL TIEMPO Y ACUERDO A LAS FUNCIONES Y
DEBERA REALIZARSE TENIENDO EN CUENTA LO SIGUIENTE:

¥» Relacién de actividades
¥ Programacion GANTT Y CPM

30 puntos

No desarrolla la

‘metodologia

que sustente la
oferta
00 puntos




PUNTAJE /

4 METODOLOGIA POSTOR
FACTORES DE EVALUACION _ PARA SU

ASIGNACION

¥ Matriz de responsabilidades

6.GESTION DE RIESGOS EN LA CONSULTORIA DE OBRA SEGUN
DIRECTA OSCE

Acreditacién;
Se acreditara mediante la presentacion del documento que sustente la
metodologia propuesta.

TOTAL 100 PUNTOS

- RESULTADO DE LA EVALUACION TECNICA .
De acuerdo -a la evaluacion técnica realizada, los siguientes postores acceden a la etapa de evaluacion
economica, en vista que han obtenido y/o superado el puntaje-técnico minimo de ochenta (80) puntos
establecidos en las bases

N? Nombre o razon social del postor PUNTAJE TOTAL
1 ROBERTO PERCY RODRIGUEZ ARANDA 100.00

Los mtegrantes del comité de seleccion; por UNANIMIDAD; dan por aprobado los resultados [a admision,
calificacion y evaluacion de las ofertas, de acuerdo con el analisis efectuado y los cuadros de Calificacion y
evaluacion de ofertas adjuntos que forman parte del Acta.

En tal sentido los postores que pasan a la evaluacion econdmica es:

N? Nombre o razon social del postor PUNTAJE TOTAL

1 ROBERTO PERCY RODRIGUEZ ARANDA 100.00

“DEJALLE DE LOS POSTORES QUE PASARON A LA ETAPA DE EVALUACION ECONOMICA
Y De’ﬁ}cuerdo a la evaluacion técnica, los siguientes postores: acceden a la etapa de evaluacion econdmica, en
'“&'s;‘gg__ que han obtenido y/o superado el puntaje técnico minimo de ochenta (80} puntos establecidos en las

N2 Nombre o razon social del postor PUNTAJE TOTAL

1 ROBERTO PERCY RODRIGUEZ ARANDA 100.00




APERTURA Y DETALLE DE LAS OFERTAS ECONOMICAS:

Acto seqguido, se procede con la apertura de las ofertas econdmicas de los mencionados postores presentados
a través de la plataforma de SEACE, cuyas ofertas son las siguientes:

DETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTA - (Valor Referencial = 77,670.00)
N3 Nombre o razon social del postor Oferta econémica % del valor
referencial
1 ROBERTO PERCY RODRIGUEZ .
ARANDA SI71,570.00 99.87%

DETALLE DE LAS OFERTAS ECONOMICAS QUE FUERON DESCALIFICADAS

- N @ Nombre o razén social del Consignar las razones por las cuales fueron
postor descalificadas sus ofertas econémicas

>\ PUNTAJE DE LAS OFERTAS ECONOMICAS . . .. ..
‘ZJActo seguido, se procede a asignar el puntaje correspondiente aplicando la formula prevista en el articulo 64
¢ < del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, conforme se detalla a continuacion:

' - Puntaje Por
Nro | Nombre o razén social del postor i Evaluacion
' ' | Econdmica
- 1 ROBERTO PERCY RODRIGUEZ ARANDA ' 100.00 (PUNTOS)

RESULTADOS FINALES S

~De este modo, teniendo los resultados tanto de la evaluacion técnica como econdmica, se procede a determinar
l syntaje total de las ofertas que comprende el promedio ponderado de ambas evaluaciones, considerando los
coéﬁ_ﬁ‘ lentes de ponderacion establecidos en las bases, obteniéndose los siguientes resultados:

=

e Puntaje Puntaje Puntaie Total
g:glzl::igs Nombre o razon social del postor TécnicoPT | Economico Pei | UM
C1=0.30 c2=020 C1xPT+C2ZxPei
1 ROBERTO PERCY RODRIGUEZ ARANDA 80PUNTOS | 20PUNTOS | T

Nota. - En caso de empate consignar la aplicacion del criterio de desempate adoptado para establecer el orden
de prelacion.




)Y

Puntaje Bonificacion Bonificacion
Orden de | . . Parcial Remype 5% . . Puntaje
Prelacion Nombre o razén social del postor ggill}ndancaa Total
(]
ROBERTC PERCY RODRIGUEZ 05 10 115.00
ARANDA |
1 100PUNTOS  pyNTos | PUNTOS | PUNTOS

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO.

Visto el resultado obtenido de los actos precedentes y estando conforme a lo establecido en los Articulos 82°,
83° y_84° del RLCE, el Comité de Seleccion por UNANIMIDAD, otorga la BUENA PRO al postor, ROBERTQ

PERCY RODRIGUEZ ARANDA, cuyo objeto.es la CONTRATACION DE SERVICIO DE CONSULTORIA DE
OBRA PARA LA SUPERVISION DE LA OBRA: "MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE PRACTICA
DEPORTIVA Y/O RECREATIVA EN EL COMPLEJO DEPORTIVO DEL CASERIO DE CHILCAPAMPA DEL
CENTRO POBLADO DE NUEVO PROGRESO, DISTRITO DE CHAVIN DE HUANTAR DE LA PROVINCIA
DE HUARI DEL DEPARTAMENTO DE ANCASH" CUI N° 2597978., por la suma de S/77,570.00 (Setenta y

Siete Mil Quinientos Setenta con 00/100 Soles).

Asimismo; se procede la publicacion en el SEACE. Culminando con lo actuado se da por concluida la reunién,
siendo 3:10 PM, horas del mismo dia y afio procediendo los miembros a suscribir en sefial de conformidad e
indicando su respectiva publicacion en el 'sistema electrénico de contrataciones del estado SEACE, firmando el
acta los presentes, firmando en el acta los presentes.

i

By

PRESIDENTE TITULAR "~

LIC. LUIS ALBERTO RIMAC DAMIAN:

A

B PRIMER M{EMBRO T
. ING. JOSE ISMAEL cesr‘»«E\DEs CAYACA

: J;f:' //f}/' . =_‘:
SEGUNDO MIEMBRO TITULAR

- ING. JUAN CARLOS ANTEQUERA HUAMAN

ITULA




