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A : CARLOS ALBERTO ASALDE CASAS  
DIRECTOR GENERAL DE LA OGA 
OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION 

 
ASUNTO              : Informe de declaratoria de desierto de la Adjudicación Simplificada N° 011-

2023-SUSALUD 
 

REF.  : RESOLUCIÓN N° 000037-2023-SUSALUD-OGA (29NOV2023) 
   

 
FECHA   : Santiago De Surco, 17 de enero de 2024  
 

 
Por el presente nos dirigimos a Usted, a fin de saludarlo cordialmente y a la vez informar respecto a 
las causas que motivaron la declaratoria de desierto del procedimiento de selección de adjudicación 
simplificada N°011-2023-SUSALUD-manteniiento de servidores Pseries. 
 

I. ANTECEDENTES 
 

1. Mediante Resolución N°000037-2023-SUSALUD-OGA de fecha 29 de noviembre de 2023, el 
Director General de la Oficina General de Administración aprobó el expediente de 
contratación del procedimiento de selección por adjudicación simplificada para la contratación 
de servicio de mantenimiento de servidores Pseries, asimismo designo a los miembros del 
Comité de Selección encargado de conducir el procedimiento de selección. 
 

2. Con fecha 06 de diciembre del 2023, el comité de selección realizó la convocatoria del 
procedimiento de selección de Adjudicación Simplificada N° 011-2023-SUSALUD, para la 
contratación de servicio de mantenimiento de servidores pseries. 
 

3. El cronograma del convocatoria del procedimiento de selección Adjudicación simplificada 
N°011-2023-SUSALUD es el siguiente: 
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4. Con Fecha 27 de diciembre de 2023, el comité de selección realiza la evaluación y 

calificación de la propuesta presentada, declarando desierto el procedimiento de selección, al 
no contar con propuesta válida. 
 

 
II. ANALISIS 

 
2.1 El numeral 65.1 del reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, señala que: El 

procedimiento queda desierto cuando no se recibieron ofertas o cuando no exista ninguna 
oferta válida, salvo en el caso de la Subasta Inversa Electrónica en que se declara desierto 
cuando no se cuenta con dos (2) ofertas válidas. Por su parte el numeral 65.2 del Reglamento 
de la Ley de Contrataciones del Estado, señala que “Cuando un procedimiento de selección 
es declarado desierto total o parcialmente, el órgano encargado de las contrataciones o el 
comité de selección, según corresponda, emite un informe al Titular de la Entidad o al 
funcionario a quien haya delegado la facultad de aprobación del expediente de contratación 
en el que justifique y evalúe las causas que no permitieron la conclusión del procedimiento, 
debiéndose adoptar las medidas correctivas antes de convocar nuevamente. Dicho informe 
es registrado en el SEACE”. 

 
2.2 Conforme la información registrada en el  SEACE, se registraron como participantes para el 

procedimiento de selección las siguientes empresas: 
 
 

 
 
 

2.3 Con fecha 20 de diciembre del 2023, se realizó la etapa de presentación de ofertas de 
manera electrónica a través del SEACE, mediante el cual presentaron su oferta los siguientes 
postores: 
 

 
 

 
2.4 Respecto a la propuesta presentada por el postor GOMEZ ELIAS JOSE LUIS, se procedió 

con la revisión de los siguientes documentos: 
 

 Documentación de presentación obligatoria: 
El postor cumplió con presentar los documentos solicitados en este punto 
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 Factores de evaluación: 
Cumple con lo solicitado, obteniendo 105 puntos 

 

 Documentos de calificación de propuestas 
De la revisión, el postor cumple con los documentos de calificación con excepción al 
siguiente documento: 
Experiencia del personal clave:  
 
“El personal técnico del contratista propuesto para la ejecución del servicio debe contar 
con experiencia mínima de 3 años en servidores de arquitectura RISC similares a los 
equipos de propiedad de SUSALUD realizando labores de administración, soporte y 
mantenimiento de equipos con sistema operativo AIX” 

 
2.5 Respecto a la propuesta presentada por el postor IT STORAGE EIRL, se procedió con la 

revisión de los siguientes documentos: 
 

 Documentación de presentación obligatoria: 
El postor cumplió con presentar los documentos solicitados en este punto 

 

 Factores de evaluación: 
Cumple con lo solicitado, obteniendo 90.07 puntos 

 

 Documentos de calificación de propuestas 
De la revisión, el postor cumple con los documentos de calificación con excepción al 
siguiente documento: 
Capacitación del personal clave:  
 
“El personal técnico del contratista propuesto para la ejecución del servicio debe contar 
con capacitación o talleres o entrenamientos, en sistema operativo AIX y equipos de 
arquitectura RISC similares a los equipos de propiedad de SUSALUD” 

 
 

III. CONCLUSIONES 
 

3.1 En el procedimiento de selección de adjudicación simplificada N°011-2023-SUSALUD para la 
contratación de servicio de servidores pseries, se evidencia que se registraron participantes. 
 

3.2 En el procedimiento de selección de adjudicación simplificada N°011-2023-SUSALUD para la 
contratación de servicio de servidores pseries, se evidencia que se presentaron postores 
quienes registraron su propuesta. 
 

3.3 De acuerdo al análisis realizado este comité concluye que la declaratoria de desierto se debió 
a que los postores omitieron presentar documento como requisito de calificación en la 
presentación de propuestas. 
 

3.4 Al no haber oferta valida en la Adjudicación Simplificada N° 011-2023-SUSALUD, se declaró 
desierto el procedimiento de selección, conforme lo establece el numeral 65.1 del 
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado,  
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IV. RECOMENDACIONES 
 

4.1 Este comité recomienda continuar con la segunda convocatoria del procedimiento de 
selección adjudicación simplificada N°011-2023-SUSALUD para la contratación de servicio de 
mantenimiento de servidores Pseries. 
 

4.2 Para convocar la segunda convocatoria del procedimiento de selección se requiere que el 
área usuaria actualizar los términos de referencia respecto a la programación de 
mantenimientos (numeral 5.2.1), toda vez que el primer mantenimiento está programado para 
febrero. 

 

 

 

Atentamente, 

 

FERNANDO MEDRANO BENDEZU 
PRESIDENTE DE COMITÉ DE SELECCIÓN DE LA AS 011-2023-SUSALUD 

FMB 

 
CC:   cc.: 

 
Adj.:  
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