ACTA DE APERTURA, ADMISION, EVALUACION Y CALIFICACION DE OFERTAS Y
OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO: BIENES

T NUMERO DE ACTA

2 |SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En San Antonio, a los 16 dias del mes de mayo del afio 2025, en el local de la Oficina de Abastecimiento de la
Municipalidad Distrital de San Antonio, el Organo Encargado de la Contratacion, es encargado de la preparacion,
conduccién y realizacién del procedimiento de seleccion ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 011-2025-OEC/MDSA
PRIMERA CONVOCATORIA, cuyo objeto de convocatoria es la ADQUISICION DE EMULSIONES ASFALTICAS
CATIONICAS CSS - 1HP PARA EL “MANTENIMIENTO CORRECTIVO PARA LA ADECUADA TRANSITABILIDAD
VIAL MEDIANTE BACHEOS Y TRATAMIENTO DE SLURRY SEAL, SENALIZACION HORIZONTAL EN BERMAS Y
CALLES DE LA ASOCIACION DE VIVIENDA VILLA CUCHUMBAYA, ASOCIACION DE VIVIENDA VILLA SAN
CARLOS Y PERIFERICAS DE LA JUNTA VECINAL JUAN PABLO I, DEL DISTRITO DE SAN ANTONIO,
PROVINCIA DE MARISCAL NIETO, DEPARTAMENTO DE MOQUEGUA’ sesiond a fin de efectuar la APERTURA,
ADMISION, EVALUACION Y CALIFICACION DE LAS OFERTAS PRESENTADAS Y OTORGAMIENTO DE LA

BUENA PRO.
3 ]ORGANO ENCARGADO DE CONTRATACION
I‘uRGANO ENCARGADO DE CONTRATACION HUGO CESAR LOPEZ JORGE 2
4 |DETALLE DE LOS PARTICIPANTES /l j
Qe arcuerdo a I_a .ﬁcha de seleccion de la convocatoria publicada en el SEACE, se registraron a través de dicho sistema, los X
siguientes participantes:
N° NOMBRE O RAZON SOCIAL RUC f’ Jyj
1 [CORPORACION AMBIENTAL ALANCO PERU S.A.C. - ALANCO PERU S.AC. 20384262067
2 |TECNOLOGIAS Y PROYECTOS VIALES SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20479864277 :
3 |CORPORACION RIO BRANCO S A 20486255171 |
4 |COPEP DEL PERU S.A.C. 20506120315
5 |CONSORCIO NILS SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20574690219
6 |PROMAINGSASA.C. 20600616235
7 |INVERSIONES Y MULTISERVICIOSH & L S.A.C. 20602822983
8 AGREGADOS CONSTRUCCIONES Y ASFALTOS DANTON S.R.L. 20604202842
9 |CORPORACION BELMOR S.A.C. 20605685138
10 |NERV - ASFALTOS Y PROYECTOS VIALES SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20607735248
11 g\lé/:gi[l)(zNES MULTISERVICIOS Y CONTRATAS SOCIEDAD ANONIMA 20608055275
12 al\l\:ﬁrigg\lVERSIONES EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD 20610447059
13 g/llé;gﬁ?AINGENIERIA, MATERIALES Y CONSTRUCCION SOCIEDAD ANONIMA 20611540800
5 |DETALLE DE LOS POSTORES
En la fecha sefalada en el cronograma de la ficha de seleccion publicada en el SEACE, presentaron sus ofertas a través de dicho
sistema, los siguientes postores:
1 |PROMAINGSA S.A.C.
2 |AGREGADOS CONSTRUCCIONES Y ASFALTOS DANTON S.R.L.
3 |TECNOLOGIAS Y PROYECTOS VIALES SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

[ 6 [ADMISI()N DE LAS OFERTAS - ‘




De acuerdo con la revisién efectuada, el 6érgano a cargo del procedimiento de seleccion verificé la presentacion de los documentos
requeridos en el acapite "Documentos para la admision de la oferta” de las Bases, a fin de determinar si las ofertas responden a
las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de las Especificaciones Técnicas o Términos de referencia, segun corresponda.

6.1

DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS

NO

Razén social del postor

Consignar las razones para su no admisién

PROMAINGSA S.A.C.

Ante ello las Bases Integradas en el numeral 2.2, CONTENIDO DE LAS OFERTAS,
La oferta contendra, ademas de un indice de documentos , la siguiente
documentacion:  2.2.1.Documentacién  de presentacién obligatoria, 2.2.1.1.
Documentos para la admisién de Ia oferta, solicitan en el literal €) Presentar hoja
tecnica y/o catalogos y/o ficha técnica emitidas por el Fabricante, en el cual
deberan indicar la marca del bien a ofertar, con el fin de acreditar el cumplimiento
de las caracteristicas o especificaciones técnicas de los bienes objetos de el
presente procedimiento de seleccion. De acuerdo a los numerales 3.2 y 3.3. de las
especificaciones técnicas. Ahora bien, el postor NO CUMPLE LAS
CARACTERISTICAS TECNICAS (Caracteristicas Ténicas de la Emuisién CSS-
1HP). Por lo que no es del Organo Encargado de la Contratacion interpretar el
alcance de una oferta, esclarecer ambigledades, precisar contradicciones o
imprecisiones, sino aplicar las Bases Integradas y evaluar las ofertas en virtud a
ellas, realizando un anélisis integral que permita generar conviccion de lo
realmente ofertado. Por consiguiente, es NO ADMITIDO.

AGREGADOS
CONSTRUCCIONES Y
ASFALTOS DANTON

S.R.L.

Ante ello las Bases Integradas en el numeral 2.2. CONTENIDO DE LAS OFERTAS,
La oferta contendra, ademas de un indice de documentos , la siguiente
documentacién:  2.2.1.Documentacién  de presentacion obligatoria, 2.2.1.1.
Documentos para la admisién de la oferta, solicitan en el literal ) Presentar hoja
tecnica y/o catalogos y/o ficha técnica emitidas por el Fabricante, en el cual
deberéan indicar la marca del bien a ofertar, con el fin de acreditar el cumplimiento
de las caracteristicas o especificaciones técnicas de los bienes objetos de el
presente procedimiento de seleccion. De acuerdo a los numerales 3.2 y 3.3. de las
especificaciones técnicas. Ahora bien, el postor NO CUMPLE LAS
CARACTERISTICAS TECNICAS (Caracteristicas Ténicas de la Emufkién CSS-
1HP). Por lo que no es del Organo Encargado de la Contratacion i ularpretar el
alcance de una oferta, esclarecer ambigledades, precisar contraditciones o
imprecisiones, sino aplicar las Bases Integradas y evaluar las ofertas 'an virtud a
ellas, realizando un andlisis integral que permita generar convifdi
realmente ofertado. Por consiguiente, es NO ADMITIDO.

6.2

DETALLE DE LAS OFERTAS ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION '

De acuerdo con la revisién efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procedera con su evaluacion:

NO

Nombre o razén social del postor item(s) a los que postula

1

TECNOLOGIAS Y PROYECTOS VIALES SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 1

EVALUACION DE LAS OFERTAS

7.1

DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES

RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1

TECNOLOGIAS Y PROYECTOS VIALES SOCIEDAD

ANONIMA CERRADA
FACTORES PUNTAJES
T [Tprecio 100.0 puntos
BONIFICACIONES POR MICRQO Y PEQUENA EMPRESA 5.00 puntos
TOTAL 105.0 puntos
RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2
FACTORES PUNTAJES
2 PRECIO 00.0 puntos
BONIFICACIONES POR MICRO Y PEQUERNA EMPRESA 00.0 puntos
TOTAL 00.0 puntos




7.2 |ORDEN DE PRELACION

De acuerdo a la evaluacién realizada, el orden de prelacion es el siguiente:

ONF:DDEEN NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE TOTAL
1 |TECNOLOGIAS Y PROYECTOS VIALES SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 105.0 puntos
IMPORTANTE:

En caso de empate la determinacion del orden de prelacion de las ofertas empatadas se efectia siguiendo el orden
previsto en el literal b) del numeral 74.2 del articulo 74 y el numeral 91.1 del articulo 91 del Reglamento, segin
corresponda.

8 [CALIFICACION DE LAS OFERTAS

COMPLETAR EL DETALLE DE LA CALIFICACION DE CADA POSTOR, SEGUN EL ORDEN DE PRELACION, HASTA OBTENER
DOS (2) OFERTAS CALIFICADAS, SALVO QUE DE LA REVISION SOLO SE PUEDA OBTENER UNA OFERTA CALIFICADA,
(Numeral 75.1 del articulo 75 del Reglamento "Luego de culminada Ia evaluacién, el comité de seleccion califica a los
postores que obtuvieron el primer Y segundo lugar, segin el orden de prelacién, verificando que cumplan con los
requisitos de calificacién especificados en las bases ).

3.1 [DETALLE DE LA CALIFICACION DE LAS OFERTAS

Luego de culminada la evaluacion, el 6rgano a cargo del procedimiento de seleccion determiné a los postores que cumplen
con los requisitos de calificacién detallados en las Bases:

1 . TECNOLOGIAS Y PROYECTOS VIALES SOCIEDAD
RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 AN ON?M " CERSRAD A S 7
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE | NO CUMPLE

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD ]
FACTURACION (Anexo N° 08) x | W
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADO

2 |RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2 [

REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE | NO[cUMPLE
EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD {
FACTURACION (Anexo N° 08) | ]|
RESULTADO DE LA CALIFICACION '_

IMPORTANTE:
De ser el caso, si alguno de los dos (2) postores no cumple con los requisitos de calificacion, el 6rgano a cargo del
procedimiento de seleccion verifica fos requisitos de calificacion de los demas postores admitidos, segln el orden de
prelacion obtenido en la evaluacion, hasta identificar dos (2) postores que cumplan con los requisitos de calificacion, en

8.2 IDETALLE Y JUSTIFICACION DE LA DESCALIFICACION DE LAS OFERTAS

De acuerdo con la revisién efectuada, el organo a cargo del procedimiento de seleccion determind que los siguientes
postores fueron descalificados al no cumplir los requisitos de calificacion especificados en las Bases, por las razones
expuestas a continuacion:

NOMBRE O RAZON SOCIAL B
Ne DEL POSTOR CONSIGNAR LAS RAZONES DE SU DESCALIFICACION
1 NINGUNO

9 |RECHAZO DE LAS OFERTAS (DE CORRESPONDER)
9.1 [DETALLE DE LA(S) OFERTA(S) CALIFICADA(S) RESPECTO DE LA(S) QUE SE SOLICITA DESCRIPCION A DETALLE
DE TODOS LOS ELEMENTOS CONSTITUTIVOS (DE CORRESPONDER)

En el supuesto que la(s) oferta(s) calificada(s) se encuentren sustancialmente por debajo del valor estimado, se debe
consignar la siguiente informacion:

i . Presento la oferta detallada .
N° Nombre o razén social del postor Condicién

Si No

1 NINGUNO




En el supuesto que la(s) oferta(s) calificada(s) no incorpore(n) alguna de las prestaciones requeridas o éstas no se
encuentren suficientemente presupuestadas, se debe consignar la siguiente informacion:

5 fi Nl
N° Nombre o razén social del postor Presentd la oferta detallada Condicion

Si No

1 NINGUNO

9.2 |DETALLE DE LA(S) OFERTA(S) CALIFICADA(S) QUE SUPERE(N) EL VALOR ESTIMADO (DE CORRESPONDER)

En el supuesto que la(s) oferta(s) calificada(s) supere(n) el valor estimado, se debe consignar la siguiente informacion:

Precio de su | % del valor Precio de la
N° Nombre o razén social del postor Valor Estimado e oferta
g estimado reducida

TECNOLOGIAS Y PROYECTOS VIALES
1 SOCIEDAD ANONIMA CERRADA $/189,618.00 | S/ 164,736.00 86.88 NO

IMPORTANTE:

En el supuesto que la(s) oferta(s) supere(n) el valor estimado, el 6rgano a cargo del procedimiento de seleccion solicita al
postor la reduccion de su oferta econdmica, otorgandole un plazo méaximo de dos (2) dias habiles, contados desde el dia
siguiente de la notificacion de la solicitud. En ningun caso el valor estimado es puesto en conocimiento del postor, segun lo
previsto en el numeral 68.3 del articulo 68 del Reglamento.

10

DETALLE DE LAS OFERTAS RECHAZADAS (DE CORRESPONDER)
Nombre o razén .
L]
N social del postor Consignar las razones para el rechazo
1 NINGUNO
IMPORTANTE:

De rechazarse alguna de las ofertas el 6rgano a cargo del procedimiento de seleccion revisa el cumplimiento de los requisitos de
calificacion de los postores que siguen en el orden de prelacion, segun lo previsto en el numeral 76.2 del articulo 76 del

Reglamento.

11 |OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO
De acuerdo a los resultados obtenidos, el siguiente postor obtiene Ia buena pro:
Ne NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR MONTO ADJUDICADO
1 |TECNOLOGIAS Y PROYECTOS VIALES SOCIEDAD ANONIMA CERRADA S/ 164,736.00
12 (ACUERDO ADOPTADO
El ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES da por aprobado los resultados de la admisién, evaluacién y
calificacion de las ofertas y otorgamiento de la buena pro, al postor TECNOLOGIAS Y PROYECTOS VIALES
SOCIEDAD ANONIMA CERRADA, por el monto ascendente de S/ 164,736.00 soles. El acuerdo fue adoptado por:
- . Fundamento del
UnammldadE X Mayoria 5 voto discrepante
13

yadl

NOMBRES Y FIRMAS DE Hs |NT|;éRA}ﬁTEs DEL COMITE DE SELECCION
Ilr f
[
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