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ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 001-2024-UGEL.05 - PRIMERA CONVOCATORIA

SERVICIO DE LA FUMIGACION INTEGRAL Y DESRATIZAACION PARA LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE LA JURISDICCION DE LA UGEL 05 EN EL MARCO DEL BIAE-2024

REGISTRO DE PARTICIPANTES

N/O RUC Nombre o Razon Social Fecha de Registro
1 |10471405324 PEREZ ROSALES GERMAN RODRIGO 2024-03-18 10:50:11.0
2 120502278631 EDEX GLOBAL SEGURIDAD S.R.L. 2024-03-19 16:45:00.0
3 [20508390794 FUMINSAC 2024-03-15 18:00:31.0
4 120520539868 INGENIERIA DEL MEDIO AMBIENTE, SANITARIA SEGURIDA2024-03-14 09:32:46.0
5 (20521561492 PACIFIC CONTROL S.A.C. 2024-03-21 13:57:02.0
6 [20522639568 GRUPO INTECSA SERVICIOS ESPECIALIZADOS SAC 2024-03-15 16:45:29.0
7 |20550683998 FORCE PERU S.A.C. 2024-03-20 08:43:44.0
8 [20600480686 OCUPATIONAL HYGIENE PERU S.A.C. 2024-03-14 09:30:24.0
9 20600937511 AMC CONSULTING SECURITY SOCIEDAD ANONIMA CERR([2024-03-15 23:27:13.0
10 120601089450 HOLISTIC SERVICES S.A.C. 2024-03-15 11:42:27.0
11 [20601754241 GRUPO VIDAGAOS SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - GRU|2024-03-20 06:56:05.0
12 120602006973 PDF FUMIGACION Y SERVICIOS E.I.R.L. 2024-03-16 23:07:38.0
13 120602382053 ENGINEERING GROUP TO WORLD REMO EMPRESA INDIV|2024-03-16 22:31:52.0
14 120603648391 SERVICIOS Y ASESORIAS ELAN S.A.C. 2024-03-15 23:48:44.0
15 120604057036 DESARROLLO SANEAMIENTO AMBIENTAL IMPORTACION |2024-03-13 17:17:51.0
16 20604271259 GREEN WAYS PERU S.A.C. 2024-03-18 12:29:57.0
17 120608345273 AXTIAL SERVICES S.A.C. 2024-03-21 17:42:05.0
18 (20609468972 GEXSA SOLUTIONS E.I.R.L. 2024-03-13 14:59:31.0
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ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°001-2024-UGEL 05 - PRIMERA CONVOCATORIA

SERVICIO DE LA FUMIGACION INTEGRAL Y DESRATIZAACION PARA LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE LA JURISDICCION DE LA UGEL 05 EN EL MARCO DEL BIAE-2024

CRITERIOS DE EVALUACION

Determinacion del puntaje total de las ofertas admitidas siendo el siguiente resultado en el orden de
prelacion.

e PRECIO S/ 270,000.00 | S/ 298,221.78 | S/ 485,000.00
Evaluacion:
Se evaluara considerando el precio ofertado por el postor. 100

Acreditacion:
Se acreditara mediante el documento que contiene el precio
de la oferta ( Anexo N° 6)

PUNTAJE DE EVALUACION 100.00 90.54 55.67
PUNTAJE POR SER MYPE (5%) 5 4.53 2.78
PUNTAJE TOTAL 105.00 95.07 58.45

TITULAR

ERCY A. NICHO MARCOS JESUS AQUINO ANGEL

PRIMER MIEMBRO C.S. SEGUNDO MIEMBRO C.S.
TITULAR TITULAR
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ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 001-2024-UGEL.05 - PRIMERA CONVOCATORIA

SERVICIO DE LA FUMIGACION INTEGRAL Y DESRATIZAACION PARA LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA JURISDICCION DE LA UGEL 05
EN EL MARCO DEL BIAE-2024

DOCUMENTACION - REQUISITOS DE EVALUACION

A) = |CAPACIDAD LEGAL
HABILITACION
Requisitos: «Inscripcion vigente
en el Registro Nacional de Empresas y Entidades que realizan actividades de intermediacion laboral- RENEEIL. En dicha
constancia se debe(n) detallar la(s) actividad(es) de saneamiento ambiental.

« Autorizacion emitida por el Ministerio de Salud o autoridad competente de Salud (DIRIS, DIRESA y/o GERESA) vigen
para operar como empresa de Saneamiento Ambiental para las actividades de desinsectacion, desratizacion, desinfeccion y
otros.

Acreditacion: PRESENTA PRESENTA NO PRESENTA*

+ Copia de la constancia vigente de estar inscrito en el Registro Nacional de Empresas y Entidades que realizan actividades
de intermediacion laboral ~RENEEIL, expedida por el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo.

« Copia de Autorizacién de la Direccion Ejecutiva de Salud Ambiental vigente
para operar como empresa de Saneamiento Ambiental para las actividades
de desinsectacion, desratizacion, desinfeccion y otros

B) CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO

Requisitos:

«Diez (10) Atomizadores y/o motofumigadoras.

« Cinco (05) Termonebulizadores. 1 ITEM NO CUMPLE

« Diez (10) Pulverizadores Manuales. (SE PIDE Atomizadores
+ Cinco (05) ULV. ylo motofumigadoras y

« Tres (03) vehiculos camionetas multipropésito y/o furgén y/o van, minivan,etc. PRESENTA NO PRESENTA

Acreditacion:
Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesion, el compromiso de compra-venta o alquiler u otro documento
que acredite la disponibilidad y/o cumplimiento del equipamiento estratégico requerido.

postor presenta
pulverizadores
manuales)

B.2 EXPERIENCIA DEL PERSONAL

Requisitos:

+ El postor debe presentar al DIRECTOR TECNICO, ingeniero sanitario y/o ingeniero industrial, titulado, colegiado y
habilitado con experiencia minima de cinco (05) afios en la direccién técnica y/o supervision y/o conduccion de servicios y/o
trabajos de fumigacion de ambientes y/o fumigacion de locales.

« EL postor debera presentar un Jefe de Servicio, ingeniero sanitario titulado y colegiado y habilitado con una experiencia
minima de 05 afios en la supervisién y/o conduccidn de servicios y/o trabajos de fumigacion de ambientes y/o fumigacion de
locales.

« El postor debe proponer para el desarrollo del servicio cuatro PERSONAL TECNICO que cuente con una experiencia
minima de DOS (02) afios en la ejecucion de servicios y/o trabajos de fumigacion de ambientes y/o fumigacion de locales.

gr;:(:si:)a:a:f;r:opuesto para SUPERVISOR GENERAL DEL SERVICIO Y JEFE DE SERVICIO DIRECTOR TECNICO debera Jefe del servicio no
presentar copia del titulo profesional, copia de la colegiatura y certificado de habilitacion y acreditar su experiencia con presenta F?mf_'f:ado de PRESENTA NO PRESENTA
cualquiera de los siguientes documentos: habilitacion
(i) copia simple de contratos y su respectiva conformidad

o (ii) constancias

o (iii) certificados

o (iv) cualquier otra documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.
+ El PERSONAL TECNICO acreditara su experiencia con cualquiera de-los siguientes documentos:

(i) copia simple de contratos y su respectiva conformidad

o (i) constancias

o (iii) certificados

o (iv) cualquier otra documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del

personal propuesto

C EXPERIENCIA DEL POSTOR
C.A FACTURACION
Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a $/500,000.00 (Quinientos Mil con 00/100 soles), por la
contratacion de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de
la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de pago, segin
corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N°1 tener la condicion de micro y pequeiia empresa, se acredita una
experiencia de S/ 75,000.00 (Setenta y Cinco Mil con 00/100 soles), por la venta de servicios iguales o similares al objeto de
la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la
fecha de la conformidad o emision del comprobante de pago, segun corresponda.

En el caso de consorcios, todos los integrantes deben contar con la condicion de micro y pequeia
empresa.

Se consideran servicios similares a los siguientes: fumigacion en entidades publicas o privadas, Saneamiento ambiental,
fumigacién y desratizacién de entidades.
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ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 001-2024-UGEL.05 - PRIMERA CONVOCATORIA

SERVICIO DE LA FUMIGACION INTEGRAL Y DESRATIZAACION PARA LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA JURISDICCION DE LA UGEL 05
EN EL MARCO DEL BIAE-2024

DOCUMENTACION - REQUISITOS DE EVALUACION

Acreditacio

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u 6rdenes de servicios, y su
respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (ii) comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental y|
fehacientemente, con voucher de depoésito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido
por Entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago ,
correspondientes a un maximo de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion, se debe acreditar que
corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumird que los comprobantes acreditan contrataciones
independientes, en cuyo caso solo se considerard, para la evaluacion, las veinte (20) primeras contrataciones indicadas en
el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad.

En el caso de servicios de ejecucion periddica o continuada, solo se considera como experiencia la parte del contrato que CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE
haya sido ejecutada durante los ocho (8) afos anteriores a la fecha de presentacion de ofertas, debiendo adjuntarse copia
de las conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de consorcio o el contrato de
consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las obligaciones que se asumié en el contrato
presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccidn convocados antes del 20.09.2012, la
calificacién se cefiird al método descrito en la Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones
del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las obligaciones equivale al porcentaje de participacion de la
promesa de consorcio o del contrato de consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de
participacion se presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso que el postor
sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo acompafar la documentacién sustentatoria
correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganizacién societaria, debe
presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, érdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se encuentre expresado en
moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP
correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de emisién de la orden de servicios o de cancelacion del
comprobante de pago, segln corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en la
Especialidad

SITUACION DESCALIFICAR CALIFICA DESCALIFICA

CARDENAS
TE C.S.
R

o}
IMER MIEMBRO C.S.
TITULAR TITULAR




NUMERO DE ACTA 01 1

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En, la ciudad de Lima, Distrito de San Juan de Lurigancho en las instalaciones de la oficina de la UGEL 05, a los 25 dias del mes
de marzo de 2024, a las 09:30 horas, se reunieron los miembros del Comité de Seleccion, encargado de conducir y desarrollar el
procedimiento de seleccion de AS-001-2024-UGEL.05, cuyo objeto de convocatoria es el "CONTRATACION DEL SERVICIO DE
LA FUMIGACION INTEGRAL Y DESRATIZAACION PARA LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA JURISDICCION DE LA
UGEL 05 EN EL MARCO DEL BIAE-2024", a fin de OTORGAR LA BUENA PRO al presente procedimiento de seleccion.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS DEL COMITE PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)

El quorum necesario que exige la normativa de contratacion publica se logré con la presencia de los siguientes miembros:

Presidente: Slpdy Noelia Campos Jituigr X Dependencia: Equipo de Logistica
Cardenas Sup|ente
: . . Titular X . y o
Primer Miembro: Percy Alfredo Nicho Marcos Dependencia: Equipo de Logistica
Suplente
: ; L Titular X o
Segundo Miembro: Jesus Aquino Angel Dependencia: ASGESE
Suplente

DETALLE DE LOS POSTORES QUE PASARON A LA ETAPA DE CALIFICACION:

De acuerdo con la etapa de admisién realizada el dia 25 de marzo de 2024, los siguientes postores pasaron a la Evaluacion, en
vista de que su propuesta fue admitida y calificada, de acuerdo con lo establecido en las Bases:

N° Nombre o razoén social del postor Acredita Calificacion

GRUPO VIDAGAOS SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - GRUPO VIDAGAOS

S.AC. CALIFICA

2

RESULTADOS FINALES

De este modo, teniéndose los resultados tanto de la evaluacion, se procede a determinar el puntaje total, de acuerdo a lo sefialado
en el Articulo 30 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, obteniéndose los siguientes resultados:

Orden de

orelacién Nombre o razén social del postor PUNTAJE TOTAL

] GRUPO VIDAGAOS SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - 05.07
GRUPO VIDAGAOS S.A.C. )

2

ACUERDO ADOPTADO

Los miembros del Comité de Seleccién, por UNANIMIDAD, dan por aprobados los resultados de la admision,evaluacion,
calificacion y otorgando la Buena Pro al postor del items:

ITEM N° 01 298,221.78

NOMBRES Y FIRMAS DE LOS REPRESENTANTES DEL ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O DE LOS
MIEMBROS DEL COMITE DE SELECCION

POS CARDENAS PE A. NICHO MARCOS JESUS AQUINO ANGEL
esidente Titular 1er Miembro Titular 2do Miembro Titular
Comité de Seleccién Comité de Seleccion Comité de Seleccion

e [




