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Huanuco, 17 de julio de 2025

CARTA N° 008 -2025-UNDAR-P-CS

_ il Ve
Sefior(a): ‘{ ! 10, \ -
MG. WALTER FRANCISCO MENDOZA JAIME '
Director General de Administracion

Autoridad de Gestion Administrativa

Presente. -

DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO DE SELECCION

ASUNTO ,
GONCURSO PUBLICO ABREVIADO N°001-2025-UNDAR/CS-2.

REFERENCIA : (1) CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N°001-2025-UNDAR/CS-2.

Por el presente me dirijo a Usted, con la finalidad de saludarle cardialmente, y al mismo tiempo informar
sobre la declaratoria de desierto del procedimiento de seleccion de CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N°
001-2025-UNDAR/CS-2, cuyo objeto de convocatoria es la contratacion del SERVICIO DE SEGURIDAD Y
VIGILANCIA PARA LA UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALOMIA ROBLES, conforme al numeral
84.3 del art. 84 dcl Reglamento de la Ley General de Contratacioncs Piblicas', segin detalle:

L.-OBJETIVO

de 1a CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N° 001-2025-UNDAR/CS-2 Segunda Convocatoria
[1.-ANTECEDENTES

2.1. Con Resolucion Directoral Administrativa N° 024-2025-P-DGA-UNDAR, de 20 de mayo del 2025,
se designa a los miembros del comité encargado de la preparacion, conduccion y realizacion del
procedimiento de seleccion CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N (01-2025-UNDAR/CS-2
Segunda Convocatoria.

’? 2.2. Con Resolucion Directoral Administrativa N° 029-2025-P-DGA-UNDAR, de 28 de mayo del 2025,

se aprueba el Expediente de Coniratacién del presente procedimiento de selecciotnCONCURSO
PUBLICO ABREVIADO N’ 001-2025-UNDAR/CS-2 Segunda Convocatoria.

2.3. El Comité, elabord las Bases Administrativas para el procedimiento de Seleccion de CONCURSO
PUBLICO ABREVIADO N° 001-2025-UNDAR/CS-2 Segunda Convocatoria., con una cuantia de
contratacion de: S/ 297 928.32 (doscientos noventa y siete mil novecientos veintiocho con 32/100
Soles), incluido los impuestos de ley v cualquier otro concepto que incida en el costo total de la
contratacion, con cargo a la Fuente de Recursos Ordinarios

2.4, Con fecha 25 de julio de 2025, se convoca el procedimiento de seleccion de la CONCURSO
PUBLICO ABREVIADO N’ 001-2025-UNDAR/CS-2 Segunda Convocatoria.

IM.-ANALISIS

3.1. Verificado en el SEACE, se constata que se registraron trece (13) participantes, de los cuales solo
cuatro postores procedieron a realizar su oferta a través del SEACE, a continuacidn, se detalla:

3

‘l N° | RUC/ Cadigo Nombre o razén social del postor

LA ROMA SEGURIDAD SOCIEDAD ANONIMA CERRADA
CR SEGURITY S.R.L.

1 | 20611072873

| 2| 20605447920

1 Posteriormente & ta publicacion de la declaratoria de desierto y previo a la siguiente convocatoria, se realiza lo siguiente: glhos.sushiadares.

remiten a fa DEC y al funcionario o servidor que aprob6 el expediente de contratacion un informe en el que identifiquen Ias1
permitieron el otorgamiento de la buena pro en el procedimiento de seleccion, que es registrado en fa Pladicop {...)
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3 | 20607400301 | CIA GLOBAL SECURITY ORIENTE SR.L.
20602241581 | ASAEL SEGURIDAD Y SERVICIOS MULTIPLES |

3.2. Bl comité califico a los postores, verificando que cumplan con los requisitos de calificacion
detallados en el numeral 3.2 del Capitulo I1I de la seceion especifica de las bases, asi como lo establecido
en el numeral 4.7.2 REQUISITOS DEL PERSONAL CLAVE de las bases integradas, como resultado
se descalifico las ofertas de las empresas CR SEGURITY S.R.L., CIA GLOBAL SECURITY
ORIENTE S.R.L. Y ASAEL SEGURIDAD Y SERVICIOS MULTIPLE, sin embargo, con respecto a
la ofefta de la empresa LA ROMA SEGURIDAD SOCIEDAD ANONIMA CERRADA se procedio a
realizar 1o dispuesto por el articulo 132° evaluacion de ofertas en bienes y servicios del reglamento de
la Ley General de Contrataciones Piiblicas como resultado no hubo negociaciones efectivas por
consiguiente corresponderfa declarar DESIERTO el presente procedimiento de seleccion.

Cabe recalcar que Ia oferta del poster que no cumpla con 1os requisitos de calificacicn, requisitos del
postor y del personal clave serdn descalificadas por ende no se tendridn ofertas vélidas de acuerdo con
el numeral 84,1 del articulo 84 del Reglamento de la Ley General de Contrataciones Piblicas’.
IV.-CONCLUSION

4.1 Por lo tanto se concluye que, las causas tales como no contar con ofertas validas que cumplan con
lo establecido en las bases integradas y al no haber negociaciones efectivas, el Comité determind
declarar en DESIERTO el pracedimiento de seleccion CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N’ 001-
2025-UNDAR/CS-2 Segunda Convocatoria

V.-RECOMENDACION

5.1. Siendo importante culminar con el procedimienio de seleccion de CONCURSO PUBLICO
ABREVIADO N° 001-2025-UNDAR/CS-2 Segunda Convocatoria, a fin de atender el requerimiento
del Area Usuaria, et Comité solicita la autorizacién para proseguir con la Tercera Convocatoria a través
del procedimiento de seleccion Concurso Pablico Abreviado, conforme lo sefiala al numeral 84.4 del
art. 84 del Reglamento de 1a Ley General de Contrataciones Pablicas’

5.2 Trasladar la Dependencia Encargada de las Contrataciones (DEC) todos los actuados, para lo cual
adjunto en dos (02) archivadores para la continuidad de su trémite, custodia y fines convenientes.

Es todo cuanto informo para su conocimiento y demds fines que estime conveniente.

Atentamente,

UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALOMIA ROBLES

CP-ABR-1-2025-UNDAR/CS-2

REGP/CS
- Archivo

2 Un procedimiento de seleccion queda desierto total o parcialmente cuando no se reciban ofertas o cuando no exista ninguna oferta valida o
cuando no se perfecciane el contrato de acuerdo con lo establecido en ef articulo 91.

*lassi guientes convocatorias de los procedimientos de seleccion que se realicen mediante las modalidades abreviadas, consideran el mismo
tipo de evaluador del procedimiento original, y se rigen conforme las disposiciones especificas sefialadas en las bases estdndar para estos.
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ACTA DE OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N° 001-2025-UNDAR/CS-2

SEGUNDA CONVOCATORIA

CONTRATACION DE SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DANIEL ALOMIA ROBLES

En, la ciudad de Huanuco, a los 17 dias del mes de julio del afio 2025, en la Unidad de Abastecimiento,

“‘“‘\ a las 13:00 horas, se reunieron los integrantes del comité de seleccion designados mediante
\\RESOLUCION DIRECTORAL ADMINISTRATIVA N° 024-2025-P-DGA-UNDAR, encargado de la
Jpreparacnon conduccién y realizacion del procedimiento de seleccion CONCURSO PUBLICO
ABREVIADO N° 001-2025-UNDAR/CS-2, cuyo objeto de convocatoria es la ‘CONTRATACION DE
SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALOMIA
ROBLES", a fin de continuar con la procedimiento de la cadena de abastecimiento para otorgar la

Buena Pro, el cual se detalla a continuacion:

/ \\EL presente procedimiento de seleccion estd regulado por la Ley N°32069, Ley General de
% \i‘ontrataaones PUblicas y su Reglamento aprobado por el Decreto Supremo N°009-2025-EF.

L
) 3 i
N4 /, Hablendose cumplido con la condicién estipulada en el articulo 132° del Reglamento de la Ley
'\““i‘-—_—_-..f""/ General de Contrataciones Publicas.
“132.1. Si la oferta econdmica del postor que obtiene el mejor puntaje total supera la cuantia del
P procedimiento de seleccién, la DEC gestiona la solicitud de la ampliacién de la certificacion o prevision

/ presupuestal correspondiente. En caso la oficina de planeamiento y presupuesto, o la que haga sus

\veces, indique que no se cuenta con los recursos necesarios, previamente a la adjudicacion de la

buena pro los evaluadores negocian con el postor que obtuvo el mejor puntaje total lo siguiente, en

¢/ este orden: a) La reduccién de su oferta econdmica. b) La reduccién de determinadas prestaciones o

7" condiciones del requerimiento, previa no objecién del area usuaria. No puede negociarse las
condiciones que dieron lugar al otorgamiento de puntaje en los factores de evaluacion”.

“132.3. Si producto de la negociacion el postor reduce la oferta econémica a un monto superior al de
la cuantia del procedimiento de seleccion, se vuelve a solicitar a la oficina de planeamiento y
presupuesto o quien haga sus veces la ampliacion de la certificacion de crédito presupuestario y/o
prevision presupuestal correspondiente. En caso no se cuente con los recursos necesarios, se puede
optar por negociar con los siguientes postores en el orden de prelacion o declarar desierto el
procedimiento de seleccién.”

Campus Institucional Jr. General Prado N2634, Huanuco - Pert
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Que mediante Informe N°247-2025-UNDAR/P-OPP-UPPM de fecha 15 de julio de 2025 el jefe de la
Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacién informa que no se cuenta con el presupuesto
por el monto de la reduccion de la oferta econdmica de parte del postor LA ROMA SEGURIDAD S.A.C.

Que mediante Carta N°047-2025-UNDAR/DGA-USG el jefe de la Unidad de Servicios Generales
comunica la objecion respecto a la reduccion de determinadas prestaciones o condiciones del
requerimiento para la contratacion de servicios de seguridad y vigilancia para la Universidad Nacional

Daniel Alomia Robles.

En consecuencia, los integrantes del comité por UNANIMIDAD, al no haber negociaciones efectivas
corresponde declarar DESIERTO el presente procedimiento de seleccion, de conformidad con lo
dispuesto en numeral 132.3 del articulo 132 del Reglamento de la Ley de Contrataciones Publicas.

Se dispone su publicacion en el SEACE, en cumplimiento del Reglamento de la Ley de Contrataciones

Pdblicas.

Sin otro asunto que tratar, se concluye dicho acto a las 13:30 horas del mismo dia suscribiéndose la

presente acta en sefial de conformidad.

A DM;\—RQHKLD EDER GARCIA PAREJAS
“PRESIDENTE DEL COMITE

PRIMER MIEMBRO

Campus Institucional Jr. General Prado N2634, Hudnuco - Peru
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ACTA DE APERTURA ELECTRONICA, ADMISION, CALIFICACION Y
EVALUACION DE LAS OFERTAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION
CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N° 001-2025-UNDAR/CS-2

SEGUNDA CONVOCATORIA

CONTRATACION DE SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DANIEL ALOMIA ROBLES

S== preparacién, conduccidén vy realizacion del procedimiento de seleccion CONCURSO PUBLICO
ABREVIADO N° 001-2025-UNDAR/CS-2, cuyo objeto de convocatoria es la "CONTRATACION DE
SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALOMIA
ROBLES", a fin de continuar con procedimiento de la cadena de abastecimiento para el otorgamiento

e 1 HEA.

S 0an de la Buena Pro, el cual se detalla a continuacion:
=l
—'c:’\ ViV ¢

. SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION
| El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado se logro con la

DAD )
o
ali]

VIO

AT
/ A«;g;:,\ 3

%” presencia de los siguientes miembros:
S
= L IC. ADM. RONALD EDER |__Tiular | X | UNIDAD DE SERVICIOS
: - ALV i~. | GENERALES
Presidente GARCIA PAREJAS Suplente Dependencia: ‘
i UNIDAD DE
. : CPC. JENIT FLORENCIA | Titular| X .
- p - | ABASTECIMIENT
‘?\ Primer Miembro RODRIGUEZ SANCHEZ Suplente Dependencia: o)
‘%\ CPC. ROY JULIAN Titlarf) X | XEIL\DSA}%CDEMENTO
;| = /'Segundo Miembro 3 Dependencia:
3 IGLESIAS ADRIANO Suplente

I3
/ 2. ANALISIS

« El comité mediante ACTA DE APERTURA ELECTRONICA, ADMISION, CALIFICACION Y
EVALUACION DE LAS OFERTAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION CONCURSO
PUBLICO ABREVIADO N°001-2025-UNDAR/CS-2, de fecha 09 de julio de 2025, solicitd
realizar el tramite para la reduccién de ofertas al proveedor LA ROMA SEGURIDAD
S.A.C., toda vez que su oferta econdmica es superior a la cuantia del presente proceso,
en concordancia con el articulo 132° del Reglamento de la Ley de Contrataciones
Pablicas.

Campus Institucional Jr. General Prado N°634, Huanuco - Perti
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e Através de la Carta N°018-2025/LRS, de fecha 11 de julio de 2025 el Gerente General Sra.
Karina Beatriz Bernaldo Lopez presentd la reduccion de su oferta econémica.

e Mediante Informe N°247-2025-UNDAR/P-OPP-UPPM, de fecha 15 de julio de 2025 el
jefe de la Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion informa que no se
cuenta con el presupuesto por el monto de la reduccién de la oferta econémica de
parte del postor LA ROMA SEGURIDAD S.A.C.

3. CONCLUSION

e Al agotar la reduccién de la oferta econémica, el comité por UNANIMIDAD ve por
conveniente negociar la reduccién de determinadas prestaciones o condiciones del
requerimiento, previa no objecién del drea usuaria. No puede negociarse las condiciones
que dieron lugar al otorgamiento de puntaje en los factores de evaluacion, en concordancia
con numeral 132.1 del articulo 132° del Reglamento de la Ley General de Contrataciones

Publicas.

e Asimismo, de acuerdo con lo mencionado parrafos precedentes se derive dicha acta y todo
los actuados al area usuaria (Unidad de Servicios Generales), para su pronunciamiento en
mérito al articulo 132 del Reglamento de la Ley General de Contrataciones Publicas.

Sin otro asunto que tratar, se concluye dicho acto a las 10:30 horas del mismo dia suscribiéndose la

presente acta en sefial de conformidad.

LIC. Aﬂﬂ RONAT.D EDER GARCIA PAREJAS
PRESIDENTE DEL COMITE

CPC. JENIT FLORENCIA RODRIGUEZ SANCHEZ CPC. ROYJULIAN IGLESIAS ADRIANO
PRIMER MIEMBRO SEGUNDO MIEMBRO

Campus Institucional Jr. General Prado N2634, Huanuco - Perd
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ACTA DE APERTURA ELECTRONICA, ADMISION, CALIFICACION Y
EVALUCACION DE LAS OFERTAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION
CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N° 001-2025-UNDAR/CS-2

SEGUNDA CONVOCATORIA

CONTRATACION DE SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DANIEL ALOMIA ROBLES

En, la ciudad de Huanuco, a los 09 dias del mes de julio del afio 2025, en la Unidad de Abastecimiento,
fas 13:00 horas, se reunieron los integrantes del comité de selecciéon designados mediante
SOLUCION DIRECTORAL ADMINISTRATIVA N° 024-2025-P-DGA-UNDAR, encargado de la

SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALOMIA
ROBLES", a fin de iniciar la APERTURA ELECTRONICA, ADMISION, EVALUACION y CALIFICACION DE
OFERTAS el cual se detalla a continuacion:

1. SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION
El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado se logré con la
presencia de los siguientes miembros:

LIC. ADM. RONALD | Titular| X UNIDAD DE
Presidente EDER GARCIA Dependencia: SERVICIOS
PAREJAS Suplente GENERALES
2 AN i Titular| X ~ | UNIDAD DE
ZArl BApx | Primer CPC. JENIT FLORENCIA .
SN | : | Dependencia: | ABASTECIMIENTO
?{ilg\ﬂ%’\ Miembro RODRIGUEZ SANCHEZ | g plente P
S Titular | X UNIDAD DE
| Segundo | CPC. ROY JULIAN | " Dependencia: | ABASTECIMIENTO
_ lembro Suplente

DETALLE DE LOS PARTICIPANTES
De acuerdo con el cronograma establecido en las bases, se registraron a través del SEACE como

participantes los siguientes proveedores:

Campus Institucional Jr. General Prado N2634, Hudnuco - Pert
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Il =
[ro. [RUGICEdigo | Nombre o Razén Social Fecha de registro on [Estado | Fecha da registre | USdafio de
L === —N 5 ol procedimianto RRaEg)
F 1 %0539006362 [EMPRESA DE BIENES Y SERVICIOS MULTIPLES LUIS CARLOS SOGIEDAD ANONIMA CERRADA |2025-06-30 14:43:06.0 |Vélido |2025-06-30 14:43:.06.0 |-0526006362
"3 Ti0542478421 |FOCAMHER S&V S.R.L 2025-06-30 01:10:24.0 |valido |2025-06-30 01:10:24,0 [20542478421
F5 0573845499 |SERVICIOS GENERALES A & E MUEDAS S.A.C. 2025-06-26 12.25:39.0 |Vélido |2026-06-26 12:25:39.0 [£0573845499
¥4 T0600162197 |PROTEGE SERVICIOS S A. - PROTEGE SERVICIOS 2025-07-03 12:12:30.0_|Vélido |2025-07-03 12:12:30.0 42600182197 |
F5 0602227023 |MEGACCION ANIMACION DE EVENTOS ELR.L 2025-06-30 13.09:37.0_|Vélido |2025-06-30 13:08:37.0 20602227023
- EMPRESA DE SEGURIDAD Y SERVICIOS MULTIPLES ASAEL SOCIEDAD COMERGIAL DE e -
o | 20802241581 | e o ABILIDAD LIMITADA 20250703 12:46:27.0 |Vélido |2025-07-03 12:46:27.0 |20602241581
r
, | 20008022732 ;:S“; gsg:;ﬁgg;ﬁa;i%?w ¥ SERVIGIOS GENERALES SOCIEDAR'COMERGIAL DE 2025-06-30 14.18:56.0 |Vélido |2025-06-30 14:18:56.0 | 20605022732
¥ 5 %0505447920 |CR SEGURITY S.RL. - 2025-06-26 10.37-42.0 |Valido |2025-06-26 10:37:42.0 0605447920
F o 0607400301 |CIA GLOBAL SECURITY ORIENTE SRL. - 2025-06-26 21:27:22.0 |Valido |2025-06-26 21:27:22.0 20607400301
70 T:0609038511 |SERVICIOS MULTIPLES BUSINESSES & PROJECTS SOCIEDAD COMERGIAL DE RESPONSABILIT|2025-06-30 14.36:57 0_|Vélido |2025-06-30 14:36:57.0 20609038511
F11 [20609056405 |BETAFER SOCIEDAD ANZNIMA CERRADA 2025-06-26 09.23:10.0 |VAlido |2025-06-26 09:23:10.0_[20609058405 _
42 150610987703 |EMPRESA SEGURITY P & S S.AC 2025-06-30 18:46:49 0_|VAlida |2025-06-30 18:48:49.0 20610987703 |
[LA ROMA SEGURIDAD SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 2025-06-26 08:54'16.0 |Vélido |2025-06-26 08:54:16.0 20611072673

I"13 0611072673

DETALLE DE LOS POSTORES

En el diay horario sefialado en las bases, los siguientes postores presentaron sus ofertas de forma

electrénica a través del SEACE:

RUC/ . d Fecha de Hora de
-]

N Cadigo Nombre o razén social del postor presentacion presentacion Estado
LA ROMA SEGURIDAD SOCIEDAD 12/06/2025 .. .

1 | 20611072873 ANONIMA CERRADA 19:11:07 Valido

2 | 20605447920 | CR SEGURITY SR.L. 12(6/2925 19:44:20 valse

3 | 20607400301 | CIA GLOBAL SECURITY ORIENTE S.R.L. 12/06/2025 23:03:05 Valido
ASAEL SEGURIDAD Y SERVICIOS 04/07/2025 . Valido |

4 ._ 20602241581 MULTIPLES 23:56:17

APERTURA Y ADMISION DE OFERTAS

Acto seguido, se procede con la apertura electronica que contienen las ofertas técnicas de los
mencionados postores, y con la revision de las mismas a fin de verificar la presentacion de los
documentos requeridos en la seccién especifica de las bases de conformidad con el numeral 69.1
del articulo 69° del Reglamento de la Ley General de Contrataciones Publicas y determinar si las
ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de los Términos de Referencia,
detallados en la seccion especifica de las bases, de acuerdo al siguiente detalle:

Campus Institucional Jr. General Prado N°634, Huanuco - Per
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DOCUMENTOS PARA LA ADMISION DE LA
PROPUESTA
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‘ LA ROMA
SEGURIDAD
1| SOCIEDAD 20611072873 X X X
ANONIMA ADMITIDA
CERRADA
CR SEGURITY
2 S.RL. 20605447920 X X X ADMITIDA
CIA GLOBAL
3| SECURITY 20607400301 X X X ADMITIDA
ORIENTE S.R.L.
ASAEL
SEGURIDAD Y
4 SERVICIOS 20602241581 X X X ADMITIDA
MULTIPLES

CALIFICACION DE LAS OFERTAS:

El comité de selecciéon califica a los postores, verificando que cumplan con los requisitos de
calificacion detallados en el numeral 3.2 del Capitulo 1II de la seccidn especifica de las bases, asi
como lo establecido en el numeral 4.7.2 REQUISITOS DEL PERSONAL CLAVE de las bases
integradas. La oferta del postor que no cumpla con los requisitos de calificacidn, requisitos del
postor y del personal clave sera descalificada.
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LA ROMA SEGURIDAD SOCIEDAD

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTORN° 1 ANONIMA CERRADA
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE | NO CUMPLE
A ' CAPACIDAD LEGAL

HABILITACION

Copia de la constancia vigente de estar inscrito en el
Registro Nacional de Empresas y Entidades que
realizan actividades de intermediacién laboral — X
RENEEIL, expedida por la Autoridad Administrativa
de Trabajo. En dicha constancia se debe detallar las
actividades de vigilancia privada B
Copia de la autorizacion de funcionamiento para la
prestacion del servicio de vigilancia privada vigente
en el &mbito geografico en que se prestara el
servicios, expedido por la Superintendencia
Nacional de Control de Servicios de Seguridad, X
Armas, Municiones y Explosivos de Uso Civil-
SUCAMEC se verificara en el portal web de la

SUCAMEC en https:
/iwww.sucamec.gob.pe/web/index.php/empresa-de-

| seguridad/ -
EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA
ESPECIALIDAD

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado
equivalente a S/ 893 000.00 (OCHOCIENTOS NOVENTA
Y TRES MIL CON 00/100 SOLES), por la contratacion de
servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria,
durante los quince (15) afios anteriores a la fecha de la
presentacion de ofertas que se computaran desde la
fecha de la conformidad o emision del comprobante de
pago, seglin corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1
| tener la condicion de micro y pequefia empresa, se
acredita una experiencia de S/ 74 482.08 (SETENTA Y
CUATRO MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y DOS
CON 08/100 SOLES), por la contratacion de servicios X
iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante
los quince (15) afos anteriores a la fecha de la
presentacion de ofertas que se computa desde la fecha
de la conformidad o emisioén del comprobante de pago,
segun corresponda. En el caso de consorcios, fodos los
integrantes deben contar con la condicion de micro y
pequefia empresa.

Se consideran servicios similares a los siguientes:
servicio de seguridad yfo vigilancia privada en entidades
publicas o privadas.

Acreditacion:
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La experiencia del postor en la especialidad se acreditara
con copia simple de (i) contratos u ordenes de servicios,
y su respectiva conformidad o constancia de prestacion;
o (ii) comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite
documental y fehacientemente, con constancia de
deposito, nota de abono, reporte de estado de cuenta,
cualquier otro documento emitido por entidad del sistema
financiero que acredite el abono o mediante cancelacion
en el mismo comprobante de pago'®, correspondientes a
un maximo de veinte (20) contrataciones. En caso el
postor sustente su experiencia en la especialidad
mediante contrataciones realizadas con privados 11,
para acreditarla debe presentar de forma obligatoria lo
indicado en el numeral (i) del presente péarrafo; no es
posible que acredite su experiencia (nicamente con la
presentacion de contratos u ordenes de compra con
conformidad o constancia de prestacion.

C CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
C1 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
» Experiencia acreditada minimo de tres (03) afios X
como supervisor de seguridad y/o coordinador de
seguridad yfo supervisor general en instituciones
publicas o privadas
c.2 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE -
C.2.1 FORMACION ACADEMICA
SUPERVISOR -
El personal clave: superior con grado de bachiller y/o
bachiller técnico y/o titulo pertenecientes a las X
Fuerzas Armadas o Policiales
B.2.2 CAPACITACION
e Capacitacién en temas de seguridad, primeros
auxilios, defensa personal y manejo de extintores.
(Con un minimo de 32 horas lectivas). X
e Capacitacion en normas y procedimientos de
seguridad y/o relacionadas. (Con un minimo de
60 horas lectivas).
e Capacitacidn en computacion y/o ofiméatica (Con
un minimo de 60 horas lectivas).
C3 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO
Equipos de seguridad
X
i Equipo de comunicacién X
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REQUISITOS DEL POSTOR Y DEL PERSONAL CLAVE | CUMPLE NO CUMPLE
(Numeral 4. TERMINOS DE REFERENCIA de las bases integradas) |
4.7 REQUISITOS DEL PERSONAL PROPUESTO
4.7.2 PERFIL DEL SUPERVISOR (PERSONAL CLAVE) | X
RESULTADO DE LA CALIFICACION | CALIFICADO
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2 CR SEGURITY S.R.L.
REQUISITOS DE CALIFICACION _ CUMPLE NO CUMPLE

A CAPACIDAD LEGAL

T HABILITACION

Copia de la constancia vigente de estar inscrito en el
Registro Nacional de Empresas y Entidades que
realizan actividades de intermediacion laboral — X
RENEEIL, expedida por la Autoridad Administrativa
de Trabajo. En dicha constancia se debe detallar las
actividades de vigilancia privada

| Copia de la autorizacién de funcionamiento para la
prestacion del servicio de vigilancia privada vigente
en el ambito geogréfico en que se prestara el
servicios, expedido por la Superintendencia
Nacional de Control de Servicios de Seguridad, X
Armas, Municiones y Explosivos de Uso Civil-
SUCAMEC se verificara en el portal web de la

SUCAMEC en https:
/www.sucamec.gob.pe/web/index.php/empresa-de-
seguridad/

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA
ESPECIALIDAD

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado
equivalente a S/ 893 000.00 (OCHOCIENTOS NOVENTA
Y TRES MIL CON 00/100 SOLES), por la contratacion de
servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria,
durante los quince (15) afios anteriores a la fecha de la
presentacion de ofertas que se computaran desde la
fecha de la conformidad o emision del comprobante de
pago, segln corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 X
tener la condicién de micro y pequefia empresa, se
acredita una experiencia de S/ 74 482.08 (SETENTA Y
CUATRO MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y DOS
CON 08/100 SOLES), por la contratacién de servicios
iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante
los quince (15) afios anteriores a la fecha de la
presentacion de ofertas que se computa desde la fecha
de la conformidad o emisién del comprobante de pago,
seglin corresponda. En el caso de consorcios, todos los
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integrantes deben contar con la condicion de micro y
pequefia empresa.

Se consideran servicios similares a los siguientes:
servicio de seguridad y/o vigilancia privada en entidades
plblicas o privadas.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara
con copia simple de (i) contratos u érdenes de servicios,
y su respectiva conformidad o constancia de prestacion;
o (ii) comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite
documental y fehacientemente, con constancia de
deposito, nota de abono, reporte de estado de cuenta,
cualquier otro documento emitido por entidad del sistema
financiero que acredite el abono o mediante cancelacién
en el mismo comprobante de pago'?, correspondientes a
un maximo de veinte (20) contrataciones. En caso el
postor sustente su experiencia en la especialidad
mediante confrataciones realizadas con privados 11 ,
para acreditarla debe presentar de forma obligatoria lo
indicado en el numeral (ii) del presente parrafo; no es
posible que acredite su experiencia Unicamente con la
presentacion de contratos u ordenes de compra con
' conformidad o constancia de prestacion.

|

C | CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
(o § EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
« Experiencia acreditada minimo de fres (03) afos X

como supervisor de seguridad y/o coordinador de
seguridad y/o supervisor general en instituciones
publicas o privadas

C.2 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

C.2.1 FORMACION ACADEMICA

SUPERVISOR

El personal clave: superior con grado de bachiller y/o
bachiller técnico y/o titulos pertenecientes a las X
Fuerzas Armadas o Policiales

' B.2.2 CAPACITACION

e Capacitacion en temas de seguridad, primeros
auxilios, defensa personal y manejo de extintores.
(Con un minimo de 32 horas lectivas).

e Capacitacidbn en normas y procedimientos de
seguridad y/o relacionadas. (Con un minimo de
60 horas lectivas).

e Capacitacion en computacion y/o ofimatica (Con
un minimo de 60 horas lectivas).

C.3 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO
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X
No adjunta documento tales como
comprobante de pago o
documentos analogo donde se
evidencie la antigiiedad de las
Equipos de seguridad armas de serie N°ABG644090,
ABG644089, ABG644085,
ABG644084 y ABG644083;
independientemente defa |
presentacion de las tarjetas de

propiedad de dichas armas.
Equipo de comunicacién X
I

REQUISITOS DEL POSTOR Y DEL PERSONAL CLAVE CUMPLE NO CUMPLE
(Numeral 4. TERMINOS DE REFERENCIA de las bases
integradas)
4.7 REQUISITOS DEL PERSONAL PROPUESTO

4.7.2 PERFIL DEL SUPERVISOR (PERSONAL CLAVE) X

RESULTADO DE LA CALIFICACION DESCALIFICADO

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 3

CIA GLOBAL SECURITY ORIENTE S.R.L.

REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE '! NO CUMPLE

A

CAPACIDAD LEGAL

HABILITACION

Copia de la constancia vigente de estar inscrito en el
Registro Nacional de Empresas y Entidades que
realizan actividades de intermediaciéon laboral — X
RENEEIL, expedida por la Autoridad Administrativa
de Trabajo. En dicha constancia se debe detallar las

actividades de vigilancia privada '

Copia de la autorizacion de funcionamiento para la
prestacion del servicio de vigilancia privada vigente
en el ambito geografico en que se prestara el
servicios, expedido por la Superintendencia
Nacional de Control de Servicios de Seguridad, X
Armas, Municiones y Explosivos de Uso Civil-
SUCAMEC se verificard en el portal web de la
SUCAMEC en https:
/www.sucamec.gob pe/web/index.php/empresa-de-
sequridad/

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA
ESPECIALIDAD

El postor debe acreditar un monto facturade acumulado
equivalente a S/ 893 000.00 (OCHOCIENTOS NOVENTA
Y TRES MIL CON 00/100 SOLES), por la contratacién de X
servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria,
durante los quince {15) afios anteriores a la fecha de la ]
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presentacion de ofertas que se computaran desde la
fecha de la conformidad o emisién def comprobante de
pago, segln corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1
tener la condicion de micro y pequefia empresa, se
acredita una experiencia de S/ 74 482.08 (SETENTA Y
CUATRO MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y DOS
CON 08/100 SOLES), por la contratacion de servicios
iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante
los quince (15) afios anteriores a la fecha de la
presentacion de ofertas que se computa desde la fecha
de la conformidad o emision del comprobante de pago,
segln corresponda. En el caso de consorcios, todos los
integrantes deben contar con la condicion de micro y
pequefia empresa.

Se consideran servicios similares a los siguientes:
servicio de seguridad y/o vigilancia privada en entidades
publicas o privadas.

Acreditacién:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara
con copia simple de (i) contratos u érdenes de servicios,
y su respectiva conformidad o constancia de prestacion;
o (ii) comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite
documental y fehacientemente, con constancia de
deposito, nota de abono, reporte de estado de cuenta,
cualquier otro documento emitido por entidad del sistema
financiero que acredite el abono o mediante cancelacion
en el mismo comprobante de pago'®, correspondientes a
un maximo de veinte (20) contrataciones. En caso el
postor sustente su experiencia en la especialidad
mediante contrataciones realizadas con privados 11 ,
para acreditarla debe presentar de forma obligatoria lo
indicado en el numeral (i) del presente parrafo; no es
posible que acredite su experiencia Unicamente con la
presentacion de contratos u ordenes de compra con
conformidad o constancia de prestacion.

C CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
c.1 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
e Experiencia acreditada minimo de tres (03) anos X

como supervisor de seguridad y/o coordinador de
seguridad y/o supervisor general en instituciones
publicas o privadas

c.2 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

C.2.1 FORMACION ACADEMICA
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SUPERVISOR
E! personal clave: superior con grado de bachiller y/o

bachiller técnico y/o titulos pertenecientes a las X
Fuerzas Armadas o Policiales
B.2.2 CAPACITACION ]
e Capacitacion en temas de seguridad, primeros X
auxilios, defensa personal y manejo de extintores.
i {Con un minimo de 32 horas lectivas). No  presenta certificado o
= e Capacitacién en normas y procedimientos de documento analogo relacionado a
% seguridad y/o relacionadas. (Con un minimo de la capacitacion en computacion y/o
4 60 horas lectivas). ofimatica ( con un minimo de 60
e Capacitacion en computacion y/o ofimatica (Con horas lectivas)
un minimo de 60 horas lectivas).
EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO
X
No adjunta documento tales como
comprobante de pago o
documentos anélogo donde se
X . evidencie la antigiiedad de las
Equipos de seguridad armas de serie N°FZ723315,
FZ723316, FZ723317 y
FZ723318; independientemente
de la presentacién de las farjetas
de propiedad de dichas armas.
Equipo de comunicacién X |
REQUISITOS DEL POSTOR Y DEL PERSONAL CLAVE CUMPLE NO CUMPLE
(Numeral 4. TERMINOS DE REFERENCIA de las bases
integradas)
4.7 REQUISITOS DEL PERSONAL PROPUESTO
4.7.2 PERFIL DEL SUPERVISOR (PERSONAL CLAVE) X
RESULTADO DE LA CALIFICACION DESCALIFICADO

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 3

ASAEL SEGURIDAD Y SERVICIOS

MULTIPLES

REQUISITOS DE CALIFICACION

CUMPLE

NO CUMPLE

A

CAPACIDAD LEGAL

HABILITACION

Copia de la constancia vigente de estar inscrito en el
Registro Nacional de Empresas y Entidades que
realizan actividades de intermediacion laboral —
RENEEIL, expedida por la Autoridad Administrativa
de Trabajo. En dicha constancia se debe detallar las
actividades de vigilancia privada

Copia de la autorizacion de funcionamiento para la
prestacion del servicio de vigilancia privada vigente
en el ambito geogréfico en que se prestara el
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servicios, expedido por la Superintendencia
Nacional de Control de Servicios de Seguridad,
Armas, Municiones y Explosivos de Uso Civil-
SUCAMEC se verificara en el portal web de la

SUCAMEC en https:
/iwww.sucamec.gob.pe/web/index.php/empresa-de-
seguridad/

B EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA
ESPECIALIDAD

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado
equivalente a S/ 893 000.00 (OCHOCIENTOS NOVENTA
Y TRES MIL CON 00/100 SOLES), por la contratacion de
| servicios iguales o similares al objeto de fa convocatoria,
durante los quince (15) afios anteriores a la fecha de la
presentacion de ofertas que se computaran desde la
fecha de la conformidad o emision del comprobante de
pago, segun corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1
tener la condicion de micro y pequefia empresa, se
acredita una experiencia de S/ 74 482.08 (SETENTA'Y
CUATRO MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y DOS
CON 08/100 SOLES), por la contratacién de servicios
iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante
los quince (15) afios anteriores a la fecha de la
presentacion de ofertas que se computa desde la fecha
de la conformidad o emisién del comprobante de pago,
segln corresponda. En el caso de consorcios, todos los
integrantes deben contar con la condicion de micro y
pequefia empresa. X

Se consideran servicios similares a los siguientes:
servicio de seguridad y/o vigilancia privada en entidades
publicas o privadas.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara
con copia simple de (i) contratos u érdenes de servicios,
y su respectiva conformidad o constancia de prestacion;
o (ii) comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite
documental y fehacientemente, con constancia de
deposito, nota de abono, reporte de estado de cuenta,
cualquier otro documento emitido por entidad del sistema
financiero que acredite el abono o mediante cancelacion
en el mismo comprobante de pago'?, correspondientes a
un maximo de veinte (20) contrataciones. En caso el
postor sustente su experiencia en la especialidad
mediante contrataciones realizadas con privados 11 ,
para acreditarla debe presentar de forma obligatoria lo
indicado en el numeral (i) del presente parrafo; no es
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posible que acredite su experiencia Unicamente con la
presentacion de contratos u érdenes de compra con
conformidad o constancia de prestacion.

C CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

C.1 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

e Experiencia acreditada minimo de tres (03) afios X
como supervisor de seguridad y/o coordinador de
seguridad y/o supervisor general en instituciones
publicas o privadas

Cc.2 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

C.2.1 FORMACION ACADEMICA
SUPERVISOR
El personal clave: superior con grado de bachiller y/o
bachiller técnico y/o titulos pertenecientes a las X

Fuerzas Armadas o Policiales

B.2.2 CAPACITACION
| e Capacitacion en temas de seguridad, primeros X
| auxilios, defensa personal y manejo de extintores. N -
P ; o presenta  certificado o
(Con un minimo de 32 horas lectivas). documl; nfo anélogo relacionado a
e Capacitacion en normas y procedimientos de la_capacitacion en manejo de
seguridad y/o relacionadas. (Con un minimo de «tinfores 0 o jd 32
60 horas lectivas). extinores ( con un minimo de
- . . horas lectivas)
e Capacitacion en computacion y/o ofimatica (Con
un minimo de 60 horas lectivas). | B
C.3 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO
X

No adjunta documento tales como
comprobante de pago o
documentos anélogo donde se
evidencie la antigiiedad de las
armas de serie N°242515,
242516,242517 y242519,
independientemente de la
presentacion de las tarjetas de
propiedad de dichas armas, asf
mismo no se evidencia
documento tales como
comprobante de pago o
documento analogo donde se
evidencie la antigtiedad de los
chalecos antibalas

Equipos de seguridad

Equipo de comunicacién X

REQUISITOS DEL POSTOR Y DEL PERSONAL CLAVE CUMPLE NO CUMPLE
gNumeraI 4. TERMINOS DE REFERENCIA de las bases integradas)

4.7 REQUISITOS DEL PERSONAL PROPUESTO
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| X
4.7.2 PERFIL DEL SUPERVISOR (PERSONAL CLAVE) No cumple en presentar para el
personal clave(supervisor) la
| licencia de portar armas
|__ RESULTADO DE LA CALIFICACION DESCALIFICADO

6. EVALUACION TECNICAS DE OFERTA:

Una vez calificada la Gnica oferta se procede a la evaluacion técnica de la oferta de acuerdo con el
siguiente detalle:

FACTORES DE EVALUACION LA ROMA SEGURIDAD
EVALUACION TECNICA SOCIEDAD ANONIMA
- FACTOR DE EVALUACION FACULTATIVOS: CERRADA
EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE PUNTAJE /IMETODOLOGIA | DETALLE PUNTAJE |
! PARA SU ASIGNACION - B
| Requisitos: Personal 40
Se evaluara en funcion al tiempo de experiencia del personal clave PUNTOS
clave: supervisor en el servicio de seguridad y vigilancia en (supervisor):
entidades publicas o privadas. 5 nos: . .
P R Mas de 5 an?:o] untos experiencia
Acreditacion: P 13 afios y 17 |
La experiencia del personal clave se acreditaré con cualquiera dias

de los siguientes documentos: (i) copia simple de contratos y
su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados Mas de 4 hasta 5 anos:

o (iv) cualquier otra documentacién que, de manera fehaciente [30] puntos
demuestre la experiencia del personal propuesto.

Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los Mas de 3 hasta 4 afios:
nombres y apellidos del personal clave, el cargo [20] puntos
desempefado, el plazo de la prestacién indicando el dia, mes
y aho de inicio y culminacion, el nombre de la entidad u
organizacion que emite el documento, la fecha de emisién y
nombres y apellidos de quien suscribe el documento.

En caso los documentos para acreditar la experiencia
establezcan el plazo de la experiencia adquirida por el
personal clave en meses sin especificar los dias se debe
considerar el mes completo.

Se considerara aquella experiencia que no tenga una
antigiiedad mayor a veinticinco afios anteriores a la fecha de
la presentacion de ofertas.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente
(traslape), para el computo del tiempo de dicha experiencia
solo se considerara una vez el periodo traslapado.

H. CAPACITACION AL PERSONAL DE LA ENTIDAD | pUNTAIJE / METODOLOGiA
CONTRATANTE PARA SU ASIGNACION
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.

Evaluacion: Capacitacién | 25 puntos
Capacitacidn a once (11) servidores de la Unidad de Servicios Mas de 24 horas: a Iy
Generales de la UNDAR, en las siguientes tematicas: servidores
| [25] puntos

Mitigacion de riesgos para la seguridad personal en modalidad por una
de: robo de bienes, vehiculos, asalto, secuestro Mas de 16 horas: duracién de
Primeros Auxilios ’ o5 h
Defensa personal ) oras

[20] puntos lectivas
Tener en cuenta lo siguiente:
La capacitacion se realizara de forma presencial < .
El capacitador debera ser oficial de la PNP (minimo grado de Mas de 10 horas:
alférez en situacién de actividad) y/o instructor debidamente
acreditado por SUCAMEC. [15] puntos
El postor que oferte esta capacitacion se obliga a entregar los
certificados o constancias del personal capacitado a la entidad
contratante.
Advertencia
[as calificaciones del capacitador que se pueden requerir son
el grado académico de bachiiler o titulo profesional, asi como,
de ser el caso, experiencia no mayor de dos (02) afios,
vinculada a la materia de la capacitacion relacionada con la
prestacion de servicios a ser contratados.

" Acreditacion:
Se acreditara unicamente mediante la presentacion de una
declaracidn jurada.
MEJORAS A LOS TERMINOS DE REFERENCIA PUNTAIE / METODOLOGIA
PARA SU ASIGNACION ,
=) Evglua;;ugn Brindar | 35 puntos

Mejorat : . . S . Mejora 1: T —
Brindar el servicio de seguridad y vigilancia mediante 01 S €
agente adicional en 06 eventos especiales de inicio y fin, a seguridad y
solicitud del area usuaria (Unidad de Servicios Generales), [20] puntos | . lanci
durante el plazo de servicio, sin ningn costo adicional para la vigllancia
UNDAR. mediante 02
Mejora 2: agentes
Brindar el servicio de seguridad y vigilancia mediante 02 . g' .
agentes adicionales en 06 eventos especiales de inicio y fin, a Mejora 2: adicionales

solicitud del 4rea usuaria (Unidad de Servicios Generales),
durante el plazo de servicio, sin ningdn costo adicional para la
UNDAR.

Acreditacion:

Se acreditard Gnicamente mediante la presentacion de
DECLARACION JURADA.

_Advertencia _

Constituye una mejora, todo aquello que agregue un valor
adicional al parametro minimo establecido en el
requerimiento, segin corresponda, mejorando su calidad

un_costo adicional a la entidad contratante.

o las condiciones de su entrega o prestacion, sin generar

[35] puntos
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La oferta presentada tiene el siguiente orden de prelacién en la evaluacion técnica:

POSTOR | PUNTAJE ORDEN DE PRELACION
LA ROMA SEGURIDAD | |
SOCIEDAD ANONIMA 100 1°

CERRADA

7. EVALUACION ECONOMICA:

Para acceder a la etapa de evaluacién econémica, el postor debe obtener un puntaje técnico minimo
de setenta puntos por tanto se procede a realizar la evaluacién econémica de la oferta presentada.

PUNTAJE / METODOLOGIA PARA SU ASIGNACION LA ROMA SEGURIDAD
- SOCIEDAD ANONIMA CERRADA
PUNTAJE MAXIMO:100 PUNTOS MONTO PUNTAIE
La evaluacién consiste en otorgar el mayor puntaje a la oferta del | 380 000.00 100 |

menor monto ofertado y otorgar a las demas ofertas puntajes |
inversamente proporcionales a sus respectivos montos ofertados,
segun la siguiente formula:

Po = MbxPmax
Mo

Po = Puntaje de la oferta econdmica a evaluar
Mo = Monto de la oferta econémica

Mb = Monto de la oferta econémica més baja
Pmax = Puntaje maximo

|
|

[ 100 PUNTOS] | |
100 PUNTOS |

TOTAL

El puntaje total de las ofertas es el promedio ponderado de la evaluacion técnica y la evaluacion
econdmica, aplicdndose la siguiente férmula:

PTP =c1PT+c2Pe

Donde:

PTP= Puntaje total del postor a evaluar

Pt = Puntaje de la evaluacién técnica del postor aevaluar

Pe = Puntaje de la evaluacién econémica del postor a evaluar

C1 = Coeficiente de ponderacidn para la evaluacién técnica: 0.60
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C2 =Coeficiente de ponderacidn para la evaluacion econémica: 0.40
Donde: ¢l +¢c2 = 1.00
Puntaje total de la oferta: 100

Resultado final de la evaluacién técnica y econémica més la bonificacién solicitada en el anexo 17:

_Puntaje de valuacidn técnica 100
Puntaje de valuacién econémica 100
PTP= Puntaje total del postor a evaluar 100
Bonificacidn del cinco por ciento (5%) por tener
la condicién de micro y pequefia empresa 5
| ANEXO N°17 ) |
| Puntaje total con bonificacion 105 |

POR LO TANTO:

Habiendo la oferta de LA ROMA SEGURIDAD SOCIEDAD ANONIMA CERRADA superado el valor
estimado, corresponde proceder de acuerdo con lo indicado en el numeral 132 del Reglamento de
la Ley General de Contrataciones Publicas:

“1372.1. Si la oferta econémica del postor que obtiene el mejor puntaje total supera la cuantia del
procedimiento de seleccién, la_DEC gestiona la solicitud de la ampliacién de la certificacion o
prevision presupuestal correspondiente. En caso la oficina de planeamiento y presupuesto, o la que
haga sus veces, indique que no se cuenta con los recursos necesarios, previamente a la adjudicacién
de la buena pro los evaluadores negocian con el postor que obtuvo el mejor puntaje total lo
siguiente, en este orden: a) La reduccion de su oferta econdmica. b) La reduccién de determinadas
prestaciones o condiciones del requerimiento, previa no objecién del drea usuaria. No puede
negociarse las condiciones que dieron lugar al otorgamiento de puntaje en los factores de

evaluacion”.

“132.2. En caso el postor con el mejor puntaje no acepte la reduccién del monto o la reduccién de
las prestaciones o condiciones del requerimiento, se procede a negociar con los siguientes postores

en el orden de prelacion que obtuvieron”.

“132.3. Si producto de la negociacién el postor reduce la oferta economica a un monto superior al
de la cuantia del procedimiento de seleccion, se vuelve a solicitar a la oficina de planeamiento y
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presupuesto o quien haga sus veces la ampliacién de la certificacién de crédito presupuestario y/o
previsién presupuestal correspondiente. En caso no se cuente con los recursos necesarios, se puede
optar por negociar con los siguientes postores en el orden de prelacién o declarar desierto el
procedimiento de seleccion.”

“132.4. La negociacion se realiza preferentemente mediante medios digitales. En esta negociacion
participa el 4rea usuaria. Las decisiones adoptadas por los evaluadores en la negociacion constan
en actas que se publican en la PLADICOP y se sustentan en el principio de valor por dinero,
priorizando el cumplimiento de la finalidad publica de la contratacién, de conformidad con el

articulo 27 de la Ley.”

Sin otro asunto que tratar, se concluye dicho acto a las 16:00 horas del mismo dia suscribiéndose la

presente acta en sefial de conformidad.

PRIMER
MIEMBRO
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