FORMATO N° 13
ACTA DE APERTURA DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:

[t NUMERO DE ACTA Jooa-2023 - AS N° 013-2023-CSIARIPJ-1
2 |SOBRE LA INFORMACION GENERAL
€En Arequipa a los 13 dias del mes de Noviembre del aio 2023, en el local de las oficinas administrativas de la Corte Superior de Justicia de Arequipa, a las
09:00 horas, se reunieron los miembros del comité de seleccion designados mediante Resolucidn Administrativa de Presidencia N” 001418-2023-P-CSJAR-PJ,
encargado de la preparacion, conduceién y realizacién del procedimiento de seleccién de la Adjudicacidn Simplilicada N* 013-2023-CSJAR/PJ-1 , cuyo objeto
de convocatoria es la contratacidn del Servicio de mam‘enimiemo de coberturas para inmueble donde funcionan les OQJJ de Mollendo de fa Corte Superior de|
Juslicia de Arequipa, a fin de continuar con la ADMISION, EVALUACION DE LAS OFERTAS admitidas y CALIFICACION de la oferta correspondiente segun
orden de prelacion.
3 |SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)
El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado, se logré con la presencia de los siguientes miembros:
. Titular X . |Unidad de Administracién y Finanzas
Presidente Madia Gonzales Duefias Dependencia:
Suplente
i Titul X Coordinacién de Infraestructura
Primer Miembro ML Adgla|da Bedregal el Dependencia:
Rivera Suplente
Titular] X Coordinacion de Logistica
Segundo Miembro Victor Alfonso Valdivia Rivera Dependencia:
Suplente
Se procedid a verilicar en el sistema si los postores a los que se solicité la subsanacién de sus ofertas cumplieren, donde se advierte que los participantes A)
4 [GRUPC MIO E.LR.L Y B} CORPORACION ECOSIERRA S.A.C cumplieron con adjuntar en archivos su subsanacion, procediendose ; por lo tanto AMBAS
OFERTAS SE CONSIDERAN ADMITIDAS:
5 |DETALLE DE LAS OFERTAS QUE FUERON ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION
Previo a la evaluacitn, el Comité de Seleccién verificd la Documentacién de Presentacion Obligatoria de conformidad a las Bases Inlegradas, para el
cumplimiento de la admisibilidad de las ofertas, para lo cual se adjunta el Anexo N° 01, de la verificacion de Documentacién de Presentacion Obligatoria para
la admision de la oferta es la siguiente por lo que se procedera con su evaluacion;
N* I Nombre o razén social del postor item{s} a los que postula
1 INMOBILIARIA CASABELLA S.R.L 1
2 T & C ENTERPRICE S.A.C. 1
k] TAMO HUARAKA ERNESTO BARI 1
4 GRUPO MIO ELR.L 1
5 CORPORACION ECOSIERRA S.A.C. 1
6 |EVALUACIGN DE LAS OFERTAS =
6.1 DETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTA
N°® Nombre o razén social del postor Precio de su oferta % del valor referencial
1 INMOBILIARIA CASABELLA S.R.L 61,499,.00 85.05
2 T & C ENTERPRICE S.A.C. 64,000.00 88.01
3 TAMO HUARAKA ERNESTO BARI 7251107 100,28
4 GRUPO MIO ELR.L 65,999 99 91.27
5 CORPORACION ECOSIERRA S.AC. 68,900.00 95.28
6.2 DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS EN CONCORDANCIA CON LOS FACTORES DE EVALUACION ESTABLECIDOS EN
La evaluacion de las ofertas se detalla en el cuadro de Evaluacion de Ofertas, segtin Anexo N” 2 que forma parie de la presente Acta
7 |PUNTAJE DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES

COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION DE CADA POSTOR

1 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 [INMOBILIARIA CASABELLA S.R.L
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 90
PLAZO o 10
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES Y BONIFICACION 104.5 puntos
2 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2 [T a CENTERPRICE S.A.C.
FACTORES [punTasES
PRECIO 86,48
PLAZO 10
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES Y BONIFICACION 109.43puntos |
3 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 3 [TAMO HUARAKA ERNESTO BARI .~ _,..f”;/
FACTORES PUMTAJES
PRECIO 76.33
PLAZO 3 &
|SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES Y BONIFICACION-— 85.13 puntos
i 7 My W i N,
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4 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 4

|GRUPO MIO ELR.L

FACTORES |PunTAUES
PRECIO 83.86
PLAZO 10
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES Y BONIFICACION 98,06 puntos
5 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 5 [conponAcmN ECOSIERRA 5.A.C.
FACTORES PUNTAJES
PRECIO A 80.33
PLAZC M 10
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES Y BONIFICACION 102.36 puntos

8 [RESULTADOS DE LA EVALUACION

lDe acuerdo a la evaluacion realizada, el orden de prelacién es el sigusnte:

N° DE ORDEN DE NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE TOTAL
1 T & C ENTERPRICE S.A.C. 109.43
2 INMOBILIARIA CASABELLA S.R.L 104.5
3 CORPORACION ECOSIERRA S.A.C. 102.36
4 GRUPQ MIO E.LLR.L 98.06
5 TAMO HUARAKA ERNESTO BARI 85.13

Mota.- En caso de empate consignar la aplicacién dil criteric de desempate adoptado para establecer el orden de prelacién

9 |CALIFICACION

de calificacion detallados en las bases:

Luego de culminada la evaluacion, el Comité delermind si el postor que obluvo el primer y segundo lugar segun el orden de prelacion cumple con los requisitos

9.1 |NOMBRE © RAZON SOCIAL DEL POSTOR N°1 T & C ENTERPRICE S.A.C
IREQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
A iCALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE NO CUMPLE
8 [EXPERIENCIA DEL POSTOR
B.1 |FACTURACION CUMPLE
i RESULTADO DE LA CALIFICACION DESCALIFICADO
9.2 |[NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N°2 [INMOBILIARIA CASABELLA S.R.L
rﬂaomsn'os DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
A CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
[ EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE CUMPLE ]
B EXPERIENCIA DEL POSTOR B -
B.1 FACTURACICIN CUMPLE [
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADO

|tercer orden de prelacidn:

Estando a que la oferta del primer postor, se encuenira descalificado, el Comité de Seleccion procede a calificar la oferta de! postor que se encuentra en el

53  |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N°3 | CORPORACION ECOSIERRA S.A.C.
FREQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
A [CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
B2  |EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE CUMPLE
B EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
B.1 FAGTURAGION NO CUMPLE
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADO

|Asimismo, el siguiente postar fuer descalificado por no cumpir los requisitos de calificacién especificados en las bases:

N® NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR

CONSIGNAR LAS RAZONES DE SU DESCALIFICACION

1 T & CENTERPRICE S.A.C.

|DEL PERSONAL CLAVE

ingeniero civil.

\

De la reviision de la oferta, se advierte que el postor ha
adjuntado la formacion académica, pero NO LA EXPERIENCIA]
, habierndo solicitado en la bases
ntegradas del presente procedimiento de seleccion como‘
REQUISITO DE CALIFICACION la experiencia del personal
clave.En tal senlido se precisa que el postor no acredita la
experiencia del personal clave requerido comy arquitecto o

.10 DETALLE DE LA CALIFICACION DE LAS OFERTAS/*

s

I.

La calificacibn-de las elerlas se detalla en el cuadro- de paﬂ‘izaciﬂn

§e§g§ Anexo 03 que lomgvr&'
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10 FESUI.TADOS DE LA CALIFICACION

De acuerdo a la calificacion realizada, el siguiente postor que obtuvo el primer lugar en orden de prelacion, cumple los requisitos de calificacién establecidos en|
las bases:

N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR

1 INMOBILIARIA CASABELLA S.R.L

11

ACUERDO ADOPTADO

Los integrantes del Comité, por UNANIMIDAD, dan por aprobados los resultados de la evalvacién de las ofenas y calificacion, de acuerdo con el anglisis|

efectuado y a los cuadros de Evaluacién de Ofertas y Calificacion acnuntos que forman parte del Acta
+

12

Madia Gonzales Dueias

NOMBRE Y FIRMA DEL PRESIDENTE DEL COMITE DE SELECCION

Yvonne Adelaida Bedregal Rivera 'onso Valdivia Rivera

NOMBRE Y FIRMA DEL PRIMER MIEMBRO 'NOMBRE Y DEL SEGUNDO MIEMBRO
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ANEXO N° 03

v

CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE AREQUIPA
COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 013-2023-CSJAR/PJ-1

CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE COBERTURAS PARA INMUEBLE DONDE FUNCIONAN LOS
00J) DE MOLLENDO DE LA CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE AREQUIPA

1.

T & CENTERPRICE S.A.C,

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

DOCUMENTACION
SUSTENTATORIA

ESTADO

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Requisitos:

Minimeo 5 afios en supervision y/o inspector en obras menores y/o
obras en general de infraestructura civil, mantenimiento en
general, acondicionamientos, remodelaciones y similares de obras
civiles Siendo servicio u obras similares las referidas a edificios
civiles nuevos o existentes {oficinas, hospitales, colegio, coliseos,
vivienda}, mantenimientos en general de edificaciones civiles,
remodelaciones yfo acondicionamientos en edificaciones civiles
(oficinas, hospitales, colegio, coliseos, vivienda), del personal clave
requerido como Arquitecto o ingeniero civil con permanencia en el
mantenimiento del 100% del tiempo durante ejecucién del servicio.
De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape),
para el computo del tiempo de dicha experiencia sélo se
considerard una vez el periodo traslapado.

Acreditacidn:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de
los siguientes documentos: (i) copia simple de contratos y su
respectiva conformidad o (i) constancias o (iii} cerificados o (iv)
cualquier otra documentacién que, de manera fehaciente
demuestre la experiencia del personal propuesto.

El Postor NO acredita
la experiencia del
personal clave.

NO CUMPLE

RESULTADO DE CALIFICACION

NO CUMPLE
CON EL
REQUISITO DE
CALIFICACION

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

DOCUMENTACION
SUSTENTATORIA

ESTADO

FACTURACION

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado
equivalente a S/ 146,620.42 (Ciento cuarenta y seis mil
seiscientos veinte con 42/100 soles), por la contratacién de
servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante
los ocho (8) afos anteriores a la fecha de la presentacion de
ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o
emision del comprobante de pago, segun corresponda.

En el casc de postores que declaren en el Anexc N° 1 tener la
condicion de micro y pequefa empresa, se acredita una
experiencia de S/ 18,327.50 (Dieciocho mil trescientos veinte y
siete con 50/100 soles) , por la venta de servicios iguales o

similares al objelo-de Ja convocatoria, durante los ocho (8) afiosii:

computards)’ dgsde la-fecha de la génformidad o emisién. del

anteriores a-la fecha de la presentacion_de oferlas qué’ fsﬁ

El Postor acredita el
monto solicitado,
mediante la
documentacion
pertinente.

CUMPLE

comprobafite / de
) | [

segun cdirespondar- En. el caso,|del,.
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consorcios, todos los integrantes deben contar con |a condicién de
micro y pequefia empresa.

Se consideran servicios similares a los siguientes: todo tipo de
servicios y/u obras de mantenimiento de carpinteria metilica,
obras civiles de edificios civiles nuevos (oficinas, hospitales,
colegio, coliseos, vivienda), mantenimientos en general de
edificaciones civiles, remodelaciones y/o acondicionamientos
en edificaciones civiles (oficinas, hospitales, colegio,
coliseos, vivienda).

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditard con
copia simple de (i) contratos u o6rdenes de servicios, y su
respectiva conformidad o constancia de prestacién; o (i)
comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documenial y
fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de abono, reporte
de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad
del sistema financierc que acredite el abono ¢ mediante
cancelacion en el mismo comprobante de pago

CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE AREQUIPA
COMITE DE SELECCION

RESULTADO DE CALIFICACION

CUMPLE CON
EL REQUISITO
DE

CALIFICACION

2.

INMOBILIARIA CASABELLA S.R.L

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

DOCUMENTACION
SUSTENTATORIA

ESTADO

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Requisitos:

Minimo 5 afos en supervision y/o inspector en obras menocres yfo
obras en general de infraestructura civil, mantenimiento en
general, acondicionamientos, remodelaciones y similares de obras
civiles Siendo servicio u obras similares las referidas a edificios
civiles nuevos o existentes (oficinas, hospitales, colegio, coliseos,
vivienda), mantenimientos en general de edificaciones civiles,
remodelaciones y/o acondicionamientos en edificaciones civiles
{oficinas, hospitales, colegio, coliseos, vivienda), del personal clave
requerido como Arguitecto o ingeniero civil con permanencia en el
mantenimiente def 100% del tiempo durante ejecucion del servicio.
De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape),
para el computo del fiempo de dicha experiencia sélo se
considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacién:

La experiencia de! personal clave se acreditara con cualquiera de
los siguientes documentos: (i) copia simple de contratos y su
respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv)
cualquier otra documentacién que, de manera fehaciente
demuestre la experiencia del personal propuesto.

E! Postor acredita la
experiencia del
personal clave,

CUMPLE

RESULTADO DE CALIFICACION i

CUMPLE CON
XL REQUISITO
E

CALIFICACION

/ CEANY y7&: NCAN
i AN
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CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE

AREQUIPA

COMITE DE SELECCION

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

DOCUMENTACION
SUSTENTATORIA

ESTADO

FACTURACION

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado
equivalente a S/ 146,620.42 (Ciento cuarenta y seis mil
seiscientos veinte con 42/100 soles), por la contratacion de
servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante
los ocho (8) anos anteriores a la fecha de la presentacion de
ofertas que se computardn desde la fecha de la conformidad o
emision del comprobante de pago, segun corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la
condicion de micro y pequeha empresa, se acredita una
experiencia de S/ 18,327.50 (Dieciocho mil trescientos veinte y
siete con 50/100 soles) , por la venta de servicios iguales o
similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios
anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se
computaran desde la fecha de la conformidad o emisién del
comprobante de pago, segun corresponda. En el caso de
consorcios, todos los integrantes deben contar con la condicién de
micro y pequena empresa.

Se consideran servicios similares a los siguientes: todo tipo de
servicios y/u obras de mantenimiento de carpinteria metalica,
obras civiles de edificios civiles nuevos (oficinas, hospitales,
colegio, coliseos, vivienda), mantenimientos en general de
edificaciones civiles, remodelaciones y/o acondicionamientos
en edificaciones civiles (oficinas, hospitales, colegio,
coliseos, vivienda).

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditard con
copia simple de (i) contratos u drdenes de servicios, y su
respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (i)
comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental y
fehacientemente, con voucher de depésito, nota de abono, reporte
de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad
del sistema financiero que acredite el abonc o mediante
cancelacién en el mismo comprobante de pago

El Postor acredita el
monto solicitado,
mediante la
documentacion
pertinente.

CUMPLE

RESULTADO DE CALIFICACION

CUMPLE CON
EL REQUISITO

DE

CALIFICACION

[

3. CORPORACION ECOSIERRA S.A.C.

EXPERIENCI|A DEL PERSONAL CLAVE

DOCUMENTACION
SUSTENTATORIA

ESTADO

B.1

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Requisitos:

Minimo 5 afios en supervision y/o inspector en obras menores y/o
obras en general de infraestructura civil, mantenimiento en
general, acondicionamientos, remodelaciones y similares de obras
civiles Siendo servicio u obras similares las referidas a edificios
civiles nuevos o existentes (oficinas, hospitales,-colegio, coliseos,

vivienda), mantenimientos..en general de edilicaciones civiles,
remodelacioges 0 ako%’%i&jpnamiemos- e edificacipnes civiles

(oficinas, hggpitales, geleglo; gpliseos, vi'\’iig da), del pefsonal clave

El Postor acredita la
del

experiencia
personal-tlave.

CUMPLE

i iEel, MIEMLRG |
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requerido como Arquitecto o ingeniero civil con permanencia en el
mantenimiento del 100% del tiempo durante ejecucion del servicio.
De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape),
para el computo del tiempo de dicha experiencia solo se
considerara una vez el periodo traslapado,

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditard con cualquiera de
los siguientes documentos: (i) copia simple de contratos y su
respectiva conformidad o (i) constancias o (iii} certificados o (iv)
cualquier otra documentacion que, de manera fehaciente
demuestre la experiencia del personal propuesto.

CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE AREQUIPA
COMITE DE SELECCION

RESULTADOQ DE CALIFICACION

CUMPLE CON
EL REQUISITO
DE
CALIFICACION

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

DOCUMENTACION
SUSTENTATORIA

ESTADO

FACTURACION

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado
equivalente a S/ 146,620.42 (Ciento cuarenta y seis mil
seiscientos veinte con 42100 soles), por la contratacion de
servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante
los ocho (8) afnos anteriores a la fecha de la presentacion de
ofertas que se computardn desde la fecha de la conformidad o
emision del comprobante de pago, seglin corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la
condicion de micro y pequefia empresa, se acredita una
experiencia de S/ 18,327.50 {Dieciocho mil trescientos veinte y
siete con 50/100 soles) , por la venta de servicios iguales o
similares al objeto de la convocaloria, durante los ocho (8) arios
anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se
computaran desde la fecha de la conformidad o emisién del
comprobante de pago, segln corresponda. En el caso de
consorcios, todos los integrantes deben contar con la condicién de
micro y pequefia empresa.

Se consideran servicios similares a los siguientes: todo tipo de
servicios y/u obras de mantenimiento de carpinteria metilica,
obras civiles de edificios civiles nuevos (oficinas, hospitales,
colegio, coliseos, vivienda), mantenimientos en general de
edificaciones civiles, remodelaciones y/o acondicionamientos
en edificaciones civiles (oficinas, hospitales, colegio,
coliseos, vivienda).

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditard con
copia simple de (i} contralos u ordenes de servicios, y su
respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (i)
comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental y
fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de abono, reporte
de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad
del sistema financiero que acredite el abono ¢ mediante
cancelacion en el mismo comprobante de pago

El Postor acredita el
solicitado,

monto
mediante
documentacion
pertinente.

CUMPLE

RESULTADO DE CALIFICACION

CUMPLE CON
EQUISITO
E

CALIFICACION

I\ s 88Tl =Xy

Aoy
\

i
b




FORMATO N° 22

ACTA DE OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO:

[ 1 NUMERG DE ACTA _|004-2023 - AS N*013-2023-CSJAR/PJ-1
2 |SOBRE LA INFORMACION GENERAL
En Arequipa a los 13 dias del mes de Noviembre del afio 2023, en el local de las oficinas administrativas de la Corte Superior de Justicia de
Arequipa, a las 10:20 horas, se reunieron los miembros del comité de seleccidn designados mediante Resclucion Administrativa de
Presidencia N°® 001418-2023-P-CSJAR-PJ, encargado de la preparacién, conduccidn y realizacién del procedimiento de seleccidn de la
Adjudicacidn Simplificada N° 013-2023-CSJAR/PJ-1 , cuyo objeto de convocatoria es la contratacion del Servicic de mantenimiento de
coberturas para inmueble donde funcionan los OQJJ de Mollendo de la Corte Superior de Justicia de Arequipa,a fin de OTORGAR LA BUENA
PRO.
3 [SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)
El querum necesario que exige la normativa de contratacién del Estado se logrd con la presencia de los siguientes miembros:
Titular X |Unidad de Administracién y
Presidente Nadia Gonzales Duenas Dependencia:  |Finanzas
Suplente
. i Yvonne Adelaida Bedrega Titular X ) Coordinacion de
Primer Miembro Rivera . Suplente Dependencia: | |nfraestructura
i X Coordinacion de Logisti
Segundo Miembro Victor Alfonso Valdivia Rivera LI Dependencia: el
Suplente
4 |OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO
De acuerdo con fos resultados de la calificacion, el postor ganador de la buena pro es:
POSTOR ADJUDICADO Monto adjudicado
INMOBILIARIA CASABELLA S.R.L 61,499.00
5 |BASE LEGAL
Ariculo 76 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado “Luego de la calificacion de las oferias, el comité de seleccion dabe
otorgar la buena pro, mediante su publicacion en el SEACE”,
6 JACUERDO ADOPTADO
Los integrantes del Comité de Seleccidn, por UNANIMIDAD, otorgan ta buena pro al postor mencionado en el numeral 4.
7
I.
Nadia*(onzales Duefias G
NOMBRE Y FIRMA DEL PRESIDENTE DEL COMITE DE SELECCION _r,,/’”' /’
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o = Yol Adllalda Bedregal Rivera
‘NOMBREY_FIRMA DEL PRIMER MIEMBRO




