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SUB DIRECCIGN DE NORMATIVIDAD ~ DIRECCION TECNICO NORMATIVA
ORGANISMO SUPERVISOR DF LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO - OSCE




SIMBOLOGIA UTILIZADA:

N° | Simbolo Descripcién

1 [ABC] / [ ] La informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados debe ser
s completada por la Entidad durante la elaboracién de las bases.

Es una indicacién, o informacién que deberd ser completada por la
2 [ABC] / [ ] Entidad con posterioridad al otorgamiento de la buena pro para el caso

"""" especifico de la elaboracién de la PROFORMA DEL CONTRATQO; o por los
proveedores, en el caso de los ANEXOS de la oferta.

Importante Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el drgano
3 encargado de las contrataciones o comité de seleccién, segin corresponda
* Abc y por los proveedores.
Advertencia Se refiere a advertencias o tener en cuenta por el érgane encargado de
4 — las contrataciones o comité de seleccién, segin corresponda y por los
proveedores.
. Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el érgano
5 importante para la Entidad | ocqrgado de los contrataciones o comité de seleccién, segin
o Xyz corresponda, y deben ser eliminadas una vez culminada la elaboracion
de las bases.

CARACTERISTICAS DEL DOCUMENTO:
Las bases estédndar deben ser elaboradas en formato WORD, y deben tener las siguientes caracteristicas:

N° | Caracteristicas Parametros

1 Mkicrs Superior : 2.5 ecm Inferior: 2.5 em
9 lzquierda: 2.5 cm Derecha: 2.5 cm

2 Fuente Arial

Normal: Para el contenido en general
3 Estilo de Fuente Cursiva: Para el encabezado y pie de pagina
Para las Consideraciones importantes (Item 3 del cuadro anterior)

4 Color de Fuente Avtomatico: Para el contenido en general .
Azul : Para las Consideraciones importantes (ltem 3 del cuadro anterior)

16 : Para las dos primeras hojas de las Secciones General y Especifica
11 : Para el nombre de los Capitules.
10 : Para el cuerpo del documento en general
9 : Para el encabezado y pie de pagina
Para el contenido de los cuadros, pudiendo variar, segin la necesidad
8 : Para las Notas al pie

5 Tamaiio de Letra

Justificada: Para el contenido en general y notas al pie.
6 Alineacién Centrada : Para la primera pdging, los titulos de las Secciones y nombres
de los Capitulos)

7 | Interlineado Sencillo
Espaciado o).
° sobigyads Para los nombres de las Secciones y para resaltar o hacer hincapié en algin
concepto
INSTRUCCIONES DE USO:

1. Una vez registrada la informacién solicitada denfro de los corchetes sombreados en gris, el texto deberd
quedar en letra tamano 10, con estilo normal, sin formato de negrita y sin sombrear.

2, Lo nota IMPORTANTE no puede ser modificada ni eliminada en la Seccion General. En el caso de la Seccién
Especifica debe seguirse la instruccion que se indica en dicha nota.

Elaboradas en enero de 2019
Modificadas en marzo 2019, junio 2019, diciembre 2019, julio 2020, julio y diciembre 2021y junio de 2022
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DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista, deben conducir su actuacion conforme a los principios previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracion al OSCE y a la Secretaria
Técnica de la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento
segun corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusion
y corrupcion por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y
demas actores que participan en el proceso de centratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a la Secretaria Técnica de la Comision
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas
que se presenten durante el proceso de contratacion, en los términos del Decreto Legislativo N°
1034, "Ley de Represion de Conductas Anticompetitivas”, o norma que la sustituya, asi como las
demas normas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista del proceso de contratacion deben permitir al OSCE o a la Secretaria Técnica de
la Comisién de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI el acceso a la informacion referida
a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucién de posiciones
que se requieran, entre otras formas de colaboracion.
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SECCION GENERAL

DISPOSICIONES COMUNES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(ESTA SECCION NO DEBE SER MODIFICADA EN NINGUN EXTREMO, BAJO SANCION DE NULIDAD)
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CAPITULO | )
ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1.1.

1.2

1.3.

1.4.

REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se esta
haciendo referencia a la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y cuando se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

CONVOCATORIA

Se realiza a través de su publicacion en el SEACE de conformidad con lo sefialado en el articulo
54 del Reglamento, en la fecha sefialada en el calendario del procedimiento de seleccion,
debiendo adjuntar las bases y resumen ejecutivo.

REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se realiza conforme al articulo 55 del Reglamento. En el caso de un
consorcio, basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

Importante

= Para registrarse como participante en un procedimiento de seleccién convocado por las
Entidades del Estado Peruano, es necesario que los proveedores cuenten con inscripcion
vigente y estar habilitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra
el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor
informacion, se puede ingresar a la siguiente direccién electronica: www.mp.gob.pe.

e Los proveedores que deseen registrar su participacion deben ingresar al SEACE utilizando
su Certificado SEACE (usuario y contrasefia). Asimismo, deben observar las instrucciones
sefialadas en el documento de orientacion “Guia para el registro de participantes
electrénico” publicado en https://www2.seace.gob.pe/.

e En caso los proveedores no cuenten con inscripcion vigente en el RNP y/o se encuentren
inhabilitados o suspendidos para ser participantes, postores y/o contratistas, el SEACE
restringiré su registro, quedando a potestad de estos intentar nuevamente registrar su
participacion en el procedimiento de seleccion en cualquier otro momento, dentro del plazo
establecido para dicha etapa, siempre que haya obtenido la vigencia de su inscripcion o
quedado sin efecto la sancién que le impuso el Tribunal de Contrataciones del Estado.

FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES
La formulacion de consultas y observaciones a las bases se efectia de conformidad con lo

establecido en los numerales 72.1y 72.2 del articulo 72 del Reglamento, asi como el literal a)
del articulo 89 del Reglamento.
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1.5.

1.6.

1.7.

ABSOLUCION DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

La absolucién de consultas, observaciones e integracion de las bases se realizan conforme a

las disposiciones previstas en el numeral 72.4 del articulo 72 del Reglamento y el literal a) del
articulo 89 del Reglamento.

Importante

e No se absolveran consultas y observaciones a las bases que se presenten en forma fisica.

» Cuando exista divergencia entre lo indicado en el pliego de absolucion de consultas y
observaciones y la integracién de bases, prevalece lo absuelto en el referido pliego; sin
perjuicio, del deslinde de responsabilidades correspondiente.

FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS

Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 y en el articulo 90 del
Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, segun la Ley
N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales'). Los demas documentos deben ser visados
por el postor. En el caso de persona juridica, por su representante legal, apoderado o
mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona natural, por este o su apoderado.
No se acepta el pegado de la imagen de una firma o visto. Las ofertas se presentan foliadas.

Importante

s Los formularios electrénicos que se encuentran en el SEACE y que los proveedores deben
llenar para presentar sus ofertas, tienen caracter de declaracion jurada.

¢ En caso la informacién contenida en los documentos escaneados que conforman la oferta no
coincida con lo declarado a través del SEACE, prevalece la informacién declarada en los
documentos escaneados.

¢ No se tomarén en cuenta las ofertas que se presenten en fisico a la Entidad.

PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS

El participante presentara su oferta de manera electronica a través del SEACE, desde las 00:01
horas hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en el cronograma del

procedimiento; adjuntando el archive digitalizade que contenga los documentos que conforman
la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda
ser descargado y su contenido sea legible.

Importante

Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar mas de un
consorcio en un procedimiento de seleccién, o en un determinado item cuando se trate de
procedimientos de seleccion segun relacién de items.

Para

mayor informacién  sobre la  normativ de firmas vy certificados digitales ingresar a:

https:/;Aww.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y- cados-digitales
'l
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En la apertura electrénica de la oferta, el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, segun corresponda, verifica la presentacion de lo exigido en la seccion especifica
de las bases de conformidad con el numeral 73.2 del articulo 73 del Reglamento y determina
si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos funcionales y condiciones de las
Especificaciones Técnicas, detallados en la seccion especifica de las bases. De no cumplir con
lo requerido, la oferta se considera no admitida.

1.8. EVALUACION DE LAS OFERTAS
La evaluacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en el numeral 74.1 y el literal
a) del numeral 74.2 del articulo 74 del Reglamento.
En el supuesto de que dos (2) o mas ofertas empaten, la determinacion del orden de prelacién
de las ofertas empatadas se efectlia siguiendo estrictamente el orden establecido en el numeral
91.1 del articulo 91 del Reglamento.
El desempate mediante sorteo se realiza de manera electrénica a través del SEACE.

1.9. CALIFICACION DE OFERTAS
La calificacidn de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en los numerales 75.1y 75.2
del articulo 75 del Reglamento.

1.10. SUBSANACION DE LAS OFERTAS
La subsanacion de las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 60 del Reglamento. El
plazo que se otorgue para la subsanacion no puede ser inferior a un (1) dia habil.
La solicitud de subsanacion se realiza de manera electrénica a través del SEACE y sera
remitida al correo electroénico consignado por el postor al momento de realizar su inscripcion en
el RNP, siendo su responsabilidad el permanente seguimiento de las notificaciones a dicho
correo. La notificacion de la solicitud se entiende efectuada el dia de su envio al correo
electrénico.
La presentacion de las subsanaciones se realiza a través del SEACE. No se tomara en cuenta
la subsanacion que se presente en fisico a la Entidad.

1.11. RECHAZO DE LAS OFERTAS
Previo al otorgamiento de la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, segun corresponda, revisa las ofertas econémicas que cumplen los requisitos de
calificacion, de conformidad con lo establecido para el rechazo de ofertas, previsto en el articulo
68 del Reglamento, de ser el caso.
De rechazarse alguna de las ofertas calificadas, el 6rgano encargado de las contrataciones o
el comité de seleccion, segun corresponda, revisa el cumplimiento de los requisitos de
calificacion de los postores que siguen en el orden de prelacién, en caso las hubiere.
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1.12.

1.13.

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Definida la oferta ganadora, el drgano encargado de las contrataciones o el comite de
seleccion, segun corresponda, otorga la buena pro mediante su publicacion en el SEACE,
incluyendo el cuadro comparativo y las actas debidamente motivadas de los resultados de la
admisién, no admision, evaluacion, calificacién, descalificacién y el otorgamiento de la buena
pro.

CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

Cuando se hayan presentado dos (2) o mas ofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce a los cinco (5) dias habiles siguientes de la notificacion de su otorgamiento, sin que
los postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacion.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se produce
el mismo dia de la notificacion de su otorgamiento.

El consentimiento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil
siguiente de producido.

Importante

Una vez consentido el otorgamiento de la buena pro, el 6rganc encargado de las contrataciones
o el 6érgano de la Entidad al que se haya asignado tal funcién realiza la verificacion de la oferta
presentada por el postor ganador de la buena pro conforme lo establecido en el numeral 64.6 del
articulo 64 del Reglamento.

e
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) CAPITULO II
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

2.1,

2.2.

RECURSO DE APELACION
A través del recurso de apelacion se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrollo
del procedimiento de seleccion hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

El recurso de apelacion se presenta ante la Entidad convocante, y es conocido y resuelto por
su Titular, cuando el valor estimado sea igual o menor a cincuenta (50) UIT. Cuando el valor
estimado sea mayor a dicho monto, el recurso de apelacién se presenta ante y es resuelto por
el Tribunal de Contrataciones del Estado.

En los procedimientos de seleccién segun relacién de items, el valor estimado total del
procedimiento determina ante quién se presenta el recurso de apelacion.

Los actos que declaren la nulidad de oficio, la cancelacion del procedimiento de seleccion y
otros actos emitidos por el Titular de la Entidad que afecten la continuidad de este, se impugnan
ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

Importante

e Una vez otorgada la buena pro, el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccion, segtn corresponda, esta en la obligacion de permitir el acceso de los participantes
y postores al expediente de contratacion, salvo la informacién calificada como secreta,
confidencial o reservada por la normativa de la materia, a méas tardar dentro del dia siguiente
de haberse solicitado por escrito. '

Luego de otorgada la buena pro no se da a conocer las ofertas cuyos requisitos de calificacion
no fueron analizados y revisados por el 6rgano encargado de las contrataciones o el comite
de seleccion, segun corresponda.

e A efectos de recoger la informacién de su interés, los postores pueden valerse de distintos
medios, tales como: (i) la lectura y/o toma de apuntes, (ii) la captura y almacenamiento de
iméagenes, e incluso (iiij) pueden solicitar copia de la documentacién obrante en el expediente,
siendo que, en este ditimo caso, la Entidad debera entregar dicha documentacion en el menor
tiempo posible, previo pago por tal concepto.

e El recurso de apelacién se presenta ante la Mesa de Partes del Tribunal o ante las oficinas
desconcentradas del OSCE, o en la Unidad de Tramite Documentario de la Entidad, segun
corresponda.

PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacion contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad
a ella se interpone dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes de haberse notificado el
otorgamiento de la buena pro.

La apelacién contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la buena pro, contra
la declaracion de nulidad, cancelacion y declaratoria de desierto del procedimiento, se interpone
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes de haberse tomado conocimiento del acto que
se desea impugnar.
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31.

3.2,

CAPITULO Il
DEL CONTRATO

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Los plazos y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realiza conforme a lo indicado en
el articulo 141 del Reglamento.

El contrato se perfecciona con la suscripcién del documento que lo contiene, salvo en los
contratos cuyo mento del valor estimado no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), en
los que se puede perfeccionar con la recepcion de la orden de compra, conforme a lo previsto
en la seccion especifica de las bases.

En el caso de procedimientos de seleccion por relacion de items, se puede perfeccionar el
contrato con la suscripcién del documento o con la recepcién de una orden de compra, cuando
el valor estimado del item corresponda al parametro establecido en el parrafo anterior.

Importante

El érgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segun corresponda, debe
consignar en la seccién especifica de las bases la forma en que se perfeccionaré el contrato, sea
con la suscripcién del contrato o la recepcién de la orden de compra. En caso la Entidad perfeccione
el contrato con la recepcién de la orden de compra no debe incluir la proforma del contrato
establecida en el Capitulo V de la seccién especifica de las bases.

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar los documentos
sefialados en el articulo 139 del Reglamento y los previstos en la seccion especifica de las bases.

GARANTIAS

Las garantias que deben otorgar los postores y/o contratistas, segun corresponda, son las de fiel
cumplimiento del contrato y por los adelantos.

3.2.1. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe
entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiento del mismo por una suma equivalente
al diez por ciento (10%) del monto del contrato original. Esta se mantiene vigente hasta la
conformidad de la recepcion de la prestacion a cargo del contratista.

3.2.2. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones que conllevan la ejecucion de prestaciones accesorias, tales como
mantenimiento, reparacién o actividades afines, se otorga una garantia adicional por una
suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato de la prestaciéon
accesoria, la misma que debe ser renovada periédicamente hasta el cumplimiento total de
las obligaciones garantizadas.

g
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3.3.

Importante

En los contratos cuyos montos sean iguales o menores a doscientos mil Soles (S/200,000.00), no
corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de contrato ni garantia de fiel cumplimiento
por prestaciones accesorias. Dicha excepcion también aplica a los contratos derivados de
procedimientos de seleccién por relacién de items, cuando el monto del item adjudicado o la
sumatoria de los montos de los items adjudicados no superen el monto sefialado anteriormente,
conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

3.2.3. GARANTIA POR ADELANTO

En caso se haya previsto en la seccién especifica de las bases la entrega de adelantos, el
contratista debe presentar una garantia emitida por idéntico monto conforme a lo
estipulado en el articulo 153 del Reglamento.

REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de
realizacién automatica en el pals, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser
emitidas por empresas que se encuentren bajo la supervision directa de la Superintendencia de
Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y que cuenten con
clasificacién de riesgo B o superior. Asimismo, deben estar autorizadas para emitir garantias; o
estar consideradas en la udltima lista de bancos extranjeros de primera categoria que
periédicamente publica el Banco Central de Reserva del Peru.

Importante

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro y/o contratista cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion
y eventual ejecucion, sin perjuicio de la determinacién de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

Advertencia

Los funcionarios de las Entidades no deben aceptar garantias emitidas bajo condiciones
distintas a las establecidas en el presente numeral, debiendo tener en cuenta lo siquiente:

1. La clasificadora de riesgo que asigna la clasificacién a la empresa que emite la garantia |

debe encontrarse listada en el portal web de la SBS (htip./iwww.sbs.qob.pe/sistema- |
financiero/clasificadoras-de-riesgo).

i 2. Se debe identificar en la pdgina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cuél es la
- clasificacion vigente de la empresa que emite la garantfa, considerando la vigencia a la fecha
| de emisién de la garantia.

. 3. Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglamento, la clasificacion de riesgo
B, incluye las clasificaciones B+ y B.

4. Sila empresa que otorga la garantia cuenta con més de una clasificacién de riesgo emitida
por distintas empresas listadas en el portal web de la SBS, bastara que en una de ellas
cumpla con la clasificacién minima establecida en el Reglamento.

En caso exista alguna duda sobre la clasificacién de riesgo asignada a la empresa emisora
 de la garantia, se debera consultar a la Egsificadora de riesgos respectiva
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3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

- Advertencia

| De otro lado, ademés de cumplir con el requisito referido a la clasificacién de riesgo, a efectos

- de verificar si la empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para emitir garantias,

 debe revisarse el portal web de dicha Entidad (hitp.//www.sbs.qgob.pe/sistema-
financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza).

. Los funcionarios competentes deben verificar la autenticidad de la garantia a través de los
. mecanismos establecidos (consulta web, teléfono u otros) por la empresa emisora.

EJECUCION DE GARANTIAS

La Entidad puede solicitar la ejecucién de las garantias conforme a los supuestos contemplados
en el articulo 155 del Reglamento.

ADELANTOS

La Entidad puede entregar adelantos directos al contratista, los que en ningin caso exceden en
conjunto del treinta por ciento (30%) del monto del contrato original, siempre que ello haya sido
previsto en la seccién especifica de las bases.

PENALIDADES
3.6.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto
del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso, de conformidad con el articulo 162 del Reglamento.

3.6.2. OTRAS PENALIDADES

La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral
precedente, segun lo previsto en el articulo 163 del Reglamento y lo indicado en la seccion
especifica de las bases.

Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar cada una
un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser
el caso, del item que debié ejecutarse.

INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Las causales para la resolucién del contrato, seran aplicadas de conformidad con el articulo 36
de la Ley y 164 del Reglamento.

PAGOS

El pago se realiza después de ejecutada la respectiva prestacién, pudiendo contemplarse pagos
a cuenta, segun la forma establecida en la seccion especifica de las bases o en el contrato.

La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los diez (10)
dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los bienes, siempre que se verifiquen
las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario
competente.

La conformidad se emite en un plazo maximo de siete (7) dias de producida la recepcion salvo

que se requiera efectuar pruebas que permit@erificar el cumplimiento de la obtigjc):ién, en cuyo
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caso la conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad del
funcionario que debe emitir la conformidad.

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizara de acuerdo a lo
que se indique en el contrato de consorcio.

Advertencia

- En caso de retraso en los pagos a cuenta o pago final por parte de la Entidad, salvo que se
- deba a caso fortuito o fuerza mayor, esta reconoce al contratista los intereses legales
| correspondientes, de conformidad con el articulo 39 de la Ley y 171 del Reglamento,
| debiendo repetir contra los responsables de la demora injustificada.

3.9. DISPOSICIONES FINALES

Todos los demas aspectos del presente procedimiento no contemplados en las bases se regiran
supletoriamente por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones legales vigentes.
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS
INSTRUCCIONES INDICADAS)

; i t T
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CAPITULO |
GENERALIDADES
1.1. ENTIDAD CONVOCANTE
Nombre : GERENCIA REGIONAL DE SALUD
RUC N° : 20172661794
Domicilio legal - AVENIDA DE LA SALUD S/N CERCADO AREQUIPA
Teléfono: . 054-204988
Correo electrénico: . logistica@saludarequipa.gob.pe
1.2. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

1.3

1.4.

1.5.

El presente procedimiento de seleccion tiene por objeto la contratacion de ADQUISICION DE
UNIFORMES ADMINISTRATIVOS PARA EL PERSONAL DE LA GERENCIA REGIONAL DE
SALUD - GERESA - AQP - 2023 (PARA EL PERSONAL NOMBRADO Y CAS DE LA SEDE
GERESA Y RED DE SALUD ISLAY)

ITEM PAQUETE DETALLE CANTIDAD UNIDAD DE MEDIDA
DAMAS (Prendas)
- Pantalones 134 Unidad
-  Sacos 134 Unidad
- Chalecos 134 Unidad
01 - Blusas 134 Unidad
VARONES (Prendas)
- Pantalones 100 Unidad
- Sacos 100 Unidad
- Camisa 100 Unidad
- Corbata 100 Unidad

EXPEDIENTE DE CONTRATACION

El expediente de contratacion fue aprobado mediante RESOLUCION ADMINISTRATIVA N°683-
2023-GRA/GRS/GR-OEA-OLOG. de fecha 07 de agosto del 2023.

FUENTE DE FINANCIAMIENTO
RECURSOS ORDINARIOS Y RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS
SISTEMA DE CONTRATACION

El presente procedimiento se rige por el sistema de SUMA ALZADA de acuerdo con lo establecido
en el expediente de contratacion respectivo.

P PRESIDENTE «;4
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1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

MODALIDAD DE EJECUCION

SIN MODALIDAD
DISTRIBUCION DE LA BUENA PRO

NO SE CONSIDERA DISTRIBUCION DE LA BUENA PRO

ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El alcance de la prestacion esta definido en el Capitulo 1ll de la presente seccién de las bases.

PLAZO DE ENTREGA

Los bienes materia de la presente convocatoria se entregaran en el plazo de 50 DIAS
CALENDARIQOS, en concordancia con lo establecido en el expediente de contratacion.

COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES

Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de las bases, para cuyo
efecto es gratuito.

BASE LEGAL

- Ley N° 31365 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2022.

- Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal 2022.
- Ley N° 30225 Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento vigente.

- Directivas del OSCE

- Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo.

- Ley N° 27806, Ley de Trasparencia y de Acceso de la Informacién Publica.

- Decreto Supremo N 008-2008-TR, Reglamento de la MYPE

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

PRESIDENTE
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CAPITULO Il ,
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1. CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION
Segun el cronograma de la ficha de seleccién de la convocatoria publicada en el SEACE.

Importante

De conformidad con la v.f'ges."moségunda Dfspdsfcfén Complementaria Final del Reglamento, en
caso la Entidad (Ministerios y sus organismos publicos, programas o proyectos adscritos) haya

difundido el requerimiento a través del SEACE siguiendo el procedimiento establecido en dicha
disposicion, no procede formular consultas u observaciones al requerimiento.

2.2. CONTENIDO DE LAS OFERTAS
La oferta contendra, ademas de un indice de documentos?, la siguiente documentacion:

2.2.1. Documentacién de presentacién obligatoria

2.2.1.1. Documentos para la admisidén de la oferta
a) Declaracién jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)
b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento analogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, seguin corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de
los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segun
corresponda.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan
prohibidas de exigir a los administrados o usuarios la informacién que puedan obtener
directamente mediante la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de
dicho Decreto Legislativo. En esa medida, si la Entidad es usuaria de la Plataforma
de Interoperabilidad del Estado — PIDE® y siempre que el servicio web se encuentre
activo en el Catalogo de Servicios de dicha plataforma, no corresponderé exigir el
certificado de vigencia de poder y/0 documento nacional de identidad,

c) Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento.
(Anexo N° 2)

2 La omisién del indice no determina la no admision de la oferta.

' Para mayor informacion de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del

Estado - PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.qobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/ i
V4
c’% "au._/"t ,
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d) Declaracion jurada de cumplimiento de las Especificaciones Técnicas contenidas
en el numeral 3.1 del Capitulo |l de la presente seccion. (Anexo N° 3)

e) Declaracion jurada de plazo de entrega. (Anexo N° 4)*

fy Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se
consigne los integrantes, el representante comun, el domicilio comln y las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)

g) El precio de la oferta en SOLES. Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6. El
precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con dos
(2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con méas de dos (2)
decimales.

Importante

El 6érgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion segun corresponda,
verifica la presentacién de los documentos requeridos. De no cumplir con lo requerido,
la oferta se considera no admitida.

2.2.1.2. Documentos para acreditar los requisitos de calificacion

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de Calificacion”
que se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo Il de la presente seccion de las bases.

2.2.2. Documentacion de presentacion facultativa:

a) En el caso de microempresas y pequefias empresas integradas por personas con
discapacidad, o en el caso de consorcios conformados en su totalidad por estas
empresas, deben presentar la constancia o certificado con el cual acredite su
inscripcion en el Registro de Empresas Promocionales para Personas con
Discapacidad®

b) Solicitud de bonificaciéon del cinco por ciento (5%) por tener la condicién de micro y
pequefia empresa (Anexo N°10).

4 En caso de considerar como factor de evaluacién la mejora del plazo de entrega, el plazo ofertado en dicho anexo servira
también para acreditar este factor.

Dicho documento se tendséen consideracion en caso de e%e. conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento.
e At
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Advertencra

| El érgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccién, segtin corresponda, no
| podra exigir al postor la presentacion de documentos que no hayan sido indicados en los
acapites “Documentos para la admision de la oferta”, "Requisitos de calificacion” y "Factores
de evaluacion”,

Importante para la Entidad

Esta disposicion solo debe ser incluida en el caso de procedimientos de seleccion cuyo valor estimado sea
igual o menor a cincuenta (50) UIT:

2.3. PRESENTACION DEL RECURSO DE APELACION
“El recurso de apelacion se presenta ante la Unidad de Tréamite Documentario de la Entidad.

En caso el participante o postor opte por presentar recurso de apelacién y por otorgar la garantia
mediante depdsito en cuenta bancaria, se debe realizar el abono en:

N ° de Cuenta : 00-101-037665
Banco . DE LA NACION
N° cCl® : 018-101-000101037665-63

2.4. REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar
el contrato:

a) Garantia de fiel cumplimiento del contrato

b) Garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, de ser el caso.

¢) Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes,
de ser el caso.

d) Cédigo de cuenta interbancaria (CCl) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el
numero de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior.

e) Copia de la vigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que
cuenta con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

f)  Copia de DNI del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso
de persona juridica.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan prohibidas de
exigir a los administrados o usuarios la informacién que puedan obtener directamente mediante
la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa
medida, si la Entidad es usuaria de la Plataforma de interoperabilidad del Estado — PIDE” y
siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catélogo de Servicios de dicha plataforma,
no correspondera exigir los documentos previstos en los literales e) y f).

g) Domicilio para efectos de la notificacién durante la ejecucién del contrato.

]
7

En caso de transferencia interbancaria.
Para mayor informacién da las Entidades usuarias y del Catalogo de San.rlcms de la F'Iataforma de Interoperabilidad del

Estado — PIDE ingresar : . .gob. . /
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2.5.

h
i)

)

Detalle de los precios unitarios del precio ofertado®.
Detalle del precio de la oferta de cada uno de los bienes que conforman el paquete®.

Importante

En caso que el postor ganador de la buena pro sea un consorcio, las garantfas que presente
este para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante la ejecucién contractual, de ser
el caso, ademas de cumplir con las condiciones establecidas en el articulo 33 de la Ley y en
el articulo 148 del Reglamento, deben consignar expresamente el nombre completo o la
denominacién o razén social de los integrantes del consorcio, en calidad de garantizados, de
lo contrario no podran ser aceptadas por las Entidades. No se cumple el requisito antes
indicado si se consigna tnicamente la denominacién del consorcio, conforme lo dispuesto en
la Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

En los contratos cuyos montos sean iguales o menores a doscientos mil Soles (S/200,000.00),
no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de contrato ni garantia de fiel
cumplimiento por prestaciones accesorias. Dicha excepcién también aplica a los contratos
derivados de procedimientos de seleccién por relacion de items, cuando el monto del item
adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no supere el monto sefialado
anteriormente, conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

Importante

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
gfjecucion, sin perjuicio de la determinacién de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

De conformidad con el Reglamento Consular del Perti aprobado mediante Decreto Supremo
N® 076-2005-RE para que los documentos publicos y privados extendidos en el exterior
tengan validez en el Pert, deben estar legalizados por los funcionarios consulares peruanos
y refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Pert, salvo que se trate de
documentos publicos emitidos en paises que formen parte del Convenio de la Apostilla, en
cuyo caso bastaré con que estos cuenten con la Apostilla de la Haya™.

La Entidad no puede exigir documentacion o informacion adicional a la consignada en el
presente numeral para el perfeccionamiento del contrato.

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

El contrato se perfecciona con la suscripcion del documento que lo contiene, Para dicho efecto
el postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento,
debe presentar la documentacion requerida en mesa de partes de la Entidad sito Av. Alcides
Carrién N°0505, cercado — Arequipa (ESPALDAS DEL HOSPITAL HONORIO DELGADO
AREQUIPA).

Incluir solo en caso de la contratacion bajo el sistema a suma alzada.

? Incluir solo en caso de contrataciones por paguete.

10
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2.6.

Importante para la Entidad

= En el caso de procedimientos de seleccion cuyo monto del valor estimado no supere los
doscientos mil Soles (S/200,000.00), siempre que se haya optado por perfeccionar el contrato
con la recepcion de una orden de compra, debe sustituirse por esta disposicion:

“El contrato se perfecciona con la notificacion de la orden de compra. Para dicho efecto el postor
ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento, debe
presentar la documentacion requerida en [INDICAR LUGAR Y DIRECCION EXACTA DONDE
DEBE DIRIGIRSE EL POSTOR GANADOR].”

= En el caso de procedimientos de seleccion por relacién de items, se puede perfeccionar el
contrato con la suscripcion del documento o con la recepcién de una orden de compra, cuando
el monto del valor estimado del item no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00).

Incorporar a las bases o eliminar segtin corresponda.

FORMA DE PAGO

La Entidad realizara el pago de la contraprestacion pactada a favor del contratista en UNA
ARMADA.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe
contar con la siguiente documentacioén:

Recepcion del Almacén General de la Gerencia Regional de salud en la Av. Alcides Carrién
N°0505, cercado — Arequipa (ESPALDAS DEL HOSPITAL HONORIO DELGADO AREQUIPA).
de Lunes a Viernes desde horas 7:30 a 16:00 horas.
- Informe del funcionario responsable de la Direccién Ejecutivo de Recursos Humanos (Area
Usuaria) dando conformidad de la prestacion.
- Comprobante de pago.
- Copia del contrato suscrito entre la entidad y el Contratista.

Dicha documentacion se debe presentar en mesa de partes de la Entidad sito en Av. Alcides
Carrion N°0505, cercado — Arequipa (ESPALDAS DEL HOSPITAL HONORIO DELGADO
AREQUIPA).

ﬁ;’ |
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CAPITULO Il
REQUERIMIENTO

Importante

De conformidad con el numeral 29.8 del articulo 29 del Reglamento, el area usuaria es responsable
de la adecuada formulacién del requerimiento, debiendo asegurar la calidad técnica y reducir la

necesidad de su reformulacion por errores o deficiencias técnicas que repercutan en el proceso de
contratacion.

“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL *

GEAENCUA REGIDHAL DE SALDUD AREQUEFA
CHRECCION LITCUTIVA DL RECURSOS HUMANDS
PIENESTAR DE PERSOMAL

REQUERIMIENTO PARA ADQUISICION DEL “UNIFORME ADMINISTRATIVO
GERESA-AQP-2023"

ESPECIFICACIONES TECNICAS Y REQUERIMIENTOS MINIMOS

1.- AREA USUARIA

SERVICIO DE SALUD: Direccion Ejecutiva de Recursos Humanos de la Sede Administrativa de la
Gerencia Regional de Salud Arequipa.

2.- FUENTE DE FINANGIAMIENTO:

. Pliego: 443 Gobierno Regional del Dpto. Arequipa.

. Ejecutora: 400 Regién Arequipa Salud

. Marco Presupuestal de la Especifica de Gasto 21.21.11 “Uniforme Administrativo GERESA
-AQP-2023"

. Marco Presupuestal de la Especifica de Gasto 23.12.11, Vestuario y Prendas Diversas
. Fuente de Financiamiento RC.y RDR.

3.- FINALIDAD PUBLICA:

La finalidad del presente proceso es proveer al personal de la Sede Administrativa: Personal
Nombrado GERESA-AQP, Personal CAS- GERESA-AQP, Personal Nombrado y Cas de la Red de
Salud Iglay GERESA-AQP-2023., segin Especificaciones Técnicas detalladas, siendo necesarias
mostrar buena imagen para el desarrollo adecuado de sus actividades laborales.

4.- OBJETIVOS DE CONTRATACION:
. OBJETIVO GENERAL

Adguirir el “Uniforme Administrativo GERESA-AQP-2023" para el Personal Nombrado 276 de la
GERESA-AQP, Destacados — GRESA-AQP y de la Red de Salud Islay del mismo modo para el
Personal CAS de la GERESA-AQP, y de la Red de Salud Islay respectivamente, segun
Especificaciones Técnicas presentadas:

. OBJETIVO ESPEGIFICO;

. Proyectar una Imagen Institucional adecuado a través de la cormecta presentacion del Personal
Nombrado y CAS de la Sede Administrativa GERESA-AQP orlentadas al cumplimiento de las
funciones de la entidad o facilitar la Prestacién de los Servicios, dado que existen caracteristicas

peculiares en las labores que desempefian y exigencias sobre la calidad de vida de los trabajadores,
acorde a los Objetivos Institucionales,

5.- BASE LEGAL

- D.Leg. N® 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Puablico y su Reglamento Aprobado por D.S. N° 005-30-PCM.
- Ley N 274444, Ley del Procedimiento Adriistrative General

_— PRESIDENTE
COMITE DE SELECCION
PRIMER MIEMBRO SEGUNDO MIEMBRO SUPLENTE
GOMITE DE SELEGGION

GOMITE DE SELECCION
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DIRECCION EJECUTIVA DE RECURSOS HUMAKDS
BIEMESTAR DE PERSONAL

- Ley N® 27815, Ley del Cédigo de Etica de la Funcién Pablica.

- Ley 30518, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.

- Ley N° 31638, "Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023"

- Ley N° 30225, Ley de Contrataciones con el Estado y su Reglamento del Estado

- R.M N°238-2020-MINSA, aprueba el documento fécnico “ Lineamientos para la Vigilancia .
Prevencién y control de la Salud de los Trabajadores Con Riesgo de Exposicién COVID-19"

6.- CARACTERISTICAS DE LA CONTRATACION

La Cantidad de los Beneficiarios y descripcidn de las prendas que conforman el *Uniforme
Administrativo GERESA-AQP-2023" para: - €l Personal Nombrado 276 de la GERESA-AQP, -
Destacados en la GERESA-AQP, y Personal de la Red de Salud Islay. Asi mismo para: - el Personal
CAS de la GERESA-AQP y el Personal CAS de la Red de Salud Islay, los mismos gue se enuncian
en el siguiente cuadro:

7.- CUADRO CANTIDAD DE BENEFICIARIOS

ITEM | TIPO DE | DESCRIPCION — | CANTIDAD TOTAL
CONTRATACION PRENDAS

001 PERSONAL NOMBRADO | PRENDAS-DAMAS
276 —GERESA-AQP.

- Pantalones g8
- Sacos g8
- Chalecos 98
- Bilusas g8 a8
PRENDAS- VARONES
- Pantalones 70
- Sacos 70
- Camisas 70
- Corbatas 70 70

002 | PERSONAL NOMBRADO | PRENDAS DAMAS

276-DESTACADOS-
GERESA-AQP. - Pantalones 03
- Sacos 03
- Chalecos 03
- Bilusas 03 03
PRENDAS VAROMNES
- Pantalon 01
- Saco 01
- Camisa 01
- Corbata 01 o1
PRESIDENTE ‘F{\_///
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003 PERSONAL CAS- | PRENDAS DAMAS
GERESA-AQP
- Pantalones 18
- Sacos 18
- Chalecos 18
- DBlusas 18 18
PRENDAS VARONES
- Pantaiones 20
- Sacos 20
- Camisas 20
- Corbatas 20 20
003 | PERSONAL NOMBRADO | PRENDAS DAMAS
276-RED ISLAY.
- Pantalones 13
- Sacos 13
- Chalecos 13
- Blusas 13 13
PRENDAS VARONES
- Pantalones 04
- Sacos 04
- Camisas 04
- Corbatas 04 04
005 PERSONAL CAS -RED | PRENDAS DAMAS
ISLAY |
- Pantalones 02 i
- Sacos 02
- Chalecos 02
- Biusas 02 02
PRENDAS VARONES
- Pantalones 05
- Sacos 05
- Camisas 05
- Corbatas 05 05
TOTAL 234
UNIFORMES,
PRESIDENTE ‘7{ »/
COMITE DE SELECCION
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8- DESCRIPCION BASICA DE LAS PRENDAS
%+ UNIFORME ADMINISTRATIVO - VESTUARIO DAMAS.
1.- ESPECIFICACIONES TECNICAS PARA CONFECCION PANTALON DE DAMA

- Tela .- Casimir 100% Lana, con fondo azul y filaterfa.
- Composicién .- 100% Lana
.Tipo de Tejido Casimir
.Con Disefio, Micro disefio
.De color Azul Marino, Tono Sobre Tono
Peso en Gramos por metro lineal, 370 +- 5%
.Peso en gramos por metro cuadrado 246+- 5%
Ancho entre orillos, 1.60 MTS +- 3%
. Construccion, Sarga 2/2
.Titulo de Hilo:
Urdimbre NM 2/60 +- 5%
.Trama, NM 2/60 +- 5 %
.Densidad (Hilos por Centimetro)
Urdimbre, 35.67 +-2 hilos
.Trama, 28.29 +- 2 Hiles
Tipo de Tefiido, Teflido en Hiio
.Pérdida de Peso al lavado, -1 %
.Estabilidad Dimensional (Lavado en Seco):
Urdimbre, -1.5% méaximo.
.Trama: -1.0% maximao.
.Solidez de Color:
A laluz, 3.5 minimo
Al Sudor Acido, 3.5 Minimo
.Al Sudor Alcalino, 3.5 Minimo
Al Frote Seco, 4.0 Minimo
Al Frote Humedo, 3.0 Minimo
Al Lavado en Seco, 4.0 Minimo
.Proceso de Acabado: Decatizado
- Meodelo: .- Clasico
- Pretina: - 4Cm.
- Delantero.- Lieva Cierre y 2 Botones en cruce de Pretina, uno a cada Extremo.
- Espalda .- Con pinzas de entalle a ambos lados
- Ensanches.- De 2 Cm. en Costuras Principales y 1 Cm. en Auxiliares, todas la Costuras van
Orilladas con Remalle.
- Basta .- De 6 Cm orillada con remalie y Costura Invisible
Avios. - Botones de Poliéster al tono de la Tela 3 botones de 24 L. incluido repuesto de Tela
Instrucciones de Lavado y Marca.
Pr tacién.- En colgador de Plastico y porta Terno.
Bolsillos.- 2 Bolsillos en la parte frontal, simulados y 01 Secreta.
Cierre .- Metalico Dorado en la parte del tiro y Botén en la parte central tipo puntilla
Pretina.- De 023 cm. con doble pespunte lleva entretela adhesiva de refuerzo con botén al
centro y cierre metalico de diente dorado.
- Basta.- Orlada de 1/2 pulgada De 5 cm, remallado y acabado invisible

COMITE DE SELECCION

PRIMER MIEMERO SEGUNDO MIEMBRO SUPLENTE
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- Costura Inferior.- Remallada en toda su extension.

- Ojal.- Horizontales de 1.5 cm. en el cruce de la pretina

- Botones.- 01 en la parte delantera, acrilico, de color de la tela, 01 botén de repuesto.

- Orilla.- Debe verse en el interior de la prenda

- Etiquetas.- Que muestre la composicién de las telas e instrucciones del lavado y cuidado de
etiqueta, ubicado en lugar estratégico.

2.- ESPEC. TEGNICAS PARA CONFECCION SACO DE DAMA

- Modelo.- Clasico, con solapa, dos botones, corte princesa.
- Tela.- Casimir 100% Lana, con fondo azuly filateria.
- Entre Tela .- Tejida satin Adhesiva de 90 Gr./m2 100% Poliéster Adhesivo 100% Poliamida.
- Composicién .- 100% Lana

.Tipo de Tejido Casimir

.Con Disefio, Microdisefio

.De color Azul Marino, Tono Sobre Tono

.Peso en Gramos por metro lineal, 370 +- 5%

.Peso en gramos por metro cuadrado 246+- 5%

Ancho entre orillos, 1.50 MTS +- 3%

.Construccion, Sarga 2/2

.Titulo de Hilo:

.Urdimbre NM 2/60 +- 5%

.Trama, NM 2/60 +- 5 %

.Densidad (Hiles por Centimetra)

Urdimbre, 35.67 +-2 hilos

.Trama, 28.29 +- 2 Hilos

.Tipo de Tedido, Tedido en Hilo

Pérdida de Peso al lavado, -1 %

.Estabilidad Dimensional (Lavado en Seco):

Urdimbre, -1.5% maximo.

.Trama: -1.0% maximo.

.Solidez de Color:

Alaluz, 3.5 minimo

Al Sudor Acido, 3.5 Minimo

Al Sudor Alcaline, 3.5 Minimo

Al Frote Seco, 4.0 Minimo

Al Frote Hamedo, 3.0 Minimo

Al Lavado en Seco, 4.0 Minimo

.Proceso de Acabado: Decatizado
- Forro.- Forrado con fuelle de 03 cms. Para dar mayor soltura
- Cuello .- Saco en cuello sclapa
- Delantera.- Enteramente Fusionados, Forro en cuerpo completo, cortes anatdmicos verticales

del hombro a la basta pasando por busto, cortes laterales con pespunte.
- Mangas.- Largas, Clasicas con 3 botones en el pufio.

- Costuras.- De 2 Cm. en costuras laterales y 1 Cm. en costuras de cortes auxiliares

- Pretina.- Con elastico interior en los costados

- Bolsillos.- Ojal Inclinado con tapa exterior a cada lado del cuerpo delantero.

- Espalda.- Cortes Anatomicos laterales con pespunte, corte central no debe lievar pespunte.

i
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- Bolsillo Inferior Externo.- dos laterales sesgado tipo ojal con tapa de 13.5 cm., tapas y
contratapas de la misma tela con 5 ¢cm de ancho.

- Cierre.- Metalico dorado en la parte del tiro, marca Rey.

- Forro.- Completo 100% Poliéster de la mejor calidad y acorde al color de |a tela principal.

- Basta.- De ruedo de 4 Cm,, basta de mangas de 4 Cm.

- Ojal.- Horizontal tipo ojo chancho de 2.5. cm. De largo y 05 cm. de atraque en la cola

- Basta.- Doblada de min. 03 cm. Remallado tela y forro unidos con maquina recta.

- Acabado.- Entallado, Vaporizado al vacio, lavable

- Avids .- Botones de Poliéster al tono de la Tela. 7 Botones de 24 L incluido repuesto. 05
Botones de 32 L incluido repuesto. Hilo de costura 40/2, 100% Poliéster, etiquetas de marca,
tela e instrucciones de lavado

- Presentacion.- En colgador de plastico y porta terno.

- Etiquetas.- Que muestre la composicién de las telas e instrucciones del lavado y cuidado de
etigueta, ubicado en lugar estratégico.

3.- ESPEC. TECNICAS PARA CONFECCION BLUSA - DAMA

Modelo.- Con Cuello Camisero, manga larga.
Tela .- 65% Algodon — 35% Poliéster.

- Entretela.- Tejida fisionable cuya composicién es de 100% Poliéster, para la pechera Cuello
y Pufios (Ambas Caras), Gareta (solo cara externa).

- Cuello.- Superior, de dos piezas de la misma tela principal fusionada con entretela tejida
tricotes (Ambas Caras), embolsado ¢/301 y pespuntada a 1/16", Pie de Cuello: de Tela
Principal, fusionado con entretela tejida Tricotes (ambas caras), embolsado ¢/301 y
pespuntado a 1/16", pegar a cuerpo con 301. El cuelio debe ser simétrico.

- Delantero.- Consta de 1 Corte que empieza en hombro y termina en rueda a cada lado, pechera
de 3 Cm. de ancho, pieza interna de tela contraste.

- Espalda.- Tendra 1 pinza de entalle a cada lado.

- Mangas.- Larga con pufio segin disefio. Pufio de 6 Cm. de alto, con 1 Botén N°® 18 L al Tono
y 1 Ojal bordado, pespuntado a 1/16 en todo el contorno del pufio. Pegar manga a cuerpo con
recta en forma tubular y orillar.

- Ensanches.- De costados y Mangas de 2 Cm. por lado incluido remalle, en hombros de 1 cm.
{IR) por lado en sisa de 1 Cm. (IR) en Corte en Delantero y Espalda 1 cm. y corte centro espalda
de 2 Cm. de lado.

- Color.- Caleste con disefio.

- Basta.- Oriada de 1 ¢m., doblado

- Pufio.- Redondo con 02 botones de color bianco fransparente en acrilico, cocidos con hilo
blanco.

- Botones.- 6 Botones N° 18 al tono en el delantero, 1 boton N° 18L al tono en cada puio, mas
un botén de repuesto en el interior.

- Bolsillo.- Tamafio Normal, costura firme en los bordes.

- Costura.- Remallada en toda su extensién

- 0]&;%!- 6 Ojales verticales en el delantero, 1 ojal horizontal en cada pufio, hechos en maquina
Ojaladora.

- Acabados.- La prenda debe estar Planchada y Vaporizada

4.- ESPEC. TECNICAS PARA CONFECCION CHALECO - DAMA

- Modelo .- Sastre, al color de la tela del Saco y Pantalén

-

i
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- Tela.- Casimir 100% Lana, con fondo azuly filateria.

- Composicion - 100% Lana
Tipo de Tejido Casimir
.Con Diseflo, Microdisefio
.De color Azul Marino, Tono Sobre Tona
.Peso en Gramos por metro lineal, 370 + 5%

Peso en gramos por metro cuadrado 246+- 5%
Ancho entre orillos, 1.50 MTS +- 3%
.Construccién, Sarga 2/2

.Titulo de Hilo:

Urdimbre NM 2/60 +- 5%

Trama, NM 2/60 +- 5 %

.Densidad (Hilos por Centimetro)
Urdimbre, 35.67 +-2 hilos

.Trama, 28.29 +- 2 Hilos

.Tipo de Tefido, Tefido en Hilo
.Pérdida de Peso al lavado, -1 %
.Estabilidad Dimensional (Lavado en Seco).
.Urdimbre, -1.5% maximo.

Trama: -1.0% maximo.

Solidez de Color:

.Ala luz, 3.5 minimo

Al Sudor Acido, 3.5 Minimo

Al Sudor Alcalino, 3.5 Minimo

Al Frote Seco, 4.0 Minimo

Al Frote Himedo, 3.0 Minimo

Al Lavado en Seco, 4.0 Minimo
Proceso de Acabado: Decatizado

- Cuello.- En V fusionado con entretela tejida.

- Delanteros.- Fusionados con entretela tejida fisionables y refuerzo. Cortes Anatémicos tipo
Princesa desde la sisa hasta la basta, pasando por buste. Lievara 4 botones acrilicos y 4 ojales
horizontales bordados, ambos al tono de la tela.

- Hombreras - Forradas con tela Popelina remalladas, armadas y armada en puntada

- Manga.- Entera

- Bolsillos.- Lleva dos bolsillos tipe Ojal con ribete uno en cada delanterc

- Espalda.- Lievard dos cortes Anatomicos laterales desde |la sisa hasta |a basta, y un corte
central, el cual no llevaré pespunte.

- Bastas.- Basta de ruedo de 4 Cm. reforzada con entretela tejida fisionable.

- Botones.- 03 Botones en la parte delantera, acrilico, cocido con hilo blanco.

- Costuras.- De 2 Cm. en costuras laterales y 1 Cm en costuras de cortes auxiliares.

- Avios.- Botén de repuesto , etiquetas de marca de confeccionista, marca de tela e
Instrucciones de lavado..

- Ojales.- 05 ojales de 02 cms.
- Basta.- de 04 Cms.
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DE LA SOBERANIA NACIONAL®

#+ UNIFORME ADMINISTRATIVO Y VESTUARIO VARONES

1.- ESPEC. TECNICAS PARA CONFECCION P

Modelo.- Clasico con Solapa, 2 botones tipo
Tela.- Casimir 100% Lana, con fondo azul y
Composicién .- 100% Lana

.Tipo de Tejido Casimir

.Con Disefio, Microdisefio

.De color Azul Marino, Tono Sobre Tono
.Pesc en Gramos por metro lineal, 370 + 5%

ANTALON DE VARON

Sastre.
filateria.

.Peso en gramos por metro cuadrado 246+- 5%

JAncho entre orillos, 1.50 MTS +- 3%
.Construccién, Sarga 2/2

.Titulo de Hilo:

Urdimbre NM 2/60 +- 5%

Trama, NM 2/60 +- § %
.Densidad (Hilos por Centimetro)
Urdimbre, 35.67 +-2 hilos
.Trama, 28.29 +- 2 Hilos

.Tipo de Tefiido, Tefiido en Hilo
.Pérdida de Peso al lavado, -1 %
.Estabilidad Dimensional (Lavado en Seco):
.Urdimbre, -1.5% maximo.
.Trama: -1.0% maximo.

Solidez de Color:

A la luz, 3.5 minimo

(Al Sudor Agido, 3.5 Minimo

Al Sudor Alcalino, 3.5 Minimo

(Al Frote Seco, 4.0 Minimo

Al Frote Homedo, 3.0 Minimo
(Al Lavado en Seco, 4.0 Minimo
.Proceso de Acabado: Decatizado

cada lado del delantero, garete encintado y
lleva dos sujetadores de pantalon.

Pretina.- De 4.5. cm. Con doble pespunte lle
Cruce.- Con ganchilio de metal y cierre de 18
en la parte superior de pretina derecha.

Pieza Delantera.- Con Pliegue a cada lado a leccion del cliente. 2 bolsillos sesgados uno a

gareton embolsado secretera al lado derecho y

va entretela adhesiva se refuerzo,
C.- de diente dorado, Boisillo secreto insertado

Presillas.- Leva 7 presillas las cuales llevan atraques superiores en la parte inferior de las

presillas van insertadas en la pretina las presilias distribuidas de la manera siguiente: 2 en el
delantero, 2 en los laterales, y 3 en la parte posterior.

encintada y gareton embolsado,

ojal con una pinza en cada lada que termina
Cierre.- Metalico de 18 Cms,

Delantero.- Con pliegue a cada lado, 2 bolsilles sesgados uno a cada lado delantero, gareta

Basta.- De 8 Cms. Orillado con remalle y costura invisible.
Pleza Posterior.-, Lieva pinza de 8 cms. De largo por 5 cms. De ancho, lleva dos bolsillos tipo

a la altura del bolsillo.

PRESIDENTE
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Bolsillos Delanteros.- Sesgado con detalles de 1 vivo de 0.4 Cm. de grosor, bolsillos llevan
atraque horizontal en los extremos superior e inferior.

Bolsillos Posteriores.- Tipo Qjal con Presilla y Botén

Fundillo.- Con costura tipo cadeneta con ribete y gavilan de popelina negra

Basta.- Doblada minimo 6 orillado con remalie y costura invisible.

Costuras.- Costados 1 Cm. entrepierna 1 Cm. Centro espaida 4 cm. perdiéndose hacia el
fundilio terminado en 1 Cm.

Costura Inferior.- Remallada en toda su extension

Etiquetas.- Que muestre la composicién de las telas e instrucciones del lavado y cuidade de
etigueta, ubicado en lugar estratégico.

Acabado.- Prenda completa vaporizada al vacio, orillo de la tela debe verse en el interior de la
prenda.

2.- ESPEC. TECNICAS DE CONFECCION SACO VARON

Modelo.- Modelo Clasico

Tela.- Casimir 100% Lana, con fondo azuly filateria.
Composicion .- 100% Lana

.Tipo de Tejido Casimir

.Con Disefio, Microdiserio

.De color Azul Marino, Tono Sobre Tono
Peso en Gramos por metro lineal, 370 +- 5%
.Peso en gramos por metro cuadrado 246+- 5%
Ancho entre orillos, 1.50 MTS +- 3%
.Construccién, Sarga 2/2

.Titulo de Hilo:

Urdimbre NM 2/60 +- 5%

.Trama, NM 2/60 +- 5 %

.Densidad (Hilos por Centimetro)

Urdimbre, 35.67 +-2 hilos

Trama, 28.29 +- 2 Hilos

.Tipo de Tefiido, Tefido en Hilo

Pérdida de Peso al lavado, -1 %
.Estabilidad Dimensional (Lavado en Seco):
.Urdimbre, -1.5% méaximo.

.Trama: -1.0% maximo.

.Solidez de Color:

JAla luz, 3.5 minimo

Al Sudor Acido, 3.5 Minimo

Al Sudor Alcalino, 3.5 Minimo

(Al Frote Seco, 4.0 Minime

(Al Frote Humedo, 3.0 Minimo

Al Lavado en Seco, 4.0 Minimo
= de Acabads: D s

Guello,- Superior fusionado con entretela tejida fisionable con pie de cuello, Interior con filtro
al tono de la tela unido con exterior, con costura zigzag estllo sastre. En los Extremos es
embolsado con costura recta. El cuello debe ser simétrico con cintilio central para colgador con
marca. Lleva pespunte decorative en puntada hilvan en su contorno al filo.
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- Delanteros.- Fusionados con entretela fisionable y un refuerzo de plaston de dos piezas:
Plasticay Filtro compactado, unidas con puntadas en Zigzag, ademés de una tira de fisionable
tejido en un extremo cosido con maquina recta.

- Delantero lzquierdo (Parte Externa).- Con pinza centrada armada con 301. En la parte
superior lleva boisillo cartera de 10.5 Cm de largo por 2.5 cm de alto con pespunte decorativo
en puntada hilvdn en su contorno al filo. En la parte Central 02 ojales bordados fipo ojo de
chancho con atrague en forma vertical de 2.8 cm. Los ojales deben estar colocados en forma
simétrica uno debajo del ofro. En la parte inferior lleva un bolsillo tipo ojal con aberturade 15.7
cm con tapa de 5.5 cm. de alto con pespunte decorativo en puntada hilvan en su contorno al
filo.

- Delantero lzquierdo (Parte Interna).- El delantero interior sera confeccionado con forre 100%
Paoliéster de la mejor calidad. Lieva 03 bolsilios: A) Superior-Porta documentos tipo ojal con
abertura de 13 cm. con atraque semilunar (en contraste) en los extremos, con tapa botén
triangular de forro insertada con 01 ojalillo, tipo flecha de forro y 01 botén de 24L centrado para
mayor seguridad. B) Portal lapicero tipo ojal con abertura de 4 cm. con atrague semilunar (en
Contraste) en los extremos. C) Cigarrera tipo ojal con cobertura de 10 cm. con atraque
semilunar (en contraste) en los extremos. Protector axilar de doble forro a 0.7. em.

- Delantero derecho (Parte Externa).- Con pinza centrada armada con 301. En Ia parte central
lleva 02 botones de 32L ubicados de manera simétrica uno debajo del Otro. En la parte inferior
lleva bolsillo tipo ojal con abertura de 15.7 cm con tapa de 5.5. cm. de alto con pespunte
decorativo en puntada hilvan en su contorno al filo. El bolsillo inferior en ia parte interna lleva
bolsillo relojero bastillado a 1 cm y pegado con costura recta de 02. Cm,

- Delantero Derecho (Parte Interna).- El delantero interior serd confeccionado con forro 100%
poliéster de la mejor calidad. Lleva un bolsillo superior- Porta documentos tipo ojal con
cobertura de 13 cm. con atraque semilunar (en contraste) en los extremos, con tapa botén
triangular de forro insertada con 01 ojalillo, tipo flecha de forro y 01 botén de 24L centrado
para mayor seguridad. Botones de repuesto: 01 de 32L Y 01 DE 24! a un extremo del bolsilio,
con protector axilar.

- Forro.- Completo 100% poliéster, de la mejor calidad, color de forro acorde a la tela principal,
las bolsas de bolsillo externo e interno serén de popelina bolsillera, cosidos con costura recta
alcm.

- Entretela.- Tejida de sastreria adhesiva de 90 Gr/im2, 50 % poliéster-50% viscosa, adhesiva
100% poliamida.

- Hombreras.- Anatémicas con relleno de algoddn y base de fieliro compactado.

- Vuelta.- Con medialuna tipo pistola armado con sesgo y pespuntado tipo hilvan en contraste,
la vuelta se une con el delantero con costura recta a 0.7 cm.

- Solapa.- Fusionadas interiormente con entretela tejida, fisionable en la parte externa, No lieva
ojal en solapa. Lleva pespunte decorative, con puntada hilvén en su contorno al filo.

- Gostadilio.- Unido al delantero a 1 cm. y a la espalda a 2 cm. lieva refuerzo de entretela no
tejida fisionable en la sisa y basta.

- Espalda.- Corte Central anatomico, tela y forro orillados y unidos con costura recta con
ensanche de 2 cm. por lado. En la parte central de 1a espalda el forro ilevara fuelle de 2 cm.
de profundidad, con 01 abertura en la parte inferior. Con refuerzo de entretela no tejida
fisionable en la linea de hombros, escole y basta.

- Mangas.- En la parte inferior lleva 04 Ojales bordados con atraque de 2.5 cm. de largo con
botones de 24L. 1a boea de manga de tipo martille eon abertura de 3 em. eon baeta de 4 em.
reforzada por la parte interior con entretela tipo tejida fisionable, en la parte interna lleva
cochera de fieltro para mejor armado, la manga mayor y mener son unidas con costura recta.
Basta.- Ruedo de 4 cm., manga de 4 cm.
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- Costuras.- Costura recta. 301-4 PUNTADAS CON CM. Costura Zigzag 304.

- Avios.- Botones de Poliéster al tono de la Tela. 11 Botones de 24| incluido repuesto. 03 botones
de 32 | incluido repuesto, hilo de costura 40/2, 100% Poliéster, Etiquetas de marca, tela,
colgador e instrucciones de lavado.

- Presentacién.- En colgador de plastico y porta terno.

- Bolsllios.- Internos superiores; Llamada porta cigarrera, con vivo de 0.5. cm. De ancho con
ojal de forro y su respectivo botén, Superior Izquierdo: tipo cartera convivo con la misma tela
de 2.5 cm. Por 10.5 cm. Bolsillos inferiores; Dos laterales tipo ojal con tapa de 15.5 cm con
tapas y contra tapas de la misma tela principal, con 5.5. cm. De ancho

- Costura.- Remallada en todo su extremo

- Djal.- Horizontal tipo ojo chancho de 2.5 em. De largo y 0.6 cm. De ancho

- Botones.- 02 grandes de tono de la telay 02 para cada manga, asi mismo 02 botones chicos
para los bolsillos interiores, repuesto en la parte interna superior: 01 grade y un chico.

- Acabado.- Vaporizado al vacio, solapa semi -quebrada y costuras internas abiertas en su
totalidad, orillo de la tela debe verse en el interior de la prenda.

- Etiquetas.- Que muestre la composicién de las telas e instrucciones del lavado y cuidado de
etiqueta, ubicado en lugar estratégico.

(=3

.- ESPEC. TECNICAS PARA CONFECCION CAMISA VARON

- Tela.- 65% Algodon — 35% Poliéster

- Cuello.-; italiano. Exterior fusionado, con refuerzo ademas lieva barbas atracadas en las
punteras. Largo de Puntas, Embolsado a 0.6 cm y pespuntado al filo atracaos en las punteras.
Largo de puntas, embolsado a 0.6. cm. y pespuntado al filo a 1.3 mm.

- Pie de cuello.- Fusionado clentretela tejida y bastillado a 5 mm c/301, insertar, cuello segun
piquete, asentar a 1.3 mm c/recta, punta de pie de cuello lado izquierdo con ojal de 1.0 cm
largo en forma horizontal, lado derecho lleva bot6n a tono de la tela principal de 16 lineas
{Ubicacion c/marcador).

- Delantero Izquierdo.- Lleva tachén de 2.9 cm ancho con entretela fisionables, sobre puesto
armado con 401 doble aguja de 2.5 cm de separacién donde van los ojales

- Delantero Derecho.- Lleva una pechera insertada de 2.5 cm. terminado insertado, los botones
a tono de tela principal, 06 de 16 lineas y 2 botones de repuesto (1 de 16 lineas y 1 de 14
lineas).

- Bolsillo,- Ubicado a la altura del segundo ojal del delantero izquierdo, con doble doblez en la

parte superior y el modelo del balsillo e en V. Pegar bolsillos ¢/301 a 1mm del filo del bolsillo.
Ademas lleva atraque triangular.

Canest.- Canest interior es embolsado a 1 cm. con el canesd exterior y la espalda lleva 01
pespunte al filo a 1mm.

- Hombro.,- Embolsar con 301 a 1 cm. del borde y pespuntar a 1 mm hacia el canesd (Union
de hombros) c/301.

- Yugo Francés.- 16 cm. de largo a 2.5 cm de ancho, con ojal y botdn de 14 lineas centrado
en el yugo, fijar cfrecta dejando pestafia de 1 mm.

- Mangas.- Lleva dos pliegues con separacién de 2 cm, pegados al cuero con costura francesa
( c/40l doble aguja) . Pespunte a 1 cm,

- Pufios.- Pufio interior y pufio exterior de la tela principal fusionados (Exterior) bastillados a 5
mm ¢/301. Emboisados a 0.64 cm y pespuntados al filo 1.3 mm en contorno, lieva dos botones
a tono de tela principal de 16 lineas en cada pufio a 01 ojal de 1.8 cm. de largo.

- Cuerpo.- Cerrado con maquina cerradora de codo (c/401) doble aguja) 5mm, la etiqueta de
composicién y cuidade a 7.6 em del borde la basta seglin disefio. Pagar magas con 401 (doble
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aguja), pespuntar en el exterior con 301 a 1 cm del SISA pegado de mangas, costuras
tumbadas hacia el cuerpo (costura francesa).

- Bastillado de faldén.- Con recta bastillada a 5 cm ¢/301.

- Espalda: Lieva tablero central, armado de tablero con atraque en forma horizontal

- Botones.- Los botones tefiidos en su masa del color de la tela principal. 1.2 botones N° 16
lineas ai tono de la tela principal tefiido en su masa para delantero, pie de cuello, pufios y
repuesto. 3 botones N° 14 lineas al tono de Ia tela principal para cada manga ( yugo) y repuesto

- Acabados.- La camisa va planchado y doblado usando un espaldar de cartén, sujetada con
6 alfileres, mariposa y collarin de cartén. Como presentacion lieva un hang-tang un collarin de
plastico y un cintillo.

- Etiquetas.- Que muestre la composicion de las telas e instrucciones del lavado y cuidado de
etiqueta, ubicado en lugar estratégico.

- Presentacién.- La prenda debera estar exenta de defectos materiales yfo insumos,
confeccién y acabados, en su parte externa como interna (materiales y/o insumos defectuosos,
costuras saltadas, hilos sueltos, defecto de fusionado, mal planchado etc.).

4.- ESPEC. TECNICAS PARA CONFECCION CORBATA VARON

- Modelo.- SLIM/ Clasica, Hilo de costura de poliéster muitifibra. Acabado texturizado al tona
del color de la tela. Etiquetas del fabricante, Instrucciones del lavado y composicién, ubicadas
en la vista posterior, Las costuras no se abriran faciimente. Presentacion en colgador de
plastico y bolsa rotulada.

- GColor.- Rojo, al escoger.

- Composicion.- Poliéster- Algodén

- Forro.- Tafetan

- Armado.- Entretela Adhesiva

- Direccién.- Largo 59 em., Ancho Menor 1 %, Ancho Mayor 42.

- Etigueta. —=Con etiqueta de marca en |a parte posterior

- Presentacion.- Proteccién adecuada de embalaje que permita mantener protegida la corbata.

9.- PLAZO DE ENTREGA

Los bienes materia de la presente convocatoria se entregarén en el plazo de Cincuenta (50) dias
calendario, contabilizados desde el dia siguiente de suscrito el contrato.

ETAPA PLAZO

TOMA DE | Hasta 10 dias Calendario, computados a partir del dia siguiente de suscrito el
MEDIDAS contrato.

CONFECCION | Hasta 35 dias Calendario. computados a partir del dia siguiente de cuiminada la
etapa de toma de medidas.

ENTREGA DE | Hasta 05 dias Calendario, computados a partir del dia siguiente de culminada la
UNIFORMES confeccion de prendas.
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En concordancia con lo manifiesto y establecido en el expediente de contratacion

Si dentro del Plazo Programado para latoma de las medidas existe personal que no se presente, el

-::fntratista queda autorizado de confeccionar dichas prendas en talla Estandar (TALLA L), sin reclamo
alguno.

La toma de Medidas se llevara a cabo en el local de la Gerencia Regional de Salud-Arequipa, cito en
la Av. La Salud S/N. del Cercado, Parte Posterior del Hospital Honorio Delgado, y de manera
personalizada. Tomar en consideracién al personal que se encuentre fuera de la Institucién haciendo
uso de Licencias por Incapacidad temporal, maternidad, Luto o Sepelio y Vacaciones Programadas

10.- LUGAR DE ENTREGA

Los “Uniformes Administrativos GERESA-AQP-2023" serdn entregados en el Almaceén de la Gerencia
Regional de Salud del Gobierno Regional de Arequipa, cito en la Av. Alcides Carrion N° 505, cercado-
Arequipa parte posterior del Hospital Regional Honorio Delgado, en dias habiles de trabajo, en el
Horario de 8:00 am. a 12:30 p.m. y de 13:30 pm 15.30 pm. de Lunes a Viernes. La GERESA-AQP no
esta Obligado a recibir bienes en Horarios no Programados.

11.- SISTEMA DE CONTRATACION
Suma Alzada

12.- MODALIDAD DE SELECCION
Sin Modalidad

13.- CONFORMACION DE LA RECEPCION DEL BIEN

La recepcion fisica, sera otorgada por la Oficina de Almacén de la Gerencia Regional de Salud
Arequipa.

La conformidad de acuerdo a las Especificaciones Técnicas establecidas, serd otorgada por el
funcionario responsable del Equipo de Bienestar Social, conjuntamente con la comision de “Uniforme

Administrativo” y, con visto bueno del Director Ejecutivo de la Oficina de Recursos Humanos, emitiendo
informe de conformidad, en un plazo de siete (07) dias calendarios de recibidos los Uniformes y de

existir observaciones se procedera de acuerdo a lo establecido en el Art. 168 del Reglamento de laLey
de Contrataciones del Estado.

La recepcién conforme no elimina el derecho de reclamo posterior por defectos o vicios ocultos, que
pudieran existir en los procesos de dicha recepcion.
14.- FORMA DE PAGO

La entidad realizar el pago de la contraprestacién pactada a favor del contratista en Unice Pago, para
efectos del pago la Entidad debe contar con los siguientes documentos:

- Recepolon del Area de Almacén de la GERESA.
- Informe del funcionario Responsable del requerimiento Oficina de Recursas Humanos.
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- Comprobante de pago.

El Pago se efectuara dentro del plazo establecido en el Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.

15.-GARANTIA COMERCIAL.

. Garantia de Calidad de Confeccién, se requiere Garantia Comercial de 01 Afio contados a partir del
dia siguiente de emitida la conformidad, que comprende cambios por defectos o aiteraciones propias
de la Tela o Confeccion.

. El contratista debe garantizar que los reclamos que formuian los trabajadores seran resueltos en un
plazo de 10 dias, computados a partir del dia siguiente de realizado el reclamo.

. Una vez arregladas las prendas observadas éstas seran devueltas directamente al Servidor.

16.- REQUISITOS DE CALIFICACION

[A. CAPACIDAD LEGAL.- |
| Habititacion.-
ooy ngglalgo:
El postor debe contar con:
* Registro Nacional de Proveedor del Estado — RNP.

- Acreditacién:
» Copia de la constancia vigente del RNP.

[ B. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD |

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente A UNA VEZ AL VALOR
REFERENCIAL, por el monto de DOSCIENTOS VEINTI CINCO MIL QUINIENTOS QUINCE
(81.225,615.00) 00/100 Soles, por la venta de bienes iguales o similares al objeto de la
convocatoria, durante los (08) afios anteriores a la fecha de la presentacién de ofertas que se
computaran desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de pago, segun
correspanda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N® 1, tener la condicién de Micro y Pequefia
Empresa, se acredita una experiencia por el monto de CINCUENTA Y SEIS MIL TRECIENTOS
SETENTA Y OCHO con 75/100 soles (S/. 56,378.75) soles por la venta de bienes iguales o
similares al objeto de la convocatoria, durante los (08) afios a |a fecha de la presentacion de
ofertas que se computardn desde la fecha de la conformidad o emisién del comprobante de
pago, segln corresponda. En el caso de consorcio, todos los integrantes deben de contar con
la eondicién de micro y pequefia empresa. PD. Al 25 % del valor referencial.

Del mismo modo se considera bienes similares a los siguientes CONFECCION DE
UNIFORMES PARA INSTITUGIONES QUE GOMPRENDE SAGO Y PANTALON DE VESTIR.
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Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u
ordenes de compra, y su respectiva conformidad o constancia de prestacién: 6 (i}
comprobante de pago cuya cancelacidon se acredite documental y fehacientemente, con
Boucher de depdsito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualguier otro documento
emitido por la entidad del Sistema Financiero que acredite el abono o mediante cancelacion
en el mismo comprobante de pago correspondiente a un maximo de (20 ) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una scla
contratacion, se debe acreditar que corresponden a dicha confratacién: de lo contrario, se
asumira que los comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se
considera, para la evaluacién, las veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo
N°08 referido a la experiencia del postor en la especialidad.

En el caso de suministro, solo se considera como experiencia la parte del contrato que haya
sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de ofertas,
debiendo adjuntar copia de las conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos
comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa
de consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprende fehacientemente el porcentaje
de las obligaciones que se asumid en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara
la experiencia proveniente de dicho contrato.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la
matriz en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria,
debiendo acompafar la documentacién sustentaria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de ofra persona juridica como consecuencia de una
reorganizacion societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 8.

Cuando en los contratos, ordenes de compra o comprobantes de pago el monto facturado se
encuentre expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicada
por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripciones
contrato, emisién de la orden de compra o de cancelacion del comprobante de pago, segun
cofresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 08 referido a la
Experiencia del postor en la Especialidad.

Cabe precisar que, de acuerdc con la Resolucidbn N? 0085-2018-TCE-S1 del Tribunal de
Contrataciones del Estado: “... el sello de canceladoe en el comprobante, cuando ha sido

colocado por el propio postor, no puede ser considerado como una acreditacion que produzca
fehaciencia...”
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[C. CERTIFICACION DEL FABRICANTE. - - |
Requisitos
De la tela solicitada, indicando las especificaciones técnicas de la misma, emitida a nombre del
postor que participa en el proceso convocado.
Acreditacién
Copia del Certificado de fabricacion de la tela.
[ D. DECLARACION JURADA DE UBICACION DE FABRICA O TALLER
Requisitos:
. Indicar si el postor cuenta con local o taller permanente en la ciudad de Arequipa, indicando
la direccion y el horario de atencion.
Acreditacion. -
Declaracion jurada que el postor cuenta con local en la ciudad de Arequipa.
[ E.PRESENTACION DE MUESTRAS. - B
Los postores deberan entregar las muestras de los items del paquete, los mismos que deberan
cumplir con lo establecido en las Especificacion Técnicas.
La entrega se realizara con Gula de Remisién.
La finalidad del requerimiento de muestras es acreditar el cumplimiento de las especificaciones
técnicas, lo cual resulta congruente y razonable en relacién con el Objeto de la convocatoria.
Su no presentacién descalificara al postor.
La Muestras seran entregadas con guia de remision el dia de |a presentacion de ofertas { de
acuerdo al cronograma del SEACE), desde las 08:00 hasta las 16:00 horas en la Oficina de
Logistica de la Gerencia Regional de Salud Arequipa, cito en en la Av. Alcides Carrion N° 505,
cercado- Arequipa parte posterior del Hospital Regional Honorio Delgado.
Al finalizar la entrega de muestras (de acuerdo al cronograma del SEACE), el comité de
seleccién, levantara un acta en la cual codificara cada una de las prendas, presentadas como
muestras ( el cédigo asignado se colocard con plumén).
@ //
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Para las prendas que deberan entregar una (01) muestra totalmente terminada en talla médium
(M) con las medidas que maneja el proveedor, sin ningin logo o marca que identifique su

procedencia.

17.- RESPONSABILIDAD DE VICIOS OCULTOS

Articulo 40 de la Ley de Contrataciones del Estado.- El contratista es el responsable por la calidad
ofrecida y por los vicios ocultos de los bienes ofertados por el plazo de 01 afio, contado a partir de ia

conformidad

18.- PENALIDADES

Si el Contratista incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del contrato
la GERESA-AQP le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso, de

acuerdo a la siguiente formula:
0.10 x monto vigente
Penalidad Diaria =

F x plazo vigente en dias

Donde:

F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacion de plazo debidamente aprobado,
Adicionalmente, se considera justificado el retraso, y en consecuencia no se aplica penalidad cunado
el Contratista acredite, de modo objetivamente sustentado que el mayor tiempo transcurrido no le

resulta imputable. En este Gltimo caso la calificacién del retraso como justificado por parte de la
ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningln tipo, conforme el
numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de |a Ley de Contrataciones del Estado.

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segun corresponda, o si fuera

necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucion de la garantia de fiel cumplimiento.

Estos dos tipos de penalidades pueden alecanzar cada una un monto maximo equivalente al 10 %
del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debio ejecutarse.

Cuando se ilegue a cubrir el monto maximo de la penalidad por mora o el monto maximo para otras
penalidades de ser el caso, la ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiente.

Si el contratista incurre en retraso injustificado en la ejecucién de las prestaciones objeto del contrato
la GERESA-AQP le aplicara una penalidad por cada calendario de atraso hasta EL 10 % del monto

contractual, segln la Ley de Contrataciones del Estado.
419.- CLAUSULA ANTICORRUPCION

El Proveedor o Contratista declara a través de una Declaracién Jurada que no se encuentra inmerso
en algun proceso de caracter penal vinculado a presuntos ilicitos penales contra el Estado Peruano.

Lt Sl
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CAPITULO IV
FACTORES DE EVALUACION

La evaluacion se realiza sobre la base de cien (100) puntos.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacion de las ofertas, se considera

lo siguiente:
: PUNTAJE / METODOLOGIA PARA
FACTOR DE EVALUACION SU ASIGNACION
A. PRECIO
Evaluacion;

Se evaluara considerando el precio ofertado por el postor.

Acreditacion:
Se acreditard mediante el registro en el SEACE o el documento
que contiene el precio de la oferta (Anexo N° 6).

La evaluacién consistira en otorgar el
maximo puntaje a la oferta de precio
mas bajo y otorgar a las demas ofertas
puntajes inversamente proporcionales
a sus respectivos precios, segun la
siguiente formula:

Pi = OmxPMP
Qi
i = Oferta
Pi = Puntaje de la oferta a evaluar
Oi =Precio i

Om = Precio de la oferta mas baja
PMP =Puntaje maximo del precio

100 puntos

H

/P
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

Importante

Dependiendo del objeto del contrato, de resultar indispensable, puede incluirse clausulas adicionales
0 la adecuacion de las propuestas en el presente documento, las que en ningun caso pueden
contemplar disposiciones contrarias a la normativa vigente ni a lo sefialado en este capitulo.

Conste por el presente documento, la contratacion de [CONSIGNAR LA DENOMINACION DE LA
CONVOCATORIA], que celebra de una parte [CONSIGNAR EL NOMBRE DE LA ENTIDAD], en

adelante LA ENTIDAD, con RUC N° [.........], con domicilio legal en [......... ], representada por
[, ], identificadocon DNI N°[.........],ydeotraparte [............ccooeveiriiiiniiiiiiinnns ], con RUC
N® [, ], con domicilio legal en [........ccoooiiiiiiiiiiiiiiiennnn, ], inscrita en la Ficha N°
[coiiiiiieeeivinnne ] Asiento N° [L...............] del Registro de Personas Juridicas de la ciudad de
s cnmeme ey il debidamente representado por su Representante Legal,
e, ], con DNI N° [....................], segun poder inscrito en la Ficha N°
[.ccoiiinenn], Asiento N° [ ] del Registro de Personas Juridicas de la ciudad de [............ 1

a quien en adelante se le denominara EL CONTRATISTA en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Con fecha[....................], el érgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion,
seguin corresponda, adjudicé la buena pro de la ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°
[CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION] para la
contratacion de [CONSIGNAR LA DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA], a [INDICAR
NOMBRE DEL GANADOR DE LA BUENA PRO], cuyos detalles e importe constan en los
documentos integrantes del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO
El presente contrato tiene por objeto [CONSIGNAR EL OBJETO DE LA CONTRATACION].

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO], que incluye
todos los impuestos de Ley.

Este monto comprende el costo del bien, todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones,
pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacién vigente, asi como cualquier
otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion de la prestacion materia del presente
contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO™"

LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestacién a EL CONTRATISTA en [INDICAR MONEDA],
en [INDICAR EL DETALLE DEL PAGO UNICO O PAGOS A CUENTA, SEGUN CORRESPONDA,
luego de la recepcion formal y completa de la documentacion correspondiente, segun lo establecido
en el articulo 171 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacion debera hacerlo en un
plazo que no excederd de los siete (7) dias de producida la recepcidn, salvo que se requiera
efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacién, en cuyo caso la

conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho
funcionario.

En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del rato, podra adicionarse la informacién que re/s’te pertinente

a efectos de generar el pago. /6 - /
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LA ENTIDAD debe efectuar el pago dentro de los diez (10) dias calendario siguientes de otorgada
la conformidad de los bienes, siempre que se verifiquen las condiciones establecidas en el contrato
para ello, bajo responsabilidad del funcionario competente.

En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortuito o fuerza
mayor, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido
en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de su Reglamento, los
que se computan desde la oportunidad en que el pago debid efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION

El plazo de ejecucion del presente contrato es de [........], el mismo que se computa desde
[CONSIGNAR S| ES DEL DIA SIGUIENTE DEL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO,
DESDE LA FECHA QUE SE ESTABLEZCA EN EL CONTRATO O DESDE LA FECHA EN QUE
SE CUMPLAN LAS CONDICIONES PREVISTAS EN EL CONTRATO PARA EL INICIO DE LA
EJECUCION, DEBIENDO INDICAR LAS MISMAS EN ESTE ULTIMO CASO. EN LA MODALIDAD
DE LLAVE EN MANO DETALLAR EL PLAZO DE ENTREGA, SU INSTALACION Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO].

Importante para la Entidad
En el caso de contratacion de prestaciones accesorias, se puede incluir la siguiente clausula:

CLAUSULA ...: PRESTACIONES ACCESORIAS'™

“Las prestaciones accesorias tienen por objeto [CONSIGNAR EL OBJETO DE LAS PRESTACIONES
ACCESORIAS].

El monto de las prestaciones accesorias asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO], que incluye
todos los impuestos de Ley.

El plazo de ejecucién de las prestaciones accesorias es de [........], el mismo que se computa desde
[CONSIGNAR S| ES DEL DIA SIGUIENTE DEL CUMPLIMIENTO DE LAS PRESTACIONES
PRINCIPALES, DESDE LA FECHA QUE SE ESTABLEZCA EN EL CONTRATO O DESDE LA FECHA
EN QUE SE CUMPLAN LAS CONDICIONES PREVISTAS EN EL CONTRATO PARA EL INICIO DE
LA EJECUCION DE LAS PRESTACIONES ACCESORIAS, DEBIENDO INDICAR LAS MISMAS EN
ESTE ULTIMO CASQJ.

[DE SER EL CASO, INCLUIR OTROS ASPECTOS RELACIONADOS A LA EJECUCION DE LAS
PRESTACIONES ACCESORIAS].” '

Incorporar a las bases o eliminar, segin corresponda

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

El presente contrato estd conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asi como los
documentos derivados del procedimiento de seleccidén que establezcan obligaciones para las
partes.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS

EL CONTRATISTA entregé al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,
solidaria, irrevocable, y de realizacion automatica en el pais al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

e De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la [INDICAR EL TIPO

2 De conformidad con la Directiva sobre prestaciones accesorias, los contratos relativos al cumplimiento de la(s) prestacién(es)
principal(es) y de la(s) prestacion(es) accesoria(s), pueden estar contenidos en uno o dos documentos. En el supuesto que

ambas prestaciones estén contenidas en un mismo documento, estas deben estar claramente diferenciadas, debiendo
indicarse entre otros aspectos, el precio y plazo de cada prestagion. 7
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DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTO] emitida por
[SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE]. Monto que es equivalente al diez por ciento (10%) del
monto del contrato original, la misma que debe mantenerse vigente hasta la conformidad de la
recepcion de la prestacion.

En el caso que corresponda, consignar lo siguiente:

¢ Garantia fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTO], a traves
de la [INDICAR EL TIPO DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL
DOCUMENTO] emitida por [SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE], la misma que debe
mantenerse vigente hasta el cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

Importante

De conformidad con el articulo 152 del Reglamento, no se constituira garantia de fiel cumplimiento del
contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, en contratos cuyos montos sean
iguales o menores a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00). Dicha excepcion también aplica a los
contratos derivados de procedimientos de seleccién por relacién de items, cuando el monto del item
adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no supere el monto sefialado
anteriormente.

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucién de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere
renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto en el literal a) del numeral
1565.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Importante para la Entidad
Sélo en el caso que la Entidad hubiese previsto otorgar adelanto, se debe incluir la siguiente clausula:

CLAUSULA NOVENA: ADELANTO DIRECTO

‘LA ENTIDAD otorgard [CONSIGNAR NUMERO DE ADELANTOS A OTORGARSE]adelantos
directos por el [CONSIGNAR PORCENTAJE QUE NO DEBE EXCEDER DEL 30% DEL MONTO DEL
CONTRATO ORIGINAL] del monto del contrato original.

EL CONTRATISTA debe solicitar los adelantos dentro de [CONSIGNAR EL PLAZO Y OPORTUNIDAD
PARA LA SOLICITUD), adjuntando a su solicitud la garantia por adelantos mediante carta fianza o
poliza de caucion acompariada del comprobante de pago correspondiente. Vencido dicho plazo no
procedera la solicitud.

LA ENTIDAD debe entregar el monto solicitado dentro de [CONSIGNAR EL PLAZQ]siguientes a la
presentacion de la solicitud del contratista.”

Incorporar a las bases o eliminar, segiin corresponda.

CLAUSULA DECIMA: RECEPCION Y CONFORMIDAD DE LA PRESTACION
La recepcion y conformidad de la prestacion se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del

Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La recepcion sera otorgada por [CONSIGNAR
EL AREA O UNIDAD ORGANICA DE ALMACEN O LA QUE HAGA SUS VECES]y la conformidad
sera otorgada por {GONSIGNAR EL AREA O UNIDAD ORGANICA QUE OTORGARA LA
CONFORMIDAD)] en el plazo maximo de [CONSIGNAR SIETE (7) DIAS O MAXIMO QUINCE (15)
DIAS, EN CASO SE REQUIERA EFECTUAR PRUEBAS QUE PERMITAN VERIFICAR EL
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION] dias de producida la recepcion.

De existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente €l
sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de dos (2) ni mayor de ocho (8)
dias. Dependlendo de la complejidad o sofisticacion de las subsanaciones a realizar el plazo para

suwmenor de cinco (5) ni mayor de quince (15) dias. Si peWo otorgado,
fi
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EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la subsanacion, LA ENTIDAD puede otorgar al
CONTRATISTA periodos adicionales para las correcciones pertinentes. En este supuesto
corresponde aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento del plazo para subsanar.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los bienes manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no efectua la recepcion o no
otorga la conformidad, segun corresponda, debiendo considerarse como no ejecutada la
prestacion, aplicandose la penalidad que corresponda por cada dia de atraso.

CLAUSULA UNDECIMA: DECLARACGION JURADA DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente contrato, bajo sancion de quedar inhabilitado para contratar con el Estado
en caso de incumplimiento.

CLAUSULA DUODECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La recepcién conforme de la prestacion por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

El plazo méximo de responsabilidad del contratista es de [CONSIGNAR TIEMPO EN ANOS, NO
MENOR DE UN (1) ANO] afio(s)contado a partir de la conformidad otorgada por LA ENTIDAD.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,
de acuerdo a la siguiente formula:

0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =

Donde:

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacion de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso, y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este Gltimo caso la calificacion del retraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningun
tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.

Importante

De haberse previsto establecer penalidades distintas a la penalidad por mora, incluir dichas
penalidades, los supuestos de aplicacién de penalidad, la forma de célculo de la penalidad para cada
supuesto y el procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto a penalizar, conforme el articulo
163 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segin corresponda; o Si
fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucion de la garantia de fiel cumplimiento.

Estos dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto maximo equivalente al diez
por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debié ejecutarse.

Cuando se llegue a cybrir el monto maximo de/lﬁ)enalidad por mora o €l monto maximo para otras
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penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 32.3 del articulo
32y articulo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo 164 de su Reglamento. De
darse el caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
danos y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacion correspondiente. Ello no obsta la
aplicacion de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que éstas correspondan.

Lo seflalado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratandose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los érganos de administracion, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo
7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacion al contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los érganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademéas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y ii) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas.

Finalmente, EL CONTRATISTA se compromete a no colocar a los funcionarios publicos con los
que deba interactuar, en situaciones refiidas con la ética. En tal sentido, reconoce y acepta la
prohibicion de ofrecerles a éstos cualquier tipo de obsequio, donacién, beneficio y/o gratificacion,
ya sea de bienes o servicios, cualquiera sea la finalidad con la que se lo haga.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Sélo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
en las directivas que emita el OSCE y demas normativa especial que resulte aplicable, seran de

aplicacion supletoria las disposiciones pertinentes del Cédigo Civil vigente, cuando corresponda, y
demas normas de derecho privado.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS"
Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucién del contrato se resuelven
mediante conciliacion o arbitraje, segun el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

13

De acuerdo con el numeral 225.3 del articulo 225 del Reglamento, las partes pueden recurrir al arbitraje ad hoc cuando las
controversias deriven de procedimientos de seleccién cuye, valor estimado sea menor o igual a cinco millones con 00/100
ﬁ /

soles (S/ 5 000 000,00). 1 /
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Facultativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacién dentro del
plazo de caducidad correspondiente, segun lo sefialado en el articulo 224 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un
acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del
contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de

su notificacion, segun lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45 de la Ley de Contrataciones
del Estado.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA VIGESIMA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION CONTRACTUAL
Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante
la ejecucién del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: [1.vcivirversneeinerannnns]

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATOQ]

La variacién del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacién no menor de quince (15) dias calendario.

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes

lo firman por duplicado en sefial de conformidad en la ciudad de [.............. ] al [CONSIGNAR
FECHAY.
“LA ENTIDAD” “EL CONTRATISTA”
importante

Este documento puede firmarse digitalmente si ambas partes cuentan con firma digital, segin la
Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales’.

' Para mayor informacion sobre la normativa de firmas y cerificados digitales ingresar a:
https:ﬁwww.indecapi,gob.pe!weblﬁrmas-digitaies!firmar-y-/cérgficados-digitales

/"‘\Tf# PRESIDENTE \}z’-’/
— COMITE DE SELECCION

PRIMER MIEMBRO SEGUNDO MIEMBRO SUPLENTE
COMITE DE SELECCION COMITE DE SELEGCION
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ANEXOS

PRESIDENTE ﬁS\/
—_— COMITE DE SELECCION
PRIMER MlEMéRO SEGUNDO MIEMBRO SUPLENTE

COMITE DE SELECCION COMITE DE SELECCION
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ANEXO N°1

DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefiores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 01-2022-GR-1
Presente.-

El que se suscribe, [.................], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURi[_)lCA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA
JURIDICA],DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominacion o]
Razén Social :

Domicilio Legal :
RUC : | Teléfono(s) :
MYPE'® Si | No |
Correo electronico .

Autorizacidon de notificacion por correo electrénico:

... [CONSIGNAR Si O NOJ autorizo que se notifiquen al correo electronico indicado las siguientes
actuaciones:

1. Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

2. Solicitud de subsanacién de los requisitos para perfeccionar el contrato.

3. Solicitud al postor que ocupd el segundo lugar en el orden de prelacién para presentar los
documentos para perfeccionar el contrato.

4. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

5. Notificaciéon de la orden de compra'é

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcién, en el plazo maximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, seglin corresponda

Importante

Esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en la

seccién consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http://www2 trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendré en cuenta en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 81 del Reglamento.

Cuando el monto del valor estimado del procedimiento o d%eitem no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), en

caso se haya optado por perfeccionar el contrato con una/?; n de compra. \_/
- 4 F,
/___::,Lﬁ < PRESIDENTE \%

COMITE DE SELECCION
~—PBRIMER MIEMBRO SEGUNDO MIEMBRO SUPLENTE
COMITE DE SELECCION COMITE DE SELECCION
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La notificacién dirigida a la direccion de correo electrénico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

Importante

Cuando se trate de consorcios, la declaracién jurada es la siguiente:

ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefiores )

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA NP 01-2022-GR-1
Presente.-

El que se suscribe, [.................], representante comun del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE DEL
CONSORCIOQ], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que la
siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Datos del consorciado 1

Nombre, Denominacién o Razén

Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE'? Si ] No |
Correo electrénico :

Datos del consorciado 2

Nombre, Denominacién o Razén

Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE!® Si I No |
Correo electronico :

Datos del consorciado ...

Nombre. Denominacién o Razén
Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE'® Si [ No |
Correo electronico :

Esta informacién sera verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en la
seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se

tendra en cuenta en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento. Para dicho efecto, todos los
integrantes del consorcio deben acreditar la condicién de micro o pequefia empresa.

" Ipidem.
" |bidem. é% J
ﬁ:j—ﬁ) PRESIDENTE «?4
— COMITE DE SELECCION

ER MIEMBRO SEGUNDO MIEMBRO SUPLENTE
COMITE DE SELECCION COMITE DE SELECCION
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Autorizacion de notificacion por correo electrénico:

| Correo electrénico del consorcio: |

... [CONSIGNAR Si O NOJ autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes
actuaciones:

1. Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

2. Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato.

3. Solicitud al postor que ocupd el segundo lugar en el orden de prelacion para presentar los
documentos para perfeccionar el contrato.

4. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

5. Notificacién de la orden de compra?®

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacién.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comun del consorcio

Importante

La notificacion dirigida a la direccién de correo electrénico consignada se entenderé vélidamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

% Cuando el monto del valor estimado del procedimiento o del item no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), en

caso se haya optado por perfeccionar el contrato con uﬁden de compra. /
; PRESIDENTE .,?4—-/-#

—_ COMITE DE SELECCION 1
PRIMER MIEMBRO SEGUNDO MIEMERO SUPLENTE
COMITE DE SELECCION COMITE DE SELECCION
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ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Senores ]

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 01-2022-GR-1
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

i.  No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcién, asi como a respetar el
principio de integridad.

i. No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccion ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

ii.  Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
asi como las disposiciones aplicables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

iv.  Participar en el presente proceso de contratacién en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacién, acuerdo, arreglo o convenio con ninguin proveedor; y, conocer las disposiciones
del Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represion de
Conductas Anticompetitivas.

V. Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de
seleccion.

vi.  Serresponsable de la veracidad de los documentos e informacién que presento en el presente
procedimiento de seleccion.

vii.  Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccién y a
perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segun corresponda

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracién jurada, salvo que sea
presentada por el representante comin del consorcio.

= B 4/

COMITE DE SELECCION
PRIMER MIEMBRO SEGUNDO MIEMBRO SUPLENTE
COMITE DE SELECCION COMITE DE SELECCION
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ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS

Sefiores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 01-2022-GR-1
Presente -

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
demas documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las
condiciones detalladas en dichos documentos, el postor que suscribe ofrece el [CONSIGNAR EL
OBJETO DE LA CONVOCATORIA], de conformidad con las Especificaciones Técnicas que se indican
en el numeral 3.1 del Capitulo lll de la seccion especifica de las bases y los documentos del
procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segun corresponda

Importante

Adicionalmente, puede requerirse la presentacion de documentacion que acredite el cumplimiento
de las especificaciones técnicas, conforme a lo indicado en el acépite relacionado al contenido de
las ofertas de la presente seccién de las bases.

= ‘é #///
PRESIDENTE .
— COMITE DE SELECCION

PRIMER MIEMBRO SEGUNDO MIEMBRO SUPLENTE
COMITE DE SELECCION COMITE DE SELECCION
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ANEXO N° 4

DECLARACION JURADA DE PLAZO DE ENTREGA

Seﬁores'

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 01-2022-GR-1
Presente .-

Mediante el presente, con pleno conocimiento de las condiciones que se exigen en las bases del
procedimiento de la referencia, me comprometo a entregar los bienes objeto del presente procedimiento
de seleccion en el plazo de [CONSIGNAR EL PLAZO OFERTADO. EN CASO DE LA MODALIDAD DE
LLAVE EN MANO DETALLAR EL PLAZO DE ENTREGA, SU INSTALACION Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO].

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comtin, segtin corresponda

e e PRESIDENTE \ﬁ
COMITE DE SELECCION

PRIMER MIEMBRO SEGUNDO MIEMBRO SUPLENTE
COMITE DE SELECCION COMITE DE SELECCION
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ANEXO N° 5

PROMESA DE CONSORCIO
(Sélo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 01.2022-GR-1
Presente.-

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
que dure el procedimiento de seleccion, para presentar una oferta conjunta a la ADJUDICACION
SIMPLIFICADA N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio,
de conformidad con lo establecido por el articulo 140 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, bajo las siguientes condiciones:

a) Integrantes del consorcio
1. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].

2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2].

b) Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR
NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comin del consorcio para
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccion, suscripcion y
ejecucion del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD].

Asimismo, declaramos que el representante comun del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

¢) Fijamos nuestro domicilio legal cominen ... ]

d) Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes:

,  OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL 4, .
© CONSORCIADO 1]

[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]

,  OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL |, 2
© CONSORCIADO 2] .

[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]

2 Consignar Gnicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en niimero entero, sin decimales.

?2 Consignar Unicamente el porcentaje total de las obligacioneﬁgcua! debe ser expresado en numero entero, sin decimales.

RESIDENTE \?S__,
COMITE DE SELECCION

P
BRO SEGUNDO MIEMBRO SUPLENTE
LECCION GOMITE DE SELEGGION

PRIMER MI
COMITE DE
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0f 23
TOTAL OBLIGACIONES 100%

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Consorciado 1 Consorciado 2
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1 Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
0 de su Representante Legal 0 de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad Tipo y N° de Documento de Identidad

importante

De conformidad con el articulo 52 del Reglamento, las firmas de los integrantes del consorcio
deben ser legalizadas.

2 Este porcentaje corresponde/4 la sumatoria de los pcrcentaje/sﬁ)as obligaciones de cada uno de los integrantes de},l consorcio.
3 PRESIDENTE ;4 S
e COMITE DE SELECCION ~

PRIMER MJEM/BRO SEGUNDO MIEMBRO SUPLENTE
COMITE DE SELECCION COMITE DE SELECCION
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Importante para la Entidad

En caso de la contratacion de bienes bajo el sistema a precios unitarios incluir el siguiente anexo:

Esta nota debera ser eliminada una vez culminada la elaboracién de las bases

ANEXO N° 6
PRECIO DE LA OFERTA

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 01-2022-GR-1
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

CONCEPTO CANTIDAD PRECIO UNITARIO PRECIO TOTAL

TOTAL

El precio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los tributos,
seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del
bien a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracion legal, no incluiran
en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA|]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comiin, segtin corresponda

Importante

El postor que goce de alguna exoneracién legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo
materia de la exoneracion, debiendo incluir el siguiente texto:

“Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACION]".

Importante para la Entidad

= En caso de procedimientos segun relacion de items, consignar lo siguiente:
“El postor puede presentar el precio de su oferta en un solo documento o documentos
independientes, en los items que se presente”.

* £En caso de contrataciones que conllevan la ejecucion de prestaciones accesorias, consignar
lo siguiente:
“El postor debe detallar en el precio de su oferta, el monto correspondiente a la prestacion

principal y las prestaciones accesorias”.
Incluir o eliminar, segun corresponda

ﬁﬁ PRESIDENTE \?(v/
= COMITE DE SELECCION

PRIMER MEMBRO SEGUNDO MIEMBRO SUPLENTE
GOMITE DE SELECCION COMITE DE SELECCION
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Importante para la Entidad

En caso de la contratacién de bienes bajo el sistema a suma alzada incluir el siguiente anexo:
Esta nota debera ser eliminada una vez culminada la elaboracién de las bases

ANEXO N° 6

PRECIO DE LA OFERTA

Sefiores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 01-2022-GR-1
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

CONCEPTO PRECIO TOTAL

TOTAL

El precio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los tributos,
seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legislacién vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del
bien a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracion legal, no incluiran
en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]
‘Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comiin, segin corresponda

Importante

e El postor debe consignar el precio total de la oferta, sin perjuicio que, de resultar favorecido con
la buena pro, presente el detalle de precios unitarios para el perfeccionamiento del contrato.

e El postor que goce de alguna exoneracion legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo
materia de la exoneracion, debiendo incluir el siguiente texto:

“Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACION]".

EI E > A
\//
PRESIDENTE Qﬂ

COMITE DE SELECCION
PRIMER MIEMBRO SEGUNDQ MIEMBRO SUPLENTE
COMITE DE SELEGCION COMITE DE SELECCION
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ANEXO N°7

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES PARA LA APLICACION DE LA

EXONERACION DEL IGV

Serores
COMITE DE SELECCION
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 01-2022-GR-1

Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento que gozo del beneficio de la exoneracién del IGV
previsto en la Ley N° 27037, Ley de Promocion de la Inversion en la Amazonia, dado que cumplo con
las condiciones siguientes:

1.- Que el domicilio fiscal de la empresa?* se encuentra ubicada en la Amazonia y coincide con el lugar

2.-

3.-

4.-

establecido como sede central (donde tiene su administracion y lleva su contabilidad);

Que la empresa se encuentra inscrita en las Oficinas Registrales de la Amazonia (exigible en caso
de personas juridicas),

Que, al menos el setenta por ciento (70%) de los activos fijos de la empresa se encuentran en la
Amazonia; y

Que la empresa no tiene produccién fuera de la Amazonia.?s

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segun corresponda

Importante

Cuando se trate de consorcios, esta declaracién jurada serd presentada por cada uno de los
integrantes del consorcio, salvo que se trate de consorcios con contabilidad independiente, en cuyo
caso debe ser suscrita por el representante comun, debiendo indicar su condicién de consorcio con
contabilidad independiente y el nimero de RUC del consorcio.

25

En el articulo 1 del "Reglamento de las Disposiciones Tributarias contenidas en la Ley de Promocién de la Inversion en la
Amazonia” se define como "empresa” a las “Personas naturales, sociedades conyugales, sucesiones indivisas y personas
consideradas juridicas por la Ley del Impuesto a la Renta, generadoras de rentas de tercera categoria, ubicadas en la
Amazonia. Las sociedades conyugales son aquéllas que ejerzan la opcién prevista en el Articulo 16 de la Ley del Impuesto
ala Renta.”

2
En caso de empresas de comercializacion, no consignar e/sﬁyondicicn. . J
f& PRESIDENTE b o 5

— COMITE DE SELECCION
,ﬂI%EGIEEIEPﬁO SEGUNDO MIEMBRO SUPLENTE
COMITE DE SELECCION COMITE DE SELECCION
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GERENCIA REGIONAL DE SALUD - GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 01-2022-GR-1 — BASES INTEGRADAS

ANEXO N° 9

DECLARACION JURADA
(NUMERAL 49.4 DEL ARTICULO 49 DEL REGLAMENTO)

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 01-2022-GR-1
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA PERSONA JURIDICA] como consecuencia de una reorganizacion societaria,
no se encuentra en el supuesto establecido en el numeral 49.4 del articulo 49 del Reglamento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segtin corresponda

importante

A efectos de cautelar la veracidad de esta declaracion, el postor puede verificar la informacién de la
Relacién de Proveedores Sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Estado con Sancién
Vigente en http://portal.osce.gob.pe/mp/content/relacién-de-proveedores-sancionados.

También le asiste dicha facultad al érgano encargado de las contrataciones o al érgano de la Entidad al

que se le haya asignado la funcién de verificacién de la oferta presentada por el postor ganador de la
buena pro.

COMITE DE SELECCION

PRIMER MIEMBRO SEGUNDO MIEMBRO SUPLENTE
COMITE DE SELECCION COMITE DE SELECCION




GERENCIA REGIONAL DE SALUD - GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 01-2022-GR-1 — BASES INTEGRADAS

ANEXO N° 10

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL CINCO POR CIENTO (5%) POR TENER LA CONDICION DE
MICRO Y PEQUENA EMPRESA

Sefores
COM ITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 01-2022-GR-1
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], solicito la asignacién de la bonificacién del cinco por ciento (5%) sobre el
puntaje total obtenido, debido a que mi representada cuenta con la condicion de micro y pequefia
empresa.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comtin, segun corresponda

Importante

e Para asignar la bonificacion, el drgano encargado de las contrataciones o comité de seleccion, segtin
corresponda, verifica la pagina web del Ministerio de Traba,-'o y Pmmocrén del Empleo en !a secc:én
consuita de empresas acreditadas en el REMYPE en el link hittp:/h ¢ 13

e Para que un consorcio pueda acceder a la bonificacién, cada uno de sus integrantes debe cumplir
con la condicién de micro y pequefia empresa.

&}é%’ PRESIDENTE ,__QJ

COMITE DE SELEGCION
PRIMER MIE&IBRO SEGUNDQ MIEMBRO SUPLENTE
COMITE DE SELECCION COMITE DE SELECCION




