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ANTECEDENTES

Con fecha, 10 de febero del 2025, mediante INFORME N° 0048-2025-GRU-DRAU;UEI, solicita la contratacion de servicios de
personal para la ejecucion del Proyecto de Inversion Publica "MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE CATASTRO,
RECTIFICACION DE TITULOS Y REGISTRO DE TIERRAS DE COMUNIDADES NATIVAS TITULADAS EN LOS 4
DISTRITOS DE LA PROVINCIA DE ATALAYA DEPARTAMENTO DE UCAYALI" - CUI 2358116.

Con fecha, 21 de marzo se convoca el Procedimiento de Seleccion ADJUDICICION SIMPLIFICADA N° 35-2025-GRU-DRA-
OEC-1, en el portal SEACE.

Con fecha, 09 de mayo del 2025, se declaro desierto al no haber recibido ofertas validas.

DATOS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION QUE SE DECLARO DESIERTO

41 DENOMINACION DE LA SERVICIO DE UN (01) TECNICO ENFERMERO V, PARA EL PROYECTO DE

CONVOCATORIA INVERSION PUBLICA MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE CATASTRO,
RECTIFICACION DE TITULOS Y REGISTRO DE TIERRAS DE COMUNIDADES
NATIVAS TITULADAS EN LOS 4 DISTRITOS DE LA PROVINCIA DE ATALAYA
DEPARTAMENTO DE UCAYALI CUI 2358116

4.2 TIPO Y NUMERO DE

PROCEDIMIENTO DE AS-SM-35-2025-GRU - DRA - OEC-1
SELECCION

4.3 NUMERO DE
CONVOCATORIA 1

44 ITEM(S) DECLARADO(S)
DESIERTO(S) 1

MOTIVOS DE LA DECLARACION DE DESIERTO

No se presentaron ofertas, debido a que no registraron participantes.

Se registraron dos (2) participantes, pero no presentaron ofertas. X

Se presentaron dos (2) ofertas, pero no quedé ninguna oferta valida, debido a:

Dos (2) ofertas, no fueron admitidas.

El postor adjudicado seguin orden de prelacion ......... [ 6 ] no cumplié con presentar los requisitos y/o perfeccionar
el contrato.

El postor adjudicado dejé sin efecto la buena pro porque la Entidad no cumplié con suscribir contrato dentro del
plazo previsto.

ACCIONES REALIZADAS PARA DETERMINAR LAS CAUSAS PROBABLES DE LA DECLARACION DE DESIERTO

Para determinar las causas probables de la declaratoria de desierto que no permitieron la conclusion del procedimiento se
realizaron las siguientes acciones:

6.1 |Se solicito a los proveedores que participaron en la indagacion de mercado, comuniquen las razones por
las que no participaron en el procedimiento de seleccion.

6.2 |Se solicito a los proveedores registrados como participantes en el procedimiento de seleccion,
comuniquen las razones por las que no presentaron sus ofertas.

6.3 |Se analizb las consultas y observaciones presentadas durante el procedimiento y el pliego de absolucion
de consultas y observaciones.

6.4 |Se analizé el proceso de admision, calificacion y evaluacion de ofertas, a fin de determinar las
causas probables que no permitieron la conclusién del procedimiento. - X
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6.5 |Se solicité al postor adjudicado que comunique los motivos por los que no presenté los requisitos y/o
perfecciond el contrato.

6.6 |Se consulto al funcionario competente de la Entidad, el motivo de no suscribir el contrato segun los
plazos establecidos.

6.7 |Oftras [7]

=

CAUSAS PROBABLES QUE NO PERMITIERON LA CONCLUSION DEL PROCEDIMIENTO

Luego de realizar las acciones detalladas en el numeral precedente, se ha podido determinar que la declaratoria de desierto

pudo tener su origen en losiguiente: N
7.1 |Elvalor................ [ 8 ]1 no estuvo acorde con los precios del mercado.
7.2 |Las especificaciones técnicas, términos de referencia o expediente técnico, seguin coiresponda, contenia .

estandares técnicos muy elevados, dificiles de cumplir.

7.3 |Los requisitos de calificacion fueron establecidos de acuerdo con estandares muy elevados, dificiles de

cumplir. X
7.4 |Los postores no estructuraron adecuadamente sus ofertas, pues la no admisién o descalificacion de las

mismas deriva de errores en las ofertas. X
7.5 |Otros [9]

7.6 |Detallar el sustento técnico de las posibles causas

Se procedio a la revision de los documentos de presentacion obligatoria, se advierte que en las bases se
requiere contratar una persona natural para desarrollar el servicio objeto de la convocatoria, por lo tanto el
postor en mencion no cumple con los terminos de referencia, la condicion del postor ASSO CONSULTORES
S.A.C, pertenece a una persona juridica, por lo que su oferta no es admitida y el postor GONZALES GARCIA
AURENCIO en el ANEXO N° 01 consigna que tiene REMYPE, cuando el certificado REMYPE a la fecha de
presentacion de ofertas 04 de abril del 2025 no se encontraba otorgada, informacion inexacta en el llenado
de la declaracion jurada por lo que su oferta tambien no es admitida y en los requisitos de calificacion se
observo: La denominacion del cargo o puesto en la experiencia del personal clave difiere de la
denominacion del objeto contractual de la experiencia del postor, cuando esto guarda relacion directa, por
lo que se debera hacer los ajustes correspondientes en concordancia con el numeral 29.11. del articulo 29°
del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, que establece que el requerimiento puede ser
modificado para mejorar, actualizar o perfeccionar las especificaciones técnicas, los términos de referencia
y el expediente técnico de obra, asi como los requisitos de calificacién, previa justificaciéon que forma parte
del expediente de contratacion, bajo responsabilidad. Las modificaciones cuentan con la aprobacién del
drea usuaria.

En ese sentido, se solicita que antes de una nueva convocatoria, se adopten las medidas siguientes:

1.- Revisar los requisitos de calificacion en la denominacion del cargo en la experiencia del personal clave.

2.- Revisar la denominacion del objeto contractual de la experiencia del postor en la especialidad.

3.- Revisar y ajustar el plazo contractual si el servicio no supera el afio fiscal.

4 .- Se recomienda derivar al area usuaria (Unidad Ejecutora de Inversiones), para realizar el analisis correspondiente y hacer
los ajustes que conlleve a la formalizacion contractual.

Solo en caso que producto de la implementacion de las medidas correctivas se advierta que corresponde ajustar el
requerimiento, se solicita gestionar una nueva aprobacién del mismo.

LigZ Adm. Aristides Del Aguila Perez
Depegpldencia Encargada de las Contrataciones

NOMBRE Y FIRMA DEL PRESIDENTE DEL COMITE DE SELECCION O DEL JEFE DEL ORGANO ENCARGADO DE LAS
CONTRATACIONES
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