MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CHUMBIVILCAS
COMITE DE SELECCION

/Ao del Bicentenario, de la consolidacibn de nuestra ndependencia,

Y de La conmemoracin de Las heroicas batallas de Junin Yy Ayacucho”

ACTA DE APERTURA ELECTRONICA DE LAS OFERTAS, CALIFICACION,
EVALUACION Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 039-2024-MPCH/C
(Primera Convocatoria)

En la Municipalidad Provincial de Chumbivilcas, a los 13 dias del mes de diciembre del afio 2024,
en la Oficina de Abastecimiento y Control Patrimonial, a las 10 horas con 31 minutos, se
reunieron los miembros del comité de seleccion, designado mediante Resolucién de Gerencia
Municipal N° 506-2024-GM/MPCH-C, de fecha 12 de noviembre del 2024, encargado de la
preparacién, conduccion y realizacion del procedimiento de seleccion de ADJUDICACION
SIMPLIFICADA N° 039-2024-MPCH/C-1, (Primera Convocatoria), cuyo objeto es la
CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA DE OBRA PARA LA
SUPERVISION DE LA OBRA: "MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO DE
AGUA POTABLE Y DISPOSICION SANITARIA DE EXCRETAS EN LOS SECTORES:
CALVARIO, CHULLO LOMA, CAHUITUNA, SAYAN QAQA Y Q’ESHQAYOC DE LA
COMUNIDAD CAMPESINA PARCCO VALLECITO DEL DISTRITO DE SANTO TOMAS -
PROVINCIA DE CHUMBIVILCAS - DEPARTAMENTO DE CUSCO", a fin de efectuar la
APERTURA ELECTRONICA DE LAS OFERTAS, CALIFICACION, EVALUACION Y
OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO.

PRIMERO. — Contando con el quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del
7 /\\ Estado, se cuenta con la presencia de los siguientes miembros:
A ‘

Titular | X
Presidente RONALD MAMANI ESTOFANERO Dependencia: | INSPECTOR DE OBRA
Suplente
Primer .o Titular | X . | GERENTE DE
Miembro DARWIN ISAAC MUJICA NUNEZ i Dependencia: INFRAESTRUCTURA
Segundo ROSIO HUILLCA HUMALLA Titular | X | Dependencia: | JEFE DE LA OFICINA DE
Miembro CONTRATACIONES

\"Y-] SEGUNDO: De acuerdo con el cronograma establecido en la ficha de seleccién de la
xl' convocatoria publicada en el SEACE, se registraron a través del SEACE como participantes los

siguientes proveedores:
Fecha de
Nro. | RUC/Cédigo Nombre o Razén Social registro en el Estado
procedimiento

1 10013196961 [MAMANI SACACHIPANA CRISTOBAL 29/11/2024 Valido
2 10024142634 |GUERRA RAMOS CESAR EDWIN 16/11/2024 viélido
3 10024275235 |COLLA SUPO ISMAEL 21/11/2024 Valido
4 10024475005 |MOSCAIRC CHURA MAURO 29/11/2024 Valido
5 10180928672 |[VELARDE SAGASTEGUI JUAN MARX 29/11/2024 Viélido
6 10238364006 |CORDOVA FLOREZ GILMAR 18/11/2024 Viélido
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Fecha de
Nro. RUC/Cédigo Nombre o Razén Social registro en el Estado
procedimiento
7 10238388371 |PALIZA JARA JESUS WALTER 20/11/2024 valido
8 10238609980 |[BENAVIDES SALAZAR PEDRO ANTONIO 20/11/2024 Valido
9 10238827928 |MEDINA BARZOLA WILBERT 18/11/2024 Valido
10 10239302942 |ORTIZ SALAS FLAVIO MARTIN 19/11/2024 Valido
11 10239904438 [TTITO CCAMA MIGUEL ANGEL 18/11/2024 Valido
12 10239962993 |CARPIO BALLON WALTER 18/11/2024 Valido
13 10247169909 |[ESCALANTE PUMA MARCELINO 20/11/2024 Valido
14 10310379188 |ANCCO PRADA SAUL 18/11/2024 Valido
15 10404088331 [CONDORI MAMANI EFRAIN 19/11/2024 Vélido
16 10404218170 [EVANAN TACAS HELMER 20/11/2024 Viélido
17 10407199231 |CALLATA TOLEDO CHRISTIAN 19/11/2024 Viélido
18 10418776191 |ARENAS PALOMINO ELVIANDERS WILLIAMS 18/11/2024 valido
19 10421559029 |FLORES COAQUIRA ROGER NEPTALI 19/11/2024 vélido
20 10434381288 |CARCAUSTO CUCHO NICANOR 22/11/2024 Vélido
21 |10471464380 HUARCA MAQQUERA BENJAMIN 19/11/2024 valido
22 |10475372081 LUQUE MAMANI WILLIAN YASMANI 24/11/2024 Valido
23 10701957607 CHOQUE RAMIREZ DILMAR 16/11/2024 valido
2o possaser[oeoro COTRTISTS CHERES SO | oy | vewo
SAJI PILARES CONTRATISTAS EMPRESA INDIVIDUAL
25 20490767461 DE RESPONSABILIDAD LIMITADA-SP CONTRATISTAS 17/11/2024 Valido
E.I.R.L.
26 20522161331 MORENO CONSULTORES SRL 20/11/2024 Vilido
27 |20527946094 ;ngégmigﬁlﬁlﬁgzlﬁfciﬁﬁ i?li\l_s CIVILES ¥ 29/11/2024 Valido
ICARWIL ALEJANDROS SOCIEDAD COMERCIAL DE
28 |20600733576 RESPONSABILIDAD LIMITADA - CARWIL ALEJANDROS 01/12/2024 Vilido
S.R.L.
29 |20600957695 gERg:OTV(QSiE?LSIg Asg Elllallj'? :Di'OMERCIAL DE 29/11/2024 vilido
30 20601211913 DARVAL SUPERVISORES S.R.L. 19/11/2024 Vilido
31 [20601299799 DE HONG E.IR.L. 21/11/2024 Viélido
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Fecha de
Nro. RUC/Cédigo Nombre o Razén Social registro en el Estado
procedimiento

TORFER INGENIERIA Y CONSTRUCCIONES EMPRESA
32 (20603885555 INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA - 28/11/2024 Valido
TORFERIC E.I.R.L

“ORPORACION ALTIPLANICA CONTRATISTAS
33 [20605594329 GENERALES SOCIEDAD COMERCIAL DE 01/12/2024 Vélido
RESPONSABILIDAD LIMITADA

34 (20610852786 AVANTI INGENIEROS S.R.L 18/11/2024 Valido

35 |20612219461 ISTRANZA CONTRATISTAS GENERALES S.A.C. 19/11/2024 valido

TERCERO: En el dia y horario sefialado en la ficha de seleccion de la convocatoria publicada
en el SEACE, los siguientes postores presentaron su oferta de manera electrnica a través del
SEACE:

- . Fecha de Estado de la
Nro.| RUC/Cédigo Nombre o Razén Social registro propuesta Estado

SAJL PILARES CONTRATISTAS EMPRESA
1 [20490767461 [INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD 02/12/2024 [Enviado \Valido
LIMITADA-SP CONTRATISTAS E.L.R.L.

2 10238364006 [|CONSORCIO VALLECITO 02/12/2024  |[Enviado \Valido
3 (20522161331 |[MORENO CONSULTORES SRL 02/12/2024 [Enviado \Valido
4 110238609980 [CONSORCIO INGENIERIA PARCCO 02/12/2024  |Enviado \Valido
5 [10238388371 [PALIZA JARA JESUS WALTER 02/12/2024  |Enviado Valido

R & SOTO CONTRATISTAS GENERALES
6 120448454747 [SOCIEDAD COMERCIAL DE 02/12/2024  [Enviado \Valido
RESPONSABILIDAD LIMITADA

10434381288 [CARCAUSTO CUCHO NICANOR 02/12/2024 |[Enviado  [Valido

10180928672 [CONSORCIO NORTE 02/12/2024 |Enviado ___|Valido
9 |10013196961 $8|[‘,'|igRCI° SUPERVISOR SANTO 02/12/2024 [Enviado \alido
10 20600957695 |CONSORCIO SAN MARCOS 02/12/2024 |Enviado  [Valido

CUARTO: El comité de seleccion, procede con la apertura electrénica de las ofertas de los
mencionados postores, y con la revisién de las mismas, a fin de verificar la presentacién de lo
exigido en la seccién especifica de las bases de conformidad con el numeral 81.2 del articulo 81
del Reglamento y determina si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y
condiciones de los Términos de Referencia, detallados en la seccién especifica de las bases.

De acuerdo con la revisién efectuada de los documentos para la admision de las ofertas, se tiene
lo siguiente:
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N°

Nombre o razén social del
postor

Estado

SAJI PILARES
CONTRATISTAS EMPRESA
INDIVIDUAL DE
RESPONSABILIDAD
LIMITADA-SP
CONTRATISTAS E.L.R.L.

No Admitido

El postor presenta la vigencia de poder donde en el literal j, solo tiene autorizacién para
representar a la empresa en licitaciones publicas y concurso de precios convocados por el
estado, siendo este un procedimiento de seleccién de Adjudicacién simplificada se limita a
participar en este procedimiento.

Por otro lado, La Resolucién Ministerial N© 981- 2016/MINSA del 21 de Diciembre del 2016 que
aprueba la NTS N° 127 -MINSA/2016/DGIESP: NORMA TECNICA DE SALUD PARA LA
EVALUACION, CALIFICACION Y CERTIFICACION DE LA PERSONA CON DISCAPACIDAD.

Al respecto del CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD Indica que:

© NreNti 2 JansAmcESP
mmumrmuw%mmﬂuvmmﬁumumm
DISCAPACIDAD

- ANEXON' 3 R
MNSTRUCTIVO PARA EL LLENADO DEL CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD
. ammmuummmmmumm
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. &mammmﬁwmmm.mﬁdodmwde
Mymmommmommmmmy
m&ndehmemdmndonalmamu«tamddw.
mmmmWWMth.

o  Los médicos que cartifican: tomarén en cuenia:

° mdmmmmmmwomm
m«mahmmawudwy
mﬁmwummymmm
sustentatorios.

o Tmm.m”mm:mmmmdbﬂmMmm
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« Lacopia del certiicado deberd quedar en s historia clinica de! paciente.

. &demWmedMnmono
evaluacin de ta gravedad dei certificado, sin discapacidad.

mo:ammmmmmdmwmmampdmom
cevtificador.

WWWM&MMWTMMMWM
mwgmemdopwdmaﬂvomdmddmaw.
sﬂmcumwmmmmdmduummammn«h
mmamdmuddadumhada.uﬂuduyeamn

HISTORIA CLINICA: w«mamuumwmdmdewm
es svaluado.

Respecto tenemos que.

N° DE CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD: Tendrd numeracién correlativa nacional
autogenerado por el aplicativo para el registro del certificado de discapacidad.

ESTABLECIMIENTO DE SALUD: Consignar el nombre del establecimiento de salud, donde la
persona con discapacidad es evaluada, calificada y certificada.

HISTORIA CLINICA: N° de la Historia clinica del paciente en el establecimiento de salud donde
es evaluado.

Y el postor SAJI PILARES CONTRATISTAS EIRL presenta el CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD
(se presenta solo la parte controvertida).
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Certificado que no CONSIGNA EL N° DE CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD, por lo que el
CERTIFICADO que es parte de la oferta del postor no cumple con un requisito esencial que es
la numeracién correlativa nacional autogenerado por el aplicativo para el registro del certificado
de discapacidad.

Al no cumplir el certificado presentado por el postor con el requisito esencial establecido por la
NTS N° 127 - MINSA/2016/DGIESP el certificado presentado viene a ser inexacto por lo
que su oferta es no admitida.

Segun la definicion del OSCE entiéndase por Informacién Inexacta: Informacion que
supone un contenido que no es concordante o congruente con la realidad, lo que constituye
una forma de falseamiento de ésta.

Entonces el contenido del certificado por el postor SAJI PILARES CONTRATISTAS EIRL respecto
a la numeracién del certificado de discapacidad no concuerda con lo establecido por la norma
NTS N° 127 - MINSA/2016/DGIESP por lo que el certificado de discapacidad presentado es
inexacto y segun el RLCE un documento inexacto genera nulidad del derecho del administrado,
en este caso el documento en cuestién anula el derecho a ser postor a la empresa SAJI PILARES
CONTRATISTAS EIRL. Consecuente a su pérdida de derecho de ser postor su propuesta no es
admitida.

No Admitido

El postor PRESENTA el anexo 4 declaracion jurada de plazo de prestacion del servicio de

2 | CONSORCIO VALLECITO consultoria de obra, un plazo de 150 dias calendarios y lo exigido por las bases integradas es

de 210 dias calendarios, 150 revision del expediente y supervision de la ejecucién de la obra
y 60 dias de liquidacién de contrato de obra.

MORENQ CONSULTORES Admitido
SRL
4 CONSORCIO INGENIERIA Admitido
PARCCO
PALIZA JARA JESUS Admitido
WALTER
R & SOTO CONTRATISTAS Admitido
GENERALES SOCIEDAD
6 | COMERCIAL DE
RESPONSABILIDAD
LIMITADA

CARCAUSTO CUCHO Admitido
NICANOR

8 | CONSORCIO NORTE Admitido
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‘ 9 CONSORCIO SUPERVISOR Admitido
SANTO TOMAS

No Admitido
El postor presenta la vigencia de poder donde en el literal j, solo tiene autorizacion para
representar a la empresa en licitaciones publicas y privadas nacionales y extranjeras
presentado propuestas técnicas y econdmicas correspondiente, siendo este un procedimiento
de seleccién de Adjudicacién simplificada se limita a participar en este procedimiento.

10 | CONSORCIO SAN MARCOS

QUINTO: El comité de seleccion determina si las ofertas técnicas cumplen los requisitos de
calificacién previstos en las bases, conforme a lo establecido en el numeral 82.1 del articulo 82
del Reglamento.

Ne Nombre o razén social del postor Cumple con acreditar los requisitos de calificacién

No Cumple

El postor presenta el contrato N° 188-2019/vivienda/UVCS/PNSR, por un monto de S/. 152,667.89, en la
constancia de prestacién acredita un monto de S/. 168,251.09, ademas en la constancia se verifica una
extensién de servicio de supervisién por ampliacién excepcional de plazo por un monto de §/. 15,583.20,
monto que no es acreditado, por lo que et comité de seleccidn no considera dicha experiencia del postor en
la especialidad.

Por otro lado, presenta el contrato N.° 185-2019/vivienda/UVCS/PNSR, por el monto de /. 201 ,748.14, en
la constancia de prestacién acredita un monto de 8/. 236,789.32, ademés en la constancia se verifica mayores
prestaciones por $/. 30,262.22, monto que no &s acreditado, por lo que el comité de seleccién no considera
dicha experiencia del postor en 1a especialidad.

Del mismo modo, presenta el contrato N.° 151 _2019/vivienda/UVCS/PNS, por el monto de S/. 221,583.50,
en la constancia de prestacién acredita el monto de $/. 265,908.50, ademés en la constancia se verifica una
ampliacion de servicio de supervision por un monio de /. 44,325.00 monto que no ¢s acreditado, por lo que
el comité de selecci6n no considera dicha experiencia del postor en la especialidad.

Es mas, el contrato N° 093-201 1-OLOG-MPE-C/ICH, por €l monto de S/. 226,261.79, en 1a constancia de
prestacion presenta el objeto de contratacién consultoria en general, siendo este proceso con el objeto de la
convocatoria una consultoria de obra para supervision, por lo que el comité de seleccién no considera dicha
experiencia del postor en la especialidad.

Asimismo, contrato N°093-2012-GLG-MPE-C/JHC firmado el 11/06/2012 presentando como fecha de
conformidad el 19/06/2024.

DEL CONTRATO QUE ACREDITA LA EXPERIENCIA EXTRAEMOS LAS SIGUIENTES
1 | MORENO CONSULTORES SRL IMAGENES:

Del plazo de ejecucién
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De la fecha de firma del contrato
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e LA MUNICIPALIDAD Et. SUPERVISOR

DE LA CONFORMIDAD QUE ACREDITA EXTRAEMOS LAS SIGUIENTES IMAGENES:

De la fecha de emisién

CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DELA PRESTACION:
BIENES, SERVICIOS EN GENERAL Y CONSULTORIA EN GENERAL

L DATOS DEL Nomero del Gocumento | 007-2023
DOCUMENTO Facha de emision det
s e | 1062023

De los datos del contrato
3 DATOSDEL |Nomero delcontralo 11
CONTRATO | Tipoy nGmero def m,mﬁmmgmmmm
Objeto de fe contratacion
SER' ENGE
L ENGENERAL | X
Descripcion del objeto dei
contrate semmusmmsmoemmmmm

WDEABUAPOTMMEYTRATMODE
AGUAS RESIDUALES DE ESPINAR PROVINCIA DE ESPINAR -~ CUSCO
CON SHIP N*35798 EN 8U COMPONENTE B;  REDES DE
WMYWWYWYOM

- sioria i pedtado @ | & 23534700 (DOGIENTCS VERTE Y SEIS ML DOSCIENTOS
| ato 79100 SOLES

| 2

_'_l_ _'_;/"- De lo expuesto tenemos que el contrato se firmo el 11-06-2012 con un plazo de gjecucion de 240.00 dias, en

1a conformidad en los datos se afirma que el monto ejecutado del contrato no hubo variacion ni el plazo
contractual.

Es decir, €l contrato que en el contrato y su conformidad aseveran que el plazo contractual firmado y
cjecutado fueron de 240.00 dias, pero el postor afirma que ¢l servicio concluyo el 19-06-2023 afirmacion
que es inexacta y no veraz, por lo que ¢l postor estd vulnerando el contenido del numeral VI del Anexo N°2
de la presente convocatoria, por 1o que su propuesta es descalificada.

5 CONSORCIO INGENIERIA Cumple
PARCCO
3 | PALIZA JARA JESUS WALTER Cumple
No Cumple
El postor presenta €l contrato N° -2016-MPM, por un monto de S/. 232,400.00, asimismo, presenta el
contrato de consorcio donde no establece las obligaciones de los integrantes del consorcio en el objeto de la
contratacién, del mismo modo, 1a constancia de prestacion indica en la descripcién de obligaciones asesoria
técnica y capacitacion y aporie de equipos que no corresponden al objeto de la contratacién, segin la
R & SOTO CONTRATISTAS directiva de participan de proveedores en consorcio, por lo que el comité de seleccién no considera valida
4 GENERALES SOCIEDAD dicha experiencia.
COMERCIAL DE El contrato N 08-2022-AS-MDC/C, por ¢l monto de §/. 185,801.40, la cual fue acreditado con facturas y

RESPONSABILIDAD LIMITADA comprobantes de pago por el monto de §/. 112,077.71, por lo que el comité de seleccion no justifica la
diferencia del monto del contrato, por lo que s¢ considera que €l monto es incompleto, dicha experiencia se
considera no valida.

Fl postor presenta ¢l contrato de servicio de consultoria para la supervisién de la obra, adjudicacion
L simplificada N° 021-2016-MPSAP/CS, por un monto de S/. 398,000.00, asimismo, presenta el contrato de

7
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consorcio donde no establece las obligaciones de los integrantes del consorcio en el objeto de la contratacidn,
del mismo modo, la constancia de prestacion indica en la descripcién de obligaciones asesoria técnica y
capacitacion y aporte de equipos que no corresponden al objeto de la contratacién, segin la directiva de

participan de proveedores en consorcio, por lo que el comité de seleccion no considera valida dicha
experiencia

E1 postor solo acredita el monto total de S/. 169,772.38, monto que no acredita segiin las bases integradas.

5 | CARCAUSTO CUCHO NICANOR

Cumple

6 | CONSORCIO NORTE

No Cumple

El postor presenta el contrato de servicio de consultoria para la supervision de la obra N° 14-2022-MPZ-AS
N° SM-16-2022-MPZ-CS-1, por €l monto de S/. 207,522.00, presentando una resolucién de liquidacién por
el monto de $/. 215,965.62, por lo que existe una diferencia al monto monto del contrato que no es
acreditado, por lo que el comité de seleccion considera no vélida la presente experiencia.

El contrato de consultoria de obra para la supervision de la obra: “Mejoramiento y Ampliacién del Sistema
de Agua Potable e Instalacién de UBS en 6 localidades del Distrito de Chao Provincia de Viru Departamento
de la Libertad”, por el monto de S/. 397,192.46, como conformidad presenta acta de recepcion de obra, el
cual no cumple con las bases integradas del procedimiento de seleccion, por lo que no se considera valida.

El contrato de consultoria de obra N° 1-2023-MDSJ-ALC, por el monto de S/. 369,000.00, acredita con
facturas y comprobantes de pago por un monto de S$/. 379,583.73, existiendo una diferencia entre el contrato
y el monto pagado el cual no es acreditado ni sustentado, por lo que el comité de seleccién considera no
valida dicha experiencia.

CONSORCIO SUPERVISOR
SANTO TOMAS

Cumple

\\I""-.{ SEXTO: Luego de culminada la calificacidn, se procede con la evaluacién de las ofertas técnicas,
aplicando los factores de evaluacién, conforme a lo establecido en los numerales 82.2 y 82.3 del

articulo 82 del Reglamento.

FACTORES DE EVALUACION
(EVALUACION TECNICA)
o H Experiencia del postor
) DombrEEiazin Sl Selpite: en Ia especialidad q Puntaje técnico
(70 puntos) Metodologia propuesta
P (30 puntos)

1 | CONSORCIO INGENIERIA PARCCO 70 30 100

2 | PALIZA JARA JESUS WALTER 70 0 70

3 | CARCAUSTO CUCHO NICANOR 70 0 70

4 | CONSORCIO SUPERVISOR SANTO TOMAS 70 0 70

Respecto a los puntajes asignados a los postores se aclara:

A.~ Del postor Jestis Walter Paliza Jara

En las bases integradas respecto a la metodologia propuesta se establece que se evaluara

respecto al contenido minimo:
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B. |METODOLOGIA PROPUESTA {30} puntos

Evalyacién:

Se evaluara {a metodologia propuesta por el postor para la ejecucién de | Desamolla la  metodologia

ia consultoria de obra, cuyo contenido minimo es el siguiente: que sustenta fa ofep&a
puntos

1.- PLAN DE TRABAJO
Debera desarmollar el plan de frabajo con el contenido minimo siguiente; | No desarrolia la metodologia
Descripcion General de la Planificacién; Variables para la Planificacion; | que sustente fa oferta

Composicion y Estructura del Equipo de Proyecto; Comunicacion; 0 puntos
Recursos Fisicos; Medidas; Verificacion de Resultados.

Donde el postor plantea que el equipo de supervision sera el siguiente:

Estructura del Equipo de Supervisién
Estructura Jerdrquica:

En el presente caso, el equipo de supervision sigue una estructura jerdrquica donde el
Supervisor de Obra se encuentra en la parte superior, seguido por el especialista en
Seguridad en Obra y Salud Ocupacional, con personal técnico y especializado por
debajo.

Pero en el item UTILIZACION DE RECURSOS Y PERSONAL de la metodologia propuesta:

2.-UTILIZACION DE RECURSOS Y PERSONAL

Estructura organica y funcional adoptada, funciones generales del
personal vinculado al proyecto, organizacion fisica, organigrama del plan
de trabajo.

. Utiliz:jc‘i)én de recursos. Listado del equipo técnico identificando el
personal, detallando sus actividades.

« Organigrama de todo el personal y Matriz de Asignacibn de
Responsabilidades donde se pueda apreciar el rol de todos los
involucrados en el servicio que tengan alguna funcién a detemminar en la
matriz, acorde con las actividades propuestas.

El postor presenta el organigrama siguiente:

Organigrama de todo sl personat

Supervisor de obra

Asistente
Tecnico

Especialista en
Seguridad en Obra y
Satud Ocupacional

Y adjunta la Matriz de Asignacién de Responsabilidades (se adjunta una parte):

9



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CHUMBIVILCAS
COMITE DE SELECCION a

“Airo del Bicentenario, de la consolidaciin de nuestra ndependencia,
Y de la conmemoractdn de Las heroleas batallas de junin y Ayacucho”

Matriz de Asignacion de Responsabilidades

Actividad Equipo da Supervisién Recursos
Supervisor de Obra,
Compatibilidad del Asistente Técnico, Exnadiente Técnico.
proyscto. Especialista en Seguridad BM(Benchmark)
en Obra y Salud
Dispositivos de Superviscr de Otra. Estacitn total.
seguimiento y medicion. Asistente Técnico. Ensayos de Laboratorio.
Gestién del tiempo, slcance Supervisor de Obra. Emm ;écnioo y planos,
ycosto et proyecio Asistente Técnico. Valorizaciones.
Pian de Gestién de Riesgos.
Supervisor de Obra. | Formatos para identificar,
. analizar y dar respuesta a
Gestion de riesgo durante | Asistente Téanico. Matriz de probabiidad e
fa ejecucion de obra. Especialista en Seguridad | impactos segun guia de
{ en Obra y Salud 3 PMBOK.
Oennacionat Formaine anra agionae

Donde el Postor da RESPONSABILIDADES a un asistente técnico, entiéndase que la matriz de

DAY > responsabilidades es ante la entidad contratante.
/ &t =2 Bl requerimiento elaborado por el 4rea usuaria determina que el personal clave de obra es:
b
\-‘w.’_\-h | B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

o B4 | CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
FORMACION ACADEMICA
Requisitos.
Personal Clave:

1. Ing. Supervisor de Obra - Ing. Civil y/o Ing. Sanitario.

2. Especialista en Seguridad en Obra y Salud Ocupacional — Ingeniero de Higiene y Seguridad
Industrial o Ingeniero Industrial o Ingenieria de Seguridad y Salud en el Trabajo o ingeniero
Sanitario o ingeniero Civil,

De conformidad con ef numeral 49.3 def articulo 49 y el literal e) del numeral 139.1 del articulo 139 del
Reglamento este requisito de calificacion se acredita para ia suscripcion del contrato.

1 importante

De conformidad con el articuio 186 del Reglamento el supervisor, debe cumplir con Ias mismas |
calificaciones profesionales establecidas para el residente de obra. Asimismo, el jefe dei proyecto

: para la elaboracibn del expediente técnico debe cumplir con las calificaciones exigidas en ef
articuto 168 del Reglamento.

10
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No condiciendo lo planteado por el postor en la Matriz de Asignacion de Responsabilidades con
lo planteado en su Estructura de Equipo de Supervision y el personal requerido por la entidad.

También se aclara que los asistentes técnicos son un personal de apoyo que por su condicion
misma NO TIENEN RESPONSABILIDAD ANTE LA ENTIDAD NI EN LA EJECUCION DE
OBRA NI EN LA SUPERVISION DE LA MISMA.

Por lo que el postor no desarrollo la metodologia que sustente la oferta de acuerdo al objeto
de convocatoria. Correspondiendo un puntaje de 0.00 por este item.

B.- Del postor Nicanor Carcausto Cucho

En el item UTILIZACION DE RECURSOS Y PERSONAL de la metodologia propuesta:

2.-UTILIZACION DE RECURSOS Y PERSONAL

Estructura organica y funcional adoptada, funciones generales del
personal vinculado al proyecto, organizacion fisica, organigrama del plan
de trabajo.

« Utilizacion de recursos. Listado del equipo técnico identificando el
personal, detallando sus actividades.

+ Organigrama de todo el personal y Matriz de Asignacién de
Responsabilidades donde se pueda apreciar el rol de todos los

involucrados en el setvicio que tengan alguna funcion a determinar en fa
matriz, acorde con las actividades propuestas.

El postor presenta el organigrama siguiente:

) ORGANIGRAMA DE YODO EL PESONAL DEL CONSULTOR

CONSULTOR DE
OBRA: NICANOR
\ CARCAUSTO CUCHG
¢ L CE2 Depertamentc de Programasidn ¥
SUPERVISOR
DE OBRA

Contratos Eaquipo de Topografia
Matyrigl de Tranaia || Besipn 6 Laboratorko

sl S || somsotoguses bt [ voeton |
Soguridad ¢ Higlene en | | Equipo e 1
Chra s Comunicaciin

Otros BOEPO TECNHICO
PRINCIPAL Otros

PERSONAL
TECNICO Y APOYD

EJECUCION ENEL
TERRENO
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Donde no se verifica fehacientemente la participacion del Especialista en Seguridad de Obra
Y adjunta la Matriz de Asignacién de Responsabilidades (se adjunta una parte):

B bl e e e o e ey oot

T

ITEM  ACTIVIDADES

Ingeniato Supervisor do Obra
Espaciolista en Seguridad en
QObra y Salud Ocupacionat
Asisterte Administrativo

1 PRIMERA FASE: ACTIVIDADES PREVIAS A LA INICIACION DE

OBRA

14 ﬁm?mm,mpmnwmmmmaesmmwm R

- Revision el proyecto, axpadients thomoo. formulacidn de eventusies R P

t2 obsarvacones. smudificacionss v/o mcomencauoms

1.3 MovEzacitn & instaiacion dei consultor én Campo R

1.4 inspeccidn detaliade del terena v su confrontacién con ¢f provecke P P

t 5 Coordingbe gEnmelal enlre o comill - supwiviedn - contratists 4
Frosantacitn dei infoime de SRuaCOn ¥ recomendacionss para marcha D P

8 de proyecio R

2 SEGUNDA FASE: ACTIVIDADES DURANTE LA EJECUCION DE
OBRA .

21 Entrega de tarenc ¥ anotacion de: cuademo de obra R

22 Inspsccidn squipo macinico, Instalacdn y personat contratista R

: | 23 Reinidn y anmhacidn ddl calandanor y nengramann el anntralisti R
) 24 Revision y aprobacidn de 1os metrados consinictivos propussios pore!l o p

25 Favigion y aprobacion de ubicacidn v planos pars ol campamento v R P
istomcas ,

28 Aprobacon de frectes de trabad y autonizaciin de acceso - 0bras R P
prelmingres

27 Varificacion y control gel replantec genaral de s obrp R P
Formulasdn de mogficsoumnes, oot Comal ¥ Agrob De prssn A p

28 Adicionsies

2% Control de sbastacimiento de materiaies ¢ insumas R

210 Corirg! de calidad de materales & insumos R

21 Bupery sl y el sloses de a3 E P P

Donde el Postor da RESPONSABILIDADES a un asistente administrativo, entiéndase que la
matriz de responsabilidades es ante la entidad contratante.

El requerimiento elaborado por el 4rea usuaria determina que el personal clave de obra es:

12
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B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1 | CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
FORMACION ACADEMICA

Requisitos:

Personal Clave:

1. Ing. Supervisor de Obra - ing. Civil /o Ing. Sanitario.
2.  Especialista en Seguridad en Obray Salud Ocupacional - Ingeniero de Higiene y Seguridad
Industrial o Ingeniero industrial o ingenieria de Seguridad y Salud en et Trabajo ¢ Ingeniero

Sanitario o Ingeniero Civil.
Acreditacion;

De conformidad con el numeral 49.3 del arliculo 49 y el literal e) del numeral 139.1 del articulo 139 del
Reglamento este requisito de calificacion se acredita para la suscripcion del contrato.

! importante |
De conformidad con el articuio 186 del Reglamento ei supervisor, debe cumplir con las mismas
calificaciones profesionales est: idas para el residente de obra. Asimismq, el jefe de!pmyecto

para la elaboracibn del expediente técnico debe cumplir con las calificaciones exigidas en ef
articuio 188 del Reglamento.

No condiciendo lo planteado por el postor en la Matriz de Asignacién de Responsabilidades con
el personal requerido por la entidad.

También se aclara que los ASISTENTES ADMINISTRATIVOS son un personal de apoyo
ADMINISTRATIVO que por su condicién misma NO TIENEN RESPONSABILIDAD ANTE
LA ENTIDAD NI EN LA EJECUCION DE OBRA NI EN LA SUPERVISION DE LA MISMA.

Por lo que el postor no desarrollo la metodologia que sustente la oferta de acuerdo al objeto
de convocatoria. Correspondiendo un puntaje de 0.00 por este item.

-\\«\\:_._ 5 C.- Del postor Consorcio Santo Tomas

En las bases integradas respecto a la metodologia propuesta se establece que se evaluara respecto
al contenido minimo:

B. | METODOLOGIA PROPUESTA [30] puntos

Evaluacibn;

Se evaluara la metodologia propuesta por el postor para la ejecucion de | Desamolla la metodologia

la consultoria de obra, cuyo contenido minimo es el siguiente: que sustenta la o[fgﬁ ‘
puntos

1.- PLAN DE TRABAJO
Deberd desarvoliar el plan de trabajo con el contenido minimo siguiente; | No desamolia Ja metodologia
Descripcion General de Ia Planificacion; Variables para la Planificacion; | que sustente la oferta

Composicion y Estructura del Equipo de Proyecio: Comunicacion; 0 puntos
Recursos Fisicos; Medidas; Verificacion de Resuliados.

Y en el PLAN DE TRABAJO también se considera un contenido minimo:
1.- PLAN DE TRABAJO

13
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Debera desarrollar el plan de trabajo con el contenido minimo siguiente; Descripcion
General de la Planificacién; Variables para la Planificacién; Composicién y Estructura del
Equipo de Proyecto; Comunicacién; Recursos F isicos; Medidas; Verificacién de Resultados.

Variables que el POSTOR NO CONSIDERO en su PLANTEAMIENTO DE SU PLAN DE
TRABAJO.

Asi mismo en el item UTILIZACION DE RECURSOS Y PERSONAL el postor considero:

DESCRIPCION utllizactén

PERSONAL

- 01 SUPERVISOR DE OBRA El supervisor de obra serd, el que coordina y

supervisa |s efecucidn de la obra de acuerdo al
expedients técnico en concordancia al reglamento
de la ley de contrataciones del estado, con apoyo e
intarvencién de los especialistas.

- O1ESPECIALISTA EN CALIDAD

El espacialista en calidad serd, el que coordina y
supervisa la ejecucion de fa obra respecto a fa parte
de calidad de obra de acuerdo sl expediente técnico
en concordancia al regiamento de Ia ley de
contrataclones del estado, con apoyo e intervencién

| de los especiaiistas.
= O1ESPECIALISTA €N SEGURIDAD EN OBRA Y El espacialista en seguridad en obra y salud
SALUD OCUPACIONAL ocupacional serd, el que coordina y supervisa la

ejecucién de la obra respecto a la parte de seguridad
y salud ocupacional de Ia obra de acuerdo al
expediente técnico en concordancia al reglamento
de la ley de contrataciones det estado, con spoyo e
intervencién de fos aspecislistas.

_ El requerimiento elaborado por el 4rea usuaria determina que el personal clave de obra es:

B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
FORMACION ACADEMICA
Requisitos:
Personal Clave:

1. ing. Supervisor de Obra - Ing. Civil y/o Ing. Sanitario,

2. Especialista en Seguridad en Obra y Salud Ocupacional - Ingeniero de Higiene y Seguridad
Industrial o Ingeniero Industrial o Ingenieria de Seguridad y Salud en ef Trabajo o Ingeniero
Sanitario o Ingeniero Civit.

Acreditacién;

De conformidad con el numerat 49.3 del articulo 49 y el iiteral ) del numeral 139.1 del articulo 139 de!
Reglamento este requisito de calificacion se acredita para la suscripcion del contrato,

importante

De conformidad con el articulo 186 del Reglamento el supervisor, debe cumplir con las mismas
calificaciones profesionales establecidas para ef residente de obra, Asimismo, el jefe del proyecto
para la elaboracion del expediente técnico debe cumplir con las calificaciones exigidas en ef '
artfcuto 188 del Reglamento,

No condiciendo lo planteado por el postor con lo requerido por la entidad.
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En el item PROGRAMACION DE ACTIVIDADES el postor no presenta la programacién PERT
(solo presenta la programacién en Gantt).

Por lo que el postor no desarrollo la metodologia que sustente la oferta de acuerdo al objeto
de convocatoria. Correspondiendo un puntaje de 0.00 por este item.

SETIMO: Acto seguido, se evalia las ofertas econémicas de los postores que alcanzaron el
puntaje técnico minimo de ochenta (80) puntos.

FACTORES DE EVALUACION
(EVALUACION ECONOMICA)
N° Nombre o razén social del postor
Oferta Econémica Precio
(100 puntos)
1 | CONSORCIO INGENIERIA PARCCO 175,485.00 100

OCTAVO: El comité de seleccién determina el puntaje total de las ofertas conforme a lo
dispuesto en el articulo 83 del Reglamento.

a . Puntaje técnico | Puntaje econémico
N° Nombre o razén social del postor TOTAL
Caa C20.20 PTPi=C1PTi+C2Pei
1 | CONSORCIO INGENIERIA PARCCO 80 20 100

De este modo, teniendo los resultados tanto de la evaluacion técnica como econdmica, se procede
a determinar el puntaje total de las ofertas que comprende el promedio ponderado de ambas
evaluaciones, conforme lo establecido en las bases integradas, asimismo se verifica el anexo 11
; )\ Dara la asignaci6n de la bonificaci6n del cinco por ciento (5%) sobre el puntaje total obtenido, la
""-I‘l condicién de micro y pequefia empresa con el siguiente resultado:

N SVHER Bonificacién
del 5% por
Puntaje .
N° Nombre o razén social del postor total tene.r l ? Rsaicial
obtenido condicién Con
de Microy | bonificacién
Pequeiia
Empresa
1 | CONSORCIO INGENIERIA PARCCO 100 5 105

NOVENO: el comité de seleccién, por unanimidad, otorga la buena pro del procedimiento de
seleccion de ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 039-2024-MPCH/C, al postor
CONSORCIO INGENIERIA PARCCO, por el monto de S/. 175,485.00 (Ciento Setenta y
Cinco Mil Cuatrocientos Ochenta y Cinco con 00/100 Soles).

15



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CHUMBIVILCAS
COMITE DE SELECCION
“Airo del Blcentenario, de la consolidacién de nuestra ndependencia,
y de la conmemoracion de Las heroicas batallas de junin Y Ayacucho”

Luego de leida y aprobada por unanimidad, suscriben la presente acta los miembros del Comité
de Seleccidn, en sefial de conformidad, siendo las 11 horas con 15 minutos del mismo dia.

g\ v
Jese X X
Y e 1153 )" \__',1 \"‘é 211
RONALD MAMANI ESTOFANERO ( DALWIN I?ﬁﬁ:ﬁﬂ NUNEZ ROSIO HUILLCA HUMALLA
PRESIDENTE TITULAR s _,15' MIEMBRO TITULAR 20 MIEMBRO TITULAR
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