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SIMBOLOGIA UTILIZADA:

N° | Simbolo Descripcién

1 [ABC] / [ ] La informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados debe ser
completada por la Entidad durante la elaboracién de las bases.

Es una indicacién, o informacién que deberd ser completada por la
2 [ABC] / [ ] Entidad con posterioridad al otorgamiento de la buena pro para el caso

Teneee especifico de la elaboracién de la PROFORMA DEL CONTRATO; o por los
proveedores, en el caso de los ANEXOS de la oferta.

Importante Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el érgano
3 encargado de las contrataciones o comité de seleccién, segin corresponda
* Abc y por los proveedores.
Advertencia Se refiere a advertencias a tener en cuenta por el érgano encargado de
4 b las contrataciones o comité de seleccién, segin corresponda y por los
. c
proveedores.
Importante para la Entidad Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el érgano
5 encargado de las contrataciones o comité de seleccién, segin corresponda
* Xyz y deben ser eliminadas una vez culminada la elaboracién de las bases.

CARACTERISTICAS DEL DOCUMENTO:

Las bases estédndar deben ser elaboradas en formato WORD, y deben tener las siguientes caracteristicas:

N° | Caracteristicas Parametros

1 Mdrgenes Superior : 2.5 cm Inferior: 2.5 cm
9 Izquierda: 2.5 cm Derecha: 2.5 cm

2 Fuente Arial

Normal: Para el contenido en general
3 Estilo de Fuente Cursiva: Para el encabezado y pie de pagina
Para las Consideraciones importantes (ltem 3 del cuadro anterior)

Automdtico: Para el contenido en general

4 Color de Fuente . . R ; .
Azul : Para las Consideraciones importantes (ltem 3 del cuadro anterior)

16 : Para las dos primeras hojas de las Secciones General y Especifica
11 : Para el nombre de los Capitulos.
10 : Para el cuerpo del documento en general
9 : Para el encabezado y pie de pdgina
Para el contenido de los cuadros, pudiendo variar, segin la necesidad
8 : Para las Notas al pie

5 Tamafio de Letra

Justificada: Para el contenido en general y notas al pie.
6 Alineacién Centrada : Para la primera pdaging, los titulos de las Secciones y nombres
de los Capitulos)

7 Interlineado Sencillo

Anterior : 0

Posterior : O

Para los nombres de las Secciones y para resaltar o hacer hincapié en algin
concepto

8 Espaciado

9 Subrayado

INSTRUCCIONES DE USO:

1. Una vez registrada la informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados en gris, el texto deberd
quedar en letra tamano 10, con estilo normal, sin formato de negrita y sin sombrear.

2. La nota IMPORTANTE no puede ser modificada ni eliminada en la Seccién General. En el caso de la Seccidn
Especifica debe seguirse la instruccién que se indica en dicha nota.

Elaboradas en agosto 2021
Modificadas en diciembre 2021, junio y octubre 2022
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DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista, deben conducir su actuacion conforme a los principios previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracion al OSCE y a la Secretaria
Técnica de la Comisién de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento
segln corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusion
y corrupcioén por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y
demas actores que participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a la Secretaria Técnica de la Comisién
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas
gue se presenten durante el proceso de contratacion, en los términos del Decreto Legislativo N°
1034, "Ley de Represién de Conductas Anticompetitivas”, o norma que la sustituya, asi como las
demas normas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista del proceso de contratacion deben permitir al OSCE o a la Secretaria Técnica de
la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI el acceso a la informacion referida
a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucién de posiciones
gue se requieran, entre otras formas de colaboracion.
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SECCION GENERAL

DISPOSICIONES COMUNES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(ESTA SECCION NO DEBE SER MODIFICADA EN NINGUN EXTREMO, BAJO SANCION DE NULIDAD)
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CAPITULO |
ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1.1.

1.2.

1.38.

1.4.

REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se esta
haciendo referencia a la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y cuando se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

CONVOCATORIA

Se realiza a través de su publicacién en el SEACE de conformidad con lo sefialado en el articulo
54 del Reglamento, en la fecha sefialada en el calendario del procedimiento de seleccion,
debiendo adjuntar las bases y resumen ejecutivo.

REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se realiza conforme al articulo 55 del Reglamento. En el caso de un
consorcio, basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

Importante

e Para registrarse como participante en un procedimiento de seleccion convocado por las
Entidades del Estado Peruano, es necesario que los proveedores cuenten con inscripcion
vigente y estar habilitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra el
Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor
informacion, se puede ingresar a la siguiente direccion electronica: www.rnp.gob.pe.

e Los proveedores que deseen registrar su participacion deben ingresar al SEACE utilizando su
Certificado SEACE (usuario y contrasefia). Asimismo, deben observar las instrucciones
sefaladas en el documento de orientacion “Guia para el registro de participantes electronico”
publicado en https://www?2.seace.gob.pe/.

e En caso los proveedores no cuenten con inscripcion vigente en el RNP y/o se encuentren
inhabilitados o suspendidos para ser participantes, postores y/o contratistas, el SEACE
restringira su registro, quedando a potestad de estos intentar nuevamente registrar su
participacién en el procedimiento de seleccion en cualquier otro momento, dentro del plazo
establecido para dicha etapa, siempre que haya obtenido la vigencia de su inscripcion o
quedado sin efecto la sancién que le impuso el Tribunal de Contrataciones del Estado.

FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La formulacion de consultas y observaciones a las bases se efectia de conformidad con lo
establecido en los numerales 72.1y 72.2 del articulo 72 del Reglamento, asi como el literal a)
del articulo 89 del Reglamento.

Importante

No pueden formularse consultas ni observaciones respecto del contenido de una ficha de
homologacion aprobada. Las consultas y observaciones que se formulen sobre el particular, se
tienen como no presentadas.

Y
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15.

1.6.

1.7.

ABSOLUCION DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

La absolucion de consultas, observaciones e integracion de las bases se realizan conforme a
las disposiciones previstas en el numeral 72.4 del articulo 72 del Reglamento y el literal a) del
articulo 89 del Reglamento.

Importante
¢ No se absolveran consultas y observaciones a las bases que se presenten en forma fisica.

e Cuando exista divergencia entre lo indicado en el pliego de absolucion de consultas y
observaciones y la integracion de bases, prevalece lo absuelto en el referido pliego; sin
perjuicio, del deslinde de responsabilidades correspondiente.

FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS

Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 y en el articulo 90 del
Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, segun la Ley
N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales?'). Los demas documentos deben ser visados
por el postor. En el caso de persona juridica, por su representante legal, apoderado o
mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona natural, por este o su apoderado.
No se acepta el pegado de la imagen de una firma o visto. Las ofertas se presentan foliadas.

Importante

e Los formularios electronicos que se encuentran en el SEACE y que los proveedores deben
llenar para presentar sus ofertas, tienen caracter de declaracion jurada.

e En caso lainformacién contenida en los documentos escaneados que conforman la oferta no
coincida con lo declarado a través del SEACE, prevalece la informacion declarada en los
documentos escaneados.

¢ No se tomaran en cuenta las ofertas que se presenten en fisico a la Entidad.

PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS

El participante presentard su oferta de manera electrénica a través del SEACE, desde las 00:01
horas hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en el cronograma del
procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que conforman
la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda
ser descargado y su contenido sea legible.

Importante

Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar mas de un
consorcio en un procedimiento de seleccién, o en un determinado item cuando se trate de
procedimientos de seleccidn segln relacion de items.

1

Para

mayor informacion sobre la normativa de firmas y certificados digitales ingresar a:

https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales
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1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

En la apertura electrénica de la oferta, el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, segun corresponda, verifica la presentacién de lo exigido en la seccién especifica
de las bases de conformidad con el numeral 73.2 del articulo 73 del Reglamento y determina
si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de los Términos de
Referencia, detallados en la seccion especifica de las bases. De no cumplir con lo requerido,
la oferta se considera no admitida.

EVALUACION DE LAS OFERTAS

La evaluacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en el numeral 74.1 y el literal
a) del numeral 74.2 del articulo 74 del Reglamento.

En el supuesto de que dos (2) o mas ofertas empaten, la determinacion del orden de prelacion
de las ofertas empatadas se efectla siguiendo estrictamente el orden establecido en el numeral
91.1 del articulo 91 del Reglamento.

El desempate mediante sorteo se realiza de manera electrénica a través del SEACE.

Importante

En el caso de contratacion de servicios en general que se presten fuera de la provincia de Lima
y Callao, cuyo valor estimado no supere los doscientos mil con 00/100 Soles (S/ 200,000.00), a
solicitud del postor se asigna una bonificacion equivalente al diez por ciento (10%) sobre el
puntaje total obtenido por los postores con domicilio en la provincia donde prestara el servicio, o
en las provincias colindantes, sean o no pertenecientes al mismo departamento o region. El
domicilio es el consignado en la constancia de inscripcién ante el RNP2. Lo mismo aplica en el
caso de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando algun item no supera el monto
sefialado anteriormente.

CALIFICACION DE OFERTAS

La calificacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en los numerales 75.1y 75.2
del articulo 75 del Reglamento.

SUBSANACION DE LAS OFERTAS

La subsanacion de las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 60 del Reglamento. El
plazo que se otorgue para la subsanacién no puede ser inferior a un (1) dia habil

La solicitud de subsanacion se realiza de manera electronica a través del SEACE y sera
remitida al correo electrénico consignado por el postor al momento de realizar su inscripciéon en
el RNP, siendo su responsabilidad el permanente seguimiento de las notificaciones a dicho
correo. La notificacion de la solicitud se entiende efectuada el dia de su envio al correo
electrénico.

La presentacion de las subsanaciones se realiza a través del SEACE. No se tomara en cuenta
la subsanacion que se presente en fisico a la Entidad.

RECHAZO DE LAS OFERTAS

Previo al otorgamiento de la buena pro, el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, segun corresponda, revisa las ofertas econdémicas que cumplen los requisitos de
calificacion, de conformidad con lo establecido para el rechazo de ofertas, previsto en el articulo
68 del Reglamento, de ser el caso.

2

La constancia de inscripcion electronica se visualizard en el portal web del Registro Nacional de Proveedores:
www.rnp.gob.pe



http://www.rnp.gob.pe/
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1.12.

1.13.

De rechazarse alguna de las ofertas calificadas, el 6rgano encargado de las contrataciones o
el comité de seleccion, segln corresponda, revisa el cumplimiento de los requisitos de
calificacion de los postores que siguen en el orden de prelacion, en caso las hubiere.

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Definida la oferta ganadora, el érgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccion, segun corresponda, otorga la buena pro mediante su publicacion en el SEACE,
incluyendo el cuadro comparativo y las actas debidamente motivadas de los resultados de la
admisién, no admision, evaluacién, calificacién, descalificacion, rechazo y el otorgamiento de
la buena pro.

CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

Cuando se hayan presentado dos (2) o mas ofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce a los cinco (5) dias habiles siguientes de la naotificacion de su otorgamiento, sin que
los postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacion.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se produce
el mismo dia de la notificacion de su otorgamiento.

El consentimiento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil
siguiente de producido.

Importante

Una vez consentido el otorgamiento de la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones
o0 el 6rgano de la Entidad al que se haya asignado tal funcion realiza la verificacion de la oferta
presentada por el postor ganador de la buena pro conforme lo establecido en el numeral 64.6 del
articulo 64 del Reglamento.
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2.1.

2.2.

CAPITULO I
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

RECURSO DE APELACION

A través del recurso de apelacién se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrollo
del procedimiento de seleccién hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

El recurso de apelacion se presenta ante la Entidad convocante, y es conocido y resuelto por
su Titular, cuando el valor estimado sea igual 0 menor a cincuenta (50) UIT. Cuando el valor
estimado sea mayor a dicho monto, el recurso de apelacién se presenta ante y es resuelto por
el Tribunal de Contrataciones del Estado.

En los procedimientos de seleccién segin relacion de items, el valor estimado total del
procedimiento determina ante quién se presenta el recurso de apelacion.

Los actos que declaren la nulidad de oficio, la cancelacion del procedimiento de seleccién y
otros actos emitidos por el Titular de la Entidad que afecten la continuidad de este, se impugnan
ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

Importante

e Una vez otorgada la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccion, segln corresponda, esta en la obligacion de permitir el acceso de los participantes
y postores al expediente de contratacion, salvo la informacién calificada como secreta,
confidencial o reservada por la normativa de la materia, a méas tardar dentro del dia siguiente
de haberse solicitado por escrito.

Luego de otorgada la buena pro no se da a conocer las ofertas cuyos requisitos de calificacion
no fueron analizados y revisados por el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, segun corresponda.

e A efectos de recoger la informacion de su interés, los postores pueden valerse de distintos
medios, tales como: (i) la lectura y/o toma de apuntes, (ii) la captura y almacenamiento de
imégenes, e incluso (i) pueden solicitar copia de la documentacion obrante en el expediente,
siendo que, en este Ultimo caso, la Entidad debera entregar dicha documentacion en el menor
tiempo posible, previo pago por tal concepto.

e Elrecurso de apelacion se presenta ante la Mesa de Partes del Tribunal o ante las oficinas
desconcentradas del OSCE, o en la Unidad de Tramite Documentario de la Entidad, segln
corresponda.

PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacién contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad
a ella se interpone dentro de los cinco (5) dias héabiles siguientes de haberse notificado el
otorgamiento de la buena pro.

La apelacién contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la buena pro, contra
la declaracion de nulidad, cancelacién y declaratoria de desierto del procedimiento, se interpone
dentro de los cinco (5) dias hébiles siguientes de haberse tomado conocimiento del acto que
se desea impugnar.
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CAPITULO 1l
DEL CONTRATO

3.1

3.2.

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Los plazos y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realiza conforme a lo indicado
en el articulo 141 del Reglamento.

El contrato se perfecciona con la suscripcion del documento que lo contiene, salvo en los
contratos cuyo monto del valor estimado no supere los doscientos mil con 00/100 Soles
(S/ 200,000.00), en los que se puede perfeccionar con la recepcion de la orden de servicios,
conforme a lo previsto en la seccién especifica de las bases.

En el caso de procedimientos de seleccién por relacién de items, se puede perfeccionar el
contrato con la suscripcién del documento o con la recepcién de una orden de servicios, cuando
el valor estimado del item corresponda al parametro establecido en el parrafo anterior.

Importante

El 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccién, segun corresponda, debe
consignar en la seccion especifica de las bases la forma en que se perfeccionara el contrato, sea
con la suscripcion del contrato o la recepcion de la orden de servicios. En caso la Entidad
perfeccione el contrato con la recepcion de la orden de servicios no debe incluir la proforma del
contrato establecida en el Capitulo V de la seccién especifica de las bases.

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar los documentos
sefialados en el articulo 139 del Reglamento y los previstos en la seccion especifica de las
bases.

GARANTIAS

Las garantias que deben otorgar los postores y/o contratistas, segun corresponda, son las de
fiel cumplimiento del contrato y por los adelantos.

3.2.1. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe
entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiento del mismo por una suma equivalente
al diez por ciento (10%) del monto del contrato original. Esta se mantiene vigente hasta la
conformidad de la recepcidn de la prestacion a cargo del contratista.

3.2.2. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones que conllevan la ejecucion de prestaciones accesorias, tales como
mantenimiento, reparacion o actividades afines, se otorga una garantia adicional por una
suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato de la prestacion
accesoria, la misma que debe ser renovada periédicamente hasta el cumplimiento total de
las obligaciones garantizadas.

Importante

e En los contratos cuyos montos sean iguales o menores a doscientos mil con 00/100 Soles (S/

200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de contrato ni garantia de fiel
cumplimiento por prestaciones accesorias. Dicha excepcién también aplica a los contratos
derivados de procedimientos de seleccién por relacién de items, cuando el monto del item
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3.3.

adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no superen el monto sefialado
anteriormente, conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

e Enlos contratos periédicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades con
las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel cumplimiento
el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por la Entidad durante
la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma prorrateada en cada pago, con
cargo a ser devuelto a la finalizaciéon del mismo, conforme lo establecen los numerales 149.4 y
149.5 del articulo 149 del Reglamento y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.

3.2.3. GARANTIA POR ADELANTO

En caso se haya previsto en la seccion especifica de las bases la entrega de adelantos, el
contratista debe presentar una garantia emitida por idéntico monto conforme a lo
estipulado en el articulo 153 del Reglamento.

REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de
realizacion automatica en el pais, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser
emitidas por empresas que se encuentren bajo la supervisién directa de la Superintendencia
de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y que cuenten con
clasificacién de riesgo B o superior. Asimismo, deben estar autorizadas para emitir garantias;
0 estar consideradas en la Ultima lista de bancos extranjeros de primera categoria que
periédicamente publica el Banco Central de Reserva del Perd.

Importante

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la buena
pro y/o contratista cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
ejecucion, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que correspondan.

Advertencia

Los funcionarios de las Entidades no deben aceptar garantias emitidas bajo condiciones distintas
a las establecidas en el presente numeral, debiendo tener en cuenta lo siguiente:

1. La clasificadora de riesgo que asigna la clasificacion a la empresa que emite la garantia debe
encontrarse listada en el portal web de la SBS (http://www.sbs.gob.pe/sistema-

financiero/clasificadoras-de-riesqgo).

2. Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cual es la
clasificacion vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a la fecha de
emisién de la garantia.

3. Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglamento, la clasificacion de riesgo B,
incluye las clasificaciones B+ y B.

4. Si la empresa que otorga la garantia cuenta con mas de una clasificacién de riesgo emitida por
distintas empresas listadas en el portal web de la SBS, bastara que en una de ellas cumpla con
la clasificaciobn minima establecida en el Reglamento.

En caso exista alguna duda sobre la clasificacion de riesgo asignada a la empresa emisora de la
garantia, se deberéa consultar a la clasificadora de riesgos respectiva.

De otro lado, ademas de cumplir con el requisito referido a la clasificacién de riesgo, a efectos de
verificar si la empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para emitir garantias, debe
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3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

revisarse el portal web de dicha Entidad (http://www.sbs.gob.pe/sistema-financiero/relacion-de-
empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza).

Los funcionarios competentes deben verificar la autenticidad de la garantia a través de los
mecanismos establecidos (consulta web, teléfono u otros) por la empresa emisora.

EJECUCION DE GARANTIAS

La Entidad puede solicitar la ejecucién de las garantias conforme a los supuestos contemplados
en el articulo 155 del Reglamento.

ADELANTOS

La Entidad puede entregar adelantos directos al contratista, los que en ninglin caso exceden
en conjunto del treinta por ciento (30%) del monto del contrato original, siempre que ello haya
sido previsto en la seccion especifica de las bases.

PENALIDADES
3.6.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto
del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso, de conformidad con el articulo 162 del Reglamento.

3.6.2. OTRAS PENALIDADES

La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral
precedente, segun lo previsto en el articulo 163 del Reglamento y lo indicado en la seccion
especifica de las bases.

Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar
cada una un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del item que debid ejecutarse.

INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Las causales para la resolucion del contrato, seran aplicadas de conformidad con el articulo 36
de la Ley y 164 del Reglamento.

PAGOS

El pago se realiza después de ejecutada la respectiva prestacion, pudiendo contemplarse
pagos a cuenta, segln la forma establecida en la seccion especifica de las bases o en el
contrato.

La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los diez (10)
dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios, siempre que se
verifiquen las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo responsabilidad del
funcionario competente.

La conformidad se emite en un plazo maximo de siete (7) dias de producida la recepcion salvo
que se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacion, en
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3.9.

cuyo caso la conformidad se emite en un plazo méaximo de quince (15) dias, bajo
responsabilidad del funcionario que debe emitir la conformidad.

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizara de acuerdo a
lo que se indique en el contrato de consorcio.

Advertencia

En caso de retraso en los pagos a cuenta o pago final por parte de la Entidad, salvo que se
deba a caso fortuito o fuerza mayor, esta reconoce al contratista los intereses legales
correspondientes, de conformidad con el articulo 39 de la Ley y 171 del Reglamento,
debiendo repetir contra los responsables de la demora injustificada.

DISPOSICIONES FINALES

Todos los demés aspectos del presente procedimiento no contemplados en las bases se
regiran supletoriamente por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones legales
vigentes.
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS
INSTRUCCIONES INDICADAS)
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CAPITULO |
GENERALIDADES

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

ENTIDAD CONVOCANTE

Nombre . [UNIDAD TERRITORIAL DE SALUD SATIPQ]

RUC N° . [20185646611]

Domicilio legal : [JR. MANUEL PRADO N° 361 — 363 — SATIPO — SATIPO -
JUNIN]

Teléfono: R [P ]

Correo electrénico: . [logisticacotizaciones@rissatipo.gob.pe]

OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El presente procedimiento de seleccién tiene por objeto la contratacion del servicio de
[CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA INTEGRAL PERMANENTE EN LAS
INSTALACIONES DEL CENTRO DE SALUD MAZAMARI — RED DE SALUD SATIPO PARA EL
ANO 2024]

EXPEDIENTE DE CONTRATACION

El expediente de contratacion fue aprobado mediante [RESOLUCION DIRECTORAL N° 0199-
2024-RSS/DE de fecha 19 de junio del 2024].

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

[1 - 00 RECURSOS ORDINARIOS]

Importante

La fuente de financiamiento debe corresponder a aquella prevista en la Ley de Equilibrio Financiero
del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal en el cual se convoca el procedimiento de
seleccion.

SISTEMA DE CONTRATACION

El presente procedimiento se rige por el sistema de [SUMA ALZADA], de acuerdo con lo
establecido en el expediente de contratacion respectivo.

DISTRIBUCION DE LA BUENA PRO

[NO CORRESPONDE]

ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El alcance de la prestacion esta definido en el Capitulo 11l de la presente seccion de las bases.

Q
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1.8.

1.9.

1.10.

PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Los servicios materia de la presente convocatoria se prestaran en el plazo de [06 MESES] en
concordancia con lo establecido en el expediente de contratacion.

COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES

Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de las bases, para cuyo
efecto deben cancelar de S/. 8.00 (OCHO SOLES CON 00/100 SOLES), en Caja de la Entidad.].

Importante

El costo de entrega de un ejemplar de las bases no puede exceder el costo de su reproduccion.

BASE LEGAL

- Ley N°[31953] Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal [2024].

- Ley N° [31954] Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal
[2024].

- Ley N° 27626 — Ley que regula la actividad de las empresas especiales de servicios y de las
cooperativas de trabajadores.

- Reglamento de la Ley N° 27626, aprobado por Decreto Supremo N° 003-2002-TR, que
establece disposiciones para la aplicacion de las Leyes N° 27626 y 27696, que regulan la
Actividad de las Empresas Especiales de Servicios y de las Cooperativas de Trabajadores.

- Ley N° 29783 - Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

- Decreto Supremo N° 005-2012-TR - Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

- Ley N° 26842- Ley General de Salud.

- Decreto Supremo N° 022-2001-SA “Reglamento Sanitario para las actividades de Saneamiento
Ambiental en Viviendas y Establecimientos Comerciales, Industriales y de Servicios”.

- Decreto Legislativo N° 688 — Ley de Consolidacién de Beneficios Sociales”

- Decreto de Urgencia N° 044-2019, que establece medidas para fortalecer la proteccion de salud
y vida de los trabajadores.

- Resolucién Ministerial N°449-2001-SA-DM, Aprueban Norma Sanitaria para Trabajos de
Desinsectacion, Desratizacion, Desinfeccion, Limpieza y Desinfeccion de Reservorios de Agua,
Limpieza de Ambientes y de Tanques Sépticos.

- Decreto Legislativo N°1278, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Gestién Integral de
Residuos Sdlidos.

- Decreto Supremo N°014-2017-MINAM, que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo
N°1278, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Gestion Integral de Residuos Sélidos.

- Resolucién  Ministerial ~ N°1295-2018-MINSA, que aprueba la NTS N°144-
MINSA/2018/DIGESA, Norma Técnica de Salud: “Gestion Integral y Manejo de Residuos
Sdlidos en Establecimientos de Salud, Servicios Médicos de Apoyo y Centros de Investigacion”.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.




/

N

[UNIDAD TERRITORIAL DE SALUD SATIPO — UTES SATIPQ]
[ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 006-2024-OEC-RSS — PRIMERA CONVOCATORIA]

CAPITULO Il
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1.

2.2.

CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Segun el cronograma de la ficha de seleccidn de la convocatoria publicada en el SEACE.

Importante

De conformidad con la vigesimosegunda Disposicién Complementaria Final del Reglamento, en
caso la Entidad (Ministerios y sus organismos publicos, programas o proyectos adscritos) haya
difundido el requerimiento a través del SEACE siguiendo el procedimiento establecido en dicha
disposicion, no procede formular consultas u observaciones al requerimiento.

CONTENIDO DE LAS OFERTAS

La oferta contendra, ademas de un indice de documentos?, la siguiente documentacion:

2.2.1. Documentacién de presentacién obligatoria

2.2.1.1. Documentos parala admision de la oferta

a)

b)

d)

e)

Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)

Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento anéalogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, segun corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de
los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segin
corresponda.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan
prohibidas de exigir a los administrados o usuarios la informaciéon que puedan
obtener directamente mediante la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2
y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa medida, si la Entidad es usuaria de la
Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE*y siempre que el servicio web
se encuentre activo en el Catalogo de Servicios de dicha plataforma, no
correspondera exigir el certificado de vigencia de poder y/o documento nacional de
identidad.

Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento
(Anexo N°2)

Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en
el numeral 3.1 del Capitulo Il de la presente seccion. (Anexo N° 3)

Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se

3

4

La omisiéon del indice no determina la no admisién de la oferta.

Para mayor informacion de las Entidades usuarias y del Catélogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/
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2.2.1.2.

consigne los integrantes, el representante comun, el domicilio comdn y las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)

f)  El precio de la oferta en [SOLES]. Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.

El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con
dos (2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos
(2) decimales.

Importante
e El 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segun

corresponda, verifica la presentacion de los documentos requeridos. De no cumplir
con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

e En caso de requerir estructura de costos o analisis de precios, esta se presenta para
el perfeccionamiento del contrato.

Documentos para acreditar los requisitos de calificacion

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de Calificacion”
gue se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo Il de la presente seccién de las bases.

2.2.2. Documentacién de presentacion facultativa:

a)

b)

En el caso de microempresas y pequefias empresas integradas por personas con
discapacidad, o en el caso de consorcios conformados en su totalidad por estas
empresas, deben presentar la constancia o certificado con el cual acredite su
inscripciébn en el Registro de Empresas Promocionales para Personas con
Discapacidad®

Solicitud de bonificacién por tener la condicién de micro y pequefia empresa. (Anexo
Ne 11)

Si durante la fase de actos preparatorios, las Entidades advierten que es posible la
participacion de proveedores que gozan del beneficio de la exoneracion del IGV prevista
en la Ley N° 27037, Ley de Promocion de la Inversion en la Amazonia, consignar el
siguiente literal:

Los postores que apliquen el beneficio de la exoneracion del IGV previsto en la Ley N°
27037, Ley de Promocién de la Inversion en la Amazonia, deben presentar la
Declaracion Jurada de cumplimiento de condiciones para la aplicacion de la exoneracion
del IGV (Anexo N° 7).

En el caso de contratacién de servicios en general que se presten fuera de la provincia de
Lima y Callao, cuyo valor estimado del procedimiento de seleccion no supere los
doscientos mil con 00/100 Soles (S/ 200,000.00), consignar el siguiente literal:

d) Los postores con domicilio en la provincia donde se prestara el servicio, o en las

provincias colindantes, sean o no pertenecientes al mismo departamento o region,
pueden presentar la solicitud de bonificacion por servicios prestados fuera de la provincia
de Limay Callao. (Anexo N° 10).

Advertencia

5 Dicho documento se tendra en consideracion en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento.
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2.4,

2.3.

El 6érgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccidn, segun corresponda, no
podra exigir al postor la presentacién de documentos que no hayan sido indicados en los
acapites “Documentos para la admision de la oferta”, “Requisitos de calificacion” y “Factores
de evaluacion”.

Importante para la Entidad

Esta disposicion solo debe ser incluida en el caso de procedimientos de seleccion cuyo valor estimado sea
igual o menor a cincuenta (50) UIT:

PRESENTACION DEL RECURSO DE APELACION
“El recurso de apelacién se presenta ante la Unidad de Tramite Documentario de la Entidad.

En caso el participante o postor opte por presentar recurso de apelacion y por otorgar la garantia
mediante depdésito en cuenta bancaria, se debe realizar el abono en:

N ° de Cuenta . [473-001950]
Banco : [BANCO DE LA NACION]
N° cCl® N O ]

REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar
el contrato:

a) Garantia de fiel cumplimiento del contrato.

b) Garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, de ser el caso.

¢) Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes,
de ser el caso.

d) Cdbdigo de cuenta interbancaria (CCl) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el
numero de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior.

e) Copia de la vigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que
cuenta con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

f)  Copia de DNI del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso
de persona juridica.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan prohibidas de
exigir a los administrados o usuarios la informacién que puedan obtener directamente mediante
la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa
medida, si la Entidad es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE’ y
siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catalogo de Servicios de dicha plataforma,
no correspondera exigir los documentos previstos en los literales e) y f).

g) Domicilio para efectos de la notificacién durante la ejecucion del contrato.

h) Autorizacion de notificaciéon de la decision de la Entidad sobre la solicitud de ampliacion de
plazo mediante medios electrénicos de comunicacion 8. (Anexo N° 12)

i)  Copia simple del documento a través del cual conste que realizo el trdmite de comunicacion

6 En caso de transferencia interbancaria.
7 Para mayor informacion de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/

8 Entanto se implemente la funcionalidad en el SEACE, de conformidad con la Primera Disposicion Complementaria Transitoria
del Decreto Supremo N° 234-2022-EF.
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de la apertura de sucursales, oficinas, centros de trabajo, u otros establecimientos y de
desarrollo de sus actividades, de las empresas que desarrollan actividades de
Intermediacién Laboral, de corresponder.

i)  Estructura de costos mensual de la prestacion del servicio (incluyendo los servicios que
conforman el paquete, de ser el caso), considerando el modelo del Anexo N° 4.

k) Relacion del personal que prestara el servicio, consignando sus nombres y apellidos, N° de
Documento de identidad, cargo, remuneracion y periodo del destaque.

[) Constancia de vacunacién contra hepatitis B y tétanos del personal que presta el servicio.

m) Certificado médico ocupacional del personal que presta el servicio.

n) Pdliza(s) de Seguro, segun el Capitulo Il de la presente Seccion.

Importante

e En caso que el postor ganador de la buena pro sea un consorcio, las garantias que presente este para el
perfeccionamiento del contrato, asi como durante la ejecucién contractual, de ser el caso, ademas de cumplir
con las condiciones establecidas en el articulo 33 de la Ley y en el articulo 148 del Reglamento, deben consignar
expresamente el nombre completo o la denominacién o razén social de los integrantes del consorcio, en calidad
de garantizados, de lo contrario no podran ser aceptadas por las Entidades. No se cumple el requisito antes
indicado si se consigna Unicamente la denominacién del consorcio, conforme lo dispuesto en la Directiva
Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

e En los contratos periddicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades con las micro y
pequefias empresas, estas ultimas pueden otorgar como garantia de fiel cumplimiento el diez por ciento (10%)
del monto del contrato, porcentaje que es retenido por la Entidad durante la primera mitad del nimero total de
pagos a realizarse, de forma prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo,
conforme lo establece el numeral 149.4 del articulo 149 y el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Para
dicho efecto los postores deben encontrarse registrados en el REMYPE, consignando en la Declaracion Jurada
de Datos del Postor (Anexo N° 1) o en la solicitud de retencién de la garantia durante el perfeccionamiento del
contrato, que tienen la condicion de MYPE, lo cual serd verificado por la Entidad en el link
http://lwww?2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2 opcién consulta de empresas acreditadas en el REMYPE.

e En los contratos cuyos montos sean iguales o menores a doscientos mil con 00/100 Soles (S/ 200,000.00), no
corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones
accesorias. Dicha excepcion también aplica a los contratos derivados de procedimientos de seleccion por
relacion de items, cuando el monto del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados
no supere el monto sefialado anteriormente, conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del
Reglamento.

Importante

e Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
ejecucion, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

e De conformidad con el Reglamento Consular del Pert aprobado mediante Decreto Supremo N°
076-2005-RE para que los documentos publicos y privados extendidos en el exterior tengan
validez en el Per(, deben estar legalizados por los funcionarios consulares peruanos y
refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Perd, salvo que se trate de
documentos publicos emitidos en paises que formen parte del Convenio de la Apostilla, en
cuyo caso bastara con que estos cuenten con la Apostilla de la Haya®.

e LaEntidad no puede exigir documentacion o informacion adicional a la consignada en el presente
numeral para el perfeccionamiento del contrato.

2.5. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

El contrato se perfecciona con la suscripcion del documento que lo contiene. Para dicho efecto

®  Segun lo previsto en la Opinién N° 009-2016/DTN.

@
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el postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento,
debe presentar la documentacién requerida en UNIDAD DE TRAMITE DOCUMENTARIO DE
LA RED DE SALUD SATIPO, SITO, EN JR. MANUEL PRADO 361, 363, SATIPO.

2.6. FORMA DE PAGO

La Entidad realizara el pago de la contraprestacion pactada a favor del contratista en [PAGOS
PERIODICOS] de manera MENSUAL.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe
contar con toda la siguiente documentacion:

- Informe del funcionario responsable del [CENTRO DE SALUD MAZAMARI] emitiendo la
conformidad de la prestacion efectuada.

- Comprobante de pago.

- Informe Técnico del trabajo por parte del contratista realizado durante el mes, el cual debera
incluir los trabajos realizados en Limpieza, Desinfeccidon, Control Vectorial manejo de
Residuos y Reservorios de corresponder.

Dicha documentacion se debe presentar en la UNIDAD DE TRAMITE DOCUMENTARIO DE LA
RED DE SALUD SATIPO, SITO, EN JR. MANUEL PRADO 361, 363, SATIPO.

Consideraciones especiales:

Pago del primer mes de servicio

Adicionalmente, para el pago del primer mes del servicio, EL CONTRATISTA debe presentar la
totalidad de los siguientes documentos:

- Copia simple del documento que acredite la presentacion del contrato suscrito con la Entidad
ante la Autoridad Administrativa de Trabajo?°.
- Copia simple de los contratos suscritos con los trabajadores destacados a la Entidad!?.
- SCTR vigente del personal clave y el personal operario.
- Registro de asistencia mensual del personal operario.
- Copia de Planilla Electrénica del mes anterior, donde se visualice los reportes de aportes de
salud, pensiones u otros beneficios de aplicar.
- Informe Técnico mensual del/la profesional SSOMA, donde se detalle las actividades de
Limpieza, Desinfecciéon y Manejo de Residuos Sdlidos con imagenes georreferenciadas.
- Registros de charlas de cinco minutos de todos los dias del mes.
- Permiso de Trabajos de Alto riesgo por cada trabajo de alto riesgo.

Pagos a partir del sequndo mes de servicio

A fin de verificar el cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales por parte de EL
CONTRATISTA, en mérito a lo establecido en el D.S. N° 003-2002-TR, a partir del segundo mes
de servicio, EL CONTRATISTA debe presentar obligatoriamente los siguientes documentos:

- Copia de la Planilla Mensual de Pagos — PLAME del mes anterior y constancia de
presentacion.

- Copia de la planilla de aportes previsionales cancelado del mes anterior.

- Copia de las boletas de pago del mes anterior, de todos los trabajadores destacados a la
Entidad, asi como la respectiva copia del documento de depésito bancario que acredite el
pago.

- Copia de los documentos que acrediten el depésito de la CTS y pago de gratificaciones,
cuando corresponda.

- SCTR vigente del personal clave y el personal operario.

10 En caso no se haya registrado el contrato oportunamente, correspondera presentarlo con el segundo pago.

1 En caso que durante la ejecucion del contrato se produzca el reemplazo del personal destacado, el contratista debe remitir
a la Entidad el contrato suscrito con el trabajador destacado reemplazante, junto con la documentacién que presente para el
pago del mes que corresponda.
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- Reqgistro de asistencia mensual del personal operario.

- Copia de Planilla Electronica del mes anterior, donde se visualice los reportes de aportes de
salud, pensiones u otros beneficios de aplicar.

- Informe Técnico mensual del/la profesional SSOMA, donde se detalle las actividades de
Limpieza, Desinfeccién y Manejo de Residuos Sdlidos con imagenes georreferenciadas.

- Registros de charlas de cinco minutos de todos los dias del mes.

- Permiso de Trabajos de Alto riesgo por cada trabajo de alto riesgo.

Para el pago del Gltimo mes:

Para el pago del Ultimo mes del servicio, EL CONTRATISTA debe presentar los documentos
sefialados en el subtitulo precedente, tanto del mes anterior como del mes en que se realiza el
Gltimo pago.

- Acreditar el pago en la totalidad de todos los beneficios remunerables de ley a los
colaboradores (gratificacion, CTS, horas extras realizadas, entre otros que aplique y que
solicite el Area de Salud Ambiental y la Jefatura del Centro de Salud de Mazamari).

- SCTR vigente hasta el ultimo dia de labores.

- Informe Técnico mensual del/la profesional SSOMA, donde se detalle las actividades de
Limpieza, Desinfeccion y Manejo de Residuos Solidos con imagenes georeferenciadas.

- Reqgistros de charlas de cinco minutos de todos los dias del mes.

- Permiso de Trabajos de Alto riesgo por cada trabajo de alto riesgo.

Las Entidades pueden verificar que las empresas contratistas tienen a sus trabajadores en la
planilla electrénica a través del aplicativo implementado por la SUNAFIL “Chequea tu contratista”
( ). En el caso de consorcios, el trabajador puede integrar la planilla de alguno
de los consorciados o del consorcio con contabilidad independiente.
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CAPITULO 1l
REQUERIMIENTO

Importante

De conformidad con el numeral 29.8 del articulo 29 del Reglamento, el area usuaria es responsable
de la adecuada formulacion del requerimiento, debiendo asegurar la calidad técnica y reducir la
necesidad de su reformulacion por errores o deficiencias técnicas que repercutan en el proceso de
contratacion.

3.1. TERMINOS DE REFERENCIA

ANEXO N” 04

TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA,
DESINFECCION Y MANEJO DE RESIDUQS SOLIDOS DEL CENTRO DE SALUD MAZAMRI I-4

Unidad Organica: ‘ " CS. MAZAMARI -4 |

Actividad del POI:

MANEJO DE RESIDUOCS SOLIDOS DEL CENTRC DE SALUD
_ MAZAMARI |-4

Denominacién de la Contratacion: ) \ CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA, DESINFECCION Y

i 1 FINALIDAD PUBLICA )
i Contar con un servicio especializado de Limpieza, Desinfeccién y Manejo de Residuos Solidos Hospitalarios, de tal
modo que permitan mantener condiciones de higiene y bioseguridad de alto estdndar en el Centro de Salud de
Mazamari |-4. )
1. OBIETIVOS DE LA CONTRATACION
| Objetivo Generales
Asegurar la Limpieza, Desinfeccion y el Manejo de Residuos Sélidos Hospitalarios bajo esténdares de higiene y
seguridad en el Centro de Salud de Mazamari I-4.

| Obijetivos Especificos:

¥ Mantener limpios, sin polve niresiduos los servicios y/o areas del Centro de Salud de Mazamari las 24 horas
del dia.

v Realizar el proceso de limpieza y desinfeccién util zando estrategias de Seguridad, Salud en el Trabajo {SST)
y medidas que protejan la integridad y la salud de los colaboradores conforme a lo establecido en la Ley
N° 29783 y normas complementarias.

v Mantener en condiciones de limpieza y desinfeccién todos |os servicios y/o areas del Centro de Salud de
Mazamari incluido el mobiliaric y equipos de uso administrativos, gue no entran en contacto con el
paciente.

v Recolectar, transportar y eliminar y/o desechar vectores, insectos y roedores que se encuentren dentro del
Centro de Salud de Mazamari.

v Recolectar el 100% de los residuos sélidos {(biccontaminados, punzocortantes, especiales y comunes)
hospitalarios de los Servicios médicos en los tres turnos laborales, asi como los abandonados en cualquier
punto del Centro de Salud de Mazamari.

v Mantener todos los recipientes yfo contendores de almacenamiento primario, secundario y final de
residuos sélidos hospitalarios de los ambientes del Centro de Salud de Mazamari, acondicionados con
bolsas y tapados segun norma de Manejo de Residuos de establecimientos de Salud.

v Asegurar la correcta clasificacion de Residuos sélidos conforme a los establecido en la Norma Técnica de
Salud (NTS} N° 144- MINSA/2018/DIGESA.

i v Realizar el regadio de dreas verdes.

i v Realizar la limpieza y desinfeccion de los reservorios (elevado y subterrdneo) del Centro de Salud de

! Mazamari.

Resultados Esperados:
v Mantener en buenas condiciones de limpieza, higiene y asepsia los ambientes, servicios y mobiliario del

Centro de Salud de Mazamari |-4

Mantener la limpieza interna y externa, recojo de residuos sélidos y del frontis del Centro de Salud de

Mazamati.

Eliminar totalmente los olores desagradables.

Mantener un adecuado control sanitario e impedir la invasién de vectores.

Evacuar los residuos sélidos generados de la labor de limpieza hacia el almacén central de acopio central

de residuos solidos.

Mejora continua en la prestacion del servicio.

Tl ALCANCES DEL SERVICIO
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El Contratista ejecuiéra‘ el servicio de Limpieza, Desinfeccion y Manejo de Residuos Sélidos Hospitalarios,
sujetandose a lo establecido en el contrato, términos de referencia {TDR) y todos los documentos que integran

en el expediente de contratacion, de acuerdo a los horarios establecidos.

Para el desarrollo de las actividades debera cumplir con la Norma Técnica de Salud N® 144-MINSA/2018/DIGESA
“Gestién Integral y Manejo de Residuos Sélidos en Establecimientos de Salud, Servicios Médicos de Apoyo y
Centros de Investigacion”, guia técnica de procedimientos de limpieza y desinfeccién de ambientes en los
establecimientos de salud y servicios médicos de apoyo aprobado con Resolucion Ministerial N° 372-2011-
MINSA, Ley N° 29783 “Ley de seguridad y salud en el trabajo, su reglamento, sus modificatorias y otras normas
relacionadas a la actividad y la Norma Técnica de Salud N°133-MINSA/2017/DIGESA Norma Técnica de Salud
para la Implementacion de la Vigilancia y Control de Insectos Vectores, Artrépodos Molestos y Roedores en los

Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo.

Tabla 1 ALCANCE DE PRESTACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA, DESINFECCION Y MANEJO DE RESIDUOS
HOSPITALARIOS.

NOMBRE DE LA
INSTITUCION

DIRECCION

Pl

S

oS

AREAS Y/O SERVICIOS

CENTRO DE
SALUD
MAZAMARI

. AV.CULTURAY
AV. MARIANO
MELGAR

" A: Consultorio y Admision -

B: Consultorio y Programas ,

C: Laboratorio y Rayos X

D: Hé's.p.ifalizacién i

E: Centro Obstétrico — Esterilizacion

R Urgencias

G: Oficinas

Administrativas

H: Servicios Generales

I: Casa de Fuerza

k Casa'Materna

K; Salud Ambiental

" K: Vivienda para Personal

L: Reservorios de Agua (elevado y subterraneo)

M; Farmacia

N: Servicio de CRED

0: Servicio de ESNI

P: La Direcciéon

' Q: Emergencia

R: Gestion de la Calidad

LRsF
RIEIENTAL -
CIP N 258052
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: : ; | i S: Referencias

H ’> T: Epidemiologia, Metaxénicas y Zoonosis ‘

u: Odbntologfa

V: Terapia Fisica

W: Sala de Usos Mdltiples

X: Servicio Social

Y: Planificacién Familiar

Z: Promocion de la Salud

Al: Telemedicina

B1: Sala de Partas

C1: Area SIS

D1: Estadistica

| E1l; Recursos Humanos

F1: Nutricion

" G1: Salud Publica

H1: Pasillos Centrales y auxiliares, muros,
| ; j superficies altas de acumulacién de polvo dentro
! \ de CS.

11: Nuevas Areas que se implementen y otros que
Salud Ambiental Designe

Descripcion del servicio:
El servicio requerido deberd centrar sus actividades en los ambientes indicados en la tabla 1 de los términos de
referencia. Por otro lado, debera cumplir con lo que se menciona a continuacién:

a) SUMINISTRO
06 El proveedor estara en la capacidad de dotar de todos los equipos, implementos de limpieza y todo
ynaterial especifico del rubro necesario para el periodo de tiempo contratado, garantizando la buena
talidad de estosy asumiendo el costo para el servicio solicitado.

JACREDITACION

Suministrar materiales e insumos debidamente acreditados y con registro sanitario cuya recepcion debera
1 contar con la firma del Coordinador de Salud Ambiental cada mes ante del uso, quien otorgara la
conformidad de la recepcion periddica de los mismos, durante la ejecucion contractual.

c) DESCRIPCION Y CANTIDAD DEL SERVICIO A CONTRATAR
Requerimiento para el servicio de Limpieza, Desinfeccidn y Manejo de Residuos Solidos Hospitalarios del
Centro de Salud de Mazamari I-4. - — o
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d)

e}

f)

g

Los alcances de la terminaiogia se definen de la siguiente manera:

LIMPIEZA HOSPITALARIA !
Son las actividades de eliminacién mecanica de microorganismos y/o de elementos extrafios presentes en
las superficies, mediante el trapeado, fregado y/c lavado seglin corresponda el caso (barrido solo en dreas
Administrativas).

Proceso de remocion de todos los materiales extrafios depositados en las superficies de los objetos
inanimados. El agente basico es el detergente. Su objetivo es la eliminacidn fisica de materia organica y de
ja contaminacion de los objetos. La limpieza es un paso previo a la desinfeccion, por lo que constituye un
factor de importancia prioritaria, ya que su ejecucién incorrecta o defectuosa planteard multiples
problemas para la realizacion de posteriores procesos tales como la desinfeccion o la esterilizacion.

DESINFECCION:

De bajo y mediano nivel con el amonio cuaternario para la disminucion de la carga bacteriana de paredesy
pisos por aspersién. Es un proceso que elimina los microorganismos patdgenos, con la excepcion de las |
endosporas bacterianas, de los objetos inanimados. Se lieva a cabo con sustancias quimicas.

Se realizara a través de la siguiente manera:

Desinfeccion de pisos y paredes con solucion desinfectante a base de Amonio cuaternario de quinta
generacion en areas semicriticas y no criticas, previa limpieza con detergente, para todo el procedimiento
se usard trapos y mopas de alta eficiencia, distinguidas por colores segln superficies y ambientes.

LIMPIEZA DE PISOS:

Colocar los sefializadores en lugares que les permita preparar el &rea a limpiar retirando el maobiliario
correspondiente. Terminada la tarea se retorna el mobiliario a su lugar de origen y se retiran los
sefializadores, asi como el equipo que se utilizé para su limpieza.

Loseta / ceramico / cemento pulido / terrazo: Desprender del piso, bordes y/o zocalos elementos que
pudieran estar adheridos, luego de los cuales barrer la superficie, utilizar productos de remocion sobre las
manchas dificiles, Posteriormente con un trapeador recoger la suciedad gue ha sido removida para luego |
enjuagar el piso con agua limpia y repetir la operacién de ser necesario para la culminacion del trabajo de
limpieza, dejando el ambiente limpio.

Dejar secar el piso 10 minutos para liberar el acceso a los ambientes por parte del personal de Salud vy
usuarios.

LIMPIEZA DE SERVICIOS HIGIENICOS:

v Inodoros: Rociar la taza con el desinfectante y dejar actuar. Luego con la escobilla limpiar las
paredes laterales interiores de la taza y dejar correr el agua. Vaciar la taza inodora para terminar
de eliminar el desinfectante y comp-obar que todo esté limpio, sino proceder a limpiar
nuevamente. Para el sarro utilizar un producte como el limpiador en crema, frotar con una esponia,
aclarar y secar. En el exterior, pasar un pafio con producto desinfectante y luego aclarar con agua;
ello incluye las tapas, la cisterna v el pie del inodoro.

Cisterna de Inodoros: Limpiar el interior de la cisterna, con la escobilla de mango largo se retira la

suciedad acumulada en el fondo del tanque, luego se levanta el flotador y se desagua la cisterna.

Con un pafic empapado en desinfectante frotar el interior. Colocar pastilla ctorada o gel

desinfectante.

v lavatorios: Retirar los pelos, arenillas, restos de jabon o restos de dentifrico que pudieran existir.
Rociar la cavidad y exteriores del lavabo con desinfectante o limpiador liquido y dejar actuar. tuego
con una esponja apropiada con bastante agua hasta que no queden residuos. Terminado ello,
impregnar un pafio con producto con olor a pino o similar y repasar.

v Urinarios: Rociar la cavidad del urinario con el desinfectante y dejar actuar. Luego con la escobilla
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limpiar las paredes laterales interiores de la cavidad y dejar correr el agua hasta eliminar el
desinfectante y comprobar que todo esté limpio, sino proceder a limpiar nuevamente. Para el sarro
utilizar un producto como el limpiador en crema, frotar con una esponja, aclarar y secar. &n el |
exterior, pasar un pafio con producto desinfectante y luego aclarar.

v’ Griferia: La limpieza de la griferia se realiza con una escobilla pequefia, que permita llegar con
comodidad a los bordes y retirar cualquier indicio de hongos o sarro. Los pafios ¢ esponjas a utilizar
en la griferia no deben ser rugosos por que pueden rayar su superficie. Dependiendo de los
materiales de los grifos serd el método empleado en su limpieza. Para limpiar la base de los grifos
utilizar un cepillo pequeho de cerdas de nylon’con limpiador en crema o polvo, enjuague y secar.
Para que los grifos queden impecables, deben secarse y frotar con un pafio seco y retirar las huellas
de agua,

h) LIMPIEZA DE VIDRIOS/VENTANAS/MAMPARAS

v Vidrios pequefios: Rocie el liquide limpiavidrios sobre la superficie, pase una esponja sobre toda la
superficie y lo mas rapido posible seque todo el vidrio con papel desechable. Si el vidrio esta muy
sucio deberd mojarse mds, lo cual garantiza que el secado con el papel desechable, no deje rayas.

v Vidrios medianos o grandes/ Mamparas: Sumerja el limpiador de vidrios {parte de la esponja) en
una solucién de agua y detergente {o producto especial) y moje toda la superficie del vidrio. Luego
pase el limpiador de vidrios (parte jebe) verticalmente desde el extremo superior del vidrio hasta
abajo tratando de no levantar el limpiader de vidric en ningdn momento, si no se logré mantenerlo ‘
todo el tiempo, moje de nuevo y repita el proceso. Si es un vidrio interno, cubrir el suelo con un
trozo de tela en desuso o pldstico, para evitar mojar el piso. Secar una franja vertical y luego la
franja vecina a és ta, si se realiza el secado muy lentamente es probable que en algin sector del
vidrio el agua se evapore, si es to pasa simplemente volver a mojar ese sector y contintie con el !
secado. Las rayas y marcas que pudieron haber quedado, se eliminan con un pafio seco o con papel 3
desechable, por Gltimo, secar con un pafic los bordes de los marcos.

i} LIMPIEZA DE MOBILIARIO

v Acabado madera: Eliminar polvo y arenilla, y luego frotarlos con un pafio suave, humedecido con
un alomizador con producto especial o lustra muebles, No pasar por la superficie de los muebles el
pafio seco, pues sélo se consigue esparcir aun mas el polvo, aumentando el riesgo de que se raye
la superficie y dafiar el acabado. Tambi#n los bordes y frentes de gavetas, puertas y gabinetes,
trabajando siempre en la direccidn de |a fibra de la madera.

v' Acabado acrilico: Limpiar la superficie con un pafio limpio y suave ligeramente humedecidoy lavarlo
si es preciso con una solucién de agua y detergente suave (si el mueble es acrilico} y de agua con
un limpiador para cristal {si el mueble es de vidrio). Para lavarlo, use un pafio muy suave o una
esponja. Luego enjuague con un pafio mojado y seque con otro limpio.

V' Acabado acero inoxidahle o hierro forjado: Quitar el polvo con un pafic suave o una aspiradora.

Luego se limpia con un pafio humedecido en agua jabonosa, en una solucién de agua y soda o en
un limpiador para uso general. Enjuagar y secar con un pafio limpio. Para mayor proteccion de los
muebles de hierro, apliqueles con frecuencia una fina capa de cera liquida o en pasta.

Acabado Cuero/ marrogui: Quitar el polvo con un pafio limpio y suave. Si la superficie es labrada o
tiene botones u otros adornos, usar un cepillo de cerdas finas. Cuando necesiten una limpieza mas
a fondo, use jabén especial para cuero o frételos suavemente con una esponja humedecida.
Acabado Plastico y Vinil: Quitar el polvo con una esponja ligeramente humedecida en un detergente
especial para estos materiales. Se enjuaga y se seca.

|
i) LIMPIEZA DE DISPENSADORES DE AGUA:
Eliminar el polvo y arenilla y luego limpiar la superficie con un paiio suave, humedecido con un atomizador
gue tenga agua y detergente. Para el enjuague use un pafioc muy suave o una esponja. Luego enjuague con
un pafio mojado y seque con otro limpio.
|
Las actividades que deben ser desarrolladas por el personal de limpieza con frecuencia diaria, Inter diaria, semanal !
y mensual en los locales del Centro de Salud son los indicados en el cuadro que se indica a continuacion:
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t
8
i
i
|
|

ACTIVIDADES DE LIMPIEZA EN GENERAL EN LOS AM3IENTES DEL CENTRO DE SALUD DE MAZAMARI I-4

I Actividades Comunes

"DIARIA

INTERDIARIA | SEMANAL

MENSUAL | SEMESTRAL

! Limpieza de puertas,
mobiliarios, enseres,
_televisores, felpudos, tachos u
| otros objetos del polvo que se
encuentren en oficinas y
diferentes ambientes {Sala de
espera, Salas de Reuniones,
Comedores, Pasillo de
i entrada, Pasadizos, Escaleras,
area de Atencién Depdsitos en
general, escaleras u otros
ambientes).

Limpieza de, equipos de
- computo, que se encuentren
en dreas y diferentes
ambientes {Sala de espera,
Salas de Reuniones,
Comedores, Pasillo de
entrada, Pasadizos, Escaleras, |
drea de Atencion Depasitos en
general, escaleras u otros
ambientes).

Limpieza de pisos de las dreas
y diferentes ambientes {Sala
de espera, Salas de

Reuniones, Comedores, |
Pasillo de entrada, Pasadizos,
Escaleras, area de Atencion al
Cliente, Depdsitos en general, |
| consultorios, drea de |
i emergencia)

Limpieza, lavado, desinfeccion

de SS. HH: sanitarios,
' lavatorios, griferia, espejos,
1 maydlica de las Instalaciones
del CENTRO DE SALUD
MAZAMARI.

Cada 4
horas

mamparas, espejos y vidrios
en maobiliario

Desmanchado de paredes,
puertas, muebles y enseres en |

Limpieza de ventanasy
1 general.

Limpieza con escobillony

paneles, de corresponder

s lavado de paredes. l X
8 Lavado y desinfeccién de
‘ _tachos de basura. L
‘ 09 Limpieza y desmanchado de
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! 10 Limpieza de todas las | X

sefialéticas, de corresponder. i

Lavado de puertas, ‘ |
mobiliarios, enseres, retirar el ‘
polvo que se encuentre en
oficinas y diferentes
ambientes (Sala de espera,
19, Salas de Reuniones, X
Comedores, Pasillo de
entrada, Pasadizos, Escaleras,
area de Atencion al Cliente,
Almacén, Hall, escaleras u

otros ambientes).
Limpieza profunda de

| 12 maydlicas y sanitarios de los X
L SS.H.H.
‘ Limpieza, desinfeccién de los !
13 escritorios de las diferentes ! X
| . dreas .
Limpieza y pulido de griferias, ‘
14 accesorios cromades, manijas X

y chapas de puertas.
T Uim pieza y descolmatado de ;
15 canaletas de los techos e X
__inferiores de aguas fluviales

Aplicacion del desinfectante
16 en areas criticas, semicriticas | X
__ycomunes

Recoger permanentemente

| de los pisos y superficies altas:

i | papeles, desperdicios,

4 157 i residuos biocontaminados, X

i1 } especiales, comunes,
segregarlos en los tachos

’ correspondientes.

Recoger los residuos de los
! tachos de las consultorios y
dreas criticas como
emergencia, ambulanciasy
trasladarla embolsada segiin
el protocolo de manejo de |
residuos hospitalarios los i ,
! centros de acopio en el lugar i
destinado para ese fin.

2 veces al
dia

Limpiar, lavar y desinfectar los
contenedores del
almacenamiento central de
residuos s6lidos
Recoger residuos
50 biocontaminados de insectos, X X
vectores, roedores,

kLl " X
[ artrépodos, mamiferos, entre | i i
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| otros animales dentro del | ‘ ' I
! Centro de Salud i

Mantenimiento, Limpieza y
desinfeccién de los
i reservorios de agua del
i Centro de Salud
Desinfectar las
sillas/bancas/asientos de |
22 pasillos centrales, oficinas, X i i
servicios y/o estrategias del EE ‘
SS U
| Realizar una desinfeccion con
E 23 Am onir'J Fuatemario c.ie‘tallada ‘ X X i
i a solicitud del Servicio de
i _ Salud Ambiental
| Otros que designe el
24 ! Coordinador de Salud X X | X X X
Ambiental |
£l CONTRATISTA realizard el servicio teniendo en cuenta eI procednm|emo establecido en la guia para la Inmp;eza y
desinfeccion de manos y superficies aprobado por el INACAL aprobada con R.D. N° 003-2020-INACAL/DN. Necesario
para prevenir la posibilidad de contagio de COVID-19 en las instalaciones.

CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

PROFESIONALES

| i PROFESIONAL DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONALY MEDIO AMBIENTE {SSOMA)

Requisitos:

(TITULO PROFESIONAL), del personal clave requerido como (INGENIERO SANITARIO, INGENIERQ
AMBIENTAL Y/O INGENIERO DE HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL Y/O INGENIERO INDUSTRIAL).
Acreditacion: !
El TITULO PROFESIONAL serd verificado por e érgano encargado de las contrataciones o comité de
seleccién, segln corresponda, en el Registro Nacional de Gradoes Académicos y Titulos Profesionales en el
portal web de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria - SUNEDU a través del |
siguiente link: https://eniinea.sunedu.gob.pe/ // o en el Registro Nacional de Certificados, Grados y Titulos
a cargo del Ministerio de Educacién a través del siguiente link : httpy//www titulosinstitutos.pe/, segin
corresponda.

| postor debe sefialar los nombres y apellidcs, DNI'y profesion del personal clave, asi como el nombre de
b universidad o institucion educativa que expidio el grado o titulo profesional requerido.

’ CAPACITACION _
1, PROFESIONAL DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO AMBIENTE {SSOMA)
Capacitacion:

Capacitaciones y/o cursos referentes a Seguridad y Salud en el Trabajo y/o prevencion de riesgos laborales

y/o Supervisidn de trabajos de alto riesgo en Salud Ocupacional en establecimientos de Salud y manejo de

residuos hospitalarios y/o limpieza y/o desinfecc én de ambientes en establecimientos de salud. Los cursos |
deberan contar como minimo con 40 horas lectivas. ool
EXPERIEN CIA DEL PERSONAL REQUERIDO —i
PROFESIONAL DE SEGURIDAD, SALUD OCUPAIONAL Y MEDIO AMBIENTE (SSOMA) - 01 PERSONAL
DIECIOCHO (18} MESES DE EXPERIENCIA MINIMO en la supervision de actividades de limpicza é manejo |
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de residuos solidos; en hospitales y/o centro de salud y/o clinicas y/o consultorios médicos y/o rellenos |
sanitarios y/o plantas de tratamiento de residuos sélidos y/o centros médicos publicos y/o privados. |

Acreditaci6n:

La experiencia del personal clave se acreditaréd con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia |
simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (ili) certificados o (iv) cualguier otra
documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

Importante

v' Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los
nombres y apellidos del personal clave, el cargo desempenado,
el plazo de la prestacion indicando el dia, mes y afio de inicio y
culminacion, el nombre de la Entidad u organizacidn que emite
el documento, la fecha de emisién y nombres y apellidos de quien
suscribe el documento.

v" Encaso losdocumentos para acreditar la experiencia establezcan
el plazo de la experiencia adquirida por el personal clave en
meses sin especificar los das se debe considerar el mes
comptleto.

v Se considerard aguella experiencia que no tenga una antigiedad
mayor a veinticinco (25) afios anteriores a la fecha de la
presentacion de ofertas.

v Alcalificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera
integral los documentos presentados por el postor para acreditar

| dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los documentos
: presentados la denominacién del cargo o puesto no coincida
i literalmente con aguella prevista en las bases, se deberd validar
[ la experiencia si las actividades que realizé el personal
' carresponden con la funcién propia del cargo o puesto requerido
‘. en las bases.
" VIl.  EXPERIENCIA DEL POSTOR EN EL RUBRO
Requisitos:
El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a TRES {03} VECES EL VALOR ESTIMADO, por |
la contratacion de servicios de limpieza en Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud publicas o privadas,
durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computardn desde la fecha de
la conformidad o emision del comprohante de pago, segtin corresponda.
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\f')f‘b\qﬁ“ T#ion del comprobante de pago, segun corresponda. En el caso de consorcios, todos los integrantes deben contar

con la condicion de micro y pequefia empresa. |
| Acreditacidn: |
| La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u drdenes de servicios, |

y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o {ii) comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite

documentaly fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier |

otro documento emitido por el sistema financiero de la entidad, que acredite el abono o mediante cancelacién en

el mismo comprobante de pago, correspondientes a un maximo de veinte (20) contrataciones,

Importante

£ A Ao s
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v Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos i
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los
documentos presentados la denominacién del ohjeto contractual no coincida literalmente
con el previsto en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades que ejecuto el
postor corresponden a la experiencia requerida.

v' Enelcasode consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes que se hayan
comprometido, segun la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto materia de la
convocatoria, conforme a la Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio en las
Contrataciones del Estado”.

VIl DEL PERSONAL OPERARIO .
El requerimiento total estimado de personal para brindar el servicio de limpieza en las instalaciones de CENTRO DE
SALUD MAZAMARI es de 06 operarios y un {01) profesional SSOMA con permanencia en la institucion durante las
horas diurnas gue garantice el éptimo resultado de sus colaboradores.

Las actividades de limpieza deberdn realizarse en el siguiente horario:

| :
| Turno H.Ofa.de ‘Hora d?. Cant'd?d - SSOMA
| inicio Finalizacion Operarios (*)
| ;
‘ " Mafana | 06:00 14:00 ;
Tarde 14:00 | 22:00
Noche 22:00 06:00 1 No apl\'caw

{*) Se deberd contar con dos (02) operarios adicionales, el cual serd retén en caso de que alguno de los 09
operarios no asista a fas labores por cualquier motivo. Se deberd acreditar la permanencia de estos ultimos
durante todos los meses que se brinde el servicio. Serd requisito para dar la conformidad.

; Nota 1: El profesional SSOMA y los operarios en ausencia del Coordinador de Salud Ambiental en el C.S. de
: Mazamari podrdn ser supervisados y subordinados por el Asistente de Salud Ambiental o en su defecto por
el responsable de Gestidn de la Calidad.

I
E A. OPERARIOS DE LIMPIEZA — 06 PERSONALES

, SEIS (06} MESES de experiencia minima en servicios de limpieza en establecimientos de salud y/o hospitales
i y/o clinicas y/o centro de salud y/o instituto especializado y/o consultorics médicos y/o centros médicos
‘ pUblicos y/o privados.

! De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el cdmputo del tiempo de dicha
i experiencia solo se considerara una vez el periodo traslapadao.

Nota: Esta acreditacion debera ser presentada para la suscripcion del contrato.

(*) PARA AMBQS CASQS CONSIDERAR 48 HORAS SEMANALES DE TRABAJO COMO MAXIMO Y UN DiA DE

Nota: Antes de empezar las labores, cada personal operario pasard una evaluacion pre (tedrica y practica) -
=npr el Coordinador del Area de Salud Ambiental del Centro de Solud de Mazamari, esto con la finalidad |
/e acreditar la experiencia en el rubro, asimismo los que aprueben ambas pruebas seran calificados ‘
APTOS a realizar Ias labores en el establecimiento de salud. :

Capacitaciones:
El personal operario deberd contar con las siguientes capacitaciones:
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v/ 01 Capacitacién en Manejo y/o manipulacion de residuos solidos hospitalarios {con mayor o igual a 30 horas
lectivas).
i v 01 Capacitacion en Limpieza y Desinfeccién de Ambientes en Establecimientos de Salud (con mayor o igual
; a 30 horas lectivas). ’

v 01 Capacitacién en Limpieza y Desinfeccion de Tanques Sépticos y/o Reservorios de Agua para Consumo
Humano {con mayor o igual a 30 horas lectivas). |

| Nota: La empresa contratista debera evidenciar 2n las hojas de vida de los operarios una vez que hayan |
' pasado el apto por el Area de Salud Ambiental, los certificados correspondientes antes del inicio de labores, :
el cual deberd ser dictado por algin especialista en Ingenieria Sanitaria o Ambiental debidamente |
i certificado, habilitado y especializado o con experiencia en la materia, ’

La empresa contratista ganadora deberd ejecutar las capacitaciones mencionadas lineas arriba a los
operarios cada cuatro (04} meses en el Auditorio o Sala de Usos Miltiples del Centro de Salud de Mazamari,
el cual deberd culminarse con la debida certificacion y emision de un (01) informe de dicha actividad
elaborado por el profesional SSOMA.

i B. UNIFORME DEL PERSONAL |
| £l contratista debe dotar al 100% del personal propuesto con uniformes completos, el cual deberd tener el
| nombre del contratista bordado o estampado en un lugar visible y serén evidenciados en un Kardex de EPPs.

£l contratista debe asumir el gasto en que se incurra por concepto de uniformes, sin gravar dicho gasto
| sobre la remuneracién del personal propuesto. ‘

£l Contratista proporcionard al personal los EPF especificos y necesarios para la prestacién del servicio,
i incluyendo los requeridos para prevencion del COVID-19 (especificamente: mamelucos, gorras quirdrgicas,

Mascarillas quirtrgicas, guantes de vinilo y guantes de manejo de insumos quimicos dcidos y alcalinos,
| lentes o careta) ademas de Zapatos de seguridad y guantes de jebe adecuado para las actividades de
! Limpieza. Asimismo, la contratista debera contar con un (01) juego adicional de uniforme al que llevan
[ puesto los colaboradores en el Area que se le designe en el Centro de Salud de Mazamari.

! Los operarios y el profesional SSOMA deben portar con masca rillas, guantes para prevencién del COVID-19
de manera permanente.

f €. SEGUROS

! El contratista es responsable, durante la vigencia del contrato, de contar y mantener vigentes a su total y

! (inico costo las polizas y coberturas gue como minimo se indican en el presente numeral, las cuales deberdn

i ser contratadas con una aseguradora dehidamente autorizada por la Superintendencia de Banca, Seguros
y AFP,

\El contratista debera notificar a LA RED DE SALUD SATIPO en caso se prevé renovar, cancelar o modificar
unas de las condiciones de los seguros con una anticipacion no menor a quince (15) dias.

l; polizas que como minimo deberdan ser contratadas por el contratista seran las siguientes:
\\‘fv DIRE SCION :
B
N Y SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO - SALUD Y SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAIO
DE RIESGOS
El contratista a su total y Gnica responsabilidad deberd contratar y mantener cobertura de estos seguros
para los trabajadores asignados para la ejecucion del servicio contratado para EL CENTRO DE SALUD

MAZAMARI sean peruanos o extranjeros, como sea requerido bajo las regulaciones y leyes del Peru.

)
|
i
i

En la pdliza o constancias de cobertura deberdn indicar la Actividad materia del Seguro y como ubicacion !
del riesgo el local del CENTRO DE SALUD MAZAMARI.
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Fl contratista esta obligado a proveer al CENTRO DE SALUD MAAZVAMARI, antes del inicio de los trabajos 0
servicios descritos en el contrato, evidencia de la existencia de coberturas de seguros, SCTR conforme lo
descrito en este numeral.

Tal evidencia consistird en la presentacién del original o copia de las pdlizas respectivas, adjuntando la
factura que demuestre el page total de la prima correspondiente o en su defecto, un convenio de pago
i vélidamente emitido por la compaiia de seguros correspondiente con las facturas por las cuotas vencidas |
: a la fecha de presentacion de los documentos. ‘

El contratista acepta que asume bajo su total responsabilidad y riesgo, los gastos y costos por pérdidas y/o
dafios materiales y/o dafios corporales e incapacidad o muerte de cualquier persona o personas, en la
eventualidad que un accidente ocurra y el contratista no haya provisto adecuadas coberturas cuando
fuesen necesarias durante el desarrollo de sus actividades.

Todo deducible o prima correspondiente a las pélizas de seguro antes descritas, sera asumido Unicamente
por riesgo y cuenta del contratista. Asimismo, se acuerda que el aseguradar no podra recurrir al CENTRO
DE SALUD MAZAMARI, funcionarios y trabajadores por el pago de primas, deducibles o valuaciones.

E. RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA
El CONTRATISTA debe contar con un sistema de comunicacién {celular, radio etc.) de sus operarios hacia el
Coordinador de Salud Ambiental o en caso esté ausente éste, al asistente del Area de Salud Ambiental o en
su defecto al responsable de Gestion de la Calidad del CENTRO DE SALUD MAZAMARI.

Sera de responsabilidad del contratista cualquier accidente comun y/o de trabajo, enfermedad, entre otras
contingencias, que pudiera sufrir su personal que se encuentre asignado al servicio en el CENTRO DE SALUD
MAZAMARI, En consecuencia, el contratista reconoce ser el responsable del cumplimiento de las normas
relativas al cuidado y proteccién de la vida y salud de sus trabajadores en CENTRO DE SALUD MAZAMARI,
y, por |o tanto, se obliga a asumir el integro del valor que correspondiera resarcir al trabajador por el dafio
sufrido.

Serd una obligacion que los operarios de la contratista se apersonen al servicio de Salud Ambiental para
firmar el ingreso a su turno laboral, por lo que el registro de asistencia deberd permanecer en dicha area
los dias que dure la contrata, a fin de verificar la asistencia del personal operario.

Constituye obligacién exclusiva del contratista el cumplimiento estricto de todas las normas legales gue le
corresponden como empleador del personal en referencia, en especial las normas referidas a obligaciones
laborales, tributarias, de seguridad social y seguridad y salud en el trabajo.

En consecuencia, el contratista se obliga a mantzner indemne al CENTRO DE SALUD MAZAMARI, respecto
de toda demanda, accién o reclamacidn, va sea administrativa o judicial, que pudiera ser interpuesta contra
ol CENTRO DE SALUD MAZAMARI, sus funcionarios u agentes, como consecuencia de:

v Reclamos de los sub contratistas, proyectistas, trabajadores y/a proveedores del contratista; y

v Cualquier causa imputable al contratista que se produjera como consecuencia de la celebracién,
ejecucién o desarrollo del presente contrato, encontrandose el CENTRO DE SALUD MAZAMARI libre
de toda responsabilidad al respecto. Si a pesar de |o anterior, cualquier autoridad o titular afectado
imputara responsabilidad a OSINFOR y se decidiera la imposicion de sanciones pecuniarias 0
indemnizaciones, éstas serdn pagadas integramente por el contratista.

EL CONTRATISTA se obligara a prestar los siguientes servicios:

Adecuado control sanitario.

Prevenir accidentes personales v/o fortuitos.

Mantener un aspecto agradable en las instalaciones de LA ENTIDAD.

Mantener limpio de polvo, basura y desechos los diferentes ambientes de LA ENTIDAD.
Eliminar elementos nocivos y de olores desagradable en los diferentes ambientes.
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Eliminary controlar la propagacién de insectos.
Evacuar los desechos, producto de las operaciones de limpieza. (El CONTRATISTA
estd obligado a evacuar los desechos, producto de las operaciones de limpieza,
quedando a exclusiva responsabilidad su traslado hacia el almacén central del C.S.
Mazamari u otro lugar alternativo autorizado por el C.5. MAZAMARI).

i v' El Contratista proporcionard los equipos

i riales e insuMos necesarios para garantizar una adecuada y eficiente prestacién del
serviclo.

b

F. REMUNERACIONES DEL PERSONAL Y OTRAS OBLIGACIONES
| El contratista tiene la obligacion de cumplir con las obligaciones laborales y de seguridad social {salud y
pensiones) del personal propuesto y destacado al CENTRO DE SALUD MAZAMARI.

El pago de la remuneracién del personal propuesto debe constar en las respectivas boletas de pago y la
\ planilla electrénica. En los meses de julio y dciembre, el contratista debera efectuar el pago de la
remuneracién incluyendo la gratificacién por fiestas patrias y navidad, respectivamente, Asi como la
bonificacién extraordinaria; segun régimen laboral en la que este escrito el postor.

Tratandose de Micro, Pequefias y Medianas Empresas, comprendidas en fa LEY MYPE, (Texto Unico
Ordenado aprobado mediante Decreta Supremo N°013-2013-PRODUCE), EL CENTRO DE SALUD MAZAMAR|
esta facultada a verificar el cumplimiente de las obligaciones laborales y previsionales del contratista con !
respecto al personal propuesto, por lo que éste deberéd remitir mensualmente a UNIDAD TERRITORIAL DE
SALUD SATIPO, una copia de: i) las boletas y el reporte de la planilla electronica que acredite el pago de
remuneraciones, otros conceptos y los descuentos efectuados por seguridad social en salud (EsSalud y/o
| EPS) v pensiones (Fondo Privado de Pensiones y/o Sistema Nacional de Pensiones), ii) constancia de
| pago/depdsito del Ultimo periodo vencido por concepto de Compensacion por Tiempo de Servicios (CTS)
! cuando corresponda; v iii) la relacion del personal que ejecutd el servicio.

LA RED DE SALUD SATIPO se reserva el derecho de solicitar el cambio del personal propuesto en caso lo
considere conveniente.

No existe vinculo laboral entre el personal destacado por el contratista y LA RED DE SALUD SATIPO.

I Asimismo, para el personal destacado como operarios en el Centro de Salud de Mazamari, se debera
establecer la siguiente remuneracion neta, es decir sin considerar descuento alguno (beneficios sociales,
aportaciones, Sistema de pensiones, entre otros beneficios laborales que aplique segun las normas para el
tipo de empresay el régimen en el que se encuentre):

OPERARIO TURNO 'REMUNERACION

NETA (SOLES)*

b /) | oPErARIOL | MARANA s/ 1,400.00
"OPERARIO2  MANANA | S/ 1,400.00

" OPERARIO3 | MARANA | S/ 1,400.00

OPERARIO 4 TARDE s/ 1,400.00

. OPERARIO 5 TARDE s/ 1,400.00

| OPERARIO 6 NOCHE s/ 1,400.00

| £l monto de remuneracion es referencial sujeto o lo ofertado en ta presentocion de ofertas. (Considerande fos beneficios sociales respectivos).

Nota: Se deberg considerar el pago de horas extra cuando amerite, asimismo el page del porcentaje |
adicional en el horario nocturno.

| G. DRGANIZACION, FUNCIONAMIENTO Y CONTROL DEL SERVICIO: _ |

4
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M
La empresa debe contar con personal de contingencia (2 personales), el cual debe estar disponible en caso

i de presentarse descansos meédicos, faltas, vacaciones, entre otros de los operarios, en dicho caso, el
i contratista debe destacar su reemplaze en el dia.

De producirse el cambio de un operario y/o profesional SSOMA, el contratista debe informar a LA RED DE
SALUD SATIPO con tres {3) dias habiles de anticipacién, adjuntando la documentacion que acredite el
cumplimiento del perfil solicitado en el presente requerimiento. LA RED DE SALUD SATIPO aprobara el
cambio de personal mediante correo electrénico o Acta en un plazo maximo de tres (3) dias hébiles.

H. ENTREGABLES:
El contratista debe entregar |a siguiente documentacion:

v/ Durante la fase pre operativa: Guias de remisidny las respectivas 6rdenes de ingreso de los equipos,
requeridos para el inicioc del servicio, los mismos que deben estar identificados y codificados
mediante etiquetas. :

incluir los trabajos realizados en Limpieza, Desinfeccién, Control Vectorial manejo de Residuos y
Reservorios de corresponder.

l.  OTRAS CONSIDERACIONES DEL SERVICIO
a) Ecoeficiencia y eliminacion de residuos solidos:
Durante la ejecucion del servicio, el personal de limpieza tendrd en cuenta las medidas que a continuacion
se detallan:
b) Ahorro de Energia
v Ejecutar su labor en lo posible con luz natural, encendiendo la luz artificial de ser necesario para la
optima realizacion del servicio.
v No tener encendido mas de lo necesario, la maguinaria y equipos utilizados para el servicio. Si
encontrara ambientes iluminados innecesariamente con luz artificial, procedera apagarlos.
c) Ahorro de Agua
En caso de observar alguna averia en las instalaciones sanitarias, asf como cualquier forma de pérdida de
agua, el personal comunicara al Supervisor del servicio.

d) Segregacion de Residuos Solidos
Traslado de desperdicios en bolsas cerradas y adecuado para estos servicios. Conforme a las indicaciones
dadas, agrupar los residuos con caracteristicas y propiedades similares, realizando como minimo la
segregacion de Papeles, Cartones, Botellas de plasticos, Cartuchos de tinta de impresion, téners de
impresion, aluminio y otros metales, vidrios, envolturas, entre otros, asi como considerar la segregacion de
mascarillas utilizadas por el personal del CENTRC DE SALUD MAZAMARI {de corresponder).

J. MEDIDAS DE PREVENCION

v El contratista es responsable del cumplimiento de las normas, protocolos y/o medidas de
bioseguridad y/o control sanitario emitidas por el Estado como prevencién y control de la
propagacion del Covid 19.

v Estos deberdn ser aplicados al inicio, durante y hasta la finalizacion de la ejecucién del
servicio, en los extremos que correspondan teniendo en cuenta el tipo de servicio a
ejecutar.

v El CONTRATISTA enviard una lista {(la cual se tomarad como declaracion jurada) al correo
electronico  direccionmrmazamari@gmail.com, con los datos completos de los
colaboradores que realizaran los trabajos, de acuerdo a los niveles de riesgo que indica la
RM No. 1275-2021-MINSA vy la Directiva No. 321-MINSA/DGIESP-2021 {“Directiva”), que
establece nuevas disposiciones para la vigilancia, prevencion y control de la salud de los
trabajadores con riesgo de exposicion al COVID-19,, firmada por el médico ocupacional o
representante legal de su representada.

v' Los colaboradores de las empresas que bridan servicic

a CENTRO DE SALUD MAZAMAR,

v Durante la fase operativa: Un informe Técnico del trabajo realizado durante el mes, el cual debera -
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75
deberan presentar su carnet de vacunacién COVID19 minimo con 03 'dzs_is,_ct_)ﬁ_d"bérte de
los requisitos para poder realizar los trabajos en nuestra institucion. Lo indicado debe ser
remitido al correo electrénico direccionmrmazamari@gmail.com; y presentado ante el
personal de seguridad al momento de su ingreso. La prueba serolégica presentada no
debe tener una antigliedad maxima a los 30 dias calendarios.

v" Elingreso del personal del contratista a las oficinas de CENTRO DE SALUD MAZAMARI se
realizard con los equipos de proteccién personal esenciales, tales como mascarillas,
pantaldn, camisa y/o polos adecuados para manipulacion de residuos hospitalarios,
guantes, zapato de seguridad, botas de seguridad, gorro y lentes de seguridad, los cuales
seran asumidos por EL CONTRATISTA.

v En caso se detecte que el personal del CONTRATISTA presenta algin sintoma de
enfermedad (fiebre, tos seca, dificultad para respirar, entre otros), éste procedera a su
retiro de la Entidad, con el fin de evitar cualquier tipo de riesgo de contagio.

v Durante la permanencia dentro de la Entidad, el personal del CONTRATISTA mantendrd
en todo momento el distanciamiento minimo de 1 metro conrelacién a cualquier persona.

v Para el ingreso del personal del CONTRATISTA con equipos, maquinas o herramientas,
estard supeditado a revision y desinfeccion a cargo del propio CONTRATISTA, antes de su
ingreso y en presencia del encargado del control de ingreso a la ENTIDAD.”

ANEXOS

Forman parte del requerimiento la siguiente documentacion:
Anexo A: Materiales, implementos e insumos para las instalaciones de CENTRO DE SALUD MAZAMARI

CENTRO DE SALUD MAZAMARI verificard la calidad de todos los materiales, implementos e insumos pudiendo
solicitar su cambio en caso su calidad comprometa la salud de los usuarios o causa algin dafio o deterioro a los |
bienes patrimoniales y/o infraestructura de la Entidad. !
Los materiales, implementos e insumos deben ser entregados segun su frecuencia; sin embargo, en caso de alguno
de los implementos sufra algun desperfecto o dejen de encontrarse operativos o por propio uso se degasten e
impidan su buen funcionamiento, el contratista debera efectuar su reemplazo.

Los materiales, implementos e insumos deberdn estar debidamente rotulados,

La entrega de los materiales, implementos e insumos se realiza como maximo a los cinco (5) dias calendarios del
periodo mensual. El servicio deberd contar con un minimo de un equipo de comunicaciéon (celular) para las
coordinaciones necesarias.

NOTA: Los productos {desinfectantes y/o plaguicidas solo para el ambito doméstico y/o en salud publica) que se
utilicen para el servicio deben tener la autorizacidn sanitaria por parte de la DIGESA en el rotulado o etiqueta del
. producto. Para los productos sanitarios: shampo, limpiadores, ambientadores, deodorizadores, jabones v/o
similares; deben contar con el documento autorizado de la entidad competente, para el caso DIGEMID.

'[N DESCRIPCION  UNIDAD | FRECUENCIA | CANTIDAD POR PERIODO IMAGEN REFERENCIAL |
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Adicionaimente el contratista deberd abastecer por mes lo siguiente: ] ’
i | ‘ l
| i | UNIDAD DE ! ! i
i i ITEM ‘ DESCCRIPCION ESPECIFICACIONES MEDIDA ' FRECUENCIA ' CANTIDAD
! ' {3
§ | 1]




-

[UNIDAD TERRITORIAL DE SALUD SATIPO — UTES SATIPQ]
[ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 006-2024-OEC-RSS — PRIMERA CONVOCATORIA]

)2

BOLSA PARA RESIDUOS |

Material de Polietileno de alta densidad

MENSUAL

]
i
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ESPECIALES Color Amarillo, Espesor de 50.8 micras,
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' Color Negro, Espesor de 50.8 micras,
Capacidad 251 (Almacenamiento
primario). Medidas: 20 in x 30 in.

07

3
a)
b)
c)
d)

) de insumos quimicos, trabajos en altura, entre otros).

/' La contratista debera dotar de equipos de proteccion personal a los operarios: zapatos de seguridad, botas
/" de jebe con punta de acero, mascarilla, mameluco, gorra, guantes, protectores oculares y otros. !

Recipiente de cartdn rig do impermeable
con rétulo o simbolo de bioseguridad.
RECIPIENTES PARA | Capacidad 5 o 7 Litras. Resistente al

RESIDUQS perforado en toda su superficie por el! UNIDADES | MENSUAL 90
PUNZOCORTANTES material punzocortante con tapa de
cierre hermético que selle para evitar
derrames. - |

PLAN DE TRABAJO:
Fl contratista serd responsable de la elaboracion delf Plan de Trabajo que permita verificar y controlar las
actividades a desarrollar durante la prestacion del servicio.

Este plan deberd ser presentado para el perfeccionamiento del contrato, debiendo presentar un
ejemplar al Centro de Salud Mazamari.

CONTENIDO
Objetivos y metas a alcanzar
Actividades a realizar
Cronogramas de actividades
Lineas de accion para alcanzar el objetivo.
Recursos necesarios: equipos, implementos, materiales, insumos, etc.
Medidas de Seguridad y Salud Ocupacional.
Procedimiento de recojo de residuos solidos hospitalarios
Procedimiento de Limpieza y Desinfeccidn de lcs ambientes de trabajo.
Procedimiento de Limpieza y Desinfeccion de les reservorios.
Procedimiento de manejo integrado de Plagas

REQUISITOS ADICIONALES - REQUISITOS DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

Carnet de vacunacion con las 3 dosis - COVID-19 de cada operario y profesional SSOMA,

Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo (SCTR) de todos los colaboradores de la contratista.

Matriz de Identificacion de peligros, avaluacién de riesgos y controles (IPER-C) elaborado por tareas.
Andlisis de Trabajo Seguro {(ATS).

Permiso Escrito de Trabajo de Alto Riesgo (PETAR)

Formato de entrega de Equipos de Proteccién Personal y emergencias

Plan de capacitacion para trabajos de alto riesgo {trabajos con riesgo biolégico, radioactivo, manipulacion

il Plan Anual de Seguridad y Salud en el Trabajo (PASST).

Carné de inmunizacidn para Hepatitis B, influenza y tétano.
El personal deberd haber pasado examen médico ocupacional antes del inicio de las labores.

OTROS REQUISITOS

a)

Certificado penal, policial y judicial correspondiente a cada uno de los operarios {se aceptaran
CERTIADULTO Y CERTIJOVEN).

Certificado de haber concluido la secundaria cornpleta.

Certificado de salud fisica y mental emitida por una entidad de salud publica y/o privada de cada uno de
los operarios.
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' hacerse con materiales de calidad que garanticen la durabilidad y la funcionalidad del equipo.

8 i.ugar: Centro de Salud Mazamari 1-4,

' Se realizara los siguientes erﬁx—"eg-a'bles al &rea de Salud Ambiental del Centro de Salud -4-Mazamari:

El postor tendra que cumplir con los reguisitos minimos como:
d) Contar con inscripcién vigente en el Registro Nacional de Proveedores (RNP), en el registro
correspondiente, salvo las contrataciones menores o iguales a una (1) UIT.
e} No estar inhabilitado o suspendido para contrata- con el Estado. Para cuyo efecto debe presentar una
Declaracién Jurada.
f) Dehe de contar con Boleta de Venta, Recibo por Honorarios o Factura habilitado en la SUNAT.

2. REQUISITOS MINIMOS
El postor tendra que cumplir con los requisitos minimos como:
» No estar inhabilitado o suspendido para contrazar con el Estado. Para cuyo efecto debe presentar una
Declaracién Jurada.
e Debe de contar con Boleta de Venta, Recibo por Honorarios o Factura habilitado en la SUNAT.

3. SEGUROS ) 7 »
La revision, mantenimiento debe realizarse de manera exhaustiva y el cambio de accesorios de ser el caso debe

4. LUGAR Y PLAZO DE EJECUCION

Plazo: El plazo de ejecucion del presente servicio s de 07 meses, computados desde el dia siguiente de suscrito el
contrato.
5. ENTREGABLES

Informe Técnico del trabajo realizado durante el mes, el cual deberd incluir los trabajos realizados en Limpieza,
Desinfeccion, Control Vectorial manejo de Residuos y Reservarios de corresponder.

6. CONFORMIDAD

la Jefatura del CENTRO DE SALUD DE MAZAMARI previo informe de conformidad del Coordinador de Salud
Ambiental, en un plazo que no excedera de los diez {10) dias calendarios, computados a partir del dia siguiente de
producida la recepcion de la documentacion para el pago. i

En consideracién al objeto materia de contratacién, la conformidad se brindara por el servicio propiamente dicho,
de encontrar incumplimientos del servicio se procederd a la aplicacion de penalidades de acuerdo con lo establecido
en el numeral 20 del presente requerimiento.

"LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestacion a EL CONTRATISTA en soles en pagos vpreri(’)dicos (menéual),“

~ mensual en que se presté el servicio, teniendo en cuenta la presentacién de lo siguiente:

7. FORMA Y CONDICIONES DE PAGO

siempre que se verifiguen las condiciones establecidas en el contrato yla entrega dela documentacion que sustente
el cumplimiento de las obligaciones del contratista a partir del primer dia habil siguiente a la culminacion del periodo

Pago del primer mes de servicio:

Copia simple de los contratos suscritos por los operarios y el personal clave destacados a la MICRORED DE

SALUD DE MAZAMARI.

SCTR vigente del personal clave y el personal operario.

Registro de asistencia mensual del personal operario.

Copia de Planilla Electrénica del mes anterior, donde se visualice los reportes de aportes de salud, pensiones -

u otros beneficios de aplicar.

v Informe Técnico mensual del/la profesional SSOMA, donde se detalle las actividades de Limpieza,
Desinfeccion y Manejo de Residuos Solidos con imagenes georreferenciadas.

v Registros de charlas de cinco minutos de todos los dias del mes. " ]

£l
CiP N° 258054
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i v' Permiso de Trabajos de Alto riesgo pbf cada trabajo de alto riesgo. '

@

Pagos a partir del segundo mes de servicio:

v Copia de las boletas de pago del mes anterior, de todos os trabajadores destacados a la MICROREED DE !
SALUD DE MAZAMARI,

v Copia de Planilla Electrdnica del mes anterior, donde se visualice los reportes de aportes de salud, pensiones
u otros beneficios de aplicar. ‘

v Pago/deposito de CTS, vacaciones y gratificacion cuando corresponda.

V' Pago del ultimo periodo de servicio (15 dias calendarios finales)

v Copia de la documentacién gue acredite el depdsito de las remuneraciones y de todos los derechos ‘
previsionales y laborales de los trabajadores destacados al CENTRO DE SALUD MAZAMARL. !

v Informe Técnico mensual delfla profesional SSOMA, donde se detalle las actividades de Limpieza,
Desinfeccion y Manejo de Residuos Sélidos con imdgenes georreferenciadas.

v Registros de charlas de cinco minutos de todos los dias del mes.

v Permiso de Trabajos de Alto riesgo por cada trabajo de alto riesgo.

C. Para el pago del ultimo mes: :
v Acreditar el pago en la totalidad de todos los beneficios remunerables de ley a los colaboradores
(gratificacién, CTS, horas extras realizadas, entre otros que aplique y que solicite el Area de Salud Ambiental
y la Jefatura del Centro de Salud de Mazamari).
! v SCTRvigente hasta el Ultimo dia de labores.
v Informe Técnico mensual del/la profesional SSOMA, donde se detalle las actividades de Limpieza,
Desinfeccion y Manejo de Residuos Solidos con imdgenes georeferenciadas.
v Registros de charlas de cinco minutos de todos los dias del mes.
v Permiso de Trabajos de Alto riesgo por cada trabajo de alto riesgo.

i 8. CONFIDENCIAL!DAD

| La confidencialidad y reserva absoluta en el manejo de la informacién a la que se tenga accesos y que se encuentre

! relacionada con la prestacién, quedando prohibido revelar dicha informacién a terceros, lo que deberd acreditar
mediante la presentacién de declaracién jurada.

i 9. RESPONSABILIDAD DEL PROVEEDOR- CONTRATISTA N
! U proveedor-contratista es el responsable por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos de servicio ofertado por {
un plazo no menor de un {01) afio, contando a partir de Ia conformidad otorgada por la Entidad.

i 10. RESPONSABILIDAD POR LA ASIGNACION DE BIENES
En virtud de lo dtspuesto en los articulos 11 y 18 de la Ley N° 29151-Ley General de Sistema Nacional de Bienes del
| Estado Estatales en aquellos casos en los cuales, para el cumplimiento de la prestacuon la Entidad a5|gne al

&S / CONSIDERACIONES GEN ERALES A LOS PRODUCTOS
xroductos usados para esta prestacion deben ser de buena calidad que gara nticen funcionalidad y durabilidad
*‘el Equipo, con una garantia minima de un afio.

12. GASTOS POR DESPLAZAMIENTO _
En caso que para el cumplimiento de sus actividades se requxera el traslado del proveedor-contratusta o consultor
en el ambito local, los gastos inherentes a las mismas (pasajes y movilidad) correrén por cuenta del proveedor-
contratista.

L 13. PENALIDADES
Penahdad por Mora en [a ejecucién de de la prestacién:
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En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones OBJETO DE CONTRATO, la Entidad |

13

I la aplica automaticamente una penalidad por mora por cada atraso.

! La penalidad se aplica automdticamente y se calcuta de acuerdo a la siguiente formula:

Penalidad diaria=_0.10 x monto

Don

" £n caso de retraso injustificado de la prestacion objeto de la contratacion, la Red de Salud Satipo le aplicard al |
contratista una penalidad por cada dia de atraso, conforme a lo previsto al art. 133 del reglamento de la ley de |

Fx plazo en dias

de F tiene los siguientes valores:

a} Paraplazos menares o iguales a sesenta (60) dias, para bienes, servicios en general, consultorias y ejecucion

de obras F=0.40.
b) Para plazos mayores a sesenta (60) dias:

b.1) Para bienes, servicios y consultorias: F=0.25.

b.2) Para obras: F=0.15

Tanto el monto como el plazo se refieren, segiin corresponda, a la ejecucion total de servicios 0 a la !

obligacion parcial, de ser el caso, que fuera mate-ia de retraso.

Se considera justificado el retraso, cuando el contratista acredite, objetivamente y debidamente

sustentado, el retraso incurrido (caso fortuito y fuerza mayor)

14, OTRAS PENALIDADES

. contrataciones del estado. Asimismo, las siguientes pena idades:

| n° Supuestos de Aplicacién o Penalidad

N

Formula de calculo

Procedimiento

| penalidad por cada momento que
se evidencie gue no porta
fotocheck, el monto de S/ 600.00

se le aplicard al contratista unaiSegun

zl
dell |

informe
Coordinador de Salud
Ambiental y por la
jefatura del Centro de

soles por cada ocurrencia. Salud de Mazamari
| En caso de retraso injustificado en el pago de ; ; |
- e A g Segun informe del|
Remuneracién {Remuneracién base y/o|Se le aplicard al contratista una Coardiiilas 45 SN
Asignacion  Familiar), Beneficios Sociales | penalidad de $/ 600.00 soles por P — i
: : : mbienta ¢} E
(Vacaciones, Gratificaciones, Bonificacion | cada trabajador y por cada dia W derCe:tro rd
extraordinaria por Esalud, CTS) y Aportes del | calendario de retraso. JSaIud
ontratista (Essalud} a cualquier personal.
Se le aplicard al contratista una Segun informe  del
& J
g P Coordinador de Salud
penalidad de S/ 600.00 soles por .
| .| Ambiental y por Ia
.cada personal, por cada dia|.
) jefatura del Centro de
calendario.
Salud
Se le VaAinca“ré una penalidad de S/ Seg(m informe del! |

En caso de algun personal asista a brindar el
servicio sin portar el uniforme.

600.00 soles por cada ocurrencia y
por cada operario.

iCoordinador de Salud
{Ambiental 'y por la |
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jefatu"ra del Centro de !l
Salud Mazamari.

En caso de retraso injustificado en la
reposician, entrega de los uniformes, equipos,
| maquinarias, implementos,
materiales e insumos de aseo y limpieza.

repuestos, |

Se le aplicard al contratista una
penalidad de S/ 1000.00 soles por
ocurrencia y por cada dia de
retraso.

informe del

de

SEEL‘J\"I".
Coordinador Salud
Ambiental y por Ia
jefatura del Centro de
Salud de Mazamari.

6

En caso de que, se genere algun evento que
| atente contra la seguridad y/o salud del
‘personal del CENTRO DE SALUD MAZAMARI.

Se le Waplicaré al contratista una
penalidad de 1 UIT por cada
‘ocurrencia, sin perjuicio de la
indemnizacion por dafies vy
perjuicios que LA RED DE SALUD
SATI?0 pueda exigir.

‘Ambiental vy

infarme del
de Salud

por la
jefatura del Centro de
Salud Mazamari.

Segun
Coordinador

~!

ECo

\\'T‘E‘?

| En caso que se realice el cambio de personal
i sin autorizacion de LA RED DE SALUD SATIPO

Personal en estado etilico o bajo los efectos de
sustancias toxicas. La penalidad se aplicara
por ocurrencia.

Se le aplicard una penalidad de S/
1000.00 soles por cada ocurrencia
y por cada operario.

informe del
Coordinador de Salud ||
Ambiental y por fal
jefatura del Centro de
Salud Mazamari.

Segun

Se le aplicard al contratista una
penalidad de S/ 600.00 por cada
ocurrencia.

Personal que no haya recogido los residuos
solidos de su zona al término de su turno
La penalidad se aplicara por
contenedor en el que no se retird 10s mismos.

laboral.

informe del|
de Salud
por la

gegﬂn
Coordinador
Ambiental vy

jefatura del Centro de|

; I
Salud Mazamari. !

Se |2 aplicard al contratista una
penalidad de S/ 500.00 por
contenedor no vaciado.

informe del

de

Segln
Coordinador Salud i
Ambiental y por la;
jefatura del Centro d(:l
Salud Mazamari.

concentracion establecida en la R.M. 372 de

Personal que no aplica el desinfectante a la |

Se lz aplicard al contratista una
penalidad de S/ 600.00 por drea o !
servicio que no haya
desinfectado correctamente.

se

informe  del
Coordinador de Salud
Ambiental y por la
jefatura del Centro de
Salud Mazamari. i

Segun

Persaonal que no retire los contenedores para

entregar los residuos comunes desechables al

carro recolector del municipio.

Se le aplicard a la contratista una
penalidad de S/ 400.00 soles por
turno que no ejecutd dicha labor.

' vSengJn

informe del
Coordinador de Salud
Ambiental y por la
jefatura del Centro de
Salud Mazamari.

Turno laboral o personal que no ejecute la
limpieza y desinfeccién de los reservorios en
fos dias establecidos o solicitados por el drea
de Salud Ambiental.

;Se le aplicard al contratista una
 penalidad de S/ 1,000.00 nueves
| soles por reservorio no fimpiado y
desinfectado.

|

I Az

informe del
Coordinador de Salud
Ambiental y por la
jefatura del Centro de
Salud Mazamari.

Seganb

CIP N° 258054

ENTERO AMBIENTAL
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~

"

Incumplimiento de entrega de documentos de
Seguridad y Salud Ocupacional por parte de la
! contratista.

Se le aplicara a la contratista unaw

penalidad de S/ el 25% de 1 UIT
por documento no presentado en
la fecha solicitada.

No realizar las capacitaciones programadas
segun los Términos de Referencia.

Se le aplicara a la contratista una
de 1 UIT por
capacitacion no realizada en la
fecha solicitada por el Area de

penalidad

[ Salud Ambiental.

Segun  informe  del ‘
Coordinador de Salud’
Ambiental y por la
jefatura del Centro de

Salud Mazamari.

del
Salud

informe
de

Segun
Coordinador

jefatura del Centro de
Salud Mazamari.

En caso del profesional SSOMA no labore en

15 ;s
. su horario programado.

Se le aplicard una penalidad de S/

en el que haya faltado al Centro de
Salud de Mazamari.

" ~ Coordinador
600.00 soles por ocurrencia o dia |

i
i
Ambiental y por Ia
|

Segdvn‘" “informe del
de Salud' |
Ambiental y por la
jefatura del Centro de
Salud Mazamari.

Procedimiento de aplicacién de penalidades:

! EL CENTRO DE SALUD DE MAZAMARYI, otorga la conformidad del servicio prestado, por lo que evalua y determina
en cada caso, si el contratista ha incurrido en algln supuesto que implique la aplicacion de penalidad, bajo
responsabilidad emitira su informe, para que la Unidad de LOGISTICA DE LA RED DE SALUD SATIPO calcule la

penalidad en virtud al articulo 162 y 163 del RLCE.

a} Condiciones de los consorcios

De conformidad con el numeral 48.5 del articulo 49 del Reglamento, el drea usuaria puede

incluir fo siguiente:
1)
2)
3)

Importante

Para determinar que los postores cuentan con las capacidades necesarias para ejecutar el contrato, el
organo encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segin corresponda, incorpora los
requisitos de calificacién previstos por el area usuaria en el requerimiento, no pudiendo incluirse requisitos

adicionales, ni distintos a los siguientes:

Ef numero maximo de consorciados es de 2 [DOS INTEGRANTES].
El porcentaje minimao de participacion de cada consorciado es de [30%].

E! porcentaje minimo de participacion en la ejecucion del contrato, para el
integrante del consorcio gue acredite mayor experiencia, es de [30%].
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3.2. REQUISITOS DE CALIFICACION

CAPACIDAD LEGAL

HABILITACION

e Copia de la constancia vigente de estar inscrito en el Registro Nacional de Empresas y
Entidades que realizan actividades de intermediacion laboral — RENEEIL, expedida por la
Autoridad Administrativa de Trabajo, en dicha constancia se debe(n) detallar la(s) actividad(es)
que faculte(n) al postor a prestar servicios de actividades de limpieza.

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante del consorcio que se hubiera comprometido a
ejecutar las obligaciones vinculadas directamente al objeto de la convocatoria debe acreditar
este requisito.

CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

B.1

CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

B.1.1

FORMACION ACADEMICA

PROFESIONAL DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO AMBIENTE (SSOMA)

Requisitos:
(TITULO PROFESIONAL), del personal clave requerido como (INGENIERO SANITARIO, INGENIERO

AMBIENTAL Y/O INGENIERO DE HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL Y/O INGENIERO
INDUSTRIAL).

Acreditacion:

El [CONSIGNAR EL GRADO O TITULO PROFESIONAL REQUERIDO] sera verificado por el 6rgano
encargado de las contrataciones o comité de seleccién, segun corresponda, en el Registro Nacional de
Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de
Educacion Superior Universitaria - SUNEDU a través del siguiente link: https://enlinea.sunedu.gob.pe/ o
en el Registro Nacional de Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacion a través
del siguiente link: https://titulosinstitutos.minedu.gob.pe/, segun corresponda.

En caso [el TITULO PROFESIONAL REQUERIDO] no se encuentre inscrito en el referido registro, el
postor debe presentar la copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacién académica
requerida.

B.1.2

CAPACITACION

1- PROFESIONAL DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO AMBIENTE (SSOMA) — 01
PERSONAL

Requisitos:

e Capacitaciones y/o cursos referentes a Seguridad y Salud en el Trabajo y/o prevencion de riesgos
laborales y/o Supervision de trabajos de alto riesgo en Salud Ocupacional en establecimientos de
Salud y manejo de residuos hospitalarios y/o limpieza y/o desinfeccion de ambientes en
establecimientos de salud. Los cursos deberan contar como minimo con 40 horas lectivas.

2- OPERARIOS DE LIMPIEZA — 06 PERSONALES

Requisitos:
e 01 Capacitacién en Manejo y/o manipulacién de residuos sélidos hospitalarios (con mayor o igual
a 30 horas lectivas).
e 01 Capacitacion en Limpieza y Desinfeccion de Ambientes en Establecimientos de Salud (con

mayor o igual a 30 horas lectivas).



https://enlinea.sunedu.gob.pe/
https://titulosinstitutos.minedu.gob.pe/
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e 01 Capacitacion en Limpieza y Desinfeccion de Tanques Sépticos y/o Reservorios de Agua para
Consumo Humano (con mayor o igual a 30 horas lectivas).

Acreditacién:

Se acreditara con copia simple de [CONSIGNAR CONSTANCIAS, CERTIFICADOS, U OTROS
DOCUMENTOS].

Importante

Se podra acreditar la capacitacion mediante certificados de estudios de postgrado,
considerando que cada crédito del curso que acredita la capacitacion equivale a dieciséis
horas lectivas, segun la normativa de la materia.

B.2

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

PROFESIONAL DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO AMBIENTE (SSOMA) — 01
PERSONAL

Requisitos:

DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA MINIMO en la supervisién de actividades de limpieza
6 manejo de residuos sélidos; en hospitales y/o centro de salud y/o clinicas y/o consultorios médicos
y/o rellenos sanitarios y/o plantas de tratamiento de residuos soélidos y/o centros médicos publicos
y/o privados.

LO9,KI,OPERARIOS DE LIMPIEZA — 06 PERSONALES

Requisitos:

SEIS (06) MESES de experiencia minima en servicios de limpieza en establecimientos de salud y/o
hospitales y/o clinicas y/o centro de salud y/o instituto especializado y/o consultorios médicos y/o
centros médicos publicos y/o privados.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el coémputo del tiempo de dicha
experiencia sélo se considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia
simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra
documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

Importante

e Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del personal
clave, el cargo desempefiado, el plazo de la prestacion indicando el dia, mes y afio de inicio y
culminacion, el nombre de la Entidad u organizacion que emite el documento, la fecha de
emision y nombres y apellidos de quien suscribe el documento

e En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la experiencia
adquirida por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe considerar el mes
completo.

e Se considerara aquella experiencia que no tenga una antigiiedad mayor a veinticinco (25) afios
anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas.

e Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los
documentos presentados la denominaciéon del cargo o puesto no coincida literalmente con
aquella prevista en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades que realizé el
personal corresponden con la funcion propia del cargo o puesto requerido en las bases.




/

[UNIDAD TERRITORIAL DE SALUD SATIPO — UTES SATIPQ]
[ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 006-2024-OEC-RSS — PRIMERA CONVOCATORIA]

C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/. 373,380.00 [TRESCIENTOS
SETENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS OCHENTA con 00/100 Soles], por la contratacion de servicios
de limpieza en Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud*? publicas o privadas, durante los ocho
(8) afios anteriores a la fecha de la presentacién de ofertas que se computaran desde la fecha de la
conformidad o emisién del comprobante de pago, segun corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicion de micro y pequefia empresa,
se acredita una experiencia de S/. 31,115.00 [TREINTA 'Y UN MIL CIENTO QUINCE con 00/100 Soles],
por la contratacion de servicios de limpieza en Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud*® piblicas
o privadas, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se
computaran desde la fecha de la conformidad o emisién del comprobante de pago, segln corresponda.
En el caso de consorcios, todos los integrantes deben contar con la condicion de micro y pequefia
empresa.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u 6rdenes de
servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (i) comprobantes de pago cuya
cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de abono, reporte
de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite
el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago'*, correspondientes a un maximo

de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion, se
debe acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumira que los comprobantes
acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la evaluacion, las
veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en
la Especialidad

En el caso de servicios de ejecucion periddica o continuada, solo se considera como experiencia la parte
del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de
ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos
comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de
consorcio o0 el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las
obligaciones que se asumié en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia
proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccién convocados antes del
20.09.2012, la calificacion se cefiird al método descrito en la Directiva “Participacion de Proveedores
en Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las
obligaciones equivale al porcentaje de participacion de la promesa de consorcio o del contrato de
consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacion se
presumird que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

12 De acuerdo con el articulo 7 del Decreto Legislativo N° 1158, que dispone medidas destinadas al fortalecimiento y cambio de
denominacion de la Superintendencia Nacional de Aseguramiento en Salud, las Instituciones Prestadoras de Servicios de
Salud son aquellos establecimientos de salud y servicios médicos de apoyo, publicos, privados o mixtos, creados o por crearse,
que realizan atencion de salud con fines de prevencién, promocion, diagnéstico, tratamiento y/o rehabilitacion; asi como
aquellos servicios complementarios o auxiliares de la atencién médica, que tienen por finalidad coadyuvar en la prevencion,
promocion, diagnoéstico, tratamiento y/o rehabilitacion de la salud.

13 |bidem.

14 Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucion N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:
“... el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser

considerado como una acreditacion que produzca fehaciencia en relacion a que se encuentra cancelado. Admitir ello

equivaldria a considerar como vélida la sola declaracién del postor afirmando que el comprobante de pago ha sido

cancelado”

()

“Situacién diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término “cancelado” o

‘pagado’] supuesto en el cual si se contaria con la declaracién de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera

reconocerse la validez de la experiencia”.
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Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en
caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo acompaniar la
documentacién sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganizacion
societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, 6rdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se encuentre
expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcién del contrato, de
emision de la orden de servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segin corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la Experiencia

del Postor en la Especialidad

Importante

e Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en
los documentos presentados la denominacion del objeto contractual no coincida
literalmente con el previsto en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades
que ejecuto el postor corresponden a la experiencia requerida.

e En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes que se
hayan comprometido, segun la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto materia de la
convocatoria, conforme a la Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio en las
Contrataciones del Estado”.

Importante

Si como resultado de una consulta u observacion corresponde precisarse 0 ajustarse el
requerimiento, se solicita la autorizacion del area usuaria y se pone de conocimiento de tal hecho
a la dependencia que aprobé el expediente de contratacion, de conformidad con el numeral 72.3
del articulo 72 del Reglamento.

Los requisitos de calificacion determinan si los postores cuentan con las capacidades necesarias

para ejecutar el contrato, lo que debe ser acreditado documentalmente, y no mediante declaracion
jurada.
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CAPITULO IV
FACTORES DE EVALUACION

La evaluacién se realiza sobre la base de cien (100) puntos.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacién de las ofertas, se considera

lo siguiente:
FACTOR DE EVALUACION PUNTAJE / METODOLOGIA PARA SU ASIGNACION
A. PRECIO
Evaluacion: La evaluacion consistird en otorgar el maximo puntaje a la oferta de

precio mas bajo y otorgar a las demas ofertas puntajes inversamente
Se evaluara considerando el | proporcionales a sus respectivos precios, segln la siguiente férmula:
precio ofertado por el postor.
Pi = Omx PMP
Acreditacién: Oi

Se acreditard mediante el |i= Oferta
documento que contiene el precio | Pi= Puntaje de la oferta a evaluar

de la oferta (Anexo N° 6). Oi=Precio i _
Om= Precio de la oferta mas baja

PMP=Puntaje méaximo del precio

[De 98] puntos

OTROS FACTORES DE EVALUACION [Hasta 22] puntos
B. PROTECCION SOCIAL Y DESARROLLO HUMANO
Evaluacion: (Maximo 2 puntos)
Se evaluara que el postor cuente con una (1) practica de | Acredita una (1) de las practicas de
proteccion social o desarrollo humano. proteccion social o desarrollo humano.
[2] puntos
En caso que el postor se presente en consorcio, cada uno
de sus integrantes, debe acreditar alguna de las practicas | No acredita ninguna practica de proteccion
de proteccién social o desarrollo humano. social o desarrollo humano.
0 puntos
B.1 Practica:
Certificacion como “Empresa segura, libre de violencia y discriminacién contra la mujer”
Acreditacion:
Copia simple del documento del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables (MIMP) que lo reconoce
como una de las empresas que obtuvo la marca de certificacion “Empresa segura, libre de violencia y
discriminacion contra la mujer” en la dltima edicion ( )
B.2 Préctica:
Contratacion de personas con discapacidad
Acreditacion:
Copia simple de la constancia de inscripcién vigente en el Registro de Empresas Promocionales para
Personas con Discapacidad (REPPCD) del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo.'®
Importante

Los factores de evaluacion elaborados por el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion,
segun corresponda, son objetivos y guardan razonabilidad y proporcionalidad con el objeto de la contratacion.
Asimismo, estos no pueden calificar con puntaje el cumplimiento de los Términos de Referencia ni los requisitos
de calificacion.

15 Lainscripcion en el REPPCD tiene una vigencia de doce meses, a cuyo vencimiento queda sin efecto de manera automatica.
Antes de su vencimiento, puede ser renovado.
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

Importante

De resultar indispensable, puede incluirse clausulas adicionales o la adecuacion de las propuestas
en el presente documento, las que en ningun caso pueden contemplar disposiciones contrarias a la
normativa vigente ni a lo sefialado en este capitulo.

Conste por el presente documento, la contratacion del servicio de[CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA], que celebra de una parte [CONSIGNAR EL NOMBRE

DE LA ENTIDAD], en adelante LA ENTIDAD, con RUC N°[......... ], con domicilio legal en [......... 1
representada por [.............. ], identificado con DNI N° [......... ], y de oftra parte
[ , con RUC N° ... ], con domicilio legal en
[ ], inscrita en la Ficha N° [........................... ] Asiento N° [...............]]
del Registro de Personas Juridicas de la ciudad de [.................. ], debidamente representado po
su Representante Legal, [.................ccoeevveiiieeeee ], cOn DNEN® [, ], segun poder
inscrito en la Ficha N° [.............. ], Asiento N° [............ ] del Registro de Personas Juridicas de la
ciudad de [............ ], a quien en adelante se le denominara EL CONTRATISTA en los términos y

condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Confecha [.......coocveninnnn. ], el érgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccién,
segun corresponda, adjudicé la buena pro de la ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°
[CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION] para la
contratacién de [CONSIGNAR LA DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA], a [INDICAR
NOMBRE DEL GANADOR DE LA BUENA PRO], cuyos detalles e importe constan en los
documentos integrantes del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO )
El presente contrato tiene por objeto [CONSIGNAR EL OBJETO DE LA CONTRATACION].

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO], que incluye
todos los impuestos de Ley.

Este monto comprende el costo del servicio, todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones,
pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier
otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion del servicio materia del presente
contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO?¢

LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestacién a EL CONTRATISTA en [INDICAR MONEDA],
en [INDICAR LA PERIODICIDAD Y OTRAS DISPOSICIONES ESTABLECIDAS PARA EL PAGO,
SEGUN CORRESPONDA, luego de la recepcion formal y completa de la documentacion
correspondiente, segun lo establecido en el articulo 171 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacion debera hacerlo en un
plazo que no excedera de los siete (7) dias de producida la recepcion, salvo que se requiera
efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacion, en cuyo caso la
conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho
funcionario.

LA ENTIDAD debe efectuar el pago dentro de los diez (10) dias calendario siguientes de otorgada
la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen las condiciones establecidas en el
contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario competente.
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En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, podra adicionarse la informacion que resulte pertinente
a efectos de generar el pago.
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Previo al pago, la Entidad verifica el cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales por
parte del CONTRATISTA para con los trabajadores destacados en la Entidad.

En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortuito o fuerza
mayor, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido
en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de su Reglamento, los
gue se computan desde la oportunidad en que el pago debid efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION

El plazo de ejecucion del presente contrato es de [........ ], el mismo que se computa desde
[CONSIGNAR S| ES DEL DIA SIGUIENTE DEL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO,
DESDE LA FECHA QUE SE ESTABLEZCA EN EL CONTRATO O DESDE LA FECHA EN QUE
SE CUMPLAN LAS CONDICIONES PREVISTAS EN EL CONTRATO PARA EL INICIO DE LA
EJECUCION, DEBIENDO INDICAR LAS MISMAS EN ESTE ULTIMO CASO].

Importante para la Entidad

De preverse en los Términos de Referencia la ejecucion de actividades de instalacion, implementacion
u otros que deban realizarse de manera previa al inicio del plazo de ejecucién, se debe consignar lo
siguiente:

“El plazo para la [CONSIGNAR LAS ACTIVIDADES PREVIAS PREVISTAS EN LOS TERMINOS DE

REFERENCIA] es de [............ ], el mismo que se computa desde [INDICAR CONDICION CON LA
QUE DICHAS ACTIVIDADES SE INICIAN].”

Incorporar a las bases o eliminar, segin corresponda.

Importante para la Entidad

En el caso de contratacion de prestaciones accesorias, se puede incluir la siguiente clausula:

CLAUSULA ...: PRESTACIONES ACCESORIAS"’

“Las prestaciones accesorias tienen por objeto [CONSIGNAR EL OBJETO DE LAS PRESTACIONES
ACCESORIAS].

El monto de las prestaciones accesorias asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTOQ], que incluye
todos los impuestos de Ley.

El plazo de ejecucién de las prestaciones accesorias es de [........ ], el mismo que se computa desde
[CONSIGNAR SI ES DEL DIA SIGUIENTE DEL CUMPLIMIENTO DE LAS PRESTACIONES
PRINCIPALES, DESDE LA FECHA QUE SE ESTABLEZCA EN EL CONTRATO O DESDE LA FECHA
EN QUE SE CUMPLAN LAS CONDICIONES PREVISTAS EN EL CONTRATO PARA EL INICIO DE
LA EJECUCION DE LAS PRESTACIONES ACCESORIAS, DEBIENDO INDICAR LAS MISMAS EN
ESTE ULTIMO CASQ].

[DE SER EL CASO, INCLUIR OTROS ASPECTOS RELACIONADOS A LA EJECUCION DE LAS
PRESTACIONES ACCESORIAS].”

Incorporar a las bases o eliminar, segin corresponda

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

El presente contrato esta conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asi como los
documentos derivados del procedimiento de seleccidon que establezcan obligaciones para las
partes.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS
EL CONTRATISTA entregd al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,
solidaria, irrevocable, y de realizaciébn automatica en el pais al solo requerimiento, a favor de LA

17

De conformidad con la Directiva sobre prestaciones accesorias, los contratos relativos al cumplimiento de la(s) prestacion(es)

principal(es) y de la(s) prestacion(es) accesoria(s), pueden estar contenidos en uno o dos documentos. En el supuesto que
ambas prestaciones estén contenidas en un mismo documento, estas deben estar claramente diferenciadas, debiendo
indicarse entre otros aspectos, el precio y plazo de cada prestacion.
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ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

e De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la [INDICAR EL TIPO
DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTO] emitida por
[SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE]. Monto que es equivalente al diez por ciento (10%) del
monto del contrato original, la misma que debe mantenerse vigente hasta la conformidad de la
recepcion de la prestacion.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, en el caso de contratos periddicos de prestacion de servicios en
general, si el postor ganador de la buena pro solicita la retencion del diez por ciento (10%) del
monto del contrato original como garantia de fiel cumplimiento de contrato, debe consignarse lo
siguiente:

“De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTOQO], a través de la retencion que debe

efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma

prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizaciéon del mismo.”
En el caso que corresponda, consignar lo siguiente:

e Garantia fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTO], a través
de la [INDICAR EL TIPO DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL
DOCUMENTO] emitida por [SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE], la misma que debe
mantenerse vigente hasta el cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, si el postor ganador de la buena pro solicita la retencion del diez por
ciento (10%) del monto del contrato de la prestacion accesoria como garantia de fiel cumplimiento
de prestaciones accesorias, debe consignarse lo siguiente:

“De fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la
retencion que debe efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero total de pagos a
realizarse, de forma prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo.”

Importante

De conformidad con el articulo 152 del Reglamento, no se constituira garantia de fiel cumplimiento del
contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, en contratos cuyos montos sean
iguales 0 menores a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00). Dicha excepcién también aplica a los
contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto del item
adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no supere el monto sefialado
anteriormente.

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucion de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere
renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto en el literal a) del numeral
155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Importante para la Entidad

Solo en el caso que la Entidad hubiese previsto otorgar adelanto, se debe incluir la siguiente clausula:

CLAUSULA NOVENA: ADELANTO DIRECTO

“LA ENTIDAD otorgar4 [CONSIGNAR NUMERO DE ADELANTOS A OTORGARSE] adelantos
directos por el [CONSIGNAR PORCENTAJE QUE NO DEBE EXCEDER DEL 30% DEL MONTO DEL

CONTRATO ORIGINAL] del monto del contrato original.

o/
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EL CONTRATISTA debe solicitar los adelantos dentro de [CONSIGNAR EL PLAZO Y OPORTUNIDAD
PARA LA SOLICITUD], adjuntando a su solicitud la garantia por adelantos mediante carta fianza o
poéliza de caucién acompafiada del comprobante de pago correspondiente. Vencido dicho plazo no
procedera la solicitud.

LA ENTIDAD debe entregar el monto solicitado dentro de [CONSIGNAR EL PLAZO] siguientes a la
presentacion de la solicitud del contratista.”

Incorporar a las bases o eliminar, segin corresponda.

CLAUSULA DECIMA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

La conformidad de la prestacion del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La conformidad sera otorgada por
[CONSIGNAR EL AREA O UNIDAD ORGANICA QUE OTORGARA LA CONFORMIDAD] en el
plazo maximo de [CONSIGNAR SIETE (7) DIAS O MAXIMO QUINCE (15) DIAS, EN CASO SE
REQUIERA EFECTUAR PRUEBAS QUE PERMITAN VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION] dias de producida la recepcion.

De existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el
sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de dos (2) ni mayor de ocho (8)
dias. Dependiendo de la complejidad o sofisticacidn de las subsanaciones a realizar el plazo para
subsanar no puede ser menor de cinco (5) ni mayor de quince (15) dias. Si pese al plazo otorgado,
EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la subsanacion, LA ENTIDAD puede otorgar al
CONTRATISTA periodos adicionales para las correcciones pertinentes. En este supuesto
corresponde aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento del plazo para subsanar.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no otorga la conformidad,
debiendo considerarse como no ejecutada la prestacion, aplicAndose la penalidad que corresponda
por cada dia de atraso.

CLAUSULA UNDECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente contrato, bajo sancién de quedar inhabilitado para contratar con el Estado
en caso de incumplimiento.

CLAUSULA DUODECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

El plazo maximo de responsabilidad del contratista es de [CONSIGNAR TIEMPO EN ANOS, NO
MENOR DE UN (1) ANQ] afio(s) contado a partir de la conformidad otorgada por LA ENTIDAD.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,
de acuerdo a la siguiente férmula:

0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =

Donde:

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacion de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este Gltimo caso la calificacion del retraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningln
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tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.

Importante

De haberse previsto establecer penalidades distintas a la penalidad por mora, incluir dichas
penalidades, los supuestos de aplicacion de penalidad, la forma de calculo de la penalidad para cada
supuesto y el procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto a penalizar, conforme el articulo
163 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segun corresponda; o si
fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucion de la garantia de fiel cumplimiento.

Estos dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto maximo equivalente al diez
por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debib ejecutarse.

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad por mora o el monto maximo para otras
penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 32.3 del articulo
32 y articulo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo 164 de su Reglamento. De
darse el caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Es causal de resolucion del contrato celebrado entre la Entidad y EL CONTRATISTA, la verificacion
por parte de la Entidad de algin incumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales de EL
CONTRATISTA. Ental caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165
del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
dafios y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacién correspondiente. Ello no obsta la
aplicacién de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que éstas correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratandose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los 6rganos de administracién, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo
7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacion al contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y ii) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas.

Finalmente, EL CONTRATISTA se compromete a no colocar a los funcionarios publicos con los
que deba interactuar, en situaciones refiidas con la ética. En tal sentido, reconoce y acepta la
prohibicién de ofrecerles a éstos cualquier tipo de obsequio, donacion, beneficio y/o gratificacion,
ya sea de bienes o servicios, cualquiera sea la finalidad con la que se lo haga.

©/
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CLAUSULA DECIMA SETIMA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Sélo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
en las directivas que emita el OSCE y demas normativa especial que resulte aplicable, seran de
aplicacién supletoria las disposiciones pertinentes del Codigo Civil vigente, cuando corresponda, y
demas normas de derecho privado.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS!®

Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del contrato se resuelven
mediante conciliacién o arbitraje, segin el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.
Facultativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacién dentro del
plazo de caducidad correspondiente, segun lo sefialado en el articulo 224 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un
acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del
contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de
su notificacion, segun lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45 de la Ley de Contrataciones
del Estado.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA VIGESIMA: DESCRIPCION DE LAS LABORES A REALIZARSE?®

[INCLUIR LA DESCRIPCION DE LAS LABORES A REALIZARSE, FUNDAMENTANDO LA
NATURALEZA TEMPORAL, COMPLEMENTARIA O ESPECIALIZADA DEL SERVICIO EN
RELACION CON EL GIRO DEL NEGOCIO DE LA ENTIDAD].

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: DEL PERSONAL DESTACADO A LA ENTIDAD?
Los términos del contrato del personal destacado a la ENTIDAD, de acuerdo con lo indicado en el
articulo 13 del Decreto Supremo N° 003-2002-TR, se detallan a continuacién:

. N° de . Fechainicial | Fecha final
Ord | Apellidos | Nombres | Documento | Cargo | Remuneracion
. i del destaque | del destaque
de identidad
1
2

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION
CONTRACTUAL

Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante
la ejecucion del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: [ieeiceeeineesineennnees |

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

La variacion del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacion no menor de quince (15) dias calendario.

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes

18

19
20

De acuerdo con el numeral 225.3 del articulo 225 del Reglamento, las partes pueden recurrir al arbitraje ad hoc cuando las
controversias deriven de procedimientos de seleccién cuyo valor estimado sea menor o igual a cinco millones con 00/100
soles (S/ 5 000 000,00).

De acuerdo con lo establecido en el numeral 26.2 del articulo 26 de la Ley N° 27626.

De acuerdo con lo establecido en el numeral 26.2 del articulo 26 de la Ley N° 27626
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lo firman por duplicado en sefial de conformidad en la ciudad de [................ ] al [CONSIGNAR
FECHA].
‘LA ENTIDAD” “EL CONTRATISTA”
Importante

Este documento puede firmarse digitalmente si ambas partes cuentan con firma digital, segun la
Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales?.

2L para mayor informacion sobre la normativa de firmas y certificados digitales ingresar a:
https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales

O/
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ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefores

[COI\[SIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCION,
SEGUN CORRESPONDA]

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA
JURIDICA],DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominacion o

Razo6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPEZ22 Si | No |
Correo electrénico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:

Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

1. Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

2. Solicitud de reduccidn de la oferta econémica.

3. Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato.

4. Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

5. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

6. Noatificacion de la orden de servicios?3

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo méximo de dos (2) dias

hébiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

La notificacion dirigida a la direccion de correo electrénico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

2 Esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en la

seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en consideracion, en caso el postor ganador de la buena pro solicite la retencién del diez por ciento (10%) del monto
del contrato original, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, en los contratos periddicos de prestacion de servicios, segin
lo sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Asimismo, dicha
informacién se tendra en cuenta en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento.
2 Cuando el monto del valor estimado del procedimiento o del item no supere los doscientos mil con 00/100 Soles
(S/ 200 000.00), en caso se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de servicios.
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Importante
Cuando se trate de consorcios, la declaracion jurada es la siguiente:

ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefiores

[CONSIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCION,
SEGUN CORRESPONDA]

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], representante comun del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE DEL
CONSORCIO], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que la
siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Datos del consorciado 1

Nombre, Denominacion o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE24 Si | No |
Correo electrénico :

Datos del consorciado 2

Nombre, Denominacion o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE2 Si | No |
Correo electronico :

Datos del consorciado ...

Nombre, Denominacion o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPEZ28 Si | No |
Correo electronico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:
| Correo electrénico del consorcio:

Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:
1. Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.
2. Solicitud de reduccion de la oferta econdmica.

% En los contratos periédicos de prestacion de servicios, esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del

Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en la seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link
http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se tendra en consideracién, en caso el consorcio ganador de la buena
pro solicite la retencién del diez por ciento (10%) del monto del contrato original, en calidad de garantia de fiel cumplimiento,
segun lo sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Asimismo, dicha
informacién se tendra en cuenta en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento. Para dichos
efectos, todos los integrantes del consorcio deben acreditar la condicién de micro o pequefia empresa.

% |bidem.

% |bidem.
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3.
4.

5.
6

Solicitud de subsanacién de los requisitos para perfeccionar el contrato.

Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

Notificacion de la orden de servicios?’

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
hébiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comun del consorcio

Importante

La notificacion dirigida a la direccién de correo electrénico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

27

Cuando el monto del valor estimado del procedimiento o del item no supere los doscientos mil con 00/1001 Soles
(S/ 200 000.00), en caso se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de servicios.

Q/
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ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Serfores

[CONSIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCION,
SEGUN CORRESPONDA]

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

Vi.

Vii.

No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcion, asi como a respetar el
principio de integridad.

No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccién ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi
como las disposiciones aplicables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

Participar en el presente proceso de contratacion en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacién, acuerdo, arreglo o convenio con ningun proveedor; y, conocer las disposiciones
del Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represion de
Conductas Anticompetitivas.

Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de seleccion.

Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacion que presento en el presente
procedimiento de seleccion.

Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccion y a
perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracién jurada, salvo que sea
presentada por el representante comun del consorcio.
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ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Serfores

[CONSIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCION,
SEGUN CORRESPONDA]

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
demas documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las
condiciones detalladas en dichos documentos, el postor que suscribe ofrece el servicio de
[CONSIGNAR EL OBJETO DE LA CONVOCATORIA], de conformidad con los Términos de Referencia
que se indican en el numeral 3.1 del Capitulo 1l de la seccion especifica de las bases y los documentos
del procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda

Importante

Adicionalmente, puede requerirse la presentacion de documentacion que acredite el cumplimiento
de los términos de referencia, conforme a lo indicado en el acapite relacionado al contenido de las
ofertas de la presente seccion de las bases.
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ANEXO N° 4
Modelo referencial de estructura de costos
Puesto Supervisor Operario
[CONSIGNAR EL [CONSIGNAR EL
Turno TURNO TURNO
CORRESPONDIENTE] | CORRESPONDIENTE]
Conceptos Costo Mensual Costo Mensual

I. Remuneracién

Remuneracion base

Asignacion familiar

Horas extras

Feriados

Bonificacién nocturna

Sub Total |

Il. Beneficios Sociales

Vacaciones

Gratificaciones

CTS

Otros (especificar)

Sub Total Il

lll. Aportes de la empresa

ESSALUD

Otros (especificar)

Sub Total lll

IV. Vestuario

Uniformes

Otros (especificar)

Sub Total IV

V. Gastos Generales

Gastos Administrativos

Otros gastos (especificar)

Sub Total V

VI. Utilidad

Total Mensual (I+11+1+IV+V+VI)

IGV

Total Mensual incluido IGV

RESUMEN DE COSTOS

N° Puesto Turno | Horario Cantidad | Precio Individual Sub Total
(A) (B) (AXB)

1 Supervisor

2 Operario

Costo total mensual

N° de meses

Costo total del servicio

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]
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Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segun corresponda

Importante para la Entidad

Esta estructura de costos es referencial. En ese sentido la Entidad puede incluir puestos y otros
conceptos en funcion a las caracteristicas y condiciones del objeto materia de contratacion.

Incluir o eliminar, segln corresponda

Importante

e De conformidad con lo establecido en el Pronunciamiento N° 420-2019/0SCE-DGR “Si bien
la empresa de intermediacion laboral puede contar con la calidad de MYPE, esta debera
ofertar a sus trabajadores con los beneficios laborales regulados bajo el régimen laboral
general, y no bajo el régimen laboral especial de las MYPES, a fin de lograr la equiparacién
de los derechos labores de los trabajadores destacados con los de la Entidad, conforme a la
normativa de la materia”.

e El postor ganador de la buena pro presenta la estructura de costos para el perfeccionamiento
del contrato debiendo incluir todos los conceptos que incidan en la ejecucién de la prestacion.




/ [UNIDAD TERRITORIAL DE SALUD SATIPO — UTES SATIPQ]
[ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 006-2024-OEC-RSS — PRIMERA CONVOCATORIA]

ANEXO N° 5

PROMESA DE CONSORCIO
(Solo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Serfores

[CONSIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCION,
SEGUN CORRESPONDA]

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presente.-

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
que dure el procedimiento de seleccién, para presentar una oferta conjunta a la ADJUDICACION
SIMPLIFICADA N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio,
de conformidad con lo establecido por el articulo 140 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, bajo las siguientes condiciones:

a) Integrantes del consorcio

1. [NOMBRE, DENOMINACIQN 0] RAZQN SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2].

b) Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR
NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comin del consorcio para
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccién, suscripcién y
ejecucion del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD].

Asimismo, declaramos que el representante comin del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

¢) Fijamos nuestro domicilio legal comunen[.........ccccccvvvveeeeennn. ]

d) Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes:

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL

[) 28
1 CONSORCIADO 1] [%]
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]
,  OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL [9%]%
" CONSORCIADO 2] 0
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]
TOTAL OBLIGACIONES 100%%°

28 Consignar Gnicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.
2 Consignar Unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

% Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes del consorcio.

@

/
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[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Consorciado 1 Consorciado 2
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1 Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
o de su Representante Legal o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad Tipo y N° de Documento de Identidad

Importante

De conformidad con el articulo 52 del Reglamento, las firmas de los integrantes del consorcio
deben ser legalizadas.
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Importante para la Entidad

En caso de la prestacién de servicios bajo el sistema a precios unitarios incluir el siguiente anexo:
Esta nota debera ser eliminada una vez culminada la elaboracién de las bases

ANEXO N° 6

PRECIO DE LA OFERTA

Sefores

[CONSIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCION,
SEGUN CORRESPONDA]

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]

Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

CONCEPTO CANTIDAD PRECIO UNITARIO PRECIO TOTAL

TOTAL

El precio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los tributos,
seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legislacién vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del
servicio a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracion legal, no
incluirdn en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda

Importante
e En caso de que el postor reduzca su oferta, segun lo previsto en el articulo 68 del Reglamento,
debe presentar nuevamente este Anexo.

e El postor que goce de alguna exoneracion legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo
materia de la exoneracion, debiendo incluir el siguiente texto:

“Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACIONY".

Importante para la Entidad
= En caso de procedimientos segun relacion de items, consignar lo siguiente:
“El postor puede presentar el precio de su oferta en un solo documento o documentos
independientes, en los items que se presente”.

= En caso de contrataciones que conllevan la ejecucion de prestaciones accesorias, consignar lo
siguiente:
“El postor debe detallar en el precio de su oferta, el monto correspondiente a la prestacion

principal y las prestaciones accesorias”.
Incluir o eliminar, segun corresponda
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Importante para la Entidad

En caso de la prestacion de servicios bajo el sistema a suma alzada incluir el siguiente anexo:
Esta nota debera ser eliminada una vez culminada la elaboracién de las bases

ANEXO N° 6

PRECIO DE LA OFERTA

Sefores

[CONSIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCION,
SEGUN CORRESPONDA]

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

CONCEPTO PRECIO TOTAL

TOTAL

El precio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los tributos,
seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del
servicio a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracion legal, no
incluirdn en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda

Importante

e El postor debe consignar el precio total de la oferta, sin perjuicio que, de resultar favorecido con
la buena pro, presente el detalle de precios unitarios para el perfeccionamiento del contrato.

e En caso de que el postor reduzca su oferta, segun lo previsto en el articulo 68 del Reglamento,
debe presentar nuevamente este Anexo.

e El postor que goce de alguna exoneracion legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo
materia de la exoneracion, debiendo incluir el siguiente texto:

“Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACION]’.

Importante para la Entidad

= En caso de procedimientos segun relacion de items, consignar lo siguiente:
“El postor puede presentar el precio de su oferta en un solo documento o documentos
independientes, en los items que se presente’.

= En caso de contrataciones que conllevan la ejecucion de prestaciones accesorias, consignar
lo siguiente:
“El postor debe detallar en el precio de su oferta, el monto correspondiente a la prestacion

principal y las prestaciones accesorias’.
Incluir o eliminar, segun corresponda
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Importante para la Entidad

En caso de la prestacion de servicios bajo el esquema mixto de suma alzada y precios unitarios
incluir el siguiente anexo:

Esta nota debera ser eliminada una vez culminada la elaboracién de las bases

ANEXO N° 6

PRECIO DE LA OFERTA

Sefores

[CONSIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCION,
SEGUN CORRESPONDA]

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

OFERTA A PRECIOS UNITARIOS DE LOS COMPONENTES SIGUIENTES:

CONCEPTO CANTIDAD PRECIO UNITARIO COSTO

Monto del componente a precios unitarios

OFERTA A SUMA ALZADA DE LOS COMPONENTES SIGUIENTES:

CONCEPTO PRECIO TOTAL

Monto del componente a suma alzada

Monto total de la oferta

El precio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los tributos,
seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del
servicio a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracion legal, no
incluirdn en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segln corresponda
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Importante

El postor debe consignar en su oferta los precios unitarios de los componentes previstos para
este sistema en el presente anexo y por un monto fijo integral de los componentes previstos a
suma alzada.

En caso de que el postor reduzca su oferta, segln lo previsto en el articulo 68 del Reglamento,
debe presentar nuevamente este Anexo.

El postor que goce de alguna exoneracion legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo
materia de la exoneracion, debiendo incluir el siguiente texto:

“Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACIONY".

Importante para la Entidad

En caso de procedimientos segun relacion de items, consignar lo siguiente:
“El postor puede presentar el precio de su oferta en un solo documento o documentos
independientes, en los items que se presente”.

En caso de contrataciones que conllevan la ejecucion de prestaciones accesorias, consignar lo
siguiente:

“El postor debe detallar en el precio de su oferta, el monto correspondiente a la prestacién
principal y las prestaciones accesorias”.

Incluir las disposiciones, segin corresponda. Una vez culminada la elaboracion de las bases, las notas que no se
incorporen deben ser eliminadas
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Importante para la Entidad

Si durante la fase de actos preparatorios, las Entidades advierten que es posible la participacion de
proveedores que gozan del beneficio de la exoneracion del IGV prevista en la Ley N° 27037, Ley de
Promocién de la Inversion en la Amazonia, incluir el siguiente anexo:

Esta nota debera ser eliminada una vez culminada la elaboracién de las bases
ANEXO N° 7

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES PARA LA APLICACION DE LA
EXONERACION DEL IGV

Sefores

[CONSIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCION,
SEGUN CORRESPONDA]

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTQ]
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento que gozo del beneficio de la exoneracion del IGV
previsto en la Ley N° 27037, Ley de Promocion de la Inversién en la Amazonia, dado que cumplo con
las condiciones siguientes:

1.- Que el domicilio fiscal de la empresa®! se encuentra ubicada en la Amazonia y coincide con el lugar
establecido como sede central (donde tiene su administracion y lleva su contabilidad);

2.- Que la empresa se encuentra inscrita en las Oficinas Registrales de la Amazonia (exigible en caso
de personas juridicas);

3.- Que, al menos el setenta por ciento (70%) de los activos fijos de la empresa se encuentran en la
Amazonia; y

4.- Que la empresa no presta servicios fuera de la Amazonia.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]
Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

Cuando se trate de consorcios, esta declaracion jurada sera presentada por cada uno de los
integrantes del consorcio, salvo que se trate de consorcios con contabilidad independiente, en cuyo
caso debe ser suscrita por el representante comun, debiendo indicar su condicién de consorcio con
contabilidad independiente y el nUmero de RUC del consorcio.

81 En el articulo 1 del “Reglamento de las Disposiciones Tributarias contenidas en la Ley de Promocion de la Inversion en la

Amazonia” se define como “empresa” a las “Personas naturales, sociedades conyugales, sucesiones indivisas y personas
consideradas juridicas por la Ley del Impuesto a la Renta, generadoras de rentas de tercera categoria, ubicadas en la
Amazonia. Las sociedades conyugales son aquéllas que ejerzan la opcion prevista en el Articulo 16 de la Ley del Impuesto
ala Renta.”
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ANEXO N° 8

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Sefores

[CONSIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCION, SEGUN CORRESPONDA]

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presente.-

Mediante el presente, el suscrito detalla la siguiente EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD:

FECHA DEL | FECHA DE LA MONTO
N° CONTRATO / OIS/ TIPO DE
OBJETO DEL CONTRATO |CONFORMIDAD EXPERIENCIA FACTURADO
[¢) 35
A CliEniE CONTRATO CRIFRDERNTE 212 OCP DE SER EL PROVENIENTE3* DE: HIGIN ZD RS CAMBI% ACUMULADO
PAGO C 33 VENTA 37
ASO

1
2
3
4

32 Se refiere a la fecha de suscripcion del contrato, de la emision de la Orden de Servicios o de cancelacién del comprobante de pago, segin corresponda.

3 Unicamente, cuando la fecha del perfeccionamiento del contrato, sea previa a los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de ofertas, caso en el cual el postor debe acreditar que la

conformidad se emitié dentro de dicho periodo.

3 Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo
acompaiiar la documentacion sustentatoria correspondiente. Al respecto, segun la Opinién N° 216-2017/DTN “Considerando que la sociedad matriz y la sucursal constituyen la misma persona juridica,
la sucursal puede acreditar como suya la experiencia de su matriz”. Del mismo modo, segun lo previsto en la Opinién N° 010-2013/DTN, “... en una operacién de reorganizacién societaria que
comprende tanto una fusiébn como una escision, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad incorporada o absorbida, que se extingue producto de la fusion;
asimismo, si en virtud de la escision se transfiere un bloque patrimonial consistente en una linea de negocio completa, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad
escindida, correspondiente a la linea de negocio transmitida. De esta manera, la sociedad resultante podra emplear la experiencia transmitida, como consecuencia de la reorganizacién societaria

antes descrita, en los futuros procesos de seleccion en los que participe”.

% Se refiere al monto del contrato ejecutado incluido adicionales y reducciones, de ser el caso.

% El tipo de cambio venta debe corresponder al publicado por la SBS correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de la emisién de la Orden de Servicios o de cancelacion del comprobante

de pago, segun corresponda.

87 Consignar en la moneda establecida en las bases.




/ [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]

o FECHA DEL | FECHA DE LA MONTO
w | cuewte | OBIETODEL | oo iNTEDE |CONTRATO|CONFORMIDAD _EXPERENCIA | \iongpa | IMpPoRTES | CamBio |FACTURADO
PAGO CASO® VENTA 37
5
6
7
8
9
10
20
TOTAL

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda




/ [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTQ]

ANEXO N° 9

DECLARAQION JURADA
(NUMERAL 49.4 DEL ARTICULO 49 DEL REGLAMENTO)

Serfores
[CONSIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCION,
SEGUN CORRESPONDA]

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA PERSONA JURIDICA] como consecuencia de una reorganizacion societaria,
no se encuentra en el supuesto establecido en el numeral 49.4 del articulo 49 del Reglamento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

A efectos de cautelar la veracidad de esta declaracion, el postor puede verificar la informacion de
la Relacion de Proveedores Sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Estado con Sancién
Vigente en http://portal.osce.gob.pe/rnp/content/relaciéon-de-proveedores-sancionados.

También le asiste dicha facultad al érgano encargado de las contrataciones o al 6rgano de la
Entidad al que se le haya asignado la funcién de verificacion de la oferta presentada por el postor
ganador de la buena pro.




[CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTQ]

Importante para la Entidad

En el caso de contratacién de servicios en general que se presten fuera de la provincia de Lima y Callao
cuyo valor estimado no supere los doscientos mil con 00/100 Soles (S/ 200,000.00) o el procedimiento
de seleccion segun relacion de item no supere dicho monto, se debe considerar el siguiente anexo:

Esta nota debera ser eliminada una vez culminada la elaboracién de las bases.

ANEXO N° 10

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL DIEZ POR CIENTO (10%) POR SERVICIOS PRESTADOS
FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA'Y CALLAO
(DE SER EL CASO, SOLO PRESENTAR ESTA SOLICITUD EN EL ITEM [CONSIGNAR EL N° DEL
ITEM O ITEMS CUYO VALOR ESTIMADO NO SUPERA LOS DOSCIENTOS MIL SOLES (S/
200,000.00])

Sefores

[CONSIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCION,
SEGUN CORRESPONDA]

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], solicito la asignacion de la bonificacion del diez por ciento (10%) sobre el
puntaje total en [DE SER EL CASO, CONSIGNAR EL iTEM O ITEMS, SEGUN CORRESPONDA, EN
LOS QUE SE SOLICITA LA BONIFICACION], debido a que mi representada se encuentra domiciliada
en [CONSIGNAR DOMICILIO DEL POSTOR], la que esta ubicada en la provincia [CONSIGNAR
PROVINCIA O PROVINCIA COLINDANTE AL LUGAR EN EL QUE SE PRESTARA EL SERVICIO, LA
QUE PODRA PERTENECER O NO AL MISMO DEPARTAMENTO O REGION]

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

e Para asignar la bonificacién, el 6rgano encargado de las contrataciones o comité de seleccion,
segun corresponda, verifica el domicilio consignado por el postor en el Registro Nacional de
Proveedores (RNP).

e Para que el postor pueda acceder a la bonificacion, debe cumplir con las condiciones
establecidas en el literal f) del articulo 50 del Reglamento.




[CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTQ]

Importante

Cuando se trate de consorcios, la declaracion jurada es la siguiente:

ANEXO N° 10

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL DIEZ POR CIENTO (10%) POR SERVICIOS PRESTADOS
FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA Y CALLAO
(DE SER EL CASO, SOLO PRESENTAR ESTA SOLICITUD EN EL ITEM [CONSIGNAR EL N° DEL
iTEM O ITEMS CUYO VALOR ESTIMADO NO SUPERA LOS DOSCIENTOS MIL SOLES (S/
200,000.00])

Sefores

[CONSIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCION,
SEGUN CORRESPONDA]

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presente.-

Mediante el presente el que se suscribe, [................. ], representante comun del consorcio
[CONSIGNAR EL NOMBRE DEL CONSORCIQ], solicito la asignacion de la bonificacion del diez por
ciento (10%) sobre el puntaje total en [CONSIGNAR EL ITEM O ITEMS, SEGUN CORRESPONDA, EN
LOS QUE SE SOLICITA LA BONIFICACION] debido a que los domicilios de todos los integrantes del
consorcio se encuentran ubicados en la provincia o provincias colindantes donde se ejecuta la
prestacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comun del consorcio

Importante

e Para asignar la bonificacion, el érgano encargado de las contrataciones o comité de seleccion,
segun corresponda, verifica el domicilio consignado de los integrantes del consorcio, en el
Registro Nacional de Proveedores (RNP).

e Para que un consorcio pueda acceder a la bonificacién, cada uno de sus integrantes debe
cumplir con las condiciones establecidas en el literal f) del articulo 50 del Reglamento.




/

[CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTQ]

ANEXO N° 11

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL CINCO POR CIENTO (5%) POR TENER LA CONDICION DE

MICRO Y PEQUENA EMPRESA

Serfores

[CONSIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCION,
SEGUN CORRESPONDA]

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], solicito la asignacién de la bonificacion del cinco por ciento (5%) sobre el
puntaje total obtenido, debido a que mi representada cuenta con la condicion de micro y pequefia
empresa.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segun corresponda

Importante

Para asignar la bonificacion, el 6rgano encargado de las contrataciones o comité de seleccion,
segun corresponda, verifica la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en
la seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link

Para que un consorcio pueda acceder a la bonificacion, cada uno de sus integrantes debe
cumplir con la condicién de micro y pequefia empresa.



http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/

/

[CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTQ]

ANEXO N° 12

AUTORIZACION DE NOTIFICACION DE LA DECISION DE LA ENTIDAD SOBRE LA
SOLICITUD DE AMPLIACION DE PLAZO MEDIANTE MEDIOS ELECTRONICOS DE
COMUNICACION

(DOCUMENTO A PRESENTAR EN EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO)

Sefores

[CONSIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCION,
SEGUN CORRESPONDA]

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor adjudicado y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN
CASO DE SER PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], autorizo que durante la
ejecucion del contrato se me notifique al correo electronico [INDICAR EL CORREO ELECTRONICO]
lo siguiente:

v Notificacion de la decisién de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacién de plazo.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln
corresponda

Importante

La notificacién de la decision de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacién de plazo se efectla
por medios electronicos de comunicacidn, siempre que se cuente con la autorizacion
correspondiente y sea posible obtener un acuse de recibo a través del mecanismo utilizado.




