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SIMBOLOGIA UTILIZADA:

N° | Simbolo Descripcién
1 [ABC] / [ ] La informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados debe ser
completada por la Entidad durante la elaboracién de las bases.
Es una indicacién, o informacién que deberd ser completada por la
2 [ABC] / [ ] Entidad con posterioridad al otorgamiento de la buena pro para el caso
Tt especifico de la elaboracién de la PROFORMA DEL CONTRATO; o por los
proveedores, en el caso de los ANEXOS de la oferta.
3 Importante Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el comité
s Abc de seleccién y por los proveedores.
Advertencia . . e .z
4 Se refiere a advertencias a tener en cuenta por el comité de seleccién y
e Abc por los proveedores.
Importante para la Entidad Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el comité
5 de seleccién y deben ser eliminadas una vez culminada la elaboracién de
° Xyz las bases.

CARACTERISTICAS DEL DOCUMENTO:

Las bases estdndar deben ser elaboradas en formato WORD, y deben tener las siguientes caracteristicas:

N° | Caracteristicas Parametros
1 Mdrgenes Superior : 2.5 cm Inferior: 2.5 cm
9 Izquierda: 2.5 cm Derecha: 2.5 cm
2 Fuente Arial
Normal: Para el contenido en general
3 Estilo de Fuente Cursiva: Para el encabezado y pie de pagina
Para las Consideraciones importantes (ltem 3 del cuadro anterior)
4 Color de Fuente Automdtico: Para el contenido en general
Azul : Para las Consideraciones importantes (ltem 3 del cuadro anterior)
16 : Para las dos primeras hojas de las Secciones General y Especifica
11 : Para el nombre de los Capitulos.
5 Tamafio de Letra 10 : Para el cuerpo del docur}1enfo en qenercl
9 : Para el encabezado y pie de pdgina
Para el contenido de los cuadros, pudiendo variar, segin la necesidad
8 : Para las Notas al pie
Justificada: Para el contenido en general y notas al pie.
6 Alineacién Centrada : Para la primera pdging, los titulos de las Secciones y nombres
de los Capitulos)
Interlineado Sencillo
. Anterior : 0
8 Espaciado Posterior : O
9 Subrayado Para los nombres de las Secciones y para resaltar o hacer hincapié en algin
concepto
INSTRUCCIONES DE USO:

1. Una vez registrada la informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados en gris, el texto deberd
quedar en letra tamafio 10, con estilo normal, sin formato de negrita y sin sombrear.

2. La nota IMPORTANTE no puede ser modificada ni eliminada en la Seccién General. En el caso de la Seccidn
Especifica debe seguirse la instruccién que se indica en dicha nota.

Elaboradas en agosto 2021
Modificadas en diciembre 2021, junio y octubre 2022
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DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista, deben conducir su actuacion conforme a los principios previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracién al OSCE y a la Secretaria
Técnica de la Comisién de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento
segln corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusion
y corrupcion por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y
demas actores que participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a la Secretaria Técnica de la Comision
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas
gue se presenten durante el proceso de contratacion, en los términos del Decreto Legislativo N°
1034, "Ley de Represién de Conductas Anticompetitivas”, o norma que la sustituya, asi como las
demas normas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista del proceso de contratacién deben permitir al OSCE o a la Secretaria Técnica de
la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI el acceso a la informacion referida
a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucién de posiciones
gue se requieran, entre otras formas de colaboracion.
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SECCION GENERAL

DISPOSICIONES COMUNES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(ESTA SECCION NO DEBE SER MODIFICADA EN NINGUN EXTREMO, BAJO SANCION DE NULIDAD)
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CAPITULO|

ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1.1.

1.2.

1.38.

1.4.

REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se esta
haciendo referencia a la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y cuando se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

CONVOCATORIA

Se realiza a través de su publicacién en el SEACE de conformidad con lo sefialado en el articulo
54 del Reglamento, en la fecha sefialada en el calendario del procedimiento de seleccién,
debiendo adjuntar las bases y resumen ejecutivo.

REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se realiza conforme al articulo 55 del Reglamento. En el caso de un
consorcio, basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

Importante

Para registrarse como participante en un procedimiento de seleccion convocado por las
Entidades del Estado Peruano, es necesario que los proveedores cuenten con inscripcion
vigente y estar habilitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra
el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor
informacion, se puede ingresar a la siguiente direccién electronica: www.rnp.gob.pe.

Los proveedores que deseen registrar su participacion deben ingresar al SEACE utilizando
su Certificado SEACE (usuario y contrasefia). Asimismo, deben observar las instrucciones
sefaladas en el documento de orientacion “Guia para el registro de participantes
electronico” publicado en https://lwww2.seace.gob.pe/.

En caso los proveedores no cuenten con inscripcion vigente en el RNP y/o se encuentren
inhabilitados o suspendidos para ser participantes, postores y/o contratistas, el SEACE
restringird su registro, quedando a potestad de estos intentar nuevamente registrar su
participacion en el procedimiento de seleccion en cualquier otro momento, dentro del plazo
establecido para dicha etapa, siempre que haya obtenido la vigencia de su inscripcion o
guedado sin efecto la sancién que le impuso el Tribunal de Contrataciones del Estado.

FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La formulacion de consultas y observaciones a las bases se efectia de conformidad con lo
establecido en los numerales 72.1y 72.2 del articulo 72 del Reglamento.

Importante

No pueden formularse consultas ni observaciones respecto del contenido de una ficha de
homologacion aprobada, aun cuando el requerimiento haya sido homologado parcialmente
respecto a las caracteristicas técnicas y/o requisitos de calificacion y/o condiciones de ejecucion.
Las consultas y observaciones que se formulen sobre el particular, se tienen como no
presentadas.

Y



http://www.rnp.gob.pe/
http://www.seace.gob.pe/
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1.5. ABSOLUCION DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

La absolucion de consultas, observaciones e integracion de las bases se realizan conforme a
las disposiciones previstas en los numerales 72.4 y 72.5 del articulo 72 del Reglamento.

Importante

¢ No se absolveran consultas y observaciones a las bases que se presenten en forma fisica.

e Cuando exista divergencia entre lo indicado en el pliego de absolucion de consultas y
observaciones y la integracion de bases, prevalece lo absuelto en el referido pliego; sin
perjuicio, del deslinde de responsabilidades correspondiente

1.6. ELEVACION AL OSCE DEL PLIEGO DE ABSOLUCION DE CONSULTAS Y
OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

Los cuestionamientos al pliego de absolucion de consultas y observaciones asi como a las
bases integradas por supuestas vulneraciones a la normativa de contrataciones, a los principios
que rigen la contrataciéon publica u otra normativa que tenga relacién con el objeto de la
contratacion, pueden ser elevados al OSCE de acuerdo a lo indicado en los numerales del 72.8
al 72.11 del articulo 72 del Reglamento.

La solicitud de elevacion para emision de Pronunciamiento se presenta ante la Entidad, la cual
debe remitir al OSCE el expediente completo, de acuerdo a lo sefialado en el articulo 124 del
TUO de la Ley 27444, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, al dia hébil siguiente
de recibida dicha solicitud.

Advertencia

La solicitud de elevacion al OSCE de los cuestionamientos al pliego de absolucion de consultas
y observaciones, asi como a las Bases integradas, se realiza de manera electrénica a través del
SEACE, a partir de la oportunidad en que establezca el OSCE mediante comunicado.

Importante

Constituye infraccién pasible de sancion segun lo previsto en el literal n) del numeral 50.1 del
articulo 50 de la Ley, presentar cuestionamientos maliciosos 0 manifiestamente infundados al
pliego de absolucion de consultas y/u observaciones.

1.7. FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS
Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 del Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, segun la Ley
N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales?). Los demas documentos deben ser visados
por el postor. En el caso de persona juridica, por su representante legal, apoderado o
mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona natural, por este o su apoderado.
No se acepta el pegado de la imagen de una firma o visto. Las ofertas se presentan foliadas.

Importante

e Los formularios electrénicos que se encuentran en el SEACE y que los proveedores deben
llenar para presentar sus ofertas, tienen caracter de declaracién jurada.

1 Para mayor informacion sobre la normativa de firmas y certificados digitales ingresar a:
e https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales

/
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1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

e En caso lainformacién contenida en los documentos escaneados que conforman la oferta no
coincida con lo declarado a través del SEACE, prevalece la informacion declarada en los
documentos escaneados.

¢ No se tomaran en cuenta las ofertas que se presenten en fisico a la Entidad.

PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS

El participante presentara su oferta de manera electrénica a través del SEACE, desde las 00:01
horas hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en el cronograma del
procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que conforman
la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda
ser descargado y su contenido sea legible.

Importante

Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar mas de un
consorcio en un procedimiento de seleccidon, o en un determinado item cuando se trate de
procedimientos de seleccidn segun relacion de items.

En la apertura electrénica de la oferta, el comité de seleccion, verifica la presentacion de lo
exigido en la seccién especifica de las bases, de conformidad con el numeral 73.2 del articulo
73 del Reglamento y determina si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y
condiciones de los Términos de Referencia, detallados en la seccién especifica de las bases.
De no cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

EVALUACION DE LAS OFERTAS

La evaluacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en el articulo 74 del
Reglamento.

El desempate mediante sorteo se realiza de manera electrénica a través del SEACE.

CALIFICACION DE OFERTAS

La calificacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en los numerales 75.1y 75.2
del articulo 75 del Reglamento.

SUBSANACION DE LAS OFERTAS

La subsanacion de las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 60 del Reglamento. El
plazo que se otorgue para la subsanacién no puede ser inferior a un (1) dia hébil.

La solicitud de subsanacion se realiza de manera electronica a través del SEACE y sera
remitida al correo electrénico consignado por el postor al momento de realizar su inscripcion en
el RNP, siendo su responsabilidad el permanente seguimiento de las notificaciones a dicho
correo. La notificacion de la solicitud se entiende efectuada el dia de su envio al correo
electrénico.

La presentacion de las subsanaciones se realiza a través del SEACE. No se tomara en cuenta
la subsanacion que se presente en fisico a la Entidad.
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1.12.

1.13.

1.14.

RECHAZO DE LAS OFERTAS

Previo al otorgamiento de la buena pro, el comité de seleccion revisa las ofertas econémicas
qgue cumplen los requisitos de calificacion, de conformidad con lo establecido para el rechazo
de ofertas, previsto en el articulo 68 del Reglamento, de ser el caso.

De rechazarse alguna de las ofertas calificadas, el comité de seleccién revisa el cumplimiento
de los requisitos de calificacion de los postores que siguen en el orden de prelacién, en caso
las hubiere.

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Definida la oferta ganadora, el comité de seleccion otorga la buena pro, mediante su publicacion
en el SEACE, incluyendo el cuadro comparativo y las actas debidamente motivadas de los
resultados de la admision, no admision, evaluacion, calificacion, descalificacion, rechazo y el
otorgamiento de la buena pro.

CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

Cuando se hayan presentado dos (2) o mas ofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce a los ocho (8) dias habiles siguientes de la notificacién de su otorgamiento, sin que los
postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacion.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se produce
el mismo dia de la notificacion de su otorgamiento.

El consentimiento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil
siguiente de producido.

Importante

Una vez consentido el otorgamiento de la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones
o el 6rgano de la Entidad al que se haya asignado tal funcion realiza la verificacion de la oferta
presentada por el postor ganador de la buena pro conforme lo establecido en el numeral 64.6 del
articulo 64 del Reglamento.
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CAPITULO I
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

2.1.

2.2.

RECURSO DE APELACION

A través del recurso de apelacién se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrollo
del procedimiento de seleccién hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

El recurso de apelacion se presenta ante y es resuelto por el Tribunal de Contrataciones del
Estado.

Los actos que declaren la nulidad de oficio, la cancelacion del procedimiento de seleccion y
otros actos emitidos por el Titular de la Entidad que afecten la continuidad de este, se impugnan
ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

Importante

e Una vez otorgada la buena pro, el comité de seleccién, esta en la obligacion de permitir el
acceso de los participantes y postores al expediente de contratacion, salvo la informacién
calificada como secreta, confidencial o reservada por la normativa de la materia, a méas tardar
dentro del dia siguiente de haberse solicitado por escrito.

Luego de otorgada la buena pro no se da a conocer las ofertas cuyos requisitos de calificacién
no fueron analizados y revisados por el comité de seleccion.

e A efectos de recoger la informacion de su interés, los postores pueden valerse de distintos
medios, tales como: (i) la lectura y/o toma de apuntes, (ii) la captura y almacenamiento de
imagenes, e incluso (iii) pueden solicitar copia de la documentacién obrante en el expediente,
siendo que, en este Ultimo caso, la Entidad deber& entregar dicha documentacion en el menor
tiempo posible, previo pago por tal concepto.

e El recurso de apelacion se presenta ante la Mesa de Partes del Tribunal o ante las oficinas
desconcentradas del OSCE.

PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacién contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad
a ella se interpone dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes de haberse notificado el
otorgamiento de la buena pro.

La apelacién contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la buena pro, contra
la declaracion de nulidad, cancelacion y declaratoria de desierto del procedimiento, se interpone
dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes de haberse tomado conocimiento del acto que se
desea impugnar.
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CAPITULO Il
DEL CONTRATO

3.2.1.

3.2.2.

@

3.2.3.

3.1. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Los plazos y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realiza conforme a lo indicado en
el articulo 141 del Reglamento.

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar los documentos
sefialados en el articulo 139 del Reglamento y los previstos en la seccién especifica de las bases.
3.2. GARANTIAS

Las garantias que deben otorgar los postores y/o contratistas, segln corresponda, son las de fiel
cumplimiento del contrato y por los adelantos.

GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe
entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiento del mismo por una suma
equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato original. Esta se mantiene
vigente hasta la conformidad de la recepcién de la prestacién a cargo del contratista.

GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones que conllevan la ejecucién de prestaciones accesorias, tales
como mantenimiento, reparacién o actividades afines, se otorga una garantia adicional
por una suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato de la
prestacion accesoria, la misma que debe ser renovada periddicamente hasta el
cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

Importante

En los contratos derivados de procedimientos de seleccién por relacion de items, cuando el
monto del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual
0 menor a doscientos mil con 00/100 Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar
garantia de fiel cumplimiento de contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones
accesorias, conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

En los contratos periédicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades
con las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel
cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por
la Entidad durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo, conforme lo
establecen los numerales 149.4 y 149.5 del articulo 149 del Reglamento y numeral 151.2
del articulo 151 del Reglamento.

GARANTIA POR ADELANTO

En caso se haya previsto en la seccién especifica de las bases la entrega de adelantos, el
contratista debe presentar una garantia emitida por idéntico monto conforme a lo
estipulado en el articulo 153 del Reglamento.

3.3. REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de
realizacion automatica en el pais, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser
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3.4,

3.5.

emitidas por empresas que se encuentren bajo la supervisién directa de la Superintendencia de
Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y que cuenten con
clasificacion de riesgo B o superior. Asimismo, deben estar autorizadas para emitir garantias; o
estar consideradas en la (ltima lista de bancos extranjeros de primera categoria que
periddicamente publica el Banco Central de Reserva del Per.

Importante

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro y/o contratista cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion
y eventual ejecucién, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

Advertencia

Los funcionarios de las Entidades no deben aceptar garantias emitidas bajo condiciones
distintas a las establecidas en el presente numeral, debiendo tener en cuenta lo siguiente:

1. La clasificadora de riesgo que asigna la clasificacién a la empresa que emite la garantia
debe encontrarse listada en el portal web de la SBS (http://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/clasificadoras-de-riesgo).

2. Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cual es la
clasificacion vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a la fecha
de emision de la garantia.

3. Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglamento, la clasificacién de riesgo
B, incluye las clasificaciones B+ y B.

4. Sila empresa que otorga la garantia cuenta con mas de una clasificacion de riesgo emitida
por distintas empresas listadas en el portal web de la SBS, bastard que en una de ellas
cumpla con la clasificacion minima establecida en el Reglamento.

En caso exista alguna duda sobre la clasificacion de riesgo asignada a la empresa emisora
de la garantia, se deberéa consultar a la clasificadora de riesgos respectiva.

De otro lado, ademas de cumplir con el requisito referido a la clasificacion de riesgo, a efectos
de verificar si la empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para emitir garantias,
debe revisarse el portal web de dicha Entidad (http://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/relacion-de-empresas-gue-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza).

Los funcionarios competentes deben verificar la autenticidad de la garantia a través de los
mecanismos establecidos (consulta web, teléfono u otros) por la empresa emisora.

EJECUCION DE GARANTIAS

La Entidad puede solicitar la ejecucion de las garantias conforme a los supuestos contemplados
en el articulo 155 del Reglamento.

ADELANTOS

La Entidad puede entregar adelantos directos al contratista, los que en ningln caso exceden en

conjunto del treinta por ciento (30%) del monto del contrato original, siempre que ello haya sido
previsto en la seccién especifica de las bases.



http://www.sbs.gob.pe/sistema-financiero/clasificadoras-de-riesgo
http://www.sbs.gob.pe/sistema-financiero/clasificadoras-de-riesgo
http://www.sbs.gob.pe/sistema-financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza
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3.6.

3.7.

3.8.

PENALIDADES

3.6.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto
del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso, de conformidad con el articulo 162 del Reglamento.

3.6.2. OTRAS PENALIDADES

La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral
precedente, segun lo previsto en el articulo 163 del Reglamento y lo indicado en la seccién
especifica de las bases.

Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar
cada una un monto méaximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del item que debio ejecutarse.

INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Las causales para la resolucion del contrato, seran aplicadas de conformidad con el articulo 36
de la Ley y 164 del Reglamento.

PAGOS

El pago se realiza después de ejecutada la respectiva prestacion, pudiendo contemplarse pagos
a cuenta, segun la forma establecida en la seccion especifica de las bases o en el contrato.

La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los diez (10)
dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen
las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario
competente.

La conformidad se emite en un plazo méaximo de siete (7) dias de producida la recepcién, salvo
que se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacién, en cuyo
caso la conformidad se emite en un plazo méaximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad del
funcionario que debe emitir la conformidad.

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizara de acuerdo a lo
que se indique en el contrato de consorcio.

Advertencia

3.9.

En caso de retraso en los pagos a cuenta o pago final por parte de la Entidad, salvo que se
deba a caso fortuito o fuerza mayor, esta reconoce al contratista los intereses legales
correspondientes, de conformidad con el articulo 39 de la Ley y 171 del Reglamento, debiendo
repetir contra los responsables de la demora injustificada.

DISPOSICIONES FINALES

Todos los demas aspectos del presente procedimiento no contemplados en las bases se regiran
supletoriamente por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones legales vigentes.
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS
INSTRUCCIONES INDICADAS)
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CAPITULO |
GENERALIDADES

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

ENTIDAD CONVOCANTE

Nombre . Servicio Nacional Forestal y de Fauna Silvestre - SERFOR

RUC N° : 20562836927

Domicilio legal :Av. Javier Prado Oeste N° 2442 Urb. Orrantia, Magdalena del
Mar - Lima.

Teléfono: © 225-9005 Anexo 1424

Correo electrénico: : /

OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El presente procedimiento de seleccion tiene por objeto la CONTRATACION DEL SERVICIO DE
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA LAS INSTALACIONES DE LA SEDE CENTRAL DEL
SERVICIO NACIONAL FORESTAL Y DE FAUNA SILVESTRE - SERFOR.

EXPEDIENTE DE CONTRATACION

El expediente de contratacion fue aprobado mediante Formato N° 02 con nimero de aprobacion
N° 012-2024-SERFOR-OGA, de fecha 02 de diciembre del 2024.

FUENTE DE FINANCIAMIENTO
Recursos Ordinarios - R.O.

Importante

La fuente de financiamiento debe corresponder a aquella prevista en la Ley de Equilibrio Financiero
del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal en el cual se convoca el procedimiento de
seleccion.

SISTEMA DE CONTRATACION

El presente procedimiento se rige por el sistema de SUMA ALZADA, de acuerdo con lo
establecido en el expediente de contratacion respectivo.

DISTRIBUCION DE LA BUENA PRO

No corresponde.

ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El alcance de la prestacion esta definido en el Capitulo 11l de la presente seccion de las bases.
PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Los servicios materia de la presente convocatoria se prestaran en el plazo de treinta y seis (36)
meses, contados a partir de la suscripcién del Acta de instalacion del servicio. El Acta de
instalacion del servicio, se realizara dentro de los tres (03) dias calendario contados a partir del

dia siguiente de suscrito el contrato en concordancia con lo establecido en el expediente de
contratacion.



mailto:atrujillo@serfor.gob.pe
mailto:oga119@serfor.gob.pe

-

.

SERVICIO NACIONAL FORESTAL Y DE FAUNA SILVESTRE - SERFOR
CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-SERFOR-1 — Bases Integradas

1.9.

1.10.

COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES

Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de las bases, para cuyo
efecto deben cancelar S/ 5.00 soles en la Caja de la Entidad, sito en Av. Javier Prado Oeste N°

2442 - Urb. Orrantia, Magdalena del Mar, horario de 8:30 a 13:45 horas de manera presencial.

Importante

El costo de entrega de un ejemplar de las bases no puede exceder el costo de su reproduccion.

BASE LEGAL

Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto
Publico. Ley N° 31953, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024.

Ley N° 31954, Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2024. - Ley N° 31955, Ley de Endeudamiento del Sector Publico para el Afio Fiscal
2024.

Decreto Supremo N° 082-2019-EF, Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225, Ley de
Contrataciones del Estado, en adelante “la Ley”.

Decreto Supremo N° 344-2018-EF, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30225 - Ley de
Contrataciones del Estado y modificatorias aprobadas mediante Decreto Supremo N° 377-
2019-EF, Decreto Supremo N° 168-2020-EF, Decreto Supremo N° 250-2020-EF, Decreto
Supremo N° 162-2021-EF, Decreto Supremo N° 234-2022-EF, Decreto Supremo N° 308-
2022- EF, Decreto Supremo N° 167-2023-EF y Decreto Supremo N° 51-2024-EF, en adelante
“el Reglamento”.

Ley N° 27806 - Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica. - Ley N° 27444- Ley
del Procedimiento Administrativo General.

Ley N° 29763, Ley Forestal y de Fauna Silvestre, en adelante la Norma, que en el articulo 13°
Crea el Servicio Nacional Forestal y Fauna Silvestre - SERFOR, como organismo técnico
especializado, con personeria juridica de derecho publico interno y pliego presupuestal
adscrito al Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego.

Ley N° 27815, Ley de Cddigo de Etica de la Funcion Publica. - Decreto Supremo N° 021-
2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27806, Ley de Transparencia
y de Acceso a la Informacién Publica.

Resolucién N° 014-2019-OSCE/PRE, que aprueba la Directiva N° 002-2019-OSCE/CD “Plan
Anual de Contrataciones” y modificatoria.

Ley N° 27626 - Ley que regula la actividad de las empresas especiales de servicios y de las
cooperativas de trabajadores.

Reglamento de la Ley N° 27626, aprobado por Decreto Supremo N° 003-2002-TR, que
establece disposiciones para la aplicacién de las Leyes N° 27626 y 27696, que regulan la
Actividad de las Empresas Especiales de Servicios y de las Cooperativas de Trabajadores.
Decreto Legislativo N° 1213 — Decreto legislativo que regula los servicios de seguridad
privada Ley-N© 28879 - Ley de-Servicios-de-Seguridad-Privada.?

Decreto Supremo N° 005-2023-IN Reglamento del Decreto Legislativo N° 1213 que regula los

servicios de seguridad privada. Decreto-Supremo-N2-003-2011-IN-Reglamento-delatey-de
L X . 3

Resolucion de Superintendencia N° 424-2017-SUCAMEC, que aprueba la Directiva N° 010-
2017-SUCAMEC que establece las caracteristicas, especificaciones y uso de uniformes,
emblemas, distintivos e implementos del personal de seguridad privada.

Ley N° 29783 - Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Decreto Supremo N° 005-2012-TR - Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el
Trabajo.

Decreto Legislativo N° 688 - Ley de Consolidacién de Beneficios Sociales.

Decreto de Urgencia N° 044-2019, que establece medidas para fortalecer la proteccion de
salud y vida de los trabajadores.

Ley N° 30102-Ley que dispone medidas preventivas contra los efectos nocivos para la salud
por la exposicidn prolongada a la radiacion solar.

Resolucién Ministerial N° 1424-2003-IN-1701, que aprueba la Directiva N° 001-2003- IN-1707

2 En concordancia con la absolucion N° 01, 24, 43, 73 y 238 del Pliego de Absolucion
3 En concordancia con la absolucion N© 01, 24, 43, 73 y 238 del Pliego de Absolucion
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gue establece Disefio, Caracteristicas, Técnicas, Distintivos, Implementos y Uso del Uniforme
del Personal que presta Servicios de Seguridad Privada.

- Decreto Supremo N° 013-2013-PRODUCE, Texto Unico Ordenado de la Ley de Impulso al
Desarrollo Productivo y al Crecimiento Empresarial.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.
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CAPITULO Il
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1.CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Segun el cronograma de la ficha de seleccidon de la convocatoria publicada en el SEACE.

Importante

De conformidad con la vigesimosegunda Disposicién Complementaria Final del Reglamento, en
caso la Entidad (Ministerios y sus organismos publicos, programas o proyectos adscritos) haya
difundido el requerimiento a través del SEACE siguiendo el procedimiento establecido en dicha
disposicion, no procede formular consultas u observaciones al requerimiento.

2.2.CONTENIDO DE LAS OFERTAS

La oferta contendra, ademas de un indice de documentos?, la siguiente documentacion:

2.2.1. Documentacién de presentacion obligatoria

2.21.1. Documentos parala admision de la oferta

a)

b)

c)

d)

e)

Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)
Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento anélogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, segun corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de
los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segun
corresponda.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan
prohibidas de exigir a los administrados o usuarios la informacion que puedan
obtener directamente mediante la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2
y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa medida, si la Entidad es usuaria de la
Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE® y siempre que el servicio web
se encuentre activo en el Catdlogo de Servicios de dicha plataforma, no
correspondera exigir el certificado de vigencia de poder y/o documento nacional de
identidad.

Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento.
(Anexo N° 2)

Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en
el numeral 3.1 del Capitulo Il de la presente seccién. (Anexo N° 3)

Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se
consigne los integrantes, el representante comun, el domicilio comdn y las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)

4 La omision del indice no determina la no admision de la oferta.

> Para mayor informacion de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/



https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/
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f)  El precio de la oferta en Soles. Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.

El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con
dos (2) decimales.

g)

h)

Importante

e El comité de seleccion verifica la presentacion de los documentos requeridos. De no
cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

e En caso de requerir estructura de costos o analisis de precios, esta se presenta para el
perfeccionamiento del contrato.

2.2.1.2. Documentos para acreditar los requisitos de calificacion

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de Calificacion”
gue se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo 11l de la presente seccién de las bases.

2.2.2. Documentacion de presentaciéon facultativa:

No Aplica.

Advertencia

El comité de seleccion no podré exigir al postor la presentacion de documentos que no hayan
sido indicados en los acapites “Documentos para la admision de la oferta”, “Requisitos de
calificaciéon” y “Factores de evaluacion”.

2.3. REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar el
contrato:

a) Carta Fianza para la Garantia de fiel cumplimiento del contrato.

b) Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes de
ser el caso.

c) Cadigo de cuentainterbancaria (CCl) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el nimero
de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior.

d) Copiade lavigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que cuenta
con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

e) Copia de DNI del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso de

¢ Se suprime en concordancia con la absoluciéon N° 61, 222, 234 y 247 del Pliego de Absolucion.
7 Se suprime en concordancia con la absoluciéon N° 223, 234 y 248 del Pliego de Absolucion.

° $ Se suprime en concordancia con la absolucién N© 21, 62, 224, 235 y 249 del Pliego de Absolucion.




/ SERVICIO NACIONAL FORESTAL Y DE FAUNA SILVESTRE - SERFOR
CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-SERFOR-1 — Bases Integradas

persona juridica.

f)  Domicilio para efectos de la notificacion durante la ejecucion del contrato.

g) Autorizacién de notificacion de la decision de la Entidad sobre la solicitud de ampliacién de
plazo mediante medios electronicos de comunicaciéon®. (Anexo N° 10)

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan prohibidas de
exigir a los administrados o usuarios la informacién que puedan obtener directamente mediante
la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa
medida, si la Entidad es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDEX®y
siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catalogo de Servicios de dicha plataforma,
no correspondera exigir los documentos previstos en los literales e), f) y k), segun corresponda.

h) Copia del carnet del personal de seguridad (SUCAMEC) vigente.

i) Copia de la licencia de uso de arma de fuego vigente emitida por SUCAMEC (solo para el
personal requerido con arma de fuego).

j)  Copia legible del DNI.

k) Copia legible del Certificado Unlco Laboral para—personas—adultas - CERTIADULTO-—o

, que precise en la parte que corresponde “SIN
ANTECEDENTES”; de no contar con d|cho documento, se debe presentar en original los
Certificados de Antecedentes penales, Antecedentes judiciales y Antecedentes policiales.

[) Copialegible del Certificado de Salud correspondiente la evaluacion fisica mental, las mismas
que podra ser emitidas por una instituciéon publica o privada autorizada por el MINSA. También
se podra presentar el Examen Médico Ocupacional (EMO), emitido por la institucién publica
o privada que esté autorizado por el MINSA. Seré valido cuando se especifique en el resultado
lo siguiente:

- Para Buena Salud Fisica corresponde Examen Médico “Apto” (Firmado por el médico
responsable)

- Para Buena Salud Mental corresponde Examen Mental “Apto” (Firmado por el médico
psiquiatra)

m) Declaracion Jurada de contar con secundaria completa como minimo.

n) Copia del certificado o constancia de capacitacién en funciones de vigilancia privada, primeros
auxilios, defensa personal, lucha contra incendios, manejo de extintores. (El curso de
capacitaciéon podra ser brindado por la propia empresa de seguridad privada, a través de
instructores inscritos y acreditados en SUCAMEC o Institucién autorizada por SUCAMEC.
En atencién a ello, los certificados de capacitacién deben ser expedidos a nombre de quien
realizd la capacitacién, conjuntamente con el Instructor acreditado ante la SUCAMEC).

0) Declaracién Jurada de no haber sido suspendido por falta grave, indisciplina o deshonestidad,
ni tener referencias negativas de otro centro de trabajo.

p) Documento que acredite tener conocimiento basico en computacion e informatica (para el
superwsor)

Q)

he#as—leeﬂ#as EspeC|aI|zaC|on en Adm|n|straC|on de Segurldad Integral o] aﬂnes ala Segurldad
Integral con un minimo de 120 horas lectivas, impartidos por personas naturales o juridicas
gue cuenten con todas las competencias legales para brindar la capacitacién, se acreditara
con copia del certificado de estudios y/o constancia'?. (solamente para el supervisor).

r)  Relacion del personal que prestara el servicio, consignando sus nombres y apellidos, N° de
Documento de identidad, cargo, remuneracién y periodo del destaque.

s) Declaracién Jurada por agente, en el cual se precise que no ha sido separado de las FFAA o
PNP por medidas disciplinarias.

t) Copia simple del documento a través del cual conste que realiz6 el tramite de comunicacion

En tanto se implemente la funcionalidad en el SEACE, de conformidad con la Primera Disposicion Complementaria Transitoria
del Decreto Supremo N° 234-2022-EF.

Para mayor informacién de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/

En concordancia con la absolucién N© 92 del Pliego de Absolucién
En concordancia con la absolucion N© 97, 136 y 154 del Pliego de Absolucion
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aa)

bb)

de la apertura de sucursales, oficinas, centros de trabajo, u otros establecimientos y de
desarrollo de sus actividades, de las empresas que desarrollan actividades de Intermediacién
Laboral, de corresponder.

Copia del Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo, debidamente aprobado.

Pdliza(s) de Seguro, segun lo detallado en el numeral 15 de los Términos de Referencia del
Capitulo Il de la presente Seccién.

Declaracion jurada de compromiso conteniendo informacion del tipo y color del uniforme de
los agentes y supervisor, asi como el cronograma de entrega.

Documentos que acrediten el cumplimiento del perfil de personal asignado conforme a lo
establecido en el numeral 8 del presente Término de Referencia.

Estructura de costos por tipo de agente, turno y frecuencia, segun lo adjudicado en el presente
procedimiento.

Supervisor de Seguridad: Debera estar debidamente registrado/a ante la SUCAMEC como
supervisor, de conformidad a lo establecido en el articulo 27 del Decreto Legislativo 1213 y
Articulo 66 del DECRETO SUPREMO N° 005-2023-IN, Decreto Supremo que aprueba el
Reglamento del Decreto Legislativo N° 1213, Decreto Legislativo que regula los servicios de
seguridad privada. Copia simple, impresién web o documento que acredite dicho registro
debera ser presentado para el perfeccionamiento de contrato?s.

Deberé presentar el certificado o constancia de capacitacién en armas de acuerdo al numeral
12 literal k) del Capitulo Il de las Bases. Dicho documento puede ser acreditado por la misma
empresa con las firmas del Gerente General y del Instructor SUCAMEC4

Se debera presentar la respectiva Resolucién de autorizacién del Ministerio de Transportes y
Comunicaciones para el uso de radio comunicacién portatil, y el pago de canon respectivo?®

Importante

En caso que el postor ganador de la buena pro sea un consorcio, las garantias que presente
este para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante la ejecucion contractual, de ser
el caso, ademas de cumplir con las condiciones establecidas en el articulo 33 de la Ley y el
articulo 148 del Reglamento, deben consignar expresamente el nombre completo o la
denominacién o razén social de los integrantes del consorcio, en calidad de garantizados, de
lo contrario no podran ser aceptadas por las Entidades. No se cumple el requisito antes
indicado si se consigna Unicamente la denominacion del consorcio, conforme lo dispuesto en
la Directiva “Participacién de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

En los contratos periddicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades
con las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel
cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por
la Entidad durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo, conforme lo
establece el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.
Para dicho efecto los postores deben encontrarse registrados en el REMYPE, consignando
en la Declaracion Jurada de Datos del Postor (Anexo N° 1) o en la solicitud de retencién de la
garantia durante el perfeccionamiento del contrato, que tienen la condicion de MYPE, lo cual
sera verificado por la Entidad en el link http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2
opcidn consulta de empresas acreditadas en el REMYPE.

e En los contratos derivados de procedimientos de seleccién por relaciéon de items, cuando el

monto del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual o
menor a doscientos mil con 00/100 Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia
de fiel cumplimiento de contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias,
conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

Importante

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
ejecucion, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

14

3 En concordancia con la absoluciéon N° 40 del Pliego de Absolucion.
En concordancia con la absolucion N° 67 del Pliego de Absolucion.

Q ' En concordancia con la absoluciéon N° 163 y 229 del Pliego de Absolucion.
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e De conformidad con el Reglamento Consular del Pert aprobado mediante Decreto Supremo N°
076-2005-RE para que los documentos publicos y privados extendidos en el exterior tengan
validez en el Per(, deben estar legalizados por los funcionarios consulares peruanos y
refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Perd, salvo que se trate de
documentos publicos emitidos en paises que formen parte del Convenio de la Apostilla, en
cuyo caso bastara con que estos cuenten con la Apostilla de la Haya?.

e La Entidad no puede exigir documentacién o informacion adicional a la consignada en el
presente numeral para el perfeccionamiento del contrato.

2.4. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

2.5.

El contrato se perfecciona con la suscripcidn del documento que lo contiene. Para dicho efecto el
postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento, debe
presentar la documentacién requerida en mesa de partes del SERFOR ubicado en Av. Javier Prado
Oeste N° 2442 Urb. Orrantia, Magdalena del Mar - Lima, horario de 8:30 a 13:45 horas de manera
presencial. De ser el caso también podra presentar los documentos de manera electronica a través
de mesa de partes virtual de SERFOR;:

Importante

En el caso de procedimientos de seleccion por relacion de items, se puede perfeccionar el contrato
con la suscripciéon del documento o con la recepcion de una orden de servicios, cuando el monto
del valor estimado del item no supere los doscientos mil con 00/100 Soles (S/ 200,000.00).

FORMA DE PAGO

La Entidad realizara el pago de la contraprestacion pactada a favor del contratista en forma
mensual.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe
contar con toda la siguiente documentacion:

- Previo informe del responsable en Servicios Generales y la firma del director de la Oficina de
Abastecimiento emitiendo la conformidad de la prestacion efectuada.

- Comprobante de pago conforme a lo sefialado en las obligaciones y responsabilidades del
contratista.

Dicha documentacion se debe presentar en mesa de partes del SERFOR ubicado en Av. Javier
Prado Oeste N° 2442 Urb. Orrantia, Magdalena del Mar - Lima, horario de 8:30 a 13:45 horas de
manera presencial. De ser el caso también podra presentar los documentos de manera electrénica
a través de mesa de partes virtual de SERFOR:

Consideraciones especiales:
Pago del primer mes de servicio

Adicionalmente, para el pago del primer mes del servicio, EL CONTRATISTA debe presentar la
totalidad de los siguientes documentos:

- Copia simple del documento que acredite la presentacion del contrato suscrito con la Entidad
ante la Autoridad Administrativa de Trabajo?’.

- Copia simple del documento que acredite la presentacion del contrato suscrito con la Entidad
ante la Superintendencia Nacional de Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y
Explosivos de Uso Civil - SUCAMEC, segun lo establecido en el Reglamento de la Ley de
servicios de seguridad privada (DL 1213) aprobado mediante Decreto Supremo N°

16

Segun lo previsto en la Opinién N° 009-2016/DTN.

"7 En caso no se haya registrado el contrato oportunamente, correspondera presentarlo con el segundo pago.

©/
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° 18
- Copia simple de los contratos suscritos con los trabajadores destacados a la Entidad?®.

Pagos a partir del segundo mes de servicio

A fin de verificar el cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales por parte de EL
CONTRATISTA, en mérito a lo establecido en el D.S. N° 003-2002-TR, a partir del segundo mes
de servicio, EL CONTRATISTA debe presentar obligatoriamente los siguientes documentos:

- Copiade la Planilla Mensual de Pagos - PLAME del mes anterior y constancia de presentacion.

- Copia de la planilla de aportes previsionales cancelado del mes anterior.

- Copia de las boletas de pago del mes anterior, de todos los trabajadores destacados a la
Entidad, asi como la respectiva copia del documento de depdsito bancario que acredite el pago.

- Copia de los documentos que acrediten el depésito de la CTS y pago de gratificaciones, cuando
corresponda

- Lista de asistencia del personal destacado del mes anterior, firmado por el supervisor del
servicio.

Las Entidades pueden verificar que las empresas contratistas tienen a sus trabajadores en la
planilla electrénica a través del aplicativo implementado por la SUNAFIL “Chequea tu contratista”
( ). En el caso de consorcios, el trabajador puede integrar la planilla de alguno
de los consorciados o del consorcio con contabilidad independiente.

Pago del ultimo mes de servicio

Para el pago del Ultimo mes del servicio, EL CONTRATISTA debe presentar los documentos
sefialados en el subtitulo precedente, tanto del mes anterior como del mes en que se realiza el
Gltimo pago.

Nota. - El contratista debera presentar la documentacién para el tramite de pago dentro de los
Diez (10)?° einee-{05) primeros dias calendarios de vencido el plazo mensual del servicio.

REAJUSTE DE LOS PAGOS

Durante la vigencia del contrato los precios se mantendran fijos y no estaran sujetos a reajuste
alguno, salvo que el Gobierno Nacional apruebe el incremento de la remuneracién minima vital,
En estos casos, el SERFOR reconocerd la parte directamente relacionada a la remuneracion y a
los beneficios sociales, que sean directamente afectados de acuerdo a Ley, siempre que el
contratista lo acredite debidamente y presente la respectiva estructura de costos.

Las Estructuras de Costos seran reajustadas cuando por mandato legal del Gobierno se varie la
Remuneracion Minima Vital (RMV), las tasas de Beneficios Sociales o Aportaciones de la
Empresa; siempre y cuando a Remuneracion Minima Mensual del personal designado para cubrir
los diferentes tipos de servicio se encuentren por debajo de la nueva Remuneracion Minima Vital,
y/o cuando el monto considerado en la asignacién familiar sea inferior al 10% de la RMV, en estos
casos el reajuste afectara Unicamente al rubro correspondiente, y no a las Utilidades, ni a los
gastos administrativos, ni a los gastos de uniformes y otros. De presentarse cualquier de los casos
indicados, en que la estructura de costos debe variar en funcion al reajuste decretado por el
Gobierno, el CONTRATISTA debera presentar su nueva estructura a la Oficina de Abastecimiento
para la validacion y tramite correspondiente.

'® Se actualiza en concordancia con la absolucion N° 01, 24, 43, 73 y 238 del Pliego de Absolucién
19 En caso que durante la ejecucion del contrato se produzca el reemplazo del personal destacado, el contratista debe remitir a la Entidad el
contrato suscrito con el trabajador destacado reemplazante, junto con la documentacion que presente para el pago del mes que

corresponda.

?* En concordancia con la absolucion N© 09, 48, 216 y 227 del Pliego de Absolucion
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CAPITULO Il
REQUERIMIENTO

Importante

De conformidad con el numeral 29.8 del articulo 29 del Reglamento, el area usuaria es responsable
de la adecuada formulacion del requerimiento, debiendo asegurar la calidad técnica y reducir la
necesidad de su reformulacion por errores o deficiencias técnicas que repercutan en el proceso de
contratacion.

3.1. TERMINOS DE REFERENCIA

i 0
B8
]

‘Drecenio de la lgualdad de Dportunidades para Mujeres y Hombres®

lon ¥ consohdacion de la economéa paniana

TERMINOS DE REFERENCIA

CONTRATACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA LAS INSTALACIONES DEL SERVICIO
NACIONAL
FORESTAL Y DE FALNA SILVESTRE- SERFOR

1 DEPENDENCIA SOLICITANTE
(Oficina de Abastecimiento

2. DENOMINACION DE LA CONTRATACION
Servicio de Seguridad y Vigilancia para las instalaciones del Servicio Nacional Forestal y de
Fauna Silvesire - SERFOR.

3 FINALIDAD PUBLICA
Brindar saguridad a los usuanios v personal que presta senicios en las oficinas administrativas de
la sede central y sedes ubicadas en |a ciudad de Lima del SERFOR; asi como, salvaguardar los
bienes patrimoniales del Estado gue administra el SERFOR, y que sirven para cumiplir
adecuadamente sus funciones.

4. ACTIVIDAD VINCULADA AL POI
Gestidn y seguimiento de la alencion logistica en la insfitucion.

3. OBJETIVO GEMERAL
Se requiere ka confratacidn de una empresa especializada que brinde el Senvicio de Segundad v
Vigilancia para sus instalaciones de |a sede cenfral y sedes ubicadas en |a ciudad de Lima, a fin de
custodiar v brindar la segunidad especializada de los benes muebles patrimoniales, ademas de la
infraestrectura y de nuesiros colaboradores durante la ejececitn de sus acfividades.

6. DESCRIPCION DEL SERVICIO
6.1 ALCANCES DEL SERVICIO:

6.1.1. EISERFOR, requiere contar con los servicios de una empresa de seguridad v vigilancia
que disponga una coberura eficiente para la custodia v proteccién de los bienes

SERFOR muebles & inmuebleg, azi como el perzonal del SERFOR, en el mbito de la sede cantral
- v sedes ubicadas en la ciudad de Lima, deberd comprender, entre otras, las siguientas
e symmpare o actividades:
L - CONSIDERACIONES GENERALES
a) La emprasa efectuara la supenvision, control del sanvicio v del personal de la
entidad destacado en el local donde opera la sede ceniral v sedes ubicadas en
la cudad de Lima, debiendo acreditarse & implementar rondas de supervisidn,
asi como, verificar ka comrecta ejecucion del servicio a través de la via telefonica,
radio o mdwil durante kas 24 horas, reportando a la Enfidad en forma inmediata
frente a alguna ocumencia en el servicio.
b) La empresa prestard sendicio de seguridad y wiglancia garantizando la
SERFOR =
i dgiinens. g PEsERs, A0, Javier Prado (Qeste N° 2442
b Urb. Orrantia, Magdalena del Mar — Lirma 17

E

e Ll

MRS ks T, (511) 225-9005
www . gob. pefserfor
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¢

confinuidad del servicio, cuya asislencia serd supervisada por @l responsable de
Servicios Generales del SERFOR.

¢ El puesto de vigilancia serd cubierto inintermumpidamente todos los dias de la
samana, incluyendo feriados y dias no laborales, iniciando los servicios en forma
puntual y disciplinada, reirandose a ka hora establecida de su horario de trabajo,
previo relevo.

dj Elcontratista debe rotar cada seis (06) meses el 50% del personal de seguridad
¥ vigilancia.

@) Elconiratista debe proporcionar a su personal fodo el matenal logistico, sanitario
y &l equipamiento necesano para el adecuado cumplimiento de sus actividades
diarias y salvaguardar su salud e integridad fisica contra lag inclemencias del
dlima.

fi  Elconiralista se obliga a cumglir a cabalidad lo establecido en la ley N® 25783,
Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, v su Reglamenio aprobado mediante
Decreto Suprema N* 005-2012-TR y sus modificatonas seglin Decrelo Supremo
N® 001-2021-TR; asi como, la Ley de Servidos de Seguridad Privada, su
Reglaments y modificatona aprobada mediante Decreto Supremo N° 005-2018-
IM.

g} El coniratista debe contar con inscripcion vigente en el Regisiro Macional de
Empresas y Entidades de Intermediaciin Laboral, de acuerdo a los dispositivos
legales vigentes, para prestar el servicio de seguridad y vigilancia particular en el
&mbito geogrifico en que e requiene el servicio.

h}  En cualguier etapa del confrato, el SERFOR podré realizar e cambio de local de
la prestaciin del senicio, incrementar o reducir & nimero de puesios de
vigilancia ylo modificar la frecuencia v horario de asistencia de acuerdo a las
necasidades que se pudieran presentar, conforme a kB nommatva de
Confrataciones del Estado v su Reglamanto.

i) Todoel personal del contratista destacado a las instalaciones del SERFOR debe
estar comectamente identificado con el fotocheck de identificacidn provisto por su
empleador, el camet de autorzacsdn de SUCAMEC y la licencia para portar anma
de fuego (en caso de zer agente armado) en una zona visibée del uniforme.

i}  Elconiratista debe estar preparado para afrontar cualguier eventualidad de indole
laboral u ofros que se pudiera presentar, sin poner en nesgo e senvico de
proteccidn y sequridad gue brinda al personal y a las instalaciones ded SERFOR.

k) El dia gue comesponda el descanso fisico del personal del contratista, en
concordancia con ka begislacion laboral; dicho puesto deberd ser cubierio con el
personal descansero que cumpla con iguales o superiores caracteristicas del
personal consignado én las bases, de manera gue s& dé fiel cumplimiento a los
requerimientos de ka Entidad.

A lavier Prado Deste N- 2442

Urb. Orrantis, Magdalena del Mar — Lirna 17

T.(511) 235-0005

www. gob.peyisrfar

www . gob. pe/midagri
En concordancia con la absolucion N° 30 del Pliego de Absolucién, considerar en el numeral 6.1 literal f) en reemplazo de “(...)
la Ley de Servicios de Seguridad Privada, su Reglamento y modificatoria aprobada mediante Decreto Supremo N° 005-2018-IN”,
se debera considerar “(...) el Decreto Legislativo N° 1213 — Decreto Legislativo que regula los servicios de seguridad privada y
el Decreto Supremo N° 005-2023-/N Reglamento del Decreto Legislativo N° 1213 que regula los servicios de seguridad privada”.
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o)

n)

q)

|

El contratista debe llevar el control de asistencia (ingreso v salida) del personal &
su cango, para tal fin debe implementar un cuademo de registro o cualguier ofro
mecanismo fisico o electrdnico que cumpls t8l fin. Dicho cuademo u ofro
mecanismo estara ubicado en el interior de la Entidad.

El servicio de seguridad y vigllancia serd implementado de acuerdo a las
directivas e instrucciones que imparta el responsable de Servicios Generales del
SERFOR, y las consignadas en &l presente documento; para ello la empresa
deberd confar con el apoyo de un Supervisor de Segundad y Vigilancia que
controlara & mombre de la empresa, el servicio y deberd coordinar con el
responsable de Servicios Generales del SERFOR, cualquier contingencia o
emergencia que se presente; dicho senicio no irogard gasto adicional & la
Entidad.

&1 amparo del D.5. N° 003-97-TR gueda claramente establecido que el personal
que brindara el senicio de sequnidad y vigilancia, no tendré ninguna relacion civil
ni labaral con el SERFOR, siendo el contratista el Gnico v exclusivo responsable
del pago de sus remuneraciones, beneficios, enfre ofros.

El Contratista regira el desamollo de sus actividades v obligaciones segin o
dispuesto en el REglﬂmEflh: del Decreto Legislative N® 1213 Decrefo Legislativo

que regula los servicios de sagunliad pmral:la aprnhal:ln meduante Decret::
Supremn N® 005-2023-IN Eeglams

medianta Dacrato , 8si coma, dE al.".uen:lu
con las BII’EEh‘-'EtS- Generales 0 Partmlarfs |:|ue pueda proporcionar el SERFOR.

El SERFOR no asumird ninguna responsabilidad por las obligaciones que
contraiga el contrafista con su personal por |a ejecucion del servicio contratada,
asi como fampoco ke comesponde ninguna responsabilidad en casos de
accidentes, dafios, mutilaciones o muerte de alguno de sus trabajadores o de
terceras personas que pudieran incurrir dentro o fuera de las instalaciones del
SERFOR, con relacion a la ejecucion del servicio.

En caso se constate durante |a ejecucion del servicio, que el agente de seguridad
y viglancia no cumpla con uno o més de los requisitos exigidos, el SERFOR
solicitard su reemplazo inmediato; sin perjuicio de ls imposicidn de la penalidad
por incumplimignta.

Cads agente de vigilancia trabajara como maximo seis (06) dias de la semana vy
doce horas dianas de acuerdo con las normas labarales vigentes y aplicables para
gl presente servicio. Los puestos serdn cubiertos con uno (1) o dos (02) agentes
en fumos de doce (12) horas cada uno, segin s& indica en el Cuadro N* 1 yenel
horario siguiente:

Tume dia De O7-00 a 19:00 horas
Tuma noche De 19:00 a 07:00 horas

! En concordancia con b absolocion X% 01, 24, 43, 73 v 238 del Fliego de Absolucion

Ay Javier Prado Deste N© 2442
Urb. Drrantia, Magdalena del Mar - Lima 17

T. (511} 225-9005
www_gob_pe/serfor
wenw . gobpe, midagri
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PROCEDIMIENTOS
a) Control e dentificacion de ingreso y salida a las instalaciones al plblico en

b)

¢)

d)

e)

gl

h)

a)

b)

general y al personal contratado de acuerdo al horario establecido y dentro dal
mesmo, considerando los permisos ylo las comisionas del servicio a través de las
papeletas de salida u otros documentos autorizados.

Controlar el ingreso y salida de fodo bpo de bienes y materales exhaustivo y sn
excepdones, debe contar con la respectiva orden o papealeta de salida yo retorno
o padido de comprobante de salida (PECOSA), en cumplimianto a las normas y
procedimientos adminestrativos y en coordinacidn con ef responsable de Senvicios
Genarales del SERFOR, de no contar con la debida autorizacidn, el retiro de
bienas parsonales y de tercaros cuyo acceso no se haya registrado, queda bao
rasponsabibdad de El Contratista, ademas, debe efectuarsa la revision minuciosa
de paqueles, maletines, bullos, documentos, entre otros, del personal del
SERFOR, cimo del publico visitante, tanto al ingreso como a la salida.

El uso del arma de fuego ante actos delincuenciales. a fin de proleger wdas
humanas y/o la propiedad nstiucional, contra ataquas armados u ofros casos,
serd en estricto cumplimiento de las normas legales y reglamentarias de a
SUCAMEC, para cuyo efecto el agente de vigdancia dabe contar con licencia
para portar arma de fuego, conocer dichas normas y estar debdamente
entrenado en su uso reglamentario, bajo responsabididad absoluta de la empresa
prestataria del sarvico.

Controlar que los equipos y uminarias se encuentren apagados, cuando las
areas se encuentren desocupadas a través de rondas programadas y no

programadas.

Sistena de supervision y control permanente las veinticuatro (24) horas del dia,
cuando corresponda.

Detectar arfefactos explosivos o bullos sospechoscs en ¢ ambito de las
nstalacionas.

Intervenir y neutralizar la acodn de fas personas que afenten contra el parsonal,
instalaciones y patrimonio del SERFOR.

Prevencidn y auxiio nmedato ante siniestro y situaciones de riesgo.

Informar sobre bienes. equipos, herramientas o prendas que estén expuestas a
pérdidas o puedan causar dancs.

FUNCIONES DEL AGENTE DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA

Informar al responsable de Servicios Generales las condiciones nseguras que
obsarve durante su servicio.

Tener al dia el reqgistro de ingreso y salida de todos los colaboradores del
SERFOR, contratistas, wsitantes y proveedores, el cual serd anctado en e

Av. Javier Prado Oeste N* 2442
Urb. Orrantia, Magdalena del Mar — Lma 17

T.(511) 2255005
www.gob.pe/serfar
www.gob.pe/midagn
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6.1.2.

c)

d)

e)

q)

cuaderno de registro correspondiente.

Por ning(in motivo se proporcionara informacion a extrafios sobre el personal y/o
bienes del SERFOR.

Estar alerta ante cualquier contingencia que se pudiera presentar en el local y/o
estacionamiento de vehiculos, dando cuenta en forma inmediata al responsable
de Servicios Generales del SERFOR.

Conocer la ubicacion, segln comresponda, de los sistemas de seguridad,
sistemas contra incendios, rutas de evacuacion, zonas de seguridad, puntos de
concentracion, asi como su uso, a fin de orientar al personal del local en caso de
presentarse una emergencia.

No realizara actividades que distraigan el cumplimiento de sus funciones durante
el servicio, realizando éste con suma diligencia y responsabilidad.

Verificara el estado de conservacion y funcionamiento de los equipos y enseres
asignados a su puesto (equipo de comunicacion portatil, silbato, eic.), los cuales
deberan estar en perfecto estado de funcionamiento durante todo el tiempo de
prestacion del servicio, dando cuenta inmediata al superior inmediato o quien
haga sus veces, de presentarse alguna deficiencia, debera ser reemplazado en
forma inmediata por El Contratista.

El Contratista debera contar con equipos de comunicacion interna (Radio Handy Portatil
y/o TETRA ylo Soluciones PoC) para cada agente y supervisor de vigilancia que se
encuentren ubicados dentro de las instalaciones de la sede central del Servicio Nacional
Forestal y de Fauna Silvestre con excepcion de los agentes de los depdsitos del
SERFOR. Adicional a ello, El Contratista deberd proveer de un equipo de
comunicaciones (teléfono mdvil de cualquer operador) en cada inmueble donde se
preste el servicio de seguridad y vigitancia al SERFOR, el mismo que se encontrara en
condicidn de operativo y con accesorios tales como cargador de bateria.

6.2 CONDICIONES DEL SERVICIO

o FEl agente de seguridad y vigilancia efectuara el senvicio correctamente uniformado; en el
caso que el referido personal se presente con el uniforme deteriorado o sin uniforme, se
considerara como puesto de vigilancia no cubierfo.

o El agente de sequridad y vigilancia durante su permanencia en la instalacion del SERFOR
acatara fodas las normas intemas y las de segunidad que el SERFOR imparia.

« Todo el material y equipo requerido para el cumplimiento del servicio, sera proporcionado
por El Contratista.

» No se aceptaran casos de ingreso de agentes en estado de embriaguez ni que atenten
contra la moral y las buenas costumbres, abandono del puesto o que asista en condiciones
que le impidan cumplir con sus obligaciones, lo cual se considerara como inasistencia y

Av. Javier Prado Oeste N* 2442
Urb. Orrantia, Magdalena del Mar - Lima 17

T. (511) 225-9005

www.gob.pe/serfor
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causal de penalidad.

El contratista debera tomar las medidas de precaucion para evitar y prevenir accidentes que
puedan dafiar al agente, frabajadores del SERFOR o a ferceros y acreditar lo actuado. De

sernecesanios hard uso de las polizas de seguros comespondientes.

En caso de pmducirse algin dafio, deterioro, pérdida o robo de algim bien en las
instalaciones del SERFOR duranie la prestacion del servicio, el contratista queda obligado
a comunicar &l responsable de Servicios Generales del SERFOR en forma inmediata del
incidente, y posteriormente a emitir un informe denfro de las 24 horas siquientes a los
hechos, a fin de iniciar los actos de investigacion necesarios.

En caso de enconfrarse responsabilidad del personal de la empresa confratista por los
dafos causados en los supuestos establecidos en el punio precedents, el confratista
quedara obligado al pago de los gasios de reparacion o reposicion cormespondientes. El
SERFOR queda facultado para efectuar en caso de incumplimiento del pago, el descuento
de forma directa de la retnbucion econdmica del confratista, sin perjuicio de interponer las
acciones legales ylo administrativas a que hubiere lugar.

El Contratista debera dar cumplimiento estricto de las pautas establecidas por el SERFOR
para el servicio convocado v deberd poner inmediataments en conocimiento del SERFOR
cualguier circunstancia que aliers la normal prestacion del servicio.

El Contratista debera tomar las providencias del caso gue aseguren un Senvicio permanente
¥ no sean interrumpidos duranie el horario establecido.

El SERFOR se reserva el derecho de evaluar y verificar la documentacion presentada, asi

como, del personal propuesio y de solicitar el cambio del personal, si lo considera
conveniente, el cual puede ser mediante comeo electronico, siendo esta coordinacion a
fravés del responsable de Senvicios Generales de la Oficing de Abastecimiento.

Los equipos a ser ufilizados por los agentes de seguridad y wigilancia deberan estar en
perfecio estado de funcionamiento durante todo el tiempo de prestacion del senvicio. En
casn alguno 32 encuentre dafiado o con desperfectos, deberd ser reemplazado en forma
inmediata.

Mo se reconocera el pago de adicionales y rembalsos por ningln concepto, los relevos,
lamados tambéén "descanseros”, se consideraran para los puestos de lunes a domingo y
su costo debers incluirse dentro del precio global del puesto.

+ 5Seencuentra prohibida la subcontratacion.

6.3 CARACTERISTICAS DEL SERVICIO

8) Los puesios de wigilancia serdn cubiertos ininterrumpidamente todos los dias de la
semana (las 24 horas), incluyendo los dias no laborables, iniciando los servicios en
forma puntual y disciplinada, refirandose a la hora establecida en su horario de trabajo,
previo releva,
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Cada agente de seguridad y wigilancia trabajara como maximao seis (06) dias de la
semana y doce horas diarias de acuerdo con |as normas laborales vigentes y aplicables
para el presente servicio. Los puestos seran cubserios con una (01) o dos (02) agentes
segun el Cuadro N° 1 y en tumos de doce (12) horas cada uno, en el siguiente horario:

HORAS FOR TURND |
HORARID Dins DILARIA
07200 & 12:00 horas LUMES - DOMINGO 12 horas
19:00 & 0700 horas LUMES - DOMINGOD 12 horas
CADA PUESTO 24 HORAS

c) Todo el materal v eguipo requerido para el cumplimiento del servicio, serd
proporcionado por El Contratista, tales como: armas de fuego, chalecos antibalas,
casacas para temporadas de inviemno, ponchos impermeables para la proteccion de las
lluvias ylo capotin, detector portatil de metales, espejos de inspection para revision de
vehiculos, equipos de comunicacion, linterna portatiles de tipo industrial, con proyector
de 12 cm. de didmetro, pilas, Gtiles de escritorio y olros que considere conveniente
S2qUN COMEspands.

d

—r

El servicio debera ser cubierio integramente por personal que cumpla con ks
requerimientos de segundad integral.

En caso de exsstir un comportamiento aeno a la honestidad, asi como la impuntualidad,
los agentes deberan ser cambiados de puesto o refirados a solicitud del SERFOR a
través de la Oficina de Abastecimienio previo informe del responsable de Senvicios
Generales. Los agentes de vigilancia retirados por deficiencia o indisciplinag no podran
volver a brindar sus servicios al SERFOR.

<]

——r

6.4 CONTROLES

El contratista debera dar cumplimiento a los procedimientos operativos para reslizar los
siguientes controles:

a) DE INGRESO Y SALIDA DEL PERSOMNAL DEL SERFOR
El control de ingreso v salida del personal se efectuara de acuerdo con el horano labaral
establecido, considerando, asimismo, los permisos yio comisiones del servicio a fravés
de los documentos tipo autorzaciones expresas de la Direccion de la Oficing de Recursos
Humanos.

b) DE INGRESO Y SALIDA DE PUBLICO USUARIO AL SERFOR
Controlar el ingreso vy salida del piblico usuaro a las Oficinas Administrativas del
SERFOR, aplicando medidas de control que garanticen un servicio eficiente, continuo y
de acuendo con los haranios establecidos para el senvicio.

c) DEL CONTROL DE INGRESO Y SALIDA DE MATERIALES, MUEBLES, EQUIPOS YIO
ENSERES E INSUMOS EN GENERAL
Realizar el confrol de entrada y salida de materiales (muebles, equipas, documentos de
trabajo, enseres e insumos en general) debiendo verificar que todo desplazamiento de
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bienes debe contar con su respectivo formato, conforme a las nomas v procedimientos
administrativos del SERFOR, los mismos que estaran visados por &l responsable del drea
de Control Patimonial v del Director de [a Oficina de Abastecimignto, de surgir algln
inconveniente deberdn coordinar con el responsable de Servicios Generales para la
autonzacion respectva.

La Oficina de Abastecimiento & través del drea de Control Patimonial, entregara al
Contratista el listado de los bienes patrimoniales de la Entidad, ubicados en los
inmuebles que se efectien &l servicio, si asi lo requiere &l provesdor, el mismo que lo
solicitara de manera formal. Para tal efecto deberd coordinar con la Oficina de
Abastecimiento del SERFOR, cabe sefialar que la informacion que sea entregada al
postor ganador tendri carcter de confidencial, asimismo se hara responsable por los
menes entregados en los locales gue se fiene como almacen, deposito, asi como dentro
de las instalaciones del Servicio Macional Forestal y de Fauna Sivestre.

CONTROL DE INGRESO Y SALIDA DE MATERIALES PARTICULARES

El control de ingreso y salida de matenales particulares (paquetes, maletines, carteras,
buttos, documentacion, efc.) se realizard dando cumplimiento a8 las normas ¥
procedimientos administrativos del SERFOR los mismos que seran comunicados por &l
responsable de Servicios Generales de la Oficina de Abastecmeenio.

CONTROL DEL ORDEN DURANTE LAS EMERGENCIAS Y SEGURIDAD DE LAS
PERSONAS E INSTALACIONES

El Confratista debera ejecutar el Plan de Segundad del SERFOR, en coordinacion con el
Comite de Seguridad del SERFOR, en caso de siniestros a causa de: sismos, incendios,
inundaciones, etc.

De igual manera, debera adoptar medidas de prevencion y brindar proteccion contra
posible siniestro, dafios personales, robos, defenioros, sabotaje, teresieme® 0 cualguier
otro afentado que altere el normal funcionamiento del bocal institucional o que pueda
afectar al personal ylo a los bienes de propiedad del SERFOR.

6.5 REQUERIMIENTO DE PERSONAL

El Contratista debera cubrir los puestos de servicio en ks lugares que se asigne, con personal
idoneo, calificado en procedimientos de viglancia y control, manejo de armas, equipos de
comunicacion, equipos de emergencia y ofros, inherentes a la funcin a desempediar.

La cantidad de agentes y superisor de segurdad y vigilancia para las instalaciones del
SERFOR s& indica en &l Cuadro N® 1 de tumos y pugstos de vigilancia y equipos requenidos.

* B¢ retira en relackin a la absoluckim N 37 del Plicgo de Absolucion
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» LOCAL INSTITUCIONAL DEL SERFOR, SEDE CENTRAL (10 agentes):

o TURNO DIA (6 agentes)

Cobertura de seis (6) puestos de vigilancia, de 12 horas por puesto, cada agente
de vigilancia cumplird con una jornada laboral de doce (12) horas 7 am a 7 pm,
requiriéndose para el servicio de 12 horas, un total de seis (6) agentes de vigilancia,
sin contar con el personal descansero, para el tumo dia.

v' Los agentes del turno dia se ubicaran de la siguiente manera:

Dos (2) puesto de vigilancia para el ingreso y la recepcion de! edificio para el
control de todas las personas que ingresen al SERFOR, un (1) puesto de
vigilancia en el semisotano, ingreso y salida al estacionamiento y la rampa de
seguridad, tres (3) puestos de vigilancia de manera rotativa entre los pisos del
02 al 06 piso y del 10 al 14 piso.

TURNO NOCHE (4 agentes)

Cobertura de cuatro (4) puestos de vigilancia, de 12 horas por puesto, cada agente
de vigilancia cumplird con una jomada laboral de doce (12) horas 7 pm a 7 am,
requinéndose para el servicio de 12 horas, un total de cuatro (4) agentes de
vigilancia, sin contar con el personal descansero, para el tumo noche.

v Los agentes del turno noche se ubicaran de la siguiente manera:

Un (01) puesto de vigilancia en la recepcion del edificio para el control de las
personas que salen del SERFOR, un (1) puesto de vigilancia en el semisétano,
ingreso y salida al estacionamiento y la rampa de sequridad, dos (02) puestos
de vigilancia de manera rotativa en los pisos del 02 al 06 piso y del 10 al 14 piso.

Av. Javier Prado Oeste N* 2442
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Cuadro N° 1
REQUERIMIENTO DEL SERVIOO DE VIGILANCA PARA LAS OFICINAS ADMINISTRATIVAS DEL SERFOR
5 N* DE AGENTES TOTAL
mem | DESCRIPOON UBICACION personAL |n-oepugstos [ [ PCRTE | vesmenta | equeo | ot |
TURNO DIA
6PV.DE 12 1 5
g AV. JAVIER PRADD OESTE HORAS |L/D) usiFORME | EQUFO ':“
A N 2442 TURNO NOGHE AL c'“sﬂlmun
4PV.DEN2 1 4
AGENTE DE | HORAS IUD) i
CALLE LAS SR5SAS MZ C LOTE | VIGILANCIA
2 A“A;UC‘L‘S“ 8 ASOC. VIV. CASA HUERTA ok Dfu;:;) 2 2
CANGAR - ATE e LMIFORME E‘:"‘"
TALLE MASRON b
ATE 2CA5A MM FLTEL 1PV.0E24 CELULAR
3 prims ASOC. PRO VIV. VIRGEN DEL eyl 2 2
CARMEN - ATE
EQUWPO DE
4 TRES LOCALES DEL SERFOR SUPERVISOR 1 1 "‘2:"‘ RADIO ¥ 1 1
CELLLAR
TOTAL PERSONAL 15
NOTA:
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La venficacion de las camaras se realizara todos los dias durante el turno noche a
partir de las 10 pm y en el dia, & solicitud del responsable de Servicios Generales.

« SUPERVISOR DE SERVICIO? (01 agente mas su descansern)

Cobertura de un (1) supervisor de segundad v vigilancia con una jornada
laboral de doce (12) horas diarias, setenta y dos (72) horas semanales quien
debera realizar la supenvision permanente de cada uno de los tres locales del
SERFOR seis (6) dias por semana, de los cuales cinco (5) dias deberan ser
de lunes a viemes y un (1) dia, sabado o domingo; todo ello con la finalidad
de brindar el control y cumplimiento del servicio requerido. El supervisor
deberd coordinar de manera permanente con el responsable de Senvicios
Generales de la Oficina de Abastecimientos y realizara las observaciones que
fueram necesarias a fin de mejorar el confrol v resguardo de los bienes
patrimoniales de la Enfidad.

Aszimismo, debera monitorear y controlar al personal de sequndad y wigilancia
de ambos tumos v de ser necesario apoyar con el senvicio como agente de
seguridad cuando sea requerido por el responsable de Servicios Generales.

# ALMACEN ATE CASA AZUL (2 agentes):

« Caobertura de un (01) puesto de vigilancia con ama, de 24 Horas para la sede del
almacén de Ate ubicado en Calle Las Brizas Mz. C Lote 8* Asociacion de Vivienda
Casa Huerta Cangar, distrito de Ate. Cada agente de sequndad y wailancia cumplira
con una pomada laboral de doce (12) horas, requiniéndose para el senvicio de dos
{02) agentes, sin contar con &l personal descansero.

» DEPOSITO ATE CASA VERDE (2 agentes):

= Cobertura de un (01) puesto de vigilancia con arma, de 24 horas para el depdsito
de Ate, ubicado en Calle 5/N Mz F Lote N* (1 Asociacion Pro-Vivienda “Virgen del
Carmen®, distrifo de Ate. Cada agente de seguridad v vigilancia cumplird con una
jornada laboral de doce (12) horas requinéndose para el semvicio de dos (02)
agentes, sin contar con el personal descanseno.

El nimero de agentes de sequridad y vigilancia yio supervisor gue cumplira |a funcion de
"descanseros o wvolante’ deberd ser definido por el contratista em funcion de las
caracteristicas del servicio requendo y de la normativa aplicable. de modo tal que &l
servicio sea continua y por ningdn motivo se vea interrumpido, bajo responsabilidad de la
empresa de seguridad.

El inicio de la prestacion del servicio sera a partir de la suscripcion del Acta de Instalacion
del Servicio, el cual sera firmado por parte del SERFOR por el responsable de Servicios
Generales de la Oficina de Abastecimiento.

! En relacion a la absolucion de la consulta N¥ 15 del Pliego, se precisa que el supervizor es un personal destacado a la
Entidad, el horario de labor es de 07200 a 19:00 horas, Turne diammao,
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Se considerard como puesto no cubierio cuando no exista reemplazo del agente de
seguridad y vigilancia saliente, bajo responsabilidad de la empresa de seguridad, ante
cualquier contingencia por falta y/o inasistencia de reemplazo del agente o supervisor.

En caso de que el puesto no sea cubierto, la empresa estara en la obligacion de destacar
en un periodo no mayor a dos (02) horas posteriores al cambio del agente de seguridad
y vigilancia, a otra persona, asimismo se aplicara la penalidad por puesto de vigilancia no
cubierto.

Asimismo, en el caso de que el supervisor por alguna razon no asista a cubrir su puesto,
la empresa debera destacar en un periodo no mayor a dos (02) horas posteriores, a otra
persona que debera ser un personal presentado como supervisor retén o contingente, y
debera cumplir con el mismo perfil que el supervisor titular.

7. REQUISITOS DEL CONTRATISTA:

» El contratista debera contar con su Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo, aprobado
por su representante legal, lo cual sera acreditado con la presentacion en copia simple de dicho
documento, como requisito para la suscripcion del confrato.

« Al respecio, precisamos que el contratista es responsable del cumplimiento oportuno de las
normas legales competentes.

cond =

8. REQUISITOS Y CARACTERISTICAS DEL PERSONAL DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA
» El personal destacado para el servicio debera cumplir, enire otras, con las siguientes cualidades:

- Receptividad ante las instrucciones recibidas

- Seguimiento de! Plan de Seguridad

- Facilidad de adaptacion a las nuevas tecnologias de seguridad

- Responsabilidad y capacidad de seguir un método de trabajo

- Actitud discreta ante la documentacion e informacion del SERFOR
- Organizacion y atencion

- Capacidad de trabajo en equipo

* Se retira en concordancia con la absolucion N® 222, 234 v 247 del Pliego de Absolucion
* Se retira en concordancia con la absolucion N® 223, 234 v 248 del Phcgn de Absoluaén
* Se retira en concordancia con la absolucion N® 21, 224, 235 y 49 del Plicgo de Absolucion.
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- Cuidado y rigor en e! manejo de informacidn
- Pulcritud y eficiencia
- Flexibdidad y agilidad

e El personal que preste servicios en las Oficinas Administrativas del SERFOR debera
cumplir con el siguiente perfil:

PERFIL DEL SUPERVISOR:

Edad: - Contar con mayoria de edad (copia legible del DNI. Meyerde29
; 06 hasta 60 afios de-adad).

.. ap .| - Tres (3) afios como supervisor de seguridad y estar inscrito en
Experiencia Minima: SUCAMEC.

- Tener estudios secundanos concluidos, como minimo.

- Podra ser oficial o suboficial de las FFAA ylo PNP (no haber sido
separado por medidas disciplinarias) en situacion de retiro o personal
de procedencia civil con expenencia en sequridad y/o vigiancia.

Grado académico:

- Conocimiento basico en computacion e informatica (Microsoft Office).

- Tener una especializacion en Administracion de Sequridad Integral
o afines a la Sequndad Integral con un minimo de 120 horas
lectivas, impartidos por personas naturales o juridicas que cuenten
con todas las competencias legales para brindar la capacitacion, se
acreditara con copia del certificado de estudios y/o constancia®.

Conocimiento: - Estar capacitado en temas de seguridad, primeros auxilios, defensa
personal, lucha contra incendios, manejo de extintores, efc., que le
permitira evaluar los riesgos de segundad.

- Con capacidad de decision para resolver cualquier problema
administrativo, técnico u operativo relacionado con los aspectos de
segundad y vigilancia en el SERFOR, siendo ademas el contacto directo
entre el proveedor del servicio y el SERFOR.

- No poseer antecedentes penales, judiciales ni policiales.
Antecedentes: - No haber sido suspendido por falta grave, indisciplina o deshonestidad,
ni tener referencias negativas de otro centro de trabajo.

Salud: - Gozar de buena salud fisica y mental.

PERFIL DEL AGENTE DE VIGILANCIA:

(De acuerdo al Decreto Legislativo N° 1213 y Decreto Supremo N° 005-2023-IN Desrats
Supreme-N—063-201-1N—Ley-28875)". Cada agente de vigilancia debera cumplir como

minimo con los requisitos siguientes:

7 En concordancia con b absolucgion N 22, 38, 72 v 256 del Plicgo de Absolucion
* En concordancia con b absolucion N° 97, 136 y 154 del Plicgo de Absolucion
' En concordandia con la absolucion N® 01, 24, 45 73 ¥ 238 del Pilcgn de Absolucion
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Edad:

Contar con mayoria de edad (copia legible del DNI). hasis—E&02
afos

Experiencia Minima:

Dos (2) afios como agente de vigilancia.

(Grado académico:

- Tener estudios secundanios concluidos, como minima.
- Podra ser oficial o suboficial de las FFAA yio PNP en situacian de retiro

(no haber sido separado por medidas disciplinanas) o personal de
procedencia civil con experiencia en sequndad yo vigilancia.

- Poseer camet de identidad vigente emitido por SUCAMEC.

Eﬂm# dE. - - Poseer licencia de uso de ama de fuego vigente emitida por SUCAMEC
entificacion: .
(en caso de ser agente QUe USara arma).
- Estar capacitado en temas de seguridad, primeros auxilios, defensa
Conocimienta: persanal, lwcha contra incendios, manejpo de extintores, etc., que le
permitird evaluar los riesgos de seguridad.
- Mo poseer antecedentes penales, judiciales ni policiales.
Antecedentes: - Mo haber sido suspendido por falta grave, indisciplina o deshonestidad,
ni tener referencias negativas de ofro centro de trabajo.
Salud: - Gozar de buena salud fisica y mental.
Los requisitos minimos (supervisor agentes) acreditables serdan

presentados por el CONTRATISTA al SERFOR para la suscripcion del

contrato.

Los legajos del personal asignado al servicio formarén parie del expediente de la ejecucion
coniraciual y contendran lo siguente:

Capia del Cameé de Personal de Seguridad (SUCAMEC) vigente.

Copia de la licencia de uso de arma de fuego vigente emitida por SUCAMEC. (Solo para el
personal requerido con arma de fuega).

Capia del legible del DNI.

Copia legible del Certificado Unico Leboral para—personas adultss CERTIADULTO o
CERTOVEN nam oarsonas wvanac!! gue precise en la pare que comesponde “SIM
ANTECEDENTES®; de no contar con dicho documento, se debe presentar en onginal los
Certificados de Antecedentes Penales, Antecedenies Judiciales y Antecedentes Policiales.
Copia legible del Certificado de Salud correspondiente a la evaluacion fisica mental, las mismas
que podra ser emifidas por una instifucion pablica o privada autorizada por el MINSA. También
se podra presentar el Examen Madico Ocupacional (EMO), emitido por institucion piblica o
privada gue esié autorizado por el MINSA. Sera valido cuando se especifique en el resultado o
siquiente:

# Para Buena Salud Fisica corresponde Examen Médico: “Apto® (Firmado por &l Médico
Respansable).

# Pama Buena Salud Mental cormesponde Examen Mental: “Apto® (Firmado por el Médico
Psiguiatra).

Declaracion Jurada de contar con secundana completa como minimo.

" En concordancia con b absolocion N 23 ¢ 39 ¢ 257 del Pliego de Absohucion
' En concordancia con b absolocion N 92 del Plicgo de Absolecion
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Copia del certificado o constancia de capacitacidn en funciones de vigilancia privada, primeros
auxilios, defensa personal, lucha confra incendios, manep de extintores. (El curso de
capacitacion podra ser brindado por |a propia empresa de seguridad privada, a fravés de
instructores inscritos y acreditados en SUCAMEC o Institucion autorizada por SUCAMEC.
En atencion a ello, los certificados de capacitacion deben ser expedidos a nombre de quien
realizd la capacitacion, conjuntamente con el Instructor acreditado ante la SUCAMEC).

- Declaracion Jurada de no haber sido suspendido por falta grave, indiscipiina o deshonestidad,
ni fener referencias negativas de ofro centro de trabajo.

- Documento que acredite tener conocimiento basico en computacidn e informética (para el
supervisor).

- Copia del certificado o constancia emitida por entidad educativa piblica y/o privada (Institutos,
Universidades, Fuerzas Armadas u ofra institucion competente para la especializacidn en
Administracion de Sequridad Integral o afines a la Seguridad Integral con un minimo de
120 horas lectivas, solamente para el supervisor).

- Laexperiencia del personal requenido, sera acreditada mediante la presentacion de constancias,
certificados, contratos con su respectiva conformidad o cualquier otro documento que, de manera
fehaciente, demuestre el tiempo de experiencia en el servicio objeto del contrato.

NOTA:

El personal propuesto, conjuntamente con el representante legal de la empresa debera firmar las
declaraciones juradas solicitadas para el cumplimiento del perfil de dicho personal.

Durante la ejecucion contractual, de ser el caso, el personal podra ser reemplazado por otro que
cumpla o supere los requisitos minimos establecidos, previa autorizacion de la Oficina de
Abastecimiento del SERFOR, para lo cual debera cumplirse el procedimiento previsto en el literal c)
del numeral 94 de los términos de referencia. Para ello, el confratista debe presentar la
documentacion que acredite los perfiles previamente sefialados. Asimismo, las declaraciones
juradas solicitadas para el cumplimiento del perfl de dicho personal, deberan ser fimadas
conjuntamente con el representante legal de la empresa.

Los agentes de seguridad y vigilancia que presten servicio durante la vigencia del contrato, NO
deberan tener ninglin vinculo ni relacion laboral con el SERFOR, por ser su empleador la empresa
contratada para prestar los servicios de seguridad y/o vigilancia privada.

9. EQUIPAMIENTO MINIMO PROPORCIONADO POR CUENTA Y COSTO DE LA EMPRESA
DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA.

Los gastos por equipamiento no provocaran ningln gasto al agente y/o supervisor de
vigilancia, ni al SERFOR.

9.1 UNIFORME
La empresa dotara a su personal que preste el servicio de sequndad y vigilancia en las
instalaciones del SERFOR, de los uniformes respectivos, debiendo cumplir con las
normas establecidas en el Decreto Legislativo N® 1213 - Decreto legislativo que regula
los servicios de segundad pnvada y su Reglamenho aprobado mednante Decreto
Supremo N* 005-2023-IN-Reglamenta-de - -
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Sunrama-iE 00330 M "L ay de Senscn da Sacundad Povsda™= siendo de exclusiva
responsabilidad de El Contratista que preste senvicio, asimismo le oforgara el uniforme

de acuerdo con |a temporada y se realizara como minima dos entregas al afio.

Las prendas de vestr seran renovadas cada seis (06) meses, teniendo en cuenta las
estaciones del afio (verano e inviema) sin excluir su obligacion de cambiar o reemplazar
en cualguier momento la prenda, accesonio o distintivo detenorado, sin derecho a reajuste
o reconocimiento por parte del SERFOR; en caso se observe al personal de vigilancia
con el uniforme deteriorado, sin uniforme o utlizando otro tipe de untforme o indumentaria
no auforizado por la Entidad, se considerara como puesto de vigilancia no cubierio.

Los uniformes entregados seran asumidos por El Confratista, sin trasladar el costo de los
mismos al personal operativo ni al SERFOR.

El RESPONSABLE DE Servicios Generales del SERFOR verificara el cumplimiento de lo

sefialado.

9.2 ARMAMENTO
Caracteristicas minimas del armamento: Revilver calibre 38 para uso de los vigilanies.
Las armas deberdn encontrarse en dplimas condiciones. (Los vigilantes armados deberan
portar una dotacidn minima de 06 municiones).

Mota: Los agentes de seguridad y vigilancia deberan partar en un lugar visible de su
uniforme el came de identificacon personal por parie de la empresa que presta el sericio,
también debera tener &l camé de inscrpcidon para brindar el servicio de seguridad v
vigilancia emitido por la SUCAMEC & nombre de Bl Contratista que brindara el senvicio,
asi como la licencia de armas wvigente segin comesponda, otorgado por la SUCAMEC.
Ambos documentos se presentaran en original al inicio del senvicio.

9.3 ACCESORIOS INDISPENSABLES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
SEGURIDAD Y VIGILANCIA
La empresa estara obligada a proporcionar &l matenial y equipo, para el desarmollo de su
labor:

Un {01) Defector de metal Garsi™ de mano (Detectores de metal) en cada local

institucional.

¥ Un (01) Lintema de mano, en cada kocal institucional.

# Un (01} silbato en cada local nstitucional para cada agente. Cada agenie debera
tener el silbato respectvo

# Un (01) chaleco antibalas cuando cormesponda para el viglante armado. Respecto
al chaleco antibalas se precisa que este serd por puesto de control donde se
requiere vigilante armado.

# Un (M) equipo de radio (handy portatil ylo Tetra ylo POC) por cada agente

ubicado en el local Institucional (sede central). Para la sede central se debera

considerar una radio por cada puesto de vigilancia, siendo en total 7 radios (tumo

dia incluido el supervisar).

W

 En concordancia con b absolucion N 00 del Pliego de Abselucion
' En concordancia con b absolocion N 64 v 263 del Plicgo de Absolucion
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# Un (1) equipo v cargador de radio (Handy portatil ylo TETRA yio Soluciones
PoC) a total disposicion del drea de Servicios Generales.

* Un (01} equipo celular y cangador en cada local Insttucional (en total 03 equipos),
deben ser smariphane v tener cargador de bateria, con acceso ilimitado para
lamadas & intemet!*.

¥ Un (1) equipo celular y cargador para el supervisor, deben ser smariphong y tener
cargador de bateria, con acceso ilimitado para llamadas e internet!®

En cada puesto, El Contratista proveera la existencia de los siguientes controles, segin
sea el caso:

* Legajo de consignas donde se consigna las funciones generales del servicio a
realizar.

# Cuademno de ocumencias diaras, donde se registrara cualquier ocumencia, los
relevos comespondientes, asi como el ingreso y salida de bienes tanto patimoniales,
como bienes particulares de las wsitas.

* Reporte de Ingreso y Salida de personas de wisita, conforme al formato entregado
por &l responsable de Servicios Generales.

* Archivador de las copias de los formafos de salids e ingreso de matenales e insumos
de limpieza, asi como los bienes patrimoniales de la entidad.

#* Material de escriforio necesario.

9.4 OTRAS CONDICIONES PARA EL SERVICIO

a) Los agenies de seguridad y wigilancia que presten servicio durante |a vigencia del
conirato MO deberan tener ningin vinculo m relacion laboral con el SERFOR, por ser
su empleador, la empresa contratada para prestar los Servicios de Seguridad y
Vigilancia.

b) El contratista regira &l desarmollo de sus actvidades y obligaciones segun lo dispuesio
en el F!Eglﬂm&ntﬂ del Decreto Legislatvo N* 1213 Decreto Legislativo que requla los
s.emt:lus de segundad pnuada apmtladu madlante Denreln Supr&mu W* MS-EI}Z.? IM

M—Mdaﬁmmdaﬁegmdad-ﬂmada- ¥ I:Iemés nNoMmas mm:llamnlanas

c) D& mediar un supuesto excepcional no afribuible a la empresa, ez decir por caso fortuito
o fuerza mayoar, en atencidn al cual los agentes de vigilancia requieran ser cambiados,
El Contratista deberd comunicar esta situacion al SERFOR, con un (01) dia de
anticipamon, & fin de que la Entidad evalué v apruebe el cambio. Cambio que se
realizara siempre y cuando &l personal que se proponga al SERFOR como reemplazo,
curmpla con las mismas condiciones y requisitos minimos establecidos en bos Términos
de Referencia y de ser el caso, las caracleristicas que permitieron ganar al provesdor
adjudicado.

" En concordancia con b absolucion W= 70 v 157 del Plicgn de Ahsohuion
' En comcordancia con b absolucion 85 700y 157 del Plicgo de Ahsohuion
% En concordancia con b absolocon M 01, 24, 43, 73 ¥ 23% del I"iil.':gl:u de Ahsoluciin
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d) El Supensisor realizara las inspecciones necesarias al senvicio instalado en |a Enfidad,
registrando |85 novedsdes en el cusdemo de ocumencias, debiendo ser lss
supenvisiones ses (6) veces por semana, de |os cualkes cinco (5) veces se verficara el
senvicio de lunes a viernes y un (1) dia sdbado o domingo, todo ello con la finalidad de
brindar el control v cumplimiento del servicio requendo asimismo, &l supervisor debera
acercarse & las instalaciones de los locales Ale 1 y Ale 2 en el fumo que lo requiera el
responsable de Servicios Generales de la Oficina de Abastecimiento.

&) El Supervisor efectuara |a supervision v control del servicio, v del personal destacado a
las instalaciones del SERFOR, efectuando inspecciones permanentes (diumas.
vespertings y noctumas), verificando la situacian del senvicio en cualquier furno, de
existir cualguier novedad u ocurrencia deberdn realzar las coordinaciones con el
responsable de Servicios Generales.

fi El superisor debe tener conocimiento en las funciones de seguridad, con capacidad de
decision para resolver cualguier problema administrafivo, técnico u operafivo
relacionado con los aspecios de sequridad v vigilancia en el SERFOR, siendo ademss
el contacio directo entre el contratista y el SERFOR.

DOCUMENTOS DE HABILITACION CON LOS QUE DEBE CONTAR EL POSTOR

T o P

BHGAMES. La autorizacion de funcionamiento para la prestacion del senvicio de vigilancia
privada vigente en el &dmbito geografico en que se prestard el servicio, expedida por la
Superntendencia Macional de Control de Servicios de Seguridad, Ammas, Municiones y
Explosivos de Uso Civil =SUCAMEC, se verificars en el portal web de la SUCAMEC &n
https-wanw. sucamec.gob. peliwebiindex. phplempresas-de-sequridad)

Contar con la constancia de inscripcidn vigente en el Registro Macional de Empresas y
Entidades que realizan actividades de intermediacion laboral ante el Ministerio de Trabajo (Ley
N® 27626, y su Reglamento aprobado con Decreto Supremo No. 003-2002-TR), que faculte al
postor a prestar servicios de segundad privada. En el caso de los consorcios, este documento
deberd ser presentado por los integrantes gue en las relaciones internas se obliguen a brindar
el senvicio de vigilancia.

DOCUMENTOS DE PRESENTACION OBLIGATORIA POR PARTE DEL POSTOR GANADOR
PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El posfor, previo a la firma del contrato debera presentar |a siguiente documentacion:
11.1  Caopia del Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo, debidamente aprobado.

11.2  Original de las Pdlizas segin lo detallado en el numeral 15 de los Términos de Referencia
11.3 Declaracin jurada de compromiso, conteniendo informacidn del tipo y color del uniforme

de los agenies y supervisores, asi como el cronograma de entrega.

7 En concordancia con b absolacion a la consubta N 61 del Pliego de Absolucion.
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114 Documentos que acrediten el cumplimiento del perfil del personal asignado conforme a lo
establecido en &l numeral B del presente Término de Referencia.

115 Estuctura de Costos, por tipo de agente, turno y frecuencia, segin lo adjudicado en &
presente procedimienta.

12 OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA

Para faciliter el pago oporfuno, la empresa confratista facilitard y alcanzard la documentacidn
requerida de acuerdo a las disposiciones legales y normativas vigentes.

a) El contratista brindara la seguridad y vigilancia, sujetdndose a los Términos de Referencia
en tal sentido se compromete a pagar a su personal las remuneraciones, suekdos y salarics
sequn la estructura de costos defallada en su propuesta v de acuerdo a las leyes v
beneficios sociales conforme a los dispositivos legales vigentes. Es importante indicar que
los agentes de vigilancia S| tienen vinculo laboral con la empresa de segunidad para lodos
los efectos de Ley.

b) Antes del pago y para el primer pago, el CONTRATISTA debera remitir |a lista de asislencia
y los confratos del personal destacado al SERFOR y, a partr del segundo mes EL
CONTRATISTA debera remitir mensuzimente al SERFOR en un plazo no mayor a diez (10)
dias calendanios culminado cada mes de servicio, la lista de asistencia firmadas por &l
supervisor de seguridad del mes anterior, boletas de pago del personal destacadao y
adjuntando con la lista de asistencia, los Comprobantes de Deposito por Concepto de CTS
de comesponder, Sequro, AFF, bonificaciones y ofros que por ley percibe el agente v seglin
comesponda. Los costos directos e indirectos en que se incume para |8 prestacion del
senvicio son de exclusiva responsabilidad del CONTRATISTA como sueldos gratificacionas,
vacaciones, beneficios sociales, licencias de armas, CTS, impuesto. a la Renta, pago de
AFP,ESSALUD, v cualguier ofra obligacion laboral, tributania & impuesto o beneficio creado
de acuerdo a Ley. El pago oportuno al personal de la empresa que |abore bajo el régimen
laboral de la Actvidad Privada, no se vera afectado & pesar de que puedan existir razones
de fusrza mayor (huelgas, paros, conmocion civil, efc.). Asimismo, para el alimo pago por
la prestacion de los semvicios, la documentacion sustentatoria debera completarse de
conformidad con las disposiciones legales y normativas vigentes, debiendo presentar los
documentes del mes anterior, asi coma el Olimo mes del servicio prestada.

c) Registrarlos contratos suscritos de conformidad con la legislacion vigente, copia de dichos
contrafns se remitirén al SERFOR para poder levar el control respectivo.

d) Durante la vigencia del contrato los precios se mantendran fiios y no estardn sujetos a
reajuste alguna, salvo gue el Gobiemo Nacional apruebe el incremento de |a remuneracian
minima wital, en estos casos, el SERFOR reconocera la parte directamente relacionada a
la remuneracion y a los beneficios sociales, que sean directamente afectados de acuerdo
a Ley, siempre que el confratists lo acredite debidamente y presente la respectiva estructura
de costos inicial y actualizada.

Las Estructuras de Costos serdn reajustadas cuando por mandato legal del Gobiemo se
varie la Remuneracion Minima Vital (RMV), las Tasas de Benefidos Sociales o
Aportaciones de la Empresa; siempre y cuando la Remuneracion Minima Mensual del
personal designado para cubrir bos diferentes tipos de servicio se encuentren por debajo de
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la nueva Remuneracion Minima Vital, yio cuando el monio considerado en la asignacion
familiar sea inferior al 10% de la RMV, en estos casos el reajuste afectara dnicamente al
rubro corespondiente, y no a las ufilidades, ni a los gastos administrativos, ni a los gastos
de uniformes y ofros. De presentarse cualguiera de los casos indicados, en que la
Estructura de Costos debe variar en funcion al resjuste decretado por el gobierno, el
CONTRATISTA debera presentar su nueva estructura a la Oficina de Abasfecimiento para
la validacidn y framite comespandiente.

El contrafista, debera presentar dentro de los treinta (30) dias calendanos de iniciado la
ejecucion del servicio, el Plan de Segundad que debera contener los Manuales de
Procedimientos de cada uno de los locales del SERFOR, es decir debe contener el estudio
de sequridad que comprende las actvidades que tiene previsto realizar vy proponer la
estrategia a ufilizar para optimizar adecuadamente la seguridad en los locales donde
prestara el senvicio.

El contratista sera responsable ante el SERFOR por los dafios y perjuicios que pudieran
ocasionarse en los bienes patimondales del SERFOR: instalaciones, muebles, magquinas
de oficing y demas enseres de propiedad de |a Entidad, derivados del mal gjercicio de sus
funciones o del incumplimiento de sus prestaciones segun los Términos de Referencia.

En caso de pérdida de bienes de propiedad del SERFOR, y una vez determinado &l mal
gjercicio de sus funciones ylo incumplimiento de las prestaciones de la empresa de
sequndad y vigilancia, &l SERFOR requernira la reposicidn del bien. Si lueqo de requerida la
reposician, esta no se hiciera en el término de quince (15) dias calendario, el SERFOR
efectuara el descuento comespondiente de una o mas facturas pendientes de pago, de
acuerdo con los precios vigentes en el mercado. Para ello deberd contar con [a lista de los
bienes patrimoniales del SERFOR a fin de realizar |3 venficacion y supenision necesania
dentro de las instalaciones quedando los bienes bajo la custodia y resguardo del proveedor
del servicio.

El contratista debera estar preparado para afrontar cualguier eventualidad de indole laboral
u otros que se pudieran presentar, sin poner en riesgo el senvicio de proteccion y sequridad
que brinda al personal y a las instalaciones del SERFOR.

El contratista estd obligado a subsanar en forma inmediata, las observaciones que le sean

imputadas por la Oficina de Abastecimiento a través del responsable de Servicios
(Generales.

El contratista serd responsable de asumir las obligaciones que confraiga con su personal,
se@n estas laborales, personales o de cualguier indole; estando eximido el SERFOR de
cualguier responsabilidad en caso de accidentes, dafos, mutilaciones o muerte de algunos
de los trabajadores de la empresa de seguridad y vigilancia que ejecuta el servicio o de
ferceras personas; que pudieran ocurnr durante la prestacon del sericio, &si como de
responsabilidad penal que pudiera derivarse de ellas. Estos riesgos deberan ser cubiertos
integramente por las polizas que la empresa esta obligada a adquirir; tales como Pdliza de
Seguro de Accidentes Personales o Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo de
Salud, Pdliza de Seguros de responsabilidad Civil Exfracontractual que incluyan la
Responsabilidad Civil Patronal, Poliza de Deshonestidad por dafios y Perjuicios las que
tendran vigencia durante la ejecucion de la prestacidn.

Ay Jawvier Prado Deste N° 2442

Urb. Orrantia, Magdalena del Mar — Lima 17
T. (511} 225-9005

weww_gobpe/serfor

vl _gobpe, midagri




-

SERVICIO NACIONAL FORESTAL Y DE FAUNA SILVESTRE - SERFOR
CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-SERFOR-1 — Bases Integradas

13

14,

"Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres'
Afio da |la recuperacian y consolidacion de la economia paruana

k] Durante la ejecucion del servicio &l confratista debera contar con personal armero sin
costo para la enftidad, &l mismo que se acreditard mediante la presentacion del certificado
o constancia de capacitacion en armas, guien se encargara de realizar &l manteramiento
de las amas destacadss a la Entidad, debiendo el postor presentardo como parte de la
documentacion para la suscripcion del confrato.

[}  El confratista debera contar con un senvicio de comunicaciones eficiente, para lo cual
debera contar con sistemas de froncalizado en la banda de VHF o UHF swrared pevada
de—cofufteassr™, con frecuencias autonzadas por el Minisieno de Transportes y
Comunicaciones que garantice la cobertura. Para la suscripcion del confrato se debera
presentar la respectiva Resolucion de autorizacion del Ministerio de Transportes y
Comunicaciones para el uso de radio comunicacion portafil, y &l pago de canon respectivo.

m) El personal del contratista estd obligado a preservar un buen clima laboral tanto intemo
como externo, bajo el principio del respeto v el rabajo en eguipo.

OBLIGACIONES RESPECTO A LA SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO Y
PROTOCOLO SANITARIO

Cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el trabajo y protocolos sanitarios:

131 El Contratista deberd cumplir con ko establecido en la Ley de Seguridad y Salud en el
Trabajo - Ley N® 29783, su Reglamento y demas nomas vigenies.

132 Laempresa dedlara cumplir con el Reglamento Interno de Seguridad y Salud en & Trabajo
del SERFOR.

13.3 El personal del contratista que realice el servicio deberad contar con &l SCTR (Seguro
Complementario de Trabajo de Riesgo: Salud - Pension), el mismo que deberd ser
actualizado permanentemente. No se autorizara el ingreso ded personal que no cuente con
dicho seguro.

PROCEDIMIENTO PARA DETERMINAR RESPOMNSABILIDAD DE LA EMPRESA DE
VIGILANCIA EN CASOS DE PERDIDA, DANOS O PERJUICIOS DE BIENES DEL
SERFOR O BIENES DE PROPIEDAD DE TERCEROS REGISTRADOS POR EL
SERVICIO DE VIGILANCIA

En caso de preducirse la pérdida, dafics o perjuicios de bienes del SERFOR o bienes de
propiedad de terceros registrados por el servicio de vigilancia v seqgundad. La entidad
determinara si El Contratista es responsable por la pérdida, dafios o perjuicios ocurmidos,
para lo cual se tendra en consideracion el siguiente procedimiento:

1. El Confratista queda obligado de presentar los descargos comespondientes ante el
Director de la Oficina de Abastecimiento a fin de que éste reporte a la Oficing General
de Administracion del SERFOR dentro de los fres (03) dias siguientes de ocumido o de
haber tomado conocimiento del caso de pérdida, dafios o perjuicios de bienes del
SERFOR o bienes de propiedad de terceros registrados por el servicio de seguridad y
vigilancia.

' En concordancia con b absolocion a la consnba 35 6%, 159 v 2 Hadel E'Iiv-_grl de Absolacion
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2. LaOficina General de Administracion, dentro de los diez (10) dias calendario siguientes
de recibido el descargo del contratista realizara la evaluacion de lo acontecido
considerando lo siguiente:

» Circunstancias en que se produjo el hecho.

» Observacion y evaluacion de la zona donde se produjo el hecho.

» Acciones desarrolladas por el personal de vigilancia de la empresa.

» Descargo de parte de la empresa de vigilancia sobre el hecho producido.

En caso de encontrarse responsabilidad, producto de los hechos demostrables, de parte
del personal de El Contratista por el mal ejercicio de sus funciones y/o el incumplimiento
de las prestaciones de la empresa de seguridad y vigilancia, el SERFOR comunicara al
Contratista los resultados de la evaluacion dentro del plazo de cinco (05) dias calendarios
contados a partir del dia siguiente de culminada dicha evaluacion. El contratista queda
obligado a la reposicion o al pago de los gastos de reparacion correspondiente en el plazo
de quince (15) dias calendarno siguiente a la comunicacion del SERFOR. En caso de
incumplimiento, el SERFOR queda facultado para efectuar el descuento en forma directa
de la retribucion econdmica del Confratista, sin perjuicio de interponer las acciones
legales ylo adminisirativas a que hubiere lugar.

En caso contrario, cuando la responsabilidad no pueda ser determinada, se realizara la
denuncia ante la Policia Nacional del Peru, para las investigaciones correspondientes y
la determinacion de las responsabilidades del caso.

Este procedimiento se llevara a cabo sin perjuicio de la denuncia que estime plantear la
Entidad ante la autoridad correspondiente.

15. DE LAS POLIZAS DE SEGUROS

El contratista debera obtener y mantener vigentes durante el plazo de ejecucion del
Contrato, las siguientes pdlizas de seguros:

a) POLIZA DE SEGUROS DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
El contratista debera contar con una poliza de Seguros de Responsabilidad Civil
Extracontractual por dafios materiales y personales causados involuntariamente a terceros,
que ademas incluya la Responsabilidad Civil Patronal, que cubra al SERFOR,
considerandose éste como un tercero, debiendo estar vigente por todo el periodo de
contratacion y sera equivalente a S/ 150,000.00 a45%det-monto-delcontrata'.

b) POLIZA DE DESHONESTIDAD
El contratista debera contar con una Pdliza de Deshonestidad por dafios y peruicios
mientras realicen su trabajo dentro del SERFOR, debiendo estar vigente por todo el periodo
de confratacidn y sera equivalente a S/ 150,000.00 a-+5% det-mente-detcontate™.

¢) SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO (SCTR)
El contratista, para fodo su personal asignado al SERFOR ambienta contar con el SCTR.

" En concordancia con b absolucon N 260 del Plicgo de Absohsciaon
* En concordancia con b absoluaon N° 260 del Plicgn de Absolucion
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Considerando la alta rotacion que existe en el senicio de segunidad y vigilancia, el
confratista deberd actualizar el seguro que contrate, debiendo informar a la Entidad
conforme a la ejecucion del senvicio, considerando para ello la presentacion de dicho
sequro (incluyendo el pago respectiva) de manera conjunta con los documentos para la
realizacion del pago comespondiente.

La Pdliza de Seguro de Responsabilidad Civil Extracontractual, comesponde a una pdliza
no nominativa; la Poliza de Deshonesfidad, comesponde a una poliza nominativa y el
Seguro Complementaric de Trabajo Riesgo (SCTR), coresponde a una péliza nominativa.

El contratista asumira exclusivamente los dafios confra la vida, el cuerpo o la salud que
pudiera sufrir su personal 8 consecuencia de |a prestacion del servicio.

Las pdlizas antes mencionadas, deberan ser enfregadas por el postor ganador de la buena
pro para la suscripcion del contrato, asi como copia de las primas canceladas yio las
constancias de fraccionamiento. Las mismas que deberan estar endosadas al SERFOR
(excepto la poliza de responsabilidad civil extracontractual) ¥ con vigencia durante todo el
perindo de prestacion del servicio. En el caso de la pdliza de responsabilidad civil
extracontractual el SERFOR debe figurar asequrado adicional y tercero en caso de
siniesiro yconvigannis durante todo & lodo de orestsnion dal sapson M

PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO
El plazo de ejecucion del presente servicio es de treinta y seis (36) meses, contados a
partir de |la suscripcion del Acta de instalacidn del servicio.

El Acta de instalacion del servicio, se realizara dentro de los tres (03) dias calendarnio
contades a partir ded dia siguiente de suscrito el contrata.

SISTEMA DE CONTRATACION
El presente procedimiento se rige por el sistema de suma alzada, de acuerdo con lo
establecido en las bases integradas.

LUGAR DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

B LOCAL INSTITUCIONAL - Aw. Javier Prado Oeste N° 2442 Magdalens del Mar

# ALMACEM ATE 1 casa azul: Calle Las Brisas Mz. C Lote 8* Asociacion de Vivienda Casa
Huerta Cangar, distrito de Ate.

# DEPOSITOATE 2 casa verde: Calle 5/N Mz F Lote N° 01 Asociacion Pro-Vivienda “Virgen del
Carmen”, distrito de Ate.

El SERFOR tiene |a facultad de ampliar yo disminwir los alcances del presente servicio de
acuerdo a sus necesidades. Asimismo, podré modificar horarios y asignacion del nimero
de personal destacado a la imstitucion, en las Oficinas yio Tumos que la Oficing de
Abastecimiento disponga para cumplir con el objeto del servicio.

* En concordancia con b absolucion N° 181 del Pliego de Ahsolucion
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IMPORTANTE: El SERFOR se reserva la facultad de variar los locales antes indicados, lo
cual sera comunicado al contratista oportunamente.

19. CONFORMIDAD DEL SERVICIO
La conformidad de la prestacion de los servicios sera firmada por el Director de la Oficina
de Abastecimiento, previo V°B® del responsable de Servicios Generales de la Oficina de
Abastecimiento.

20. FORMA DE PAGO
La entidad debera realizar el pago de la contraprestacion pactada a favor del contratista
en forma mensual en virtud a la ejecucion de la prestacion del servicio, mediante el
respectivo abono a la cuenta bancarna individual del contratista, luego de encontrarse
completo el expediente de pago, sea a través del Banco de la Nacion o de cualquier ofra
institucion bancaria del sistema financiero nacional, para cuyo efecto el Contratista
comunicara su Codigo de Cuenta Interbancaria (CCl).

De acuerdo con el numeral 171.1 del articulo 171° del Reglamento del D.S. N° 344-2018-
EF, para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la
entidad debera contar con la siguiente documentacion:

v" Conformidad del Servicio, que sera oforgado por el area usuaria.
v' Comprobante de pago y conforme a lo sefialado en las obligaciones y responsabilidades del
contratista.

CONSIDERACIONES ESPECIALES:

Pago del primer mes de servicio
Adicionalmente, para el pago del primer mes del servicio, EL CONTRATISTA debe presentar la
totalidad de los siguientes documentos:

- Copia simple del documento que acredite la presentacion del contrato suscrito con la Entidad
ante la Autoridad Administrativa de Trabajo.

- Copia simple del documento que acredite la presentacion del contrato suscrito con la Entidad
ante la Superintendencia Nacional de Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y
Explosivos de Uso Civil - SUCAMEC, segun ko establecido en el numeral 54.2 del articulo 54
del Reglamento de la Ley de senvicios de segundad pnvada (DL 121 3) apmbado mediante
DecretoSuptemoN’OOSZOZB—lN' - - - -

- Copia simple de los contratos suscritos con los trabajadores destacados a la Entidad.

Pagos a partir del segundo mes de servicio

A fin de verificar el cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales por parte de EL

CONTRATISTA, en ménito a ko establecido en el D.S. N* 003-2002-TR, a partir del segundo mes

de senvicio, EL CONTRATISTA debe presentar obligatoriamente los siguientes documentos:

- Copia de la Planilla Mensual de Pagos - PLAME del mes anterior y constancia de presentacion.
- Copia de la planilla de aportes previsionales cancelado del mes anterior.

** En concordancia con b absolucon N© 01, 24, 43, 73 v 238 del Plicgo de Absolucon
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- Copia de las boletas de pago del mes anterior, de todos los trabajadores destacados a la
Entidad, asi comao la respeciiva copia del documento de depdsito bancario que acredite el pago.

- Copia de los documentos que acrediten el depdsifo de la CTS y pago de gratificaciones, cuando
COMBSpOnaa.

- Lista de asistencia del personal destacado del mes anterior, firmado por el supervisor del
SEVICIo.

Las Entidades pueden verificar que las empresas contratistas tengan a sus trabajadores en la
planilla electronica a fravés del aplicativo implementado por la SUNAFIL “Chequea tu contratista
(hittp-iibit. v 3rNIGT s). En el caso de consorcios, el trabajador puede integrar |a planilla de alguno
de los consorciados o del consorcio con contabilidad independiente.

Pago del iltimo mes de servicio

Para el pago del dttimo mes del servicio, EL CONTRATISTA debe presentar los documentos
sefialados en el subtitulo precedente, fanto del mes antenior como del mes en que se realiza el
altime page.

Mota. - El confrafista debera presentar la documentacidn para el framite de pago dentro
de los diez (10) sires{051%= primeros dias calendarios de vencido el plazo mensual del
SENICID.

PENALIDADES APLICABLES:

a. Penalidad por Mora
Las penalidades por retraso injustificado en la entrega del bien requerido y las
causales para la resolucion del contrato seran aplicadas de conformidad con los
articulos 161° y 162" del Reglamento de la Ley de Confrataciones del Estado,
respectivamente.

b. Ofras Penalidades
En atencion al articulo 163° del Reglamento de la Ley de Confrataciones del Estado,
la aplicacion de otras penalidades distintas a la penalidad por mora, siempre que sean
objetivas, razonables y congruentes con &l objeto de la convocatoria, hasta por un
monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o
de ser el caso, del item gue debid ejecutarse.

Estas penalidades se aplicaran en forma independiente a la penalidad por mora,
seqgln el siguiente detalle:

! En concordancia con b absolucion N 0%, 48, 216 v 227 del Pliego de Absoluckn
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N° Supuestos de
aplicacion de penalidad

Monto de Penalidad

Procedimiento

El puesto de wiglancia no es
1 cubierto o a5 sbandonado sin
Justificacion alguna

57100100 (Cian y 00100 Soles) par
hora hasts un méximo de dos (02)
hores, superada las dos horas se
sumard @ la penalided & monko
adicional de 57 100,00 {Cien y 001100
Soles) por cada hora adicional que
transcuma =in cubnr el puesto de
viglancia.

Por ocumencia, sa
|ewantard Acta de
‘Werificacian

El personal de wigilancia no
2 porta camé de SUCAMEC o se
ENCUENTE VENCDa.

S 20000 (Doscientos y 00100
Soles) par agante.

Por ocumencia, sa
|ewantard Acta de
‘Werificacian

El parzonal da vigilanca resliza
3 |dos tumos de  manera
condinuada

S0 80.00 Ochenta w 00100 sales)
por hiora, hasta un maximo de das
hores, superada las dos hores, ==
sumard @ la penalided & monto
adicional da 5. 50.00 (Cincuenta y
00100 nuevos sales) por cada hara
adicional que franscuma sin cubrir al
puasio de vigilandia.

Por ocumencia, sa
|ewantard Acta de
‘Werificacian

El usuaric dal arma ma dispone
de licencia para portar armas o

5. 20000 (Dascientas y 00100
Soles) y refiro del agenbs de viglanca

Por ocumencia, sa

supenvisor inmediaiamanta.

4 esta se encuentre vencida, o la | © . |ewantard Acta de
cencia no cormesponda al erma P ¥ reemplazn por ‘Werificaciin
qus porta. descansers o retén.

s | Mo llever pussio el unforme | 5/ 100.00 (Gien y 0100 Soles) por ':;;‘;’;E'E;:
durante &l servico. OCUTENCE. Verificacidn
Cambiar personal de vigilancia EIIEd E]III.[[I I:DJB]EII‘!ID'S EMT;: Por ooumencia, sa

6 | yio supervisor sin auiorizaciin E'S'E nor Ilmurrﬂnm:ﬂ-.r o d |ewantard Acta de
de la Enfidad. apentz  Win - reemplazanle o2 Verificacian

Que el supervisor mo realice las

S/100.00 Cien y 00AD) scles) par

Por ocumencia, sa

5eQU0n Cronograma de pagas,
gua entreqerd &l contratista. (*]

T | inspecciones de |os pueshcs de - |ewantard Acta de
viglancia segin los TOR o e g el Verficacian
TN OO0 Sates
) N = ” = ~ Por ooumencia e
& fﬂe&—:s—ee—v?au:a._—na : orailidind—ol—mh ks Ao
e aEEHH—i&W S,
————
S
Nao realizer el pago mensual de
reMmUNEraciones, S aplicar|
gratificaciones, CTS u obos d'ﬂluﬂ:{ad
pages esthlecidos en la | & 10000 (Doscientos y OH100 F'E'"E:U par dia oe
9 | estructura de cosios de manera | Soles) por cada trabajedor y por dia ni:?a}:IIuF:I
opariung, después del quinic | deretraso. .
dia habil de vencido el plazo Sa levankars adk de
verificacion

* 8¢ elimina en conoordancia con la absolucion N° 535, 56,
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Prestr e servido sn o Eﬂiﬁlam
equpamianta  de  sequridad | 7 100.00 (Cien y OVI00 Scles) par | P2 '.P':T"h'a
10 |requeride o s estos se | cads wehsjador y por dia de | TCUmPlimienioy por

encuentan inoparativas o en | incumplimienio. g mﬁ% da
mal estado da conservacion. B vArarE E
venificacion
™ TP " Py J——
S - o _ _ . _Ei. iFII""_‘Ii_
w‘l_-l_m_di‘_ - Ny o L - I - + -
o | —— G kv ack
| - — Ficaciin &
Sa aplicara la
Mo brindar descanso al parsonal | S7500.00 (Cuniendos y 000100 Sales) panalidad por
12 | oparative mediante el | 8l detectar la ocurencia  y | ooumencia defectada
dESCENSEND. comunicacion al MTPE Se lavaniara ecia da
venificacion
) . ) Se aplicara la
Por o resiz o cabio do | o 2000 (Doscionks Cincvenle ¥ |y o i

; .
urif an forma 0000 Soles) por ceda dis de

- - - . incumplimiemnio y por
" | o s o conio | JoPemere S S | ™
encuenire detanorado. . Se lavantara ecia da
) verficacion
Sa aplicara la
Mo cumpli con la presantadidn ) . penglidad por cada de
14 | del plan de frabsio en o plazo ;L"dﬂl:g‘]dé“" ¥ 00100 Soles) por retraso
establecido. Se lavaniara ecia da
verficacion
Incumple con presentar |3 Sa aplicara la
documentacion completa para y s penalidad por cada de
15 | &l pago por mas de sesenta (B0 gfﬁ E.-'i:igemmnmyﬂﬂﬁm Fiokes) retraso
dias, con excepoan del Oimo Se lavantara acta da
pago. verificacion

(*) Para la verificacion y control de esta novena penalidad, el contratista debera presentar el
rol ylo cromograma de pagos mensual al inicio del senvicio, asi como los voucher de pagos
de la planilla cuando comesponda.

La aplicacion de este numeral de los términos de referencia, sera de acuerdo al Acta de
Verficacion, la misma que sera suscrifa por el responsable de Servicios Generales del
SERFOR y el Supervisor del Servicio.

c. Confidencialidad
Toda informacion del SERFOR a gue tenga acceso el proveedor, asi como su personal
es estrictamente confidencigl. El proveedor y su personal deben comprometerse a
mantener las reservas del caso y no transmitirla a ninguna persona (natural o juridica)
sin la autorizacion expresa y por escrito del SERFOR.

22, RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS:
La conformidad de recepoion de la prestacion por parte del SERFOR no enerva su derecho a
reclamar posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por el

* S¢ elimina en coneordancia con la absolucion N7 38 v 199 del Plicgs de Absolucian

Ay Javier Prado Deste N° 2442

Urb. Orrantia, Magdalena del Mar - Lima 17
T. (511} 225-8005

www_gob_pe/serfor




-

SERVICIO NACIONAL FORESTAL Y DE FAUNA SILVESTRE - SERFOR
CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-SERFOR-1 — Bases Integradas

‘Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombires'
‘Afio de |a recuperacidn y consolidacidn de |a economia pereana

numeral 402 del articulo 40° de |la Ley de Contrataciones del Estado. El plazo de
responsabilidad del confratista es de un (01) afio.

23 PROHIBICION DE SUBCONTRATACION
El presente servicio no podra ser subconiratado.

24. ANTICORRUPCION

El contratista declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o fratandose de una
persona juridica a través de sus socios, integranies de los drganos de administracion,
apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que
ze refiere el numeral 138 .4 del articulo 138 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, ofrecido, negociado o efectuado, cualquier pago o en general, cualquier beneficio o
incentivo ilegal en relacion al contrato.

Asimismo, el contratista se obliga & conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad v de no cometer actos ilegales o
de corrupcion, directa o indirectamente o a fravés de sus socios, accionistas,
participacionistas, integrantes de los drganos de  administracion,  apoderados,
representantes legales, funcionanos, asesomes y personas vinculadas a las que se refiere &l
articulo 7* del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Ademas, el contratista se compromete & comunicar a las auforidades competentes, de
manera directa y oporiuna, cualguier acto o conducta ilicita o corrupta de la que fuwera
conocimiento; y adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para
evitar los referidos actos o practicas.

25. NORMAS LEGALES QUE RIGEN LOS SERVICIOS DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA
PRIVADA

a) Ley N° 27626 Ley que regula la Actividad de la Empresas Especiales de Servicios y de
las Cooperativas de Trabajadores.

b) Decreto Legislative N® 1213 - Decreto legislativa que regula los servicios de seguridad
privada - , e

o] Ley N* 28873 Ley de Seguridad v Salud en el Trabajo.

d} Ley N° 26790 Ley de Modemizacion de la Seguridad Sccial en ESSALUD.

g) LeyN® 30102 Ley que dispone las medidas preventivas confra los efecios nocivas para
la salud por la exposicién prolongada a la radiacién solar.

fi Decreto Legislativo N* 688,

g} Decreto Supremo N* 003-2002-TR, que regula la actividad de |as empresas especiales
de servicios de las cooperativas de trabajadores.

h) Decreto Supremo N* 007-2008-TR Texto Unico Ordenado de la Ley de Promocion de
la Competitividad Formalizacidn y Desarmollo de la Micro y Pequefias Empresa y del
Acceso del Emplen Decente- Ley MYPE.

i} Decreto Supremo N*® 005-2012-TR Reglamenio de la Ley de Segunidad y Salud en el
Trabajo.

% En concordanda con b alsolocon N5 001, 24, 435, 73 ¥ 238 del |’|iu:_{|'- de Absolucion

Ay Javier Prado Deste N° 2442

Urh. Orrantia, Magdalena dal Mar — Lima 17
T. (511} 225-8005

www gob.pe/cerfor

www_gob.pe, midagri




SERVICIO NACIONAL FORESTAL Y DE FAUNA SILVESTRE - SERFOR
CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-SERFOR-1 — Bases Integradas

A= Ministerio
de Desarrollo Agrario
ﬁ ﬁ v Riego

‘Decenio de la lgealdad de Oportunidades para Mujeres v Hombres"
“Afo de la recuperacion y consolidacidn de la economia peruana”

j} Reglamento del Decreto Legislative N* 1213 Decrefo Legislativo gue regula los servicios de
segundad, privada aprobado mediante Decreto Supremo N® 005-2023-IN Beerste-Sdaremse
I aalamgn = | g Ag anmeae He aoundad Brprsd il

= (] (] =] ode

k) Decreto Supremo N® 013-2013-PRODUCE, Texto dnico Ordenado de la Ley de
Impulsa al Desarrollo Productivo y al Crecimiento Empresanial.

[} Resolucion Ministerial N* 1424-2003-IN-1701, que aprueba la Directiva N* 001-2003-
IN-1707 gue establece Disefio, Caracteristicas, Técnicas, Distintivos, Implementos y
Usa del Uniforme del Personal gue presta Servicios de Segundad Privada.
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Mot importante™
Para la elabaracidn de & ofertas, s& debe tenér en coenta guée el cilculo de los costas labarales debard

vantemplar abligatoriamente las beneficios labarales reguladas bajo el régimen laboral general, la que
deberd ser expresado en la estroctura de costos que se presentard para el perfeccionamienta del eontrata,
bajo responsabilidad del postor. En el casa de la asignacidn familiar del personal gue no tenga hijos, ka

empresa deberd incluir una bonificacion compensatoria por &l mismo manta, de manera tal que tadas

tengan las remuneraciones niveladas

Se incluye la Nota Importante en concordancia con la absolucion N° 112, 115 y 243 del Pliego de Absolucién
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26. 3.2 2!REQUISITOS DE CALIFICACION

A CAPACIDAD LEGAL
HABILITACION
Copia de la constancia vigente de estar inscrito en el Registro Nacional de Empresas y Entidades
que realizan actividades de intermediacion laboral — RENEEIL, expedida por la Autoridad
Administrativa de Trabajo. En dicha constancia se debe detallar las actividades de vigilancia privada.
La autorizacion de funcionamiento para la prestacion del servicio de vigilancia privada vigente en
el ambito geografico en que se prestara el servicio, expedida por la Superintendencia Nacional
de Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y Explosivos de Uso Civil —-SUCAMEC
se verificara en el portal web de la SUCAMEC en
https://www.sucamec.gob.pe/web/index.php/empresas-de-seguridad/.
Importante??
En el caso de consorcios, cada integrante del consorcio que se hubiera comprometido a
ejecutar las obligaciones vinculadas directamente al objeto de la convocatoria debe acreditar
este requisito.
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1 | EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO

Requisitos:

Revolver calibre 38 pa«t&us&de%ngm%meakm%}qu&usamn
Revélver : 2
Detector de metales 3

Garrett de Mano?

Silbate 15

nivel de proteccion minimo
Chaleco Antibalas I, cumpliendo las normas “NIJ Standard 01.01.02 de USA o su 9

equivalente, establecido-enla-Ley-N=28879Ley-de-Seguridad-Privada

y-su-Reglamento
Radio Equipos VHF y/o UHF troncalizado tetra y/o PoC y/o handy portatil con 8
cargador.

Celular Smarphone de-comunicacion-telefonica 4

2! En concordancia con la absolucion N© 04 y 77 del Pliego de Absolucion.
22 En concordancia con la absoluciéon N° 04 y 77 del Pliego de Absolucion se incluye la Nota Importante
2 En concordancia con la absoluciéon N° 70 y 228 del Pliego de Absolucion
> En concordancia con la absolucion N© 64 y 263 del Pliego de Absolucion
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Acreditacion:

Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesion, el compromiso de compra venta o alquiler
u otro documento que acredite la disponibilidad del equipamiento estratégico requerido.

Importante?®

En el caso que el postor sea un consorcio los documentos de acreditacion de este requisito
pueden estar a nombre del consorcio o de uno de sus integrantes.

B.2 | CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

B.3 | EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
01 Supervisor de Seguridad y Vigilancia
Requisitos:
Experiencia minima de Tres (3) afios como supervisor en actividades de seguridad y vigilancia.
De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el computo del tiempo de dicha
experiencia solo se considerara una vez el periodo traslapado.
Acreditacién:
La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia
simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra
documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

Importante?®

e Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del
personal clave, el cargo desempefiado, el plazo de la prestacion indicando el dia, mes y afio
de inicio y culminacién, el nombre de la Entidad u organizacion que emite el documento, la
fecha de emision y nombres y apellidos de quien suscribe el documento.

e En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la experiencia
adquirida por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe considerar el mes
completo.

e Se considerard aquella experiencia que no tenga una antigliedad mayor a veinticinco (25)
afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas.

e Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los
documentos presentados la denominacion del cargo o puesto no coincida literalmente con
aquella prevista en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades que realizo el
personal corresponden con la funcion propia del cargo o puesto requerido en las bases.

C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a 8'750,000.00 (Ocho millones
setecientos cincuenta mil y 00/100 soles), por la contratacion de servicios de vigilancia privada en
entidades publicas o privadas, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacién de
ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de pago, seguin
corresponda.

Acreditacién:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u érdenes de
servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (i) comprobantes de pago cuya
cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de abono, reporte
de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite

25

26

En concordancia con la absolucion N° 04 y 77 del Pliego de Absolucion se incluye la Nota Importante

En concordancia con la absolucion N° 04, 17 y 77 del Pliego de Absolucion se incluye la Nota Importante
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el abono o mediante cancelacién en el mismo comprobante de pago?’, correspondientes a un maximo
de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion, se
debe acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumira que los comprobantes
acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la evaluacion, las veinte
(20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en la
Especialidad.?®

En el caso de servicios de ejecucion periddica o continuada, solo se considera como experiencia la parte
del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de
ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos
comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de
consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las
obligaciones que se asumioé en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia
proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccién convocados antes del
20.09.2012, la calificacion se cefiira al método descrito en la Directiva “Participacion de Proveedores en
Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las obligaciones
equivale al porcentaje de participacion de la promesa de consorcio o del contrato de consorcio. En caso
que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacion se presumird que las
obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en
caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo acompadar la
documentacion sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganizacion
societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, érdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se encuentre
expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de
emision de la orden de servicios o de cancelaciéon del comprobante de pago, segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la Experiencia
del Postor en la Especialidad.

Importante?®

e Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando
en los documentos presentados la denominacion del objeto contractual no coincida
literalmente con el previsto en las bases, se debera validar la experiencia si las
actividades que ejecuto el postor corresponden a la experiencia requerida.

e En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes que
se hayan comprometido, segun la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto materia de
la convocatoria, conforme a la Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio en
las Contrataciones del Estado”.

27

28

29

Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucién N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:
“... el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser
considerado como una acreditacion que produzca fehaciencia en relacién a que se encuentra cancelado. Admitir ello
equivaldria a considerar como vélida la sola declaracién del postor afirmando que el comprobante de pago ha sido
cancelado”

(.-)

“Situacién diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término “cancelado” o
‘pagado’] supuesto en el cual si se contaria con la declaracion de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera
reconocerse la validez de la experiencia”.

En concordancia con la absolucion N°© 212 y 217 del Pliego de Absolucion

En concordancia con la absolucion N° 04 y 77 del Pliego de Absolucion se incluye la Nota Importante

Q/
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Importante®

e Si como resultado de una consulta u observacion corresponde precisarse 0 ajustarse el
requerimiento, se solicita la autorizacion del area usuaria y se pone de conocimiento de tal hecho a
la dependencia que aprobé el expediente de contratacion, de conformidad con el numeral 72.3 del
articulo 72 del Reglamento.

e Los requisitos de calificacion determinan si los postores cuentan con las capacidades necesarias
para ejecutar el contrato, lo que debe ser acreditado documentalmente, y no mediante declaracién
jurada.

30

e En concordancia con la absolucion N° 04 y 77 del Pliego de Absolucion se incluye la Nota Importante
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CAPITULO IV
FACTORES DE EVALUACION

La evaluacion se realiza sobre la base de cien (100) puntos.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacién de las ofertas, se considera

lo siguiente:
P PUNTAJE / METODOLOGIA PARA SU
FACTOR DE EVALUACION ASIGNACION
A. | PRECIO
Evaluacion: La evaluaciéon consistira en otorgar el maximo

postor.

Acreditacion:

siguiente formula:

Pi = OmxPMP
Se acreditara mediante el documento que contiene el Oi
precio de la oferta (Anexo N° 6).
i = Oferta
Pi = Puntaje de la oferta a evaluar
Oi =Precio i

PMP = Puntaje maximo del precio

puntaje a la oferta de precio mas bajo y otorgar a las
Se evaluara considerando el precio ofertado por el | demas ofertas
proporcionales a sus respectivos precios, segun la

puntajes inversamente

Om = Precio de la oferta més baja

96 puntos®!

D0punios

OTROS FACTORES DE EVALUACION

10-puntos-04 puntos®

fori i | . 26 :

35

36

En relacion a la Absolucion N© 236 y 237 del Pliego, se incluye 6 puntos

En relacion a la Absolucion N© 236 y 237 del Pliego, se reduce 6 puntos

En relacion a la Absolucion N°© 236 se suprime Factor de Evaluacion sostenibilidad ambiental y social

El postor en su oferta podr4 acompafiar el certificado con documentacion complementaria emitida por la misma Entidad
certificadora para precisar el alcance de su certificacion.

Sea firmante/signatario del Acuerdo de Reconocimiento Mutuo (MLA) del International Accreditation Forum-lIAF
(http://www.iaf.nu) o del InterAmerican Accreditation Cooperation-IAAC (http://www.iaac.org.mx) o del European co-operation
for Accreditation-EA (http://www.european-accreditation.org/) o del Pacific Accreditation Cooperation-PAC (http://www.apec-

pac.org/).

Se refiere al periodo de vigencia que sefiala el certificado presentado.

o/



http://www.iaf.nu/articles/IAF_MEMBERS_SIGNATORIES/4
http://www.iaac.org.mx/
http://www.european-accreditation.org/
http://www.apec-pac.org/
http://www.apec-pac.org/
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OTROS FACTORES DE EVALUACION 10-puntes-04 puntos®?

C. INTEGRIDAD EN LA CONTRATACION PUBLICA

Evaluacion:

Se evaluara que el postor cuente con certificacion del
sistema de gestién antisoborno

Acreditacion:

Copia simple del certificado que acredita que se ha
implementado un sistema de gestion antisoborno
acorde con la norma ISO 37001:2016 o con la Norma
Técnica Peruana equivalente (NTP-ISO 37001:2017).

05 puntes-3°

Presenta certificado 1SO 37001: 2 puntos
El certificado debe haber sido emitido por un
Organismo de Certificacion acreditado para dicho| No presenta certificado ISO 37001: 0 puntos
sistema de gestion, ya sea ante el INACAL (antes
INDECOPI) u otro organismo acreditador que cuente
con reconocimiento internacional.3”

El referido certificado debe estar vigente3® a la fecha
de presentacion de ofertas.

En caso que el postor se presente en consorcio, cada
uno de sus integrantes, debe acreditar que cuenta con
la certificacion para obtener el puntaje.

D. SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

Evaluacién:

Se evaluara que el postor cuente con un sistema de
gestion de la calidad certificado“® acorde con ISO
9001:2015%' 0 Norma Técnica Peruana equivalente
(NTP-ISO 9001:2015), cuyo alcance o campo de
aplicaciéon del certificado considere el servicio de
vigilancia privada

Acreditacién: 02 puntos

Mediante la presentacion de copia simple de
certificado oficial emitido por un Organismo de
Certificacion acreditado para dicho Sistema de
Gestion, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u
otro organismo acreditado que cuente con
reconocimiento internacional®?.

El referido certificado debe estar a nombre del

37

38

40

41

42

Sea firmante/signatario del Acuerdo de Reconocimiento Mutuo (MLA) del International Accreditation Forum-lAF
( ) o del InterAmerican Accreditation Cooperation-IAAC ( ) o del European co-operation
for Accreditation-EA ( ) o del Pacific Accreditation Cooperation-PAC (

).

Se refiere al periodo de vigencia que sefiala el certificado presentado.

En relacion a la Absolucion N° 237 se reduce de 5 a 2 puntos el Factor Integridad en la contratacion piblica

La Certificacién implica que un organismo de certificacién independiente garantiza la conformidad de los productos/
servicios/procesos o0 sistemas de una organizacion, frente a los requisitos de una norma establecida.

Entre las certificaciones mas difundidas mundialmente, y que es aplicable a todas las organizaciones independientemente
de su actividad o sector, referidas a la implementacion de un sistema de gestién de la calidad, se encuentra la correspondiente
ala normainternacional ISO 9001, propuesto por la Organizacion Internacional para la Estandarizacién (ISO). La certificacion
de la norma ISO 9001 confirma que una organizacion ha demostrado mediante una evaluacion (Auditoria de Tercera Parte)
la implementacion de un Sistema de Gestion de la Calidad, y con ello su capacidad para proporcionar regularmente productos
0 servicios que satisfagan los requisitos de esa Norma Internacional, del cliente y los legales y reglamentarios aplicables, asi
€omo su compromiso por aumentar la satisfaccion del cliente a través de la aplicacion eficaz y mejora continua del sistema.

Sea firmante del Acuerdo de Reconocimiento Mutuo de ILAC (International Accreditation Cooperation) o del IAAC (Inter
American Accreditation Cooperation).



http://www.iaf.nu/articles/IAF_MEMBERS_SIGNATORIES/4
http://www.iaac.org.mx/
http://www.european-accreditation.org/
http://www.apec-pac.org/
http://www.apec-pac.org/
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postor*® y estar vigente** a la fecha de presentacion
de ofertas.

En caso que el postor se presente en consorcio, cada
uno de sus integrantes, debe acreditar que cuenta con
la certificacion para obtener el puntaje.

PUNTAJE TOTAL 100 puntos*®

Importante

Los factores de evaluacion elaborados por el comité de seleccion son objetivos y guardan razonabilidad
y proporcionalidad con el objeto de la contratacién. Asimismo, estos no pueden calificar con puntaje el
cumplimiento de los Términos de Referencia ni los requisitos de calificacion.

4 En caso que el postor se presente en consorcio, para obtener el puntaje respectivo, todos sus integrantes deben acreditar

que cuentan con las certificaciones vigentes con el alcance requerido, siempre que, de acuerdo con la promesa de consorcio,
se hubieran comprometido a ejecutar obligaciones vinculadas directamente al objeto de la convocatoria.

4 Se refiere al periodo de vigencia que sefiala el certificado presentado.

5

Es la suma de los puntajes de todos los factores de evaluacion.

\_ ©/
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

Conste por el presente documento, la contratacion del servicio de [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA], que celebra de una parte [CONSIGNAR EL NOMBRE

DE LA ENTIDAD], en adelante LA ENTIDAD, con RUC N°[......... ], con domicilio legal en [......... 1
representada por [.............. ], identificado con DNI N° [......... ], y de otra parte
[ , con RUC N° ... ], con domicilio legal en
[ ], inscrita en la Ficha N° [........................... ] Asiento N° [...............]
del Registro de Personas Juridicas de la ciudad de [.................. ], debidamente representado po
su Representante Legal, [..............cooeevveieeivieieeee, cON DNEN® [, ], segun poder
inscrito en la Ficha N° [.............. ], Asiento N° [............ ] del Registro de Personas Juridicas de la
ciudad de [............ ], a quien en adelante se le denominard EL CONTRATISTA en los términos y
condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Con fecha [.................... ], el comité de seleccion adjudicé la buena pro del CONCURSO

PUBLICO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION] para la
contrataciéon de [CONSIGNAR LA DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA], a [INDICAR
NOMBRE DEL GANADOR DE LA BUENA PRO], cuyos detalles e importe constan en los
documentos integrantes del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO )
El presente contrato tiene por objeto [CONSIGNAR EL OBJETO DE LA CONTRATACION].

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO], que incluye
todos los impuestos de Ley.

Este monto comprende el costo del servicio, todos los tributos, seguros, orte, inspecciones,
pruebasy, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier
otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion del servicio materia del presente
contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGQ*

LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestaciéon a EL CONTRATISTA en [INDICAR MONEDA],
en [INDICAR LA PERIODICIDAD Y OTRAS DISPOSICIONES ESTABLECIDAS PARA EL PAGO,
SEGUN CORRESPONDA], luego de la recepcién formal y completa de la documentacion
correspondiente, segun lo establecido en el articulo 171 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacién debera hacerlo en un
plazo que no excedera de los siete (7) dias de producida la recepcion, salvo que se requiera
efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligaciéon, en cuyo caso la
conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho
funcionario.

LA ENTIDAD debe efectuar el pago de las contraprestaciones pactadas a favor del CONTRATISTA
dentro de los diez (10) dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios,
siempre que se verifiqguen las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo
responsabilidad del funcionario competente.

Previo al pago, la Entidad verifica el cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales por
parte del CONTRATISTA para con los trabajadores destacados en la Entidad.

En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortuito o fuerza
mayor, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido
en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de su Reglamento, los

46

En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, podra adicionarse la informacion que resulte pertinente
a efectos de generar el pago.




-

SERVICIO NACIONAL FORESTAL Y DE FAUNA SILVESTRE - SERFOR
CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-SERFOR-1 — Bases Integradas

gue se computan desde la oportunidad en que el pago debié efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION

El plazo de ejecucion del presente contrato es de [........ ], el mismo que se computa desde
[CONSIGNAR S| ES DEL DIA SIGUIENTE DEL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO,
DESDE LA FECHA QUE SE ESTABLEZCA EN EL CONTRATO O DESDE LA FECHA EN QUE
SE CUMPLAN LAS CONDICIONES PREVISTAS EN EL CONTRATO PARA EL INICIO DE LA
EJECUCION, DEBIENDO INDICAR LAS MISMAS EN ESTE ULTIMO CASO].

Importante para la Entidad

De preverse en los Términos de Referencia la ejecucion de actividades de instalacion, implementacién

u otros que deban realizarse de manera previa al inicio del plazo de ejecucién, se debe consignar lo
siguiente:

“El plazo para la [CONSIGNAR LAS ACTIVIDADES PREVIAS PREVISTAS EN LOS TERMINOS DE
REFERENCIA] es de [............ ], el mismo que se computa desde [INDICAR CONDICION CON LA
QUE DICHAS ACTIVIDADES SE INICIAN].”

Incorporar alas bases o eliminar, segin corresponda.

Importante para la Entidad

En el caso de contratacion de prestaciones accesorias, se puede incluir la siguiente clausula:

CLAUSULA ...: PRESTACIONES ACCESORIAS"

“Las prestaciones accesorias tienen por objeto [CONSIGNAR EL OBJETO DE LAS PRESTACIONES
ACCESORIAS].

El monto de las prestaciones accesorias asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTOQ], que incluye
todos los impuestos de Ley.

El plazo de ejecucion de las prestaciones accesorias es de [........ ], el mismo que se computa desde
[CONSIGNAR SI ES DEL DIA SIGUIENTE DEL CUMPLIMIENTO DE LAS PRESTACIONES
PRINCIPALES, DESDE LA FECHA QUE SE ESTABLEZCA EN EL CONTRATO O DESDE LA FECHA
EN QUE SE CUMPLAN LAS CONDICIONES PREVISTAS EN EL CONTRATO PARA EL INICIO DE

LA EJECUCION DE LAS PRESTACIONES ACCESORIAS, DEBIENDO INDICAR LAS MISMAS EN
ESTE ULTIMO CASQ].

[DE SER EL CASO, INCLUIR OTROS ASPECTOS RELACIONADOS A LA EJECUCION DE LAS
PRESTACIONES ACCESORIAS].”

Incorporar alas bases o eliminar, segun corresponda

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO
El presente contrato esta conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asi como los

documentos derivados del procedimiento de seleccién que establezcan obligaciones para las
partes.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS

EL CONTRATISTA entregd al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,
solidaria, irrevocable, y de realizaciébn automéatica en el pais al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

e De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la [INDICAR EL TIPO
DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTO] emitida por
[SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE]. Monto que es equivalente al diez por ciento (10%) del

monto del contrato original, la misma que debe mantenerse vigente hasta la conformidad de la
recepcion de la prestacion.
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De conformidad con la Directiva sobre prestaciones accesorias, los contratos relativos al cumplimiento de la(s) prestacion(es)
principal(es) y de la(s) prestacion(es) accesoria(s), pueden estar contenidos en uno o dos documentos. En el supuesto que
ambas prestaciones estén contenidas en un mismo documento, estas deben estar claramente diferenciadas, debiendo
indicarse entre otros aspectos, el precio y plazo de cada prestacion.
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Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, en el caso de contratos periddicos de prestacién de servicios en
general, si el postor ganador de la buena pro solicita la retencion del diez por ciento (10%) del

monto del contrato original como garantia de fiel cumplimiento de contrato, debe consignarse lo
siguiente:

“De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTQ], a través de la retencién que debe
efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo.”

En el caso que corresponda, consignar lo siguiente:

e Garantia fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTO], a través
de la [INDICAR EL TIPO DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL
DOCUMENTO] emitida por [SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE], la misma que debe
mantenerse vigente hasta el cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, si el postor ganador de la buena pro solicita la retencién del diez por
ciento (10%) del monto del contrato de la prestacion accesoria como garantia de fiel cumplimiento
de prestaciones accesorias, debe consignarse lo siguiente:

“De fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la
retencion que debe efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero total de pagos a
realizarse, de forma prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo.”

Importante

En los contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto
del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual o menor a
doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de

contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, conforme a lo dispuesto en el
literal &) del articulo 152 del Reglamento.

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucion de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere
renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto por el literal a) del numeral
155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Importante para la Entidad

Sdlo en el caso que la Entidad hubiese previsto otorgar adelanto, se debe incluir la siguiente clausula:

CLAUSULA NOVENA: ADELANTO DIRECTO

“LA ENTIDAD otorgara [CONSIGNAR NUMERO DE ADELANTOS A OTORGARSE] adelantos
directos por el [CONSIGNAR PORCENTAJE QUE NO DEBE EXCEDER DEL 30% DEL MONTO DEL
CONTRATO ORIGINAL] del monto del contrato original.

EL CONTRATISTA debe solicitar los adelantos dentro de [CONSIGNAR EL PLAZO Y OPORTUNIDAD
PARA LA SOLICITUD], adjuntando a su solicitud la garantia por adelantos mediante carta fianza o

péliza de caucidon acompafiada del comprobante de pago correspondiente. Vencido dicho plazo no
procedera la solicitud.

LA ENTIDAD debe entregar el monto solicitado dentro de [CONSIGNAR EL PLAZO] siguientes a la
presentacion de la solicitud del contratista.”

Incorporar alas bases o eliminar, segin corresponda.

CLAUSULA DECIMA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

@
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La conformidad de la prestacién del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La conformidad sera otorgada por
[CONSIGNAR EL AREA O UNIDAD ORGANICA QUE OTORGARA LA CONFORMIDAD] en el
plazo maximo de [CONSIGNAR SIETE (7) DIAS O MAXIMO QUINCE (15) DIAS, EN CASO SE
REQUIERA EFECTUAR PRUEBAS QUE PERMITAN VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION] dias de producida la recepcion.

De existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el
sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de dos (2) ni mayor de ocho (8)
dias. Dependiendo de la complejidad o sofisticacidn de las subsanaciones a realizar el plazo para
subsanar no puede ser menor de cinco (5) ni mayor de quince (15) dias. Si pese al plazo otorgado,
EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la subsanacion, LA ENTIDAD puede otorgar al
CONTRATISTA periodos adicionales para las correcciones pertinentes. En este supuesto
corresponde aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento del plazo para subsanar.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no otorga la conformidad,
debiendo considerarse como no ejecutada la prestacion, aplicAndose la penalidad que corresponda
por cada dia de atraso.

CLAUSULA UNDECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente contrato, bajo sancién de quedar inhabilitado para contratar con el Estado
en caso de incumplimiento.

CLAUSULA DUODECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

El plazo maximo de responsabilidad del contratista es de [CONSIGNAR TIEMPO EN ANOS, NO
MENOR DE UN (1) ANQ] afio(s) contado a partir de la conformidad otorgada por LA ENTIDAD.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD le aplica autométicamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,
de acuerdo a la siguiente formula:

0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =

Donde:

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacion de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este Ultimo caso la calificacion del retraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningun
tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.

Importante

De haberse previsto establecer penalidades distintas a la penalidad por mora, incluir dichas
penalidades, los supuestos de aplicacion de penalidad, la forma de calculo de la penalidad para cada
supuesto y el procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto a penalizar, conforme el articulo
163 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

\_ o/
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Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segin corresponda; o si
fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucion de la garantia de fiel cumplimiento.

Estos dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto maximo equivalente al diez
por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debi6 ejecutarse.

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad por mora o el monto méximo para otras
penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 32.3 del articulo
32 y articulo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo 164 de su Reglamento. De
darse el caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Es causal de resolucion del contrato celebrado entre la Entidad y EL CONTRATISTA, la verificacion
por parte de la Entidad de algun incumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales de EL
CONTRATISTA. En tal caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165
del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
dafos y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacién correspondiente. Ello no obsta la
aplicacién de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que éstas correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratdndose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo
7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacion al contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y ii) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas.

Finalmente, EL CONTRATISTA se compromete a no colocar a los funcionarios publicos con los
gue deba interactuar, en situaciones refiidas con la ética. En tal sentido, reconoce y acepta la
prohibicién de ofrecerles a éstos cualquier tipo de obsequio, donacién, beneficio y/o gratificacion,
ya sea de hienes o servicios, cualquiera sea la finalidad con la que se lo haga.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Solo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
en las directivas que emita el OSCE y demas normativa especial que resulte aplicable, seran de
aplicacion supletoria las disposiciones pertinentes del Cédigo Civil vigente, cuando corresponda, y
demas normas de derecho privado.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIA S48

e 4 De acuerdo con el numeral 225.3 del articulo 225 del Reglamento, las partes pueden recurrir al arbitraje ad hoc cuando las
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Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del contrato se resuelven
mediante conciliacién o arbitraje, segln el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Facultativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacion dentro del
plazo de caducidad correspondiente, segun lo sefialado en el articulo 224 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un
acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del
contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de
su notificacion, segun lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45 de la Ley de Contrataciones
del Estado.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Pablica corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA VIGESIMA: DESCRIPCION DE LAS LABORES A REALIZARSE*

[INCLUIR LA DESCRIPCION DE LAS LABORES A REALIZARSE, FUNDAMENTANDO LA
NATURALEZA TEMPORAL, COMPLEMENTARIA O ESPECIALIZADA DEL SERVICIO EN
RELACION CON EL GIRO DEL NEGOCIO DE LA ENTIDAD].

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: DEL PERSONAL DESTACADO A LA ENTIDAD%®
Los términos del contrato del personal destacado a la ENTIDAD, de acuerdo con lo indicado en el
articulo 13 del Decreto Supremo N° 003-2002-TR, se detallan a continuacién:

NO
Fecha Fecha final
. D men ., L
Ord | Apellidos | Nombres ocudee to Cargo | Remuneracion inicial del del
. . destaque destaque
identidad d a
1
2

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION
CONTRACTUAL

Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante
la ejecucion del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: [ceeiiiiiiieeeeiiieeeeaanns ]

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

La variacion del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacion no menor de quince (15) dias calendario.

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes
lo firman por duplicado en sefal de conformidad en la ciudad de [................ ] al [CONSIGNAR
FECHA].

49

controversias deriven de procedimientos de seleccion cuyo valor estimado sea menor o igual a cinco millones con 00/100
soles (S/ 5 000 000,00).
De acuerdo con lo establecido en el numeral 26.2 del articulo 26 de la Ley N° 27626.

De acuerdo con lo establecido en el numeral 26.2 del articulo 26 de la Ley N° 27626
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‘LA ENTIDAD” ‘EL CONTRATISTA”

Importante

Este documento puede firmarse digitalmente si ambas partes cuentan con firma digital, segun la
Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales®?.

8 Para mayor informacion sobre la normativa de firmas y certificados digitales ingresar
https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales

a:

/
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ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Seﬁoreg )
COMITE DE SELECCION
CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-SERFOR-1

El que se suscribe, [................. ], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA],
DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominacién o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MY PES2 Si | No |
Correo electrénico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:
Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

Solicitud de reduccion de la oferta econdmica.

Solicitud de subsanacién de los requisitos para perfeccionar el contrato.

Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

Notificacion de la orden de servicios®3

PN E

o 0

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
hébiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

La notificacion dirigida a la direccién de correo electrénico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

Esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en la
seccién consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en consideracion, en caso el postor ganador de la buena pro solicite la retenciéon del diez por ciento (10%) del monto
del contrato original, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, en los contratos periédicos de prestacion de servicios, seguin
lo sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.

Consignar en el caso de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto del valor estimado del item no

supere los doscientos mil con 00/100 Soles (S/ 200 000.00), cuando se haya optado por perfeccionar el contrato con una
orden de servicios.
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Importante

Cuando se trate de consorcios, la declaracion jurada es la siguiente:

ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-SERFOR-1
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], representante comun del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE DEL
CONSORCIOQ], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que la
siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Datos del consorciado 1

Nombre, Denominacién o
Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :

MY PE5* Si | No |

Correo electrénico :

Datos del consorciado 2

Nombre, Denominacién o
Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :

MY PESS Si | No |

Correo electrénico :

Datos del consorciado ...

Nombre, Denominacién o
Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :

MYPES6 Si | No |

Correo electronico :

Autorizacién de notificacion por correo electrénico:

| Correo electrénico del consorcio:

Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

1. Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

5 En los contratos periodicos de prestacion de servicios, esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del
Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en la seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link
http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se tendra en consideracién, en caso el consorcio ganador de la buena
pro solicite la retencion del diez por ciento (10%) del monto del contrato original, en calidad de garantia de fiel cumplimiento,
segun lo sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Para dicho efecto,
todos los integrantes del consorcio deben acreditar la condicién de micro o pequefia empresa.

> lbidem.

¢ |bidem.
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2. Solicitud de reduccion de la oferta econdmica.

3. Solicitud de subsanacién de los requisitos para perfeccionar el contrato.

4. Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

5. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

6. Notificacion de la orden de servicios®”

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias

hébiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comun del consorcio

Importante

La notificacion dirigida a la direccién de correo electrénico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

57 Consignar en el caso de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto del valor estimado del item no

supere los doscientos mil con 00/100 Soles (S/ 200 000.00), cuando se haya optado por perfeccionar el contrato con una

@ orden de servicios.
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ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-SERFOR-1
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

Vi.

Vii.

No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcion, asi como a respetar el
principio de integridad.

No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccién ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi
como las disposiciones aplicables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

Participar en el presente proceso de contratacion en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacion, acuerdo, arreglo o convenio con ningun proveedor; y, conocer las disposiciones
del Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represién de
Conductas Anticompetitivas.

Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de seleccion.

Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacion que presento en el presente
procedimiento de seleccion.

Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccién y a
perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracién jurada, salvo que sea
presentada por el representante comun del consorcio.
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ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-SERFOR-1
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
demas documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las
condiciones detalladas en dichos documentos, el postor que suscribe ofrece el servicio de
[CONSIGNAR OBJETO DE LA CONVOCATORIA], de conformidad con los Términos de Referencia
que se indican en el numeral 3.1 del Capitulo 11l de la seccion especifica de las bases y los documentos
del procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda

Importante

Adicionalmente, puede requerirse la presentacion de documentacion que acredite el cumplimiento
de los términos de referencia, conforme a lo indicado en el acapite relacionado al contenido de las
ofertas de la presente seccion de las bases.
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ANEXO N° 4

Estructura de costos

ESTRUCTURA DE COSTOS
| RMV 482500
PUESTO DE SERVICIO
CONCEPTO CRITERIO DE CALCULO Supervisor f2hrs. | Vigilante f2hrs. | Vigilante f2hrs.
Diurno Diurno Hocturno
Lunes-Dominge | Lunes-Domingoe | Lunes-Domingo
I. |COSTOS DIREC TOS
A. REMUNERAC IONES
a.1 Remuneracion Minima Vital' Remuneracion Basica 0.00 0.00 0.00|
a.2 Asignacién Famiiliar D de RM V. 0.00 0.00 0.00|
a.3 Bonificacidn Nocturna 35%de RMV. 0.00 0.00 0.00|
a.4 Bonificacion supervisor El gue es tablerca & contratista
{RM W+ A F+BM )\ 30dias Bhorasx 2ho ras extras k28 dias {30 dias menocs
a.4 Horas Extras (02 Primeras horas ) sus 4 descansos del mes) x125 tiene recargo del 25% las dos 0.00 0.00 0.00)
primeras horas
{RMWVHAF 4B N 30dias/Bhoras»2 horas extras»x28 dias{30 dias menocs
a.5 Horas Extras (02 Horas siguientes) sus 4 descansos del mes) x135 fiene recargo del 35% las dos 0.00 0.00 0,00
primeras horas
a.6 Feriados Laborados RMV+AF +2 :r'ner:s horas extras +2 siguientes horas extras + 0.00 0.00 0.00)
b nif no ¢ turana 302
Total Remuneracién Base 0.00 0.00 0.00|
REM UNERACION BRUTA 0.00 0.00 0.00
B. BENEFICIOS SOCIALES
S [(Remuneracién Bruta/B+Remun eracidn Bruta/8"9%) Tume dia]
b.1 Gratficaciones [(Remuneracién Bruta/8+Remun eracié n Bruta/6°9%%) Tums nochs] 0.00 0.00 0.00
b 2 Wacaciones [Remuneracidn Brutal 2] 0.00 0.00 0.00|
b.3 Compensacién por Tiempo de Servicios [{Remuneracién B ruta+gratficac iones/8) 2 Turno dia] 0.00 0.00 .00/
Sub Total Bene ficios Sociales 0.00 0.00 0.00]
C. CARGAS SOCIALES
c. 1 ESSALUD 9% % de (Rem Bruta +vacaciones ) 0.00 0.00 .00
LO @UE ESTABLECE SUPOLIZA DE SCTR -
©.2 85CTR {3%) x { Remuneracién Bruta + vacaciones)
LO QUE ESTABLECE SUPOLIZA DE SEGURDC DE VIDA
c4 Seguro de Vida Ley LEY -
{%) x { Re muneracién Bruta + vacaciones)
Sulb Total Cargas Sociales 0.00 0.00 0,00
COSTO DIRECT O (A+B+C) Rem Bruta+ Sub Total Ben Soc+Sub Total Cargas Sociales 0.00 0.00 0.00
DESCANSERO Costo Directo/28%4 0.00 0.00 0.00|
TOTAL COSTO DIRECTO Costo Directo+Descansans 0.00 0.00 0.00
Il | COSTOS INDIRECTOS
AL Ga?.stue OP-erater@ I:L.!I'IlfDrITBS., equipos, anmas, COMPLETAR
suministros, polizas, licencias, carnet, etc).
B. Gastos Adm inistrativos COMPLETAR
TOTAL COSTO INDIRECTO COMPLETAR
. |UTILIDAD BRUT A COMPLETAR
V. |COSTO MENSUAL POR PUESTO ( SIN IGV) 0.00 0.00 0.00
V. |COSTO MENSUAL POR DIA Y NOC HE (SIN IGV) 0.00
Vi, (IGV 18% 0.00
VII. |[COSTO TOTAL MENSUAL CON IGV 0.00
VIl | COSTO TOTAL 36 MESES CON IGV 0.00

En concordancia con la absolucion N° 63 del Pliego de Absolucion se suprime el monto de S/ 1,025.00
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RESUMEN DE COSTOS

N° Puesto Turno | Horario Cantidad | Precio Individual Sub Total
(A) (B) (A XB)
1 Supervisor
5 Personal de
Seguridad

Costo total mensual

N° de meses

Costo total del servicio

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segln corresponda

Importante para la Entidad

Esta estructura de costos es referencial. En ese sentido la Entidad puede incluir puestos y otros
conceptos en funcion a las caracteristicas y condiciones del objeto materia de contratacion.

Incluir o eliminar, segun corresponda

Importante

De conformidad con lo establecido en el Pronunciamiento N° 420-2019/0SCE-DGR “Si
bien la empresa de intermediacion laboral puede contar con la calidad de MYPE, esta
debera ofertar a sus trabajadores con los beneficios laborales regulados bajo el régimen
laboral general, y no bajo el régimen laboral especial de las MYPES, a fin de lograr la
equiparacion de los derechos labores de los trabajadores destacados con los de la Entidad,
conforme a la normativa de la materia’.

El postor ganador de la buena pro presenta la estructura de costos para el
perfeccionamiento del contrato debiendo incluir todos los conceptos que incidan en la
ejecucion de la prestacion.
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ANEXO N° 5

PROMESA DE CONSORCIO
(Solo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-SERFOR-1
Presente.-

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
gue dure el procedimiento de seleccion, para presentar una oferta conjunta al CONCURSO PUBLICO
N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO].

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio,
de conformidad con lo establecido por el articulo 140 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, bajo las siguientes condiciones:

a) Integrantes del consorcio

1. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2.

b) Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR
NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comdn del consorcio para
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccidn, suscripcion y
ejecucidn del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD].

Asimismo, declaramos que el representante comuin del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

¢) Fijamos nuestro domicilio legal coman en [........cccccevviiieeens 1.

d) Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes:

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL

L CONSORCIADO 1] [%1%
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]

,, OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL (4, 1¢9
CONSORCIADO 2]
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]
TOTAL OBLIGACIONES 100%8

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

%8 Consignar Unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

%9 Consignar Unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

60 Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes del consorcio. a

.
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Consorciado 1 Consorciado 2
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1 Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
o de su Representante Legal o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad Tipo y N° de Documento de Identidad

Importante

De conformidad con el articulo 52 del Reglamento, las firmas de los integrantes del consorcio
deben ser legalizadas.
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Importante para la Entidad

En caso de la prestacion de servicios bajo el sistema a suma alzada incluir el siguiente anexo:
Esta nota debera ser eliminada una vez culminada la elaboracién de las bases

ANEXO N° 6
PRECIO DE LA OFERTA

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-SERFOR-1
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

CONCEPTO PRECIO TOTAL

TOTAL

El precio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los tributos,
seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legislacién vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del
servicio a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracion legal, no
incluirdn en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda

Importante

e El postor debe consignar el precio total de la oferta, sin perjuicio que, de resultar favorecido con
la buena pro, presente el detalle de precios unitarios para el perfeccionamiento del contrato.

e En caso que el postor reduzca su oferta, segun lo previsto en el articulo 68 del Reglamento,
debe presentar nuevamente este Anexo.

e El postor que goce de alguna exoneracion legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo
materia de la exoneracion, debiendo incluir el siguiente texto:

Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACIONY".

Importante para la Entidad

= En caso de procedimientos segun relacion de items, consignar lo siguiente:
“El postor puede presentar el precio de su oferta en un solo documento o documentos
independientes, en los items que se presente”,

* En caso de contrataciones que conllevan la ejecucion de prestaciones accesorias, consignar
lo siguiente:
“El postor debe detallar en el precio de su oferta, el monto correspondiente a la prestacion
principal y las prestaciones accesorias”.
Incluir o eliminar, segun corresponda




SERVICIO NACIONAL FORESTAL Y DE FAUNA SILVESTRE - SERFOR
CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-SERFOR-1 — Bases Integradas

Importante para la Entidad

Si durante la fase de actos preparatorios, las Entidades advierten que es posible la participacién de
proveedores que gozan del beneficio de la exoneracion del IGV prevista en la Ley N° 27037, Ley de
Promocién de la Inversion en la Amazonia, incluir el siguiente anexo:

Esta nota debera ser eliminada una vez culminada la elaboracién de las bases

ANEXO N° 7

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES PARA LA APLICACION DE LA
EXONERACION DEL IGV

SeﬁoresE )
COMITE DE SELECCION
CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-SERFOR-1

Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento que gozo del beneficio de la exoneracion del IGV
previsto en la Ley N° 27037, Ley de Promocién de la Inversion en la Amazonia, dado que cumplo con
las condiciones siguientes:

1.- Que el domicilio fiscal de la empresa®! se encuentra ubicada en la Amazonia y coincide con el lugar
establecido como sede central (donde tiene su administracion y lleva su contabilidad);

2.- Que la empresa se encuentra inscrita en las Oficinas Registrales de la Amazonia (exigible en caso
de personas juridicas);

3.- Que, al menos el setenta por ciento (70%) de los activos fijos de la empresa se encuentran en la
Amazonia; y

4.- Que la empresa no presta servicios fuera de la Amazonia.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, seglin corresponda

Importante

Cuando se trate de consorcios, esta declaracion jurada serd presentada por cada uno de los
integrantes del consorcio, salvo que se trate de consorcios con contabilidad independiente, en cuyo
caso debe ser suscrita por el representante comun, debiendo indicar su condicién de consorcio con
contabilidad independiente y el nimero de RUC del consorcio.

61 En el articulo 1 del “Reglamento de las Disposiciones Tributarias contenidas en la Ley de Promocion de la Inversion en la

Amazonia” se define como “empresa” a las “Personas naturales, sociedades conyugales, sucesiones indivisas y personas
consideradas juridicas por la Ley del Impuesto a la Renta, generadoras de rentas de tercera categoria, ubicadas en la
Amazonia. Las sociedades conyugales son aquéllas que ejerzan la opcion prevista en el Articulo 16 de la Ley del Impuesto
ala Renta.”

/




SERVICIO NACIONAL FORESTAL Y DE FAUNA SILVESTRE - SERFOR
CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-SERFOR-1 — Bases Integradas

ANEXO N° 8

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-SERFOR-1
Presente.-

Mediante el presente, el suscrito detalla la siguiente EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD:

FECHA DEL | FECHA DE LA MONTO
N° CONTRATO /OIS / TIPO DE
OBJETO DEL CONTRATO [CONFORMIDAD EXPERIENCIA FACTURADO
[} 65
A CliEnre CONTRATO GOl FROIELTE D12 OCP &2 DE SER EL PROVENIENTE® DE: HIOINIED: WFeIITE CAMBISG ACUMULADO
PAGO VENTA 7
CASO83 @
1
2
3
4

62

63

64

65

66

67

Se refiere a la fecha de suscripcion del contrato, de la emision de la Orden de Servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segln corresponda.

Unicamente, cuando la fecha del perfeccionamiento del contrato, sea previa a los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de ofertas, caso en el cual el postor debe acreditar que la
conformidad se emitié dentro de dicho periodo.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo
acompaiiar la documentacion sustentatoria correspondiente. Al respecto, segun la Opinién N° 216-2017/DTN “Considerando que la sociedad matriz y la sucursal constituyen la misma persona juridica,
la sucursal puede acreditar como suya la experiencia de su matriz”. Del mismo modo, segun lo previsto en la Opinién N° 010-2013/DTN, “... en una operacién de reorganizacién societaria que
comprende tanto una fusiébn como una escision, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad incorporada o absorbida, que se extingue producto de la fusion;
asimismo, si en virtud de la escision se transfiere un bloque patrimonial consistente en una linea de negocio completa, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad
escindida, correspondiente a la linea de negocio transmitida. De esta manera, la sociedad resultante podra emplear la experiencia transmitida, como consecuencia de la reorganizacion societaria
antes descrita, en los futuros procesos de seleccion en los que participe”.

Se refiere al monto del contrato ejecutado incluido adicionales y reducciones, de ser el caso.

El tipo de cambio venta debe corresponder al publicado por la SBS correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de la emision de la Orden de Servicios o de cancelacion del comprobante
de pago, segun corresponda.

Consignar en la moneda establecida en las bases.
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o FECHA DEL | FECHA DE LA MONTO
w | cewte | OBIETODEL | oo T DE | CONTRATO CONFORMIDAD) _ EXPERENCIA | \ionepa | IvpoRTES | CaMEID |FACTURADO
PAGO CASOS VENTA =
5
6
7
8
9
10
20
TOTAL

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda
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ANEXO N° 9

DECLARA’CION JURADA
(NUMERAL 49.4 DEL ARTICULO 49 DEL REGLAMENTO)

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-SERFOR-1
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA PERSONA JURIDICA] como consecuencia de una reorganizacion societaria,
no se encuentra en el supuesto establecido en el numeral 49.4 del articulo 49 del Reglamento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

A efectos de cautelar la veracidad de esta declaracion, el postor puede verificar la informacion de
la Relacion de Proveedores Sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Estado con Sancién
Vigente en http://portal.osce.gob.pe/rnp/content/relacion-de-proveedores-sancionados.

También le asiste dicha facultad al érgano encargado de las contrataciones o al 6rgano de la

Entidad al que se le haya asignado la funcién de verificacion de la oferta presentada por el postor
ganador de la buena pro.
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ANEXO N° 10

AUTORIZACION DE NOTIFICACION DE LA DECISION DE LA ENTIDAD SOBRE LA
SOLICITUD DE AMPLIACION DE PLAZO MEDIANTE MEDIOS ELECTRONICOS DE
COMUNICACION

(DOCUMENTO A PRESENTAR EN EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO)

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-SERFOR-1
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor adjudicado y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN
CASO DE SER PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], autorizo que durante la
ejecucion del contrato se me notifique al correo electrénico [INDICAR EL CORREO ELECTRONICO]
lo siguiente:

v" Notificacién de la decisién de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacién de plazo.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln
corresponda

Importante

La notificacién de la decision de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacién de plazo se efectla
por medios electronicos de comunicacién, siempre que se cuente con la autorizacion
correspondiente y sea posible obtener un acuse de recibo a través del mecanismo utilizado.




