ACTA DE ADMISION, EVALUACION, CALIFICACION DE PROPUESTAS Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO: SERVICIOS

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 004-2024-DREH/CS - PRIMERA CONVOCATORIA

“CONTRATACION DE SERVICIO IMPLEMENTACION Y MEJORAMIENTO DE PLATAFORMA VIRTUAL Y SUS COMPONENTES A TODO COSTO PARA LOS
17 INSTITUTOS DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO DE LA DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE HUANCAVELICA, 2024

1 NUMERO DE ACTA 005-AS N°004-2024/DREH/CS

2 |SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En la ciudad de Huancavelica, a los 29 dias del mes de noviembre del afio 2024, en la Oficina de Abastecimiento de la Direccién Regional de Educacion
siendo las 15:00 horas, el Comite de Seleccion designado mediante Resolucién Direcloral Regional 1942-2024-DREH, encargado de conducir y desarrolar el
procedimiento de seleccion de Adjudicacion Simplficada N° 04-2024-DREH/CS , cuyo objeto de convocatoria es la "CONTRATACION DE SERVICIO
IMPLEMENTACION Y MEJORAMIENTO DE PLATAFORMA VIRTUAL Y SUS COMPONENTES A TODO COSTO PARA LOS 17 INSTITUTOS DE
EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO DE LA DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE HUANCAVELICA, 2024", a fin de efectuar ia
admision, evaluacion, calificacion de ofertas y el olergamiento de la buena pro

3 |SOBRE LA CONDUCCION DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

El presente procedimiento de seleccion, fue conducido por los representantes del Comité de Seleccion, integrado por

4 1 Titular| X 5E
| O | wmdon: | OEECENES T
Titular X
Primer Miembro n_“[g;gg‘x;gﬁ? Skt % Dependencia: AREA DE ABASTECIMIENTO
Segundo Miembro ING. HERY ZORRICCA Lo ) Dependencia: EQUIPO DE INFORMATICA
QUISPE Suplente X
4 |DETALLE DE LOS PARTICIPANTES

De acuerdo con el cronograma establecido en las bases, se registraron a través del SEACE como participantes los siguientes proveedores
N° Nombre o razén social del participante RUC
1 [TOCRA HUAMANI RONY JUAN 10421568290
2 |SICHA HUAMAN JUAN RICHAR 10478351963
3 |CADILLO DELGADO ANGI CAROLINA 10768611900
4 |INSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL SAC IDEAS SAC 20494838568
5 |CONSULTORA SILFERSYSTEM S.AC 20509726583
GRUPQO SEDNA SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20517560961
7 _|NEXOS SOFTWARE SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20545933846
8 |GRUPO ARED SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - GRUPO ARED SAA.C. 20549624872
9 |GRUPO BSCITSAC. 20558079864
10 |FACTORIAIVANC & RE.LR.L. ) 20559563243
11 |SURTI- OBRASSAC. 20574657190
12 |SOLUCIONES TECNOLOGICASM & M S.AC. 20600711424
13 |JSD. CONSULTING SOFT SA.C. 20600777107
14 |GRUPOATIKE.IR.L. 20600825161
15 |GALLARDAY & MENDIETASAC 20602277373
16 KM DIGITAL CORPORATION E.I.R.L. 20805515607
17 _|INVERSIONES GENERALES LAURA ROCASAC 20605753907
18 |STRATLABS SAC. 20606006536
19 |COMERCIO E INVERSIONES ANCCASSAC 20607396516
20 |DIGITECH CORPE.LR.L. 20608533142
21 _|DITTATECH CONSULTING E.LR.L. 20609364484
22 _|COMPARNIA INVERSIONISTA EN INGENIERIA Y TECNOLOGIA ELR.L. 20609403561
23 |TVT QONTRATISTASE.LR.L. 20611499591
24 |JMC CONSULTORIA Y CONSTRUCCIONES E ILR.L 20612321672
25 |PIMENTEL NEGOCIOSE.IR.L. 20612399418
26 |CONSTRUCAPRIGLE EIRL 20612573621
27 |OCAMPERSAC. 20613035398
28 |SEGAMA QONTRATISTASAC. 20613267558

5 |DETALLE DE LOS POSTORES
En el dia y horario sefalado en las bases, los siguientes postores registraron su oferta electrénica, de acuerdo al reporte de presentacién de cfertas del|

SEACE
N® Nombre o razén social del postor pr:::ﬁ:a‘;;n pr;::::;b“
1 |CONSULTORA SILFERSYSTEM S.A.C. 28/11/2024 759 pm
2 |DITTATECH CONSULTING E.LR.L. 28/11/2024 1141pm
3 ' |JSD. CONSULTING SOFT S.A.C. 28/11/2024 940 p.m
4 |CONSORCIO PLATAFORMA VIRTUAL 28/11/2024 11:11 p.m

6 |Acto seguido, se procede con la descarga e impresién de las ofertas electronicas, y con la revisién de las mismas, a fin de verificar |a presentacion ce los
documentos requeridos y determinar si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones del Requerimientos Tecnicos Minimos
previstos en las bases

7 |DETALLE DE LAS OFERTAS QUE FUERON ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION

De acuerdo con la revision efectuada, la siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procedefa con su evatuac\c‘m p =
,‘q‘r- P 4 p ,E.Ei..\ Y
i WAC D &
N° /’ _z%gﬁwmon social del postor  // ,} %'3 SEL /}“«-. Item(s) a los que posluli?b /
#:
1 CONSULTORA SILFERS\’B !‘ UNICO
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ACTA DE ADMISION, EVALUACION, CALIFICACION DE PROPUESTAS Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO: SERVICIOS
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 004-2024-DREH/CS - PRIMERA CONVOCATORIA
“CONTRATACION DE SERVICIO IMPLEMENTACION Y MEJORAMIENTO DE PLATAFORMA VIRTUAL Y SUS COMPONENTES A TODO COSTO PARA LOS
17 INSTITUTOS DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO DE LA DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE HUANCAVELICA, 2024"
1 NUMERO DE ACTA 005-AS N°004-2024/DREH/CS
2 |DITTATECH CONSULTING E.L.R.L. UNICO
3 |JSD. CONSULTING SOFT S.A.C. UNICO
4 |CONSORCIO PLATAFORMA VIRTUAL UNICO
8 |DETALLE DE EVALUACION DE DOCUMENTOS DE PRESENTACION OBLIGATORIA
A continuacién se prosigue con la evaluacion de ofertas en acto privado, procediendo con la evaluacion de la oferta, y revisando la documentacion
establecida en el numeral 2.2.1.1 (documentos para la admisién de oferta) CAPITULO Il de la Seccion Especifica de las Bases, ce conformidad con el
articulo 52 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR CONSULTOR;::I:‘FERSYSTEM
PRESENTACION DOCUMENTOS DE PRESENTACION OBLIGATORIA PARA ADMISION Cumple No cumple
a) Declaracién jurada de datos del postor. (Anexo N° 1) X
b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta X
¢) Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento. (Anexo N° 2) X
d) Declaracién jurada de cumplimiento de las Especificaciones Técnicas contenidas en el numeral 3.1 X
del Capitulo lll de la presente seccién. (Anexo N° 3)
e) Declaracion jurada de plazo de entrega. (Anexo N° 4) X
f) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se consigne los integrantes,
el representante comun, el domicilio comun y las obligaciones a las gue se compromete cada uno de X
los integrantes del consorcio asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N°5)
g) El precio de la oferta en SOLES. Adjuntar obligateriamente el Anexo N° 6 X
CONDICION DE LA OFERTA ADMITIDA
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR DITTATECH CONSULTING E.LR.L.
PRESENTACION DOCUMENTOS DE PRESENTACION OBLIGATORIA PARA ADMISION Cumple No cumple
a) Declaracién jurada de datos del postor. (Anexo N° 1) X
b) Documento que acredite |a representacion de quien suscribe la oferta X
¢) Declaraci6n jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento (Anexo N° 2) X
d) Declaracion jurada de cumplimiento de las Especificaciones Técnicas contenidas en el numeral 3.1 X
del Capitulo lll de |a presente seccidn. (Anexo N° 3)
e) Declaracion jurada de plazo de entrega. (Anexo N° 4) X
f) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se consigne los integrantes,
el representante comun, el domicilio comun y las obligaciones a las que se compromete cada uno de X
los integrantes del consorcio asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)
g) El precio de la oferta en SOLES. Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6 X
CONDICION DE LA OFERTA ADMITIDA
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR JSD. CONSULTING SOFT S.A.C.
PRESENTACION DOCUMENTOS DE PRESENTACION OBLIGATORIA PARA ADMISION Cumple No cumple
:!«:“‘
11 |a) Declaracién jurada de datos del postor. (Anexo N° 1) X
<=
Y/
L e / b) Documento que acredite la representacion de guien suscribe la oferta X
¢) Declaracién jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento. (Anexo N° 2) X
d) Declaracién jurada de cumplimiento de las Especificaciones Técnicas contenidas en el numeral 31
. . X
del Capitulo Il de la presente seccion. (Anexo N° 3) J
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ACTA DE ADMISION, EVALUACION, CALIFICACION DE PROPUESTAS Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO: SERVICIOS

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 004-2024-DREH/CS - PRIMERA CONVOCATORIA

“CONTRATACION DE SERVICIO IMPLEMENTACION Y MEJ

ORAMIENTO DE PLATAFORMA VIRTUAL Y SUS COMPONENTES A TODO COSTO PARA LOS

17 INSTITUTOS DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO DE LA DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE HUANCAVELICA, 2024"

1

NUMERO DE ACTA 005-AS N°004-2024/DREH/CS
e) Declaracion jurada de plazo de entrega. (Anexo N° 4) X
f) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se consigne los integrantes,
el representante comun, el domicilio comin y las obligaciones a las que se compromete cada uno de X
los integrantes del consorcio asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)
g) El precio de la oferta en SOLES. Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° & X
CONDICION DE LA OFERTA ADMITIDA
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR CONSORCIQ PLATAFORMA
VIRTUAL
PRESENTACION DOCUMENTOS DE PRESENTACION OBLIGATORIA PARA ADMISION Cumple No cumple
a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1) X
b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe 12 oferta X
¢) Declaracién jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento. (Anexo N° 2) X
d) Declaracién jurada de cumplimiento de las Especificaciones Técnicas contenidas en el numeral 3.1 X
del Capitulo lll de la presente seccién. (Anexo N° 3)
e) Declaracion jurada de plazo de entrega. (Anexo N° 4) X
f) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se consigne los integrantes,
el representante coman, el domicilio comun y las obligaciones a las que se compromete cada uno de X
los integrantes del consorcio asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)
g) El precio de |a oferta en SOLES. Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6. X
CONDICION DE LA OFERTA ADMITIDA

EVALUACION DE OFERTAS

9.1 |DETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTA
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ACTA DE ADMISION, EVALUACION, CALIFICACION DE PROPUESTAS Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO: SERVICIOS

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 004-2024-DREHI/CS - PRIMERA CONVOCATORIA

“CONTRATACION DE SERVICIO IMPLEMENTACION Y MEJORAMIENTO DE PLATAFORMA VIRTUAL Y SUS COMPONENTES A TODO COSTO PARA LOS
17 INSTITUTOS DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO DE LA DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE HUANCAVELICA, 2024"

1 NUMERO DE ACTA 005-AS N°004-2024/DREH/CS
PUNTAJE Bonificacion del
DE (10%) por i ;
N° | Nombre o razén social del postor OFEF;RTEACSS (s |OFERTAS : :;:: ‘;’ servicios B°;‘,':f:::" :" PUNTAJE TOTAL
Pi=(0OmX 9 prestados fuera { P
PMP)/Oi de lima y callao
1 CONSULTORA SILFERSYSTEM S.A.C. Si/. 148,500.00 48 48 10.00 0.00 2.92 61.41
2 |DITTATECH CONSULTING E.L.R.L. SI. 80,000.00 90.00 10.00 10.00 5.00 115.00
3 |JSD. CONSULTING SOFT S.A.C. SI. 149,989.50 48.00 10.00 0.00 2.90 60.90
4 |CONSORCIO PLATAFORMA VIRTUAL Si. 145,000.00 49,66 10.00 497 2.98 67.60
10 |RESULTADOS DE LA EVALUACION
De acuerdo a la evaluacién realizada, el orden de prelacion es el siguente:
N° DE ORDEN DE -
PRELACION NOMERE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE TOTAL
1" DITTATECH CONSULTING E.L.R.L. 115.00
2* CONSORCIO PLATAFORMA VIRTUAL 67.60
3 CONSULTORA SILFERSYSTEM S.A.C. 61.41
4° JSD. CONSULTING SOFT 5.A.C. 60.90 |
11 |CALIFICACION

Luego de culminar la evaluacion, el comité de seleccion, determina si el pastor cumplen con los requisitos de calificacion detallados en las bases

1.1

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR

DITTATECH CONS

ULTING E.LR.L

CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

REQUISITOS DE CALIFICACION

CUMPLE NO CUMPLE

B.1

EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO

Contar con dos (02) computadoras portatiles (procesador i5/Ryzen 5.1.5, Ghz, memoria RAM
8 Gbx1 (DDR3 O DDR4) y disco duro 250 GB, como minimo

Si cumple

B.2

CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

FORMACION ACADEMICA

01 JEFE DE EQUIPO
Ingeniero de Sistemas y/o Ingenieria Informatica y/o Ingenieria Computacional y/o Ingenieria
de Software y/o Ingenieria de Tecnologias de Informacion y Sistemas, y afines

Si cumple

03 PERSONAL TECNICO DE ARQUITECTURA
Bachiller en Ingenieria de Sistemas/ Ingenieria Informatica y/o Técnico en Computacion e
Informatica y/o afines

Si cumple

02 PERSONAL TECNICO EN DESARROLLO WEB
Bachiller en Ingenieria de Sistemas/ Ingenieria Informatica y/o Técnico en Computacion e
Informatica y/o afines.

Si cumple

B.2.2

CAPACITACION

JEFE DE EQUIPO
Contar con capacitaciones de 120 horas lectivas en plataforma educativa de E-Leamning y/o
manejo de aulas virtuales y/'o en manejo de CMS y 80 horas horas lectivas en desarrollo web

Si cumple

PERSONAL TECNICO DE ARQUITECTURA
Contar con capacitaciones de 80 horas lectivas en plataforma educativa de E-Learning y/o
manejo de aulas virtuales y/o en manejo de CMS y 60 horas horas lectivas en desarrolio web

No Cumple

se observa que este no corresponde a la informacion pres
a ser distintas a las solicitadas en las bases integradas

OBSERVACION:
. De la revision del QR del certificado de capacitacion del personal tecnico en arquitectura 02, Marco.Antonio Pumalloclla Alegre presentado en [0S
folios N° 51 y 52 se observa que este no se encuentra registrado ( se presento Informacion Inexacta).
- De la revision del QR del certificado de capacitacion del personal tecnico en arquitectura 03, Monica Leon Tinta presentado en
entada por el postor, puesto que las capacitaciones realizadas del personal clave vendrian

(Se Informacion Inexacta).

los folios N° 80 y 61

PERSONAL TECNICO EN DESARROLLO WEB
Contar con capacitaciones de 80 horas lectivas en plataforma educativa de E-Learning y/o
manejo de aulas virtuales y/o en manejo de CMS y 60 horas horas lectivas en desarrollo web

Si cumple
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ACTA DE ADMISION, EVALUACION, CALIFICACION DE PROPUESTAS Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO: SERVICIOS
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1 NUMERO DE ACTA 005-AS N°004-2024/DREH/CS

JEFE DE EQUIPO

Experiencia minima de dos afios (02) contados a partir de la obtencion del grado de bachiller,
en temas asociadas a: Implementacidn de plataformas educativas y/o portales web ylo
paginas web Aulas Virtuales y/o E-Learning y/o similares, en cargo y/o puesto de “Especialista
Informatico y/o desarrollado de Software” en el sector Publico y/o Privado. Se Adjuntara en
copias (verificables al momento gue el postor presenta su oferta)

Si cumple

PERSONAL TECNICO DE ARQUITECTURA

Experiencia minima de un afic (01) contados a partir de la obtencion del grado de bachiller y/o
titulo técnico, en temas asociadas a: Implementacion de plataformas educativas y/o portales No cumple
web y/o paginas web Aulas Virtuales y/o E-Leamning y/o similares, en el seclor Publico y/o
Privado. Se Adjuntara en copias (verficables al memento que el postor presenta su oferta).

OBSERVACION: De la revision de la experiencia del personal clave (personal tecnico de arquitectura) en el folio 44 de su oferta se puede observar
que el postor presenta un certificado de trabajo el cual el DNI del postor no correspe al Ing. PUMA AROSQUIPA, MAX YONEL, este corresponde al
ING. TOCRA HUAMANI RONY JUAN, se presento informacion inexacta.

PERSONAL TECNICO EN DESARROLLO WEB

Experiencia minima de un afio (01) contados a partir de la obtencién del grado de bachiller y/o
titulo técnico, en temas asociadas a: Implementacion de plataformas educativas y/o portales
web ylo paginas web Aulas Virtuales y/o E-Learning y/c similares, en el sector Publico y/o
Privado. Se Adjuntara en coplas (verificables al momento que el postor presenta su oferta)

Si cumple

[o] EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

FACTURACION: El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ |
459,576.00 (Cuatrocientos Cincuenta y Nueve Mil Quinientos Setenta y Seis con 00/100 |
soles), por la contratacion de servicios iguales o similares al objeto de la convocaloria,
durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se
computaran desde la fecha ce la confermidad o emision del comprobante de pago, segun
corresponda

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicién de micro y pequefia
empresa, se acredita una experiencia de S/ 39,298.00 (Treinta y nueve Mil Doscientos
Noventa y Ocho con 00/100soles), por la venta de servicios iguales o similares al objeto de la
convocatoria, durante los acho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas
que se computaran desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de pdgo,
segun corresponda. En el caso de consorcios, todos los integrantes deben contar con 1a
condicion de micro y pequefia empresa.

Si cumple

RESULTADO DE LA CALIFICACION DESCALIFICADO

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR l CONSORCIO PLATAFORMA VIRTUAL

CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL .

REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO

Contar con dos (02) computadoras portatiles (procesador i5/Ryzen 51.5, Ghz, memoria RAM

8 Gbx1 (DDR3 O DDR4) y disco duro 250 GB, como minimo Sl cumpie

B.2 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
B.241 FORMACION ACADEMICA

01 JEFE DE EQUIPO
Ingeniero de Sistemas y/o Ingenieria Informatica y/o Ingenieria Computacional y/o Ingenieria Sicumple
de Software y/o Ingenieria de Tecnologias de Informacion y Sistemas, y afines

03 PERSONAL TECNICO DE ARQUITECTURA
Bachiller en Ingenieria de Sistemas/ Ingenieria Informatica y/o Técnico en Computacion e Sicumple
Informatica y/o afines

02 PERSONAL TECNICO EN DESARROLLO WEB
Bachiller en Ingenieria de Sistemas/ Ingenieria Informatica y/o Técnico en Computacion e Si cumple
Informatica y/o afines.

B.2.2 CAPACITACION

JEFE DE EQUIPO
Contar con capacitaciones de 120 heras lectivas en plataforma educativa de E-Learning y/o Si cumple
manejo de aulas virtuales y/o en manejo de CMS y BO horas horas lectivas en desarrollo web

PERSONAL TECNICO DE ARQUITECTURA
Contar con capacitaciones de 80 horas lectivas en plataforma educativa de E-Learning y/o Si cumple
manejo de aulas virtuales y/o en manejo de CMS y 60 horas horas lectivas en desarrolio web

PERSONAL TECNICO EN DESARROLLO WEB
Contar con capacitaciones de 80 horas lectivas en plataforma educativa de E-Learning y/o Sicumple
manejo de aulas virtuales y/o en manejo de CMS y 60 horas horas lectivas en desarrollo web
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1 NUMERO DE ACTA 005-AS N°004-2024/DREH/CS

B.2.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

JEFE DE EQUIPO

Experiencia minima de dos afios (02) contados a partir de la obtencion del grado de bachiller,
en temas asociadas a Implementacion de plataformas educativas y/o portales web y/o
paginas web Aulas Virtuales y/o E-Learning y/o similares, en cargo y/o puesto de “Especialista
Informatico y/o desarrollado de Software” en el sector Publico y/o Privado. Se Adjuntara en
capias (verificables al momento que el postor presenta su oferta)

Si cumple

PERSONAL TECNICO DE ARQUITECTURA

Experiencia minima de un afio (01) contados a partir de la obtencidn del grado de bachiller y/o
titulo técnico, en temas asociadas a: Implementacion de plataformas educativas y/o portales Si cumple
web y/o paginas web Aulas Virtuales y/o E-Learning y/o similares, en el sector Publico ylo
Privado. Se Adjuntara en copas (verificables al momento que el postor presenta su oférta).

PERSONAL TECNICO EN DESARROLLO WEB

Experiencia minima de un afio (01) contados a partir de la obtencién del grado de bachiller y/o
titulo técnico, en temas asociadas a: Implementacion de plataformas educativas y/o portales Si cumple
web y/o paginas web Aulas Virtuales y/o E-Learning y/o similares, en el sector Publico y/o
Privado. Se Adjuntara en copias (verificables al momento que el postor presenta su oferta)

C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

FACTURACION: El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/
459,576.00 (Cuatrocientos Cincuenta y Nueve Mil Quinientos Setenta y Seis con 00/100
soles), por la contratacién de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria,
durante los ocho (8) afios anteriores a |a fecha de la presentacion de ofertas que se
computaran desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de pago, segun
corresponda

En el caso de postores gue declaren en el Anexo N° 1 tener la condicién de micro y pequefa Si cumple
empresa, se acredita una experiencia de S/ 39,298.00 (Treinta y nueve Mil Doscientos
Noventa y Ocho con 00/100soles), por la venta de servicios iguales o similares al objeto de la
convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacién de ofertas
que se computaran desde la fecha de la conformidad o emisién del comprobante de pago,
segun corresponda. En el caso de consorcios, todos los integrantes deben contar con la
condicién de micro y pequefia empresa.

RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICA
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR | CONSULTORA SILFERSYSTEM S.A.C.
CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE

B.A EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO

Contar con dos (02) computadoras porlatiles (procesador i5/Ryzen 5.1 5, Ghz, memoria RAM KseLnpie
8 Gbx1 (DDR3 O DDR4) y disco dur 250 GB, como minimo. e

OBSERVACION: No Adjunta documentos de equipamiento estrategico.

B.2 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
B.2.1 FORMACION ACADEMICA

01 JEFE DE EQUIPO
Ingeniero de Sistemas y/o Ingenieria Informatica y/o Ingenieria Computacional y/o Ingenieria

de Software y/o Ingenieria de Tecnologias de Infermacién y Sistemas, y afines Sl cumple

03 PERSONAL TECNICO DE ARQUITECTURA
Bachiller en Ingenieria de Sistemas/ Ingenieria Informatica y/o Técnico en Computacion e Si cumple
Informatica y/o afines.

02 PERSONAL TECNICO EN DESARRCLLO WEB
Bachiller en Ingenieria de Sistemas/ Ingenieria Informatica y/o Técnico en Computacion e Si cumpie
Informatica y/o afines.

B.2.2 CAPACITACION

JEFE DE EQUIPO
Contar con capacitaciones de 120 horas lectivas en plataforma educativa de E-Learning y/o Si cumple
manejo de aulas virtuales y/o en manejo de CMS y BO horas horas lectivas en desarrollo web

PERSONAL TECNICO DE ARQUITECTURA
Contar con capacitaciones de B0 horas lectivas en plataforma educativa de E-Learning y/o Si cump'e
manejo de aulas virtuales y/o en manejo de CMS y 60 horas horas lectivas en desarrollo web

PERSONAL TECNICO EN DESARROLLO WEB
Contar con capacitaciones de 80 horas lectivas en plataforma educativa de E-Learning ylo Si cumple
manejo de aulas virtuales y/o en manejo de CMS y 60 horas horas lectivas en desarrollo web

B.2.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
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1 NUMERO DE ACTA 005-AS N°004-2024/DREH/CS

JEFE DE EQUIPO

Experiencia minima de dos afies (02) contados a partir de la obtencion del grado de bachiller,
en temas asociadas a. Implementacién de plataformas educativas y/o portales web y/o
paginas web Aulas Virtuales y/o E-Learning y/o similares, en cargo y/o puesto de “Especialista
Informatico y/o desarroliado de Software” en el sector Publico y/o Privado. Se Adjuntara en
copias (verificables al momento que el postor presenta su oferta).

Si cumple

PERSONAL TECNICO DE ARQUITECTURA

Experiencia minima de un afio (01) contados a partir de la obtencién del grado de bachiller y/o
titulo técnico, en temas asociadas a: Implementacién de plataformas educativas y/o portales Si cumple
web y/o paginas web Aulas Virtuales y/o E-Leaning y/o similares, en el sector Publico y/o
Privado. Se Adjuntara en copias (verificables al momento que el postor presenta su oferta).

PERSONAL TECNICO EN DESARROLLO WEB

Experiencia minima de un afio (01) contados a partir de la obtencién del grado de bachiller y/o
titulo técnico, en temas asociadas a. Implementacion de plataformas educativas y/o portales
web y/o paginas web Aulas Virtuales y/o E-Learning y/c similares, en el sector Publico y/o
Privado. Se Adjuntara en copias (verificables al momento que el postor presenta su oferta)

Si cumple

c EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
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ACTA DE ADMISION, EVALUACION, CALIFICACION DE PROPUESTAS Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO: SERVICIOS

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 004-2024-DREH/CS - PRIMERA CONVOCATORIA

“«CONTRATACION DE SERVICIO IMPLEMENTACION Y MEJORAMIENTO DE PLATAFORMA VIRTUAL Y SUS COMPONENTES A TODO COSTO PARA LOS
17 INSTITUTOS DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO DE LA DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE HUANCAVELICA, 2024"

e

1 NUMERO DE ACTA 005-AS N°004-2024/DREH/CS J

FACTURACION: El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/
459,576.00 (Cuatrocientos Cincuenta y Nueve Mil Quinientos Setenta y Seis con 00/100
soles), por la contratacion de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria,
durante los ocho (B) afos anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas gue se
computaran desde |a fecha de la conformidad o emisién del comprobante de pago, segun
corresponda

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicion de micro y pequenia
empresa, se acredita una experiencia de S/ 39,288 .00 (Treinta y nueve Mil Doscientos
Noventa y Ocho con 00/100soles), por la venta de servicios iguales o similares al objeto de la
convocatoria, durante los ocho (B) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas
que se computaran desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de pago,
segun corresponda. En el caso de consorcios, todos los integrantes deben contar con la
condicion de micro y pequefia empresa

Sicump'e

RESULTADO DE LA CALIFICACION DESCALIFICADO

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR JSD. CONSULTING SOFT S.A.C

CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
REQUISITOS DE CALIFICACION [ CUMPLE NO CUMPLE
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO

Contar con dos (02) computadoras portatiles (procesador i5/Ryzen 5.1.5, Ghz, memoria RAM Si cump!
8 Gbx1 (DDR3 O DDR4) y disco duro 250 GB, como minimo e

B.2 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
B.2.1 FORMACION ACADEMICA

01 JEFE DE EQUIPO
Ingeniero de Sistemas y/o Ingenieria Informatica y/o Ingenieria Computacional y/o Ingenieria Si cumple
de Software y/o Ingenieria de Tecnologias de Informacién y Sistemas, y afines

03 PERSONAL TECNICO DE ARQUITECTURA
Bachiller en Ingenieria de Sistemas/ Ingenieria Informatica y/o Tecnico en Computacion e Sicumple
Informatica y/o afines.

02 PERSONAL TECNICO EN DESARROLLO WEB
Bachiller en Ingenieria de Sistemas/ Ingenieria Informatica y/o Técnico en Computacion e Si cumple
Informatica y/o afines.

B.2.2 |CAPACITACION

JEFE DE EQUIPO
Contar con capacitaciones de 120 horas lectivas en plataforma educativa de E-Learning y/o No cumple
manejo de aulas virtuales y/o en manejo de CMS y 80 horas horas lectivas en desarrollo web

PERSONAL TECNICO DE ARQUITECTURA
Contar con capacitaciones de 80 horas lectivas en plataforma educativa de E-Learning y/o No cumple
manejo de aulas virtuales y/o en manejo de CMS y 80 horas horas lectivas en desarrollo web

PERSONAL TECNICO EN DESARROLLO WEB
Contar con capacitaciones de 80 horas lectivas en plataforma educativa de E-Learning.y/o No cumple
manejo de aulas virtuales y/o en manejo de CMS y 60 horas horas lectivas en desarrolio web

OBSERVACION: El personal clave no cumple con los requisitos de calificacion. B.3.2 (Capacitacion)

B.2.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

JEFE DE EQUIPO

Experiencia minima de dos afios (02) contados a partir de la obtencién del grado de bachiller,
en lemas asociadas a: Implementacion de plataformas educativas y/o portales web y/o
paginas web Aulas Virtuales y/o E-Learning ylo similares, en cargo y/o puesto de “Especialista
Informatico y/o desarrollado de Software” en el sector Publice y/o Privado. Se Adjuntara en
copias (verificables al momento que el postor presenta su oferta)

Sicumple

‘:‘7

PERSONAL TECNICO DE ARQUITECTURA

& o

&%“h Experiencia minima de un afio (01) contados a partir de |a obtencion del grado de bachiller y/o
oh 4 titulo técnico, en temas asociadas a: Implementacién de plataformas educativas y/o portales Si cumple
2:__7; web ylo paginas web Aulas Virtuales y/o E-Learning y/o similares, en el sector Publico y/o
. "

Privado Se Adjuntara en copias (verificables al momento que el postor presenta su oferta).

T
‘¥

PERSONAL TECNICO EN DESARROLLO WEB

Experiencia minima de un afio (01) contados a partir de la obtencion del grado de bachiller y/o
titulo técnico, en temas asociadas a: Implementacién de plataformas educativas y/o portales
web y/o paginas web Aulas Virtuales y/o E-Learning y/o similares, en el sector Publico y/o
Privado. Se Adjuntara en copias (verificables al momento que el postor presenta su oferta)

Si cumpie
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1 NUMERO DE ACTA 005-AS N°004-2024/DREH/CS

c EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

FACTURACION: El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/
459,576.00 (Cuatrocientos Cincuenta y Nueve Mil Quinientos Setenta y Seis con 00/100
soles), por la contratacion de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoeria,
durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se
computaran desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de pago, segun
corresponda

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicion de micro y pequena X
empresa, se acredita una experiencia de S/ 39,298 00 (Treinta y nueve Mil Doscientos
Noventa y Ocho con 00/100soles), por la venta de servicios iguales o similares al objeto de la
convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas
que se computaran desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de pago,
segun corresponda. En el caso de consorcios, todos los integrantes deben contar con la
condicion de micro y pequeiia empresa

OBSERVACION: El postor no cumple cen la experiencia del postor en la especialidad

RESULTADO DE LA CALIFICACION DESCALIFICADO

11 |ACUERDO ADOPTADO

El comite de seleccion por UNANIMIDAD, da por aprobado los resultados de la evaluacion de ofertas y calificacion, de acuerdo con el analisis efectuado
respectivamente Por lo tanto, decide ADJUDICAR LA BUENA PRO al postor CONSORCIO PLATAFORMA VIRTUAL cen representante comun del
consorcio al Sr. RITSER YARANGA SULCA con DNI N° 44088553, por un importe de S/ 145,000 (Ciento cuarenta y cinco mil con 00/100 Soles) No
habiendo mas asuntos que tratar, se da por culminado la presente sesion siendo las 21:20 horas del mismo dia

12 NOMERES Y FIRMAS DE LOS MIEMBROS DEL COMITE DE SELECCION

MG JOEL/WILBER ‘JOR&E'O CASQuUI
NOMBRE Y FIRM&IDEL PRW\ER MIEMBRO (TITULAR)

-
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