DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA - JUNIN
COMITE DE SELECCION
“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA
PERUANA"

ACTA N°® 004-2025-GRJ-DRA/CS
ACTA DE ADMISION, EVALUACION, CALIFICACION Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO-
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 1-2025-GRJ-DRA/CS-1

CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE UN (01) INGENIERO SUPERVISOR DE LA ACTIVIDAD
GEORREFERENCIACION DEL PLANO DE DEMARCACION TERRITORIAL DE LAS
COMUNIDADES NATIVAS DE LA CARE DEL DISTRITO DE RIO TAMBO Y MAZAMARI,

SATIPO, JUNIN —

En la Ciudad de Huancayo, a los 03 dias del mes de marzo del 2025, siendo las 10:30 horas, S€
reunieron de manera presencial los abajo firmantes miembros del Comité de Seleccién designados
Mediante RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL DE AGRICULTURA N° 037-2025-GRJ-DRA/DR,
encargados de conducir y desarrollar el procedimiento de seleccion de la ADJUDICACION
SIMPLIFICADA N° 1-2025-GRJ-DRA/CS-1, a fin de continuar con la admisién, evaluacion, calificacion y

otorgamiento de la buena pro.

EI ING. RONALD ANGEL CAMAC GOMEZ, en su calidad de presidente titular del comité de seleccion,
luego de verificar el quérum respectivo, dio inicio a la sesidn, en ese sentido el comité en pleno sefiala

como puntos de agenda lo siguiente:

1. Verificacion de verificacion de oferta,
2. Verificar, Admitir, evaluar y calificar las ofertas recibidas y

3. Otorgamiento de la Buena Pro, de ser el caso.
&

Se procedid a la verificacion de LA SUBSANACION DE OFERTAS en la plataforma web del SEACE,
evidenciando solo la subsanacién del postor TORRES VILCA MILTON CESAR.

Entided convocante GOEIERI‘JO REGIONAL DE JUNIN-AGRICULTURA
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Nimaro de Contratacién GR-2025-144
- Datos del postar —— ————————
Tipe da Provesdar Praveedar con RUC
RUC / Cédigo 10C4RE4D250 N
Consarcia ne - T
Nombra o razén social TCAFES VILCA MILTDN CESAR i T
g JEE acta de Oteraca ot | T
| LA
i
i ¢ » s |
L (433266 KB) Eeo |
e 1 regutcs ancontecos, mastanco | egmioia). ca Fa ) Pagra t /. |

AS N° 1-2025-GRJ-DRA/CS-1

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA - JUNIN
COMITE DE SELECCION
“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA
PERUANA"

: ia ificacion
El comité de seleccién acuerda por UNANIMIDAD, continuar con la admisién, evaluacion, calificaci
Y otorgamiento de la buena pro.

; 3 - ”» on las
Previo a la evaluacién, el Comité de Seleccién, determind si la oferta presentada cumple ¢

o S E5e o .t ; ista en las
caracteristicas y/o requisitos minimos y condiciones de los términos de referencia prevista
bases integradas para su admision. En ese sentido, se obtiene lo siguiente:

ADMISION:

DOCUMENTACION DE PRESENTACION OBLIGATORIA:

i D
[TEM I: CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE UN (01) INGENIERO SUPERVISOR DE LA ACT NTlms.s
GEORREFERENCIACION DEL PLANO DE DEMARCACION TERRITORIAL DE LAS COMUNIDADES NA

DE LA CARE DEL DISTRITO DE RIO TAMBO Y MAZAMARI, SATIPO, JUNIN

TORRES VILCA
DESCRIPCION MILTON CESAR
h) _Declaracién jurada de datos del postor. (ANEXO N2 1) EUMPLE
i) _Documento que acredite la representacién de quien suscribe la oferta.
j) Declaracidn jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento. (ANEXO N¢ 2). =re
k)  Declaracién jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en el numeral 3.1 cum
del Capitulo Il de la presente seccién. (ANEXO N2 3)
E
1) Declaracién jurada de plazo de prestacion del servicio de consultoria. (ANEXO N2 4), —
m)  Carta de compromiso del personal clave con firma legalizada, segin lo previsto en el numeral 3.1 CUMPLE l
del Capitulo Ill de la presente seccién. (ANEXO N2 5)
n)  Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se consigne los integrantes, el NO CORRESPONDE
representante comun, el domicilio comdn y las obligaciones a las que se compromete cada uno de
los integrantes del consorcio, asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (ANEXO N2
6)
CONDICION ADMITIDO |
DOCUMENTOS DE PRESENTACION FACULTATIVA l
b)  Documentos que acreditan los “Factores de Evaluacidn” establecidos en el Capitulo IV de la PRESENTO
presente seccion de las bases, a efectos de obtener el puntaje previsto en dicho Capitulo para cada
factor

Acto seguido, el comité de seleccion procede a verificar que el postor haya presentado los requisitos
de calificaciéon requerido en las bases, segin el orden de prelacién. En caso que no reuna tales
condiciones, procede a descalificarla y continua con lo establecido en los numerales 75.1y 75.2 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

[REQUISITOS DE CALIFICACION TORRES VILCA

MILTON CESAR

A. CAPACIDAD LEGAL

HABILITACION CUMPLE
Requisitos:
¢ Registro Unico de Contribuyente (RUC) como proveedor activo y Habido
» Registro Nacional de Proveedores como proveedor de servicios
‘ Importante "
| De conformidad con la Opinion N° 186-2016/DTN, la habilitacién de un postor,
AS N° 1-2025-GRJ-DRA/CS-1
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DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA - JUNIN
" COMITE DE SELECCION
ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA
PERUANA"

gi’gerre’ﬁtaonada con cierta atribucion con la cual debe contar el proveedor para |
BCfividadeasr a cabo la actividad materia de contratacién, este es el caso de las
FAUNos reguladas por normas en las cuales se establecen determinados
Ia ejecuc%le las empresas deben cumplir a efectos de estar habifitadas para
COMETEaT n de determinado servicio o estar autorizadas para la |
w ercializacion de ciertos bienes en el mercado. ‘

Acreditacion:
.

El comité debera de verificar en al po
rtal d 4 YIO
CONSULTA RUC p e la SUNAT-FICHA RUC

El comité debera de verificar en el portal del OSCE-RNP

| Importante

En el : : S TRTET]
caso de consorcios, cada integrante del consorcio que s€ hubiera |

% o : G
| Cgf’;n‘fromet{do a ejecutar las obligaciones vinculadas directamente al objetode la |
ocatoria debe acreditar este requisito.

B LB. CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
Q‘ B.1. CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

FORMACION ACADEMICA
Reaquisitos:
- INGENIERO AGRONOMO, AGRICOLA, FORESTAL

Y/O  AFINES,
DEBIDAMENTE COLEGIADO Y HABILITADO.

Acreditacién:

El TITULO PROFESIONAL sera verificado por el organo encargado de las
contrataciones o comité de seleccion, segln corresponda, en el Registro Nacional de
Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal web de la Superintendencia
Nacional de Educacién Superior Universitaria - SUNEDU a través del siguiente link:
ht_tps://enlr'nea.sunedu.qob.pe// o en el Registro Nacional de Certificados, Grados Y
Titulos a  cargo del Ministerio de Educacion a través del siguiente link:
https:/titulosinstitutos.minedu.qob.pe/, segin corresponda.

En caso TITULO PROFESIONAL no se encuentre inscrito en el referido registro, el postor
debe presentar la copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacion académica

requerida.
CAPACITACION CUMPLE
. Requisitos:
ﬁ - Diplomado o cursc en saneamiento fisico legal de 1a propiedad rural (predios

rurales, comunidades nativas y/o comunidades campesinas) y/o gestion predial.
. Curso ylo especializacion en la normativa vigente en procesos de saneamiento en
comunidades nativas y campesinas ylo como predios rurales.
- Diplomado 0 curso en resolucion de conflictos en comunidades campesinas y/o
nativas.
. Curso y/o capacitacién en GPS submétrico o diferencial relacionado a procesos de
saneamiento en comunidades nativas y campesinas y/o como predios rurales.
- Curso en AutoCAD nivel basico.

Acreditacion:

S%age@lﬁ&m@Pigiimrz'ﬂeﬁﬁﬁtl_ﬂ@él?ojﬂo CONSTANCIAS.

. Importante ,

[ Se podra acreditar la capacitacion mediante certificados de estudios de |

| postgrado, considerando que cada crédito del curso que acredita la capacitacion |
equivale a dieciséis horas lectivas, segun /a normativa de la materia.

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE \ CUMPLE

g

P —— : ' =i

Requisitos:

EXPERIENCIA GENERAL:

AS N’ 1—2025—GRJ-DRA/CS—1
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DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA - JUNIN
COMITE DE SELECCION
“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA
PERUANAY

= Experiencia laboral no menor a cinco (05) afios en el sector plblico y/o
privado.

EXPERIENCIA ESPECIFICA:
= No menor a tres (03) afios como supervisor y/o coordinacién y/o ingeniero para
georreferenciacién de comunidades nativas y/o campesinas y/o en procesos de
Saneamiento, formalizacién y titulacion de la propiedad agraria (predios rurales,
cqmudnidades nativas y/o comunidades campesinas) en el sector publico y/o
privado.

_:?e Dresentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el cémputo del
iem

Po de dicha experiencia sélo se considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacion:

ba experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes
OC_gmentqsz (i) copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias

o (iii) certificados o (iv) cualquier otra documentacion que, de manera fehaciente

demuestre Ia experiencia del personal propuesto.

mportante : ]

* Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y
_ape_'llidos del personal clave, el cargo desempeiiado, el plazo de la prestacién
Indicando el dia, mes y afio de inicio ¥ culminacion, el nombre de la Entidad u
organizacion que emite el documento, la fecha de emision y nombres y apellidos
de quien suscribe el documento

*  En caso los documentos para acreditar Ia experiencia establezcan el plazo de la
experiencia adquirida por el personal clave en meses sin especificar los dias se
debe considerar el mes completo.

| » Se consideraré aquella experiencia que no tenga una antigiiedad mayor a
| veinticinco (25) afios anteriores a la fecha de Ia presentacion de ofertas.

» Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los
documentos presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal
sentido, aun cuando en los documentos presentados la denominacién del cargo

| O puesto no coincida literalmente con aquella prevista en las bases, se debera

validar la experiencia si las actividades que realizé el personal corresponden con
la funcion propia del cargo o puesto requerido en las bases.

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD CUMPLE

Reaquisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 40,000.00
(Cuarenta Mil can 00/100 Soles) por la contratacion de servicios iguales o similares al
objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afos anteriores a la fecha de la
presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emisién
del comprobante de pago, segln corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicion de micro y
pequeia empresa, se acredita una experiencia de S/ 7,500.90 ‘Siete Mil Quinientos
con 00/100 Soles) por la venta de servicios iguales o similares al objeto de Ia
convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha c!e la presentacién de
ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o em|si6r_1 del comprobante
de pago, segun corresponda. En el caso de consorcios, todos los integrantes deben

contar con la condicién de micro y pequefia empresa.

Se consideran servicios similares a los siguientes: COORDINACION Y/O INGENIERO
PARA GEORREFERENCIACION DE COMUNIDADES NATIVAS Y/O CAMPESINAS
Y/0 EN PROCESOS DE SANEAMIENTO, FORMALIZACION Y TITULACION DE LA
PROPIEDAD AGRARIA (PREDIOS RURALES, COMUNIDADES NATIVAS Y/0
COMUNIDADES CAMPESINAS) EN EL SECTOR PUBLICO Y/O PRIVADO.

AS N° 1-2025-GRJ-DRA/CS-1
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DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA - JUNIN
COMITE DE SELECCION

“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA
PERUANA"

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditard con copia simple de (i)
contratos u 6rdenes de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de
prestacion; o (ii) comprobantes de pago cuya cancelacién se acredite documental y
fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de abono, reporte de estado de cuenta,
cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el
abong 0 mediante cancelacién en el mismo comprobante de pago, correspondientes a
un maximo de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola
contratacién, se debe acreditar que corresponden a dicha contratacién: de lo contrario,
Se asumird que los comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyo
caso solo se considerara, para la evaluacion, las veinte (20) primeras contrataciones
indicadas en el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad

En elicaso de servicios de ejecucién periédica o continuada, solo se considera como

éxperiencia la parte del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios
anteriores a la fecha de presentacion de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las
conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos comprobantes de pago
cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la
Promesa de consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente
el porcentaje de las obligaciones que se asumié en el contrato presentado; de Io
contrario, no se computara la experiencia proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccion
cqnvopados antes del 20.09.2012, la calificacion se cefira al método descrito en la
Directiva “Participacién de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del
Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las obligaciones equivale al
porcentaje de participacion de la promesa de consorcio o del contrato de consorcio. En
caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacién se
presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde
a Ig matriz en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion
societaria, debiendo acompaniar la documentacion sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una
reorganizacion societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

2 Cuando en los contratos, drdenes de servicios 0 comprobantes de pago el monto

@ facturado se encuentre expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de
cambio venta publicado por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP

correspondiente a la fecha de suscripcidn del contrato, de emision de la orden de
servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segln corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido
a la Experiencia del Postor en la Especialidad

CONDICION CALIFICADA

Acto seguido, el comité de seleccidon procede a evaluar las ofertas de los postores que fueron
admitidos, aplicando los factores de evaluacidn, con el objeto de determinar la oferta con mejor
puntaje y el orden de prelacién de las ofertas, del cual se obtuvo lo siguiente:

AS N° 1-2025-GRJ-DRA/CS-1
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DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA - JUNIN
COMITE DE SELECCION ‘
“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA
PERUANA"

[TEM 1: CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE UN (01) INGENIERO SUPERVISOR DE LA ACTIVIDAD
GEORREFERENCIACION DEL PLANO DE DEMARCACION TERRITORIAL DE LAS COMUNIDADES NATIVAS
DE LA CARE DEL DISTRITO DE RIO TAMBO Y MAZAMARI, SATIPO, JUNIN.

EVALUACION TECNICA (100 puntos):

PUNTAJE /
FACTORES DE EVALUACION METODOLOGIA PARA
B SU ASIGNACION
TORRES VILCA
MILTON CESAR

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Evaluacién:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/
40,000.00 (CUARENTA MIL CON 00/100 SOLES), por la contratacién de
servicios de consultoria iguales o similares al objeto de la convocatoria,
durante los diez (10) afios anteriores a la fecha de la presentacion de
ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emisién del
comprobante de pago, segtin corresponda. |
Acreditacién: '
La experiencia en la especialidad se acreditara con copia simple de (i)
contratos u érdenes de servicios y su respectiva conformidad o constancia
de prestacion; o (ii) comprobantes de pago cuya cancelacién se acredite
documental y fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de abono,

: o 110,500.00
repf)ne de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por 100 PUNTOS 1
Entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante |
cancelacion en el mismo comprobante de pagol4.
Las disposiciones sobre el requisito de calificacién “Experiencia del postor
en la especialidad” previstas en el literal C del numeral 3.2 del Capitulo Il
de la presente seccidn de las bases resultan aplicables para el presente |
factor. '
M = Monto facturado acumulado por el postor por la prestacién de servicios de consultorfa
en la especialidad .
\
M >= 60,000.00:
100 puntos
M >= 50,000.00 y < 60,000.00 ]
80 puntos ‘
M >=40,000.00 y < 50,000.00
60 puntos
PUNTAIE TOTAL 100.00

Para acceder a la etapa de evaluacion econémica, el postor debe obtener un puntaje técnico minimo
de ochenta (80) puntos.

AS N° 1-2025-GRJ-DRA/CS-1
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DIRECCION RE
GIONAL DE AG
RICULTURA -
COMITE DE SELECCION & Jusin ‘

“ANO DE LA
RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA

PERUANA”
EVALUACION ECONOMICA:
FACTORES DE EV TORRES VILCA
A.  PRECIO ALlAgIO MILTON CESAR

La evaluacion consisti
onsistira en otorgar el maximo puntaje a la oferta de precio més bajo y

otorgar a las demé

emas ofertas puntajes i
; ? ajesi ; :
precios, seqin la siguiente fg ulla ; nversamente proporcmnales a sus respectivos

Pi = OmxPMP

‘ Oi

i = Oferta

Pi =Puntaje d e

ol (J) i e la oferta a evaluar S

gm;_Precio fje la oferta mas baja
= Puntaje maximo del precio

100 PUNTOS

| PUNTAJE TOTAL
[ BONIFICACION DE 5% MYPE
( BONIFICACION DEL 10%
[ TotaL
| ORDEN DE PRELACION
ll.::g? dela v}ernfncacién de la documentacion presentada, Y culminada la eva
ofertas validas del PROCEDIMIENTO DE SELECCION la ADJUDICACléN S

GRJ-DRA/CS-1, el comité en pleno POR UNANIMIDAD acuerda lo siguiente:

TEM | .- CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE UN (01) INGENIERO SUPERVISOR DE LA
ACTIVIDAD GEORREFERENCIACION DEL PLANO DE DEMARCACION TERRITORIAL DE LAS
COMUNIDADES NATIVAS DE LA CARE DEL DISTRITO DE RIO TAMBO Y MAZAMARI, SATIPO,

JUNIN.

Juaciony verificacion de
MPLIFICADA N° 1-2025-

on RUCN°® 10040840350, por
), incluido todos los tributos.

Se Otorga de la Buena Pro al postor TORRES VILCA MILTON CESAR ¢
el monto total de S/ 65,000.00 (Sesentay Cinco Mil con 00/100 soles
Segun el orden de prelacion.

Todas las acciones del presente proceso de seleccion se comunicaran en el Sistema Electronico de

Contrataciones del Estado (SEACE) del Organismo Supervisor
(OSCE). No teniendo otro asunto que tratar, sé da por terminada la

de las Contrataciones del Estado
sesion firmando en sefial de

conformidad.

)ANGEL CAMAC GOMEZ
TITULAR PRESIDENTE

LIC. NERIDA JADANY ENCALADA RIVERA
2D0 MIEMBRO TITULAR

e T
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DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA - JUNIN
COMITE DE SELECCION
“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA
PERUANA"

ACTA N° 003-2025-GRJ-DRA/CS
ACTA DE ADMISION, EVALUACION, CALIFICACION Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO.
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 1-2025-GRJ-DRA/CS-1

CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE UN (01) INGENIERO SUPERVISOR DE LA ACTIVIDAD
GEORREFERENCIACION DEL PLANO DE DEMARCACION TERRITORIAL DE LAS
COMUNIDADES NATIVAS DE LA CARE DEL DISTRITO DE RIO TAMBO Y MAZAMAR,
SATIPO, JUNIN

En la Ciudad de Huancayo, a los 27 dias del mes de febrero del 2025, siendo las 14:00 horas, s€
reunieron de manera presencial los abajo firmantes miembros del Comité de Seleccion designados
mediante RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL DE AGRICULTURA N° 037-2025-GRJ-DRA/DR,
encargados de conducir y desarrollar el procedimiento de seleccién de la ADJUDICACION

SIMPLIFICADA N° 1-2025-GRI-DRA/CS-1, a fin de aperturar las ofertas.

EI'ING. RONALD ANGEL CAMAC GOMEZ, en su calidad de presidente titular del comité de seleccion, ‘
luego de verificar el quérum respectivo, dio inicio a la sesién, en ese sentido el comité en pleno sefiala

como puntos de agenda lo siguiente:

1. Verificacién de participantes y presentacién de ofertas, 1

2. Verificar, Admitir, evaluar y calificar las ofertas recibidas y

3. Otorgamiento de la Buena Pro, de ser el caso.

Se procedid a la verificacion de los participantes que se registraron en la plataforma web del SEACE,

evidenciando la participacion de cinco (05) participantes segln el siguiente detalle:

£nndad convocants GOBIERNQ REGIONAL DE JUNIN-AGRICULTURA

Nomenclatura AS-5M-1-2025-GRJ-DRAICS-1

Nro. de convocataria 1

Objete de contratacién Sorviclo
CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE UN (01) INGENIERO SUPERVISOR DE LA ACTIVIDAD GEORREFERENCIACION DEL PLANG

Owscripdén dal objete DE DEMARCACION TERRITORIAL DE LA S COMUNIDADE § NATIVAS DE LA CARE DEL DISTRITO DE RIO TAMBO Y MAZAMARY,
SATIPO, JUNIN

Nimers de Contratacin GR-2025-144

|- Busqueda da participants -

Estado da registre Participanta [ (Satecciona] ~]

10040840350 TORRES VILCA MILTON CESAR 21/02/2013 vilido 21/02/2023

10040830330 Qo) L
10283132079 SEANA DUERAS REYNALDO WILBER 10/02/2023  vilido 19/02/2023 1028313207 o[} l
|3 Provesdor 1557084364 URBANCAD SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 10/02/2023  vilde 10/02/2013 20337084384 Qo[ '
con RUC |
|
Gravuides ALTERNATIVA INDUSTRIAL EHPRESA INDIVIDUAL DE

I & s puC 20601483003 L, o ONSADILIDAD LIMITADA. 24(03/2025 yhius 24/02/2015 30001483083 Qo[ |
| H
g Provesdor 07306316 COMERCIO £ INVERSLONES ANCCAS 5.A.C. 22/02/2033  vilido 23/02/2023 10s073ve31s Qo) ll

[? conmuc 4
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DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA - JUNIN
COMITE DE SELECCION
“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA
PERUANA"

Se i P
dEIDSrg;edlé a_la verificacién de los participantes que presentaron sus ofertas en la plataforma web
s _EEngdgq_ciando I_aw participacién de un (01) postor segun el siguiente detalle:

Gl =Lv4 Vianagus SAOTIFTS 0E JIPETES 4
Patidnd com e ey SR e e et -— —
T GOPERNO REGIONAL DE JUNMN AGRICULTURA
. i SRy :!kunu GRIDRALCS
Obieto de comtratecidn Servicio
s, S Sl CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE UN (01) INGENIERO SUPERVISOR DE LA ACTIVIDAD GEORREFERENCIACION DEL PLANG
D NAC AL YoM TERRITORIAL DE LA § COMUNIDADE § NATIVA S DE LA CARE DEL DISTRITO DE RIO TAMES ¥ MAZAMARI,
Nome SATINO, JUNIN
s e SR an GR2025.144
Bisgeeda de propuestas

Entad —

T ey [raoicoone) __w]  Pacter (O — | e

| Etedo dele propvesta [(swnceional ¥ ]

— \

e con las

Previo a la evaluacién, el Comité de Seleccién, determind si la oferta presentada cump!
garactenstucas y/o requisitos minimos y condiciones de los términos de referencia prevista en las
ases integradas para su admision. En ese sentido, se obtiene lo siguiente:

ADMISION:

DOCUMENTACION DE PRESENTACION OBLIGATORIA:

fTEM I: CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE UN (01) INGENIERO SUPERVISOR DE LA ACTIVIDAD
GEORREFERENCIACION DEL PLANO DE DEMARCACION TERRITORIAL DE LAS COMUNIDADES NATIVAS
DE LA CARE DEL DISTRITO DE RIO TAMBO Y MAZAMARI, SATIPO, JUNIN

: - ! 3 TORRES VILCA
, ~ DESCRIPCION = MILTON CESAR
a) Declaracién jurada de datos del postor. (ANEXO N21) CUMPLE
b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta. CUMPLE
oy c) Declaracién jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento. (ANEXO N¢ 2). CUMPLE
w d) Declaracién jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en el numeral 3.1 CUMPLE
S del Capitulo 1l de la presente seccidn. (ANEXO N2 3)
e)  Declaracién jurada de plazo de prestacion del servicio de consultoria. (ANEXO N2 4). CUMPLE
f)  Carta de compromiso del personal clave con firma legalizada, segin lo previsto en el numeral 3.1 SUBSANACION
del Capitulo Il de |3 presente seccion. (ANEXO N2 5)
g) Promesade consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se consigne los integrantes, el NO CORRESPONDE
representante cornn, el domicilio comin y \as obligaciones a las que se compromete cada uno de
los integrantes del consorcio, asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N2
6)
CONDICION
DOCUMENTOS DE PRESENTACION FACULTATIVA
a) Documentos que acreditan los “Factores de Evaluacién” establecidos en el Capitulo IV de la PRESENTO
presente seccién de las bases, @ efectos de obtener el puntaje previsto en dicho Capitulo para cada
factor
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DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA - JUNIN
COMITE DE SELECCION
“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA
PERUANA”
Luego de |a verificacién de la documentacién presentada, y segun lo establecido en el inciso b) del

gg|mem’ 60.2 del articulo 60 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado; el comité de

eccion acuerda por UNANIMIDAD solicitar la subsanacion al postor segun lo siguiente:

TORRES VILCA MILTON CESAR: subsanacién del ANEXO N° 5; OTORGANDOLE EL
PLAZO DE UN (1) DIA HABIL,

N.O teniendo otro asunto que tratar, se da por terminada la sesién firmando en sefial de conformida d.
Siendo las 15:00 horas del dia 27 de febrero del 2025.

ING. ANGEL CAMAC GOMEZ
TITULAR PRESIDENTE

LIC. NERIDA JADANY ENCALADA RIVERA
2DO MIEMBRO TITULAR
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