
FORMACIÓN ACADEMICA

Sí No

Cursos de capacitación:

Programa de especialización en Gestión Pública, Tesorería Pública o

similares (Mínimo: 90 horas acumuladas).

Diez  (10 ) puntos por cada capacitación adicional a la requerida, relacionada al objeto de la contratación.

EXPERIENCIA PROFESIONAL

Experiencia General

Cinco (05) años en el sector público o privado Sí No

Cinco (05) puntos por cada año de experiencia adicional

Experiencia Específica 1

Cuatro (04) años en el sector público y/o privado desempeñando funciones

relacionadas a la materia.
Sí No

Diez (10) puntos por año de experiencia adicional.

Experiencia Específica 2

Cuatro (04)) años mínimo en el sector público Sí No

Cinco (05) puntos por año de experiencia adicional.

ENTREVISTA

Cumple:

Máximo 30 

puntos

Cumple:

Máximo 15 

puntos

PUNTAJE TOTAL 100

Criterios de evaluación : ESPECIALISTA EN TESORERÍA UE-MINJUSDH EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE INVERSIÓN 

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE JUSTICIA NO PENALES A TRAVÉS DE LA IMPLEMENTACIÓN DEL EXPEDIENTE 

JUDICIAL ELECTRÓNICO (EJE), DE CÓDIGO ÚNICO N° 2413068

Máximo 10

puntos

Máximo 60

puntos

Cumple:

Máximo 15 

puntos

CRITERIOS DE CALIFICACION

Máximo 30

puntos

✓ Título Profesional: Administración, Economía, Contabilidad, Ingeniería Industrial, Ingeniería de Sistemas, 

Ingeniería Administrativa, Derecho, o afines

Cumple:

Máximo 30 

puntos


