“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afo del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las
heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

ACTA DE OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO
ADJUDICACION SIMPLIFICADA DL 1577 N° 059-2024-PEL-1
CONTRATACION DE SERVICIOS DE POLIZAS DE SEGUROS DE ACCIDENTES PERSONALES

Siendo las 21:45 horas del dia 22/08/2024, el Comité de Seleccion designado y notificado mediante
Formato N° 04 de Designacién del Comité de Seleccion, en adelante “El Comité”, se reunieron en
las instalaciones de la Subunidad de Logistica, con el fin de efectuar sus acciones como Comité al
procedimiento de seleccién Adjudicacion Simplificada DL 1577 N° 059-2024-PEL-1 conformado
por:

- Luis David Valderrama Heredia Presidente del Comité
- Gina Madeleyne Flores Guerra Primer Miembro
- Leydi Sarita Palomino Ludefia Segundo Miembro

El Presidente del Comité de Seleccion, luego de verificar el quérum respectivo, dio inicio a la sesién,
sefialando lo siguiente:

En cuanto a ello, el Comité de Seleccion procedié a revisar que el postor cuente con RNP vigente,
asi como la relacion de proveedores sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Estado con
sancioén vigente, con la finalidad de verificar si este se encontrase sancionado o no, obteniéndose lo
siguiente:

DETALLE
ITEM RUC POSTOR TRIBUNAL DE CONTRATACIONES RNP
NO

MAPFRE PERU vigente
1 | 20418896915 COMPANIA DE No figura sancién vigente
SEGUROS Y
REASEGUROS

En ese sentido, el comité de seleccién mediante Acta de fecha 13 de agosto del presente, acordo,
entre otros, lo siguiente:

- Encargar al presidente del Comité de Seleccion, solicitar al postor PROTECTA S.A.
COMPANIA DE SEGUROS Y REASEGUROS, quien ocupé el segundo lugar en el orden de
prelacion, por ser la oferta que accedi6 a la etapa de evaluacién econémica y ha superado
el puntaje minimo especificado en las bases, la reduccién de su oferta econdmica,
brindandole plazo de 1 dia hébil contado desde el dia siguiente de la notificacion de la
solicitud.

Postergar el otorgamiento de buena pro, a fin de continuar con los actos del procedimiento

de selecciéon encargado; y en aplicacion del articulo 57 del Reglamento de la Ley de

Contrataciones del Estado, el calendario del procedimiento quedara, de la siguiente manera:
LOtorgamiento de la Buena Pro 1 J 15 de agosto de 2024 ]

Posteriormente se emitieron distintas Actas de fechas 13, 15,16,19 y 21 de agosto del presente,
debido a que, de la revisién en el Sistema de Gestién Documental, se verific6 que no se encontro
respuesta por parte de la Subunidad de Logistica relacionado a la ampliacion de la Certificacion de
Crédito Presupuestario 2024, por lo que la Etapa de Otorgamiento de la Buena Pro se prorrogd
hasta el dia 22 de agosto del 2024.

Asimismo, el presidente del Comité de Seleccion sefiala que se notificd, mediante Sistema de
Gestion Documental el Memorandum N° 001-2024-CS-AS DL 1577 -N° 059-2024-PEL 1 a la
Subunidad de Logistica, solicitando el canje y emision de la certificacion de crédito presupuestario
2024, y la aprobacién respectiva por parte de la Secretaria Administrativa del Proyecto Especial

Pagina 1 de 2




“‘Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
“‘Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las
heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

Legado en cumplimiento a lo establecido en el numeral 68.4 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones!.
En respuesta a ello, el presidente del Comité de Seleccién informa a los presentes que la Subunidad
de Logistica, mediante Informe N° 001555-2024-PEL/PEL.01.01.01 con Expediente SGD:
PEL040320240000237 del Sistema de Gestion Documental, el 21 de agosto del presente: Al
respecto la Oficina de Administracién corrio traslado del Informe, mediante Informe N° 0000358-
2024-PEL/PEL.01.01 a la Secretaria Administrativa, en donde informa lo siguiente;
(..) Evaluar el presente informe y. de corresponder, apruebe la oferta economica del postor
PROTECTA S.A. COMPANIA DE SEGUROS Y REASEGUROS, de acuerdo con lo establecido en
el articulo 68 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, a fin de que el comité de
seleccion continue con el trémite con las acciones correspondiente. (...)

En ese sentido, con fecha 22 de agosto del presente afio, la Subunidad de Logistica remitié al
Comité de Seleccion, la respuesta correspondiente, en la cual se hace referencia al Proveido N°
003632-2024-PEL/PEL.01 de la Secretaria Administrativa. En dicho Proveido se indica lo siguiente:
‘Atender conforme a la recomendacion emitida por la Unidad de Asesoria Juridica en el Proveido N°
000599-2024-PEL/PEL.01.04”. En este ultimo Proveido se establece: “‘Conforme a lo coordinado, se
recomienda que se rechace la oferta del postor que obtuvo el segundo lugar en el orden de
prelacion, por superar sustancialmente Su oferta en 216.32% respecto del valor estimado que el
Organo Encargado de las Contrataciones determind producto de la indagacion de mercado.”

Por lo tanto, el Comité de Seleccion cumplio con lo establecido en el numeral 68.3 del articulo 68 del
Reglamento de Ia Ley de Contrataciones del Estado.

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO:
El Comité de Seleccion otorga la Buena Pro del procedimiento de selecciéon de Adjudicacion
Simplificada DL 1577 N° 059-2024-PEL-1 convocado para la contratacién del SERVICIOS DE
POLIZAS DE SEGUROS DE ACCIDENTES PERSONALES’, de acuerdo con el siguiente detalle:

ORDEN DE . MONTO
PRELACION DESCRIPCION POSTOR ADJUDICADO—(
1 CONTRATACION DE SERVICIOS | MAPFRE PERU COMPARIA DE S/130,634.00

DE POLIZAS DE SEGUROS DE SEGUROS Y REASEGUROS
ACCIDENTES PERSONALES

Luego de leida y aprobada por unanjmidad, suscriben la presente acta los miembros del Comité de
Seleccion, en sefial de conformidad, é\l mismp dia.
P —

Gina Madeleyne Flores Guerra  Luis D&vid Valderrama Heredia Leydi Sarita Palomino Ludefia
Primer Miembro Presidente del Comité Segundo Miembro

A
»

G
g ‘JV"AQ P L
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U“El numeral 68.4 del articulo mencionado, establece lo siguiente:
“(-..) En caso el postor no reduzca su oferta econdmica o la oferta
referencial, para g i
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ACTA
Adjudicacion Simplificada DL 1577 N° 059-2024-PEL — PRIMERA CONVOCATORIA

“CONTRATACION DE SERVICIOS DE POLIZAS DE SEGUROS DE ACCIDENTES PERSONALES”

Siendo las 11:00 horas del dia 13.08.2024, el Comité de Seleccidon designado y notificado mediante
Formato N° 04 de Designacién del Comité de Seleccion, en adelante “El Comité”, se reunieron en las
instalaciones de la Subunidad de Logistica, con el fin de admitir, evaluar, calificar y otorgar la buena pro
al procedimiento de seleccién Adjudicacion Simplificada DL 1577 N° 059-2024-PEL - PRIMERA
CONVOCATORIA conformado por:

- Luis David Valderrama Heredia Presidente del Comité
- Gina Madeleyne Flores Guerra Primer Miembro
- Leydi Sarita Palomino Ludefia Segundo Miembro

1. ANTECEDENTES:

El 22.07.2024, se convoco el procedimiento de seleccion del Adjudicacion Simplificada DL 1577
N° 059-2024-PEL — PRIMERA CONVOCATORIA para el “CONTRATACION DE SERVICIOS DE
POLIZAS DE SEGUROS DE ACCIDENTES PERSONALES”, teniendo como fechas para el
registro de participantes desde el dia 23.07.2024 al 08.08.2024.

El presidente del Comité de Seleccién informé que durante la etapa mencionada se han registrado
los siguientes participantes:
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Con fecha 09.08.2024, segun cronograma publicado en la ficha del procedimiento de seleccién en el
SEACE, se llevé a cabo la presentacién de ofertas (via electrénica), de los siguientes postores:
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]

RUG / Codiga Nombre o Razan Social

) | Fecha Preseracion

i

| Mara Presentacicn I Eprma de prosontacin

S

2. ADMISION:

El Comité de Seleccion en la fecha de 12.08.2024, procedi¢ a determinar si las ofertas presentadas
cumplen con presentar la documentacién requerida en el numeral 2.2.1.1 del capitulo Il de la
seccion especifica de las bases del procedimiento de seleccidn conforme lo sefialado en el articulo
52° del Reglamento, asi como si estas responden a las caracteristicas y condiciones de las
Especificaciones Técnicas establecidas en las bases, conforme lo sefiala en el Articulo 73° del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, la evaluacion realizada concluye lo siguiente:

SERVICIO DE CONTRATACION DE POLIZAS DE SEGURO DE ACCIDENTES PERSONALES
CONTENIDO DE OFERTA MAPFREN rERU PACII;‘IICO PROTEC;QI‘IA S.A.
COMPANIADE | COMPANIADE | COMPANIA DE
DOCUMENTACION DE PRESENTACION SEGUROS Y SEGUROS Y SEGUROS Y
OBLIGATORIA SQSQT’;DM'S'ON DE LA REASEGUROS | REASEGUROS | REASEGUROS
a.1) DECLARACION JURADA DE DATOS DEL CUMPLE CUMPLE BUMBLE
POSTOR (ANEXO 01)
a2) DOCUMENTO QUE ACREDITE (A CUMPLE CUMPLE
REPRESENTACION DE QUIEN SUSCRIBE LA CUMPLE
OFERTA
a.3) DECLARACION JURADA LITERAL B) CUMPLE
ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE
CONTRATACIONES DEL ESTADO. CUMPLE CUMPLE
(ANEXO 02)
a.4) DECLARACION JURADA DE CUMPLE
CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS CONTENIDAD EN EL NUMERAL CUMPLE CUMPLE
3.1 DEL CAPITULO Il de la presente seccion
(ANEXO 03)
a.5) DECLARACION JURADA DE PLAZO DE CUMPLE
PRESTACION DEL SERVICIO (ANEXO 04) GUMPLE NO CUMPLE
a6) PROMESA DE CONSORCIO CON
FIRMAS LEGALIZADAS (ANEXO 05) NO APLICA NO APLICA NO APLICA
a.8) EL PRECIO DE LA OFERTA EN SOLES. CUMPLE CUMPLE CUMPLE
(ANEXO 06) (S/ 130,634.00) (S/642,871.85) (S/300,004.03)
SITUACION DE PROPUESTA ADMITIDA ADMITIDA ADMITIDA

Finalmente, los postores cuyas ofertas fueron declaradas admitidas y que pasan a la
siguiente etapa de evaluacion son: MAPFRE PERU COMPANIA DE SEGUROS Y
REASEGUROS, PACIFICO COMPANIA DE SEGUROS Y REASEGUROS Y PROTECTA
S.A. COMPANIA DE SEGUROS Y REASEGUROS

2 EVALUACION:
El comité de seleccion procedio a determinar la oferta con el mejor puntaje, segun los factores de
evaluacion enunciados en el capitulo IV de las bases, siendo el Unico factor de evaluacion el precio,

se otorga el maximo puntaje a la oferta de precio mas bajo y otorga a las demas ofertas puntajes
inversamente proporcionales a sus respectivos precios, segin la siguiente formula y detalle:
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PUNTAJE | METODOLOGIA PARA SU PUNTAJE
FACTOR DE EVALUACION ASIGNACION xi
A |PRECIO DE LA OFERTA EN SOLES 100 puntos

La evaluacian consistira en otorgar
2l maximo puntaje a la oferta de
precio mas oajo y otorgar a las
demds ofertas puntajes
inversamente proporcionales a
sus respectivos precios, segun la
siguignte formuia:

QOFERTA ECONOMICA Pi = OCmxPMP 100 PUNTOS
Ci
i =Oferta
Pi = Puntaje de |a oferta a svaluar
Ci =Precici

Om = Precio de la oferta mas baja
PMF = Puntaje maximo del precio

PUNTAJE EVALUACION ECONOMICA

VALOR ESTIMADO: S/. 138,688.44

% DEL
OFERTA BONIFICACION | ORDEN DE \
N° POSTOR PUNTAJE | MYPE VALOR
ECONOMICA (5%) PRELACION ESTIMADO

MAPFRE PERU
COMPANIA DE

1 | SEGUROS Y S/130,634.00 | 100.00 NO NO APLICA 1 94.19%
REASEGUROS
PROTECTA S A.
COMPANIA DE

2 | SEGUROS Y S/300,004.03 | 43.54 NO NO APLICA 2 216.32%
REASEGUROS
PROTECTA S.A.
COMPANIA DE

3 | SEGUROS Y S/ 642,847.85 | 20.32 NO NO APLICA 3 A85.52%
REASEGUROS

Ahora bien, en ese sentido, de acuerdo con lo establecido en el numeral 75.1 del Articulo 75° del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, se advierte que las ofertas que ocupan el
primer y segundo lugar pasan a revision de los requisitos de calificacion.

CALIFICACION DE OFERTA, SEGUN ORDEN DE PRELACION:

En virtud de lo dispuesto en el articulo 75° del Reglamento de la Ley de Contrataciones y en las
Bases Integradas, se procede a revisar los requisitos de calificacién de los postores que ocupan el
primer y segundo lugar en orden de prelacion.

Conforme a lo indicado anteriormente, se procede a revisar la documentacion presentada por los
postores: MAPFRE PERU COMPANIA DE SEGUROS y PROTECTA S.A. COMPANIA DE
SEGUROS Y REASEGUROS, revisando que esta cumpla con los requisitos de calificacién
detallados en las bases integradas.

1° LUGAR 2° LUGAR
CRITERIOS DE CALIFICACION MAPFRE PERU COMPANIA PROTECTA S.A.
DE SEGUROS Y COMPARNIA DE SEGUROS
REASEGUROS Y REASEGUROS

CAPACIDAD LEGAL

HABILITACION
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Requisitos:

Autorizacion de funcionamiento para la prestacion de
servicio de podlizas de seguro expedida por la
superintendencia de Banca, Seguros y AFP.

Acreditacién:

- Copia de la autorizacién de funcionamiento expedido por la
Superintendencia de Banca y Seguros y AFP conforme a lo
sefialado en la Ley 26702 “Ley General del Sistema financiero
y del Sistema de Seguros y Organica de la Superintendencia
de Banca y Seguros”, documento que debera contar una
antiguedad no mayor a (60) dias calendarios, o

- Certificado emitido por la Superintendencia de Banca y
Seguros.

CUMPLE

CUMPLE

—

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado
equivalente a S/. 390,000.00 (Trescientos Noventa Mil
con 00/100 soles), por la contratacién de servicios
iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante
los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la
presentacion de ofertas que se computaran desde la
fecha de la conformidad o emision del comprobante de
pago, segun corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1
tener la condicion de micro y pequefia empresa, se
acredita una experiencia de S/. 34,500.00 (Treinta y
Cuatro Mil Quinientos con 00/100 soles), por la venta de
servicios iguales o similares al objeto de la
convocatoria, durante los ocho (8) afos anteriores a la
fecha de la presentacion de ofertas que se computaran
desde la fecha de la conformidad o emisién del
comprobante de pago, segun corresponda. En el caso
de consorcios, todos los integrantes deben contar con
la condicién de micro y pequefia empresa.

Se consideran servicios similares a los siguientes:

* Pdliza de seguro médico, y/o

* Pdliza de seguro de vida, y/o

* Servicio de seguros de accidentes personales para
entidades publicas y/o privadas,

ylo

* Servicio de seguros de accidentes para centro de
esparcimientos diversos.

CUMPLE

CUMPLE

SITUACION

CALIFICADO

CALIFICADO

En ese sentido, las ofertas de los postores: MAPFRE PERU COMPAISJ!A DE SEGUROS Y
REASEGUROS, que ocupa el 1° lugar, y PROTECTA S.A. COMPANIA DE SEGUROS Y

REASEGUROS, que ocupa el 2° lugar se declaran CALIFICADAS,

al cumplir con acreditar los

requisitos de calificacion solicitados en el capitulo Il de la secciéon especifica de las bases

conforme el Articulo 75° del Reglamento.

Cabe sefalar que, el postor PROTECTA S.A. COMPARNIA DE SEGUROS Y REASEGUROS,
ha presentado oferta econdémica que supera el valor estimado; en razén a ello,

corresponde actuar conforme lo establecido el articulo 68° del RLCE.
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SOLICITUD DE REBAJA DE OFERTA

Estando a lo sefialado, el Comité de Seleccion advierte, que se debe proceder conforme a lo
sefialado en el numeral 68.3 del articulo 68 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, el mismo que sefala:

“68.3. En el supuesto que la oferta supere el valor estimado o valor referencial, el érgano a
cargo del procedimiento de seleccion solicita al postor la reduccién de su oferta econdémica,
otorgandole un plazo maximo de dos (2) dias habiles, contados desde el dia siguiente de la
notificacién de la solicitud. En ningin caso el valor estimado es puesto en conocimiento del
postor” (El resaltado y subrayado son nuestros)

ACUERDOS:

- Declarar EVALUADAS y CALIFICADAS las ofertas de los postores: MAPFRE PERU
COMPANIA DE SEGUROS Y REASEGUROS y PROTECTA S.A. COMPANIA DE
SEGUROS Y REASEGUROS.

- Encargar al presidente del Comité de Seleccion, solicitar al postor PROTECTA S.A.
COMPANIA DE SEGUROS Y REASEGUROS, quien ocupé el segundo lugar en el
orden de prelacién, por ser la oferta que accedié a la etapa de evaluacién econémica y
ha superado el puntaje minimo especificado en las bases, la reduccion de su oferta
econdmica, brindandole plazo de 1 dia habil contado desde el dia siguiente de la
notificacion de la solicitud.

- Postergar el otorgamiento de buena pro, a fin de continuar con los actos del
procedimiento de seleccion encargado; y en aplicacion del articulo 57! del Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado, el calendario del procedimiento quedara, de la
siguiente manera:

Otorgamiento de la Buena Pro | 15 de agosto de 2024

- Reunirse en una proxima sesion, a fin de continuar con los actos del procedimiento de
seleccion encargada.

Luego de leida y aprobada por unanimidad, suscriben la presente acta los miembros del
Comité de Seleccion, en senal de conformidad, siendo las 17:35 horas del mismo dia.

G 4
yd
Gina Madeleyne Flores Luis Dayid Va_lderrama Leydi Sarita Palomino Ludefa
Guerra sredia Segundo Miembro
Primer Miembro Presidente del Comité 9

! La prérroga o postergacion de las etapas de un procedimiento de selecciéon son registradas en el SEACE
modificando el calendario original. [...], comunica dicha decisién a través del SEACE y, opcionalimente, a los
correos electrénicos de los participantes”.
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