ACTA N° 11: COMITE DE SELECCION
CONCURSO PUBLICO N° 01-2023-INABIF - Primera convocatoria

“SERVICIO DE ALIMENTACION PARA LA ATENCION DE PERSONAS ADULTAS MAYORES DEL CENTRO DE
ATENCION NOCHE (CAN) SAN MIGUEL - USPPAM”

A las 16:30 horas del dia 02 de junio de 2023, se reunieron los miembros del Comité de Seleccidn
designados mediante Formato N° 04 RECONFORMACION DE COMITE DE SELECCION N° 12, de
fecha 02 de junio de 2023, para la conduccion del procedimiento de seleccién, Concurso Publico N°
01-2023-INABIF, cuyo objeto es la contratacién del “Servicio de alimentacién para la atencién de
personas Adultas Mayores del Centro de Atencién Noche (CAN) San Miguel - USPPAM”,
sefiores:

MARCO ANTONIO VALLEJOS CASTILLO
LUIS ENRIQUE ESTRADA DELGADO
ERNESTO JOHAN PINO ESPINOZA

Presidente Titular
Miembro Titular
Miembro Titular

En ese estado y contando con el quorum requerido, el Presidente del Comité de Seleccion dio la
bienvenida a los miembros presentes, comunicando que corresponde continuar con la etapa de
evaluacion y calificacion de ofertas y otorgamiento de Ia buena pro, de ser el caso, del procedimiento
de seleccion, del procedimiento de seleccién: Concurso Publico N° 01-2023-INABIF, cuyo objeto
es la contratacion del “Servicio de alimentacion para la atencién de personas Adultas Mayores
del Centro de Atencién Noche (CAN) San Miguel - USPPAM”.

Como cuestion previa, se tiene los actuados en sesiones anteriores, donde se informé lo siguiente:

> Al respecto, se informa que, en la plataforma del SEACE se registraron los participantes

siguientes:
Fecha de .
Nro.| RUC/Cédigo [Nombre o Razén Social registro en el | Estado Fecl‘1a de Us"a.' fo de
- registro Registro
procedimiento
1 |10406562200 | BRANEZ BARONA SANTIAGO PEDRO 22/04/2023 | Valido 22/04/2023 10406562200
2 20602897495 IGOURMET S.A.C. 22/04/2023 | Vélido 22/04/2023 20602897495
INNOVACIONES INDUSTRIALES RIPER| Valido
3 120515184113 SOCIEDAD ANONIMA (INIRSA) 24/04/2023 24/04/2023 20515184113
4 |20547002700 D'GUSTO PERU GOURMET S.A.C. 25/04/2023 | Valido 25/04/2023 20547002700
5 120608469681 |ISAIAH SOLUTION CATERING E.LR.L. 25/04/2023 | Valido 25/04/2023 20608469681
6 [20550470901 {UMAMI FOODS PERU S.A.C. 26/04/2023 | valido 26/04/2023 20550470901
7120608041029 UHIRE ALIMENTACION SALUDABLE S.A.C.| 26/04/2023 | Vilido 26/04/2023 20608041029
DISTINCION Y SERVICIO A-1 SOCIEDAD vélido
8 120503165130 ANONIMA CERRADA 2/05/2023 2/05/2023 20503165130
9 20600075285 |[CORPORACION G7 SOLUCIONES E.L.R.L. 2/05/2023 Vialido 2/05/2023 20600075285
CORPORACION ALIMENTARIA MAAZ Valido
10 | 20600225805 S.A.C. - CORALIMA S.AC. 2/05/2023 2/05/2023 20600225805
11 110703152282 gGIéAgZA COLQUEHUANCA  IRVING 4/05/2023 Valido 4/05/2023 10703152282

> En la fecha establecida en el cronograma de la plataforma del SEACE, los siguientes
postores presentaron su oferta:

Fecha de

Hora de

Forma de

Nro. | RUC/Cédigo NombreoRazon Somd presentacioén | presentacion | presentacion
INNOVACIONES INDUSTRIALES

1 20515184113 RIPER  SOCIEDAD  ANONIMA 26/05/2023 21:35:24 Electrénico
(INIRSA)

En ese contexto, conforme a lo establecido en los articulos 74° y 75° del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, el Comité de Seleccion, procedié a la apertura de la oferta descargada con fecha
05.06.2023 de la plataforma del SEACE.



ADMISIBILIDAD DE OFERTAS

Acto seguido, se procede con la descargas de las ofertas de los mencionados, asimismo se procede
con la revision de las ofertas, a fin de verificar la presentacion de los documentos requeridos y
determinar si las ofertas responde a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de las
especificaciones técnicas previstos en las bases, procediendo a detallar en el siguiente cuadro:

Presenta

representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento analogo, o del certificado de vigencia de poder otorgade por persona
natural, del apoderado 0 mandatario, segun corresponda.

a) Declaracién jurada de datos del postor. (Anexo N° 1) (Folio 34)
b) Documento que acredite la representacién de quien suscribe la oferta.
En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del Presenta

(Folio 31 al 33)

c) Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento Presenta
(Anexo N°2) (Folio 29)
d) Declaracion jurada de cumplimiento de las Especificaciones Técnicas contenidas Presenta
en el numeral 3.1 del Capiftulo lll de la presente seccion. {Anexo N° 3) (Folio 28)
e} Declaracion jurada de plazo de entrega. (Anexo N° 4) g:r;?fgt;)

f) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se
consigne los integrantes, el representante comin, el domicilio comun y las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio as/
como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones (Anexo N° 5)

No corresponde

) El precio de la oferta en SOLES. Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.

El precio total de la oferta y los subtotales que io componen son expresados con
dos (2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos (2)
decimales

Presenta
(Folio 26)

FACTORES DE EVALUACION

De acuerdo con la revision efectuada, las ofertas presentadas fueron admitidas, por lo que se

procedera con su EVALUACION:

A. PRECIO

Evaluacién:

Se evaluara considerando el precio ofertado por el postor.

Acreditacion:

Se acreditard mediante el registro en el SEACE o el documento que contiene el precio de la

SI 542 025 00

Pi= OmxPMP

oferta (Anexo N° 6}, seglin corresponda. i

La evaluacion consistira en otorgar el maximo puntaje a la oferta de precio mas bajo y otorgar

a las demas ofertas puntajes inversamente proporcionales a sus respectivos precios, segin la

siguiente formula:

Pi= OmxPMP =542,025.00 x 100/
Oi 542,025.00

i= Oferta

Pi= Puntaje de la oferta a evaluar Pi=100.00 puntos
Oi=Precio i

Om= Precio de la oferta mas baja Presenta
PMP=Puntaje maximo del precio {Folio 26)
PUNTAJE ECONOMICO 100.00

BONIFICACION DEL 5% MICRO Y PEQUENA EMPRESA

RESULTADO DE

ORDEN DE PRELACION:

1. INNOVACIONES INDUSTRIALES RIPER SOCIEDAD ANONIMA (INIRSA), con Puntaje Total

105.00 puntos.




REQUISITOS DE CALIFICACION

Luego de culminada la evaluacion, el Comité de Seleccion, procedieron a determinar si el postor
que obtuvo el primer lugar segun el orden de prelacién cumple con los requisitos de calificacion
detallados en las bases:

' REQUISITOS DE CALIFICACION .

A. CAPACIDAD LEGAL
HABILITACION CUMPLE

Requisitos:
Certificacién Sanitaria de los Principios Generales de Higiene {PGH) Emitida por la Autoridad
de Salud Regional o Nacional (la cual se sustentara en la aplicacion de la norma sanitaria)

vigente.

’ .
cierta atribucidn con la cual debe contar el proveedor para poder llevar a cabo la actividad materia
de contratacion, este es el caso de los actividades reguladas por normas en las cuales se establecen
determinados requisitos que las empresas deben cumplir a efectos de estar habilitadas parg la Presenta
ejecucion de determinado servicio o estar autorizadas para la comercializacion de ciertos bienes en .

; Folios (21-25)
CEIMEICAUO. e
Acreditacion:
Copia de Ia Certificacién Sanitaria de los Principios Generales de Higiene (PGH) emitida por
la Autoridad de Salud Regional o Nacional (la cual se sustentara en la aplicacién de la norma
sanitaria) vigente.

",

obligaciones vinculadas directamente al abjeto de la convocatoria debe acreditar este requisito.
B. CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

B.1 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

B.1.1 FORMACION ACADEMICA CUMPLE
Requisitos:

COCINERO
Titulo a nivel superior del Instituto Tecnolégico como profesional técnico de cocina v/o
profesional técnico en Gastronomia. .

Acreditacidn:

El titulo Profesional sera verificado por el comité de seleccién en el Registro Nacional de Presenta

Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional Folios (18-20)

de Educacién Superior Universitaria - SUNEDU a través del siguiente  link:

https://enlinea.sunedu.gob.pe/ // o en el Registro Nacional de Certificados, Grados y Titulos

a cargo del Ministerio de Educacién a través del siguiente link

http://www titulosinstitutos.pe/, seglin corresponda. .
En caso titulo profesional no se encuentre inscrito en el referido registro, el postor debe

presentar la copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacién académica

requerida.

B.1.2 CAPACITACION CUMPLE

Requisitos:

COCINERO .

20 horas lectoras en cursos, talleres y capacitaciones en el rubro de Ia especialidad:
inocuidad y calidad alimentaria y/o cursos sobre servicios de alimentacién colectiva y/o
cursos de gastronomfa y/o artes culinarias y/o dietética hospitalaria y/o alimentacion
saludable del personal clave requerido como cocinero Presenta

Acreditacién: Folios (15-17)

Se acreditara con copia simple de constancias, certificados, u otros documentos..

que cada crédito del curso que acredita la capacitacién equivale o dieciséis horas lectivas, segtinla :
normativa de la materio. :




B.2 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

CUMPLE

Requisitos:

COCINERO
Tiempo de experiencia minima dos (2) afios como cocinero y/o chef en servicios de
alimentacién colectiva en entidades publicas y/o privadas.

De _presentarse experiencia ejecutada paralelamente (lraslape), para el computo del
tiempo de dicha experiencia s6lg se considerard una vez el periodo traslapado.

Acreditacién:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos:
(i) copia simple de contratos y su respectiva conformidad ¢ (i) constancias o (iii) certificados
o (iv} cualquier otra documentacién que, de manera fehaciente demuestre la experiencia
del personal propuesto.

) lrhportante

culminacién, el nombre de la Entidad u organizacién que emite el documento, la fecha de
emision y nombres y apellidos de quien suscribe el documento. :

completo.

anteriores a la fecha de lo presentacicn de ofertas.

personal corresponden con la funcion propia del cargo o puesto requerido en las bases.

clave, el cargo desempefiado, el plazo de lu prestacion indicando el dia, mes y afio de inicio y

. En caso los documentos para acreditar lu experiencia establezcan el plazo de lo experiencia '
adquirida por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe considerar el mes '

De Se considerard aquella experiencia que no tengo uno antigiedad mayor a veinticinco (25) afios

) Al colificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor paro acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los
documentos presentados la denominacién del cargo o puesto no coincida literalmente con :
oquella prevista en las bases, se deberd validar la experiencia si las actividades que realizé el

Presenta
Folios (13-14)

de pago, segun corresponda.

Se consideran servicios similares a los siguientes: servicios de alimentacién en comedores
universitarios y/o institutos y/o colegios y/o ministerios y/o hospitales y/o clinicas en
instituciones publicas o privadas.

Acreditacién:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditard con copia simple de (i) contratos
u ordenes de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacién; o {ii)
comprobantes de pago cuya cancelacién se acredite documental y fehacientemente, con
voucher de depdsito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro
documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante
cancelacién en el mismo comprobante de pago, correspondientes a un maximo de veinte
(20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola
contratacion, se debe acreditar que corresponden a dicha contratacién; de lo contrario, se
asumird que los comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo
se considerard, para la evaluacién, las veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el
Anexo N2 8 referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad.

C. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD CUMPLE
Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a $/. 500,000.00

{(Quinientos Mil con 00/100 soles), por la contratacién de servicios iguales o similares al

objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacién

de ofertas que se computardn desde la fecha de la conformidad o emisidn del comprobante Presenta

Folios (22-29)

De acuerdo con el Anexo 1, el
Postor declara que es MYPE.

Importe acumulado de S/.
3,336,331.90

De la evaluacion al valor ofertado por el postor segln orden de prelacion, se tiene que esta excede
al valor estimado, por lo que a efectos de considerar valida la oferta econémica, y en aplicacion del
Articulo 68, del numeral 68.3, del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, el cual sefiala
“En el supuesto que la oferta supere el valor estimado o valor referencial, el 6rgano a cargo
del procedimiento de seleccién solicita al postor la reduccién de su oferta econémica,
otorgandole un plazo méaximo de dos (2) dias habiles, contados desde el dia siguiente de la
notificacion de la solicitud. En ningun caso el valor estimado es puesto en conocimiento del

postor.”




Asimismo, del numeral 68.4 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, el cual sefiala
“En caso el postor no reduzca su oferta econoémica o la oferta econémica reducida supere el
valor estimado o valor referencial, para que el 6rgano a cargo del procedimiento de seleccion
considere vdlida la oferta econémica, solicita la certificacién de crédito presupuestario
correspondiente y la aprobacién del Titular de la Entidad; ambas condiciones son cumplidas
como maximo a los cinco (5} dias habiles, contados desde el dia siguiente de la fecha prevista
en el calendario para el otorgamiento de la buena pro, bajo responsabilidad.”

INNOVACIONES INDUSTRIALES RIPER

SOCIEDAD ANONIMA (INIRSA) S/. 482,750.00 | S/. 542,025.00 S/. 49,275.00 1

Acto seguido, el comité de seleccidn adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Solicitar mediante documento al postor INNOVACIONES INDUSTRIALES RIPER SOCIEDAD
ANONIMA (INIRSA) Ia reduccion de su oferta conforme al Art. 68 numeral 68.3 del RLCE,
dandole un plazo de 02 dias habiles.

2. Obtenida la respuesta del postor y de ser el caso que la rebaja aun siga superando el valor

estimado, se acuerda “solicitar la certificacion de crédito presupuestario correspondiente

y la aprobacion del Titular de la Entidad; ambas condiciones son cumplidas como

mdéximo a los cinco (5) dias hdbiles, contados desde el dia siguiente de la fecha prevista

en el calendario para el otorgamiento de la buena pro, bajo responsabilidad”, conforme al

Art. 88 numeral 68.4 del RLC.

Postergar la evaluacién, calificacion de las ofertas y adjudicacion de la Buena Pro.

Realizar la modificacién del calendario registrado en el SEACE, en concordancia con 1o

establecido en el articulo 57° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado

Hw

Seguidamente se procedié a la lectura de la presente Acta, no habiendo observacién alguna, los
presentes procedieron a suscribirta en sefial de conformidad; y no teniendo nada mas que tratar, se
levanto la reunion siendo las 18:45 horas.
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