SIMBOLOGIA UTILIZADA:

N° Simbolo

Descripcion

1 | [ABC]

Es una indicacion que debe ser completada o eliminada por la
entidad contratante durante la elaboraciéon de las bases conforme a
las instrucciones brindadas.

2 | [ABC]

Es una indicacién o informacién que debe ser completada por la
entidad contratante con posterioridad al otorgamiento de la buena
pro para el caso especifico de la elaboracién de la PROFORMA DEL
CONTRATO; o por los proveedores, al completar los ANEXOS de la
oferta.

Advertencia

Se refiere a advertencias a tener en cuenta por la dependencia

entidad contratante

o Xyz

3 b encargada de las contrataciones y los proveedores. No deben ser
* Abc eliminadas.
Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por la
Importante parala - .
4 dependencia encargada de las contrataciones y deben ser

eliminadas una vez culminada la elaboracién de las bases.

CARACTERISTICAS DEL DOCUMENTO:

Las bases deben ser elaboradas en formato WORD, y deben tener las caracteristicas del presente
documento. De existir algin cambio en el formato como méargenes, fuente, tamafio de letra, entre
otros, no acarrea la nulidad, salvo que por el tipo o tamafio de letra impida la lectura por parte de

los proveedores.

INSTRUCCIONES DE USO:

Una vez registrada la informacion solicitada dentro de los corchetes, el texto debe quedar en letra
tamafio 10, con estilo normal, sin formato de negrita y sin sombrear.
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1.1.

1.2.

CAPITULO |
ASPECTOS GENERALES

REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se esta
haciendo referencia a la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, y cuando se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento
de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado por Decreto Supremo
N° 009-2025-EF. Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

ALCANCE

La presente base estandar correspondiente al procedimiento de seleccion no competitivo se
utiliza por la entidad contratante para contratar directamente con un proveedor solo cuando se
configure alguno de los supuestos del numeral 55.1 del articulo 55 de la Ley y del articulo 100
del Reglamento.

! PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO
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CAPITULO Il

DESARROLLO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO

2.1 DESARROLLO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO

Para proceder a una contratacion mediante un procedimiento de seleccién no competitivo se

realizan las siguientes acciones:

de la Ley, aplicando las
disposiciones generales de
actuaciones preparatorias,
con excepcibn de la
interaccién con el mercado.
No corresponde realizar
segmentacion en el caso de
procedimientos de seleccién
no competitivos.

La estrategia de contratacién
tiene como objetivo
identificar a un proveedor
que cumpla los requisitos de
admision y requisitos de
calificaciéon, para lo cual
puede solicitar informacién a
uno o mas proveedores del
rubro de acuerdo con la
causal invocada.

Culmina con la identificacion
del proveedor seleccionado y
la aprobacion del expediente
de contratacién, en el que
consta la cuantia del
procedimiento de seleccion.

ETAPA CARACTERISTICAS BASE LEGAL
a) Actuaciones Se elabora el requerimiento | Articulo 46 de la Ley
preparatorias de acuerdo con el articulo 46 | Articulos 44 y 101 del

Reglamento

b) Fase de Seleccion La dependencia encargada
de las contrataciones invita!
al proveedor identificado en
la estrategia de contratacién
a presentar formalmente sus
ofertas, para lo cual adjunta
las bases correspondientes.

El proveedor invitado
presenta la oferta técnica y
econémica conforme al
numeral 68.2 del articulo 68,
asi como el articulo 69 del
Reglamento. Adem4s, debe

Articulo 30 de la Ley

Articulos 40, 65, 68, 69y 101
del Reglamento

1 Esta actividad se realiza de conformidad con la progresividad a la que se refiere la Decimotercera Disposicion Complementaria

Transitoria del Reglamento de la Ley N° 32069.

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO
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contar con inscripcién
vigente 2 ante el Registro
Nacional de Proveedores
(RNP). La oferta econémica
del proveedor no puede
superar la cuantia incluida en
el expediente de
contratacion. Asimismo, la
oferta econémica y sus
subtotales se expresan en
dos decimales y todos sus
valores desagregados
pueden ser expresados con
mas de dos decimales.

Resultan  aplicables los
plazos de subsanacion de
ofertas establecidos en el
articulo 78 del Reglamento.

La DEC verifica la
documentacién presentada y
procede a iniciar el tramite de

respecto de la necesidad de
la  contratacion y la
procedencia del supuesto
respectivo. El informe
técnico es emitido por la
dependencia encargada de
las contrataciones. Se
aprueba con resolucion del
titular de la  entidad
contratante o de la autoridad
de la gestiébn administrativa
segun corresponda la causal
invocadas.

Excepcion:

De acuerdo con el numeral
102.6. del articulo 102 del
Reglamento de la Ley N°
32069, la aprobacién de
procedimientos de seleccion
no competitivos en via de
regularizacion se encuentra

aprobacion del
procedimiento no
competitivo.
c) Aprobacion del | Para aprobar el | Numeral 55.2 del articulo 55
procedimiento no | procedimiento no | delaLey
competitivo competitivo  se  requiere | Articulo 102 del Reglamento
informes técnico y legal

2 El numeral 30.2 del articulo 30 de la Ley N° 32069 y el articulo 40 del su Reglamento, desarrollan los supuestos de inaplicacion

temporal del impedimento por riesgo de desabastecimiento en la prestacion de servicios o provision de bienes.

3 El titular de la entidad aprueba la contratacion mediante procedimientos no competitivos en las siguientes causales: b), c), y k)
del numeral 55.1 del articulo 55 de la Ley, en tanto que la autoridad de la gestion administrativa aprueba la contrataciéon mediante
procedimientos no competitivos, en las siguientes causales: a), d), e), f), g), h), i), j), ) y m) del numeral 55.1 del articulo 55 de

la Ley.

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO
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prohibida, a excepcion del
supuesto previsto en el literal
b) del numeral 55.1 del
articulo 55 de la mencionada
Ley (Situacion de
emergencia).

Asimismo, de acuerdo con el
articulo 289 del Reglamento,
Unicamente en las
contrataciones directas por
situacion de emergencia se
regulariza y se publica en el
SEACE de la Pladicop la
siguiente documentacion;

a) El informe o los informes
gue contienen el sustento
técnico legal de la
contratacion directa. En el
informe técnico emitido por la
DEC precisa las acciones,
indagaciones y criterios que
tomo la entidad contratante
para seleccionar al
proveedor y atender la
emergencia mediante la
referida contratacion.

b) La resolucién o acuerdo
gue la aprueba.

c) El requerimiento.

d) El contrato y sus requisitos
que, a la fecha de Ila
contrataciéon, no haya sido
elaborado, aprobado o
suscrito, segun corresponda.

2.2 CONSIDERACIONES PARA EL PROVEEDOR:

221

22.2

2.2.3

Es necesario que el proveedor invitado en un procedimiento de seleccién no competitivo cuente
con inscripcién vigente ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra el
Organismo Especializado para las Contrataciones Publicas Eficientes (OECE), conforme al
objeto que corresponda a la contratacion. Para obtener mayor informacion, se puede ingresar
a la siguiente direccién electrénica:

El proveedor invitado debe presentar su oferta ingresando al SEACE de la Pladicop utilizando
su certificado (usuario y contrasefia).

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, segin la Ley
N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales). No se acepta insertar la imagen de una firma
o0 visto. La oferta se presenta foliada en todas sus hojas. El postor, el representante legal,
apoderado o mandatario designado se hace responsable de la totalidad de los documentos que

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO
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se incluyen en la oferta. El postor es responsable de verificar, antes de su envio, que el archivo
pueda ser descargado y su contenido sea legible.

2.3 CONSIDERACIONES ADICIONALES PARA LOS CONSORCIOS:

2.3.1 En el caso de consorcios, para presentar su oferta es necesario que todos los integrantes del
consorcio deben contar con inscripcion vigente en el RNP. No se considera consorcio a la
asociacion de personas de duracion ilimitada o indefinida que, denominandose consorcios, han
sido constituidas como personas juridicas en los Registros Publicos.

2.3.3 Como parte de los documentos de su oferta el consorcio debe presentar la promesa de consorcio
con firmas digitales de todos sus integrantes o, en su defecto, firmas legalizadas, de ser el
caso, en la que se consigne lo siguiente:

a) La identificacién de los integrantes del consorcio. Se debe precisar el nombre completo o la
denominacién o razén social de los integrantes del consorcio, segln corresponda.

b) La designacién del representante comun del consorcio.

c) El domicilio comun del consorcio.

d) EIl correo electrénico comun del consorcio, al cual se dirigen todas las comunicaciones
remitidas por la entidad contratante al consorcio durante el proceso de contratacién, siendo
éste el Unico valido para todos los efectos.

e) Las obligaciones que correspondan a cada uno de los integrantes del consorcio.

f) El porcentaje del total de las obligaciones de cada uno de los integrantes respecto del objeto
del contrato. Dicho porcentaje debe ser expresado en niumero entero, sin decimales.

2.3.4 Lainformacién contenida en los literales a), e) y f) precedentes no puede ser modificada, con
ocasion de la suscripcion del contrato de consorcio, ni durante la etapa de ejecucion
contractual. En tal sentido, no cabe variacion alguna en la conformacion del consorcio, por lo
que no es posible que se incorpore, sustituya o separe a un integrante.

2.3.5 Elrepresentante comun tiene facultades para actuar en nombre y representacion del consorcio,
en todos los actos referidos al procedimiento de seleccién, suscripcién y ejecucién del contrato,
con poderes suficientes para ejercitar los derechos y cumplir las obligaciones que se deriven de
su calidad de postor y de contratista hasta la conformidad o liquidacién del contrato, segin
corresponda. El representante comun no debe encontrarse impedido, inhabilitado ni suspendido
para contratar con el Estado. Para cambiar al representante comun, todos los integrantes del
consorcio deben firmar (mediante firmas legalizadas o firmas digitales) el documento en el que
conste el acuerdo, el cual surte efectos cuando es notificado mediante firmas legalizadas o
firmas digitales a la entidad contratante.

2.3.6 En el caso de consorcios las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases
gue conforman la oferta deben estar debidamente firmados por el representante comun o por
todos los integrantes del consorcio, segun corresponda (firma manuscrita o digital, segun la Ley
N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales). En el caso de los documentos que deban
suscribir todos los integrantes del consorcio, la firma es seguida de la razén social o
denominacién de cada uno de ellos. Lo mismo aplica en caso deban ser suscritos en forma
independiente por cada integrante del consorcio, de acuerdo con lo establecido en los
documentos del procedimiento de seleccion. En el caso de un consorcio integrado por una
persona natural, bastara que la persona natural indique debajo de su firma, sus nombres y
apellidos completos.

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO

2.3.7 La acreditacion del requisito de calificacion de la experiencia del postor se realiza en base a la
documentacién aportada por el o los integrantes del consorcio que se hubieran comprometido a
ejecutar conjuntamente las obligaciones vinculadas directamente al objeto materia de la
contratacion, de acuerdo con lo declarado en la promesa de consorcio. Para ello se debe seguir
los siguientes pasos:
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a) Primer paso: obtener el monto de facturacion por cada integrante del consorcio, el cual se
obtiene de la sumatoria de montos facturados por éste que, a criterio de la dependencia
encargada de las contrataciones han sido acreditados conforme a las bases, correspondiente
a las contrataciones ejecutadas en forma individual y/o consorcio.

En caso un integrante del consorcio presente facturacion de contrataciones ejecutadas en
consorcio, se considera el monto que corresponda al porcentaje de las obligaciones del
referido integrante consorcio. Este porcentaje debe estar consignado expresamente en la
promesa 0 en el contrato de consorcio, de lo contrario, no se considera la experiencia
ofertada en consorcio.

b) Segundo paso: verificar si el integrante del consorcio que acredita la mayor experiencia
cumple con un determinado porcentaje de participacion. En caso la entidad contratante haya
establecido en las bases un porcentaje determinado de participacion en la ejecucion del
contrato, para el integrante del consorcio que acredite mayor experiencia, debe verificarse
gue éste cumple con dicho parametro a efectos de considerar su experiencia.

¢) Tercer paso: sumatoria de experiencia de los consorciados. Para obtener la experiencia del
consorcio se suma el monto de facturacion aportado por cada integrante que cumple con lo
sefialado previamente

2.3.8 Para calificar la experiencia del postor no se toma en cuenta la documentacion presentada por

2.3.9

2.3.10

el o los consorciados que asumen las obligaciones referidas a las siguientes actividades:

i) Actividades de caracter administrativo o de gestion como facturacion, financiamiento,
aporte de garantias, entre otras.

ii) Actividades relacionadas con asuntos de organizacion interna, tales como representacion
u otros aspectos que no se relacionan con la ejecucién de las prestaciones, entre otras.

Tratandose de bienes, solo se consideran las obligaciones vinculadas directamente al objeto
de la contratacién, como la fabricacién y/o comercializacién. No corresponde considerar la
experiencia presentada por los integrantes del consorcio que se obliguen a ejecutar las demas
actividades de la cadena productiva y actividades accesorias, tales como el aporte de materias
primas, combustible, infraestructura, transporte, envasado, almacenaje, entre otras.

Los integrantes del consorcio son responsables de que su inscripcion en el RNP se encuentre
vigente, asi como no estar inhabilitado o suspendido al registrarse como participantes, en la
presentacion de ofertas, en el otorgamiento de la buena pro y en el perfeccionamiento del
contrato.

Los integrantes de un consorcio se encuentran obligados solidariamente a responder frente a
la entidad contratante por los efectos patrimoniales que ésta sufra como consecuencia de la
actuacion de dichos integrantes, ya sea individual o conjunta, durante el procedimiento de
seleccion y la ejecucion contractual.

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO
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CAPITULO Il
DEL CONTRATO

3.1. REQUISITOS PARA EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO
Para perfeccionar el contrato, el proveedor seleccionado presenta lo siguiente de conformidad con
el articulo 88 del Reglamento:

REQUISITO CONSIDERACIONES ADICIONALES BASE LEGAL
a) Garantias, salvo| En los contratos de bienes, servicios,| Numerales 61.4 y 61.5 del
casos de excepcion. consultorias y ejecucién de obras, el| articulo 61 de la Ley.

postor ganador de la buena pro
presenta una garantia de fiel| Articulos 88, 113, 114,
cumplimiento por una suma| 115, 116, 138, 139 y 289
equivalente al 10% del monto del| del Reglamento.

contrato original.

La garantia de fiel cumplimiento puede
ser. (i) fideicomiso (tratdndose de
bienes o servicios solo opera en caso
el plazo de ejecucion del contrato
supere los 90 dias calendario), (ii) carta
fianza financiera, (iii) contrato de
seguro o (iv) retencidn de pago cuando
la cuantia adjudicada sea igual o
menor a S/ 480 000,00 (cuatrocientos
ochenta mil y 00/100 soles) en el caso
de bienes y servicios y S/ 5 000,000.00
(cinco millones y 00/100 soles en el
caso de obras.

Asimismo, en la Seccién Especifica de
las Bases pueden considerarse la
presentacion de la garantia de fiel
cumplimiento de prestaciones
accesorias para la suscripcion del
contrato, siempre que se cumplan las
condiciones sefialadas en el
Reglamento.

Excepciones:

- Conforme a lo dispuesto en el literal
a) del articulo 139 del Reglamento, en
los contratos de bienes y servicios
Cuyos montos sean menores O
iguales a 50 UIT, no corresponde
presentar garantia de fiel
cumplimiento de contrato ni garantia
de fiel cumplimiento por prestaciones
accesorias. Esta excepcion no aplica
cuando la sumatoria de los contratos
derivados de procedimientos de
seleccion por relacion de items,
adjudicados a un mismo postor,
superen el monto sefialado.

! PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO
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- Asimismo, tampoco se otorga

garantia de fiel cumplimiento en caso
el objeto contractual sea la
adquisicion de bienes inmuebles de
propiedad privada o el arrendamiento
de bienes muebles e inmuebles de
propiedad privada.

- En las contrataciones para la atencién

de emergencias mediante
procedimiento de seleccibn no
competitivo, el articulo 289 del
Reglamento sefiala que no se puede
exigir la garantia cuando se haya
otorgado la conformidad de la
recepcion de la prestacion a cargo del
contratista para la contratacion de
bienes, servicios en general vy
consultoria en general, o en el
supuesto que se haya producido el
consentimiento de liquidacion final
para la ejecucion y consultoria de
obras.

b) Contrato de
consorcio, de ser el
caso.

Cuando el ganador de la buena pro sea
un consorcio, el contrato de consorcio se
formaliza mediante documento privado,
el cual debe cumplir con los siguientes
requisitos:

a. Contener la informacibn minima

indicada en el numeral 2.3.3 del
Capitulo Il de la Seccion General
de las presentes bases.

b. Identificar al integrante del

consorcio a quien se efectta el
pago y emite la respectiva factura
0, en caso de llevar contabilidad
independiente, sefialar el Registro
Unico de Contribuyentes (RUC),
del consorcio.

c. Consignar las firmas legalizadas

ante notario publico de cada uno de
los integrantes del consorcio, de
sus apoderados o de sus
representantes legales, segun
corresponda.

Lo indicado no excluye la informacién
adicional que pueda consignarse en el
contrato de consorcio con el objeto de
regular su administracion interna,
como es el régimen y los sistemas de
participacion en los resultados del
consorcio, al que se refiere el articulo
448 de la Ley N° 26887, Ley General

Literal b) del articulo 88 del
Reglamento

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO
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de Sociedades.

En ningln caso puede aceptarse la
presentacion de la promesa de
consorcio, que fue parte de la oferta,
independientemente de que dicha
promesa contenga firmas legalizadas
ante notario.

c) Coédigo de cuenta
interbancaria (CCI) o,
en el caso de
proveedores no
domiciliados, el
nimero de cuenta

bancaria y nombre de
la entidad bancaria en
el exterior.

El CCI es requisito indispensable para
realizar una transferencia entre cuentas
de bancos diferentes, siendo requerido
para efectuar el pago a los proveedores
domiciliados en el Perd.

Para los proveedores no domiciliados,
corresponde el numero de cuenta
bancaria y nombre de la entidad
bancaria en el exterior.

Articulo 67 de la Ley.

Articulos 88 del

Reglamento.

d) Documento que
acredite que cuenta
con facultades para

perfeccionar el
contrato, cuando
corresponda.

Corresponde a la vigencia de poder del
representante legal que acredite que
cuenta con facultades para
perfeccionar el contrato. Asimismo,
corresponde que el representante legal
presente copia de su DNI.

En el caso de personas naturales, se
solicita la copia del DNI del postor.

En el caso de consorcios, estos
documentos deben ser presentados
por cada uno de los integrantes del
consorcio que suscriban la promesa de
consorcio, segun corresponda.
Asimismo, corresponde se presente
copia del DNI del representante comun
de consorcio

Literal d) del numeral 88.1
del articulo 88 del
Reglamento

e) Institucion Arbitral
elegida por el postor,
de corresponder.

Este requisito es obligatorio para todos
los contratos que superen las 10 UIT.
Desde el 1 de enero de 2026, la
institucion  arbitral elegida debe
encontrarse inscrita en el Registro de
Instituciones Arbitrales y Centros de
Administracién de Juntas de
Prevencion y Resolucion de Disputas
(REGAJU).

Articulos 77, 83 y 84, asi
como la

Décima Disposicion
Complementaria
Transitoria de la Ley.
88

Articulo del

Reglamento

4 De conformidad con el numeral 84.1 del articulo 84 de la Ley, el arbitraje puede ser ad hoc solo en los casos en los que el
monto de la controversia no supere las diez UIT.

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO
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f) Centro de Solo procede este requisito cuando el
administracion de la| contrato tenga como objeto la| Articulos 77y 79, asi como
JPRD elegida por el| contratacion de bienes que supere los| la Décima Disposicién
postor, de| S/ 10 000 000,00 (diez millones y| Complementaria
corresponder. 00/100 soles) y, adicionalmente, se| Transitoria de la Ley.

haya determinado la JPRD como

medio de solucion de controversias en| Articulos 88 y 346 del
la estrategia de contratacion. Ademas, | Reglamento

la JPRD es obligatoria en los contratos

de obras cuyos montos sean iguales o

superiores a S/ 10 000 000,00

3.2. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Luego de aprobado el procedimiento de seleccion no competitivo, la DEC comunica al
proveedor que ha sido seleccionado para la suscripcion del contrato, siendo de aplicacion lo
dispuesto en el articulo 88 y siguientes, con excepcién de lo dispuesto en el articulo 90 del
Reglamento. En ese sentido, la entidad contratante, en atencién a su necesidad, define el
plazo que le permita suscribir el contrato. El plazo maximo para la presentacion de los
documentos debe estar definido en la comunicacion, lo que no obsta a que este plazo pueda
ser ampliado segun la necesidad de la entidad contratante.

Cabe indicar que el numeral 87.3 del articulo 87 del Reglamento establece que la entidad
contratante suscribe el contrato mediante firma digital, en caso de que el postor adjudicado
con la buena pro cuente con certificado digital emitido por una entidad de certificacién, de
acuerdo con la normativa de la materia. Excepcionalmente, la entidad contratante con el
debido sustento puede proceder a la firma del contrato mediante medios manuales.

En caso no se concrete la suscripcion del contrato, la adjudicacién queda sin efecto y la
entidad contratante continta con las acciones que correspondan, lo que puede incluir el volver
a realizar el procedimiento de seleccion no competitivo para seleccionar e invitar a otro
proveedor.

3.3. CONSIDERACIONES PARA LOS CONSORCIOS

3.3.1. Las garantias que presenten los consorcios para el perfeccionamiento del contrato durante la
ejecucién contractual, ademas de cumplir con las condiciones establecidas en la Ley y el
Reglamento, deben consignar expresamente el nombre completo o la denominacién o razén
social de los integrantes del consorcio, en calidad de garantizados, de lo contrario no pueden
ser aceptadas por las entidades contratantes. No se cumple el requisito antes indicado si se
consigna Unicamente la denominacion del consorcio.

3.3.2. Para que un consorcio solicite la retencion del 10% del monto del contrato original en calidad
de garantia de fiel cumplimiento, segun lo sefialado en el articulo 114 del Reglamento, todos
los integrantes del consorcio deben acreditar en su oferta la condicién de micro o pequefia
empresa, sin perjuicio que puedan acreditarlo al momento del perfeccionamiento del contrato

3.4. CONSIDERACIONES PARA LAS GARANTIAS FINANCIERAS

3.4.1. En caso de garantias financieras, estas deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y
de realizacion automatica en el pais, al solo requerimiento de la respectiva entidad contratante
bajo responsabilidad de las empresas que las emiten. Las empresas que emitan garantias
financieras deben encontrarse bajo la supervisién directa de la Superintendencia de Banca,
Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones, contar con clasificacién de
riesgo B o superior, y deben estar autorizadas para emitir garantias o estar consideradas en la

-
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3.4.2.

3.4.3.

3.4.4.

3.4.5.

3.4.6.

Gltima lista de bancos extranjeros de primera categoria que periédicamente publica el Banco
Central de Reserva del Peru.

La clasificadora de riesgo que asigna la clasificacion a la empresa que emite la garantia debe
encontrarse listada en el portal web de la SBS (http://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/clasificadoras-de-riesgo).

Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cual es la
clasificacién vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a la fecha
de emision de la garantia. Para fines de lo establecido en el articulo 61 de la Ley, se requiere
la clasificaciéon de riesgo B o superior.

Si la empresa que otorga la garantia cuenta con mas de una clasificacion de riesgo emitida por
distintas empresas listadas en la sede digital de la SBS, basta que en una de ellas cumpla con
la clasificacion minima establecida en la Ley.

En caso exista alguna duda sobre la clasificacion de riesgo asignada a la empresa emisora de
la garantia, se debe consultar a la clasificadora de riesgos respectiva.

Ademas de cumplir con el requisito referido a la clasificacion de riesgo, a efectos de verificar si
la empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para emitir garantias, debe revisarse
la sede digital de dicha entidad (http://www.sbs.gob.pe/sistema-financiero/relacion-de-
empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza).

3.5.CONSIDERACIONES PARA LOS DOCUMENTOS EXTENDIDOS EN EL EXTRANJERO

En el caso que los documentos para el perfeccionamiento del contrato incluyan documentos
publicos extendidos en el exterior, a los que no sea aplicable el Convenio de la Apostilla, se debe
tener en cuenta que, de conformidad con lo previsto en el articulo 137 del Reglamento Consular

del Peru, aprobado mediante Decreto Supremo N° 032-2023-RE>, para que estos surtan efectos
legales en el Pert deben estar legalizados por los funcionarios consulares peruanos competentes,
cuyas firmas deben ser autenticadas posteriormente por el area competente del érgano de linea
consular, ademéas de cumplir con los requisitos adicionales que contemple la legislacion peruana
para su validez en el Pera.

3.6. DISPOSICIONES FINALES

Todos los demas aspectos del presente procedimiento de seleccién no contemplados en las bases
se rigen por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones legales vigentes.

5 Decreto Supremo que aprueba el Reglamento Consular del Peri y que modifica el Reglamento de la Ley del Servicio
Diplomatico de la Republica en lo que corresponde a los cargos de los funcionarios consulares.
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION NO COMPETITIVO

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD CONTRATANTE DEBE COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO CON
LAS INSTRUCCIONES INDICADAS)
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CAPITULO |
GENERALIDADES

1.1 BASE LEGAL

— Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

— Decreto Supremo N° 009-2025-EF, Decreto Supremo que aprueba el Reglamento de la Ley
General de Contrataciones Publicas.

— Ley N° 32185, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2025.

— Ley N° 32186, Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal
2025.

— Ley N° 32187, Ley de Endeudamiento del Sector Publico para el afio fiscal 2025.

— Decreto Supremo N° 004-2019-JUS que Aprueba el TUO de la Ley N° 27444 — Ley del
Procedimiento Administrativo General.

— Decreto Supremo N° 021-2019-JUS, que aprueba el TUO de la Ley N° 27806, Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica.

— Decreto Supremo N° 007-2024-JUS, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 27806 Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica.

— Decreto Supremo N° 206-2024-EF, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N°
31589, Ley que garantiza la reactivaciéon de obras publicas paralizadas.

— Decreto Supremo N° 072-2025-EF, que aprueba las equivalencias y otras disposiciones
sobre los procedimientos de seleccion sefialados en el Texto Unico Ordenado de la Ley N°
31589, Ley que garantiza la reactivacion de obras publicas paralizadas, con los
procedimientos de seleccidn aplicables en el marco de la Ley N° 32069, Ley General de
Contrataciones Publicas y su Reglamento.

— Resolucion Directoral N° 0016-2025-EF/54.01, que aprueba el Listado de Subespecialidades
y Tipologias de Obras y Consultoria de Obras en el marco de la Ley N° 32069, Ley General
de Contrataciones Publicas, y su Reglamento.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

1.2 ENTIDAD CONTRATANTE

Nombre : SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE MIGRACIONES
RUC Ne° : 20551239692

Domicilio legal : AV. ESPANA N° 734 — LIMA

Teléfono: : (01) 200-1000

Correo electronico:

1.3 OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El presente procedimiento de seleccién no competitivo tiene por objeto la CONTRATACION DE
SUPERVISION DEL SALDO DE OBRA DEL PROYECTO: “MEJORAMIENTO DE LOS
SERVICIOS MIGRATORIOS BRINDADOS POR LA DEPENDENCIA DE LA JEFATURA ZONAL
DE CHIMBOTE — SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE MIGRACIONES CENTRO POBLADO
DE CHIMBOTE — DISTRITO DE CHIMBOTE, PROVINCIA DE SANTA - REGION ANCASH” —
CUI 2384423.

La presente contratacién de procedimiento no competitivo se realiza bajo el supuesto del literal
k) del numeral 55.1 del articulo 55° de la Ley General de Contrataciones Publicas, en
concordancia con el literal k) del articulo 100° de su Reglamento.

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO
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1.4 CUANTIA DE LA CONTRATACION®
La cuantia de la contratacion asciende a S/ 280,810.16 (Doscientos Ochenta Mil Ochaocientos
Diez con 16/100 Soles), incluidos los impuestos de ley y cualquier otro concepto que incida en el
costo total de la ejecucién de la contratacion.

1.5 EXPEDIENTE DE CONTRATACION

El expediente de contratacién fue aprobado mediante el Anexo N° 2 FORMATO DE
APROBACION DE EXPEDIENTE DE CONTRATACION de fecha 20 de mayo de 2025.

1.6 FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Recursos Ordinarios.

6 El monto de la cuantia de la contratacion indicado en esta seccion de las bases no debe diferir del monto de la cuantia de la
contratacion consignado en la ficha del procedimiento de seleccion en el SEACE de la Pladicop. No obstante, de existir
contradiccién entre estos montos, prima el monto de la cuantia de la contratacion indicado en las bases.
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CAPITULO Il
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO

2.1 CRONOGRAMA DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO

Segun el cronograma de la ficha de seleccion de la convocatoria publicada en el SEACE de la
Pladicop.

2.2 CONTENIDO DE LAS OFERTAS

La oferta contiene, ademas de un indice de documentos’, la siguiente documentacion:

2.2.1. Documentacién de presentacién obligatoria

2.2.1.1.

Documentos para la admision de la oferta:

La dependencia encargada de las contrataciones verifica la presentacién de los documentos
sefialados en el presente acapite. De no cumplir con lo requerido, la oferta se considera no
admitida. La dependencia encargada de las contrataciones no puede incorporar documentos
adicionales para la presentacion de la oferta a los establecidos en este acapite.

a)
b)

c)

d)

e)

Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)
Pacto de integridad (Anexo N° 2)

Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del representante
legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o documento
analogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona natural, del
apoderado o mandatario, segin corresponda.

En el caso de consorcios, estos documentos deben ser presentados por cada uno de los
integrantes del consorcio que suscriban la promesa de consorcio, segun corresponda.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, Decreto Legislativo que aprueba
diversas medidas de simplificacion administrativa, las entidades estan prohibidas de exigir a los
administrados o usuarios la informacion que puedan obtener directamente mediante la
interoperabilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa
medida, si la entidad contratante es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado —
PIDE® y siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catalogo de Servicios de dicha
plataforma, no corresponde exigir el certificado de vigencia de poder y/o documento nacional de
identidad.

Declaracion jurada declarando que: (i) es responsable de la veracidad de los documentos
e informacién de la oferta, y (ii) no se encuentra impedido para contratar con el Estado,
de acuerdo con el articulo 33 de la Ley. (Anexo N° 3)

Promesa de consorcio con firmas digitales, o en su defecto, firmas legalizadas, de ser el
caso, en la que se consigne los integrantes, el representante comun, el domicilio comun,
el correo electrénico comun y las obligaciones a las que se compromete cada uno de los
integrantes del consorcio, asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones.

7 La omisién del indice no determina la no admision de la oferta.
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2.3.

(Anexo N° 4)

f) Declaracién Jurada de Desafectacion del Impedimento y la documentacion que acredite
el mismo, de conformidad con el numeral 39.4 del articulo 39 del Reglamento. (Anexo
N° 5)

Advertencia

El requisito indicado en el literal f) Gnicamente se solicita al proveedor que declara ser pariente
de un impedido de conformidad con el numeral 39.4 del articulo 39 del Reglamento.

g) Oferta econdmica (Anexo N° 6). La oferta econdmica del proveedor seleccionado para
presentar ofertas no debe superar la cuantia considerada en el expediente de
contratacion.

2.2.1.2. Documentos para acreditar los requisitos de calificacién

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de Calificaciéon” a que se
refiere el numeral 3.1 del Capitulo Il de la presente seccion de las bases.

Advertencia

La dependencia encargada de las contrataciones no podra exigir al postor la presentacién de
documentos que no hayan sido indicados en los acdpites “Documentos para la admisién de la
oferta” y “Requisitos de calificacion”.

REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar
el contrato:

a) Garantia de fiel cumplimiento del contrato, autorizacién de retencién (Anexo N° 7) o
declaracion jurada comprometiéndose a presentar la garantia mediante fideicomiso (Anexo
N° 8), de ser el caso.

b) Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante notario de cada uno de los integrantes, de
ser el caso.

¢) Cadigo de cuenta interbancaria (CCl) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el nimero
de su cuenta bancaria y nombre de la entidad bancaria en el exterior.

d) Copia de la vigencia del poder del representante legal del postor que acredite que cuenta con
facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

e) Copia de DNI del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso de
persona juridica.

f) Autorizacién de notificaciones durante la ejecucidon del contrato al correo electrénico
contemplado en el contrato (Anexo N° 9).

g) Institucién Arbitral elegida por el postor (Anexo N° 10).

Advertencia

La Institucion Arbitral es elegida por el postor seleccionado de la lista de instituciones arbitrales que
haya propuesto la entidad contratante en las bases del procedimiento de seleccion. Para dicho efecto,
al remitir los documentos para la suscripcion del contrato, el postor ganador de la buena pro comunica
a la entidad contratante la Institucion Arbitral elegida de la referida lista, caso contrario, acuerda con la
entidad contratante una Institucion Arbitral distinta. En caso de falta de acuerdo, la Institucion Arbitral
es elegida de la mencionada lista por la entidad contratante de manera definitiva. Las partes pueden
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establecer estipulaciones adicionales o modificatorias del convenio arbitral, en la medida que no
contravengan las disposiciones de la normativa de contrataciones publicas y/o las disposiciones
especiales contenidas en la nhormativa general de arbitraje.

h) Documentos que acrediten los requisitos de calificacion facultativos correspondientes a
Equipamiento Estratégico de conformidad con lo dispuesto en el literal b) del numeral 72.3
del articulo 72 del Reglamento.

i) Declaracién Jurada Actualizada de Desafectacién de Impedimento (Anexo N° 13) y la
documentacion que acredite dicha desafectacion.

Advertencia

e El requisito indicado en el literal j) Unicamente se solicita si el postor adjudicado hubiera
presentado la Declaracién Jurada de Desafectacion del Impedimento en el procedimiento de
seleccién no competitivo.

e De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las entidades estan prohibidas de
exigir a los administrados o usuarios la informacion que puedan obtener directamente mediante
la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa
medida, si la entidad contratante es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado —
PIDES y siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catalogo de Servicios de dicha
plataforma, no corresponde exigir los documentos previstos en los literales f) y g).

e En caso el postor declare la inaplicabilidad del impedimento Tipo 4.D del inciso 4 del numeral
30.1 del articulo 30 de la Ley, referido a las personas inscritas en el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos del Poder Judicial (Redam) presenta la Declaracién Jurada respectiva
(Anexo N° 14)

i) Documentos que acrediten los requisitos de calificacién correspondientes a capacidad técnica
y profesional del personal clave de conformidad con lo dispuesto en el literal g) del numeral
88.1 del articulo 88 y el numeral 102.4 del articulo 102 del Reglamento.

2.4. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

La entidad contratante suscribe el contrato mediante firma digital, en caso de que el postor
adjudicado con la buena pro cuente con certificado digital emitido por una entidad de certificacion,
de acuerdo con la normativa de la materia. Excepcionalmente, la entidad contratante con el debido
sustento puede proceder a la firma del contrato mediante medios manuales.

El contrato firmado digitalmente se remite a la siguiente direcciébn electrénica:
, en caso de no contar con firma digital, la suscripcién del contrato se

realiza en la Unidad de Abastecimiento, sito en Av. San Felipe N° 1109, Jesus Maria - Lima.

2.5. FORMA DE PAGO

El pago se realiza de conformidad con lo establecido en el articulo 67 de la Ley.

La entidad contratante paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los

diez dias habiles siguientes de otorgada la conformidad por parte del area usuariay es prorrogable,

previa justificacion de la demora, por cinco dias habiles. En el caso de valorizaciones, se realiza

conforme lo sefalado en el Reglamento.

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realiza, a quien corresponda,
de acuerdo con lo que se indique en el contrato de consorcio.

Advertencia

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO
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En caso se verifique que el proveedor tiene multas impagas que no se encuentren en procedimiento
coactivo, se incorpora al contrato una clausula de compromiso de pago de la multa, estableciéndose que
durante la ejecucion del contrato la entidad contratante retiene de forma prorrateada hasta el 10% del
monto del contrato, para el pago o amortizacion de multas.

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO
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CAPITULO 1Nl
REQUERIMIENTO

EL REQUERIMIENTO FORMA PARTE INTEGRANTE DE LAS PRESENTES
BASES ADMINISTRATIVAS, QUE SE ADJUNTARA COMO ARCHIVO ADJUNTO.
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3.1 REQUISITOS DE CALIFICACION®

3.1.1 REQUISITOS DE CALIFICACION OBLIGATORIOS

A EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 280,810.16
(Doscientos Ochenta Mil Ochocientos Diez con 16/100 Soles), en SUPERVISION DE
EJECUCION DE OBRAS en la especialidad y subespecialidades determinadas, durante los
veinte (20) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computan desde la

fecha de la conformidad o emisién del comprobante de pago final, segun corresponda.

Se consideran las siguientes subespecialidades como experiencia del postor:

ESPECIALIDAD:

EDIFICACIONES Y AFINES

SUBESFPECIALIDAD

TIPOLOGIA

Sedes institucionales, oficinas, dependencias,
intendencias, sedes fiscales

Viviendas, edificios, casas

Archivos

Establecimientos administrativos o

Almacenes

de atencidn al publico

Centros de atencion al ciudadano

Centro de desarmrollo integral de las familias

Centro integral de atencion al adulto mayor

Centros juveniles de diagnastico y rehabilitacion
o de orientacion al adolescente

Centro de emergencia mujer

Centro de acogida o atencion residencial,
hogares de refugio temporal

Afines*

Laboratorio de investigacion

Centro de ciencia, tecnologia, innovacion
tecnologica o productiva y transferencia
tecnoldgica

Edificacion para educacion de alio desempefio

Edificacion educativa

Edificacién para educacién basica

Edificacién para educacién superior

Edificacion para educacion técnica

Edificacion para educacion técnico — productiva

Afines*

MNota:

* Se debe entender como afines aquellas que estan directamente relacionadas con las

tipologias correspondientes cada subespecialidad.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acredita con copia simple de (i) contratos u

8 La entidad contratante evalla la pertinencia de los requisitos de calificacion en atencion con lo sefialado en el numeral 46.1

del articulo 46 del Reglamento.
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ordenes de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacién o liquidacion; o (ii)
comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con
constancia de depésito, nota de abono, reporte de estado de cuenta o cualquier otro documento
emitido por entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante cancelacion en el
mismo comprobante de pago® o comprobante de retencion electrénico emitido por SUNAT por la
retencidn del IGV19, correspondientes a un maximo de veinte contrataciones. En caso el postor
sustente su experiencia en la especialidad mediante contrataciones realizadas con privados,
para acreditarla debe presentar de forma obligatoria lo indicado en el numeral (ii) del presente
parrafo; no es posible que acredite su experiencia Unicamente con la presentacion de contratos
u 6rdenes de compra con conformidad o constancia de prestacion.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola
contratacion, se debe acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asume
que los comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se
considerard, para la evaluacion, las veinte primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 11
referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad.

En el caso de servicios de ejecucién periddica o continuada, solo se considera como experiencia
la parte del contrato que haya sido ejecutada durante los veinte (20) afios anteriores a la fecha
de presentacion de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a
tal parte o los respectivos comprobantes de pago cancelados.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la
matriz en caso de que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria,
debiendo acompaniar la documentacién sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una
reorganizacion societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 12.

Las personas juridicas resultantes de un proceso de reorganizacién societaria no pueden
acreditar como experiencia del postor en la especialidad aquella que le hubieran transmitido
como parte de dicha reorganizacion las personas juridicas sancionadas con inhabilitacion vigente
o definitiva.

Cuando en los contratos, érdenes de servicio o comprobantes de pago el monto facturado se
encuentre expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado
por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcién del
contrato, de emision de la orden de compra o de cancelacion del comprobante de pago, segin
corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 11 referido a la
Experiencia del Postor en la Especialidad.

Advertencia

En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes que ejecutan
conjuntamente el objeto del contrato.

B. CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

B.1 CALIFICACION DEL PERSONAL CLAVE

10

El solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser
considerado como una acreditacion que produzca fehaciencia en relacién a que se encuentra cancelado.
Es valido el sello colocado por el cliente del postor (sea utilizando el término “cancelado” o “pagado”).

De acuerdo con el Régimen de Retenciones del Impuesto General a las Ventas (IGV).

H
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PLAZO GRADO O
CARGO PER '::E ENCIA EN FUNCIONES igig;ﬁllgz TITULD
MESES PROFESIONAL
Direccion en la supervision
Jefe de de la ejecucion de obra, Ingeniers Civil o
Supervisian de 100% 3 cumplimiento de sus | Arguitecto colegiado Titulado
Obra funciones en el marco del y habilitado
RLGCP.
Responsable de la Ingeniero Civil o
supervision de la Ingeniero en
Implementacién  de las| Seguridad y Salud
medidas de control para| enel Trabajo, o
prevenir accidentes y dar [ Ingeniero Industrial,
Especialista de cumplimiento de las normas o |l'|£lFJ_l'|i!_3FD
obra en 100% 3 |de seguridad y salug| Prevencionisiao Titulado
seguridad y ocupacicnal y medio |I'IEIEI'II'_E-‘FD de
Medio ambiente ambientz, charlas diarias, Seguridad o
reporte mensual estadistico | Ingeniero de Higiene
de las actividades | ¥ de Seguridad
desarrolladas. Industrial o Ingeniero
ambiental colegiado
y habilitado
Responsable de la ] L
Especialista de supervision de la ejecucion Ingeniero Civil )
30% 3 o colegiado y Titulado
obra en de la especialidad de -
Estructuras estructuras. habilitado
Especialista de Responsable de la ejecucion | Arguitecto colegiado .
cbra en S0% 3 |de 1a especialidad de y habilitado Titulado
Arguitectura Arguitectura
Especialista de Re.s;_:tnnsa ble u::!e la B Ingeniero Sanitario
obra en supervigion de la ejecucion ; ]
Instalaciones 0% 3 de la especialidad de {:Dlegl.adn Y Titulado
o - . Y habilitado
Sanitarias instalaciones sanitarias
Rezponsable de la | Ingenierc Mecanico
Especialista de supervision de la ejecucion Electricista o
obra en de la especialidad de | Ingeniero Mecanico _
Instalacionas 100% 3 instalaciones eléctricas e | ElEcirico o Ing}&plem Titulado
Electromecanico instalaciones mecanicas. Elf-‘ﬁtmﬂ'_'ﬂﬂamﬁﬂ
colegiado y
habilitado
Responsable de la Ingeniero
Especialista en supervision de la ejecucion El&ch't_f-nic:on
comunicaciones de la especialidad de |“EIE-‘|'"E_FD ﬂ_E _
e Instalacicnes =0% 3 comunicaciones e T&Iecomur.ncacl{:nes Titulado
Especiales instalaciones especiales. _© Ingenierc de
Sistemas colegiado
y habilitado

Acreditacion:

El TITULO PROFESIONAL REQUERIDO es verificado por los evaluadores en el Registro
Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal web de la
Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria - SUNEDU a través del
siguiente link: https://enlinea.sunedu.gob.pe/ o en el Registro Nacional de Certificados,
Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacion a través del siguiente link:
https://titulosinstitutos.minedu.gob.pe/, segun corresponda.

El postor debe sefialar los nombres y apellidos, DNI y profesién del personal clave, asi como
el nombre de la universidad o institucion educativa que expidié el grado o titulo profesional

requerido.
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En caso el TITULO PROFESIONAL REQUERIDO no se encuentre inscrito en el referido
registro, el postor debe presentar la copia del diploma respectivo a fin de acreditar la
formacién académica requerida.

En caso se acredite estudios en el extranjero del personal clave, debe presentarse
adicionalmente copia simple del documento de la revalidacién o del reconocimiento ante
SUNEDU, del grado académico o titulo profesional otorgados en el extranjero, segin

corresponda.

B.2 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

El personal debe cumplir con los requerimientos minimo siguientes:

CARGO

EXPERIENCIA

Jefe de Supervision
de Obra

Debera de acreditar una experiencia minima de cuatro (04) afcs de
experencia profesional en la especialidad y subespecialidad indicadas
en el Requisito de Calificacion A, se computa desde la colegiatura.
Como Supervisor de obra ylo residente yio jefe de supemvision yio
inspector de obra en los trabajos o prestaciones en la actividad
requerida.

Especialista de obra
en segurdad v
Meadio ambiemnts

Debera de acreditar una experiencia minima de tres (03] afios de
expernencia profesional en la especialidad y subespecialidad indicadas
en el Requisito de Calificacion A, se computa desde la colegiatura,
como Especialista y/o Ingeniero yo Supervisor yo Jefe en: Seguridad
¥y Salud Ocupacional o Seguridad e Higiene Ocupacional o Seguridad
de Obra o Seguridad en el Trabaje o Salud Ocupacional o
Implementacion de Planes de Seguridad e Higiene Ocupacional o En
Prevencion de Riesgos Laborales o Seguridad y Salud Ocupacional y
Medio Ambiente ywo Especialista en Prevencion yio Prevencionista yio
Especialista en Medio Ambiente y Seguridad en los trabajos o
prestaciones en la actividad requenda.

Especialista de obra
en estructuras

Debera de acreditar una experiencia minima de tres (03] anos de
experencia profesional en la especialidad y subespecialidad indicadas
en el Requisito de Calificacion A, se computa desde la fecha de la
colegiatura, como Ingeniero Estructural yo Especialista en Estructuras
¥y fo Especialista en Ingenieria Estructural, Ingeniero Estructural o
Especialista en Estructuras y Edificaciones ylo la combinacion de las
misma en los trabajos o prestaciones en |a actividad requenda.

Especialista de obra
en Arguitectura

Debera de acreditar una experiencia minima de tres (03] afios de
experiencia profesional en la especialidad y subespecialidad indicadas
en el Requisito de Calificacion A, se computa desde la fecha de la
colegiatura, como Arguitecio yo Especialista en Arguitectura y'o
Responsable de Arguitectura wio Arguitecto especialista en obra,
Especialista yfo Responsable y'o la combinacion de las misma en los
trabajos o prestaciones en la actividad reguerida.

Especialista de obra
&M Instalaciones
Sanitarias

Debera de acreditar una experiencia minima de tres (03] afios de
experencia profesional en la especialidad y subespecialidad indicadas
en el Requisito de Calificacion A, se computa desde la colegiatura,
como  especialista yo ingeniero yo supervisor yo residente yo jefe
de supervision yio jefe responsable: sanitano y'o instalaciones
sanitarias en los frabajos o prestaciones en la actividad reguernda.

Especialista de obra
&M Instalaciones
Electromecanicas

Debera de acreditar una experiencia minima de tres [03) afios de
experiencia profesional en la especialidad y subespecialidad indicadas
en el Requisito de Calificacion A, se computa desde la fecha de la
colegiatura, como Especialista yio Ingenier yfo Supenisor ywo jefe, yo
Responsable yio Coordinador o la combinacion de estos, de:
Equipamiento  Electromecanico,  Electromecanico,  Mecanico
Electricista, Instalaciones Electromecanica, Mecanico Eléctrico,
Electricidad y Mecanica, en la ejecucion o inspeccion o supernvision, en
los trabajpos o prestaciones en la actividad requenda.
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B.3

e e

Especialista en | Debera de acreditar una experiencia minima de tres (03} anos de
comunicaciones e | expenencia profesional en la especialidad y subespecialidad indicadas
Instalaciones en el Reguisito de Calificacion A, se computa desde la fecha de la
Especiales colegiatura, como Especialista en comunicaciones y sistemas de

seguridad electronica yio Especialista en cableado estructurado y
sistemas elecironicos yfo Ingeniero especialista en redes de cableado
estructurado y comunicaciones yo Ingeniers Especialista Electronico
ylo Ingeniero especialista de instalaciones de comunicacion ylo
Ingeniers ylo Especialista yo Jefe yo Supervisor o la combinacion de
las mismas enfde: Instalaciones de Telecomunicaciones, Sistemas de
voz y data, Sistemas y comunicacicnes, Instalaciones electricas y
redes de cableado estructurado, Instalaciones Electricas, Circuito de
cableado estructurado y comunicaciones, Comunicaciones y sistema
de seguridad electronica, sistemas, Cableado Estructurado y Sistemas
Electronicos, Comunicaciones y Automatizacion, Comunicacion, en los
trabajos o prestaciones en la actividad requernda.

3.1.2

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acredita con cualquiera de los siguientes documentos:
(i) copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados
o (iv) cualquier otra documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia
del personal propuesto.

Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del
personal clave, el cargo desempefiado, el plazo de la prestacién indicando el dia, mes y
afio de inicio y culminacién, el nombre de la entidad u organizacién que emite el documento,
la fecha de emisién y nombres y apellidos de quien suscribe el documento.

En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la
experiencia adquirida por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe
considerar el mes completo.

Se considera aquella experiencia que no tenga una antigiedad mayor a veinticinco afios
anteriores a la fecha de la presentacién de ofertas.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el computo del tiempo
de dicha experiencia s6lo se considera una vez el periodo traslapado.

REQUISITOS DE CALIFICACION FACULTATIVOS

EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO

Requisitos:
ARTICULD DESCRIPCION CANTIDAD
’ TELEFONO CELULAR COM LINEA HABILITADA DE 1
UM OPERADOR

Acreditacion:

Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesion, el compromiso de
compra, venta o alquiler u otro documento que acredite que la maquinaria y/o
equipamiento esta disponible para la ejecucién del contrato.

Advertencia

En el caso que el postor sea un consorcio los documentos de acreditacion de este requisito
pueden estar a nombre del consorcio o de uno de sus integrantes.
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PARTICIPACION EN CONSORCIO

Requisitos:

C.1 El nUimero maximo de consorciados es de dos (02) integrantes.

C.2 El porcentaje minimo de participacion en la ejecucion del contrato, para el integrante del

Acreditacion:
Se acredita con la promesa de consorcio

3.2 PENALIDADES

Penalidad por mora:

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, la entidad contratante le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia

consorcio que acredite mayor experiencia, es de 60%.

de atraso que le sea imputable, de conformidad con el articulo 120 del Reglamento.

Adicionalmente a la penalidad por mora, se aplican las siguientes penalidades:

Otras Penalidodes
No. Supuestos de aplicacion de penalidad Forma de calculo Procedimiento de verificacicn
Cuande se produce la sustitucidn de um [ 0.5 UIT, por cada . .
. . . itucicn d lUna wvez autorizada la sustitucion del
mismo integrante del plantel técnico por | SUstitucion de unm |© ) ..
i . - mismo integrante del plantel técnico por
segunda vez, siempre que no se origine por | INt2grante del e de | tidad tratant 4
P E & la entidad con ey acorde a
L caso fortuito o fuerza mayor o por un hecho | plantel  teconico F dicad | 4 ;'r i d
sobreviniente no imputable al contratista, de | acorde  a o [0 10 H:'a o en el supuesto de aplicacion de
conformidad con las disposiciones | indicade en el penalidad.
establecidas en el numeral 185.3 del articulo | SUPUESTO de
189 del Reglamento. aplicacion.
En caso el contratista incumpla con su | 0.5 UIT por cada | Segun informe del Coordinador de Obra o
. . e . ._ | jefe de la Unidad Funcional de Ejecucion
obligacion de ejecutar la prestacion con el | dia de ausencia .
de Proyectos de Inversion
2 personal  acreditado o  debidamente | del personal.
sustituido.
Si como consecusnciz de werificar el | 1% del monto | Segun informe del Coordinador de Obra
- ) . del contrato de | o jefe de la Unidad Funcional de
funcionamiente u operatividad de Ia . ; - e
supervision. Ejecucion de Proyectos de Inversion
infraestructura culminada y las instalaciones y
3 equipos en caso corresponda, el comité de
recepcion advierte gque la obra no se
encuentra culminada
Inasistencia injustificada del Supervisor, | 0.5 uT por Fegun informe del Coordinador de Obra o
Especialistas o del Supervisor a una reunién | evento. efe de la Unidad Funcional de Ejecucion
convocada por la Entidad. Previa de Proyectos de Inversicn
4 comunicacion wvia cormreo  electrénico o
documento de dos (02) dias previos a la fecha
establecida para dicha reunion.
Elevar consultas a |a Entidad para opinign del | 0.1 UIT por cada  [fegin informe del Coordinader de Obra o
Proyectista sin proponer alternativas vy | presentacion. efe de la Unidad Funcional de Ejecucion
5 recomendaciones de solucién suscritas por He Proyectos de Inversion
sus especialistas.
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Cuando no informe a la Entidad scbre la
cuantificacion de las penalidades imcurridas

0,1 UIT por cada
evento.

Eegun informe del Coordinador de Obra o
afe de la Unidad Funcional de Ejecucion

[
por el Contratista ejecutor de la ocbra, en cada de Proyectos de Inversion
informe de valorizacion de obra
Cuando incumpla con presemtar a la| 0,1 UIT porcada [egin informe del Coordinader de Obra o
Entidad, la copia de colegiatura y original del | dia de retraso afe de la Unidad Funcional de Ejecucidn
7 certificado  habilidad  del PLANTEL de Proyectos de Inversion
PROFESIOMAL a selicitud de la Entidad y en un
plazo no mayor a un {01) dia habil.
Mo remitir wia correc electrdnico  al| 0,1 UIT por cada  [fegun informe del Coordinador de Obra o
administrader de contrato de obra, reporte de | dia de retraso efe de la Unidad Funcional de Ejecucidn
g avance gquincenal segun lo establecido en los de Proyectos de Inversion
Términos de Referencia
En caso el supervisor de obra no absuelva las Una (1) UIT  por fegun informe del Coordinador de G?Fa “
consultas o las absuslva fuera del plazo oourrencia efe de la Unidad Funcional de Ejecucion de
5 ol
sefialade en el articulo consultas 1393 del Proyectos de Inversion
FRLGCP.
010 UIT Por Pegun informe del Coerdinador de Obra o
10 Mo hacer cumplir el plan de manejo ambiental | cada dia de jefe de la Unidad Funcionzl de Ejecucion de
atrasoc Proyectos de Inversicn
Mo cumple con presentar la vigenda del Eegin informe del Coordinador de Obra of
, 025 wTr P - . . -
11 SCTR de los trabajadores de la Supervision en B 2" jefe de la Unidad Funcional de Ejecucion de
el Informe Mensual. ocurrencia Proyectos de Inversicn
En caso el supervisor de obra no entregue
oportunamente los informes 11:|uil'ucr|anzlln=_l5r 0.10 UIT Por L )
mensuales, especiales, extraordinarios y| cada dia de Fegun informe del Coordinador de Obra o
12 finales) requeridos por la entidad o los| atraso a a efe de la Unidad Funcional de Ejecucion
exigidos en los documentos contractuzles en | entrega de| f= Proyectos de Inversion
los plazos establecidos en los presentes | informe
términos de referencia.
. o Fegun informe del Coordinador de Obra of
13 Fresentacmﬁn de un evento critice” en forma | 1 UIT pu::t cada efe de la Unidad Funcional de Ejecucién de
incompleta® o con errores presentacion® .
Froyectos de Inversion
No cumple con las responsabilidades del pago L .
del salaric de acuerdo a las condiciones que | 0.25  WIT Por pegun |nf|::rr!1n=_- del Cc:f::rdlnadnr. de [?I[Jra .
14 establece su contrato, a la oferta econdmica a | ocurrencia ¥ efe dela Unidad Furl::ll:rnal de Ejecucion de
su persenal, incluyendo los beneficios sociales | personal Froyectos de Inversion
de acuerdo con la ley.
Por consecuencia de alguma demora,
deficiencia u omision en la prestacion del 100% del monto )
servicio de SUPERVISION, se produjera umn 2 pasar al Segun informe del Coordinador de Obra
1% pago indebido o se generara alguna obligacddn pag o jefe de la Unidad Funcional de
COMTRATISTA

como gastos generales, intereses u oftros a
favor del CONTRATISTA y en perjuicio del
Estado.

por oCurrencia

Ejecucion de Proyectos de Inversion

NT: Unidad Impasitiva Tributaria vigente al momento de ocurrida la infraccion

Procedimiento (Penalidades; 5, 7, 8, 9, 10y 11)

a)

b)

c)

La Entidad al detectar la infraccion sefialada en la tabla de penalidades remite carta de
preaviso a la supervision, adjuntando las evidencias que pudiera haber obtenido, en dicha
carta se establece un plazo para la subsanacioén de la infraccion. En caso que la infraccion
sea reincidente pasar directamente al literal c).

La supervision revisa el caso notificado y procede a subsanarlo en el plazo establecido, de
no hacerlo, pasa al siguiente numeral.

La Entidad procede a calcular la penalidad segun la tabla de penalidades, verificando antes
gue el monto acumulado de penalidades aplicadas no haya excedido el monto maximo de
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penalidad admisible, equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato vigente,
caso contrario pasa al literal e).

d) La entidad mediante carta comunica a la supervision que la penalidad sera incluida en la
siguiente valorizacion.

e) En los casos que el monto acumulado de penalidades aplicado haya excedido el monto
maximo admisible, diez por ciento (10%) del monto del contrato vigente conforme a lo
establecido en la LGCP y su reglamento, la Entidad evaluara iniciar la resolucion del
contrato de supervision.

Para las penalidades restantes, su aplicacion serd inmediata en la valorizacion que
corresponda, a solo informe de la Unidad Funcional de Ejecucion de Proyectos de Inversion y/o
comité de recepcién segun corresponda.

La penalidad no exime al supervisor de su responsabilidad por los efectos que sus errores,
omisiones o demoras que causen o puedan causar al proyecto o a la entidad.

La suma de la aplicacion de las penalidades por mora y otras penalidades no debe exceder el
10% del monto vigente del contrato o, de ser el caso, del componente o item correspondiente.
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CAPITULO IV
PROFORMA DEL CONTRATO

Advertencia

Dependiendo del objeto de la contratacion, de resultar indispensable, puede incluirse clausulas
adicionales o la adecuacion de las propuestas en el presente documento, las que en ningln caso
pueden contemplar disposiciones contrarias a la normativa vigente ni a lo sefialado en este capitulo.

Conste por el presente documento, la CONTRATACION DE SUPERVISION DEL SALDO DE
OBRA DEL PROYECTO: “MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS MIGRATORIOS BRINDADOS
POR LA DEPENDENCIA DE LA JEFATURA ZONAL DE CHIMBOTE — SUPERINTENDENCIA
NACIONAL DE MIGRACIONES CENTRO POBLADO DE CHIMBOTE - DISTRITO DE
CHIMBOTE, PROVINCIA DE SANTA - REGION ANCASH” — CUI 2384423, que celebra de una
parte  SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE MIGRACIONES, en adelante LA ENTIDAD

CONTRATANTE, con RUC N° [......... ], con domicilio legal en [......... 1, representada por
[oeieininnnns. ], identificado con DNIN°[......... ],ydeotraparte[..................... ...y con RUC
NO [, ], con domicilio legal en [... S |nscr|ta en Ia Ficha N°
[ ] Asiento N° [................ | deI Reglstro de Personas Juridicas de la ciudad de
[, 1, debidamente representado por su Representante Legal,
[ooerinnnn. ..], con DNI N°® [, ], segun poder inscrito en la Ficha N°
[coiiiiin ] A3|ento N [ ............ ] del Registro de Personas Juridicas de la ciudad de [............ l,a

quien en adelante se le denomina EL CONTRATISTA en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Confechal.................... ], la DEC adjudicd la buena pro del PROCEDIMIENTO DE SELECCION
NO COMPETITIVO — CONTRATACION DIRECTA N° 005-2025-MIGRACIONES-1 para la
CONTRATACION DE SUPERVISION DEL SALDO DE OBRA DEL PROYECTO:
“MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS MIGRATORIOS BRINDADOS POR LA DEPENDENCIA
DE LA JEFATURA ZONAL DE CHIMBOTE - SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE
MIGRACIONES CENTRO POBLADO DE CHIMBOTE - DISTRITO DE CHIMBOTE, PROVINCIA
DE SANTA - REGION ANCASH” — CUI 2384423, a[INDICAR NOMBRE DEL GANADOR DE LA
BUENA PRO], cuyos detalles e importe constan en los documentos integrantes del presente
contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO

El presente contrato tiene por objeto la CONTRATACION DE SUPERVISION DEL SALDO DE
OBRA DEL PROYECTO: “MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS MIGRATORIOS BRINDADOS
POR LA DEPENDENCIA DE LA JEFATURA ZONAL DE CHIMBOTE — SUPERINTENDENCIA
NACIONAL DE MIGRACIONES CENTRO POBLADO DE CHIMBOTE - DISTRITO DE
CHIMBOTE, PROVINCIA DE SANTA - REGION ANCASH” — CUI 2384423,

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO], que incluye
todos los impuestos de Ley.

Este monto comprende el costo del servicio, todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones,
pruebasy, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier
otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion del servicio materia del presente
contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO"
LA ENTIDAD CONTRATANTE se obliga a pagar la contraprestacion a EL CONTRATISTA en
SOLES, en VALORIZACIONES MENSUALES, luego de la recepcion formal y completa de la

11 En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, puede adicionarse la informacién que resulte
pertinente a efectos de generar el pago.
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documentacién correspondiente, segun lo establecido en el articulo 211 del Reglamento de la Ley
N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-
EF.

Periodo de valorizacion de

~ Q
SUPERVISION DE OBRA MENSUAL

En la valorizacion se incluyen las

prestaciones adicionales, mayores
Modo de presentacion de la mefrados y/u ofros pagos que
valorizacion provengan de una modificacion

contractual. La forma de presentacion
es DE MANERA INDEPENDIENTE

Plazo para que la entidad contratante

o el confratista, segun corresponda,
efectie el pago del saldo de la
iguidacion del contrato y presente el

30 dias calendano, computados desde
el dia siguiente del consentimiento de
Ia liquidacion

comprobante de pago respectivo

e Encasode quela ENTIDAD CONTRATANTE verifique en la Pladicop que el CONTRATISTA tiene multas
impagas que no se encuentren en procedimiento coactivo, se debe incluir la siguiente clausula:

CLAUSULA [...]: COMPROMISO DE PAGO DE MULTA

Durante la ejecucion del contrato la ENTIDAD CONTRATANTE retiene al CONTRATISTA de forma
prorrateada hasta el 10% del monto del contrato, para el pago o amortizacién de multas impagas impuestas
en el marco de lo previsto en el articulo 89 de la Ley N° 32069, que no se encuentran en procedimiento
coactivo.

e En el caso que, adicionalmente, el proveedor presente la DECLARACION JURADA SOBRE
INAPLICACION DEL IMPEDIMENTO TIPO 4.D DEL INCISO 4 DEL NUMERAL 30.1 DEL ARTICULO 30
DE LA LEY N° 32069 REFERIDO A LA INSCRIPCION EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS — REDAM que autoriza descuento para el pago de deuda alimentaria, se
debe indicar la siguiente clausula:

CLAUSULA QUINTA: COMPROMISO DE PAGO DE MULTA Y DEUDA ALIMENTARIA

Durante la ejecucion del contrato la ENTIDAD CONTRATANTE retiene al CONTRATISTA de forma
prorrateada hasta el 10% del monto del contrato, para el pago o amortizacidon de multas impagas impuestas
en el marco de lo previsto en el articulo 89 de la Ley N° 32069, que no se encuentran en procedimiento
coactivo.

Asimismo, EL CONTRATISTA autoriza que se le descuente del pago de su contraprestacién el monto de la
pensidon _mensual fijada en el proceso de alimentos ascendiente a [CONSIGNAR MONTO]sequido por
[CONSIGNAR LOS DATOS DE LA PARTE DEMANDANTE DEL PROCESO DE ALIMENTOS] ante el
[CONSIGNAR LOS DATOS DE IDENTIFICACION DEL JUZGADO CORRESPONDIENTE] en el tramite del
expediente [CONSIGNAR EL NUMERO DE EXPEDIENTE JUDICIAL].

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION

El plazo de ejecucion del presente contrato es de CIENTO VEINTE (120) DIAS CALENDARIOS, el
mismo que se computa DESDE LA FECHA EN QUE SE CUMPLAN LAS CONDICIONES
PREVISTAS PARA EL INICIO DE LA EJECUCION (ARTICULO 176 RLGCP)

Cuando el Reglamento no establezca un plazo especifico para la respuesta de las partes, aplica el
plazo méaximo de respuesta de 03 dias calendario. Durante la ejecucion contractual, las partes
pueden acordar la prérroga de este plazo maximo especifico para cada caso especifico.

CLAUSULA SEXTA: INCENTIVOS DURANTE LA EJECUCION CONTRACTUAL

Cuando el supervisor emita pronunciamiento debidamente sustentado sobre el total de las
consultas del cuaderno de incidencias y/o a todas las modificaciones contractuales en un plazo
igual o menor al 50% del establecido en el contrato o en el Reglamento. La entidad contratante
otorga una bonificacion equivalente hasta el 3% del monto del contrato original.
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CLAUSULA SETIMA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

El presente contrato esta conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asi como los
documentos derivados del procedimiento de seleccién que establezcan obligaciones para las
partes, incluyendo las modificaciones contractuales y adendas aprobadas por la entidad
contratante, de ser el caso.

CLAUSULA OCTAVA: GARANTIAS

EL CONTRATISTA entreg6 al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,
solidaria, irrevocable, y de realizacién automatica en el pais al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD CONTRATANTE, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

e Garantia de fiel cumplimiento del contrato: Por la suma de [CONSIGNAR EL MONTO], a
través de la [INDICAR EL TIPO DE GARANTIA PRESENTADA: CONTRATO DE
SEGURO/CARTA FIANZA FINANCIERA/RETENCION DE PAGO/DECLARACION JURADA
DE CONSTITUCION DE FIDEICOMISO] N° [INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTO] emitida
por [SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE], la misma que debe mantenerse vigente hasta la
conformidad de la prestacion. El monto sefialado es equivalente al diez por ciento (10%) del
monto del contrato original.

CLAUSULA NOVENA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD CONTRATANTE puede solicitar la ejecucion de las garantias cuando EL
CONTRATISTA no las hubiere renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo
dispuesto en el articulo 118 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones
Puablicas, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

CLAUSULA DECIMA: ADELANTO DIRECTO
LA ENTIDAD CONTRATANTE otorga un adelanto directo por el 30% del monto del contrato original.

EL CONTRATISTA debe solicitar el adelanto dentro del plazo de diez dias contabilizados desde el
dia siguiente del perfeccionamiento del contrato, adjuntando el mecanismo de garantia.

LA ENTIDAD CONTRATANTE debe entregar el monto solicitado dentro de un plazo maximo de
siete dias contabilizados desde el dia siguiente de recibido el mecanismo de garantia.

CLAUSULA UNDECIMA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION

La conformidad de la prestacion se regula por lo dispuesto en el articulo 215 del Reglamento de la
Ley General de Contrataciones Publicas. La conformidad es otorgada por la Unidad Funcional de
Ejecucion de Proyectos de Inversion de la Oficina de Administracién y Finanzas de la
Superintendencia Nacional de Migraciones.

CLAUSULA DECIMASEGUNDA: GESTION DE RIESGOS

LAS PARTES realizan la gestién de riesgos de acuerdo con lo establecido en el presente contrato
y los documentos que lo conforman, a fin de tomar decisiones informadas, aprovechando el impacto
de riesgos positivos y disminuyendo la probabilidad de los riesgos negativos y su impacto durante
la ejecucion contractual, considerando la finalidad publica de la contratacion.

CLAUSULA DECIMATERCERA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La recepcion conforme de la prestacion por parte de LA ENTIDAD CONTRATANTE no enerva su
derecho a reclamar posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los
articulos 69 de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas y el articulo 144 de su
Reglamento.

El plazo maximo de responsabilidad del contratista es de SIETE (07) afio(s) contado a partir de la
conformidad otorgada por LA ENTIDAD CONTRATANTE.
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CLAUSULA DECIMACUARTA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucién de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD CONTRATANTE le aplica automaticamente una penalidad por mora por
cada dia de atraso, de acuerdo con la siguiente férmula:

0.10 x monto

Penalidad Diaria =
F x plazo

EN CASO DE CONSULTORIA DE OBRA:
a) Para plazos menores o iguales a sesenta dias: F = 0.40.
b) Para plazos mayores a sesenta dias: F = 0.25.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliaciéon de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este Ultimo caso la calificacion del retraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD CONTRATANTE no da lugar al pago de gastos generales ni costos
directos de ningun tipo, conforme al numeral 120.4 del articulo 120 del Reglamento de la Ley N°
32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

Adicionalmente a la penalidad por mora, se aplican las siguientes penalidades:

Oitras Penalidodes
No Supuestos de aplicacion de penalidad Forma de calculo Procedimiento de verificacion
Cuando se produce |a sustitucion de un | 0.5 UIT, por cada . s
. . . itucicn d IUnma wez autorizada la sustitucion del
mismeo integrante del plantel técnico por | SUStitucion de un | ) .
. L. - mismo integrante del plantel écnico por
segunda vez, siempre que no se origine por | INT2grante del e de | tidad tratant 4
P E| e |a entidad con ey acorde a
! caso fortuito o fuerza mayor o por un hecho | plantel  técnico F dicad : 4 ;'II i d
sobreviniente no imputable al contratista, de | acorde  a lo [0 !c,a @ en el supuesto de aplicacion de
conformidad con las disposiciones | indicado  en el penalidad.
establecidas en el numeral 189.3 del articulg | SUPUSStD de
189 del Reglamento. aplicacion.
En caso el contratista imncumpla con su | 05 UIT por cada Segin informe del Coordinador de Dhm{n
N - s . ._ | jefe de la Unidad Funcional de Ejecucion
ocbligacion de ejecutar la prestacion con el | dia de ausencia -
de Proyectos de Inversion
2 personal  acreditado o  debidamente | del personal.
sustituido.
%1 como consecuencia de werificar el | 1% del monto | Segun informe del Coordinador de Obra
- } . del contrate de | o jefe de la Unidad Funcional de
funcionamiento wu operatividad de Ia . - - e
SUpervision. Ejecucion de Proyectos de Inversion
infraestructura culminada y las instalaciones y
3 equipos en caso corresponda, el comité de
recepcion advierte que la obra no se
encuentra culminada
Inasistencia injustificada del Supervisor, | 0.5 uiT por Beglun informe del Coordinador de Obra o
Especialistas o del Supervisor a una reunign | evento. efe de la Unidad Funcional de Ejecucidn
convocada por la Entidad. Previa e Proyectos de Inversién
4 comunicacion wia correo  electrdnice o
documento de dos (02} dias previos a la fecha
establecida para dicha reunién.
Elevar consultas a la Entidad para opinidn del | 0.1 UIT por cada  [Segun informe del Coordinador de Obra o
Proyectista sim  proponer alternativas vy | presentacion. efe de la Unidad Funcional de Ejecucion
5 recomendaciones de solucidén suscritas por He Proyectos de Inversidn
sus especialistas.
Cuando ne informe a |z Entidad sobre la| 0,1 UIT por cada [Fegin informe del Coordinador de Obra o
& cuantificacién de las penalidades imcurridas | evento. efa de la Unidad Funcional de Ejecucidn
por el Contratista ejecutor de la obra, en cada e Proyectos de Inversién
informe de valorizacidn de obra
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Cuando incumpla con presentar 2 la| 0,1 UIT porcada [fegin informe del Coordinader de Obra o
Entidad, la copia de colegiatura y original del | dia de retraso efe de la Unidad Funcional de Ejecucidn
7 certificado  habilidad  del PLANTEL de Proyectos de Inversion
PROFESIONAL a selicitud de la Entidad y en un
plazo no mayer a un {01} dia habil.
Mo remitir wia correc electrénico  al| 0,1 UIT por cada [fegun informe del Coordinador de Obra o
administrader de contrato de obra, reporte de | dia de retraso efe de la Unidad Funcional de Ejecucion
8 avance gquincenal segun lo establecido en los de Proyectos de Inversion
Términos de Referencia
En caso el supervisor de obra no absuelva las Una (1) UIT  por Segun informe del Coordinador de L':I[:rra °
consultas o las absuslva fuera del plazo oourrencia efe de la Unidad Funcional de Ejecucion de
9 -
sefialade en el articulo consultas 153 del Proyectos de Inversion
RLGCP.
010 UIT Por peEln informe del Coordinador de Obra o
10 Mo hacer cumplir el plan de manejo ambiental | cada dia de jefe de la Unidad Funcional de Ejecucion de
atraso Froyectos de Inversion
Mo cumple con presentar la vigenca del Begun informe del Coordinador de Obra of
B 025 uwir P . . ; i
11 3CTR de los trabajadores de la Supervision en . °" jefe de Ia Unidad Funcional de Ejecucion de
&l Informe Mensual. ocurrencia Froyectos de Inversion
En caso el supervisor de obra no entregue
oportunamente los informes (quincenales, | 010 UIT  Por . )
mensuales, especiales, extracrdinarios V| cada dia de fegun informe del Coordinadoer de Obra o
12 finales) requeridos por la entidad o los| atraso 3 Ia efe de la Unidad FIJI'II:ICI.I'|3| de Ejecucion
exigidos en los documentos contractuzles en | entrega del i Proyectos de Inversion
los plazos establecidos en los presentes | informe
términos de referencia.
» o egln informe del Coordinador de Obra o
13 Fresentaclnﬁn de un evente critico” en forma | 1 WIT pat cada efe de la Unidad Funcional de Ejecucion de
incompleta® o con errores presentacion® .
Froyectos de Inversion
Mo cumple cen las responsabilidades del pago L _
del salaric de acuerdo a las condiciones que | 0.25 UIT  Por pegun |nfu::rrr19 del CDT}FdIHEIdEIF- de '?F”“ "
14 establece su contrato, a la oferta econdmica @ | gourrencia ¥ efe dela Unidad FI.I-H:ZID-I'I al de Ejecucion de
su personal, incluyendo los beneficios sociales | personal Proyectos de Inversion
de acuerdo con la ley.
For consecuencia de alguna demora,
deficiencia u omision en la prestacion del 100% del montao )
servicie de SUPERVISION, se produjera un 2 pasar al Segun informe del Coordinador de Obra
1% pago indebido o se generara alguna obligacion CDpNgTRA'I'ISTA o jefe de la Unidad Funciomal de
como gastos generales, intereses u otros a . Ejecucidn de Proyectos de Inversion
favor del CONTRATISTA y en perjuicio del| P07 OCUITERCE
Estado.

UIT: Unidad Impositiva Tributaria vigente al momento de ocurrida la infraccion

Procedimiento (Penalidades; 5, 7, 8,9, 10y 11)

a)

La Entidad al detectar la infraccion sefialada en la tabla de penalidades remite carta de

preaviso a la supervision, adjuntando las evidencias que pudiera haber obtenido, en dicha
carta se establece un plazo para la subsanacion de la infraccién. En caso que la infraccién
sea reincidente pasar directamente al literal c).

b)

hacerlo, pasa al siguiente numeral.

c)

La supervision revisa el caso notificado y procede a subsanarlo en el plazo establecido, de no

La Entidad procede a calcular la penalidad segun la tabla de penalidades, verificando antes

gue el monto acumulado de penalidades aplicadas no haya excedido el monto maximo de
penalidad admisible, equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato vigente, caso
contrario pasa al literal e).

d)

siguiente valorizacion.

e)

La entidad mediante carta comunica a la supervision que la penalidad seré incluida en la

En los casos que el monto acumulado de penalidades aplicado haya excedido el monto

maximo admisible, diez por ciento (10%) del monto del contrato vigente conforme a lo
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establecido en la LGCP y su reglamento, la Entidad evaluard iniciar la resolucién del contrato
de supervision.

Para las penalidades restantes, su aplicacion serd inmediata en la valorizacién que corresponda, a
solo informe de la Unidad Funcional de Ejecucién de Proyectos de Inversion y/o comité de
recepcién segln corresponda.

La penalidad no exime al supervisor de su responsabilidad por los efectos que sus errores,
omisiones o demoras que causen o puedan causar al proyecto o a la entidad.

La suma de la aplicacion de las penalidades por mora y otras penalidades no debe exceder el 10%
del monto vigente del contrato o, de ser el caso, del componente o item correspondiente.

Las penalidades se deducen de los pagos a cuenta, pagos parciales o del pago final, segin
corresponda; o si fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucién de la garantia de
fiel cumplimiento

Cuando se llegue a cubrir el monto méaximo de la aplicaciéon de la penalidad por mora y otras
penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD CONTRATANTE puede resolver el contrato por
incumplimiento.

CLAUSULA DECIMAQUINTA: RESOLUCION DEL CONTRATO
Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 68.1 del articulo
68 de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

De encontrarse en alguno de los supuestos de resolucién del contrato, LAS PARTES proceden de
acuerdo a lo establecido en el articulo 122 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de
Contrataciones Publicas, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

CLAUSULA DECIMASEXTA RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
dafios y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacién correspondiente. Ello no obsta la
aplicacién de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que éstas correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMASETIMA: ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNO

A la suscripcion de este contrato, EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber ofrecido,
negociado, prometido o efectuado ninglin pago o entrega de cualquier beneficio o incentivo ilegal,
de manera directa o indirecta, a los evaluadores del proceso de contrataciéon o cualquier servidor
de la entidad contratante.

Asimismo, EL CONTRATISTA se obliga a mantener una conducta proba e integra durante la
vigencia del contrato, y después de culminado el mismo en caso existan controversias pendientes
de resolver, lo que supone actuar con probidad, sin cometer actos ilicitos, directa o indirectamente.

Aunado a ello, EL CONTRATISTA se obliga a abstenerse de ofrecer, negociar, prometer o dar
regalos, cortesias, invitaciones, donativos o cualquier beneficio o incentivo ilegal, directa o
indirectamente, a funcionarios publicos, servidores publicos, locadores de servicios o proveedores
de servicios del area usuaria, de la dependencia encargada de la contratacion, actores del proceso
de contratacion?? y/o cualquier servidor de la entidad contratante, con la finalidad de obtener alguna
ventaja indebida o beneficio ilicito. En esa linea, se obliga a adoptar las medidas técnicas,

12 Articulo 9 de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas.
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organizativas y/o de personal necesarias para asegurar que no se practiquen los actos previamente
sefialados.

Adicionalmente, EL CONTRATISTA se compromete a denunciar oportunamente ante las
autoridades competentes los actos de corrupcion o de inconducta funcional de los cuales tuviera
conocimiento durante la ejecucion del contrato con LA ENTIDAD CONTRATANTE.

Tratandose de una persona juridica, lo anterior se extiende a sus accionistas, participacionistas,
integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores o0 cualquier persona vinculada a la persona juridica que representa; comprometiéndose a
informarles sobre los alcances de las obligaciones asumidas en virtud del presente contrato.

Finalmente, el incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta clausula, durante la
ejecucion contractual, otorga a LA ENTIDAD CONTRATANTE el derecho de resolver total o
parcialmente el contrato!®. Cuando lo anterior se produzca por parte de un proveedor adjudicatario
de los catalogos electrénicos de acuerdo marco, el incumplimiento de la presente clausula
conllevara que sea excluido de los Catalogos Electrénicos de Acuerdo Marco®*. En ningln caso,
dichas medias impiden el inicio de las acciones civiles, penales y administrativas a que hubiera
lugar®®.

CLAUSULA DECIMAOCTAVA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

El marco legal comprende la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas y su
Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF, las directivas que emita la Direccidon
General de Abastecimiento del Ministerio de Economia y Finanzas, asi como el OECE y demas
normativa especial que resulte aplicable.

CLAUSULA DECIMANOVENA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS?®
Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del contrato se resuelven
mediante conciliacion, cuando se haya pactado, y arbitraje, segun el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas
y su Reglamento.

Cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacion dentro del plazo de caducidad
correspondiente, segun lo sefialado en el articulo 82 de la Ley General de Contrataciones Publicas,
sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un acuerdo entre ambas partes o se
llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del contrato solo pueden ser sometidas
a arbitraje

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de
su notificacién, segldn lo previsto en el numeral 84.9 del articulo 84 de la Ley General de
Contrataciones Publicas.

CLAUSULA VIGESIMA: CONVENIO ARBITRAL

Las partes acuerdan que todo litigio y controversia resultante de este contrato o relativo a éste, se
resuelve mediante arbitraje de acuerdo con los articulos 332 y 333 del Reglamento. El arbitraje es
organizado y administrado por [CONSIGNAR LA INSTITUCION ARBITRAL, CORTE ARBITRAL
CONSTITUIDA EN OTRO PAIS O UN FORO DE REPUTACION RECONOCIDA
INTERNACIONALMENTE, SEGUN CORRESPONDA] de conformidad con sus reglamentos y

13 Literal d) del Numeral 68.1 del Articulo 68 de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas.
14 literal d) del articulo 274 del Reglamento de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas
15 Numeral 122.6 del articulo 122 del Reglamento de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

16 De acuerdo con el numeral 84.1 del articulo 84 de la Ley General de Contrataciones Publicas, las partes
pueden recurrir al arbitraje ad hoc solo cuando el monto de la controversia no supere las diez (10) UIT.
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estatutos vigentes, a los cuales las partes se someten libremente y considerando [INDICAR LAS
ESTIPULACIONES ADICIONALES QUE LAS PARTES HAYAN ACORDADO SEGUN EL
NUMERAL 332.3 DEL_ARTICULO 332 DEL_REGLAMENTO DE LA LEY N° 32069, LEY
GENERAL DE CONTRATACIONES PUBLICAS, APROBADO POR DECRETO SUPREMO N°

009-2025-EF]

Advertencia

La Institucion Arbitral es elegida por el postor ganador de la buena pro de la lista de instituciones arbitrales
gue haya propuesto la entidad contratante en las bases del procedimiento de seleccion. Para dicho
efecto, al remitir los documentos para la suscripcion del contrato, el postor ganador de la buena pro
comunica la Institucion Arbitral elegida de la referida lista, caso contrario, acuerda con la entidad
contratante una Institucion Arbitral distinta. En caso de falta de acuerdo, la Institucion Arbitral es elegida
de la mencionada lista por la entidad contratante de manera definitiva.

Las partes pueden establecer estipulaciones adicionales o modificatorias del convenio arbitral, en la
medida que no contravengan las disposiciones de la normativa de contrataciones publicas y/o las
disposiciones especiales contenidas en la normativa general de arbitraje.

El arbitraje es resuelto por arbitro Unico o por un tribunal arbitral conformado por tres arbitros, segun el
acuerdo de las partes, conforme a lo dispuesto en numeral 84.2 del articulo 84 de la Ley N°32069, Ley
General de Contrataciones Publicas. En caso de duda o falta de acuerdo, el arbitraje es resuelto por
arbitro Unico, a no ser que la complejidad o cuantia de las controversias justifique la conformacion de un
tribunal arbitral, lo cual es determinado por las partes o conforme al Reglamento de la institucién arbitral
competente. En el caso de los arbitrajes ad hoc, la controversia es resuelta por arbitro
Gnico.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA _ VIGESIMASEGUNDA: NOTIFICACIONES DURANTE LA EJECUCION
CONTRACTUAL

Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen via
notarial conforme la Décimo Tercera Disposicion Complementaria Transitoria del Reglamento:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD CONTRATANTE: [.ccciiiiiieeiiiiieeeenne ]

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

La variacion del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacion no menor de quince (15) dias calendario.

El CONTRATISTA sefala el siguiente correo electrénico para efectos de las notificaciones que se
realicen durante la ejecucion del presente contrato, que no se realicen a través del SEACE de la
Pladicop:

CORREO ELECTRONICO CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL CORREO ELECTRONICO
SENALADO POR EL POSTOR GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS
REQUISITOS PARA EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

La variacion del correo electrénico aqui declarado debe ser comunicada a la entidad contratante,
formalmente y por escrito, con una anticipacion no menor de cinco dias calendario.
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De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes

lo firman por duplicado en sefial de conformidad en la ciudad de [................ ] al [CONSIGNAR
FECHA.
“LA ENTIDAD “EL CONTRATISTA”
CONTRATANTE”

Advertencia

La entidad contratante suscribe el contrato mediante firma digital, en caso de que el postor adjudicado con la
buena pro cuente con certificado digital emitido por una entidad de certificacion, de acuerdo con la normativa
de la materia. Excepcionalmente, la entidad contratante con el debido sustento puede proceder a la firma del
contrato mediante medios manuales, de acuerdo con el numeral 87.3 del articulo 87 del Reglamento,

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO
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ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefiores

DEPENDENCIA ENCARGADA DE LAS CONTRATACIONES

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO — CONTRATACION DIRECTA N° 005-2025-
MIGRACIONES-1

Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor y/o representante legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER

PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°

[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE

SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA],
DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacién se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominacioén o
Raz6n Social:
Domicilio Legal:

RUC: Teléfono(s): | |
MYPE Si() NO ()
Correo electrénico:

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:

Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las actuaciones que se den durante el
procedimiento de seleccidon no competitivo hasta el perfeccionamiento del contrato.

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacién de recepcién, en el plazo maximo de dos dias
hébiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, nombres y apellidos del postor o
representante legal, segun corresponda

Advertencia

La notificacion dirigida a la direccion de correo electronico consighada se entiende validamente
efectuada cuando la entidad contratante reciba acuse de recepcion.
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Advertencia

Cuando se trate de consorcios, la declaracién jurada es la siguiente:

ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR EN CONSORCIO

Sefores

DEPENDENCIA ENCARGADA DE LAS CONTRATACIONES

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO — CONTRATACION DIRECTA N° 005-2025-
MIGRACIONES-1

Presente.-

El que se suscribe, [................. ], representante comun del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE
DEL _CONSORCIOQ], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que la
siguiente informacién se sujeta a la verdad:

Datos del consorciado 1

Nombre, Denominacioén o

Razdn Social:

Domicilio Legal:

RUC: Teléfono(s) : | |
MYPEY! Si() NO ()

Correo electrénico:

Datos del consorciado 2

Nombre, Denominacioén o

Razdén Social:

Domicilio Legal:

RUC: Teléfono(s) : | |
MYPE18 Si( ) NO ( )

Correo electrénico:

Datos del consorciado 3

Nombre, Denominacioén o

Razdén Social:

Domicilio Legal:

RUC: Teléfono(s) : | |
MYPE?® Si() NO ()

Correo electrénico:

17 Esta informacion sera verificada por la entidad contratante en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo
en la seccién consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link: y
se tendra en consideracion, en caso el consorcio ganador de la buena pro solicite la retencion del diez por ciento (10%) del monto
del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, segun lo sefialado en el articulo 114, del Reglamento. Para dicho efecto,
todos los integrantes del consorcio deben acreditar la condicion de micro o pequefia empresa.

18 [bidem.

19 Ibidem.
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Autorizacion de notificacion por correo electrénico:

| Correo electrénico del consorcio:

Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

1. Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.
2. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacién de recepcién, en el plazo maximo de dos dias
hébiles de recibida la comunicacion.
[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, nombres y apellidos del representante
comun del consorcio

Advertencia

La notificacion dirigida a la direccion de correo electronico consighada se entiende validamente
efectuada cuando la entidad contratante reciba acuse de recepcion.
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ANEXO N° 2
PACTO DE INTEGRIDAD?%

Sefores

DEPENDENCIA ENCARGADA DE LAS CONTRATACIONES

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO — CONTRATACION DIRECTA N° 005-2025-
MIGRACIONES-1

Presente.-

El que suscribe, [................. ], postor y/o representante legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA, en
su calidad de proveedor en el ambito de aplicacion de la normativa de contratacion publica, suscribo
el presente Pacto de Integridad bajo los siguientes términos y condiciones:

PRIMERO: Declaro, bajo juramento:

1. Que conozco los impedimentos para ser participante, postor, contratista o subcontratista
establecidos en el articulo 30 de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

2. Que los recursos que componen mi patrimonio o el patrimonio de la persona juridica a la que
represento no provienen de lavado de activos, narcotrafico, mineria ilegal, financiamiento del
terrorismo, y de cualquier actividad ilicita.

3. Que conozco la obligacién de denunciar cualquier acto de corrupcion cometido por los actores
del proceso de contratacién, asi como las medidas de proteccién que le asisten a los
denunciantes?!; ademas de las consecuencias administrativas y legales que de estos se
derivan.

4. Que conozco el alcance de la Ley N° 28024, Ley que regula la gestion de intereses en la
administracion publica y su reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 120-2019-PCM, asi
como el marco de aplicacion de la Ley N° 31564, Ley de prevencién y mitigacion del conflicto
de intereses en el acceso y salida de personal del servicio publico, y su reglamento aprobado
por Decreto Supremo N° 082-2023-PCM22,

5. Que conozco el alcance de la clausula anticorrupcién y antisoborno de los contratos suscritos
en el marco del proceso de contratacion y las consecuencias derivadas de su incumplimiento?3.

2 De conformidad con el literal b) del numeral 69.1 del articulo 69 y el numeral 57 del Anexo | Definiciones del Reglamento de la
Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

2 Decreto Legislativo N° 1327, Decreto Legislativo que establece medidas de proteccion para el denunciante de actos de
corrupcion y sanciona las denuncias realizadas de mala fe, y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N.° 010-2017-
JUS, modificado por Decreto Supremo N° 002-2020-JUS, en concordancia con la Directiva N° 002-2023-PCM-SIP: Directiva
para la gestién de denuncias y solicitudes de medidas de proteccién al denunciante de actos de corrupcion recibidas a través
de la plataforma digital Unica de denuncias del ciudadano, aprobada por aprobada por Resolucién de Secretaria de Integridad
Publica N° 005-2023-PCM-SIP.

22 |Reglamento de la Ley N° 31564
Articulo 24.- Inhabilitacién de ex funcionarios, ex servidores publicos, empresas e instituciones privadas
El incumplimiento de los impedimentos sefialados en el numeral 4.2 del articulo 4 de la Ley por parte de las personas, las
empresas e instituciones privadas involucradas en dicho incumplimiento, es sancionado con la inhabilitacion por cinco afios
para contratar o prestar servicios al Estado, bajo cualquier modalidad, sin perjuicio de las acciones civiles y penales a que
hubiera lugar conforme al numeral 7.7 del articulo 7 de la Ley. En caso de ex funcionarios y ex servidores publicos se aplica el
procedimiento administrativo disciplinario sujeto a la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil o normas especificas. (...)

2 Conforme a lo establecido en el articulo 68 de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, asi como en el literal
d) del articulo 274 de su Reglamento:

Articulo 68. Resolucién del contrato
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SEGUNDO: Dentro de ese marco, asumo los siguientes compromisos:

1. Mantener una conducta proba e integra en todas las actividades del proceso de contratacion,
lo que supone actuar con honestidad y veracidad, sin cometer actos ilicitos, directa o
indirectamente, asi como respetar la libertad de concurrencia y las condiciones de competencia
efectiva en el proceso de contratacion y abstenerme de realizar practicas que la restrinjan o
afecten.

[Solo para personas juridicas] Lo anterior se hace extensivo, para conocimiento, a los socios,
accionistas, participacionistas, integrantes de los érganos de administracién, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores y personas vinculadas a la persona juridica que
represento.

2. Abstenerme de ofrecer, dar o prometer regalos, cortesias, invitaciones, donativos u otros
beneficios similares, a funcionarios o servidores publicos de la dependencia encargada de las
contrataciones, actores del proceso de contratacion y personal de la entidad contratante.

3. Denunciar ante las autoridades competentes, de manera oportuna, los actos de corrupcién,
inconducta funcional, conflicto de intereses u otro de naturaleza similar, respecto de lo cual
tuviera conocimiento en el marco del proceso de contratacion

( ).

4. Facilitar las acciones o0 mecanismos implementados por la entidad publica responsable del
proceso de contratacién para fortalecer la transparencia, promover la lucha contra la corrupcion
y fomentar la rendicion de cuentas.

TERCERO: Este pacto de integridad tiene vigencia desde el momento de su suscripcion hasta la
culminacién de la fase de seleccién?4; y, en caso de resultar adjudicado con la buena pro, este mantiene
su vigencia hasta la finalizacién del proceso de contratacion.

CUARTO: Para efectos de salvaguardar el contenido del Pacto de Integridad frente a eventuales
incumplimientos de los compromisos asumidos, me someto a las acciones de debida diligencia,
supervision, fiscalizacién posterior, iniciativas de veeduria autorizadas por la entidad contratante u otros
que correspondan; asi como a las responsabilidades administrativas, civiles y/o penales que se deriven
de estos, conforme al marco legal vigente.

En sefial de conformidad, suscribo el presente pacto de integridad, alos ( ) dias delmes ( ) de 20(
), manifestando que la informacion declarada se sujeta al principio de presuncién de veracidad,
conforme a lo dispuesto en el articulo IV de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General®.

Firma
N° de DNI:

68.1. Cualquiera de las partes puede resolver, total o parcialmente, el contrato en los siguientes supuestos:
d) Por incumplimiento de la clausula anticorrupcion.
Articulo 274. Causales de exclusién de proveedores adjudicatarios de los catalogos electronicos de acuerdo marco
Un proveedor adjudicatario es excluido de los Catalogos Electrénicos de Acuerdo Marco, en los siguientes casos:
()
d) Por incumplimiento de la clausula anticorrupcién y antisoborno.

2 Articulo 92. Culminacién de la fase de seleccién, del Decreto Supremo N°009-2025-EF:
La fase de seleccién culmina cuando: a) Se perfecciona el contrato, b) Se cancela el procedimiento de seleccion, c) Se deja
sin efecto el otorgamiento de la buena pro por causa imputable a la entidad contratante, d) No se perfeccione el contrato por
los supuestos establecidos en el articulo 91.

% 1.7 Principio de Presuncion de Veracidad. - En la tramitacion del procedimiento administrativo, se presume que los
documentos y declaraciones formulados por los administrados en la forma prescrita por esta Ley, responden a la verdad de los
hechos que ellos afirman. Esta presuncién admite prueba en contrario.
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ANEXO N° 3%

DECLARACION JURADA

Sefiores

DEPENDENCIA ENCARGADA DE LAS CONTRATACIONES

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO — CONTRATACION DIRECTA N° 005-2025-
MIGRACIONES-1

Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

Vi.

No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccién ni para contratar con el Estado,
conforme al articulo 30 de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

Conocer las sanciones contenidas en la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas y
su Reglamento, asi como las disposiciones aplicables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General.

Participar en el presente proceso de contrataciébn en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacion, acuerdo, arreglo o convenio con ningun proveedor; y, conocer las disposiciones del
Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represion de Conductas
Anticompetitivas.

Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de seleccion.

Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacién que presento en el presente
procedimiento de seleccidon no competitivo.

Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccion y a
perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, nombres y apellidos del postor o
representante legal, segun corresponda

Advertencia

En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracion jurada, salvo que sea presentada
por el representante comun del consorcio.

% Articulo 69 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado por Decreto Supremo N°
009-2025-EF.
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ANEXO N° 4

PROMESA DE CONSORCIO
(Sélo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Sefiores

DEPENDENCIA ENCARGADA DE LAS CONTRATACIONES

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO — CONTRATACION DIRECTA N° 005-2025-
MIGRACIONES-1

Presente.-

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
que dure el procedimiento de seleccion, para presentar una oferta conjunta en el PROCEDIMIENTO
DE SELECCION NO COMPETITIVO — CONTRATACION DIRECTA N° 005-2025-MIGRACIONES-1.

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio,
de conformidad con lo establecido por los articulos 88 y 89 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley
General de Contrataciones Publicas, aprobado mediante Decreto Supremo N° 009-2025-EF, bajo las
siguientes condiciones:

a)

b)

d)

Integrantes del consorcio ) )
1. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2].

Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR

NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comin del consorcio para

efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccidn, suscripcion y
ejecucidon del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD

CONTRATANTE].

Asimismo, declaramos que el representante comuin del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

Fijamos nuestro domicilio legal comin en [..........ccccveeennnnn. ] y nuestro correo electrénico comun:
[oiiients ], al cual se notificaran todas las comunicaciones dirigidas al Consorcio durante el
procedimiento de seleccion hasta la suscripcion del contrato.

Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes:

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL

0, 27
L CONSORCIADO 1] [%]
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]
,, OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL (4 s

CONSORCIADO 2]

27 Consignar Unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

28 Consignar Unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

E PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO



SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE MIGRACIONES
PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO
CONTRATACION DIRECTA N° 005-2025-MIGRACIONES-1

[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]

0/,29
TOTAL OBLIGACIONES 100%
[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]
................. Consorc|ado1 Consorc|ado2
Nombres, apellidos y firma del consorciado 1 Nombres, apellidos y firma del consorciado 2
o de su representante legal o de su representante legal
tipo y N° de documento de identidad tipo y N° de documento de identidad

Consorciado 3
Nombres, apellidos y firma del consorciado 3
o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad

2 Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes del consorcio.
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Advertencia

El Anexo N° 5 inicamente es presentado por los postores que, si bien son parientes de los impedidos
referidos en el inciso 1 del numeral 30.1 del articulo 30 de la Ley N° 32069, no le son aplicables los
impedimentos en razén de parentesco del numeral 2 del citado numeral, debido a que cumplen alguna
de las siguientes condiciones: i) Han suscrito un contrato derivado de un procedimiento de seleccion
competitivo o no competitivo o, ii) han ejecutado cuatro contratos menores en el mismo tipo de objeto
al que postula. Para el caso de bienes y obras, el pariente debe haber ejecutado los contratos dentro
de los dos afios previos a la convocatoria del procedimiento de seleccién, contratacion directa o a la
adjudicacion de un contrato menor. Para el caso de servicios, los dos afios de experiencia son
consecutivos.

, ANEXONO5®
DECLARACION JURADA DE DESAFECTACION DE IMPEDIMENTO

Sefiores

DEPENDENCIA ENCARGADA DE LAS CONTRATACIONES

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO — CONTRATACION DIRECTA N° 005-2025-
MIGRACIONES-1

Presente.-

El que suscribe, [................. ], postor y/o representante legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la Sede Registral
de [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO
DE SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA],
declaro que tengo los siquientes parientes3!, los cuales cuentan con impedimento de caracter
personal® de conformidad con el numeral 1 del parrafo 30.1 del articulo 30 de la Ley N° 32069,
de acuerdo alo siquiente:

[NOMBRE DEL PARIENTE 1] con DNI [.cccveveuenes ] con CARGO [.eeveerrurararennes ] en la ENTIDAD
T ] que a la fecha de la presente declaracién es un impedido de caracter personal del Tipo
[CONSIGNAR 1A, 1B, 1C, 1D, 1E, 1F, y 1G, SEGUN CORRESPONDA] de conformidad con el numeral
1 del numeral 30.1 del articulo 30 de la Ley N° 32069 Ley General de Contrataciones Publicas.

[NOMBRE DEL PARIENTE 2] conDNI[.............. Jconcargo[.coeeerievnnnnnnnen ]enlaentidad[........... ]
que a la fecha de la presente declaracion cuenta con impedimento de caracter personal de Tipo
[CONSIGNAR 1A, 1B, 1C, 1D, 1E, 1F, y 1G, SEGUN CORRESPONDA] de conformidad con el inciso
1 del numeral 30.1 del articulo 30 de la Ley N° 32069 Ley General de Contrataciones Publicas.

Sin perjuicio de ello, DECLARO BAJO JURAMENTO lo siguiente:

Me encuentro exceptuado del impedimento por razén de parentesco, en razén de [INDICAR
SUPUESTO: HABER EJECUTADO UN CONTRATO DERIVADO DE UN PROCEDIMIENTO DE
SELECCION COMPETITIVO O NO COMPETITIVO / HABER EJECUTADO CUATRO CONTRATOS
MENORES EN EL MISMO TIPO DE OBJETO AL QUE POSTULA] dentro de los dos afios previos
ala convocatoria del procedimiento de seleccion, contratacion directa o a la adjudicacién de un
contrato menor] conforme al inciso 2 del numeral 30.1 del articulo 30 de la Ley N° 32069%, Ley
General de Contrataciones Publicas, lo cual acredito documentalmente para la presentacién de

30 Numeral 39.4 del articulo 39 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado por

Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

31 Se entiende pariente a aquellos hasta el segundo grado de consanguinidad y segundo de afinidad, lo que incluye al conyuge,
al conviviente, y al progenitor del hijo.

32 Aplicables a autoridades, funcionarios o servidores publicos de acuerdo con lo que sefiala la Ley N° 32069, Ley General de

Contrataciones Publicas.

H
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ofertas, de conformidad con el numeral 39.4 del articulo 39 del Reglamento de la Ley N° 32069,
Ley General de Contrataciones del Publicas, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

[CONSIGNAR EL DETALLE DE LOS DOCUMENTOS CORRESPONDIENTES]

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, nombres y apellidos del postor o
representante legal o comun, segln corresponda
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ANEXO N° 6

PRECIO DE LA OFERTA

Sefores

DEPENDENCIA ENCARGADA DE LAS CONTRATACIONES

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO — CONTRATACION DIRECTA N° 005-2025-
MIGRACIONES-1

Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

) N° DE OPEUF\I)\IICE))?AC[)) TARIFA TOTAL
DESCRIPCION DEL PERIODOS DE UNITARIA OFERTA
OBJETO DE TIEMPO35 OFERTADA36 | ECONOMICA
TIEMPO34
Supervision de obra

Liguidacion de obra

El precio de la oferta corresponde a [INDICAR MODALIDAD DE PAGO EMPLEADA SEGUN
REQUERIMIENTO DE LA ENTIDAD] e incluye todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones,
pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier
otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo de la contratacién.

Mi oferta no incluye [INDICAR EL TRIBUTO QUE NO INCLUYE (p.e. IGV)] porque goza de la siguiente
exoneracion legal [CONSIGNAR LA EXONERACION QUE LEGALMENTE LE CORRESPONDE O
ELIMINAR ESTA LINEA]

En el caso de consultoria de obras y disefio del mantenimiento vial, adjunto a la presente, remito
estructura de costos con el desagregado de la oferta econdmica, que toma como referencia lo
proporcionado por la entidad contratante y que puede adicionar conceptos que, de acuerdo a su
propuesta, sean requeridos. En caso de modalidad de pago por esquema mixto, la estructura de costos
que forma parte de la oferta indica claramente la modalidad de pago de cada concepto.

En el caso de consultoria y mantenimiento vial que cuente con disefio, el detalle de los precios unitarios
de mi oferta son parte de este anexo.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, nombres y apellidos del postor o
representante legal o comun, segln corresponda

3 Numero estimado de dias, meses, entre otros de la ejecucion de la prestacion, segin lo establecido en las
bases.

35 Dia, mes, entre otros, seguln lo establecido en las bases.

36 El postor formula su oferta proponiendo una tarifa fija en base al periodo o unidad de tiempo establecida en las
bases.
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Advertencia

e En caso de procedimientos segun relacion de items, el postor puede presentar el precio de su oferta
en un solo documento o documentos independientes, en los items que se presente.

e En caso de contrataciones que conllevan la ejecucion de prestaciones accesorias, consignar o
siguiente el postor debe detallar en el precio de su oferta, el monto correspondiente a la prestacion
principal y las prestaciones accesorias”.

e En caso de divergencia entre el precio de la oferta en digitos y en letras, prevalece este ultimo.

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO
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ANEXO N° 7

AUTORIZACION DE RETENCION COMO GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO Y/O FIEL CUMPLIMIENTO DE PRESTACIONES ACCESORIAS - PROVEEDORES
NO MYPES

(DOCUMENTO A PRESENTAR PARA EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO)

Sefores

DEPENDENCIA ENCARGADA DE LA CONTRATACIONES

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO — CONTRATACION DIRECTA N° 005-2025-
MIGRACIONES-1

Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor adjudicado y/o representante legal de [CONSIGNAR EN
CASO DE SER PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], autorizo que durante la
ejecucion del contrato, en la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, se me aplique la
retencion de forma prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto al finalizar el contrato, como
mecanismo de garantia de fiel cumplimiento de [PRECISAR SI ES FIEL CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO Y/O FIEL CUMPLIMIENTO DE PRESTACIONES ACCESORIASI, en el marco del
numeral 61.8 del articulo 61 de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas y el articulo
114 de su Reglamento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, nombres y apellidos del postor o
representante legal o comun, seglin
corresponda

Advertencia

La retencion como mecanismo de garantia de fiel cumplimiento es aplicable, de acuerdo con los
numerales 61.8 y 61.9 del articulo 61 de la Ley N° 32069 y el articulo 114 de su Reglamento siempre
que:

e El plazo de la prestacion sea igual o mayor de sesenta dias calendario.

e Se consideren, segun corresponda, al menos dos pagos a favor del contratista o dos
valorizaciones periddicas en funcion del avance de obra.

e Lacuantiaadjudicada seaigual o menor a S/ 480 000,00 (cuatrocientos ochenta mil y 00/100 soles).
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ANEXO N° 7

AUTORIZACION DE RETENCION COMO GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO Y/O FIEL CUMPLIMIENTO DE PRESTACIONES ACCESORIAS — PROVEEDORES
MYPES

(DOCUMENTO A PRESENTAR PARA EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO)

Sefiores

DEPENDENCIA ENCARGADA DE LAS CONTRATACIONES

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO — CONTRATACION DIRECTA N° 005-2025-
MIGRACIONES-1

Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor adjudicado y/o representante legal de [CONSIGNAR EN
CASO DE SER PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], autorizo que durante la
ejecucion del contrato, del nimero total de pagos a realizarse, se me aplique la retencién de forma
prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto al finalizar el contrato, como mecanismo de
garantia de fiel cumplimiento de [PRECISAR SIES FIEL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO Y/O FIEL
CUMPLIMIENTO DE PRESTACIONES ACCESORIAS], en el marco del numeral 61.8 del articulo 68
de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, y el articulo 114 del Reglamento, asi
como el articulo 3 de la Ley N° 32077, Ley que establece un medio alternativo de garantias de
cumplimiento en los procesos de contratacion publica de las MYPE.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, nombres y apellidos del postor o
representante legal o comun, segln corresponda

Advertencia

La retencion como mecanismo de garantia de fiel cumplimiento es aplicable, de acuerdo con los numerales
61.8 y 61.9 del articulo 61 de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas y el articulo 114 del
Reglamento, asi como el articulo 3 de la Ley N° 32077, Ley que establece un medio alternativo de garantias
de cumplimiento en los procesos de contratacion publica de las MYPE, siempre que:

e Elplazo de la prestacion sea igual o mayor de sesenta dias calendario.

e Se consideren, segun corresponda, al menos dos pagos a favor del contratista o dos valorizaciones
periddicas en funcion del avance de obra.

e Cuando se adjudique la buena pro a un proveedor que califique como micro o pequefia empresa, procede
la retencién con independencia del monto de la contratacion.
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ANEXO N° 9

AUTORIZACION DE NOTIFICACION DE LA DECISION DE LA ENTIDAD SOBRE
SOLICITUDES PRESENTADAS DURANTE LA EJECUCION CONTRACTUAL MEDIANTE
CORREO ELECTRONICO

(DOCUMENTO A PRESENTAR PARA EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO)

Sefiores

DEPENDENCIA ENCARGADA DE LAS CONTRATACIONES

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO — CONTRATACION DIRECTA N° 005-2025-
MIGRACIONES-1

Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor adjudicado y/o representante legal de [CONSIGNAR EN
CASO DE SER PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], autorizo que durante la
ejecucion del contrato se me notifique al correo electrénico [INDICAR EL CORREQO ELECTRONICO].

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, nombres y apellidos del postor o
representante legal o comun, segln corresponda
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ANEXO N° 10

ELECCION DE INSTITUCION ARBITRAL?3?

(DOCUMENTO A PRESENTAR PARA EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO)

Sefiores

DEPENDENCIA ENCARGADA DE LAS CONTRATACIONES

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO — CONTRATACION DIRECTA N° 005-2025-
MIGRACIONES-1

Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor adjudicado y/o representante legal de [CONSIGNAR EN
CASO DE SER PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], elijo la institucién
arbitral del listado proporcionado por la entidad contratante:

[RELLENAR LA RAZON SOCIAL DE LA INSTITUCION ARBITRAL ELEGIDA, DE ACUERDO AL
LISTADO DEL NUMERAL 3.3 DEL CAPITULO Ill DE LA SECCION ESPECIFICA DE LAS BASES]

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, nombres y apellidos del postor o
representante legal o comudn, segln corresponda

37 para la eleccion de la institucion arbitral, la entidad contratante debe tomar en cuenta, como aspectos relevantes, lo previsto
en el literal d) del articulo 77 (Requisitos para resolver controversias en contrataciones publicas) y el numeral 84.1 del articulo 84
(Reglas aplicables al arbitraje) de la Ley.

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO
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Sefiores

ANEXO N° 11

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
(APLICABLE A CONTRATOS DE OBRA)

DEPENDENCIA ENCARGADA DE LAS CONTRATACIONES ]
PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO — CONTRATACION DIRECTA N° 005-2025-MIGRACIONES-1

Presente.-

Mediante el presente, el suscrito detalla lo siguiente como EXPERIENCIA EN OBRAS DE LA ESPECIALIDAD:

N° CLIENTE

OBJETO DEL
CONTRATO

NO
CONTRATO

FECHA DEL
CONTRATO?S®

FECHA DE
RECEPCION DE
LA OBRA

EXPERIENCIA
PROVENIENTE
DE:

MONEDA

IMPORTE®®

TIPO DE CAMBIO
VENTA*0

MONTO
FACTURADO
ACUMULADO*

[o2 0 @ 2 I R > SO R GU I B O

10

% Se refiere a la fecha de suscripcion del contrato.
% Se refiere al monto del contrato ejecutado incluido adicionales y reducciones, de ser el caso.
4 El tipo de cambio venta debe corresponder al publicado por la SBS correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato.
41 Consignar en la moneda establecida para el valor referencial.

(o)
(@]
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o FECHA DE EXPERIENCIA MONTO
Ne CLIENTE OCB(SJI\llE:I!—I(?)AI?I'I(E)L CON'Il\'IRATO ggﬁ_ﬂsp\?rggs RECEPCION DE |PROVENIENTE| MONEDA IMPORTE?® TIPOVIEE_I?:;MBIO FACTURADO
LA OBRA DE: ACUMULADO#*!
TOTAL

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Advertencia

Firma, nombres y apellidos del postor o
representante legal o comun, segln corresponda

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso de que el postor sea sucursal considerando que ambas constituyen
la misma persona juridica conforme a lo previsto en el articulo 396 de la Ley N° 26887, Ley General de Sociedades, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo
acompafar la documentacién sustentatoria correspondiente. Del mismo modo, en aplicaciéon de lo previsto en la mencionada Ley, en una operacién de reorganizacion
societaria que comprende tanto una fusion como una escision, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad incorporada o absorbida, que
se extingue producto de la fusién; asimismo, si en virtud de la escisién se transfiere un bloque patrimonial consistente en una linea de negocio completa, la sociedad resultante
podré acreditar como suya la experiencia de la sociedad escindida, correspondiente a la linea de negocio transmitida. De esta manera, la sociedad resultante podra emplear
la experiencia transmitida, como consecuencia de la reorganizacion societaria antes descrita, en los futuros procesos de seleccion en los que participe.

(6]
~
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ANEXO N° 12

DECLARACION JURADA

Sefiores

DEPENDENCIA ENCARGADA DE LAS CONTRATACIONES

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO — CONTRATACION DIRECTA N° 005-2025-
MIGRACIONES-1

Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA PERSONA JURIDICA] como consecuencia de una reorganizacion societaria,
no se encuentra en el supuesto establecido en el numeral 72.3 del articulo 72 del Reglamento de la
Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado mediante Decreto Supremo N° 009-
2025-EF.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, nombres y apellidos del postor o
representante legal, segun corresponda

Advertencia

A efectos de cautelar la veracidad de esta declaracion, el postor puede verificar la informacion de la Relacion
de Proveedores Sancionados por el Tribunal de Contrataciones Publicas con sancion vigente en

También le asiste dicha facultad a la dependencia encargada de las contrataciones o al 6rgano de la entidad
contratante al que se le haya asignado la funcién de verificacién de la oferta presentada por el postor ganador
de la buena pro.


http://portal.osce.gob.pe/rnp/content/relación-de-proveedores-sancionados

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE MIGRACIONES
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) ANEXO N° 13 ,
DECLARACION JURADA DE ACTUALIZACION DE DESAFECTACION DE IMPEDIMENTO

(DOCUMENTO A PRESENTAR PARA EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO)

Sefiores

DEPENDENCIA ENCARGADA DE LAS CONTRATACIONES

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO — CONTRATACION DIRECTA N° 005-2025-
MIGRACIONES-1

Presente.-

El que suscribe, [................. ], postor adjudicado y/o representante legal de [CONSIGNAR EN CASO
DE SER PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la
Sede Registral de [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N°
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro gue tengo los siguientes parientes*?, los cuales cuentan _con
impedimento _de caracter personal® de conformidad con el numeral 1 del numeral 30.1 del
articulo 30 de la Ley N° 32069, de acuerdo a lo siguiente:

[NOMBRE DEL PARIENTE 1] con DNI [..ccceeunn.... ] con CARGO [..eevererrnnnnnneen ] en la ENTIDAD
[oeeeennnnn 1 que a la fecha de la presente declaracién es un impedido de caracter personal del Tipo
[CONSIGNAR 1A, 1B, 1C, 1D, 1E, 1F, y 1G, SEGUN CORRESPONDA] de conformidad con el numeral
1 del numeral 30.1 del articulo 30 de la Ley_ N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

[NOMBRE DEL PARIENTE 2] con DNI [ceeeeueureennens ] con CARGO [-evievurmrarenenennns ] en la ENTIDAD
] que a la fecha de la presente declaracion es un impedido de caracter personal del Tipo
[CONSIGNAR 1A, 1B, 1C, 1D, 1E, 1F, y 1G, SEGUN CORRESPONDA] de conformidad con el numeral
1 del numeral 30.1 del articulo 30 de la Ley_N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

Sin perjuicio de ello, DECLARO BAJO JURAMENTO lo siguiente:

A la fecha me encuentro exceptuado del impedimento por razén de parentesco, en razon de
[INDICAR SUPUESTO: HABER SUSCRITO UN CONTRATO DERIVADO DE UN PROCEDIMIENTO
DE SELECCION COMPETITIVO O NO COMPETITIVO / HABER EJECUTADO CUATRO
CONTRATOS MENORES EN EL MISMO TIPO DE OBJETO AL QUE POSTULA] dentro de los dos
afios previos a la convocatoria del procedimiento de seleccidn, contratacién directa o a la
adjudicacion de un contrato menor] conforme al inciso 2 del numeral 30.1 del articulo 30 de la
Ley N° 32069%, Ley General de Contrataciones Publicas, lo cual acredito de conformidad con el
numeral 39.4 del articulo 39 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones
del Publicas, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

En ese sentido, mediante el presente cumplo con presentar la acreditacion documental
correspondiente:

[CONSIGNAR EL DETALLE DE LOS DOCUMENTOS CORRESPONDIENTES]
[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, nombres y apellidos del postor o
representante legal, segun corresponda’

“2 Se entiende pariente a aquellos hasta el segundo grado de consanguinidad y segundo de afinidad, lo que incluye al conyuge,
al conviviente, y al progenitor del hijo.

43 Aplicables a autoridades, funcionarios o servidores publicos de acuerdo con lo que sefiala la Ley N° 32069, Ley General de
Contrataciones Publicas.

4 Conforme el numeral 2 “Impedimentos en razon del parentesco” del numeral 30.1 del articulo 30 de la Ley N° 32069, Ley
General de Contrataciones Publicas.
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ANEXO N° 144
DECLARACION JURADA SOBRE INAPLICACION DEL IMPEDIMENTO TIPO 4.D DEL INCISO 4
DEL NUMERAL 30.1 DEL ARTICULO 30 DE LA LEY N° 32069 REFERIDO A LA INSCRIPCION EN
EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM

(Documento a presentar para el perfeccionamiento del contrato en caso de proveedores con
procesos de alimentos en ejecuciéon de sentencia)

Sefores

EVALUADORES

DEPENDENCIA ENCARGADA DE LAS CONTRATACIONES

PROCEDIMIENTO DE SELECCION NO COMPETITIVO — CONTRATACION DIRECTA N° 005-2025-
MIGRACIONES-1

Presente.-

El que suscribe, [................. ], postor y/o apoderado de [CONSIGNAR EL NOMBRE DE LA
PERSONA NATURAL QUE OTORGA EL PODER, DE SER EL CASOQ], identificado con [CONSIGNAR
TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD], con poder inscrito en la Sede Registral de [CONSIGNAR EN CASO DE CONTAR CON
APODERADOQ] en la Ficha N° J[CONSIGNAR EN CASO DE CONTAR CON APODERADQ] Asiento N°
[CONSIGNAR EN CASO DE CONTAR CON APODERADQ], DECLARO BAJO JURAMENTO que no
me resulta aplicable el impedimento Tipo 4.D del inciso 4 del numeral 30.1 del articulo 30 de la Ley,
referido a las personas inscritas en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos del Poder Judicial
(REDAM), considerando lo siguiente:

[EL PROVEEDOR DEBE CONSIGNAR SOLO DE UNA DE LAS OPCIONES QUE SE ESTABLECEN
A CONTINUACION, SEGUN SEA EL CASOI:

e Que, se ha remitido el/la [CONSIGNAR LA DENOMINACION EXACTA DEL DOCUMENTO
REMITIDO POR EL PROVEEDOR AL JUZGADO A CARGO DEL PROCESO DE
ALIMENTOS] con fecha de recepcion [CONSIGNAR FECHA DE RECEPCION] dirigido/a al
[CONSIGNAR _LOS DATOS DE_IDENTIFICACION DEL JUZGADO A CARGO DEL
PROCESO DE ALIMENTOS QUE CORRESPONDA], mediante el cual se informé la
cancelacién de la deuda alimentaria derivada del proceso de alimentos seguido por
[CONSIGNAR LOS DATOS DE LA PARTE DEMANDANTE DEL PROCESO DE
ALIMENTOS], la cual tiene caracter de declaracion jurada, para lo cual me sujeto al principio
de presuncion de veracidad. Se adjunta el cargo de recepcién del indicado documento.

e Que, si me encuentro en el REDAM, por lo que; autorizo se me descuente del pago que me
corresponde como contraprestaciéon del contrato derivado del presente procedimiento de
seleccién, el monto de la pension mensual fijada en el proceso de alimentos seguido por
[CONSIGNAR LOS DATOS DE LA PARTE DEMANDANTE DEL PROCESO DE
ALIMENTOS] ante el [CONSIGNAR LOS DATOS DE IDENTIFICACION DEL JUZGADO
CORRESPONDIENTE], para lo cual adjunto:

a) La sentencia emitida por el [CONSIGNAR LOS DATOS DE IDENTIFICACION DEL
JUZGADO A CARGO DEL PROCESO DE ALIMENTOS QUE CORRESPONDA] en

4 De conformidad con lo previsto en el numeral 39.2 del articulo 39 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de
Contrataciones Publicas.
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el tramite del proceso de alimentos seguido en el expediente [CONSIGNAR EL
NUMERO DE EXPEDIENTE JUDICIAL].

b) La informacion complementaria solicitada por la entidad contratante para realizar el
descuento, la que comprende lo siguiente: [LA ENTIDAD CONTRATANTE DEBE
CONSIGNAR LA INFORMACION QUE REQUIERA DEL PROVEEDOR PARA
HACER EFECTIVO EL DESCUENTO].

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, nombres y apellidos del postor o
apoderado, segun corresponda



		2025-05-20T18:54:13-0500
	VICENTE VICENTE Marcia Milagros FAU 20551239692 soft
	Doy V° B°


		2025-05-20T18:56:40-0500
	VALDIVIEZO SARAVIA Angie Dessire FAU 20551239692 soft
	Doy V° B°


		2025-05-20T18:59:51-0500
	DIAZ VALENZUELA Julio Cesar FAU 20551239692 hard
	Soy el autor del documento




