ACTA DE COMITE PERMANENTE DE SELECCION DE
TERCEROS

Proceso de Seleccion Nro. 000382 - 2024

Siendo las 14:35 horas del 26 de Abril del 2024, a través de una reunidn virtual, se reunen los
miembros Comité Permanente de Seleccion de Terceros del OEFA Organismo de Evaluacion y
Fiscalizacion Ambiental - OEFA (en adelante, el Comité), designados segun Reglamento N° 001-
2020-OEFA/CD, Reglamento para la Contratacion de Terceros/as Evaluadores/as,
Supervisores/as y Fiscalizadores/as del Organismo de Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental -
OEFA", modificado por Resolucion del Consejo Directivo N° 00008-2021-OEFA/CD.

1. ASISTENCIA:

N° MIEMBROS CARGO

ESPECIALISTA AMBIENTAL | EN
RESIDUOS SOLIDOS- ESPECIALISTA |
ESPECIALISTA AMBIENTAL -

2 | PAREDES SARAVIA DIEGO ARTURO ESPECIALISTA Il (SUPLENCIA POR
LICENCIA)

ESPECIALISTA LEGAL - PROFESIONAL
LI}

1 | GUTIERREZ FERNANDEZ DAISY ABIHAIL

3 | MENDIOLA ESCUDERO PATRICIA DENISSE

. QUORUM:
Contandose con el quérum correspondiente’, se procede a dar inicio a la presente sesién.
Asimismo, los Miembros del Comité declaran bajo juramento, que habiendo revisado la
relacién de Terceros/as que han aceptado la invitacion para participar en el presente

proceso de seleccion no nos encontramos en una situaciéon de conflicto de interés2.

lll. AGENDA:

1. Proceso de seleccion para la contratacion del Tercero SUPERVISOR para OFICINA
DESCONCENTRADA DE PASCO, segun detalle:

:3‘;9"3;: Cantidad s Direccion / Subdireccion / Coordinacion
TITULADO EN
SV 1 NCEMEIADOEN || OFICINA DESCONCENTRADA DE PASCO

IV. ORDEN DEL DiA:

1. Confirmacion de la participacion al proceso de seleccion
Confirmaron participacion las siguientes personas

Participantes
ALVINO ALBORNOZ YAYDER YAYIR
PAUCAR HUAMAN YONIFER

De conformidad con lo establecido en el Articulo 108° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General, aprobado mediante Decreto Supremo N° 006-2017-JUS.

De conformidad con el numeral 8.24 del Reglamento para la contratacién de Terceros/as Evaluadores/as, Supervisores/as y
Fiscalizadores/as del Organismo de Evaluacién y Fiscalizacién Ambiental — OEFA.
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ORIZANO ALCEDO RICHARD JOSUE

SALVADOR SERRANO SILVIA SUSANA

HUAMAN ESTEBAN YANNESSI LIZETH

VALENCIA ALBITRES CHRISTIAN EDUARDO

CASO RAMOS CINDY GEOSARA

CRUZ VEGA SUSY BEATRIZ

SALAS ROQUE EBELYNG REBECA

JIMENEZ INZA JHAN CARLOS

MONGE POMA DANILO

A fin de garantizar que los terceros/a que confirmaron su participacion no
cuenten con impedimentos previamente a la calificacion se verificara los
siguientes impedimentos:

CUADRO DE VERIFICACION DE IMPEDIMENTOS

OSCE SERVIR REDAM REDJUM CGR
http://www.osce. ) ] , .
https://www.se |https://casillas.pj| https://redjum.pj | https://appdiji.contr
vt coanling rvir.gob.pe/rnss |.qob.pe/redam/#|.qob.pe/redjum/#
PARTICIPANTES nlinea/inhabilitad | "~22%-2 i LR L2
¢/ / / loria.gob.pe/djic/
os/busqueda.asp
CUENTA CON CUENTA CON CUENTA CON CUENTA CON CUENTA CON
IMPEDIMENTO | IMPEDIMENTO | IMPEDIMENTO | IMPEDIMENTO IMPEDIMENTO
ALVINO ALBORNOZ YAYDER NO NO NO NO NO
YAYIR
PAUCAR HUAMAN YONIFER NO NO NO NO NO
ORIZANO ALCEDO NO NO NO NO NO
RICHARD JOSUE
SALVADOR SERRANO NO NO NO NO NO
SILVIA SUSANA
HUAMAN ESTEBAN NO NO NO NO NO
YANNESSI LIZETH
VALENCIA ALBITRES NO NO NO NO NO
CHRISTIAN EDUARDO
CASO RAMOS CINDY NO NO NO NO NO
GEOSARA
CRUZ VEGA SUSY BEATRIZ NO NO NO NO NO
SALAS ROQUE EBELYNG NO NO NO NO NO
REBECA
JIMENEZ INZA JHAN NO NO NO NO NO
CARLOS
MONGE POMA DANILO NO NO NO NO NO

2. Calificacion del Proceso de seleccion para la contratacion de:



http://www.osce.gob.pe/consultasenlinea/inhabilitados/busqueda.asp
http://www.osce.gob.pe/consultasenlinea/inhabilitados/busqueda.asp
http://www.osce.gob.pe/consultasenlinea/inhabilitados/busqueda.asp
http://www.osce.gob.pe/consultasenlinea/inhabilitados/busqueda.asp
https://www.servir.gob.pe/rnssc/
https://www.servir.gob.pe/rnssc/
https://www.servir.gob.pe/rnssc/
https://casillas.pj.gob.pe/redam/#/
https://casillas.pj.gob.pe/redam/#/
https://casillas.pj.gob.pe/redam/#/
https://redjum.pj.gob.pe/redjum/#/
https://redjum.pj.gob.pe/redjum/#/
https://redjum.pj.gob.pe/redjum/#/
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De conformidad con los factores de evaluacion se procedié a realizar la
evaluacion segun detalle:

FFAAY/O

EXPERIENCIA PROFESIONAL ENTREVISTA CONADIS POLICIALES PUNTOS
APELLIDOS Y NOMBRES DETALLES Puntaje Dom. Tematico Habilidades - Total Puntaje Puntaje TOTALES
- Puntaje Puntaje
(1) ORIZANO ALCEDO RICHARD 8 afios 4 meses 13 dias 60.00 0 0 00 0 0 0
JOSUE

(1) SALVADOR SERRANO SILVIA 7 afios 7 meses 9 dias 60.00 0 0 00 0 0 0
SUSANA

HUAMAN ESTEBAN YANNESSI 6 afios 4 meses 1 dia 60.00 13 14 27 0 0 0
LIZETH

ALVINO ALBORNOZ YAYDER 5 afios 12 meses 2 dias® 60.00 16 15 31 0 0 91

YAYIR
(1) VALENCIA ALBITRES 5 afos 4 meses 9 dias 60.00 0 0 00 0 0 0
CHRISTIAN EDUARDO
(1) CASO RAMOS CINDY 5 afios 3 meses 22 dias 60.00 0 0 00 0 0 0
GEOSARA

(1) CRUZ VEGA SUSY BEATRIZ 5 afios 1 mes 22 dias 60.00 0 0 00 0 0 0

(1) SALAS ROQUE EBELYNG 4 afios 5 meses 23 dias 60.00 0 0 00 0 0 0
REBECA

JIMENEZ INZA JHAN CARLOS 4 afios 5 meses 0 dias 60.00 15 14 29 0 0 0

PAUCAR HUAMAN YONIFER 4 afos 4 meses 2 dias? 40.00 17 16 33 0 0 73

MONGE POMA DANILO 4 afios 1 mes 4 dias 60.00 13 13 26 0 0 0

(1) Los postulantes que no se presentaron a las entrevistas no cuentan con puntaje.

(*) En caso que la calificacion de la Entrevista sea menor a 30 puntos el Tercero/a quedara eliminado/a del Proceso de Seleccion

(**) En caso que dos 0 mas Terceros/as obtengan el mismo puntaje el Comité Permanente de Seleccion verificara los afios de experiencia,
realizando el desempate conforme a la mayor cantidad de afios, meses y/o dias que el Tercero/a tenga registrado como experiencia

V. ACUERDOS:

Los miembros del Comité manifestaron sus opiniones y analisis respecto a las acciones
que se deben adoptar y acordaron por unanimidad (de ser el caso), lo siguiente:

1. Establecer el resultado del proceso de seleccion para la contratacion SUPERVISOR
para la OFICINA DESCONCENTRADA DE PASCO es el siguiente:

3 La cantidad de afios de experiencia es la que se obtiene automaticamente de lo registrado en el SIRTE, No obstante

ello, se verifica la validez de la documentacién contenida en los items del 3 al 9, el postor cumple con la cantidad de afios
de experiencia profesional especifica requerida para el perfil de Supervisor 1V, el cual indica que la experiencia mayor a
4 afos obtiene 60 puntos, de acuerdo a las bases del proceso.

4 La cantidad de afios de experiencia es la que se obtiene automaticamente de lo registrado en el SIRTE, No obstante
ello, se verifica la documentacion contenida de la experiencia profesional y los periodos consignados en los documentos
validados que adjunta en el SIRTE. No se considera en la evaluacién las 6rdenes de servicio que no cuentan con su
respectiva conformidad; de acuerdo a lo dispuesto en el numeral 7.10 Experiencia Especifica del Reglamento para la
Contratacion de Terceros/as Evaluadores/as, Supervisores/as y Fiscalizadores/as del Organismo de Evaluacion y
Fiscalizacion Ambiental - OEFA", modificado por Resolucién del Consejo Directivo N° 00008-2021-OEFA/CD; por lo que
se considera 3 afios 0 meses 13 dias y no 4 afios 4 meses 2 dias como registra en automatico en el SIRTE.

Para Supervisor IV, mayor a 3 hasta 4 afios se otorga un puntaje de 40 y mayor a 4 afios se otorga un puntaje de 60, de
acuerdo a las Bases del proceso, por lo que en este caso cuenta con puntaje de 40.

7.10(...)

La experiencia especifica se acreditard mediante la presentacién de: a) Contratos y su respectiva conformidad. b)
Constancias o certificados de trabajo emitidas por la Oficina de Recursos Humanos o la que haga sus veces. c)
Resoluciones de inicio y fin. d) Orden de servicios con la conformidad respectiva. e) Constancias de prestacion de
servicios emitidas por el area competente, o cualquier otra documentaciéon que, de manera fehaciente demuestre la
experiencia.
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OFICINA TITULADO EN
S-IV 1 DESCONCENTRADA DE |  INGENIERIA V) Lﬁ%?&%‘?&fz PAUggFf\l HEAVAN
PASCO AMBIENTAL

Siendo las 18:35 horas del 29 de Abril del 2024 y no existiendo otros asuntos pendientes de
tratar, se dio por concluida la sesion, firmando los miembros la Comité Permanente de
Seleccion de Terceros del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental - OEFA, en

sefal de conformidad.
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