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Municipalidad Distrital de Paijin

Comité de Seleccién — Consultoria de Obra

ACTA DE ADMISION, CALIFICACION, EVALUACION Y

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N.° 006-2024-MDP/CS
PRIMERA CONVOCATORIA

CONTRATACION DE LA CONSULTORIA DE OBRA:
ELABORACION DEL EXPEDIENTE TECNICO DEL PROYECTO:
“MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE PRACTICA DEPORTIVA Y/O
RECREATIVA EN ESTADIO MUNICIPAL, DISTRITO DE PAIJAN-PROVINCIA
DE ASCOPE-DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD”, CON CUI 2615753

En el Distrito Paijan, Provincia de Ascope, siendo las 11:00 horas, a los cuatro
(26) dias del mes de Junio del afio 2024,en la Sub Gerencia de Obras Publicas,
se reunieron los integrantes del Comité de Seleccion designados mediante
Resolucion Gerencial N°249-2024-MDP/GM encargados de la preparacion,
conduccion y realizacién de la Adjudicacion Simplificada N.° 006-2024-MDP/CS
Primera Convocatoria, cuyo objeto de convocatoria es la Contratacién de la
Consultoria de Obra: ELABORACION DEL EXPEDIENTE TECNICO DEL
PROYECTO: “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE PRACTICA DEPORTIVA
Y/O RECREATIVA EN ESTADIO MUNICIPAL, DISTRITO DE PAIJAN-
PROVINCIA DE ASCOPE-DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD”, CON CUI
2615753

Para tal efecto se encuentran presentes los miembros titulares del comité de
seleccion, que se detallan a continuacion:

N° NOMBRES Y APELLIDOS CARGO

1 | ROBERTO CARLOS AGUILAR CORREA | Presidente Miembro Titular
2 | JUAN MARTIN BAUTISTA CACEDA Primer Miembro Titular

3 | JUAN MANUEL SERRANO CORREA Segundo Miembro Titular

1. REGISTRO DE PARTICIPANTES
Dentro de plazo establecido, se registraron electrénicamente mediante
plataforma del SEACE, (06) participantes, siendo estos los siguientes:

, FECHA DE
4 Ruc NOMBRE O RAZON SOGIAL REGISTRO EN EL |ESTADO
PROCEDIMIENTO
- 2024-06-24 —
1110416311531 PENA MIRANDA EDGARD FIMBAR s Valido
2110478987124 | ALVAREZ VARGAS JORGE RAUL ENRIQUE 22?_35956107 Vélido
3|10481028006| PICHEN PASTOR JHORDYN HUMBERTO 21012_3;9?{315 Vlido
4|20477708821| CONSTRUCCIONES NOR ANDINO S.AC. 21%2_259;2; Valido
CONSULTORIA, CONSTRUCTORA v 2024-06-19 —
5(20494986320| o5y EEDORES EN GENERAL PALES SA.C. 18:07:49.0 Valido
CABANILLAS Y FLORES INGENIEROS 2024-06-22 —
6120601187761 SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 11:42:40.0 Valido
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2. PRESENTACION DE OFERTAS (ELECTRONICAS)
En el dia y hora sefalado, los siguientes postores presentaron ofertas de
manera electronica a través del SEACE:

1

PICHEN PASTOR

10481028006 JHORDYN

HUMBERTO

25/06/2024

20:48:36

10481028006

25/06/2024

22:26:19

1 registras encontrados. mostrando 1 registro(s) de 131 Pagina 1/1

3. ACTO DE ADMISIBILIDAD DE OFERTAS

Enviado Valido

Acto seguido se procede a la apertura de ofertas, para luego continuar
con la admision de las ofertas, de acuerdo a lo establecido en las Bases
Integradas, del presente procedimiento es de acuerdo a lo establecido en
el Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobados con el
Decreto Supremo N° 234-2022-EF

DOCUMENTOS ANEXO o s o o OBSERVACI
OBLIGATORIOS N°01 ANEXON°2 | ANEXON°3 | ANEXON°4 | ANEXON°§ &N
a.6) Promesa
de consorcio
con firmas
legalizadas, de
ser el caso, en
la que se
a.2) Declaa-fa)cién 5 _c:msignte Iosl
. h a. integrantes, e
a.1) | Documento que ad) Jurada de Declara)cién repr%asentante
Declaracion acredite la Declaracion | cumplimiento jurada de comiif. al
quese representacién | juradade 4e los plazo de domicilio
POSTORES acreditela de quien acuerdo con | Terminos de prestacion | comin ylas | ADMITIDA/
representaci suscribe la el Ilter'al b) Referencia del servicio | obligaciones a NO
6n de quien oferta. del articulo | contenidos en de [a% aiic 86 ADMITIDA
suscribe la 52 del el numeral 3.1 canhsiiltoria P qromete
oferta Reglamento. | del Capitulo lll de obra cadapuno p.
de Laegéfz: e los integrantes
' del consorcio
asi como el
porcentaje
equivalente a
dichas
obligaciones.
N° | CUMPLIMIENTO SI NO | Sl NO SI NO Sl NO Si NO |SI | NO
PICHEN
PASTOR NO
1 JHORDYN X X X X X CORRESPONDE | APMITIDA
HUMBERTO
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Luego de la revisibn minuciosa de los documentos que acreditan las
caracteristicas, requisitos y condiciones de acuerdo a lo establecido en el
capitulo Il y Il de las bases integradas, el presente comité de seleccion luego
de analizar y discutir al respecto a la documentacion presentada por los
postores, por unanimidad el presente comité de seleccién ADMITE la oferta
del postor PICHEN PASTOR JHORDYN HUMBERTO.

4. CALIFICACION DE LA OFERTA:

Acto seguido, se efectla la etapa de Calificacion de Oferta, de acuerdo a lo
establecido en el Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, se
procede a revisar la documentacion que acredita el cumplimiento de los
requisitos de calificacion establecidos en las bases integradas al postor que
ocupo el primer lugar, segun orden de prelacion detallado en el cuadro

precedente.

REQUISITOS DE CALIFICACION

PICHEN PASTOR JHORDYN HUMBERTO

A.. CAPACIDAD LEGAL

HABILITACION

El consultor de obra debe contar con inscripcién vigente en el
RNP en las especialidades de Consultoria en obras urbanas
edificaciones y afines - Categoria B o superior.

CUMPLE

B. CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

B.1. CALIFICACION DEL PERSONLA CLAVE
FORMACION ACADEMICA

- Jefe del proyecto

- Especialista en Estructuras

- Especialista en Arquitectura

- Especialista en Instalaciones Eléctricas

- Especialista en Instalaciones Sanitarias

De conformidad con el numeral 49.3 del
articulo 49 y el literal ) del numeral 139.1 del
articulo 139 del Reglamento este requisito de
calificacion se acredita para la suscripcion del

contrato.
B.2. EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
B.3. EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO
C. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
El postor debe acreditar un monto facturado acumulado CUMPLE

equivalente a 0.5 VECES EL VALOR REFERENCIAL DE LA
CONTRATACION, por la contratacién de servicios de consultoria
de obra iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante
los diez (10) afios anteriores a la fecha de la presentacion de
ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o
emisién del comprobante de pago, seglin corresponda.

Se consideran servicios de consultoria de obra similares al objeto
de la contratacién en: Elaboracion de estudios definitivos y/o
Expedientes técnicos y/o perfiles técnicos de mejoramiento y/o
construccién y/o reconstruccion y/o rehabilitacion de proyectos de
edificaciones en infraestructura educativa (inicial, primaria y
secundaria) y/o proyectos de infraestructura recreativa y/o
deportiva como: parques y/o losas deportivas y/o polideportivos.

De la calificacion de la experiencia del postor
en la especialidad:

Finalmente; el Comité de Seleccién determina
que, la informacioén presentada por el postor,
que cumple con las condiciones establecidas
en las bases integradas y normatividad de
contrataciones publicas, el postor logra
acreditar una experiencia que supera el monto
facturado acumulado requerido para cumplir
con el requisito de la experiencia del postor en
la especialidad, por lo tanto, al acreditar
$/179,000.00, se da por CALIFICADA la
oferta.
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5. EVALUACION DE LA OFERTA:

Acto seguido el comité de seleccion procede a evaluar la documentacion
que acredita los Factores de Evaluacién de las ofertas calificadas, de
acuerdo a las bases integradas y de conformidad con el Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado asignandole los puntajes respectivos.

POSTORES

. PICHEN
FACTORES DE EVALUACION PUNTAJE| paSTOR

JHORDYN
HUMBERTO

A. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD 60 ptos. 60

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a UNA
(1) VEZ EL VALOR REFERENCIAL DE LA CONTRATACION, por la
contratacién de servicios de consultoria de obra iguales o similares al objeto
de la convocatoria, durante los diez (10) afios anteriores a la fecha de la S/ 179,000.00
presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad
o emision del comprobante de pago, segtin corresponda.

VR=S/110,654.50

X M > 0.5 vez el valor referencial y < 0.75 veces el valor 50 ptos.
X M >= 0.75 veces el valor referencial y < 1 veces el 55 ptos. 60
M >= 1 veces el valor referencial 60 ptos.
B. METODOLOGIA DE LA PROPUESTA 40 ptos. 40
Evaluacion:

Se evaluara la metodologia propuesta por el postor para la ejecucién de la
consultoria de obra, cuyo contenido minimo es el siguiente:

Se acreditara mediante la presentacion del plan de Trabajo, debiendo
guardar un orden de acuerdo con la cronologia del servicio en el tiempo y de
acuerdo con las funciones; y deberd realizarse teniendo en cuenta lo
siguiente:

1. Los procedimientos de trabajo de consultoria | Desarrolla la metodologia
de obra deberan considerarse como minimo lo | que sustenta la oferta (8

siguiente: MECANISMOS DE
o Actividades previas al inicio de la consultoria | TRABAJO)
o Actividades en la etapa de ejecucion de 40 puntos
consultoria
o Actividades en la etapa de liquidacién de Desarrolla la metodologia
consultoria que sustenta la oferta (7
o Documentos que se presentaran MECANISMOS DE
TRABAJO)
2. Conocimiento del proyecto y las condiciones | 35 puntos 40

que rodean al mismo.
Desarrolla la metodologia

3. Gestion y riesgos en la prevencion del que sustenta la oferta (6

servicio. MECANISMOS DE
TRABAJO)

4. |dentificacion de facilidades, dificultades y 30 puntos

propuestas de solucion.
Desarrolla la metodologia
5. Los mecanismos de aseguramiento de que sustenta la oferta (5
calidad de la consultoria de obra considerarse | MECANISMOS DE
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como minimo lo siguiente: TRABAJO)

o Control de calidad del personal de 25 puntos

consultoria

o Control de calidad de los materiales Desarrolla la metodologia

o Control de calidad de los Equipos que sustenta la oferta (4
MECANISMOS DE

6. Mecanismos de control de la consultoria TRABAJO)

o Sistema de control de plazos de consultoria 20 puntos

de obra

o Sistema de control de costo de consultoria de | Desarrolla la metodologia

Obra

o Cronograma de recursos de la consultoria MECANISMOS DE
o Cronograma GANT de las actividades de la TRABAJO)

consultoria. 15 puntos

7. Descripcion de las actividades de control Desarrolla la metodologia
para los sistemas de Seguridad y Salud que sustenta la oferta (2
ocupacional. Debera considerarse como MECANISMOS DE
minimo lo siguiente: TRABAJO)

o Control de las medidas de seguridad e 10 puntos

higiene ocupacional Proteccion de propiedades

e instalaciones de terceros
o Salud ocupacional
o Manejo de desperdicios

que sustenta la oferta (3

Desarrolla la metodologia
que sustenta la oferta (1
MECANISMOS DE

TRABAJO)

8. Sistemas de Mitigacién de Impacto 5 puntos
Ambiental (adjuntar formatos de control para la
consultoria de obra). Debera considerarse No desarrolla la
como minimo lo siguiente: metodologia que sustente
o Medidas de mitigacion de impactos la oferta
ambientales 0 puntos

PUNTAJE TOTAL

(Para acceder a etapa de evaluacién econémica, puntaje técnico minimo:

80 ptos.)

100 ptos. 100

EVALUACION ECONOMICA

N° [ NOMBRE O RAZON | PRECIO DE FACTOR DE PUNTAJE
SOCIAL LA OFERTA EVALUACION TOTAL
1 PICHEN PASTOR S/ 110,322.54 100 100
JHORDYN
HUMBERTO
POSTOR PUNTAJE PONDERADO PUNTAJE
OFERTA TECNICA OFERTA ECONOMICA TOTAL
cl =0.80 c2 =0.20
PICHEN PASTOR 80 PUNTOS 20 PUNTOS 100
JHORDYN HUMBERTO PUNTOS
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DETERMINACION DE PUNTAJE TOTAL

Nombre o Puntaje de Calificacion Puntaje | Bonificacion Bonificacién Puntaje | Orden de
Razén social los factores de la oferta Total del 10% del 5% por Total Prelacién
de (condicion) MYPE Final
evaluacion
PICHEN 100.00 CALIFICADO 100.00 10.00 5.00 115.00 1
PASTOR
JHORDYN
HUMBERTO

Por consiguiente, de la Revisiéon de los factores de evaluacion TECNICA Y
ECONOMICA, el postor PICHEN PASTOR JHORDYN HUMBERTO, ha
obtenido la mayor puntuacién total de los factores de Evaluacion, de acuerdo
a lo previsto en el Capitulo IV de las Bases Integradas.

6. OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Los integrantes del comité de seleccién, por UNANIMIDAD, dan por
aprobados los resultados de la admision, calificacion y evaluacion de las
ofertas, de acuerdo con el andlisis efectuado y los cuadros de Calificacion
y Evaluacion de Ofertas, otorgando la buena pro a PICHEN PASTOR
JHORDYN HUMBERTO, por un MONTO ADJUDICADO DE S/ 110,322.54
(CIENTO DIEZ MIL TRESCIENTOS VEINTIDOS CON 54/100 SOLES).

Finalmente, dejamos constancia que los actos desarrollados por el Comité
de Seleccidn se realizaron en funcién a los documentos presentados en la
oferta del postor, los mismos que han sido verificados bajo el principio de
presuncién de veracidad, por lo que, cualquier contravencion a dicho
mandato, seré de exclusiva responsabilidad del postor.

Sin otro punto que tratar y siendo las 13:00 hrs del mismo dia, se da por
concluido el presente acto, procediendo a firmar la presente acta en sefial
de conformidad

j/f A=

RTO CARLOS AGUILAR CORREA
Presidente Comité de Seleccion

Miembro Titular
TIN BAUTISTA CACEDA JUAN MANUEL SERRANO CORREA
PrimerMiembro Comité de Seleccion Segundo Miembro Comité de Seleccion

Miembro Titular Miembro Titular




