CONDICIONES TECNICAS
SERVICIO DE ACONDICIONAMIENTO E IMPLEMENTACION DE FERIAS DE EMPRENDIMIENTO
EN PARINAS-TALARA Y LA BREA-NEGRITOS

1. OBJETO DEL SERVICIO
PETROLEOS DEL PERU — PETROPERU S.A., en adelante PETROPERU, requiere contratar el
“Servicio de Acondicionamiento e Implementacion de Ferias de Emprendimiento en Parifias-
Talaray La Brea-Negritos”, a favor de la mujer talarefia y de acuerdo con el Plan de Relaciones
Comunitarias 2023 de Refineria Talara y del Lote I-Talara.

2. DESCRIPCION DEL SERVICIO
El servicio consiste en el acondicionamiento e implementacion de dos (02) ferias de
emprendimiento: 01 en Parifias-Talara y 01 en La Brea-Negritos, a realizarse en los meses de
septiembre y octubre de 2023 respectivamente.

El CONTRATISTA debe tener en cuenta que la duracion de cada una de las ferias es de siete (07)
dias calendario, comprendiendo un (01) dia para la instalacién, un (01) dia para la desinstalacion y
cinco (05) dias para la feria; previa coordinacién con PETROPERU.

El CONTRATISTA tendra que gestionar como minimo, para la realizacion de cada una de las ferias,
lo siguiente:

2.1 PRIMERA FERIA: PARINAS-TALARA

2.1.1. Actividades previas al inicio del servicio:

- Servicio de branding, disefio grafico e instalacién de viniles correspondientes en toda la feria
con logotipo e isotipo de Petroperd, asi como mensajes alusivos al emprendimiento y la mujer
talarefia (los mensajes y disefios propuestos por el CONTRATISTA seran aprobados por el
area de Comunicaciones de PETROPERU)?.

- Produccién general, gestiébn/aprobacion de permisos de uso de los espacios ante la
Municipalidad Provincial de Talara: Plaza Grau y Centro Civico de Talara, y la cometida de
luz.

- Gestionar el permiso/aprobacién, entre otras instituciones, de INDECI e implementar sus
recomendaciones para el desarrollo de la feria; asimismo, el permiso de ENOSA a fin de
proveer electricidad, instalaciones eléctricas, iluminacién y puntos de luz para el desarrollo de
la feria.

- EI CONTRATISTA se encargaréa de la sefialética, seguridad y custodia de los stands durante
las 24 horas de los 05 dias que dura cada una de las ferias, y los 02 dias de instalacion y
desinstalacién, para lo cual deberd contar con un minimo de 03 agentes de seguridad;
asimismo, la seguridad y la limpieza de la feria sera de Gnica y exclusivamente responsabilidad
de la empresa contratista.

- 06 extintores de polvo quimico.

- 30 reflectores como minimo para la iluminacién externa (incluye la iluminacién dentro de los
domos y del recinto ferial), de 15000 limenes como minimo. Estos seran distribuidos en todo
el espacio de la Feria. La contratista debera asegurar la iluminacién del evento.

- 04 estaciones con 03 contenedores de basura con ruedas y con una capacidad minima de 114
litros cada uno de los contenedores.

- EI CONTRATISTA debera implementar dos (02) bafios quimicos (varon y mujer) durante la
realizacion de cada una de las ferias de emprendimiento.

- 01 estrado de minimo 9m (largo) x 2.6m (ancho) x 0.6m (alto)

! Las propuestas de disefio grafico que presente el Contratista deben ser aprobados por PETROPERU antes de su impresion.
El Contratista debera entregar el editable del disefio final de los disefios graficos en formato lllustrator.
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- Equipo de sonido para la feria: 02 parlantes high definition de 850 watts ¢c/u como minimo, con
entrada de USB, 01 Sistema de amplificacién y sefiales de audio, 02 micr6fonos inalambricos,
01 Asistente de Sonido y 01 grupo electrogeno. El tiempo minimo de servicio sera de 8 horas
para cada dia que dure la feria.

- 01 animador de 8 horas permanente por cada dia de feria.

2.1.2. Descripcion General

- 02 domos de madera con uniones de cuero de 12m diametro (113m2) con cobertura blanca
o azul o verde.

- 01 domo de madera con uniones de cuero de 6m diametro (28m2) con cobertura blanca,
para la atencion personalizada de PETROPERU al publico en general®.

- 27 stands de 3m x 2m x 2.48m de altura®, en sistema OCTANORM.

- 03 stands de 6m x 2m x 2.48m de altura*, en sistema OCTANORM.

- Toldo tubular para stands al exterior de los domos y feria en general (320m2).

- 01 monolito de aprox. 220cm (alto) x 90cm (ancho) x 40 cm (largo), de madera color rojo,
acabado barniz epéxica, vinil. Incluye una TV de 42” como minimo, con un sistema de
seguridad y cableado, para la atencion personalizada de PETROPERU al publico en
general.

- 02 tétems de aprox. 220 cm (alto) x 90 cm (ancho) x 40 cm (largo) de madera, acabado
barniz epdxica, color rojo, vinil. El modelo y/o disefio debera ser propuesto por el Contratista
y aprobado por PETROPERUS.

- 01 pértico de aprox. 220cm (alto) x 40cm (ancho) x 40cm (largo), de color rojo con letrero
pasante de madera MDF 9mm con logotipo PETROPERU, acabado barniz epoxica, vinil.

- 01 pértico de aprox. 250cm (alto) x 45cm (ancho) x 45cm (largo), color rojo con letrero
pasante de madera MDF 9mm con logotipo PETROPERU, acabado barniz epoxica, vinil.

- Zonade Fotos Familiares

o La feria contara con un espacio donde los asistentes puedan tomarse una foto de
manera espontanea. Esta zona debe contar con las siguientes caracteristicas:

o 01 Backing de aprox. 2.4m x 2.4m, que contenga un disefio alusivo al emprendimiento
local en Talara y PETROPERU S.A., el cual, sera aprobado por el area de
Comunicaciones de PETROPERU S.A.

o 1sillén o mueble u otro elemento.

2.1.3. Distribucidén de Treinta (30) Stands (Apéndice N° 02)8
- Ladistribucion, implementacion y acondicionamiento de los 30 stands (en cada zona) es la
siguiente:

02 stands para gastronomia (6mx2m)

01 stand para cosmetologia (6mx2m)

01 stand para tejido a crochet (3mx2m)

01 stand para artesania marina (3mx2m)
01 stand para venta al por mayor (3mx2m)
01 stand para serigrafia (3mx2m)

01 stand para manualidades (3mx2m)

22 stands variados (3mx2m)

S@ "o o0CTp

2 El domo de 6m de diametro (28m2) para atencion personalizada de PETROPERU al publico, debe incluir dos (02) puntos de
corriente, un (01) parlante amplificador portatil de 600 watts de salida como minimo, bateria integrada recargable y un (01)
micréfono inaldmbrico.

3En respuesta a la consulta N° 7 de la absolucion de consultas del postor DEYFOR E.I.R.L.
4En respuesta a la consulta N° 7 de la absolucion de consultas del postor DEYFOR E.I.R.L.
SEn respuesta a la consulta N° 2 de la absolucion de consultas del postor DEYFOR E.I.R.L.

6 El Contratista debera presentar el Plano de Distribucién de la Feria, el cual debera ser aprobado por el Administrador del
Contrato de PETROPERU (Numeral 19.).



a. Stand Gastronomia

Cantidad: 02 stands

Medidas: 6m x 2m en Sistema OCTANORM

Como minimo 14 paneles (gréaficas) en vinil adhesivo laminado de 2.4m de alto x
0.97m de ancho, full color, con motivos corporativos entregados previamente por
PETROPERU (07 paneles en vinil adhesivo por stand).

Como minimo 02 frisos de 1.95m x 0.3 m (01 por stand).

Colocar 02 puntos de corriente dobles” en cada uno de los stands.

Mobiliario:

02 counter de aprox. 104cm x 104cm x 55cm (01 por stand)

02 hornos microondas (01 por stand).

02 vitrinas exhibidoras calentadoras de aprox. 90cm x 50cm x 65cm y con vidrio de
3 milimetros de espesor como minimo?® (01 por stand).

02 pizarra negra (para escribir con tiza) con caballete de minimo 1.5m de alto (01
por stand).

04 mesas rectangulares y/o cuadradas con sillas y/o bancos laterales para una
capacidad de 06 personas (02 mesas por stand), destinado a la atencién del publico.
Se recomienda que la mesa rectangular y/o cuadradas de apoyo de aprox. 1.5m x
Im.

lluminacién:

Color de la luz: Blanca o fria.
Equivalencia luminosa minima de: 50W.
Tipo de foto: LED.

Tipo: Reflectores

Cantidad: 02.

b. Stand Cosmetologia

Cantidad: 1 stand

Medidas: 6m x 2m en Sistema OCTANORM

Como minimo 07 paneles (gréaficas) en vinil adhesivo laminado de 2.4m de alto x
0.97m de ancho, full color, con motivos corporativos entregados previamente por
PETROPERU.

Como minimo 01 friso de 1.95m x 0.3 m.

Colocar 04 puntos de corriente dobles®.

Mobiliario:

01 counter de aprox. 104cm x 104cm x 55cm.

02 sillas giratorias para corte de pelo, manicure y pedicure (manos y pies).

02 espejos de 80cm x 60 cm como minimo.

01 mesa cuadrada de aprox. 85 cm largo x 85 cm ancho y 02 sillas sin apoyabrazos,
de pléstico y/o polipropileno.

01 escoba.

01 recogedor.

lluminacién:

Color de la luz: Blanca o fria.
Equivalencia luminosa minima de: 50W
Tipo de foto: LED.

Tipo: Reflectores

Cantidad: 02.

7 En respuesta a la consulta N° 8 de la absolucién de consultas del postor DEYFOR E.|.R.L.
8En respuesta a la consulta N° 9 de la absolucion de consultas del postor DEYFOR E.I.R.L.
%En respuesta a la consulta N° 8 de la absolucion de consultas del postor DEYFOR E.I.R.L.



c. Stand Tejido a Crochet

Cantidad: 01

Medida: 3m x 2m en sistema OCTANORM

Como minimo 07 paneles (gréaficas) en vinil adhesivo laminado de 2.4m de alto x
0.97m de ancho, full color, con motivos corporativos entregados previamente por
PETROPERU.

Como minimo 01 friso de 1.95m x 0.3 m.

Colocar 01 punto de corriente doble™®.

Mobiliario:

01 counter de aprox. 104cm x 104cm x 55cm.

01 maniqui de cuerpo entero de mujer.

01 vitrina exhibidora aprox. de 90 cm x 50 cm x 65 cm y con vidrio de 3 milimetros
de espesor como minimo.1?

02 colgadores de ropa tipo perchero de forma rectangular con ruedas.

48 ganchos de ropa de plastico.

01 panel ranurado de 1.2m (largo) x 1.2m (ancho) x 18mm (espesor)*2, con minimo
12 ganchos.

01 mesa cuadrada de minimo 85 cm largo x 85 cm ancho y 02 sillas sin
apoyabrazos, de plastico y/o polipropileno.

lluminacién:

Color de la luz: Blanca o fria.
Equivalencia luminosa minima de: 50W
Tipo de foto: LED

Tipo: Reflectores

Cantidad: 02

d. Stand Artesania Marina

Cantidad: 01

Medidas: 3m x 2m en Sistema OCTANORM

Como minimo 07 paneles (gréaficas) en vinil adhesivo laminado de 2.4m de alto x
0.97m de ancho, full color, con motivos corporativos entregados previamente por
PETROPERU.

Como minimo 01 friso de 1.95m x 0.3 m.

Colocar 01 punto de corriente doble’s.

Mobiliario:

01 counter de aprox. 104cm x 104cm x 55cm.

01 mesa cuadrada de aprox. 85 cm largo x 85 cm ancho y 02 sillas sin apoyabrazos,
de plastico y/o polipropileno.

01 vitrina exhibidora aprox. de 1.1m x 1.2m x 0.45m. y con vidrio de 3 milimetros de
espesor como minimo.4

06 repisas de 0.5m x 0.2m

01 panel ranurado de 1.2m (largo) x 1.2m (ancho) x 18mm (espesor)5con minimo
12 ganchos.

0 En respuesta a la consulta N° 8 de la absolucion de consultas del postor DEYFOR E.I.R.L.
11 En respuesta a la consulta N° 9 de la absolucién de consultas del postor DEYFOR E.I.R.L.
12 En respuesta a la consulta N° 10 de la absolucién de consultas del postor DEYFOR E.I.R.L.
13 En respuesta a la consulta N° 8 de la absolucién de consultas del postor DEYFOR E.I.R.L.
14 En respuesta a la consulta N° 9 de la absolucién de consultas del postor DEYFOR E.I.R.L.
5 En respuesta a la consulta N° 10 de la absolucién de consultas del postor DEYFOR E.I.R.L.



lluminacién:

Color de la luz: Blanca o fria.
Equivalencia luminosa minima de: 50W
Tipo de foto: LED.

Tipo: Reflectores.

Cantidad: 02.

e. Venta al por Mayor

Cantidad: 01

Medidas: 3m x 2m en Sistema OCTANORM

Como minimo 07 paneles (gréaficas) en vinil adhesivo laminado de 2.4m de alto x
0.97m de ancho, full color, con motivos corporativos entregados previamente por
PETROPERU.

Como minimo 01 friso de 1.95m x 0.3 m.

Colocar 01 punto de corriente doble?6,

Mobiliario:

01 counter de aprox. 104cm x 104cm x 55cm.

01 mesa cuadrada de aprox. 85 cm largo x 85 cm ancho y 02 sillas sin apoyabrazos,
de pléstico y/o polipropileno.

01 vitrina exhibidora aprox. de 1.1m x 1.2m x 0.45m. y con vidrio de 3 milimetros de
espesor como minimo.’

04 repisas de 0.5m x 0.2m

01 panel ranurado de 1.2m (largo) x 1.2m (ancho x 18mm (espesor) 8con minimo
12 ganchos.

lluminacién:

Color de la luz: Blanca o fria.
Equivalencia luminosa minima de: 50W
Tipo de foto: LED.

Tipo: Reflectores.

Cantidad: 02.

f. Stand Serigrafia

Cantidad: 01

Medidas: 3m x 2m en Sistema OCTANORM

Como minimo 07 paneles (gréficas) en vinil adhesivo laminado de 2.4m de alto x
0.97m de ancho, full color, con motivos corporativos entregados previamente por
PETROPERU.

Como minimo 01 friso de 1.95m x 0.3 m.

Colocar 01 punto de corriente doble'®.

Mobiliario:

01 counter de aprox. 104cm x 104cm x 55¢cm.

01 mesa cuadrada de aprox. 85 cm largo x 85 cm ancho y 02 sillas sin apoyabrazos,
de pléstico y/o polipropileno.

01 vitrina exhibidora aprox. de 1.1m x 1.2m x 0.45m. y con vidrio de 3 milimetros de
espesor como minimo.2°

16 En respuesta a la consulta N° 8 de la absolucion de consultas del postor DEYFOR E.I.R.L.
7 En respuesta a la consulta N° 9 de la absolucién de consultas del postor DEYFOR E.I.R.L.
18 En respuesta a la consulta N° 10 de la absolucién de consultas del postor DEYFOR E.I.R.L.

BEn respuesta a la consulta N° 8 de la absolucién de consultas del postor DEYFOR E.I.R.L.
20 En respuesta a la consulta N° 9 de la absolucion de consultas del postor DEYFOR E.IL.R.L.



04 repisas de 0.5m x 0.2m
01 panel ranurado de 1.2m (largo) x 1.2m (ancho) x 18mm (espesor)?t, con minimo
12 ganchos.

lluminacién:

Color de la luz: Blanca o fria.
Equivalencia luminosa minima de: 50W.
Tipo de foto: LED.

Tipo: Reflectores.

Cantidad: 02.

g. Stand Manualidades

Cantidad: 01

Medidas: 3m x 2m en Sistema OCTANORM

Como minimo 07 paneles (gréaficas) en vinil adhesivo laminado de 2.4m de alto x
0.97m de ancho, full color, con motivos corporativos entregados previamente por
PETROPERU.

Como minimo 01 friso de 1.95m x 0.3 m.

Colocar 01 punto de corriente doble?2.

Mobiliario:

01 counter de aprox. 104cm x 104cm x 55cm.

01 mesa cuadrada de aprox. 85 cm largo x 85 cm ancho y 02 sillas sin apoyabrazos,
de plastico y/o polipropileno.

01 vitrina exhibidora aprox. de 1.1m x 1.2m x 0.45m. y con vidrio de 3 milimetros de
espesor como minimo.23

04 repisas de 0.5m x 0.2m

01 panel ranurado de 1.2m (largo) x 1.2m (ancho) x 18mm (espesor)?4, con minimo
12 ganchos.

lluminacién:

Color de la luz: Blanca o fria.
Equivalencia luminosa minima de: 50W.
Tipo de foto: LED.

Tipo: Reflectores.

Cantidad: 02.

h. Stands Variados

Cantidad: 22

Medidas: 3m x 2m en Sistema OCTANORM

Como minimo 154 paneles (gréaficas) en vinil adhesivo laminado de 2.4m de alto x
0.97m de ancho, full color, con motivos corporativos entregados previamente por
PETROPERU (07 paneles en vinil adhesivo por cada stand).

Como minimo 22 frisos de 1.95m x 0.3 m. (01 friso por cada stand)

Colocar 22 puntos de corriente (01 punto doble?® de corriente en cada stand),

Mobiliario:

22 counter de aprox. 104cm x 104cm x 55cm. (01 counter por cada stand).

21 En respuesta a la consulta N° 10 de la absolucién de consultas del postor DEYFOR E.I.R.L.
22 En respuesta a la consulta N° 8 de la absolucién de consultas del postor DEYFOR E.I.R.L.
23 En respuesta a la consulta N° 9 de la absolucion de consultas del postor DEYFOR E.I.R.L.
24 En respuesta a la consulta N° 10 de la absolucién de consultas del postor DEYFOR E.I.R.L.
% En respuesta a la consulta N° 8 de la absolucion de consultas del postor DEYFOR E.I.R.L.



- 22 mesas cuadradas de aprox. 85 cm largo x 85 cm ancho y 44 sillas sin
apoyabrazos, de plastico y/o polipropileno. (01 mesay 02 sillas por cada stand).

- 22 vitrina exhibidora aprox. de 1.1m x 1.2m x 0.45m y con vidrio de 3 milimetros de
espesor como minimo?28 (01 vitrina por cada stand).

- 44 repisas de 0.5m x 0.2m (02 repisas por cada stand).

- 22 paneles ranurados de 1.2m (largo) x 1.2m (ancho) x 18mm (espesor)?’, con
minimo 12 ganchos cada panel (01 panel ranurado por cada stand).

lluminacion:

- Color de la luz: Blanca o fria.

- Equivalencia luminosa minima de: 50W.
- Tipo de foto: LED.

- Tipo: Reflectores.

- Cantidad: 02.

2.2 SEGUNDA FERIA: LA BREA-NEGRITOS

2.2.1 Actividades previas al inicio del servicio:

Servicio de branding, disefio gréafico e instalacién de viniles correspondientes en toda la
feria con logotipo e isotipo de PETROPERU, asi como mensajes alusivos al
emprendimiento y la mujer talarefia (los mensajes y disefios propuestos por el
CONTRATISTA seran aprobados por el area de Comunicaciones de PETROPERU).
Produccién general, gestién/aprobacion de permisos de uso de los espacios ante la
Municipalidad Distrital La Brea-Negritos: Plaza Miguel Grau de Negritos, y la cometida de
luz.

Gestionar el permiso, entre otras instituciones, de INDECI e implementar sus
recomendaciones para el desarrollo de la feria; asimismo, el permiso con ENOSA o
empresa ubicada en La Brea Negritos a fin de proveer la electricidad, las instalaciones
eléctricas, la iluminacién y los puntos de luz para el desarrollo de la feria.

El CONTRATISTA se encargara de la sefalética, seguridad y custodia de los stands
durante las 24 horas de los 05 dias que dura cada una de las ferias, y los 02 dias de
instalacion y desinstalacion, para lo cual debera contar con un minimo de 03 agentes de
seguridad; asimismo, la seguridad y la limpieza de la feria sera de Unica y exclusivamente
responsabilidad de la empresa contratista.

06 extintores de polvo quimico.

30 reflectores como minimo para iluminacion externa (incluye la iluminacion dentro de los
domos y del recinto ferial), de 15000 limenes como minimo. Estos seran distribuidos en
todo el espacio de la Feria. La contratista deber& asegurar la iluminacion del evento.

04 estaciones con 03 contenedores de basura con ruedas y con una capacidad minima de
114 litros cada uno de los contenedores.

El CONTRATISTA debera implementar dos (02) bafios quimicos (varén y mujer) durante la
realizacion de cada una de las ferias de emprendimiento.

01 estrado de minimo 9m (largo) x 2.6m (ancho) x 0.6m (alto)

Equipo de sonido para la feria: 02 parlantes high definition de 850 watts ¢c/u como minimo,
con entrada de USB, 01 Sistema de amplificacion y sefiales de audio, 02 micréfonos
inalambricos, 01 Asistente de Sonido y 01 grupo electrégeno. El tiempo minimo de servicio
sera de 8 horas para cada dia que dure la feria.

01 animador de 8 horas permanente por cada dia de feria.

26 En respuesta a la consulta N° 9 de la absolucion de consultas del postor DEYFOR E.I.R.L.
27 En respuesta a la consulta N° 10 de la absolucién de consultas del postor DEYFOR E.I.R.L.



2.2.2 Descripcion General

01 domo de madera de 9m diametro (65m2) con cobertura blanca o azul o verde.

01 domo de madera de 8m diametro (50m2) con cobertura blanca,

01 domo de madera de 6m diametro (28m2) con cobertura blanca, para la atencién
personalizada de PETROPERU al publico en general2.

13 stands de 3m x 2m x 2.48m de altura®®, en sistema OCTANORM.

03 stands de 6m x 2m x 2.48m de altura®°, en sistema OCTANORM.

Toldo tubular para stands al exterior de los domos y feria en general (285m2).

01 monolito de aprox. 220cm (alto) x 90cm (ancho) x 40 cm (largo), de madera, con sistema
de seguridad y cableado, color rojo, acabado barniz epodxica, vinil. Incluye TV de 427, para
la atencion personalizada de PETROPERU al publico en general.

02 tétems de aprox. 220 cm (alto) x 90 cm (ancho) x 40 cm (largo) de madera, acabado
barniz epoxica, color rojo, vinil. EIl modelo y/o disefio debera ser propuesto por el Contratista
y aprobado por PETROPERUS3L,

01 pértico de aprox. 220cm (alto) x 40cm (ancho) x 40cm (largo), de color rojo con letrero
pasante de madera MDF 9mm con logotipo PETROPERU, acabado barniz epéxica, vinil.
1x portico de aprox. 250cm (alto) x 45cm (ancho) x 45cm (largo), color rojo con letrero
pasante de madera MDF 9mm con logotipo PETROPERU, acabado barniz epdxica, vinil.
Zona de Fotos Familiares

o La feria contara con un espacio donde los asistentes puedan tomarse una foto de
manera espontanea. Esta zona debe contar con las siguientes caracteristicas:

o 01 Backing de aprox. 2.4m x 2.4m, que contenga un disefio alusivo al emprendimiento
local en Talara y PETROPERU S.A., el cual, sera aprobado por el area de
Comunicaciones de PETROPERU S.A.

o 1sillén o mueble u otro elemento.

2.2.3 Distribucién de Dieciséis (16) Stands (Apéndice N° 03)3?

- Ladistribucién, implementacion y acondicionamiento de los 16 stands (en cada zona)
es la siguiente:

02 stands para gastronomia (6mx2m)

01 stand para cosmetologia (6mx2m)

01 stand para tejido a crochet (3mx2m)

01 stand para artesania marina (3mx2m)
01 stand para venta al por mayor (3mx2m)
01 stand para serigrafia (3mx2m)

01 stand para manualidades (3mx2m)

08 stands variados (3mx2m)
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a. Stand Gastronomia

- Cantidad: 02 stands

- Medidas: 6m x 2m en Sistema OCTANORM

- Como minimo 14 paneles (gréficas) en vinil adhesivo laminado de 2.4m de alto x
0.97m de ancho, full color, con motivos corporativos entregados previamente por
PETROPERU (07 paneles en vinil adhesivo por stand).

- Como minimo 02 frisos de 1.95m x 0.3 m (01 por stand).

28 E| domo de 6m de diametro (28m2) para atencién personalizada de PETROPERU al publico, debe incluir dos (02) puntos de

corriente, un (01) parlante amplificador portatil de 600 watts de salida como minimo, bateria integrada recargable y un (01)
micréfono inalambrico.

2 En respuesta a la consulta N° 7 de la absolucion de consultas del postor DEYFOR E.I.R.L.
30 Ep respuesta a la consulta N° 7 de la absolucion de consultas del postor DEYFOR E.I.R.L.
31En respuesta a la consulta N° 2 de la absolucion de consultas del postor DEYFOR E.I.R.L.

32 E| Contratista debera presentar el Plano de Distribucion de la Feria, le cual debera ser aprobado por el Administrador del
Contrato de PETROPERU (Numeral 19.).



Colocar 02 puntos de corriente dobles®® en cada uno de los stands.

Mobiliario:

02 counter de aprox. 104cm x 104cm x 55cm (01 por stand)

02 hornos microondas (01 por stand).

02 vitrinas exhibidoras calentadoras de 90cm x 50cm x 65cm (01 por stand) y con
vidrio de 3 milimetros de espesor como minimo.34

02 pizarra negra (para escribir con tiza) con caballete de 1.5m de alto (01 por stand).
04 mesas rectangulares y/o cuadradas con sillas y/o bancos laterales para una
capacidad de 06 personas (02 mesas por stand), destinado a la atencion del pablico.
Se recomienda que la mesa rectangular de apoyo sea de aprox. 1.5m x 1m.

lluminacién:

Color de la luz: Blanca o fria.
Equivalencia luminosa minima de: 50W.
Tipo de foto: LED.

Tipo: Reflectores.

Cantidad: 02.

. Stand Cosmetologia

Cantidad: 1 stand

Medidas: 6m x 2m en Sistema OCTANORM

Como minimo 07 paneles (gréficas) en vinil adhesivo laminado de 2.4m de alto x
0.97m de ancho, full color, con motivos corporativos entregados previamente por
PETROPERU.

Como minimo 01 friso de 1.95m x 0.3 m.

Colocar 04 puntos de corriente dobles®>.

01 counter de aprox. 104cm x 104cm x 55¢cm.

02 sillas giratorias para corte de pelo, manicure y pedicure (manos y pies).

02 espejos de 80cm x 60 cm, como minimo.

01 mesa cuadrada de aprox. 85 cm largo x 85 cm ancho y 02 sillas sin apoyabrazos,
de plastico y/o polipropileno.

01 escoba.

01 recogedor.

lluminacién:

Color de la luz: Blanca o fria.
Equivalencia luminosa minima de: 50W
Tipo de foto: LED.

Tipo: Reflectores.

Cantidad: 02.

. Stand Tejido a Crochet

Cantidad: 01

Medida: 3m x 2m en sistema OCTANORM

Como minimo 07 paneles (gréficas) en vinil adhesivo laminado de 2.4m de alto x
0.97m de ancho, full color, con motivos corporativos entregados previamente por
PETROPERU.

33 En respuesta a la consulta N° 8 de la absolucién de consultas del postor DEYFOR E.I.R.L.
34 En respuesta a la consulta N° 9 de la absolucion de consultas del postor DEYFOR E.I.R.L.
35 En respuesta a la consulta N° 8 de la absolucion de consultas del postor DEYFOR E.I.R.L.



Como minimo 01 friso de 1.95m x 0.3 m.
Colocar 01 punto de corriente doble3s.

Mobiliario:

01 counter de aprox. 104cm x 104cm x 55¢cm.

01 maniqui de cuerpo entero de muijer.

01 vitrina exhibidora aprox. de 90 cm x 50 cm x 65 cm y con vidrio de 3 milimetros
de espesor como minimo®’.

02 colgadores de ropa tipo perchero de forma rectangular con ruedas.

48 ganchos de ropa de plastico.

01 panel ranurado de 1.2m (largo) x 1.2m (ancho) x 18mm (espesor)38, con minimo
12 ganchos.

01 mesa cuadrada de aprox. 85 cm largo x 85 cm ancho y 02 sillas sin apoyabrazos,
de plastico y/o polipropileno.

lluminacién:

Color de la luz: Blanca o fria.
Equivalencia luminosa minima de: 50W
Tipo de foto: LED

Tipo: Reflectores.

- Cantidad: 02.

d. Stand Artesania Marina

- Cantidad: 01

- Medidas: 3m x 2m en Sistema OCTANORM

- Como minimo 07 paneles (gréficas) en vinil adhesivo laminado de 2.4m de alto x
0.97m de ancho, full color, con motivos corporativos entregados previamente por
PETROPERU.

- Como minimo 01 friso de 1.95m x 0.3 m.

- Colocar 01 punto de corriente doble®.

Mobiliario:

- 01 counter de aprox. 104cm x 104cm x 55¢cm.

- 01 mesa cuadrada de aprox. 85 cm largo x 85 cm ancho y 02 sillas sin apoyabrazos,
de pléstico y/o polipropileno.

- 01 vitrina exhibidora aprox. de 1.1m x 1.2m x 0.45m, y con vidrio de 3 milimetros de
espesor como minimo.40

- 06 repisas de 0.5m x 0.2m

- 01 panel ranurado de 1.2m (largo) x 1.2m (ancho) x 18mm (espesor)*t, con minimo
12 ganchos.

lluminacién:

Color de la luz: Blanca o fria.
Equivalencia luminosa minima de: 50W
Tipo de foto: LED

Tipo: Reflector

Cantidad: 02

36 En respuesta a la consulta N° 8 de la absolucion de consultas del postor DEYFOR E.I.R.L.
37 En respuesta a la consulta N° 9 de la absolucion de consultas del postor DEYFOR E.I.R.L.
38 En respuesta a la consulta N° 10 de la absolucién de consultas del postor DEYFOR E.I.R.L.
39 En respuesta a la consulta N° 8 de la absolucién de consultas del postor DEYFOR E.I.R.L.
40 En respuesta a la consulta N° 9 de la absolucién de consultas del postor DEYFOR E.I.R.L.
41 En respuesta a la consulta N° 10 de la absolucién de consultas del postor DEYFOR E.I.R.L.



e. Venta al por Mayor

- Cantidad: 01

- Medidas: 3m x 2m en Sistema OCTANORM

- Como minimo 07 paneles (gréaficas) en vinil adhesivo laminado de 2.4m de alto x
0.97m de ancho, full color, con motivos corporativos entregados previamente por
PETROPERU.

- Como minimo 01 friso de 1.95m x 0.3 m.

- Colocar 01 punto de corriente doble2.

Mobiliario:

- 01 counter de aprox. 104cm x 104cm x 55cm.

- 01 mesa cuadrada de aprox. 85 cm largo x 85 cm ancho y 02 sillas sin apoyabrazos,
de plastico y/o polipropileno.

- 01 vitrina exhibidora aprox. de 1.1m x 1.2m x 0.45m. y con vidrio de 3 milimetros de
espesor como minimo.43

- 04 repisas de 0.5m x 0.2m

- 01 panel ranurado de 1.2m (largo) x 1.2m (ancho) x 18mm (espesor)*4, con minimo
12 ganchos.

lluminacién:

- Color de la luz: Blanca o fria.

- Equivalencia luminosa minima de: 50W

- Tipo de foto: LED

- Tipo: Reflectores.

- Cantidad: 02

f. Stand Serigrafia

- Cantidad: 01

- Medidas: 3m x 2m en Sistema OCTANORM

- Como minimo 07 paneles (gréficas) en vinil adhesivo laminado de 2.4m de alto x
0.97m de ancho, full color, con motivos corporativos entregados previamente por
PETROPERU.

- Como minimo 01 friso de 1.95m x 0.3 m.

- Colocar 01 punto de corriente doble4>.

Mobiliario:

- 01 counter de aprox. 104cm x 104cm x 55¢cm.

- 01 mesa cuadrada de aprox. 85 cm largo x 85 cm ancho y 02 sillas sin apoyabrazos,
de pléstico y/o polipropileno.

- 01 vitrina exhibidora aprox. de 1.1m x 1.2m x 0.45m. y con vidrio de 3 milimetros de
espesor como minimo.4é

- 04 repisas de 0.5m x 0.2m

- 01 panel ranurado de 1.2m (largo) x 1.2m (ancho) x 18mm (espesor)*’ , con minimo
12 ganchos.

lluminacién:

Color de la luz: Blanca o fria.

42 En respuesta a la consulta N° 8 de la absolucion de consultas del postor DEYFOR E.I.R.L.
43 En respuesta a la consulta N° 9 de la absolucion de consultas del postor DEYFOR E.I.R.L.
44 En respuesta a la consulta N° 10 de la absolucion de consultas del postor DEYFOR E.I.R.L.
45 En respuesta a la consulta N° 8 de la absolucion de consultas del postor DEYFOR E.I.R.L.
46 En respuesta a la consulta N° 9 de la absolucion de consultas del postor DEYFOR E.IL.R.L.
47 En respuesta a la consulta N° 10 de la absolucién de consultas del postor DEYFOR E.I.R.L.



Equivalencia luminosa minima de: 50W
Tipo de foto: LED
Tipo: Reflector

- Cantidad: 02

g. Stand Manualidades

- Cantidad: 01

- Medidas: 3m x 2m en Sistema OCTANORM

- Como minimo 07 paneles (gréaficas) en vinil adhesivo laminado de 2.4m de alto x
0.97m de ancho, full color, con motivos corporativos entregados previamente por
PETROPERU.

- Como minimo 01 friso de 1.95m x 0.3 m.

- Colocar 01 punto de corriente doble.*8

Mobiliario:

- 01 counter de aprox. 104cm x 104cm x 55¢cm.

- 01 mesa cuadrada de aprox. 85 cm largo x 85 cm ancho y 02 sillas sin apoyabrazos,
de plastico y/o polipropileno.

- 01 vitrina exhibidora aprox. de 1.1m x 1.2m x 0.45m. y con vidrio de 3 milimetros de
espesor como minimo.4°

- 04 repisas de 0.5m x 0.2m

- 01 panel ranurado de 1.2m (largo) x 1.2m (ancho) x 18mm (espesor)®°, con minimo
12 ganchos.

lluminacién:

- Color de la luz: Blanca o fria.

- Equivalencia luminosa minima de: 50W

- Tipo de foto: LED

- Tipo: Reflectores.

- Cantidad: 02

h. Stands Variados

- Cantidad: 08

- Medidas: 3m x 2m en Sistema OCTANORM

- Como minimo 56 paneles (graficas) en vinil adhesivo laminado de 2.4m de alto x
0.97m de ancho, full color, con motivos corporativos entregados previamente por
PETROPERU (07 paneles en vinil adhesivo por cada stand).

- Como minimo 08 frisos de 1.95m x 0.3 m. (01 friso por cada stand)

- Colocar 08 puntos de corriente dobles®! (01 punto de corriente en cada stand)

Mobiliario:

08 counter de aprox. 104cm x 104cm x 55cm. (01 counter por cada stand).

08 mesas cuadradas de aprox. 85 cm largo x 85 cm ancho y 16 sillas sin
apoyabrazos, de plastico y/o polipropileno (01 mesay 02 sillas por casa stand).

08 vitrina exhibidora aprox. de 1.1m x 1.2m x 0.45m y con vidrio de 3 milimetros de
espesor como minimo®? (01 vitrina por cada stand).

16 repisas de 0.5m x 0.2m (02 repisas por cada stand).

48 En respuesta a la consulta N° 8 de la absolucion de consultas del postor DEYFOR E.I.R.L.
49 En respuesta a la consulta N° 9 de la absolucion de consultas del postor DEYFOR E.I.R.L.
%0 En respuesta a la consulta N° 10 de la absolucién de consultas del postor DEYFOR E.I.R.L.
51 En respuesta a la consulta N° 8 de la absolucion de consultas del postor DEYFOR E.I.R.L.
52 En respuesta a la consulta N° 9 de la absolucién de consultas del postor DEYFOR E.I.R.L.



- 08 paneles ranurados de 1.2m (largo) x 1.2m (ancho) x 18mm (espesor)®3, con
minimo 12 ganchos cada panel (01 panel ranurado por cada stand).

lluminacién:

- Color de la luz: Blanca o fria.

- Equivalencia luminosa minima de: 50W

- Tipo de foto: LED

- Tipo: Reflectores.

- Cantidad: 02

3. NORMATIVA APLICABLE AL SERVICIO

e Ley N°30130, que declara de necesidad publica e interés nacional la prioritaria ejecucién de la
Modernizacion de la Refineria de Talara para asegurar la preservacion de la calidad del aire y
la salud publica y adopta medidas para fortalecer el gobierno corporativo de Petréleos del Peru
- PETROPERU S.A.

e Resolucion Directoral N° 087-2011-MEM/AAE, del 30.03.2011, que aprueba el Estudio de
Impacto Ambiental del Proyecto Modernizacion Refineria Talara (PMRT), que incluye el Plan
de Relaciones Comunitarias (PRC).

o Decreto Supremo N° 030-2021-EM, Contrato Temporal de Licencia por el Lote | — Talara.

o Ley N° 27444. Ley del Procedimiento Administrativo General.

o Ley N°29783. Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y su modificatoria Ley N° 30222.

e D.S. N° 005-2012-TR. Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y su
modificatoria con D.S. N° 016-2016-TR del 23.12.2016.

e Otras normas, leyes y/o disposiciones legales vigentes, aplicables al Servicio, incluidas las
relacionadas al Estado de Emergencia por la Pandemia COVID-19.

4. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del Servicio es de sesenta (60) dias calendario, contados a partir de la fecha
establecida como inicio entre el CONTRATISTA y el Administrador del Servicio de PETROPERU.
El Plazo de ejecucion podria ser menor siempre y cuando presente cualquiera de las siguientes
condiciones o la que ocurra primero:

a. Cuando se haya ejecutado el total de las dos (02) ferias de emprendimiento; o,

b. Cuando se haya ejecutado el monto total del servicio; o,

b. Cuando se ejecute un proceso de resolucién o terminacion anticipada de contrato; o,

c. A solicitud de PETROPERU.

5. SISTEMA DE CONTRATACION
A Suma Alzada.

6. MONTO ESTIMADO REFERENCIAL (MER)
RESERVADO en soles. Debe incluir todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones, pruebas
y de ser el caso los costos laborales respectivos conforme a la legislacion vigente, asi como
cualquier otro concepto que le sea aplicable y que pueda incidir sobre el costo del servicio.

7. LUGAR DE EJECUCION
Las ferias de emprendimiento se realizardn en la ciudad de Talara, distrito Parifias y en la ciudad
de Negritos, distrito La Brea, provincia Talara, dpto. Piura:

o Duracion
N° Lugar Distrito Feria de Emprendimiento
01| Centro Civicoy Plaza de Armas. Parifias-Talara 7 dias calendario
02| Plaza Grau de Negritos La Brea-Negritos 7 dias calendario

3 En respuesta a la consulta N° 10 de la absolucién de consultas del postor DEYFOR E.I.R.L.



El

REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS

Postor debera acreditar experiencia en servicios de instalacion de domos y/o armado y/o

acondicionamiento y/o implementacién de stands en Ferias y/o Expoferias, y/o eventos realizados,
por un monto minimo acumulado de S/ 100,000.00 (Cien mil y 00/100 soles) ejecutados en los
Ultimos diez (10) afios a la fecha de presentacion de propuestas.

Para acreditar los Requerimientos Técnicos Minimos solicitados, el Postor debera presentar los
siguientes documentos

1.

Copia del Contrato y su respectiva conformidad de culminaciéon de la prestaciéon del Servicio,
donde se especifique claramente el periodo de ejecucion y el monto ejecutado; en caso alguin
contrato no cuente con la respectiva conformidad de culminacién, no se considerara valido; y/o
Copia simple de los comprobantes de pago cancelados (la cancelacion sera acreditada
documental y fehacientemente para lo cual bastara con adjuntar los voucher de depésito o
reporte de estados de cuenta donde pueda verificarse el pago efectuado, o que la cancelacion
por parte de la entidad Bancaria o de la Institucién a cargo del cumplimiento de dicha prestacion
conste en el mismo comprobante).

9. DOCUMENTOS PAR FORMALIZACION DE CONTRATO
Estructura de Costos segun Apéndice N° 01.
Los documentos que solicite la Jefatura Técnica y Contrataciones Talara

10. GARANTIA
No aplica.

11. SUBCONTRATACION
No aplica.

12. PENALIDADES
De acuerdo con lo indicado en articulo 74 del Reglamento de Contrataciones de PETROPERU
S.A., se establecen las siguientes deficiencias y/o incumplimientos por:
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12.2

En caso de retraso injustificado en la ejecucion del Servicio, PETROPERU aplicara al
CONTRATISTA una penalidad por mora por cada dia de atraso en entrega de los trabajos,
hasta por un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto contractual. La
penalidad se aplicara automaticamente y se calculara de acuerdo con la siguiente férmula:

Penalidad diaria = 0.10 x Monto del Contrato
F x Plazo en dias

Donde F tendra los siguientes valores:
v' Para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias: F=0.40
Tanto el monto como el plazo se refieren, segin corresponda, al contrato, item, etapa o lote

gue debib ejecutarse o de la prestacion parcial en el caso de contratos de ejecucién periddica.
Esta penalidad sera deducida de los pagos a cuenta o del pago final.

Se considerara incumplimiento de las obligaciones contractuales cuando ocurra alguna de las
siguientes deficiencias y/o incumplimientos, y se aplicara las penalidades por evento, referidas
a la UIT como se indica:

Infracciéon | Descripcion del evento a penalizar Penalidad
P P (%de UIT)
Incumplimiento de las especificaciones técnicas de las
1 . L. 50%
Condiciones Técnicas.




L. L . Penalidad
Infraccion | Descripcidn del evento a penalizar

(%de UIT)
5 No tener instalada e implementada la Feria como minimo con 50%
un dia de anticipacion.
No tener desinstalada la Feria como méaximo en un dia 50%

posterior al cierre.
3 No cumplir con el periodo de ejecucion de la Feria. 50%
No encontrarse habilitados e implementados los stands
requeridos durante la Feria.

No mantener las instalaciones en éptimas condiciones de
5 presentacion y limpieza (despintadas, rotas, sucias, entre 50
otros, principalmente)

No contar con los permisos entre otras instituciones de
6 INDECI, ENOSA Yy de la Municipalidad respectiva para el inicio 50%
de la Feria.

50%

PETROPERU aplicara al CONTRATISTA una penalidad hasta por un monto maximo equivalente
al diez por ciento (10%) del monto contractual. Esta penalidad sera deducida de los pagos a
cuenta, del pago final o en la liquidacién final.

12.3 Clausulas y Penalidades de Ambiente, Seguridad y Salud Ocupacional:

Requerimiento Aplicacion Penalidad
Legal de (% del
DESCRIPCION DEL EVENTO A PENALIZAR Relacionado Penalidad* | monto
contractual,
incluye
impuestos)

1 Incumplir alguna medida de seguridad y salud ocupacional
contemplada en el “Manual Corporativo de Seguridad, Salud y
Proteccion Ambiental para Contratistas de PETROPERU”, que
como consecuencia origine alguno de los siguientes eventos,
segun determine el proceso de investigacion a cargo de
PETROPERU:

- Accidente mortal o Accidente incapacitante total o parcial Por evento ...5%
permanente... Ley 29783 Art. ...2%
- Accidente incapacitante temporal (por ocurrencia) 21° 1%
............................. 1%

- Accidente leve (sdlo si la compafiia registra anteriormente por lo
menos 2 accidentes leves o 1 incapacitante en el contrato
vigente) .................

El contratista tendra cinco dias habiles para presentar sus
descargos a los resultados de la investigacion de PETROPERU,
pudiendo ser ampliados en caso lo justifique mediante carta al
Administrador de Contrato.

Es preciso indicar que en el caso de un accidente mortal o
accidente incapacitante total o parcial permanente, PETROPERU
evaluard la continuidad del contrato de la compafiia contratista.

2 No informar de inmediato y/o ocultar a PETROPERU, cualquier | RCD 253-2021- Por evento 2%

incidente o accidente de trabajo. OS/CD Art. 6°
DS 005-2012-TR

Art. 110°




3 No realizar los exdmenes ocupacionales periddicos o de retiro al | Ley 29783 Art. 49° Por 1%
personal a su cargo de acuerdo con la normativa legal y los d persona
riesgos de su actividad.
4 No contar con los supervisores CASS en la operacion, de acuerdo | DS 043-2007-EM Art.| Por evento 1%
con el perfil y nivel de riesgo establecido en las Condiciones 11.2°/ DS 005-2012-
Técnicas. TR Art. 39° / RM 448-
2020 MINSA
5 Realizar trabajos no autorizados por PETROPERU, no DS 043-2007- Por evento 1%
contemplados en el Permiso de Trabajo, o emplear personal que | EMATrt. 61°
trabaja para otra compafiia contratista o servicio diferente.
6 Intento de ingresar o haber ingresado de manera oculta armas, | DS 043-2007- EM Por evento 1%
equipos no intrinsecos (teléfono celular, camara fotogréfica) o Art. 17.1° RAD 044-
sustancias prohibidas (drogas, alcohol), dentro de las 2017- APN-DIR
Instalaciones de PETROPERU.
7 Incumplir algtin control establecido en la matriz de Identificacion | Ley 29783 Art. Por evento 0.6%
de Peligros, Evaluacion de Riesgos y Determinacion de Controles | 21°
(IPERC), en el Permiso de Trabajo, en el Analisis de Trabajo
Seguro o en la matriz ambiental.
8 No devolver a PETROPERU los pases de ingreso vencidos o de | RAD 044-2017- Por evento 0.3%
aquel personal que ya no cuenta con vinculo laboral o APN-DIR
autorizacion para ingresar a las instalaciones.
9 Adulteracion de documentos y/o documentacién vencida. Por evento 0.3%
10 | Acto doloso (hurto de cualquier tipo, soborno, complicidad u otro). Por evento 1%
11 | Ingreso o intento de ingreso a las Instalaciones en estado etilico, Por evento 0.3%
bajo efectos de drogas o estupefacientes y/o injerirlos dentro de
las instalaciones, asimismo, el negarse a pasar los controles
de verificacidn respectivos.
12 | No asistir a las reuniones de seguridad para contratistas DS 043-2007-EM Por evento 0.3%
programadas por las dependencias de seguridad de la sede de Art. 17.1°
trabajo correspondiente.
13 | Incumplir el procedimiento PROO1-246 Gestion de Permisos de | DS 043-2007-EM Por evento 1%
Trabajo, Andlisis de Trabajo Seguro y/o Manual Corporativo de Art. 61°
Seguridad, Salud y Proteccion Ambiental para Contratistas de
PETROPERU vigentes.
14 | En caso aplique, no respetar las normas de conduccién de DS 016-2009- Por evento 1%
vehiculos que se utilicen como parte del Contrato dentro de las MTC
instalaciones de PETROPERU y/o en relacion a sus procesos,
gue se encuentran establecidas lineamiento LINA1-056 y/o en el
Manual Corporativo de Seguridad, Salud y Proteccion Ambiental
para Contratistas.
15 | Ausencia, en la zona de labores, del Responsable de Ejecutar el | DS 005-2012-TR Por evento 1%
Trabajo durante la ejecucion de los trabajos de alto riesgo Art. 26° ¢
contemplados en el Permiso de Trabajo.
16 | Emplear equipos de proteccidn personal sin certificacion, DS 043-2007-EM Por evento 0.5%
deteriorados, en condiciones insalubres (ejm.: empleo de botas Art. 17.1°
humedecidas) o entregar equipos al personal que no sean
nuevos.
17 | Identificar personal que no haga uso o trabaje con Equipos de Ley 29783 Art. 21° | Por evento 0.1%
Proteccidon Personal deteriorados. Aplicable por cada personal e
identificado.
18 | No contar o incumplir el Programa de Actividades de Ambiente, | DS 005-2012-TR Por evento 0.5%
Seguridad y Salud Ocupacional del contratista para el servicio u | Art. 26°h
obra, de acuerdo con lo requerido en el procedimiento PROO1-
390y el Manual Corporativo de Seguridad, Salud y Proteccion
Ambiental para Contratistas
19 | Emplear equipos, maquinas sin la capacitacion y/o Ley 29783 Art.69°b | Por evento 0.5%
autorizacién respectiva, o hacer uso de herramientas no DS 043-2007-EM
estandarizadas o no disefiadas para la labor que se ejecuta. Art. 17.1°
20 | Sobrepasar las doce horas de trabajo maximo en las DS 043-2007-EM Por evento 1%
instalaciones de PETROPERU o el horario indicado en el Art. 61°
Permiso de Trabajo, sin la respectiva autorizacion.
21 | No realizar un adecuado acopio, almacenamiento temporal,
Ley 27314 Por evento 0.5%

transporte, tratamiento y/o disposicion final de los residuos
sdélidos generados como resultado del desarrollo de sus
actividades en areas operativas o topicos médicos, segun aplique
el tipo de residuo y al alcance del trabajo a cargo del contratista.
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No contar con elementos de seguridad aplicables a la actividad
como extintores, conos, sefializaciones, entre otros.

Ley 29783
Principio de
prevencion

Por evento

0.1%

DEFINICIONES APLICABLES AL CUADRO DE PENALIDADES

(*) Penalidad por Evento: En caso un tipo de incumplimiento sea detectado dos 0 méas veces
durante el desarrollo de una misma accion de supervision, se aplicara una Unica penalidad, la
cual correspondera al evento detectado en su conjunto. Si se verifica la reincidencia del
incumplimiento durante una accion de supervision posterior, ésta dara lugar a la imposicion de

una nueva penalidad.

Accidente Mortal: Suceso cuyas lesiones producen la muerte del trabajador.

Accidente Incapacitante: suceso cuya lesion, resultado de la evaluacién médica, da lugar a

descanso, ausencia justificada al trabajo y tratamiento. Para fines estadisticos, no se tomara

en cuenta el dia de ocurrido el accidente. Segun el grado de incapacidad los accidentes de
trabajo pueden ser:

- Total Temporal: cuando la lesién genera en el accidentado la imposibilidad de utilizar su
organismo; se otorgara tratamiento médico hasta su plena recuperacion.

- Parcial Permanente: cuando la lesion genera la pérdida parcial de un miembro u érgano
o de las funciones del mismo.

- Total Permanente: cuando la lesion genera la pérdida anatdmica o funcional total de un
miembro u 6rgano; o de las funciones del mismo. Se considera a partir de la pérdida del
dedo mefdique.

Incidente Peligroso: Todo suceso potencialmente riesgoso que pudiera causar lesiones o

enfermedades a las personas en su trabajo o a la poblacién.

Accidente Leve: Suceso cuya lesion, resultado de la evaluacion médica, que genera en el

accidentado un descanso breve con retorno maximo al dia siguiente a sus labores habituales.

Incidente: Suceso acaecido en el curso del trabajo o en relacion con el trabajo, en el que la

persona afectada no sufre lesiones corporales, o en el que éstas solo requieren cuidados de

primeros auxilios.

Accidente de Trabajo: Todo suceso repentino que sobrevenga por causa o con ocasion del

trabajo y que produzca en el trabajador una lesion organica, una perturbacion funcional, una

invalidez o la muerte. Es también accidente de trabajo aquel que se produce durante la

ejecucion de é6rdenes del empleador, o durante la ejecucién de una labor bajo su autoridad, y

aun fuera del lugar y horas de trabajo.

PETROPERU aplicara al CONTRATISTA una penalidad hasta por un monto maximo equivalente
al diez por ciento (10%) del monto contractual. Esta penalidad serd deducida de los pagos a cuenta,

del pago final o en la liquidacion final.

12.4 Aplicacion de Penalidades por Clausulas COVID-19:

EI CONTRATISTA que desarrolle labores presenciales en las instalaciones de PETROPERU o
en servicios a cargo de PETROPERU debe cumplir los procedimientos de prevencién del
COVID-19 aplicables a Contratistas recogidos en el Plan para la Vigilancia, Prevencion y
Control COVID-19 de PETROPERU, de no hacerlo sera causal de resolucion de contrato.

Incumplimiento por: Penalidad
Trabajador o personal del
Contratista/Proveedor/Concesionario/Arrendatario que ingrese a las 0.1 UIT por

instalaciones de PETROPERU, e incumpla las medidas de prevencion y evento (*)

proteccidn contra el COVID-19, indicadas en las Clausulas COVID-19.

En caso los trabajadores del Contratista, Proveedor, Concesionario,

Arrendatario, incumplan con las medidas de prevencion y proteccién contra | 0.1 UIT por

el COVID-19, sefialadas en la normativa legal peruana o las establecidas | evento (*)

por PETROPERU, y/o no provea de los recursos nhecesarios para su

cumplimiento.

(*) Monto méximo por penalidad equivalente al 10% del monto contractual. La Unidad Impositiva

Tributaria (UIT) seré la vigente al momento de aplicar la penalidad y sera deducida de los pagos a
cuenta, del pago final o en la liquidacion final.

12.5 Penalidades Sociales

Las presentes penalidades sociales aplicaran para los nuevos contratos de servicios, obras y
adquisiciones en el que se incluya personal y se lleven a cabo en las instalaciones y



operaciones de Refineria Talara de PETROPERU o de terceros donde PETROPERU brinde
un servicio operativo (ej.: servicios en instalaciones portuarias, etc.). Cualquier modificacion de
las clausulas y penalidades, durante el proceso de elaboracion de condiciones técnicas,
absolucion de consultas o integracion de bases, debe ser coordinada con la Jefatura Gestion
Social Talara, Plantas y Terminales Norte, dejando constancia de dicha coordinacién a través
de una evidencia objetiva (correo electronico, memorando, informe).

- PETROPERU aplicara penalidades que seran deducidas de los pagos a cuenta, del pago final,
en la liquidacién final, o de garantias de fiel cumplimiento del contratista.

- En caso un mismo incumplimiento califique para la aplicacién de mas de una penalidad, se
aplicara aquella de mayor monto.

- La penalidad se aplicara hasta por un monto maximo equivalente al 10 por ciento (10%) del
monto contractual.

Sugerencia de

Infraccion Incumplimiento por penalidad por
evento - UIT
1 Incumplimiento del Procedimiento: Contratacién de Mano de 05
Obra Local PRO0O2-002. Aplicable por evento. '
5 Incumplimiento del porcentaje de contratacion de trabajadores 05
locales de Mano de Obra no Calificada. '
3 Incumplimiento del porcentaje minimo de contratacion de 05

trabajadores locales de Mano de Obra Calificada.
4 Incumplimiento en el pago a proveedores. 0.5
Incumplimiento en los pagos a proveedores por parte de las

5 Subcontratistas de las Contratistas de PETROPERU. 0.5

6 Paralizacion de labores que pueda realizar su personal por 05
incumplimiento de obligaciones laborales. Aplicable por evento. '
Paralizacion de labores que puedan realizar sus proveedores

7 por incumplimiento de pago. Aplicable por paralizacion 0.5
realizada.
No brindar respuesta a las quejas o reclamos en los plazos

8 establecidos en el Procedimiento: Gestion de Quejas, Reclamos 05

y Sugerencias de PETROPERU PROA1-1241” (10 dias habiles).
La penalidad es por queja o reclamo no atendido.

Suscribir acuerdos y/o realizar negociaciones con las
comunidades o localidades del &mbito del servicio sin
coordinacion previa con la Jefatura Gestion Social Talara,
Plantas y Terminales Norte de PETROPERU.

Sin ser limitativo se considera como incumplimiento de

Infraccion Penalidad
contrato:

1 Adulterar documentos presentados (Anexos). Resolucion
Contractual

Reincidencia (2 veces a mas) en la suscripcion de acuerdos y/o
5 realizar negociaciones con las comunidades o localidades del Resolucion
ambito del servicio sin coordinacion previa con la Jefatura Gestion Contractual

Social Talara, Plantas y Terminales Norte de PETROPERU.

3 Reincidencia (2 veces a mas) en el incumplimiento de pago de Resolucion
sus obligaciones laborales o proveedores. Contractual

13. FACTURACION Y FORMA DE PAGO
La forma de pago se presentard mediante dos (02) valorizaciones (50% en cada valorizacion),
después de ejecutada cada una de las ferias de emprendimiento. El plazo para la conformidad de
la prestacion del servicio sera de diez (10) dias calendario. Este plazo no estd comprendido dentro
del plazo de ejecucién del Servicio.



Los comprobantes de pago seran pagados a los sesenta (60) dias calendarios (Circular GGRL-

1512-2022 del 19.05.2022), de la correcta presentacién del comprobante de pago

correspondiente, previa conformidad (parcial o final) del servicio recibido por PETROPERU, a

excepcion de la cancelacién de facturas emitidas por MYPE's las cuales seran realizadas a los

treinta (30) dias calendario, contados a partir de la fecha de emision de la factura. Para tal
efecto la MYPE deberé entregar lo siguiente:

- Declaracion jurada del Impuesto a la Renta correspondiente al ejercicio fiscal
inmediatamente anterior a la fecha de emision de la factura.

- Nudmero de cuenta de la empresa del sistema financiero en la que se le debe abonar el
importe de la factura emitida, de conformidad con el TUO de la Ley para la Lucha contra la
evasion y para la formalizacion de la economia, cuyo TUO fue aprobado por Decreto
Supremo N° 150-2007-EF y modificatorias.

Los comprobantes de pago manuales deberan presentarse en la Oficina de Tramite

Documentario, sito en Prolongacion Av. "G" - 2 Edificio Administrativo de Refineria Talara,

distrito Parifias, provincia Talara, departamento Piura. Horario: de lunes a viernes de 7:00 a

16:00 horas.

Los comprobantes de pago electrénicos deberan ser presentados a través de la mesa de partes

virtual, al siguiente correo electrénico: mesadepartesvirtual@petroperu.com.pe. Ambos tipos

de comprobantes de pago deberan estar acompafados de:

- Para el caso de pagos parciales: Copia de contrato u Orden de Trabajo a Terceros (OTT),
la valorizacién aprobada, e informes con el avance del Servicio.

- Para el caso del pago final: Contrato u Orden de Trabajo a Terceros (OTT) en formato
digital, la valorizacién final aprobada, el acta de conformidad de recepciéon del Servicio, e
informe final.

El CONTRATISTA consignara obligatoriamente en su factura el nimero y descripcion de la

Orden de Trabajo a Terceros - OTT y el nimero de la Hoja de Entrada del Servicio - HES.

Tratandose de comprobantes de pago electrénicos, éstos deberan ser autorizados por la

SUNAT.

Ademas, el CONTRATISTA debera adjuntar a su factura, para cualquiera de los casos

anteriormente expuestos, copia de la “Consulta de RUC”, impresa con misma fecha de emision,

en la que se constate la condicion de contribuyente como ACTIVO y HABIDO (Regirse a la Ley

N° 29214, Art. 2, inciso b, y Resolucién de Superintendencia N° 245-2013-SUNAT).

Aquellos comprobantes de pago presentados incorrectamente o presentado antes de obtener

la conformidad seran devueltos para su subsanacion, rigiendo el nuevo plazo a partir de la

fecha de su correcta presentacion.

Documentos en materia social (Ver Apéndice N° 08):

- Anexo 1: Reporte mensual de generacién de empleo.

- Anexo 2: Declaraciéon Jurada de cumplimiento de obligaciones laborales al mes anterior al

valorizado.

- Anexo 3: Reporte Mensual de generacion de compras y servicios a proveedores.

- Anexo 4: Declaracién Jurada de no adeudo a proveedores al mes anterior al valorizado.

14. ADMINISTRACION Y CONFORMIDAD
La administracién del servicio estara a cargo de la Jefatura Gestion Social Talara, Plantas y
Terminales Norte y la conformidad sera aprobada por el Jefe de la misma area.

15. OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA

El CONTRATISTA sera el unico responsable de efectuar la instalacion, implementacion y
desinstalacién de la Feria de Emprendimiento en Parifias-Talara y La Brea-Negritos, de
acuerdo con lo sefialado en las condiciones técnicas.

ElI CONTRATISTA sera el Ginico responsable de la ejecucién del servicio contratado, debiendo
suministrar todo lo necesario para el cumplimiento integral de las ferias de acuerdo con el
cronograma establecido.



16.

17.

18.

e EI CONTRATISTA asume todas las responsabilidades inherentes a su personal, el cual NO
guarda relacion laboral alguna con PETROPERU para todos los efectos contractuales,
dependiendo exclusivamente del Contratista.

e EI CONTRATISTA debera asumir cualquier eventualidad que se presente con su personal.

e EI CONTRATISTA debera asumir integramente toda multa o sancién econémica determinada
por los organismos fiscalizadores que afecten a PETROPERU y tengan como origen el
incumplimiento de la legislacién vigente relacionada a la ejecucién del presente servicio.

e EI CONTRATISTA se obliga a guardar la confidencialidad de toda la informacién que se le
proporciona para realizar el servicio contratado. Dicha obligacién permanece durante la
ejecucion del servicio hasta después de haber culminado el contrato respectivo.

e Coordinar permanente con PETROPERU a fin de reportar el avance de las ferias de
emprendimiento.

e ElI CONTRATISTA debera implementar dos (02) bafios quimicos (varén y mujer) durante la
realizacion de cada una de las ferias de emprendimiento.

e EI CONTRATISTA deberéa presentar un archivo digital con el registro fotografico de cada una
de las ferias de emprendimiento.

FACILIDADES, OBLIGACIONES Y/O RESPONSABILIDADES DE PETROPERU
PETROPERU podra participar como observador durante la ejecucion del Servicio con la finalidad
de verificar el 6ptimo y fiel cumplimiento del servicio.

CAUSALES DE RESOLUCION DE CONTRATO / ORDEN DE TRABAJO A TERCEROS (OTT)
El Contrato podra ser resuelto de conformidad con lo indicado en el Articulo 76 del Reglamento de
Contrataciones de PETROPERU:
El contrato podra resolverse:
i. Por mutuo disenso.
ii. Por terminacion anticipada.
iii. Por caso fortuito o fuerza mayor.

PETROPERU podréa resolver el contrato cuando:

i. El Contratista incumpla obligaciones contractuales, legales o reglamentarias a su cargo, pese
a haber sido requerido para corregir tal situacion; o

ii. El Contratista haya acumulado el monto maximo de las penalidades establecidas en las
Bases; o

iii. Se verifique la presentacion de informacion falsa y/o inexacta durante la ejecucion contractual;
o

iv. Sin expresion de causa.

La terminacién anticipada del Contrato no otorgara al CONTRATISTA ningun derecho a reclamo
en contra de PETROPERU sea en la via judicial, extrajudicial o arbitral por ningin concepto de
compensacion, dafios, perjuicios, lucro cesante o dafio emergente.

SEGURIDAD Y PROTECCION DEL AMBIENTE

El CONTRATISTA debera cumplir con lo siguiente:

e Ley N° 29783 “Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo” y su reglamento D.S. 005-2012 — TR,
asi como sus modificatorias.

¢ Politica de Gestion Integrada de la Calidad, Ambiente, Seguridad y Salud en el Trabajo.

e Manual Corporativo Seguridad, Salud y Proteccibn Ambiental para Contratistas de
PETROPERU.

e EI CONTRATISTA se encuentra obligado a contar con un “Plan para la Vigilancia, Prevencién
y Control de la COVID-19” vigente.



El CONTRATISTA esta obligado a implementar Lineamientos de Paralizacion de Trabajos
“STOP WORK” o similar, en los casos de servicios que se lleven a cabo en las instalaciones
de PETROPERU, de acuerdo con lo indicado en la Circular N° GGRL-0687-2020
“Implementacion de autoridad para detener trabajos (STOP WORK) en actividades realizadas
por contratistas” y lo establecido en el Art. 63 de la Ley 29783 “Ley de Seguridad y Salud en el
Trabajo” (Apéndice N°06).

El CONTRATISTA debera mantener a PETROPERU indemne de cualquier pérdida, dafio,
gasto (incluyendo honorarios y gastos legales), multas, penalidades, demandas y procesos (de
cualquier naturaleza) en la medida que éstos se generen a consecuencia del incumplimiento
de la normatividad legal vigente y de las autorizaciones pertinentes; es decir debera asumir
cualquier gasto de indemnizacion en caso de accidente.

19. CONDICIONES PARA EL INICIO DEL SERVICIO

EI CONTRATISTA debe presentar su “Plan para Vigilancia, Prevencion y Control de Covid- 19”.
El CONTRATISTA debe presentar como minimo el IPERC5* de la actividad.

EI CONTRATISTA debe presentar la relacion del mobiliario que sera utilizado para el desarrollo
de las ferias; la cual, debera ser aprobada por el Administrador de Contrato de PETROPERU,
antes del inicio del Servicio.

El CONTRATISTA deberd presentar los planos de distribucion de las dos (02) ferias de
emprendimiento, los cuales deberdn ser aprobados por el Administrador del Contrato de
PETROPERU.

El CONTRATISTA debera presentar una Declaracién Jurada de Cumplimiento en Materia
Social de las Contratistas o Subcontratistas (Apéndice 08 - Anexo 05).

20. ENTREGABLES
No aplica

21. APENDICES
Apéndice N° 01: Estructura de Costos.

Apéndice N° 02: Ubicacion y Distribucion Referencial de Stands de la Feria en Parifias-Talara.
Apéndice N° 03: Ubicacidn y Distribucion Referencial de Stands de la Feria en La Brea-Negritos.

Apéndice N° 04: Clausula del Sistema de Integridad.
Apéndice N° 05: Clausula de Prevencion de Lavado de Activos y Financiamiento del Terrorismo,

de Delitos de Corrupcion y Soborno.

Apéndice N° 06: Lineamiento Stop Work
Apéndice N° 07: Confidencial de la informacion.
Apéndice N°08: Documentacién Gestion Social
Anexo 1: Reporte mensual de generaciéon de empleo.
Anexo 2: Declaracion Jurada de cumplimiento de obligaciones laborales al mes anterior al

valorizado.

Anexo 3: Reporte Mensual de generacion de compras y servicios a proveedores.
Anexo 4: Presentacion de la Declaracion Jurada de no adeudo a proveedores al mes anterior al

valorizado.

Anexo 5: Declaracibn Jurada de Cumplimiento en materia Social de las Contratistas o

Subcontratistas.

54 Matriz de identificacion de Peligros, Evaluacién de Riesgos, y Determinacion de Controles (IPERC)



APENDICE N° 1
ESTRUCTURA DE COSTOS

Sefores
Petréleos del Perti - PETROPERU S.A.
Presente. —

Referencia: SERVICIO DE ACONDICIONAMIENTO E IMPLEMENTACION DE FERIAS DE
EMPRENDIMIENTO EN PARINAS-TALARA Y LA BREA-NEGRITOS

De nuestra consideracion:

El presente tiene por objeto alcanzar nuestra cotizacion econémica para la prestacion del servicio de la
referencia:

Partida Descripcién Cantidad | Unidad Monto
1 Feria de emprendimiento Parifias-Talara 1 GLB
2 Feria de emprendimiento La Brea-Negritos 1 GLB
Subtotal:
IGV (18%):
Total:
Atentamente,

(nombre / Razén Social) Proveedor
RUC / DNI

Nombre y firma del representante legal
Nombre de la empresa



UBICACION Y DISTRIBUCION DE STANDS REFERENCIAL DE LA FERIA

APENDICE N° 02

EN PARINAS-TALARA
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APENDICE N° 03
UBICACION Y DISTRIBUCION REFERENCIAL DE STANDS DE LA FERIA
EN LA BREA-NEGRITOS

Dutcn del maps G203, Duton del mape S2023  5m




APENDICE N° 04
CLAUSULA SISTEMA DE INTEGRIDAD

“El Sistema de Integridad tiene como finalidad gestionar la ética e integridad en PETROPERU,
asumiendo un compromiso con las normas del sistema, asi como fortalecer la cultura ética basada en
la politica de tolerancia cero frente al fraude, a la corrupcién y a cualquier acto irregular, proporcionando
asi las directrices a seguir para desarrollar acciones preventivas y detectar actos irregulares.

En ese sentido, el CONTRATISTA/CLIENTE se obliga al cumplimiento de lo dispuesto en: i) el Cédigo
de Integridad de PETROPERUI; ii) la Politica Corporativa de Integridad y Lucha contra la Corrupcion y
el Fraude; v, iii) los lineamientos del Sistema de Integridad, en lo que le sea aplicable a las obligaciones
a su cargo.

El Cdédigo de Integridad de PETROPERU, la Politica Corporativa de Integridad y Lucha contra la
Corrupcion y el Fraude, asi como los Lineamientos del Sistema de Integridad se encuentran publicados
en el portal de PETROPERU, en el siguiente enlace: https://www.petroperu.com.pe/buen-
gobiernocorporativo/nuestro-sistema-de-integridad/ ”




APENDICE N° 05

PREVENCION DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIAMIENTO DEL TERRORISMO DE DELITOS

DE CORRUPCION Y DE SOBORNO

En virtud de la presente clausula, el Contratista declara haber recibido y leido la Politica de Prevencién de
Lavado de Activos y de Financiamiento del Terrorismo, de Delitos de Corrupcién y de Gestion Antisoborno de
PETROPERU adjunta al presente CONTRATO; manifestando comprenderla y comprometiéndose a cumplirla,
conjuntamente con sus socios 0 asociados, directores, integrantes de los 6rganos de administracion,
representantes legales, apoderados, y toda persona natural o juridica que actia por su cuenta o beneficio, por su
encargo o en su representacion; con énfasis en los siguientes aspectos:

1.

Utilizar recursos en la ejecucion del presente contrato y la totalidad de pagos o cualquier otra transferencia de
recursos, incluyendo garantias reales, efectuadas en favor de PETROPERU S.A., que proceden de fondos
licitos.

No incurrir en delitos de Lavado de Activos, Financiamiento del Terrorismo, o Corrupcion bajo las formas de:
Cohecho Activo Genérico, Especifico o Transnacional, Trafico de Influencias, Colusion Simple o Agravada,
entre otros delitos que las leyes de la materia establezcan, tales como la Ley N° 30424 y sus normas
modificatorias, en relacion con la celebracion y la ejecucion del presente contrato.

No realizar, ofrecer, autorizar, solicitar o aceptar cualquier pago indebido o ilegal o, en general, cualquier
beneficio indebido o ilegal, en relacién con la celebracién y la ejecucion del presente contrato, o en cualquier
trAmite o gestion relativo al mismo, a funcionarios, servidores colaboradores, trabajadores, agentes o
representantes que ejerzan su funcion o realicen su actividad bajo cualquier modalidad (incluyendo los que la
ejerzan a titulo honorifico), en cualquiera de las dependencias o entidades de los diversos niveles del Estado
y de la administracion publica, incluyendo el Poder Legislativo, Poder Judicial y organismos constitucionales
auténomos, extendiéndose esta prohibicion a los dependencias y terceros vinculados con éstos, asi como a
los peritos y a los arbitros o a cualquier persona que desempeiia funciones en la jurisdiccion arbitral.

No negociar o realizar acuerdos ilicitos con las contrapartes de PETROPERU o sus representantes,
apoderados, socios, asociados, abogados o cualquier tercero con vinculaciébn a la contraparte de
PETROPERU o a los procesos judiciales, administrativos, arbitrajes, conciliacion, procesos de negociacion
privados en los que PETROPERU se encuentra involucrado; ni negociara o realizara acuerdos licitos que no
hayan sido previamente autorizados expresamente por PETROPERU.

Que ni el, ni sus socios o asociados (con la titularidad del 10% o méas de acciones o participaciones), directores
y gerentes: a) Tienen condena, mediante sentencia firme, por delito de Lavado de Activos, Financiamiento del
Terrorismo, delitos precedentes como Narcotrafico, Delitos Tributarios o Aduaneros, Mineria llegal, Corrupcion
u otros que genere ganancias ilegales; Cohecho Activo Genérico, Especifico y Transnacional, Trafico de
Influencias, Colusion Simple y Agravada o Soborno; en el &mbito nacional o internacional; b) Se encuentran
comprendidos en la Lista OFAC (Oficina de Control de Activos Extranjeros del departamento de Tesoro de los
Estados Unidos de América), Lista de Terroristas del Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas, Lista
relacionada con el Financiamiento de la Proliferacion de Armas de Destruccién Masiva emitida por el Consejo
de Seguridad de las Naciones Unidas.

Prevenir el soborno, adoptando medidas técnicas, organizativas o de personal apropiadas para evitar acto o
practica indebidos o conductas ilicitas; en la materia sobre la que versa el presente contrato.

Poner a disposicion de PETROPERU S.A. informacion veraz y completa, y en caso ésta sufra variaciones,
presentar la informacién actualizada en un plazo de quince (15) dias habiles. PETROPERU S.A. puede
solicitar la informacion que considere pertinente en cumplimiento de la legislacion de lavado de activos y
financiamiento del terrorismo.

Comunicar a PETROPERU S.A. y las autoridades competentes, de manera directa y oportuna, cualquier acto
o0 practica indebidos o conductas ilicitas de la que tuviera conocimiento en relacién con la celebracion y la
ejecucion del presente contrato.

PETROPERU S.A. puede resolver en cualquier momento el presente Contrato de pleno derecho, mediante
notificacion escrita al Contratista si, respaldado por evidencias, considera que el Contratista ha incumplido
cualquiera de los compromisos mencionados en esta clausula, situando a PETROPERU S.A. frente a un riesgo
legal, patrimonial o reputacional o que pueda generarle sanciones administrativas, civiles, penales; sin perjuicio
de que PETROPERU S.A. brinde informacion a las autoridades competentes e inicie las acciones legales
pertinentes, incluyendo las indemnizatorias que resulten aplicables.



APENDICE N° 06
LINEAMIENTO STOP WORK

Petroperu en linea con el articulo Art. 63 de la Ley 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo ha
implementado la autoridad para detener trabajos, denominada “STOP WORK”, cuya aplicacién se
ejecuta siempre y cuando no se haya llegado a un acuerdo en controlar el peligro que constituye un
riesgo al personal; esta busqueda del respectivo control se lleva a cabo en el proceso de intervencion
mediante el uso de la Tarjeta PETROPERU T-Cuida o similares, relacionados con el enfoque de
Seguridad Basada en el Comportamiento, en cuyo sentido todo trabajador no solo tiene el derecho sino
la obligacion de detener el trabajo si las condiciones no son seguras para quien lo ejecuta o para los
trabajadores que se encuentran cerca; la no aplicacion del “STOP WORK” o el hostigamiento para no
aplicarlo seréa considerado como falta.



APENDICE N° 07

CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

El Contratista se compromete a cumplir con la Politica Corporativa de Seguridad de la
Informacion de PETROPERU. Para tal efecto, PETROPERU le entregara un ejemplar a la
firma de la OTT. Asimismo, el Contratista debera guardar confidencialidad y reserva de la
informacién a la que acceda o sea generada como consecuencia de la ejecuciéon del presente
Contrato, debiendo reportar de inmediato cualquier irregularidad en la seguridad de la
informacién que detecte. Es considerado un incumplimiento de la Politica Corporativa de
Seguridad de la informacién de PETROPERU, no mantener el riguroso cuidado de los activos
de la informacion de PETROPERU otorgados para su uso.



APENDICE N°08

ANEXO 1:
REPORTE MENSUAL DE GENERACION DE EMPLEO

DOCUMENTACION GESTION SOCIAL

Empresa
Contratista

Mes

Fecha de reporte

Responsable del

registro

PUESTO N° FECHA |FECHA | __ TRAB. ]

DE mgﬁlc DE |NOMBRES APELLIDOS| DE DE ffgg“gi'\'l_ TALARENO| NACIONALIDAD EEISIIE:(EI?AISIELD -ng\#le(T:l)A TELEFONO|SEXO
TRABAJO DOC. INGRESO | CESE (SI/NO)




ANEXO 2:

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES LABORALES

Elquesuscribe ... identificado con DNIN° ............ ,
Gerente de la Empresa .................. con RUC N° ............ provincia de ......... ,
departamento de ... y domicilio real en

DECLARO BAJO JURAMENTO Y RESPONSABILIDAD QUE, NO TENGO DEUDAS
DE BENEFICIOS SOCIALES A TRABAJADORES:

La presente Declaracién Jurada responde a la verdad de los hechos y tengo conocimiento
que, si lo declarado es falso, estoy sujeto a los alcances de lo establecido en los articulos
411° y 438° de Cadigo Penal, que establece: (...) sera reprimido con pena privativa de la
libertad no menor de 01 ni mayor de 04 afios, para los que hacen una falsa declaracién,
violando la presuncion de veracidad y para aquellos que comenten falsedad, simulando
o0 alterando la verdad.

En fe de lo antes sefialado, suscribo la presente declaracion jurada.

(lugar), dia / mes / afio

Firma
Nombre del representante

DNI

Notas:

Articulo 411°, “El que, en un procedimiento administrativo, hace una falsa declaracion, en
relacion con hechos o circunstancias que le corresponde probar, violando la presuncién
de veracidad establecida por ley, sera reprimido con pena privativa de libertad no menor
de uno ni mayor de cuatro afos”.



Articulo 438°, “El que de cualquier otro modo no esté especificado en los Capitulos
precedentes, comete falsedad simulando, suponiendo, alterando la verdad
intencionalmente y con perjuicio de terceros, por palabras, hechos, o usurpando nombre,
calidad o empleo que no le corresponde, suponiendo viva a una persona fallecida o que
no ha existido, o viceversa, sera reprimido con pena privativa de la libertad no menor de
dos ni mayor de cuatro afnos”.



ANEXO 3

REPORTE MENSUAL DE GENERACION DE COMPRAS Y SERVICIOS A PROVEEDORES

Empresa Contratista

Mes

Fecha de reporte

RAZON SOCIAL /
NOMBRE DEL
PROVEEDOR LOCAL

N° RUC

DIRECCION

RUBRO DEL
SERVICIO (REGISTRO
SUNAT)

FECHA INICIO
SERVICIO

ALCANCE DEL CONTRATO
(SERVICIO BRINDADO)




ANEXO 4

DECLARACION JURADA DE NO ADEUDO A PROVEEDORES

El que suscribe ... identificado con DNI N° ............ ,
Gerente de la Empresa .................. con RUC N° ............ provincia de ......... ,
departamento de ... y domicilio real en

DECLARO BAJO JURAMENTO Y RESPONSABILIDAD QUE, NO TENGO DEUDAS CON
PROVEEDORES:

La presente Declaracién Jurada responde a la verdad de los hechos y tengo conocimiento
que, silo declarado es falso, estoy sujeto a los alcances de lo establecido en los articulos 411°
y 438° de Caodigo Penal, que establece: (...) sera reprimido con pena privativa de la libertad
no menor de 01 ni mayor de 04 afios, para los que hacen una falsa declaracion, violando la
presuncion de veracidad y para aquellos que comenten falsedad, simulando o alterando la
verdad.

En fe de lo antes sefialado, suscribo la presente declaracion jurada.

(lugar), dia / mes / afio

Firma
Nombre del representante

DNI

Notas:

Articulo 411°, “El que, en un procedimiento administrativo, hace una falsa declaracion, en
relacion con hechos o circunstancias que le corresponde probar, violando la presuncién de
veracidad establecida por ley, sera reprimido con pena privativa de libertad no menor de uno
ni mayor de cuatro afios”.
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Articulo 438°, “El que de cualquier otro modo no esté especificado en los Capitulos
precedentes, comete falsedad simulando, suponiendo, alterando la verdad intencionalmente
y con perjuicio de terceros, por palabras, hechos, o usurpando nombre, calidad o empleo que
no le corresponde, suponiendo viva a una persona fallecida o que no ha existido, o viceversa,
sera reprimido con pena privativa de la libertad no menor de dos ni mayor de cuatro anos”.
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ANEXO 5

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO EN MATERIA SOCIAL DE LAS
CONTRATISTAS O SUBCONTRATISTAS

Talara,........ de .......... del 2023

Sefor:
(Administrador de Contrato)
Petrdleos del Pert - PETROPERU S.A.

Presente. -

Referencia: SERVICIO DE ACONDICIONAMIENTO E IMPLEMENTACION DE FERIAS DE
EMPRENDIMIENTO EN PARINAS-TALARA Y LA BREA-NEGRITOS

(Razén Social o Nombre del Postor), con R.U.C. N° ............... , con domicilio legal en
................ , teléfono..............., correo electronico.............cceeesveveevevneeeennn..n..., debidamente
representada porel Sr. ..................... , identificado con D.N.IN° ............... , segun Poder
inscrito en la Partida N°...... , del Registro de Personas Juridicas de.......... , declaramos bajo

juramento lo siguiente:

1. Apoyar y respetar a la proteccion de los derechos humanos fundamentales, reconocidos

internacionalmente, dentro de su @mbito de influencia.

Asegurar no ser complice en la vulneracién de los derechos humanos.

3. Promover y aplicar la eliminacion de toda forma de trabajo forzoso o realizado bajo
coaccion o eliminacion de trabajo infantil.

4. Promover una contratacién sin discriminacién por género, color o ideologia.

5. Asegurar un enfoque preventivo y vigilancia con su cadena de suministro y/o
subcontratacién como minimo hasta el quinto nivel.

6. Cumplir con el Cédigo de Conducta.

N

Asimismo, la Contratista debera cumplir y realizar declaracion jurada de los siguientes
documentos:

7. Declaracion Jurada de una Politica de Responsabilidad Social o equivalente.
8. Declarar Politica Antisoborno.

En caso, no contar con dichos documentos la Contratista debera acogerse a nuestra Politica
de Gestion Social y la Politica de Prevencién de Lavado de Activos y Financiamiento del
Terrorismo de Delitos de Corrupcion y de Soborno, vigentes.

Representante Legal
DNI
Razo6n Social
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