
PLIEGO DE ABSOLUCIÓN DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SANTA - CHIMBOTE

1
AS-SM-39-2024-MPS-OEC-1

Servicio
EJECUCIÓN DEL SERVICIO DE LA ACTIVIDAD: ¿MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE ARCHIVO DE
RECURSOS HUMANOS EN EL MERCADO DE PECES LA SIRENA, DISTRITO DE CHIMBOTE, PROVINCIA DEL SANTA,
DEPARTAMENTO DE ÁNCASH¿

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

NAOMI & N SERVICIOS Y DISTRIBUCIONES S.A.C.

20610291784 02/07/2024Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 1
Consulta/Observación:
Observación:

Fecha de envío :

Hora de envío : 13:40:10

CON RESPECTO A LA CAPACITACION DEL PERSONAL CLAVE.

CON LA FINALIDAD DE FOMENTAR LA PLURALIDAD DE POSTORES.

SE SOLICITA CONSIDERAR DENTRO DE LA CAAPCITACION DEL PERSONAL CLAVE:
-CURSO Y/O DIPLOMADO EN GESTION DE PORYECTOS DE INGENIERIA Y/O CURSO Y/O DIPLOMADO EN
RESIDENCIA Y/O SUPERVISION DE OBRAS Y/O RESIDENCIA Y/O SUPERVISION DE PROYECTO DE INGENIERIA.

EN CASO DE NO ACOGER, SE SOLICITA MOTIVAR SU NEGACION , TAL CUAL LO SEÑALA  EL NUMERAL 72.4
DEL ART. 72 DEL RLCE Y Resolución del tribunal del OSCE. N° 517-2019-TCE-S1-señala: La falta de motivación y
congruencia del comité de selección durante la absolución de consultas y/u observaciones transgrede el principio de
transparencia, lo cual configura la nulidad del procedimiento de selección

Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:Especifico 3.2 B.3.2 29
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

ART. 2 LCE
Análisis respecto de la consulta u observación:

El OEC acoge la observación por lo que se considerará CURSO Y/O DIPLOMADO EN GESTION DE PORYECTOS DE
INGENIERIA Y/O CURSO Y/O DIPLOMADO EN RESIDENCIA Y/O SUPERVISION DE OBRAS Y/O RESIDENCIA Y/O
SUPERVISION DE PROYECTO DE INGENIERIA.

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
Se incorpora en los TÉRMINOS DE REFERENCIA en la sección 3.1.3. Requisitos de Calificación ¿ B.3. Calificación del
Personal Clave ¿ B.3.2. Capacitación: CURSO Y/O DIPLOMADO EN GESTION DE PORYECTOS DE INGENIERIA Y/O
CURSO Y/O DIPLOMADO EN RESIDENCIA Y/O SUPERVISION DE OBRAS Y/O RESIDENCIA Y/O SUPERVISION DE
PROYECTO DE INGENIERIA.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SANTA - CHIMBOTE

1
AS-SM-39-2024-MPS-OEC-1

Servicio
EJECUCIÓN DEL SERVICIO DE LA ACTIVIDAD: ¿MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE ARCHIVO DE
RECURSOS HUMANOS EN EL MERCADO DE PECES LA SIRENA, DISTRITO DE CHIMBOTE, PROVINCIA DEL SANTA,
DEPARTAMENTO DE ÁNCASH¿

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

NAOMI & N SERVICIOS Y DISTRIBUCIONES S.A.C.

20610291784 02/07/2024Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 2
Consulta/Observación:
Observación:

Fecha de envío :

Hora de envío : 13:40:10

RESPECTO A LA EXPERIENCIA DEL POSTOR EN AL ESPECIALIDAD.

CONSIDERANDO QUE EL PRESENTE PROCESO ES:
"MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE ARCHIVO DE RECURSOS HUMANOS EN EL MERCADO DE
PECES LA SIRENA, DISTRITO DE CHIMBOTE, PROVINCIA DEL SANTA, DEPARTAMENTO DE ANCASH.

POR TANTO CON LA FINALIDAD DE FOMENTAR LA PLURALIDAD DE POSTORES.

SE SOLICITA CONSIDERAR COMO SIMILARES:
-MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO Y/O ADECUACION Y/O REHABILITACION Y/O CONSTRUCCION Y/O
REPOSCION Y/O ACONDICIONAMIENTO Y/O REMODELACION DE INFRAESTRUCTURA EN GENERAL Y/O
INFRAESTRUCTURA EN DRYWALL.

EN CASO DE NO ACOGER, SE SOLICITA MOTIVAR SU NEGACION , TAL CUAL LO SEÑALA  EL NUMERAL 72.4
DEL ART. 72 DEL RLCE Y Resolución del tribunal del OSCE. N° 517-2019-TCE-S1-señala: La falta de motivación y
congruencia del comité de selección durante la absolución de consultas y/u observaciones transgrede el principio de
transparencia, lo cual configura la nulidad del procedimiento de selección
Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:Especifico 3.2 C 30
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

ART. 2 LCE
Análisis respecto de la consulta u observación:

El OEC se acoge parcialmente incluyendo REHABILITACIÓN, sin embargo, no se acoge INFRAESTRUCTURA EN
GENERAL debido a que en los servicios similares se solicita infraestructura en drywall correspondiendo a las METAS
FÍSICAS de la Actividad y teniendo en cuenta que la experiencia del postor es en la ESPECIALIDAD de acuerdo a la
naturaleza de la misma.

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
Se incorpora en los TÉRMINOS DE REFERENCIA en la sección C. Experiencia del Postor en la Especialidad: ¿Y/O
REHABILITACIÓN¿
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SANTA - CHIMBOTE

1
AS-SM-39-2024-MPS-OEC-1

Servicio
EJECUCIÓN DEL SERVICIO DE LA ACTIVIDAD: ¿MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE ARCHIVO DE
RECURSOS HUMANOS EN EL MERCADO DE PECES LA SIRENA, DISTRITO DE CHIMBOTE, PROVINCIA DEL SANTA,
DEPARTAMENTO DE ÁNCASH¿

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

LEVI SERVICIOS GENERALES S.A.C

20492510760 03/07/2024Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 3
Consulta/Observación:
Observación:

Fecha de envío :

Hora de envío : 23:38:28

Se esta solicitando para el personal clave experiencia como residente y/o supervisor, solicitamos que tambien sea
considerada la experiencia como coordinador y/o jefe de servicio debido a que estos cargos guardan relacion con lo
solicitado en los diversos servicios de similares características
Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:Especifico 3.1.3 b.4 30
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Art 2 de LCE.
Análisis respecto de la consulta u observación:

El OEC acoge parcialmente, a fin de integrar las bases se incluirá jefe de servicio, sin embargo, no se incluirá la del
coordinador por ser un cargo que no tiene responsabilidad directa del servicio.

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
Se incorpora en los TÉRMINOS DE REFERENCIA en la sección 3.1.3. Requisitos de Calificación ¿ B.3. Calificación del
Personal Clave ¿ B.4. Experiencia del Personal Clave: ¿Y/O JEFE DE SERVICIO¿
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