FORMATO N° 13
ACTA DE APERTURA DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:

; SERVICIOS EN GENERAL
(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)
1 NUMERO DE ACTA |
2 SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En la ciudad de Pucallpa, a los 19 dias del mes de junio del afio 2023, en la Oficina de la Direccién Ejecutiva de Logistica del Gobierno Regional
de Ucayali, a las 10:50 horas se reunieron los miembros del Comité de Seleccion, consignados en el Formato N° 04 de fecha 25/05/2023,
encargado de la preparacién, conduccion y realizacion del procedimiento de seleccién, ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 022-2023-GRU-GR
CS / Primera Convocatoria para la CONTRATACION DE SERVICIO DE ADMINISTRADOR DE CONTRATO DE OBRA lli: “MEJORAMIENTO
DE LA CARRETERA DEPARTAMENTAL NESHUYA - CURIMANA, DISTRITO DE IRAZOLA Y CURIMANA, PROVINCIA DE PADRE ABAD,
DEPARTAMENTO DE UCAYALI” — CUI N° 2235119 a fin de efactuar la APERTURA DE OFERTAS, ADMISION, EVALUACION DE OFERTAS
y CALIFICACION de la oferta correspondiente segun orden de prelacion.

3 SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION
El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado se logré con la presencia de los siguientes miembros:
; ING. CIVIL JOSE RAFAEL Titular| X - .
Presidente VASQUEZ LOZANO Dependencia: | AREA USUARIA: GRI - SGO
Suplente
Primer Miembro ;i"‘:l'EAdm' JAMES QUERRA Thulel i Dependencia: |OEC-Oficina de Logistica
IRO Suplente
; Lic. Adm. JAIME RENGIFO Titular| X - "
Segundo Miembro ZUASNAHABAR Suplents Dependencia: |OEC-Area de Servicios
4 DETALLE DE LOS PARTICIPANTES
De acuerdo con el cronograma establecido en las bases, se registraron a través del SEACE como participantes los siguientes proveedores:
N° Nombre o razén social del participante RUC
1 CRISAMYR SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20542513439
2 ZAVALETA ARANA HECTOR ENRIQUE 10182108796
3 JJV INGENIEROS CONSULTORES SAC 20601867321
4 MERINO CORRALES JOSE CARLOS 10404819378
> DETALLE DE LOS POSTORES

En el dia 16/06/2023, sefialado en la cronograma de la ficha del procedimiento de seleccion, los siguientes postores presentaron su oferta
electronica a través del SEACE conforme lo dispuesto en la normativa vigente.

Fecha de Hora de
o N ial del
N ombre o razén social del postor bicient] reesation
1 MERINO CORRALES JOSE CARLOS
16/06/2023 23:46:38
6 Acto seguido, se procede a descargar las ofertas del SEACE de los mencionados postores, para la revisién de las mismas, a fin de verificar la

presentacion de los documentos requeridos y determinar si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de los
Téminos de Referencia previstos en las bases.

7/ DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS
De acuerdo con la revisién efectuada, las siguientes ofertas no se admiten, por lo que no se les aplicaré los factores de evaluacién:
N° Nombre o razén social del postor Consignar las razones para su no admisién
1 -
8 DETALLE DE LAS OFERTAS QUE FUERON ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION
De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procedera con su evaluacion:
N° Nombre o razén social del postor Item(s) a los que postula
1 MERINO CORRALES JOSE CARLOS UNICO
9 EVALUACION DE LAS OFERTAS
9.1 DETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTA
N° Nombre o razén social del postor Precio de su oferta
1 MERINO CORRALES JOSE CARLOS $/60,000.00

9.2 DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS EN CONCORDANCIA CON LOS FACTORES DE EVALUACION

La evaluacion de las ofertas se detalla en el cuadro de Evaluacién de Ofertas, seglin Anexo N° 01 que forma parte de la
presente Acta.

10 PUNTAJE DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES
COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION DE CADA POSTOR

101 |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 MERINO CORRALES JOSE CARLOS
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 100 puntos
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 7 /) 100 puntos
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11 RESULTADOS DE LA EVALUACION
De acuerdo a la evaluacion realizada, el orden de prelacion es el siguente:
N° DE ORDEN DE
PRELACION NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE TOTAL
1 MERINO CORRALES JOSE CARLOS 100.00
12 CALIFICACION
Luego de culminada la evaluacién, el Comité de Seleccién determin si el postor que obtuvo el primer y segundo lugar segun el orden de
prelacion cumple con los requisitos de calificacion detallados en las bases:
12 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 MERINO CORRALES JOSE CARLOS
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE | NO CUMPLE
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X, |
B.3 CALIFICACION DEL PERSONAL CLAVE
B.3.1 FORMACION ACADEMICA X
B.3.2. CAPACITACION X
B.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADA
123 DETALLE DE LA CALIFICACION DE LAS OFERTAS
La calificacion de las ofertas se detalla en el cuadro de Calificacion, segun Anexo N° 02 que forma parte de la presente Acta.
13 OBSERVACION
Se deja constancia que este comité de seleccién al momento de evaluar y calificar ha considerado los principios que rigen las contrataciones
del estado, tales como el principio de eficiencia y eficacia, integridad y otros que regulan la contratacién publica, asi como el principio de
presuncion de la veracidad establecida en la Ley 27444 — Ley de Procedimiento Administrativo General.
14 RESULTADOS DE LA CALIFICACION
De acuerdo a la calfficacién realizada, el siguiente postor que obtuvo el primer lugar en orden de prelacién, cumple los requisitos de calificacion
establecidos en las bases:
N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR
1 MERINO CORRALES JOSE CARLOS
15 ACUERDO ADOPTADO
Se, dan por aprobados los resultados de la evaluacién de las ofertas y calificacién, de acuerdo con el andlisis efectuado y los cuadros de|
Evaluacion de Ofertas y Calificacién adjuntos que forman parte del Acta.
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Lic,Ad es Guerra Riveiro
omite de Seleccién
Miembro Titular

NOMBRES Y FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE SELECCION
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ANEXO N°001
EVALUACION DE OFERTA - ITEM UNICO

Adjudicacion Simplificada N° 022-2023-GRU-GR-CS 1era Convocatoria

CONTRATACION DE SERVICIO DE ADMINISTRADOR DE CONTRATO DE OBRA lil:
“MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA DEPARTAMENTAL NESHUYA — CURIMANA, DISTRITO
DE IRAZOLA Y CURIMANA, PROVINCIA DE PADRE ABAD, DEPARTAMENTO DE UCAYALI” -

CUI N° 2235119

DETERMINACION LA OFERTA CON EL MEJOR PUNTAJE

N° POSTOR PRECIO DE LA OFERTA

1 MERINO CORRALES JOSE CARLOS $/60,000.00

Articulo 74.2. Del RLC "Para determnar la oferta con el mejor puntaje, se toma en cuenta lo siguiente: a) Cuando la
Evaluacion del precio sea el Unico factor, se le otorga el méximo puntaje a la oferta de precio mas bajo y se otorga a las

deméas ofertas puntajes inversamente proporcionales a sus respectivos precios, segun la siguiente formula:

. OmxPMP i= Oferta
Pi= 00 Pi= Puntaje de la Oferta a evaluar
Oi= Precioi
Om = Precio de Oferta més baja
PMP = Puntaje méx del precio
DETERMINACION DEL PUNTAJE Y ORDEN DE PRELACION
PRECIO DE LA

o PRECIO DE LA ORDEN DE

N POSTORES OFERTA incl. IGV OFE?;C exo. PUNTAJE PRELACION
MERINO CORRALES

1 JOSE CARLOS 60,000.00 100.00 1

Presidente Titular

Comite de Seléccion
Miembro Titular




ANEXO 02
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 022-2023-GRU-GR-CS

CON;RATACIC')N DE SERVICIO DE ADMINISTRADOR DE CONTRATO DE OBRA Ill: “MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA
EPARTAMENTAL NESHUYA - CURIMANA, DISTRITO DE IRAZOLA Y CURIMANA, PROVINCIA DE PADRE ABAD,

DEPARTAMENTO DE UCAYALI” - CUI N° 2235119

REQUISITOS DE CALIFICACION
POSTOR

DOCUMENTOS PARA ACREDITAR LO MERINO CORRALES
S REQUISITOS DE CALIFICACION JOSE CARLOS
CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO
Requisitos:
> 01 equlpo de Computo (PC de Escritorio o Laptop) de Ultima generacién
> 01 equlpo celular gama media.
SI CUMPLE
| Acreditacién:
Copia de documentos que sustenten fa propiedad, la posesién, el compromiso de compra venta o alquiler
u otro documento que acredite la disponiblilidad del equipamiento estratégico requerido.
B.3.1 FORMACION ACADEMICA
Requisitos:
« Ingeniero Civil — Titulado y Colegiado.
Acreditacién:
|| B TITULO ser verificado por el drgano encargado de las contrataciones o comité de seleccién, segin SI CUMPLE
corresponda, en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulas Profesionales en el portal web de
la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria - SUNEDU a través del siquiente link:
https://enlinea.sunedu.gob.pe// o en el Registro Nacional de Certificados, Grados y Titulos a cargo del
Ministerio de Educacidn a través del sigulente link : http://www.titulosinstitutos.pe/, seg(n corresponda.
B.3 CAPACITACION
Requisitos:
o Cursos y/o capacitaciones y/o Diplomados y/o especializaciones Y/o cursos de especializacion y/o
certificados de especializacién, en Valoraciony Liquidacién de obras. Minimo 100 horas lectivas y/o
académicas
s Cursos y/o capacitaciones y/o Diplomados y/o especializaciones Y/o cursos de especializacién y/o
certificados de especializacion en Diseiio Profesional de Concreto Armado. Minimo de 100 horas
lectivas y/o académicas
B » Cursos y/o capacitaciones y/o Diplamados y/o especlalizaciones Y/o cursos de especializacién y/o
certificados de especializacién en Gerencia de Proyectos, Bajo el Enfoque del PMI. Minimo 90 horas
lectivas y/o académicas
s Cursos y/o capacitaciones y/o Diplomados y/o especializaciones Y/o cursos de especializacién y/o S| CUMPLE

certificados de especializacién en Valorizacidn, Recepcién y Liquidacién de Obras Pablicas. Minimo
de 100 horas lectivas y/o académicas

« Cursos y/o capacitaciones y/o Diplomados y/o especializaciones Y/o cursos de especializacion y/o
certificados de especializacién en Procedimientos de Seleccién de Obras y Consultoria con la Ley
de Contrataciones. Minimo 24 horas lectivas y/o académicas

e  Cursos y/o capacitaciones y/o Diplomados y/o especializaciones Y/o cursos de especializacion y/o
certificados de especializacién en el Contralo, Sistemas de Contratacién, Modalidades de Ejecucién
y Adicionales de Obras. Minimo de 15 horas lectivas y/o académicas

Se acredltaré con copia simple de CONSTANCIAS, CERTIFICADOS, DIPLOMAS.

VA
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B.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
Requisitos:

e Experiencia general minima de diez (10) affos laborando en entidades ptblicas y/o privadas.

e Experiencia Especifica minima de cinco (05) afios, brindando servicio como jefe de Proyecto y/o
Especialista, ingeniero residente y/o ingeniero residente de obra y/o residente y/o supervisor y/o
jefe de supervisién y/o monitor de obra en entidades pblicas o privadas [

e Experiencia Especifica minima de un (01) afio, brindando servicio como Monitor y/o Administrador
y/o Jefe de oficina, en entidades publicas S| CUMPLE

La experiencia del personal clave se acreditaré con cualqulera de los sigulentes documentos: (i) copia
simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra
documentacién que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

CALIFICA (SI) (NO)

lunes, 19 de Junio de 2023 SI CALIFICA

/7 .

e de Seleccion
Presidente Titular

es Guerra Riveiro
eYe Seleccién
Miembro Titular

Lic. Adm. Jaime Regpgifo Zuasnahabar
Comite delSeleccién
Miembro Titular




