ACTA
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°001-2024-BN

SERVICIO DE CONSULTORIA PARA LA SUPERVISION DE LA OBRA: “REMODELACION Y
AMPLIACION DE LA AGENCIA 3 CABALLOCOCHA, LORETO”

1. Sobre la informacién general

Siendo el dia 16 de mayo de 2024, se reunieron los integrantes del Comité de Seleccion
designados mediante Resolucién de Gerencia de Administracion y Logistica N° 007-2024-
BN/5500, de fecha 30 de enero de 2024, encargado de la preparacién, conduccion y
realizacion del procedimiento de seleccién por Adjudicacion Simplificada N° 0001-2024-
BN, cuyo objeto de la convocatoria es la contratacion del Servicio de consultoria para la
Supervision de la Obra: “Remodelacién y Ampliacién de la Agencia 3 Caballococha,
Loreto”, a fin de realizar la admision, calificacion y evaluacién de las ofertas presentadas
en el marco del procedimiento de seleccion mencionado.

2. Sobre el quorum y los miembros participantes de la sesién
El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado se logré con la
presencia de los siguientes miembros:

. Marco Antonio Titular| X | Dependencia: Subgerencia
Presidente Principe Cruz Suplente Infraestructura
Primer Luis Christian Titular| X | Dependencia: Subgerencia
Miembro Benites Obando Suplente Infraestructura
Segundo | Georgina Leonilda Titular | X | Dependencia: Subgerencia de
Miembro Pérez Pozo Suplente Compras

1. Detalie de las ofertas gue fueron presentados a través del SEACE:

De conformidad al cronograma del procedimiento de seleccidn, se recibieron a través del
SEACE las siguientes ofertas:

[ RUC7 Cadigo Nombre o Razon Social Focha P Hora P Forma de presantacion
1 Servicio de Consultoria para la supervisian de ia obre: Remodelacién v ampliacion de ja Agencia 3 Caballococha, Loreto.
10401315480 | POLONIO RAMQS CRISTIAN ROLDAN 23/04/2024 12:52:39 Etectronico
20603066279 | CONSORGIO SUPERVISCOR SMART 2340412024 15:38:47 Electronico
10285958077 | CABANILLAS VALENZUELA WILLAM EBERTH 23/04/2024 16:45:11 Etectronico
10097262603 | CACHUAN ZUNIGA ALBERTO 23/0412024 17.27.50 Eiectronico
10221007871 | CONSORCIO CYMCO 23/0412024 17:46:15 Electronico
20518861604 | MEGARCON CONTRATISTAS GENERALES SAC 23042024 19:02:36 Electronico
10099284880 | CONSORCIO SUPERVISOR GONZALES 23/04/2024 19:55.67 Eieclronico
20541283472 | CONCRET INGENIERIA-CONSULT EMPRESA INDIVIDUAL DE 23/04:2024 19:55.26 Eiectronico
RESPONSABILIDAD LIMITADA
102662584280 | CONSORCIO SAN MATEQ 2310472024 214118 Electronica
10802433790 | POLONIQ RAMOS JOB NAPOLEON 2340472024 23:03:21 Eisctronico

2. Subsanacién de las ofertas

s El comité de seleccion durante la admisién, solicité mediante acta de 02 de mayo de 2024,
M la siguiente subsanacion:
f/ - Al postor CRISTIAN ROLDAN POLONIO RAMOS, se solicitd la subsanacion
f / correspondiente a la foliacion de los documentos de su oferta técnica.

A través del SEACE, el 02 de mayo de 2024, el postor cumplié en subsanar su oferta
correspondiente a la foliacién.

- ElI CONSORCIO CYMCO conformado por ARTEMIO HERNANDO HUAYTA
ZAGARRA y RICARDO ISMAEL CORNEJO LAQS, se le solicit¢ subsanar la legacion
de las firmas del Anexo N° 05 — Promesa de Consorcio.

A través del SEACE, el 03 de mayo de 2024, el postor cumplié con subsanar conforme
al parrafo precedente.



Detalle de las ofertas que no fueron admitidas previo a la evaluacién de ofertas

Previo a la calificacion, el comité de seleccion determind si las ofertas contienen la
documentacion de presentacion obligatoria para la admision previstos en las bases. Asi
como otras consideraciones a tener en cuenta de conformidad a la normativa de
contrataciones, siendo la siguiente oferta no admitida:

La oferta del postor MEGARCON CONTRATISTAS
GENERALES S.A.C, contiene divergencia en el plazo de
prestacién del servicio de consultoria, puesto que en texto
propone el siguiente plazo:

“Ciento cincuenta (150) dias calendario”

Sin embargo, cuando describe el detalle de los plazos parciales
el postor propone lo siguiente:

_ Descripoion del Objeto { Etapas Peabio o Uilgidds
e . Tiempa
Supervision de Obra Dias calendario
Liguidacién de Obra 30 | Dias calendario
Al respecto, es preciso sefialar que conforme al numeral 60.1 del
MEGARCON pecto, es p g

articulo 60 del Reglamento,_“Durante el desarrollo de la

ggsgsﬁI:ESSTAS admisién, evaluacién y caliﬁca_cio’n, el érgano a cargo del

SAC procedimiento solicita, a cualquier postor que subsane alguna

i omisién o corrija algun error material o formal de los documentos

presentados, siempre que no alteren el contenido esencial de la
oferta”.

Por su parte, el literal a) del numeral 60.2 del articulo 60 del
Reglamento, sefiala “La omisién de determinada informacién en
formatos y declaraciones juradas, distintas al plazo parcial o fotal
ofertado y al precio u oferta econémica;”.

Como puede advertirse del parrafo precedente la informacién
en formatos y declaraciones juradas referidos a plazos parciales
o totales, no se encuadrados en los supuestos de subsanacion,
por lo-que, el comité de seleccion al-no poder determinar-el
plazo real propuesto por el postor, no admitié.

Detalle de las ofertas admitidas v gue pasan a calificacién:

De acuerdo con Ia revision efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas, segun el
cuadro de Admision de Ofertas Anexo 01, que forma parte de la presente Acta, por lo que
se procedera con su calificacion:

N° | Nombre o razén social de los postores |

| POLONIO RAMOS CRISTIAN ROLDAN OFERTA ADMITIDA
. | CONSORCIO SUPERVISOR SMART OFERTA ADMITIDA
. | CABANILLAS VALENZUELA WILLAM EBERTH OFERTA ADMITIDA
. CACHUAN ZUNIGA ALBERTO OFERTA ADMITIDA

5 | CONSORCIO CYMCO OFERTA ADMITIDA
| CONSORCIO SUPERVISOR GONZALES OFERTA ADMITIDA
CONCRET INGENIERIA-CONSULT E.ILR.L OFERTA ADMITIDA




8 ‘ CONSORCIO SAN MATEO OFERTA ADMITIDA
9 i POLONIO RAMOS JOB NAPOLEON OFERTA ADMITIDA

5. Calificacién

Luego de culminada la admisién, el Comité de Seleccién de conformidad al articulo 82 del
Reglamento, determiné si las ofertas técnicas cumplen los requisitos de calificacion
previstos en las bases, la cual se encuentra detallado en el cuadro de Calificacion, segun
Anexo N° 02 que forma parte de la presente Acta, las siguientes ofertas que pasan a la
etapa de evaluacion:

- . . ' | Cumple con

Nombre o razon soclal de los postores o requ:sltos de

, ~ . . _ Calificacién
1 POLONIO RAMOS CRISTIAN ROLDAN Calificada
2 { CONSORCIO SUPERVISOR SMART Calificada
| CABANILLAS VALENZUELA WILLAM EBERTH Calificada
{ CACHUAN ZURNIGA ALBERTO Calificada
| CONSORCIO SUPERVISOR GONZALES Calificada
8 | CONSORCIO SAN MATEO Calificada
. { POLONIO RAMOS JOB NAPOLEON Calificada

Asimismo, de acuerdo con la calificaciéon realizada, los siguientes postores fueron
descalificados por no cumplir los requisitos de calificacién especificados en ias bases:

. Nombre o razon . , ] - =
505!3' de 108 COnsu_:;na las razones de su descaln“ cacwn
. postores ~ .

De Ia expenenma adqumda a traves de Ios contratos con Goblemo
Regional de Huancavelica, Gobierno Regional de Lima — Unidad
Ejecutora Lima Sur y Municipalidad Distrital de Santiago, el
CONSORCIO solo acumula una experiencia de S/ 150,567.93, lo
cual no llega a cubrir el monto total de la experiencia del postor en
la especialidad, requerido en las bases integradas.

Cabe indicar, que los contratos cuya experiencia fueron adquiridos
- con: Municipalidad provincial de Pisco y Gobierno Regional de Ica,
| CONSORCIO corresponden a prestaciones que habrian culminado su ejecucion
| CYMCO en los.afios 2010 y 2013, como bien indica las constancias y las
resoluciones de liquidacién que el postor adjunto, los cuales
superan los diez (10) afios de antigledad requeridos segin las
bases integradas que sefiala lo siguiente:

“En el caso de servicios de supervisién en ejecucion, solo se
considera como experiencia la parte del conitrato que haya sido
gjecutada durante los diez (10) afios anteriores a fa fecha de
presentacién de oferfas, debiendo adjuntarse copia de las
conformidades correspondientes a ftal parte o los respectivos
comprobantes de pago cancelados”.

La oferta del postor fue descalificada, ya que a folios N°01 de la
I CONCRET oferta técnica adjunta el Anexo 06 — Oferta econdmica, por lo que

INGENIERIA- de conformidad al literal b), numeral 82.3 del articulo 82 del
. CONSULT Reglamento, “Las oferfas técnicas que contengan algin tipo de

informacién que forme parte de la oferfa econémica son
descalificadas”

__ |EIRL




Evaluacién de las ofertas en concordancia con los factores de evaluacién
establecidos en las bases del procedimiento de seleccién

La evaluacién de las ofertas se detalla en el cuadro de Evaluacién de Ofertas, segiin Anexo
03 que forma parte de la presente Acta.

6.1.Detalle de la evaluacion técnica:

. Puntaje total aplicando el
oef‘meate de ponderaclon p‘

... . o -1 evaluaciontécnica
| POLONIO RAMOS CRISTIAN ROLDAN 76

.| CONSORCIO SUPERVISOR SMART 76
CABANILLAS VALENZUELA WILLAM EBERTH 64

4 | CACHUAN ZUNIGA ALBERTO 76
5 | CONSORCIO SUPERVISOR GONZALES 76

~ | CONSORCIO SAN MATEO 76

| POLONIO RAMOS JOB NAPOLEON 76

Cabe indicar que el comité de seleccién solicité apoyo al area usuaria en la validacion de
los requisitos de calificaciéon de la experiencia del postor y en el factor de evaluacién
referido técnica. El area usuaria remitié la validacién, mediante correo electrénico de 09
de mayo de 2024.

6.2.Detalle de la evaluacién econémica:

. Puntaje total aplicando el

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR . coeficiente de ponderaclon pa
. . ... I3evaluacién econdmica
1 POLONIO RAMOS CRISTIAN ROLDAN 20
| CONSORCIO SUPERVISOR SMART 20
- | CABANILLAS VALENZUELA WILLAM EBERTH 16.95
| CACHUAN ZUNIGA ALBERTO 15.25
. 5 | CONSORCIO SUPERVISOR GONZALES 20
6 1:*}] CONSORCIO SAN MATEO 16.95
] POLONIO RAMOS JOB NAPOLEON 20

En las ofertas econémicas de los postores: CONSORCIO SAN MATEO y POLONIO
RAMOS JOB NAPOLEON, se realizé la correcciéon aritmética de conformidad al
numeral 60.4 del articulo 60 del Reglamento; “(...) En los sistemas de contratacién a
precios unitarios o tarifas, cuando se advierta errores aritméticos, corresponde su
correccion al érgano a cargo del procedimiento, debiendo constar dicha rectificacién en
el acta respectiva; en este dltimo caso, dicha correccién no implica la variacion de los
precios unitarios ofertados”, conforme constan en el Anexo 03.

6.3.Determinacion del puntaje total en atencion a los factores de evaluaciéon de las
bases integradas

De conformidad a la evaluacion técnica y econémica se ha obtenido el siguiente
resultado:




. . :  Punmjetoi’;él:
 NOMBRE O RAZON SOCIAL DELPOSTOR |  (técnica~
. .. - | economica)

| POLONIO RAMOS CRISTIAN ROLDAN
| CONSORCIO SUPERVISOR SMART
| CABANILLAS VALENZUELA WILLAM EBERTH 84.75
{ | CACHUAN ZUNIGA ALBERTO 76.27
| CONSORCIO SUPERVISOR GONZALES 100
| CONSORCIO SAN MATEOQ 84.75
{ POLONIO RAMOS JOB NAPOLEON 100

Asimismo, se ha verificado que los postores han presentaron el anexo 11 “Solicitud de
bonificacion del 5% por tener la condicién de micro y pequefia empresa, asl como la
solicitud del 10% por bonificacién, provincia colindante segun anexo 10, las cuales han
sido verificados, por lo que se ha determinado la siguiente puntuacion:

NOMBRE 0 RAZON SOCIAL DEL | Punidie tofal | ponificacion | PIOVECS |
- | ([tecnica-~ | colindante |
» 10% -

~ . | POLONIO RAMOS CRISTIAN 9.6
! |ROLDAN 110.40
| CONSORCIO SUPERVISOR 48 0
= | SMART 100 100.80
~ | CABANILLAS VALENZUELA 4.05 0
| \ILLAM EBERTH 84.75 85.00
CACHUAN ZUNIGA ALBERTO 76.27 456 0 95.82
| CONSORCIO SUPERVISOR 438 9.6
5 | GONZALES 100 110.40
CONSORCIO SAN MATEO 84.75 465 0 97.50
— | POLONIO RAMOS JOB T | a8 96
7 | NAPOLEON 100 110.40

De la oferta de los postores: CONSORCIO SUPERVISOR SMART y CONSORCIO SAN
MATEO, se advierte que han presentado el anexo 10 de solicitud de bonificacién por
provincia colindante, sin embargo, su direccion segun el RNP no se encuentra ubicado en
la provincia o provincia colindante donde se va ejecutar la prestacion, por lo que no
corresponde otorgar dicha bonificacion.

Ahora bien, del cuadro precedente se puede advertir que las ofertas de los postores:
POLONIO RAMOS CRISTIAN ROLDAN, CONSORCIO SUPERVISOR GONZALES y POLONIO
RAMOS JOB NAPOLEON, se encuentran empatadas, por lo que se ha procedido de
conformidad al numeral 91.21 del articulo 91 del Reglamento de la Ley de Contrataciones
con el Estado, a fin de otorgar la buena pro.

7. Acuerdo adoptado

\ Los integrantes del comité de seleccion, por unanimidad, acuerdan lo siguiente:
h

1 En el caso de consultorias en general y consultoria de obras en el supuesto que dos (2) 0 mas ofertas
empaten, el otorgamiento de la buena pro se efectlia observando estrictamente el siguiente orden:

a) Las microempresas y pequefias empresas integradas por personas con discapacidad o a
los consorcios conformados en su totalidad por estas empresas, siempre que acrediten tener
tales condiciones de acuerdo con la normativa de la materia; o

b} Las microempresas y pequefias empresas o a los consorcios conformados en su totalidad
por estas, siempre que acrediien tener tal condicién de acuerdo con la normativa de la
materia; o

c) Al postor que haya obtenido el mejor puntaje técnico; o

d) A través de sorteo.




e Dar por aprobados los resultados en la admisién, calificacién y evaluacion de las
ofertas, de acuerdo con el analisis efectuado y los cuadros de Admisiéon, Calificacién
y Evaluacién de Ofertas adjuntos que forman parte del Acta.

e Realizar el sorteo a través del SEACE, de las ofertas empatadas

: A

rincipe Cruz Geor na/IZ_’e tda Pérez
Presidgnte é Se‘fund miembro

Luis Christian Benites Obando
Primer miembro
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USQO INTERNO

Evaluacién de Ofertas

*ANEXO N° 03 - EVALUACION DE OFERTAS

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°01-2024-BN
OBJETO: SERVICIO DE CONSULTORIA PARA LA SUPERVISION DE LA OBRA: “REMODELACION Y AMPLIACION DE LA AGENCIA 3 CABALLOCOCHA, LORETO”

. FACTORES DE EVALUACION.

POLONID RAMOS CR!STIAN

: PUNTAJE

OBTEN!DO

- PUNTAE

‘oBTENIDD |

EVALUAC!()N TECNICA {Puntaje: 100 Pintos)

S PUNTAJE
. OBTENIDQ

| PUNTAJE
OBTENIDO

El postor acredita

El postor acredita

El postor acredita

El postor acredita

El postor acredita

Ei postor acredita

indicadcas, pero no
propone el desarrolio a

sin realizar un analisis
prapio de la manera como

indicadoas, pero no propane
el desarrolio a gjecutar en &
{ugar,

propio de ia manera
como supervisara la

sin realizar un analisis
propio de la manera como

| PUNTAJE TOTAL TECNICO'

[A) PRECIO - PUNTAJE ECONOMICO

Punta}eaplicando meﬂclante de ponderacson pata la

ejecutar en gl lugar .

supervisara la cbrar .

100.00

abra,

supervisara la obra.

sin realizar un analisis
propio de la manera como

supervisara la obra

égg;i:jgﬁ? DEL  POSTOR  EN LA & | experiencia superior a M 95.00 | experiencia superior a M 95.00 B pg:tc;rl ;cérzeil;z ng(e:%nc[a 80.00 | experiencia superior a M 95.00{ experiencia superior a M 95.00 | experiencia superior a M 95.00 | experlencia superior a M 95.00
>=390,000.00 >=380,000.00 T >= 390,000.00 >= 390,000.00 >=390,000.00 >=380,000.00
Folio N° 088 al 116 Folio N° 221 275 Folio N° 137 al 249 FOTo TS Ao Folio N°091 al 150 Folio N°447 &l 505 Folio N°074 dl 125
NO cumple, presenta NO cumple, Desarrolla NO cumple, presenta No cumple, desarrolla No cumple, desarrolla No cumple, desarrclla No cumple, desarrolla
conceptos de' Jos puntos teon‘camsnh; los puntos, conceplos deI los puntos tecricamente los puntos, Ieoricamant:e los puntos, teoricament;, {os puntos, (eoricamenh; los puntos,
B.METODOLOGIA PROPUESTA 0.00 ' 0.00 0.00] sin realizar un analisis 0.00 putToS: 0.00 puTiOsS: 0.00 puneS, 0.00

sin realizar un analisis
propio de la manera

como supervisara la obra

ORDEN DE PRELACION (DE CORRESPONDER)

Solicitud de bonificacion el 5% por REMYPE (Anexo N° 11) Verificade 48 Verificado 48 Verificado 4.05 Verificado 456 Verificado 4,80 Verificado 465 Verificado 4,80
Solicitud de bonificacian ef 10% por bonificacion, provincia colindante| . El domigifio del postor no y El domiclio def postor no §

(ANEXO 10) Verificado 96 e colindante 0 No corresponde 0 No corresponde 1} Verificado 9.60 es olindants 0 Verificado 9.60
' PUNTAJETOTAL PUNTAJE = | 11040 |  PUNTAJE - | 10080 |  PUNTAJE | 8500 |  PUNTAJE CPUNTAJE - | 11040 | PUNTAJE | 11040

y- pequefias empl

discapacidad,

- integradas por- perscnas con

No presenta

OBSERVACIONES

implica la variacicn de los precios unitarios ofertados”.

(*) Serealizé la comeccion aritmetica de conformidad al numeral 60.4 de! articulo 60 def Reglamento;

No presenta

Presenta en el folio 04, Pero no acredita

conforme al articulo 61 def.Reglamento de la

Ley Ley N° 29973, Ley General de la
idac*)

No presenta

No presenta

No presenta, pero declara en ef SEACE
que ef integrante VELASQUEZ DAVILA.
JUL&D ANAXIMANDO €8 ampresa

No presenta

En los sistemas de contratacion a precios unitarios o tarifas, cuando se advierta errores aritméticos, corresponde su correcsion al drgano a cargo del procedimiento, debiendo constar dicha rectificacion en ef acta respectiva; en este tltimo caso, dicha correccion no

(**} De conformidad con lo dispuesto en el numeral 61.1 del articulo 61 del Reglamento de dicha ley, aprobado por Decreto Supremo N° 002-2014-MIMP, *Para efecto de acogerse al beneficio establecido en el articulo 56 de |a Ley, la empresa promocional de personas con discapacidad presenta ante la entidad plblica contratante la constancia emitida por la Autoridad
Administrativa de Trabajo que |a acredita como tal, asi como copia de la planilla de pago correspondiente al mes antsrior a |2 fecha de postulacién al proceso de contratacion de bienes, servicios u obras convocado por dicha entidad”.
Asimismo, segun ef numeral 61.2 del articulo 61 de! referido Regtamento, para la aplicacion de fa preferencia, el rgano evaluador de la entidad piiblica contratante debera verificar en la documentacion sefialada en el parrafo anterior, que la empresa promocional cuente can las proporciones establecidas en el articulo 54 de la Ley N° 29973,
{***) Cuyo contenido minimo NO cuenta con el alcance de fa consulforfa y la identificacion de riesgos (desde del inicio del plazo contractual hasta fa culminacién).

DESCRIPCION DE LOS FACTORES DE EVALUACION CONFORME A LAS BESAS INTEGRADAS

[AEXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

M >=390,000.00 veces el valor referencial: 95 puntos
M >=290,000.00 y < 390,000.00: 90 puntos
M>211,130.52 y < 290,000.00: 80 puntos

M = Monto facturado acumulado por el postor por Ja prestacion de servicios de consultora en la especialidad

B.METODOLOGIA PROPUESTA
Se evaluara la metodologia propuesta por el postor para {a ejecucion de la consulteria, cuyo contenido minimo es el siguiente:

1. Gestion de! alcance, 2.Contral técnico de obra; Alcance nsultoria, 3.Control ambiental, 4.Contro! de seguridad y salud
on el trabajo, 5.Evaluacion de eficiencia de fas actividades de Io:%atistas 6 Medicion de satisfaccion de las partes

interesadas, 7.Hallazgos y operiunidades de mejorafde cada uno de Ibs paquetes de trabajo definidos con e! fin de buscar fa

A} Precio
Pi={0m x PMP)/Oi
donde:

i=Oferta, Pi=Puniaje delacfertaa evaluar, Oi=

precio

Precio i, Om = Precio de |a oferta mas bajay PMP = Puniaje méximo del

““Luis Christian Benites Obando
(Primer miembro titular)

i)

Marco Antgtsta Prificipe Cruz

sgped]

Geol org jirfa Le
undoH

ida Pér
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