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B.2

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO Nº 002-2025-APN

CUADRO DE CALIFICACIÓN DE OFERTAS

Resultado de la calificación de ofertas                 

REQUISITOS DE CALIFICACIÓN

B - CAPACIDAD TÉCNICA Y PROFESIONAL

CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE ADMINISTRACION Y MANTENIMIENTO DE LA APLICACIÓN REDENAVES DE LA AUTORIDAD PORTUARIA NACIONAL

IROLA S.A.C.
B.S. BUSINESS SOLUTION CONSULTORES 

S.A.C.

B.1

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE 
Requisitos:
PROGRAMADOR SENIOR
El personal clave propuesto debe acreditar mínimo cuatro (04) años desde la expedición del grado de bachiller en 
actividades de desarrollo o mantenimiento de sistemas de información.

PROGRAMADOR JUNIOR:
El personal clave propuesto debe acreditar mínimo dos (02) años desde la expedición del título del profesional técnico en 
actividades de desarrollo o mantenimiento de sistemas de información.  

Acreditación:
La experiencia del personal clave se acreditará con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia simple de contratos 
y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra documentación que, de manera 
fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del personal clave, el cargo 
desempeñado, el plazo de la prestación indicando el día, mes y año de inicio y culminación, el nombre de la entidad u 
organización que emite el documento, la fecha de emisión y nombres y apellidos de quien suscribe el documento.

En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la experiencia adquirida por el personal clave 
en meses sin especificar los días se debe considerar el mes completo.

Se considerará aquella experiencia que no tenga una antigüedad mayor a veinticinco (25) años anteriores a la fecha de la 
presentación de ofertas.

CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE 
B.2.1 FORMACIÓN ACADÉMICA.-
Requisitos:
PROGRAMADOR SENIOR: 
Bachiller en Sistemas o Sistema e Informática o Sistemas y Computación o Computación o Informática o Computación e 
Informática o sistemas computacionales o Desarrollo de Sistemas de Información o Ingeniera de Software o Electrónica 
del personal clave propuesto.

PROGRAMADOR JUNIOR: 
Profesional Técnico en Sistemas o Sistema e Informática o Sistemas y Computación o Computación o Informática o 
Computación e Informática o sistemas computacionales o Desarrollo de Sistemas de Información o Ingeniera de Software 
o Electrónica del personal clave propuesto

Acreditación:
El grado o título será verificado por los evaluadores en el Registro Nacional de Grados Académicos y Títulos Profesionales 
en el portal web de la Superintendencia Nacional de Educación Superior Universitaria - SUNEDU a través del siguiente 
link: https://enlinea.sunedu.gob.pe/ o en el Registro Nacional de Certificados, Grados y Títulos a cargo del Ministerio de 
Educación a través del siguiente link: https://titulosinstitutos.minedu.gob.pe/, según corresponda.

El postor debe señalar los nombres y apellidos, DNI y profesión del personal clave, así como el nombre de la universidad o 
institución educativa que expidió el grado o título profesional requerido.

En caso el grado o título no se encuentre inscrito en los referidos registros, el postor debe presentar la copia del diploma 
respectivo a fin de acreditar la formación académica requerida.

En caso se acredite estudios en el extranjero del personal clave, debe presentarse adicionalmente copia simple del 
documento de la revalidación o del reconocimiento ante SUNEDU, del grado académico o título profesional otorgados en 
el extranjero, según corresponda.

A - EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:
El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 220,000.00 (Doscientos veinte mil con 00/100 soles), por la 
contratación de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los quince (15) años anteriores a la fecha de la 
presentación de ofertas que se computa desde la fecha de la conformidad o emisión del comprobante de pago, según corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condición de micro y pequeña empresa, se acredita una experiencia de 
S/ 46,000.00 (Cuarenta y seis mil con 00/100 soles), por la contratación de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, 
durante los quince (15) años anteriores a la fecha de la presentación de ofertas que se computa desde la fecha de la conformidad o 
emisión del comprobante de pago, según corresponda. En el caso de consorcios, todos los integrantes deben contar con la condición 
de micro y pequeña empresa.

Se consideran servicios similares a los siguientes: 
 •Administración de plataforma de base de datos ORACLE. 
 •Soporte, monitoreo o Administración de Infraestructura (Servidores, bases de datos o redes y comunicaciones). 
 •Desarrollo de Aplicaciones. 
 •Mantenimiento de aplicaciones 

Acreditación:
La experiencia del postor en la especialidad se acreditará con copia simple de (i) contratos u órdenes de servicios, y su respectiva 
conformidad o constancia de prestación; o (ii) comprobantes de pago cuya cancelación se acredite documental y fehacientemente, 
con constancia de depósito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por entidad del sistema 
financiero que acredite el abono o mediante cancelación en el mismo comprobante de pago , correspondientes a un máximo de veinte 
(20) contrataciones. En caso el postor sustente su experiencia en la especialidad mediante contrataciones realizadas con privados , 
para acreditarla debe presentar de forma obligatoria lo indicado en el numeral (ii) del presente párrafo; no es posible que acredite su 
experiencia únicamente con la presentación de contratos u órdenes de compra con conformidad o constancia de prestación.

CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE 
B.2.2 CAPACITACIÓN DEL PERSONAL CLAVE.-
Requisitos:
PROGRAMADOR SENIOR: 
 •Veinticuatro (24) horas lectivas, en el curso de JAVA del personal clave requerido como PROGRAMADOR SENIOR. 
 •Doce (12) horas lectivas, en capacitación en DESARROLLO DE PÁGINAS WEB del personal clave requerido como 

PROGRAMADOR SENIOR. 
 •Doce (12) horas lectivas, en capacitación en MODELAMIENTO DE DATOS del personal clave requerido como 

PROGRAMADOR SENIOR. 

PROGRAMADOR JUNIOR: 
 •Veinticuatro (24) horas lectivas, en el curso de JAVA del personal clave requerido como PROGRAMADOR JUNIOR. 
 •Doce (12) horas lectivas, en capacitación en DESARROLLO DE PÁGINAS WEB del personal clave requerido como 

PROGRAMADOR JUNIOR. 
 •Doce (12) horas lectivas, en capacitación en MODELAMIENTO DE DATOS del personal clave requerido como 

PROGRAMADOR JUNIOR. 

Acreditación:
Se acreditará con copia simple de constancias, certificados u otros documentos.


