“Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas
batallas de Junin y Ayacucho”

ACTA N° 019 -2024

CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-ANIN

CONTRATACION DE SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE DE LA
AUTORIDAD NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA
(ANIN), EN LA CIUDAD DE LIMA

A los 05 dias del mes de agosto del 2024, siendo las 17:00 horas se reunieron los miembros del Comité
de Seleccion encargado de llevar a cabo el procedimiento de seleccion CONCURSO PUBLICO N° 001-
2024-ANIN CONTRATACION DE SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE DE LA
AUTORIDAD NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA (ANIN), EN LA CIUDAD DE LIMA, designados
mediante Formato de Designacién de Comité de Seleccion N° 001-DC-2024-ANIN de fecha 14 de marzo
del 2024 y reconformado mediante Formato de Designacién de Comité de Seleccion N° 004-DC-2024-
ANIN de fecha 04 de julio del 2024.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION

El quorum necesario que exige la normativa de contratacion publica se da con la presencia de los
siguientes miembros:

» LUIS ANTONIO VALVERDE GARCIA Presidente Titular
» GINNA ROLANDO GUTIERREZ Miembro Titular
» JOSE ENRIQUE VASQUEZ LIZARRAGA  Miembro Suplente

Cabe indicar que en el presente acto interviene el miembro suplente Sr. José Enrique Vasquez
Lizarraga, debido a la culminacién del vinculo contractual del miembro titular Sr. Walter Antonio
Olazabal Aquino

SOBRE LAS DELIBERACIONES REALIZADAS

El Presidente del Comité de Seleccion informa que con fecha 01 de agosto del 2024 se remitié via correo
electrénico al postor PROTEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL S.A.C la descripcion a detalle de todos los
elementos constitutivos de su oferta, conforme a lo establecido en el numeral 1 del articulo 68° del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado otorgandole un plazo de dos (02) dias habiles para
su remision, tal como se aprecia:

SE REMITE CARTA N° 016-2024-CS-CP 001-2024-ANIN - ART. 68 DEL RLCE b4
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Buenas Noches

Adjunto a la presente se remlite CARTA N° 016-2024-CS-CP 001-2024-ANIN para su atencidn en el marco del Concurso Plblico N° 001-2024-ANIN
Favor confirmar recepcién

Att

LUIS ANTONIO VALVERDE GARCIA

Especialista de Contrataciones
Unidad de Abastecimiento

<\ Responder ~ Reenviar



“Afia del Bicentenaria, de la consolidacidn de nuestra Independencia. y
de la conmemoracion de fas heroicas batalias de Junin y Ayacucho”

Lima, 01 de agosto de 2024

CARTA N° 00016-2024-CS-CP N° 001-2024-ANIN

Sefiores

PROTEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL S.A.C
Av. General Antonio Alvarez de Arenales N°® 1114 —3er Pisa - Jesus Marla - Lima
Correo Electrdnico: licitaciones@protektorsac.com.pe

Presente. -

Atencidn : Srta. Azucena Margarita Puclia Gonzales
Gerente General

Asunto : Solicitud de Elementos Constitutivos de su Oferta

Articulo 68° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado

Referencia : Concurso Publico N° 001-2024-ANIN

Tengo el agrado de dirigirme a usted para comunicarle que habiendo presentado su oferta al
procedimiento de seleccién Concurso Puablico N° 001-2024-ANIN, y habiendo hecho la
revisién de la misma, se solicita que, de conformidad con la norma de contrataciones, la cual
en el numeral 1 de su artfculo 68° establece:

En el caso de la contratacion de bienes. servicios en general y consultorias en general, el
comité de seleccién o el érgano encargado de las contrataciones, solicita al postor la
descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de su oferta cuando, entre otros.
i) la_oferta se encuentra sustancialmente por debajo del valor estimado: o ii) no se
incorpore alguna de las prestaciones requeridas o estas no se encuentren suficientemente
presupuestadas. (£l subrayado es nuestro)

En ese sentido, se ha identificado que se ha presentado el anexo N° 6, Precio de la Oferta a
falio 17 de su propuesta, el cual se encuentra sustancialmente por debajo del valor estimado,
por lo que a través de la presente se procede a otorgarle un plazo de dos (02) habiles para la
remisién de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de su oferta, al
correo electrénico: abastecimiento21@anin.gob.pe

Finalmente se indica que dicho plazo vence el préximo lunes 05 de agosto del 2024.

Atentamente,

LUIS ANTONIO VALVERDE GARCIA
Presidente Titular del Comité de Seleccién
CP N° 001-2024-ANIN

En tal sentido no habiéndose recibido hasta el momento la respuesta del mencionado postor, pero
encontrandose aun dentro del plazo, siendo que su respuesta podria ser recibida incluso hasta las 23:59
horas del dia de hoy, corresponde postergar el calendario del procedimiento en lo que concierne al
otorgamiento de la Buena Pro hasta el miércoles 07 de agosto del 2024 a fin de que este colegiado pueda
culminar con la evaluacion y aplicacion del procedimiento establecido en el numeral 2 del articulo 68° del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado:

La Entidad puede proporcionar un formato de estructura de costos con los componentes minimos materia
de acreditacion, asi como solicitar al postor la informacion adicional que resulte pertinente, otorgandole para
ello un plazo minimo de dos (2) dias habiles de recibida dicha solicitud. Una vez cumplido con lo indicado
precedentemente, el comité de seleccién o el 6rgano encargado de las contrataciones, segtin corresponda,
determina si rechaza la oferta, decision que es fundamentada.

ACUERDOS:
Después de las deliberaciones realizadas, se informa que, los miembros del Comité han llegado al
siguiente acuerdo:

Postergar en el SEACE el calendario del procedimiento de seleccién Concurso Publico N° 001-
2024-ANIN respecto al otorgamiento de la Buena Pro a fin de dar cumplimiento a lo establecido
en el numeral 2 del articulo 68° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, en ese
sentido el cronograma del proceso queda de la siguiente manera:

Etapa Fecha de Fin

Buena Pro 07/08/2024




Seguidamente se procedid a la lectura de la presente Acta, no habiendo observacion alguna, los
presentes procedieron a suscribirla en sefial de conformidad; y no teniendo nada mas que tratar, se

levanto la reunion siendo las 17:25 horas.
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas
batallas de Junin y Ayacucho”

ACTA N° 018 -2024

CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-ANIN

CONTRATACION DE SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE DE LA
AUTORIDAD NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA
(ANIN), EN LA CIUDAD DE LIMA

Al primer dia del mes de agosto del 2024, siendo las 16:00 horas, se reunieron los miembros del Comité
de Seleccion encargado de llevar a cabo el procedimiento de seleccion CONCURSO PUBLICO N°
0012024-ANIN CONTRATACION DE SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE DE
LA AUTORIDAD NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA (ANIN), EN LA CIUDAD DE LIMA, designados
mediante Formato de Designaciéon de Comité de Seleccion N° 001-DC-2024-ANIN de fecha 14 de marzo
del 2024 y reconformado mediante Formato de Designacion de Comité de Seleccion N° 004-DC-2024-
ANIN de fecha 04 de julio del 2024.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION

El quorum necesario que exige la normativa de contratacion publica se da con la presencia de los
siguientes miembros:

» LUIS ANTONIO VALVERDE GARCIA Presidente Titular
» GINNA ROLANDO GUTIERREZ Miembro Titular
» JOSE ENRIQUE VASQUEZ LIZARRAGA  Miembro Suplente

Cabe indicar que en el presente acto interviene el miembro suplente Sr. José Enrique Vasquez
Lizarraga, debido a la ausencia del miembro titular Sr. Walter Antonio Olazabal Aquino

SOBRE LAS DELIBERACIONES REALIZADAS

El Presidente del Comité de Seleccion informa que luego de revisada la respuesta del postor GRUPO
VAMER SECURITY S.A.C ala solicitud de envio de la descripcion a detalle de los elementos constitutivos
de su oferta, se observa lo siguiente:

- POSTOR GRUPO VAMER SECURITY S.A.C

De la revision de la estructura de costos remitida se aprecia lo siguiente:
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CALCULO DEL RUBRO HORAS EXTRAS

El postor indica los siguientes montos para el rubro mencionado:

PUESTO Personal de Personal de Personal de
Seguridad Seguridad Supervision
TURNO Turno Dia Turno Noche Turno Dia
CONCEPTOS Costo Mensual Costo Mensual Costo Mensual
Horas Extras S/. 427.51 S/. 427.51 S/. 427.51

Al respecto para el calculo de este concepto se debe considerar lo siguiente:

Jornada Laboral = 8 horas

Cantidad de horas solicitadas por turno CP 001-2024-ANIN = 12 horas

Horas Extras = 4 horas

Segun informacion del Ministerio de Trabajo que se adjunta, si se da un sobretiempo de la jornada laboral,
la empresa debe abonar un recargo del 25% adicional del valor hora para las dos primeras horas extras
y un 35% adicional sobre el valor hora a partir de la tercera hora adicional en adelante.

En ese sentido se establece la siguiente formula de calculo:

a) Primeras dos (02) horas extras

(RMV + AF + BN)/30 dias / 8 horas X 2 horas extras X 26 dias (30 dias menos sus 4 descansos del mes)
X 1.25 (corresponde al recargo del 25% de las dos primeras horas extras)

Donde:

RMV = Remuneracién Minima Vital

AF = Asignacion Familiar

BN = Bonificacion Nocturna (Aplicable para determinar la base imponible solo para el caso de turnos
nocturnos)

b) Calculo del Monto de las dos (02) primeras horas extras

Para el presente célculo se considera la misma informacién consignada por el postor en su estructura de
costos de acuerdo al siguiente detalle

RMV = §/.1,025.00
AF =S/. 102.50
BN (de ser el caso) = S/. 358.75

En ese sentido de la aplicacion de la formula establecida en el punto a) se obtienen los siguientes montos
para las dos (02) primeras horas:

PUESTO Personal de Personal de Personal de
Seguridad Seguridad Supervision
TURNO Turno Dia Turno Noche Turno Dia
CONCEPTOS Costo Mensual Costo Mensual Costo Mensual
Horas Extras
(1eray 2da) S/ 305.36 S/402.53 S/ 305.36

c) Terceray Cuarta horas extras

(RMV + AF + BN)/30 dias / 8 horas X 2 horas extras X 26 dias (30 dias menos sus 4 descansos del mes)
X 1.35 (corresponde al recargo del 35% a partir de la tercera hora extra)

Donde:

RMV = Remuneracién Minima Vital

AF = Asignacion Familiar

BN = Bonificacion Nocturna (Aplicable para determinar la base imponible solo para el caso de turnos
nocturnos)
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d) Calculo del Monto de la tercera (3era) vy cuarta (4ta) horas extras

Para el presente célculo se considera la misma informacion consignada por el postor en su estructura de

costos de acuerdo al siguiente detalle

RMV = §/.1,025.00

AF = §/.102.50

BN (de ser el caso) = S/. 358.75

En ese sentido de la aplicacion de la férmula establecida en el punto c) se obtienen los siguientes montos

para la tercera y cuarta horas extras:

PUESTO Personal de Personal de Personal de
Seguridad Seguridad Supervision
TURNO Turno Dia Turno Noche Turno Dia
CONCEPTOS Costo Mensual Costo Mensual Costo Mensual
Horas Extras
(3era y 4ta) S/ 329.79 S/ 434.73 S/ 329.79

e) Monto Total Mensual por el Concepto HORAS EXTRAS (1era, 2da, 3era y 4ta hora)

PUESTO Personal de Personal de Personal de
Seguridad Seguridad Supervision
TURNO Turno Dia Turno Noche Turno Dia
CONCEPTOS Costo Mensual Costo Mensual Costo Mensual
Horas Extras
(1era y 2da) S/ 305.36 S/ 402.53 S/ 305.36
Horas Extras
(3era y 4ta) S/ 329.79 S/434.73 S/ 329.79
Total Mensual
Horas Extras S/. 635.15 S/.837.26 S/. 635.15

En tal sentido del analisis efectuado se verifica que existe errores de calculo por parte del postor GRUPO
VAMER SECURITY S.A.C para el concepto HORAS EXTRAS indicado en su estructura de costos
remitida con ocasién de la solicitud efectuada por el Comité a fin de contar con los Elementos Constitutivos
de su Oferta.

Por lo que encontrandonos dentro del segundo supuesto establecido en el numeral 1 del articulo 68° del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado el cual sefala:

68.1. En el caso de la contratacion de bienes, servicios en general y consultorias en
general, el comité de seleccién o el érgano encargado de las contrataciones, solicita al
postor la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de su oferta cuando,
entre otros, i) la oferta se encuentra sustancialmente por debajo del valor estimado; o ii)
no se incorpore alguna de las prestaciones requeridas o estas no se encuentren
suficientemente presupuestadas.

En ese sentido habiéndose verificado que la oferta del postor no habria considerado correctamente el
importe mensual correspondiente a las Horas Extras, lo que podria finalmente devenir en que durante la
ejecucion el servicio no se encuentre debidamente coberturado (presupuestado) en todas sus
obligaciones laborales, este colegiado procede a RECHAZAR la oferta del postor GRUPO VAMER
SECURITY S.A.C

Sin perjuicio de lo indicado se advierte de la revision de la estructura de costos remitida por el postor
GRUPO VAMER SECURITY S.A.C que este habria considerado una cantidad errénea de agentes en su
propuesta tal como se aprecia:

BASES INTEGRADAS (Pagina 22)

CUADRQO N°02
DISTRIBUCION DE LOS PUESTOS DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD
(AGENTES) EN LA SEDE CENTRAL DE LA ANIN

TURNOS DE 12 TURNOS DE 12
HRS HRS
(F SEDES AVP AVP SUPERVISOR
DIA NOCHE T/DIA
1 PISO 1 RECEPCION 1 1
PISO 1 PUERTA
2 PRINCIPAL(C/ARMA) 1 1
3 PISO 1 ALMACEN (C/ARMA) 1 1
4 PISO 1 SALA DE ESPERA 1
5 PISO 8 JEFATURA 1 1
TOTAL 05 i 03 01




ELEMENTOS CONSTITUTIVOS DE LA OFERTA DEL POSTOR GRUPO VAMER SECURITY S.A.C

Lima, 31 de jullo del 2024.

CARTA N” 99-2024/GRUPOVAMER-M

Sefiores
COMITE DE SELECCION
CONCURSO PUBLICO N2 001-2024-ANIN
Presente.-
Asunto: Presentacién de detalle de todos las elementos constitulivos de la oferta.

Referencia: Concurso Publico N® 001-2024-ANIN

Por medio de la presente, adjuntamos detalle de Estructura de Costos de acuerdo a la propuesta
econdmica presentada en la Concurso Pdblico N® 001-2024-ANIN, respondiendo a su CARTA N°
00014-2024-CS- CP N” 001-2024-ANIN remitida a través de correo electrdnico.

RESUMEN DE COSTOS

hreclo Sub Total
[ Puesto Turno Horario Cantidad (a) | individual o
(AXB)
mensual (B)
1 | Personalde (Primerturnol . of o 19.00 hora G 3.805.784 22,834.703
Seguridad Dia
Segundo
B
2 ersonal de turno-  |19:00 2 07:00 hora 3 4,494,290 13,482.870
Seguridad
Noche
3 | Supervisorde |Primerturnoly, o5 1 19:00 hora 1 3,805.760 3,805.760
Scpuridad Dia
COSTO TOTAL MENSUAL 40,123.333
N” DE MESES. 36
COSTO TOTAL DEL SERVICIO 1,1444,440.00

Como puede apreciarse el proveedor habria considerado un agente diurno adicional, modificando de esta
forma el requerimiento establecido en las bases y generando una distorsion adicional en su estructura de
costos, lo cual contendria de esta forma un error adicional al momento de efectuar los calculos
correspondientes a su oferta econémica.

Cabe indicar que dicho agente no puede ser considerado tampoco como Descansero ya que de la revision
de la estructura de costos remitida se observa que este rubro también habria sido considerado en la
misma, de manera prorrateada al costo de un agente (Ejemplo: S/. 1,646.12 * 1/6 = S/. 274.35)

Por lo expuesto y habiéndose verificado que adicionalmente la oferta del postor no habria considerado
correctamente la cantidad de agentes diurnos indicadas en las Bases Integradas, este colegiado confirma
lo sefialado en los parrafos precedentes y procede a RECHAZAR la oferta del postor GRUPO VAMER
SECURITY S.A.C

- POSTORPSPS.R.L
De la revisidn de la estructura de costos remitida se aprecia lo siguiente:

ANEXO N"01
SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE DE LA AUTORIDAD NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA (ANIN), EN LA CIUDAD
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APLICACION DE LOS ARTICULOS 76 Y 68 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE
CONTRATACIONES DEL ESTADO (D.S N° 344-2018-EF)

Habiéndose determinado segun orden de prelacion que la oferta del postor PROTEKTOR SEGURIDAD
INTEGRAL S.A.C. se encuentran CALIFICADA este colegiado considera proceder de acuerdo a lo
indicado en numeral 1 del articulo 76° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado el cual
establece:

Previo al oforgamiento de la buena pro, el comité de seleccién revisa las ofertas econémicas que
cumplen con los requisitos de calificacion, de conformidad con lo establecido para el rechazo de
ofertas, previsto en el articulo 68 de ser el caso.

En ese orden de ideas el numeral 1 del articulo 68° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado sefala:

En el caso de la contratacion de bienes, servicios en general y consultorias en general, el comité
de seleccion o el 6rgano encargado de las contrataciones, solicita al postor la descripcion a detalle
de todos los elementos constitutivos de su oferta cuando, entre otros, i) la oferta se encuentra
sustancialmente por debajo del valor estimado; o ii) no se incorpore alguna de las prestaciones
requeridas o estas no se encuentren suficientemente presupuestadas. (El subrayado es nuestro)

En ese sentido para efecto de aplicar el nhumeral 1 del articulo 68° del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado a la oferta del postor PROTEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL S.A.C. se
efectia la respectiva comparacion:

PORCENTAJE
POSTOR VALOR ESTIMADO | MONTO OFERTADO CRITERIO RESPECTO AL
S/. SI. VALOR
ESTIMADO
PROTEKTOR 1,820,455.56 1,575,355.68 90% 86.54 %
SEGURIDAD INTEGRAL
S.AC.

Siendo asi este colegiado considera que la oferta del postor PROTEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL
S.A.C se encuentra bajo el supuesto establecido en el literal i) del numeral 1 del articulo 68° del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, es decir a juicio del Comité se encuentra
sustancialmente por debajo del valor estimado.

Por lo expuesto corresponde solicitar al postor PROTEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL S.A.C la
descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de su oferta, para lo cual de acuerdo a lo
establecido en el numeral 2 del articulo 68° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, se
les procedera a otorgar un plazo de dos (02) habiles para su remision contados a partir del dia siguiente
de recibida la notificacién respectiva.

Luego de cumplido con lo indicado precedentemente, el comité de seleccion determinara si rechaza las
ofertas.

ACUERDOS:

Después de las deliberaciones realizadas, se informa que, los miembros del Comité han llegado al

siguiente acuerdo:

- Solicitar a través del Presidente del Comité de Seleccion al postor PROTEKTOR SEGURIDAD
INTEGRAL S.A.C la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de sus ofertas,
conforme a lo establecido en el numeral 1 del articulo 68° del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado otorgandoles un plazo de dos (02) dias habiles para su remision
contados a partir del dia siguiente de recibidas las notificaciones respectivas.



#4

De la revision de la misma se observa que el postor ha cumplido con remitir a detalle los elementos
constitutivos de su oferta no observandose que se hayan omitido conceptos de acuerdo a lo solicitado en
los Términos de Referencia de las Bases Integradas del Concurso Publico N° 001-2024-ANIN.

Sin perjuicio de la sefialado a fin de determinar si es que pudieran existir errores en los célculos
efectuados por el postor PSP S.R.L lo cual podria devenir en que la oferta econémica fuera incongruente
o inconsistente, resulta pertinente mayor tiempo a fin de que se verifiquen los mismos.

A continuacién, y habiéndose rechazado la oferta del postor GRUPO VAMER SECURITY S.A.C
corresponde aplicar el procedimiento establecido en el numeral 2 del articulo 76° del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado el cual sefiala:

76.2. De rechazarse alguna de las ofertas de acuerdo a lo previsto en el numeral anterior,
el comité de seleccion revisa el cumplimiento de los requisitos de calificacion de los
postores que siguen en el orden de prelacion.

En ese sentido se procedera a CALIFICAR a la oferta que contintia en orden de prelacién.

- POSTOR: PROTEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL S.A.C.

PROTEKTOR
SEGURIDAD
INTEGRAL
S.A.C.

Literal . FACTOR

CAPACIDAD LEGAL
ca HABILITACION

Copia de la constancia vigente de estar inscrito en el Registro Nacional de Empresas y Entidades que realizan actividades de
intermediacion laboral — RENEEIL, expedida por |a Autoridad Administrativa de Trabajo. En dicha constancia se debe detallar las
actividades de vigilancia privada.

La autorizacién de funcionamiento para la prestacién del servicio de vigilancia privada vigente en el &mbito geografico en que se
prestara el servicio, expedida por la Superintendencia Nacional de Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y
Explosivos de Uso Civil ~-SUCAMEC se verificara en el portal web de la SUCAMEC en
https:/iwww.sucamec.gob.pe/web/index.php/empresas-de-seguridad/. CUMPLE
En caso el servicio incluya otras modalidades, segun lo previsto en el articulo 5 de la Ley N° 28879, correspondera verificar la
autorizacion vigente para la prestacion de cada modalidad en el portal antes mencionado.

De ser el caso, conforme a las normas especiales que regulen el objeto de |a contratacion, puede incluirse requisitos de habilitacion
exigidos en normas especificas. Por ejemplo, para la prestacion de servicios en aeropuertos, corresponde exigir la autorizacién
emitida por la Direccion General de Aeronautica Civil del Ministerio de Transportes y Comunicaciones, conforme a lo dispuesto en
las regulaciones aeronduticas.

c CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
CAPACITACION

Requisitos:

El personal clave requerido como Supervisor, para ejecutar la prestacion objeto de la convocatoria, debe acreditar que tiene un
minimo de 15 horas lectivas de capacitacidn en cada uno de los siguientes cursos de:

- Supervision de Servicios de Seguridad o Inteligencia o Contrainteligencia

- Prevencién de Riesgos Laborales

- Primeros auxilios y/o Soporte Basico de Vida, incluido Reanimacién Cardio Pulmonar (RCP).

- Manejo de extintores y gabinetes contraincendios.

- Planes de emergencia y contingencias.

Los cuales pueden ser impartidos por las personas juridicas que prestan o desarrollan servicios de seguridad privada, debidamente
autorizadas por la SUCAMEC o pueda ser acreditado por |a propia empresa, siempre y cuando estds capacitaciones sean

impartidas por un instructor SUCAMEC, registrando su firma en dicho certificado. CUMPLE
Acreditacién:
Se acreditara con copia simple dela constancia y/o i de itacién u otros d 1tos, seguin corr
B3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
Requisitos:

Un (01) Supervisor de Seguridad, los mismos que deberan tener experiencia minima de dos (02) ailos como Supervisor de
Seguridad y/o Vigilancia, Supervisor de Seguridad Residente y/o Supervisor de seguridad Zonal y/o Coordinador de Seguridad y/o
Jefe de Operaciones

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el cémputo del tiempo de dicha experiencia sélo se considerara
una vez el perioda traslapado. Acreditacion: CUMPLE
La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia simple de contratos y su
respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra documentacién que, de manera fehaciente demuestre
la experiencia del personal propuesto.

Cc EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 1,500,000.00 ( Un Millén Quinientos Mil con 00/100 Soles)
por la contratacion de servicios de vigilancia privada en entidades publicas o privadas, durante los ocho (8) afios anteriores a la
fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emisién del comprobante de pago, segtin
corresponda.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u 6rdenes de servicios, y su respectiva
conformidad o constancia de prestacion; o (i) comprobantes de pago cuya idn se acredite di tal y fehacier

con voucher de depdsito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema
financiero que acredite el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago[ Cabe precisar que, de acuerdo con la
Resolucién N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado: CUMPLE
“... el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser considerado como una
acreditacién que produzca fehaciencia en relacion a que se encuentra cancelado. Admitir ello equivaldria a considerar como valida la
sola declaracion del postor afirmando que el comprobante de pago ha sido cancelado”™

“Situacién diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el témino “cancelado” o “pagado”]
supuesto en el cual si se contaria con la declaracidn de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera reconocerse la validez de
la experiencia”.], correspondientes a un maximo de veinte (20) contrataciones.

CALIFICADA / DESCALIFICADA CALIFICADA

En atencion a ello, el comité de seleccién procedié a determinar que la oferta del postor
PROTEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL S.A.C. se encuentra CALIFICADA.



- Postergar en el SEACE el calendario del procedimiento de seleccién Concurso Publico N° 001-
2024-ANIN respecto al otorgamiento de la Buena Pro a fin de dar cumplimiento a lo establecido
en el numeral 2 del articulo 68° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, en ese
sentido el cronograma del proceso queda de la siguiente manera:

Etapa Fecha de Fin

Buena Pro 05/08/2024

Seguidamente se procedié a la lectura de la presente Acta, no habiendo observacién alguna, los
presentes procedieron a suscribirla en sefial de conformidad; y no teniendo nada mas que tratar, se
levanté la reunién siendo las 18:10 horas.

JOSE E. VASQUEZ LIZARRAGA LUIS ANTONIO VALVERDE GARCIA GINNA ROLAN D’ GUTIERREE
Mierbro Suplente Presidente Titular Miembro Titular
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Lima, 31 de julio del 2024,

CARTA N° 99-2024/GRUPOVAMER-M

Sefores
COMITE DE SELECCION
CONCURSO PUBLICO N2 001-2024-ANIN
Presente.-
Asunto: Presentacién de detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

Referencia: Concurso Publico N° 001-2024-ANIN

Por medio de la presente, adjuntamos detalle de Estructura de Costos de acuerdo a la propuesta
econdmica presentada en la Concurso Pdblico N° 001-2024-ANIN, respondiendo a su CARTA N°
00014-2024-CS- CP N° 001-2024-ANIN remitida a través de correo electronico.

RESUMEN DE COSTOS

Rrecio Sub Total
N° Puesto Turno Horario Cantidad (A) | individual (AXB)
mensual (B)
P Id i
g | FPersenalde jPrimertumoly, i, 2 19:00 hora 6 3,805.784 |  22,834.703
Seguridad Dia
Personal de Segunds
2 . turno- 19:00a 07:00 hora 3 4,494.290 13,482.870
Seguridad
Noche
Supervisorde |Primerturno
3 ; ; 07:00a 19:00 hora 1 3,805.760 3,805.760
Seguridad Dia
COSTO TOTAL MENSUAL 40,123.333
N° DE MESES 36
COSTO TOTAL DEL SERVICIO 1,444,440.00
FACTURACION:
PERIODO TOTAL
PERIODO 1AL 35 S/40,123.33 35{S/1,404,316.55
PERIODO 36 $/40,123.45 1 S/40,123.45
“ S/1,444,440.00
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Pl Personal de Personal de Personal de
Seguridad Seguridad Sepervision
Turno (TURNODIA) |(TURNO NOCHE) |(TURNO DIA)
Conceptas Costo Mensual |Costo Mensual |Costo Mensual
I. Remuneracidén
Remuneracion base 1,025.00 1,025.00 1,025.00
Asignacion familiar 102.50 102.50 102.50
Horas Extras 427.51 427.51 427.51
Feriados 91.11 91.11 91.11
Bonificacién nocturna 358.75
Sub Total | 1,646.12 2,004.87 1,646.12
11, Beneficios Sociales
Vacaciones 8.33% 137.12 167.01 137.12
Gratificaciones 16.67% 274.41 334.21 274.41
Bonificacidn Extraordinaria 9.00% 24.70 30.08 24.70
CTS 9.72% 160.00 194.87 160.00
Descansero 274.35 334.15 274.35
Sub Total li 870.58 1,060.32 870.58
I1l. Aportes de laempresa
ESSALUD 9.00% 160.49 195.47 160.49
SCTR (Pensidn, salud) y Vida Ley 50.00 50.00 50.00
Sub Total Il 210.49 245.47 210.49
IV. Vestuario
Uniformes 83.05 83.06 83.03
Sub Total IV 83.05 83.06 83.03
V. Gastos Generales
Gastos Administrativos 100.00 100.00 100.00
Gastos Operativos
(Polizas,equipo, supervision,etc) 150.00 150,00 150.00
Sub Total V = 250.00 250.00 250.00
VI. Utilidad 165.00 165.00 165.00
Total Mensual ([+1+11+V+V+VI) 3,225.24 3,808.72 3,225.22
1G\ 18.00% 580.54 685.570 580.54
Mensual incluido IGV 3,805.784 4,494.290 3,805,760

Calle Lo Drosoras N® 209 Urb. Las Viololas San Juan de Lurigancho
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“Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas
batallas de Junin y Ayacucho”

ACTA N° 017 -2024

CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-ANIN

CONTRATACION DE SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE DE LA
AUTORIDAD NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA
(ANIN), EN LA CIUDAD DE LIMA

A los 31 dias del mes de julio del 2024, siendo las 18:30 horas se reunieron los miembros del Comité de
Seleccion encargado de llevar a cabo el procedimiento de seleccion CONCURSO PUBLICO N° 001-
2024-ANIN CONTRATACION DE SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE DE LA
AUTORIDAD NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA (ANIN), EN LA CIUDAD DE LIMA, designados
mediante Formato de Designacion de Comité de Seleccion N° 001-DC-2024-ANIN de fecha 14 de marzo
del 2024 y reconformado mediante Formato de Designacién de Comité de Seleccion N° 004-DC-2024-
ANIN de fecha 04 de julio del 2024.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION

El quorum necesario que exige la normativa de contratacién publica se da con la presencia de los
siguientes miembros:

> LUIS ANTONIO VALVERDE GARCIA Presidente Titular
> GINNA ROLANDO GUTIERREZ Miembro Titular
» JOSE ENRIQUE VASQUEZ LIZARRAGA  Miembro Suplente

Cabe indicar que en el presente acto interviene el miembro suplente Sr. José Enrique Vasquez
Lizarraga, debido a la ausencia del miembro titular Sr. Walter Antonio Olazabal Aquino

SOBRE LAS DELIBERACIONES REALIZADAS

El Presidente del Comité de Seleccion informa que con fecha 30 de julio del 2024 se ha recibido via correo
electronico la respuesta del postor PSP S.R.L a la solicitud de envio de la descripcién a detalle de los
elementos constitutivos de su oferta, tal como se aprecia:

Alberto Moron Casarstio<alcsrtomeron@pspseguridad.com> G

&\ Pesponder €y Respender 3 todos
AC N
Para: Luis Antenio Valvarde Garcia

(7 Estructura de costos ANIN 2.,
L=
7KE

Estimado Luis, buenas tardas, adjunto 3 la presente a estructura d costos solicitada,
Saludos

Alberto M"""’" Casaretto Empresa de Seguridad y Vigilancia Privada
e Lima - Fari

PSP

Para lo cual adjunta un archivo que contiene una estructura de costos.

Sin perjuicio de lo sefialado con fecha 25 de julio de 2024 también se solicité al postor GRUPO VAMER
SECURITY S.A.C mediante Carta N° 0014-2024-CS-CP N° 001-2024-ANIN la descripcién a detalle de
los elementos constitutivos de su oferta, otorgandole un plazo de dos (02) dias habiles para su
presentacion, el cual vence el dia de hoy 31 de julio del 2024.



En tal sentido encontrandose el mencionado postor atin dentro del plazo, siendo que su respuesta podria
ser recibida incluso hasta las 23:59 horas del dia de hoy, corresponde postergar el calendario del
procedimiento en lo que concierne al otorgamiento de la Buena Pro hasta el jueves 01 de agosto del 2024
a fin de que este colegiado pueda culminar con la evaluacion y aplicacion del procedimiento establecido
en el numeral 2 del articulo 68° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado:

La Entidad puede proporcionar un formato de estructura de costos con los componentes minimos materia
de acreditacion, asi como solicitar al postor la informacién adicional que resulte pertinente, otorgandole para
ello un plazo minimo de dos (2) dias habiles de recibida dicha solicitud. Una vez cumplido con lo indicado
precedentemente, el comité de seleccién o el 6rgano encargado de las contrataciones, segtin corresponda,
determina si rechaza la oferta, decisién que es fundamentada.

ACUERDOS:

Después de las deliberaciones realizadas, se informa que, los miembros del Comité han llegado al
siguiente acuerdo:

Postergar en el SEACE el calendario del procedimiento de seleccién Concurso Publico N° 001-
2024-ANIN respecto al otorgamiento de la Buena Pro a fin de dar cumplimiento a lo establecido
en el numeral 2 del articulo 68° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, en ese
sentido el cronograma del proceso queda de la siguiente manera:

Etapa Fecha de Fin

Buena Pro 01/08/2024

Seguidamente se procedié a la lectura de la presente Acta, no habiendo observacién alguna, los
presentes procedieron a suscribirla en sefial de conformidad; y no teniendo nada mas que tratar, se
levanto la reunién siendo las 18:45 horas.
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VASOUEZ LIZARRAGAJOSE [+ @ i VALWVERDE GARCIA Luis
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1/8/24,12:13 p.m. Correo: Luis Antonio Valverde Garcia - Outlook

RE: SE REMITE CARTA N° 015-2024-CS-CP 001-2024-ANIN - ART. 68 DEL RLCE

Alberto Moron Casaretto <albertomoron@pspseguridad.com>
Mar 30/07/2024 15:15

Para:Luis Antonio Valverde Garcia <abastecimiento21@anin.gob.pe>

ﬂl 1 archivos adjuntos (27 KB)
Estructura de costos ANIN 2024.pdf;

Estimado Luis, buenas tardes, adjunto a la presente la estructura de costos solicitada.

Saludos
Alberto Morén Casaretto Empresa de Seguridad y Vigilancia Privada
Gerente General Ir. Almirante Guise 1111 - Jesus Maria - Lima - Perd
" | Teléfono: (51 1) 471-5805 / 471-5747
| | albertomoron@pspseguridad.com
i I SIWE www.pspseguridad.com |
Facebook:PSPseguridadprivada

-

“Sé fuerte, no importa lo que estés pasando, ninguna pena es para siempre, tu situacién mejorara, llora si tienes que llorar, pero después ten el valor y levantate, seca las lagrimas y sigue
adelante, NUNCA TE DETENGAS, se fuerte, no te rindas, aunque el frio te queme” LMB

De: Luis Antonio Valverde Garcia <abastecimiento21@anin.gob.pe>

Enviado el: jueves, 25 de julio de 2024 18:31

Para: albertomoron@pspseguridad.com

Asunto: SE REMITE CARTA N° 015-2024-CS-CP 001-2024-ANIN - ART. 68 DEL RLCE

Buenas Noches

Adjunto a la presente se remite CARTA N° 015-2024-CS-CP 001-2024-ANIN para su atencion en el marco del Concurso Publico N* 001-2024-
ANIN

Favor confirmar recepcion
Att
LUIS ANTONIO VALVERDE GARCIA

Especialista de Contrataciones
Unidad de Abastecimiento

x> ANIN

AUTEHGAD NAC ML DE IRALS T TLAA

https://outlook.office365.com/mail/inbox/id/AAQKAGNkZDVKNDIXLTKOZmEtNDkzOS04M2Q5LTNIY TcINWM3ZThjMQAQADe4tZT3jiVDIpaxBjl1t... 171






ANEXO N°01

SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE DE LA AUTORIDAD NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA (ANIN), EN LA CIUDAD

DE LIMA
PUESTO AGENTE 24H PUESTO AGENTE 24H
CIARMA SIARMA PUESTO SUPERVSOR 24H
Descripcion % DIURNO NOCTURNO DIURNO NOCTURNO| DIURNO | NOCTURNO
Remuneracion
Salario Basico 1,025.00 1,025.00 1,025.00 1,025.00 1,025.00 0.00
Asignacion Familiar (10% de la Remuneraciéon Minima Vital) (*) | 10.00% 102.50 102.50 102.50 102.50 102.50 0.00
Bonificacién Nocturna (35% RMV) 35.00% 358.75 358.75 0.00
Horas Extras
**Horas Extras dos primeras horas 25.00% 305.36 402.53 305.36 402.53 305.36 0.00
**Horas Extras restantes 35.00% 329.79 434.73 329.79 434.73 329.79 0.00
Boficicacion al cargo 200.00
° Feriados 159.73 210.55 159.73 210.55 159.73 0.00
|1 Sub Total de Remuneracion 1,922.38 2,534.06 1,922.38 2,534.06 2,122.38 0.00
Costos Laborales
Vacaciones 8.33% 160.13 211.09 160.13 211.09 176.79 0.00
Gratificaciones 16.67% 320.46 422.43 320.46 422.43 353.80 0.00
Bonlficiacion Extraordinaria 9.00% 28.84 38.02 28.84 38.02 31.84 0.00
CTS 9.72% 186.86 246.31 186.86 246.31 206.30 0.00
Il. Sub Total de Costos Laborales 696.29 917.85 696.29 917.85 768.73 0.00
ILeyes Sociales
ESSALUD 9.00% 187.43 247.06 187.43 247.06 206.93 0.00
S.C.T.R. 0.50% 12.01 15.84 12.01 15.84 13.26 0.00
Seguro Vida Ley 1.00% 24.03 31.68 24.03 31.68 26.53 0.00
[II. Sub Totales de Leyes Sociales 223.47 294.58 223.47 294.58 246.72 0.00
Costo Directo (l+|l+m) 2,842.14 3,746.49 2,842.14 3,746.49 3,137.83 0.00
Descansero 473.69 624.42 473.69 624.42 522.97 0.00
Total Costo Directo + Descansero 3,315.83 4,370.91 3,315.83 4,370.91 3,660.80 0.00
Vestuarios, Armamentos, Equipos y otros
Uniformes, Equipos y Suministros Relacionados 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 0.00
Pdliza de Seguro, Carta Fianza 32.00 32.00 32.00 32.00 :32.00 0.00
Otros Gastos Operativos 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 0.00
Bonificacion al cargo 525.00
IV. Sub Total Costo por puesto 100.00 100.00 100.00 100.00 625.00 0.00
Gastos Generales
Gastos Administrativos 62.00 62.00 62.00 62.00 62.00 0.00
Otros gastos 15.00 15.00 15.00 15.00 15.00 0.00
V. Sub Total Gastos Generales 77.00 77.00 77.00 77.00 77.00 0.00
Costo Indirecto (TV +V) 177.00 177.00 177.00 177.00 702.00 0.00
UTILIDAD 38.00 38.00 38.00 38.00 38.00 0.00
TOTAL MENSUAL (1 + 11 + I+ IV +V + UTILIDAD) 3,530.83 4,585.91 3,530.83 4,585.91 4,400.80 0.00
IGV (18%) 18.00% 635.55 825.46 635.55 825.46 792.14 0.00
COSTO TOTAL POR PUESTO (TOTAL MENSUAL + IGV) 4,166.38 5,411.37 4,166.38 5,411.37 5,192.94 0.00
COSTO TOTAL MENSUAL 9,577.75 9,577.75 5,192.94
CANTIDAD DE PUESTOS 2 2 1
COSTO TOTAL (AGENTES / SUPERVISOR) S/19,155.50 S$/19,155.50 $/5,192.94
COSTO TOTAL MENSUAL DEL SERVICIO $/43,503.94
|COSTO TOTAL DEL SERVICIO | S$/1,566,141.84
VALOR AGREGADO SIN COSTO PARA EL CLIENTE
- Dos Celulares adicionales al solicitado
- Las arma de fuego, municién y chalecos antibaslas seran por cuenta de PSP
RESUMEN DE COSTOS
N° PUESTO TURNO HORARIO CANTIDAD | PRECIO UNITARIO SUB TOTAL
(A) (B) (Ax B)
1 Supenisor Diurno 07:00 a 19:00 hrs 1 5,192.94 5,192.94
Nocturno |19:00 a 07:00 hrs
2 Personal de |Diurno 07:00 a 19:00 hrs 4 4,166.38 16,665.52
seguridad  [Nocturno [19:00 a 07:00 hrs 4 5411.37 21,645.48
Costo total mensual 43,503.94
N° de meses 36
Costo total del servicio 1,566,141.84
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afo del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas
batallas de Junin y Ayacucho”

ACTA N° 016 -2024

CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-ANIN

CONTRATACION DE SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE DE LA
AUTORIDAD NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA
(ANIN), EN LA CIUDAD DE LIMA

A los 25 dias del mes de julio del 2024, siendo las 10:00 horas, se reunieron los miembros del Comité de
Seleccion encargado de llevar a cabo el procedimiento de seleccion CONCURSO PUBLICO N° 001-
2024-ANIN CONTRATACION DE SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE DE LA
AUTORIDAD NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA (ANIN), EN LA CIUDAD DE LIMA, designados
mediante Formato de Designacién de Comité de Seleccién N° 001-DC-2024-ANIN de fecha 14 de marzo
del 2024 y reconformado mediante Formato de Designacion de Comité de Selecciéon N° 004-DC-2024-
ANIN de fecha 04 de julio del 2024.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION

El quorum necesario que exige la normativa de contrataciéon publica se da con la presencia de los
siguientes miembros:

» LUIS ANTONIO VALVERDE GARCIA - Presidente
> GINNA ROLANDO GUTIERREZ - Miembro
> WALTER ANTONIO OLAZABAL AQUINO - Miembro

SOBRE LAS DELIBERACIONES REALIZADAS

El miembro de comité sefior Walter Olazabal Aquino informa que luego de revisada la respuesta del postor
CORPORATE SECURITY CONSULTANTS S.A.C a la solicitud de envio de la descripcion a detalle de
los elementos constitutivos de su oferta, se observa lo siguiente:

- POSTOR CORPORATE SECURITY CONSULTANTS S.A.C

De la revision de la estructura de costos remitida se aprecia lo siguiente:

ESTRUCTURA DE COSTOS

SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE DE LA AUTORIDAD
NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA (ANIN) EN LA CIUDAD DE LIMA

T Supmndsor de Agamim dn Agenre an Agerte da Agente de
Puesto Segucidad s/ ARMA S/ ARMA </ Arma s anma
o e Lo Lo 10
Tumo 12 Hirs Dinme 37 brs Diurno, 12 Hirw No<ie 12 04rs Diume | 12 4
CostoMensual | Coste Costo Mansual Coato Couto
1,025.00 1,025.00 1.005.00 1,025.00 1,025.00
10250 w50 102.50 202,50 o2.50
7026 amze 619,87 s70.26 G19.89
o1 7101 77.68 7201 77.6G
E.7s asaTs
31.23
1,800.00 66877 2.1m3.80 1,668.77 2,1%%.30
11909 1aw.o1 1o 01 19
20006 armis 304 2rsis
174,96 162.20 212.27 162.20 21227
cion Lxtraoidinaris 27.01 2504 3276 25.04 3270,
Sub Taeal il &s1.97 sovas 790.55 oAy 700.98
Tl Aportes de I empresa
ESSALID 175.49 162.70 21201 162.70 212,91
S.CTLR. (Salud y e nsion) 1s.€0 148 193 1126 1203
vidalsy 1365 12.65 1656 1265 1656
Sub Torat il 20474 1mo.81 2az.30 ana.m1 Z43.40
a1z.79 410.50 537.20 410,50, 537.20
o0 w400 800 5 00 52200
30.00 000 30.00 .00 20,00
1000 1000 1000 10.00 10.00
10.00 1000 10.00 10.00 1.0
.00 s.00 S.00 oo 5.00
.8 2500
11300 11300 11200 137.85 133,00
20,00 00 20.00
%100 3000 30,00
w000 000 0.00
2000 #0.00 a0.00
3,302 50 3.076.51 3, o630
anea ssazr | visaa
%8690 3.050.28 467570
2 2 _ EX z T E
S{ 3.896.95 S/ 10,890.84 S/ 4.676.79 S/ 7,319.20 [ s/ 9.a12.53
comto Total Mensual det Scrvicio 5/ 36,196.36
COSTO TOTAL DEL SERVICIO - 36 Menes 5/ 1,303.068.96

Lima. 19 dc julio del 2024,




CALCULO DEL RUBRO HORAS EXTRAS

El postor indica los siguientes montos para el rubro mencionado:

PUESTO Supervisor de Agente de Agente de Agente de Agente de
Seguridad (L-D) Seguridad S/ Seguridad S/ Seguridad C/ Seguridad C/
ARMA (L-D) ARMA (L-D) ARMA (L-D) ARMA (L-D)
TURNO 12 horas diurno 12 horas diurno 12 horas 12 horas diurno 12 horas nocturno
nocturno
CONCEPTOS Costo Mensual Costo Mensual Costo Mensual Costo Mensual Costo Mensual
Horas Extras S/. 470.26 S/. 470.26 S/. 619.89 S/. 470.26 S/. 619.89

Al respecto para el calculo de este concepto se debe considerar lo siguiente:

Jornada Laboral = 8 horas

Cantidad de horas solicitadas por turno CP 001-2024-ANIN = 12 horas

Horas Extras = 4 horas

Segun informacién del Ministerio de Trabajo que se adjunta, si se da un sobretiempo de la jornada laboral,
la empresa debe abonar un recargo del 25% adicional del valor hora para las dos primeras horas extras
y un 35% adicional sobre el valor hora a partir de la tercera hora adicional en adelante.

En ese sentido se establece la siguiente formula de calculo:

a) Primeras dos (02) horas extras

(RMV + AF + BN)/30 dias / 8 horas X 2 horas extras X 26 dias (30 dias menos sus 4 descansos del mes)
X 1.25 (corresponde al recargo del 25% de las dos primeras horas extras)

Donde:

RMV = Remuneraciéon Minima Vital

AF = Asignacion Familiar

BN = Bonificacion Nocturna (Aplicable para determinar la base imponible solo para el caso de turnos
nocturnos)

b) Calculo del Monto de las dos (02) primeras horas extras

Para el presente célculo se considera la misma informacién consignada por el postor en su estructura de
costos de acuerdo al siguiente detalle

RMV = 8/.1,025.00
AF = S/. 102.50
BN (de ser el caso) = S/. 358.75

En ese sentido de la aplicacion de la formula establecida en el punto a) se obtienen los siguientes montos
para las dos (02) primeras horas:

PUESTO Supervisor de Agente de Agente de Agente de Agente de
Seguridad (L-D) Seguridad S/ Seguridad S/ Seguridad C/ Seguridad C/
ARMA (L-D) ARMA (L-D) ARMA (L-D) ARMA (L-D)
TURNO 12 horas diurno 12 horas diurno 12 horas 12 horas diurno 12 horas nocturno
nocturno
CONCEPTOS Costo Mensual Costo Mensual Costo Mensual Costo Mensual Costo Mensual
Horas Extras
(1era y 2da) S/ 305.36 S/ 305.36 S/ 402.53 S/ 305.36 S/ 402.53

c) Terceray Cuarta horas extras

(RMV + AF + BN)/30 dias / 8 horas X 2 horas extras X 26 dias (30 dias menos sus 4 descansos del mes)
X 1.35 (corresponde al recargo del 35% a partir de la tercera hora extra)

Donde:

RMV = Remuneracién Minima Vital

AF = Asignacién Familiar

BN = Bonificacién Nocturna (Aplicable para determinar la base imponible solo para el caso de turnos
nocturnos)



d) Calculo del Monto de la tercera (3era) y cuarta (4ta) horas extras

Para el presente calculo se considera la misma informacién consignada por el postor en su estructura de
costos de acuerdo al siguiente detalle

RMV = §/.1,025.00
AF =S/. 102.50
BN (de ser el caso) = S/. 358.75

En ese sentido de la aplicacion de la formula establecida en el punto c) se obtienen los siguientes montos
para la tercera y cuarta horas extras:

PUESTO Supervisor de Agente de Agente de Agente de Agente de
Seguridad (L-D) Seguridad S/ Seguridad S/ Seguridad C/ Seguridad C/
ARMA (L-D) ARMA (L-D) ARMA (L-D) ARMA (L-D)
TURNO 12 horas diurno 12 horas diurno 12 horas 12 horas diurno 12 horas nocturno
nocturno
CONCEPTOS Costo Mensual Costo Mensual Costo Mensual Costo Mensual Costo Mensual
Horas Extras
(3era y 4ta) S/ 329.79 S/ 329.79 S/ 434.73 S/ 329.79 S/ 434.73
e) Monto Total Mensual por el Concepto HORAS EXTRAS (1era, 2da, 3era y 4ta hora)
PUESTO Supervisor de Agente de Agente de Agente de Agente de
Seguridad (L-D) Seguridad S/ Seguridad S/ Seguridad C/ Seguridad C/
ARMA (L-D) ARMA (L-D) ARMA (L-D) ARMA (L-D)
TURNO 12 horas diurno 12 horas diurno 12 horas 12 horas diurno 12 horas nocturno
nocturno
CONCEPTOS Costo Mensual Costo Mensual Costo Mensual Costo Mensual Costo Mensual
Horas Extras
(1era y 2da) S/ 305.36 S/ 305.36 S/ 402.53 S/ 305.36 S/ 402.53
Horas Extras
(3era y 4ta) S/ 329.79 S/ 329.79 S/ 434.73 S/ 329.79 S/ 434.73
Total Mensual
Horas Extras S/. 635.15 S/. 635.15 S/.837.26 S/. 635.15 S/.837.26

En tal sentido del analisis efectuado se verifica que existe errores de calculo por parte del postor
CORPORATE SECURITY CONSULTANTS S.A.C para el concepto HORAS EXTRAS indicado en su
estructura de costos remitida con ocasidon de la solicitud efectuada por el Comité a fin de contar con los
Elementos Constitutivos de su Oferta.

Por lo que encontrandonos dentro del segundo supuesto establecido en el numeral 1 del articulo 68° del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado el cual sefiala:

68.1. En el caso de la contratacién de bienes, servicios en general y consultorias en
general, el comité de seleccién o el 6rgano encargado de las contrataciones, solicita al
postor la descripcién a detalle de todos los elementos constitutivos de su oferta cuando,
entre otros, i) la oferta se encuentra sustancialmente por debajo del valor estimado; o i)
no se incorpore alguna de las prestaciones requeridas o estas no se encuentren
suficientemente presupuestadas.

En ese sentido habiéndose verificado que la oferta del postor no habria considerado correctamente el
importe mensual correspondiente a las Horas Extras, lo que podria finalmente devenir en que durante la
ejecucion el servicio no se encuentre debidamente coberturado (presupuestado) en todas sus
obligaciones laborales, este colegiado procede a RECHAZAR de la oferta del postor CORPORATE
SECURITY CONSULTANTS S.A.C

A continuacion, y habiéndose rechazado las ofertas de los postores GRUPO TACTICO ALLIONS S.A.C
y CORPORATE SECURITY CONSULTANTS S.A.C corresponde aplicar el procedimiento establecido en
el numeral 2 del articulo 76° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado el cual sefiala:

76.2. De rechazarse alguna de las ofertas de acuerdo a lo previsto en el numeral anterior,
el comité de seleccién revisa el cumplimiento de los requisitos de calificacién de los
postores que siguen en el orden de prelacion.



En ese sentido se procedera a CALIFICAR a las ofertas que contintian en orden prelacion.

- POSTOR: EMPRESA DE SEGURIDAD ARMADURA DE DIOS S.A.C - 7mo Lugar-
DESCALIFICADA

A folio 23 de su oferta obra la constancia de capacitacion otorgada a favor de Ledn Medina Leoncio
Esgar con la cual acredita las siguientes capacitaciones:

- Supervision de Servicios de Seguridad o Inteligencia o Contrainteligencia

- Prevencion de Riesgos Laborales

- Primeros auxilios y/o Soporte Basico de Vida incluido Reanimacion Cardio Pulmonar
(RCP)

-Manejo de extintores y gabinetes contraincendios.

-Planes de emergencia y contingencia

Dicha constancia que es emitida por el mismo postor acredita un total de noventa (90) horas académicas.
Sin embargo, dado que las Bases Integradas en su pagina 70 sefialan que se debe acreditar que se tiene
un minimo de 15 horas lectivas de capacitacién en cada uno de los cursos, de la revisién de la referida
constancia no se puede determinar que cada uno de los cinco (05) cursos tenga 15 o mas horas lectivas
de capacitacion lo cual no se desprende de la sola lectura y/o revisién del documento.

Por lo que no se podra considerar como valido el referido documento de acuerdo a lo solicitado en literal
B.2.2 Capacitacion — B.2 Calificaciones del Personal Clave — Pagina 70 de las Bases Integradas del CP
N° 001-2024-ANIN.

- POSTOR: VIGILANCIA UNIVERSAL S.A.C. — 8vo Lugar- DESCALIFICADA

Afolios 25 y 27 de la oferta del postor obra el Diploma de Especializacion en Administracién en Seguridad
Integral y el Diploma de Especializacion en Seguridad y Salud en el Trabajo respectivamente, otorgados
a favor de Zavala Manrique Gustavo Enrique, sin embargo, de la revision de los mismos no se puede
acreditar las siguientes capacitaciones establecidas en el literal B.2.2 Capacitacion — B.2 Calificaciones
del Personal Clave — Pagina 70 de las Bases Integradas del CP N° 001-2024-ANIN:

- Supervisién de Servicios de Seguridad o Inteligencia o Contrainteligencia

- Prevencion de Riesgos Laborales

- Primeros auxilios y/o Soporte Basico de Vida incluido Reanimaciéon Cardio Pulmonar
(RCP)

-Manejo de extintores y gabinetes contraincendios.

-Planes de emergencia y contingencia

Por lo que no se podran considerar como validos los referidos documentos de acuerdo a lo solicitado en
literal B.2.2 Capacitacion — B.2 Calificaciones del Personal Clave — Pagina 70 de las Bases Integradas
del CP N° 001-2024-ANIN.

Asimismo, a folios 31 obra el certificado emitido por CEFOESP FORSEGUR E.L.R.L a favor de Zavala
Manrique Gustavo Enrique. Dicha constancia acredita un total de sesenta (60) horas académicas. Sin
embargo, dado que las Bases Integradas en su pagina 70 sefialan que se debe acreditar que se tiene un
minimo de 15 horas lectivas de capacitacion en cada uno de los cursos, de la revision de la referida
constancia no se puede determinar que cada uno de los cinco (05) cursos tenga 15 o mas horas lectivas
de capacitacion lo cual no se desprende de la sola lectura y/o revision del documento. Asimismo, respecto
a la capacitacion en Primeros Auxilios sefialada en el mencionado certificado, se observa que la misma
no incluye Reanimacién Cardio Pulmonar — RCP tal como se establece en las Bases Integradas.

Por lo que no se podra considerar como valido el referido documento de acuerdo a lo solicitado en literal
B.2.2 Capacitacion — B.2 Calificaciones del Personal Clave — Pagina 70 de las Bases Integradas del CP
N° 001-2024-ANIN.

- POSTOR: CONSORCIO GRUPO GERENCIA DE SEGURIDAD S.A.C. - GRUPO SEGURIDAD
ESTRATEGICA S.A.C. — 9no Lugar- DESCALIFICADA

Afolios 47 y 48 de la oferta del postor obran los certificados de trabajo otorgados a favor de Lépez Romero
Andy Nikko que acreditan haber laborado como Supervisor de Seguridad.



Sin embargo, de la contabilizacion de los periodos laborados se determina lo siguiente:

N° FOLIO EMISOR Inicio Fin Tiempo
1 47 Grupo Seguridad 02/06/2021 03/12/2022 1 ANO 6 MESES 2
Estratégica S.A.C DIAS
2 48 Grupo Gerencia de 06/12/2023 17/04/2024 4 MESES 12 DIAS
Seguridad S.A.C
TOTAL 1 ANO 10 MESES
14 DIAS

Cabe indicar que si bien el postor presenta los certificados de un segundo supervisor (Barrios Vargas
Alejandro Filiberto) el cual cumple con la experiencia minima solicitada (2 afios) al haber ofertado dos
(02) supervisores ambos deben cumplir con lo establecido en el Literal B3 — EXPERIENCIA DEL
PERSONAL CLAVE - Pagina 71 de las Bases Integradas, mas aun cuando el Comité no puede
determinar quién de los supervisores propuestos efectuara el servicio requerido.

Cabe indicar que la Direccién Técnica Normativa — DTN del OSCE mediante OPINION N° 115-2021/DTN
ha sefialado lo siguiente:

El requisito de calificacion referido a la experiencia del personal clave y los documentos
destinados a su acreditacion, se establecen en los documentos del procedimiento de seleccion
observando las indicaciones establecidas en las bases estandar aprobadas por el OSCE. Asi,
para determinar su efectivo cumplimiento, la Entidad verifica que la documentacion presentada
por el postor cumpla con las exigencias previstas en los documentos del procedimiento de
seleccion y demuestre de manera indubitable que el personal clave ofertado cumple con la
experiencia requerida. (El subrayado y resaltado es nuestro)

Por lo que no se podra considerar como valida la referida experiencia del personal clave propuesto.

POSTOR GRUPO VAMER SECURITY S.A.C.

GRUPO
i VAMER
Literal FACTOR SECURITY.
S.A.C.
[+ CAPACIDAD LEGAL
[eX] HABILITACION
Copia de la constancia vigenle de eslar inscrilo en el Registro Nacmnal de Empi que realizan actividades de
intermediacidn laboral — RENEEIL, ida por ia Autoridad de Traba]o En dicha constancia se debe detallar las
actividades de vigilancia privada.
La aulorizacién de funcionamiento para la presiacmn del serwcm de vigilancia privada vigente en el ambito geogrérco en que se
prestara el servicio, ida por la ional de Control de Servicios de idad, Armmas, y
Explosivos de Uso Civil -SUCAMEC se verificard en el porlal web de la SUCAMEC en
https://iwww.sucamec.gob.pe/web/index. php/empresas -de-seguridad/. CUMPLE
En caso el servicio incluya otras modalidades, segun Io previsto en el articulo 5 de la Ley N° 28879, correspondera verificar la
autorizacion vigente para la prestacion de cada modalidad en el portal antes mencionado.
De ser el caso, f a las normas especiales que regulen el objeto de la contratacién, puede incluirse requisitos de habilitacién
exigidos en normas especificas. Par ejemplo, para la prestacién de servicios en puerios, exigir la izacion
emilida por la Direccion General de Aerondutica Civil del Ministerio de Transpories y Ci icacil alo disp en
las regulaciones aeronduticas.
c CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
CAPACITACION
Requisitos:
El personal clave requerido como Supervisor, para ejecular la prestacion objelo de la convocatoria, debe acreditar que liene un
minimode 15 horas lectivas de capacitacion en cada uno de los siguienies cursos de:
- Supervision de Servicios de Seguridad o Inteligencia o Contrainteligencia
- Prevencion de Riesgos Laborales
- Primeros auxilios y/o Soporte Basico de Vida, incluido Reanimacién Cardio Pulmonar (RCP).
- Manejo de extintores y gabinetes contraincendios.
- Planes de emergencia y contingencias.
Los cuales pueden ser impartidos por las personas juridicas que presian o d servicios de idad privada, i e
autorizadas por la SUCAMEC o pueda ser acreditado por la propia empresa, siempre y cuando estas capacitaciones sean
impartidas por un instruclor SUCAMEC, registrando su firna en dicho certificado. CUMPLE
Acreditacién:
Se acreditara con copia simple dela ia y/o i de itacion u otros documentos, segin corresponda
B.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
Requisitos:
Un (01) Supervisor de Seguridad, los mismos que deberan tener experiencia minima de dos (02) afios como Supervisor de
Seguridad y/o Vigilancia, Supervisor de Seguridad Residente y/o Supervisor de seguridad Zonal y/o Coordinador de Seguridad y/o
Jefe de Operaciones
De p experiencia ej| paralelamente (traslape), para el computo del liempo de dicha experiencia sélo se considerard
una vez el periodo traslapado, Acreditacion: CUMPLE
La experiencia del personal clave se acreditara con iera de los sigui (i) copia simple de contratos y su
respectliva conformidad o (i) constancias o (jii) cemt’cados o (iv) cualquier otra documentacién que, de manera fehaciente demuestre
la experiencia del personal propuesto.
[+ EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD




Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 1,500,000.00 ( Un Millén Quinientos Mil con 00/100 Soles)
por la contratacidn de servicios de vigilancia privada en entidades publicas o privadas, durante los ocho (8) aios anteriores a la
fecha de |a presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de |a conformidad o emisién del comprobante de pago, segin

corresponda.

Acreditacién:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u érdenes de servicios, y su respectiva
i (] ia de pre ién; o (i) comprobantes de pago cuya ion se acredite tal y i

con voucher de depdsito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema
financiero que acredite el abono o mediante cancelacién en el mismo comprobante de pago[ Cabe precisar que, de acuerdo con la
Resolucion N* 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado: CUMPLE
“... el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser considerado como una
acreditacién que produzca fehaciencia en relacion a que se encuentra cancelado. Admitir ello equivaldria a considerar como vélida la
sola declaracién del postor afirnando que el comprobante de pago ha sido cancelado”

(.)
“Situacién diferente se suscila ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término “cancelado” o “pagado”]
supuesto en el cual si se contaria con la declaracion de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera reconocerse la validez de
la experiencia”], correspondientes a un maximo de veinte (20) contrataciones.

CALIFICADA / DESCALIFICADA CALIFICADA

En atencion a ello, el comité de seleccion procedié a determinar que la oferta del postor GRUPO
VAMER SECURITY S.A.C.se encuentra CALIFICADA.

- POSTOR A & G SEGURIDAD INTEGRAL S.A.C — 11avo Lugar- DESCALIFICADA

A folio 25 de su oferta se presenta un certificado de capacitacioén otorgado a Rodriguez
Rosario Marcos Emilio por los siguientes cursos:

A&G SEGURIDAD INTEGRAL S.A.C.
CERTIFICADO

Otorgado a

RODRIGUEZ ROSARIO MARCOS EMILIO
DNI: 45164520

or su participacion en el curso "PLAN DE EMERGENCIA Y CONTINGENCIA (20 horas), PRIMEROS AUXILIOS(18 horas), SUPERVISION
| DE SERVICIOS DE SEGURIDAD(22 horas), PREVENCION DE RIESGO LABORAL(20 horas), MANEJO DE EXTINTORES Y GABINETES

Lima, 29 ce febrero del 2024

)
~43 SO NTIC BAS
A

JULIO CONDORI SALAZAR
INSTRUCTOR N* 5085
ACREDITADO POR SUCAMEC

Sin embargo, de la revisidén de la misma no se puede acreditar la siguiente
capacitacion establecidas en el literal B.2.2 Capacitacion — B.2 Calificaciones del
Personal Clave — Pagina 70 de las Bases Integradas del CP N° 001-2024-ANIN:

Primeros auxilios y/o Soporte Bésico de Vida, incluido Reanimacion Cardio
Pulmonar (RCP)

Por lo que de la revision de la referida constancia no se puede determinar que el
curso de Primeros auxilios incluya Reanimacién Cardio Pulmonar (RCP) lo cual

no se desprende de la sola lectura y/o revisién del documento.

Por lo que no se podra considerar como valida dicha constancia.

En atencion a ello, el comité de seleccion procedié a determinar que la oferta del postor A & G
SEGURIDAD INTEGRAL S.A.C se encuentra DESCALIFICADA.



POSTOR SENTERY SECURITY S.A.C — 12avo Lugar- DESCALIFICADA

A folio 37 de la oferta del postor obra la constancia emitida a favor de Bernaola Seas,
Julio Martin por el curso de Primeros Auxilios, sin embargo, no se puede acreditar la
siguiente capacitacion establecidas en el literal B.2.2 Capacitacion — B.2
Calificaciones del Personal Clave — Pagina 70 de las Bases Integradas del CP N°
001-2024-ANIN:

Primeros auxilios y/o Soporte Basico de Vida, incluido Reanimacion Cardio
Pulmonar (RCP)

Por lo que de la revisiéon de la referida constancia no se puede determinar que el
curso de Primeros auxilios incluya Reanimacién Cardio Pulmonar (RCP) lo cual
no se desprende de la sola lectura y/o revisién del documento.

A folio 39 de la oferta del postor obra la constancia emitida a favor de Bernaola Seas,
Julio Martin la cual acredita haber aprobado la capacitacion en los siguientes temas:

Sistemas Contra Incendios
Manejo de Extintores y Gabinetes Contra Incendios
Planes de Emergencia y Contingencias

Con una duraciéon de 72 horas

Sin embargo, dado que las Bases Integradas en su pagina 70 sefialan que se debe
acreditar que se tiene un minimo de 15 horas lectivas de capacitacion en cada uno
de los cursos, de la revision de la referida constancia no se puede determinar que
cada uno de los dos (02) cursos solicitados (Manejo de Extintores y Gabinetes Contra
Incendios y Planes de Emergencia y Contingencias) tenga 15 o mas horas lectivas
de capacitacion lo cual no se desprende de la sola lectura y/o revision del documento.

En atencion a ello, el comité de seleccién procedié a determinar que la oferta del postor
SENTERY SECURITY S.A.C se encuentra DESCALIFICADA.

POSTOR SEGURIDAD ESTELAR S.A.C —13avo Lugar- DESCALIFICADA

De acuerdo a las constancias que obran a folios 24 y 47 de su oferta se verifica que
el postor acredita un Monto Facturado de Un Millén Cuatrocientos Diecisiete Mil
Seiscientos Once con 01 /100 soles (S/. 1,417,611.01) el cual no cumple con el
Requisito de Calificacion solicitado equivalente a Un Millén Quinientos Mil con
00/100 Soles (S/. 1,500,000.00)

En atencién a ello, el comité de seleccidon procedié a determinar que la oferta del postor
SEGURIDAD ESTELAR S.A.C se encuentra DESCALIFICADA.

Literal

POSTOR P S P SRL

FACTOR

P SP SRL.

CAPACIDAD LEGAL

HABILITACION

Copia de la constancia vigenle de eslar inscrilo en el Registro i de que realizan aclivit de
intermediacién laboral - RENEEIL, expedida por la Autoridad Administrativa de Traba]o En dicha constancia se debe detallar las
aclividades de vigilancia privada.

La autorizacion de funcionamiento para la prestacion del servicio de vigilancia privada vigente en el ambito geografico en que se
prestara el servicio, expedida por la Superintendencia Nacional de Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y
Explosivos de Uso Civil -SUCAMEC se verificard en el portal web de la SUCAMEC en

hitps:/iwww. gob.pe/web/ind de-seguridad/.

En caso el servicio incluya otras modalidades, segun lo previsto en el articulo 5 de la Ley N° 28879, correspondera verificar la
autorizacién vigente para la prestacién de cada modalidad en el portal antes mencionado.

De ser el caso, conforme a las normas especiales que regulen el objeto de la contratacion, puede incluirse requisitos de habilitacién
exigidos en normas especificas. Por ejemplo, para la prestacién de servicios en aeropuertos, corresponde exigir la aulorizacion
emitida por la Direccién General de Aeronaulica Civil del Ministerio de Transportes y Comunicaciones, conforme a lo dispuesto en
las regulaciones aeronduticas.

CUMPLE




c CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
CAPACITACION

Requisitos:

El personal clave requerido como Supervisor, para ejecutar la p ion objeto de la cor ia, debe acreditar que tiene un
minimo de 15 horas lectivas de capacitacién en cada uno de los siguientes cursos de:

- Supervisién de Servicios de Seguridad o Inteligencia o Contrainteligencia

- Prevencién de Riesgos Laborales

- Primeros auxilios y/o Soporte Basico de Vida, incluido Reanimacién Cardio Pulmonar (RCP).

- Manejo de extintores y gabinetes contraincendios.

- Planes de emergencia y contingencias.

Los cuales pueden ser impartidos por las personas juridicas que prestan o desarrollan servicios de seguridad privada, debidamente
autorizadas por la SUCAMEC o pueda ser acreditado por |a propia empresa, siempre y cuando estds capacitaciones sean
impartidas por un instructor SUCAMEC, registrando su firma en dicho certificado.

Acreditacién:

Se acreditara con copia simple dela constancia y/o certificado de capacitacion u otros documentos, segun corresponda

CUMPLE

B.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Requisitos:
Un (01) Supervisor de Seguridad, los mismos que deberan tener experiencia minima de dos (02) afios como Superwsor de
Seguridad y/o Vigilancia, Supervisor de Seguridad Residente y/o Supervisor de Zonal y/o Coordil d y/o
Jefe de Operaciones
De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el cémputo del tiempo de dicha experiencia sélo se considerara
una vez el periodo traslapado. Acreditacion: CUMPLE
La expenencla del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia simple de contratos y su

i o (i) cor ias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra documentacién que, de manera fehaciente demuestre
la axpenenma del personal propuesto,

c EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 1,500,000.00 ( Un Millén Quinientos Mil con 00/100 Soles)
por la contratacién de servicios de vigilancia privada en entidades publicas o privadas, durante los ocho (8) afios antericres a la
fecha de la presentacion de ofertas que se computarén desde la fecha de la conformidad o emisién del comprobante de pago, segin
corresponda.

Acreditacién:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u érdenes de servicios, y su respectiva
conformidad o constancia de prestacién; o (i) comprobantes de pago cuya cancelacién se acredite documental y fehacientemente,
con voucher de depésito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema
financiero que acredite el abono o mediante cancelacién en el mismo comprobante de pago[ Cabe precisar que, de acuerdo con la
Resolucién N* 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado: CUMPLE
“... el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser considerado como una
acreditacién que produzca fehaciencia en relacién a que se encuentra cancelado. Admitir ello equivaldria a considerar como vélida la

sola d ién del postor que el p te de pago ha sido cancelado”

“Situacién diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término “cancelado” o “pagado’]
supuesto en el cual sf se contarfa con la declaracién de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera reconocerse la validez de
la experiencia” ], correspondientes a un maximo de veinte (20) contrataciones,

CALIFICADA / DESCALIFICADA CALIFICADA

En atencidn a ello, el comité de seleccion procedié a determinar que la oferta del postor POSTOR
P S P SRL se encuentra CALIFICADA

APLICACION DE LOS ARTICULOS 76 Y 68 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE
CONTRATACIONES DEL ESTADO (D.S N° 344-2018-EF)

Habiéndose determinado segtin orden de prelacién que las ofertas de los postores GRUPO VAMER
SECURITY S.A.C y P S P SRL se encuentran CALIFICADAS este colegiado considera proceder de
acuerdo a lo indicado en numeral 1 del articulo 76° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado el cual establece:

Previo al otorgamiento de la buena pro, el comité de seleccion revisa las ofertas econémicas que
cumplen con los requisitos de calificacion, de conformidad con lo establecido para el rechazo de
ofertas, previsto en el articulo 68 de ser el caso.

En ese orden de ideas el numeral 1 del articulo 68° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado sefala:

En el caso de la contratacion de bienes, servicios en general y consultorias en general, el comité
de seleccion o el 6rgano encargado de las contrataciones, solicita al postor la descripcion a detalle
de todos los elementos constitutivos de su oferta cuando, entre otros, i) la oferta se encuentra
sustancialmente por debajo del valor estimado; o ii) no se incorpore alguna de las prestaciones
requeridas o estas no se encuentren suficientemente presupuestadas. (El subrayado es nuestro)

En ese sentido para efecto de aplicar el numeral 1 del articulo 68° del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado a las ofertas de los postores GRUPO VAMER SECURITY S.A.CyP S P SRL
se efectla la respectiva comparacion:



PORCENTAJE
N° POSTOR VALOR ESTIMADO | MONTO OFERTADO CRITERIO RESPECTO AL
Sl. S/. VALOR
ESTIMADO
1 GRUPO VAMER 1,444,440.00 79.34 %
SECURITY S.A.C 1,820,455.56 90%
2 PSP SRL 1,566,141.84 86.03 %

Siendo asi este colegiado considera que las ofertas de los postores GRUPO VAMER SECURITY S.A.C
y P S P SRL se encuentra bajo el supuesto establecido en el literal i) del numeral 1 del articulo 68° del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, es decir a juicio del Comité se encuentra
sustancialmente por debajo del valor estimado.

Por lo expuesto corresponde solicitar a los postores GRUPO VAMER SECURITY S.A.CyP SP SRL la
descripcién a detalle de todos los elementos constitutivos de su oferta, para lo cual de acuerdo a lo
establecido en el numeral 2 del articulo 68° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, se
les procedera a otorgar un plazo de dos (02) habiles para su remisién contados a partir del dia siguiente
de recibidas las notificaciones respectivas.

Luego de cumplido con lo indicado precedentemente, el comité de seleccidon determinara si rechaza las
ofertas.

ACUERDOS:

Después de las deliberaciones realizadas, se informa que, los miembros del Comité han llegado al
siguiente acuerdo:

- Solicitar a través del Presidente del Comité de Seleccion a los postores GRUPO VAMER
SECURITY S.A.C y P S P SRL la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de
sus ofertas, conforme a lo establecido en el numeral 1 del articulo 68° del Reglamento de la Ley
de Contrataciones del Estado otorgandoles un plazo de dos (02) dias habiles para su remisién
contados a partir del dia siguiente de recibidas las notificaciones respectivas.

- Postergar en el SEACE el calendario del procedimiento de seleccién Concurso Publico N° 001-
2024-ANIN respecto al otorgamiento de la Buena Pro a fin de dar cumplimiento a lo establecido
en el numeral 2 del articulo 68° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, en ese
sentido el cronograma del proceso queda de la siguiente manera:

Etapa Fecha de Fin

Buena Pro 31/07/2024

Seguidamente se procedié a la lectura de la presente Acta, no habiendo observacion alguna, los
presentes procedieron a suscribirla en sefial de conformidad; y no teniendo nada mas que fratar, se
levant6 la reunion siendo las 14:00 horas.

Fimado digitalmente por:
ROLANDO GUTIERREZ GINNA
FIR 48298808 hard

FIRMA Motivo: Soy el autor del

DIGITAL documento
Fecha: 25/07/2024 17:54:05-0500
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“Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Bicentenario, de la consolidaciéon de nuestra Independencia, y de la conmemoracidn de las heroicas
batallas de Junin y Ayacucho”

ACTA N° 015-2024

CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-ANIN

CONTRATACION DE SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE DE LA
AUTORIDAD NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA
(ANIN), EN LA CIUDAD DE LIMA

A los 22 dias del mes de julio del 2024, siendo las 10:30 horas, se reunieron los miembros del Comité de
Seleccion encargado de llevar a cabo el procedimiento de selecciSn CONCURSO PUBLICO N° 001-
2024-ANIN CONTRATACION DE SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE DE LA
AUTORIDAD NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA (ANIN), EN LA CIUDAD DE LIMA, designados
mediante Formato de Designacion de Comité de Seleccion N° 001-DC-2024-ANIN de fecha 14 de marzo
del 2024 y reconformado mediante Formato de Designacion de Comité de Seleccion N° 004-DC-2024-
ANIN de fecha 04 de julio del 2024.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION

El quorum necesario que exige la normativa de contratacién publica se da con la presencia de los
siguientes miembros:

> LUIS ANTONIO VALVERDE GARCIA - Presidente
> GINNA ROLANDO GUTIERREZ - Miembro
» WALTER ANTONIO OLAZABAL AQUINO - Miembro

SOBRE LAS DELIBERACIONES REALIZADAS

El Presidente del Comité de Seleccion informa que con fecha 19/07/2022 se recibieron via correo
electronico las respuestas de los postores GRUPO TACTICO ALLIONS S.A.C y CORPORATE
SECURITY CONSULTANTS S.A.C a las solicitudes de envio de la descripcion a detalle de los elementos
constitutivos de sus ofertas, tal como se aprecia:

GRUPD ALLICNS <alfionscusce@gmail.com> ©  “ Responder & Respondsratodos .~ Reenviar

Fara: Luis Antenio Vaiverde Gsrcia

© Parte del contenido de este mensaje se ha blequeada porque &l remitente no estd en la lista de remitentes seguros.

= ESTRUCTURA DE COSTOS.pdf
= ;

Buen dia
Adjunto a la presente fa estructura de costos con la descripcion 2 detalle de todos los elementos constitutives de nuestra aferta.

ELIZABETH ROCA QUISPE
GERENTE GENERAL
GRUPO TACTICO ALLIONS S A,C,

Libre ds virus vy avast com

& Responder /> Reenviar

Elementos Constitutivos RE- SE REMITE CARTA N* 013:2024.CS-CP 001-2024-ANIN - ART. 68 DEL RLEE




Por lo que el Comité procede a la revision y andlisis de las estructuras de costos remitidas:
- POSTOR GRUPO TACTICO ALLIONS S.A.C

De la revision de la estructura de costos remitida se aprecia lo siguiente:

ESTRUCTURA DE COSTOS 5 |'41

- Personal de Seguridad:

:Personal'de Seguridad: Supervisor:

ZITTURNO DIAT,

.iConceptos i “iiicosto Mensual
I. Remuneracién —
Remuneracion base 1025.00 1025.00 1025.00
Asignacion familiar 10.00 102.50 102.50 102.50
Horas Extras dos primeras 25.00 305.36 402.53 305.36
Horas Extras restantes 35.00 329.79 434.73 329.79
Bonificacién nocturna 35.00 0.00 358.75 0.00
Feriado 112.75 148.63 112.75
Sub Total | 1.875.40 2.472.14 1,875.40
Il. Beneficios Sociales
Vacaciones 8.33 156.22 205.93 156.22
Gratificaciones 16.67 312.63 412.11 312.63
Bonificacion Extraordinaria 9.00 28.14 37.09 28114
CTS 9.72 182.29 240.29 182.29
Sub Total Il 679.28 895.42 679.28
Ill. Aportes de la empresa

‘ ESSALUD 9.00 182.85 241.03 182.85
SCTR 1.20 24.38 32.14 24.38
Sub Total Il 207.23 273.17 207.23

IV. Vestuario

Gastos Operativos (Uniformes,
equipos, armas, suministros,

pdlizas, licencias, supervision 50.00 5000 50.00
etc).
Sub Total IV 50.00
; 50.00|

V. Gastos Generales =20
Gastos Administrativos 15.00 15.00 15.00
Otros gastos (especificar) .
Sub Tt?lal Vv 15.00 15.00 15.00
VI. Utilidad 50.00 50.00 £0.00
Total Mensual )
(I IV 2,876.91 3,755.73 2,876.91
IGV
G 517.84 676.03 517.84
Total Mensual incluido IGV 3,394.75 4,431.76 3.3%4.75

394, : 431, - -

Al respecto se puede apreciar que el postor no ha contemplado dentro de los elementos constitutivos de
su oferta el porcentaje (%) correspondiente a la Pdliza de Seguro de Vida Ley solicitada en el numeral
19.4 de los Términos de Referencia — Capitulo Il Requerimiento de las Bases Integradas (Pagina 40)

Cabe indicar que el Decreto Legislativo 688 — Ley de Consolidacidén de Beneficios Sociales modificado
mediante Decreto de Urgencia N° 044-2019, establece la obligacion del empleador de contratar una pdliza
de seguro de vida, en este caso, a favor de los agentes de vigilancia y cuya prima (%) es calculada en
funcién a la remuneracién de los trabajadores sin considerar conceptos como gratificaciones, vacaciones
u otros que por su naturaleza no se abonen mensualmente.

En ese sentido su monto, al igual que el Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo (SCTR) deberia
apreciarse como partes de los aportes de la empresa, mas aln si como se ha explicado su monto se
determina como un porcentaje de la remuneracion del trabajador.

Por otro lado, se aprecia que en el rubro IV Vestuario, como parte de los Gastos Operativos se menciona
lo siguiente:

Uniformes, equipos, armas, suministros, pdlizas, licencias, supervisién, etc (El subrayado y
resaltado es nuestro)

Al respecto tampoco podria establecerse que el costo de la prima (%) del seguro de vida ley se encuentra
incluido como parte de los Gastos Operativos, ya que como se ha manifestado el calculo de dicha
obligacién necesariamente se realiza en funcion de la remuneracion de los agentes, siendo un beneficio
laboral determinado por Ley (Decreto Legislativo 688 — Ley de Consolidacion de Beneficios Sociales
modificado mediante Decreto de Urgencia N° 044-2019) por lo que por su naturaleza y origen difiere de
un Gasto Operativo dentro del cual si podria considerar las otras polizas solicitadas como es el caso de
la Pdliza de Deshonestidad y la Péliza de Responsabilidad Civil, que han sido establecidas como parte
de las caracteristicas propias del servicio requerido por la Entidad, como el caso de los Uniformes,
equipos, armas, suministros, etc y que no son iguales a aquellos conceptos como el Seguro
Complementario de Trabajo de Riesgo (SCTR) y Seguro de Vida Ley que como se reitera son beneficios
sociales del trabajador que se calculan en funcién a su remuneracion.



Por lo expuesto y siendo que se ha determinado que el postor GRUPO TACTICO ALLIONS S.A.C no
habria considerado dentro oferta econdmica el costo del Seguro de Vida Ley tal como se aprecia de los
elementos constitutivos remitidos con fecha 19 de julio del 2024, lo cual califica dentro del segundo
supuesto establecido en el numeral 1 del articulo 68° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado el cual sefala:

68.1. En el caso de la contratacioén de bienes, servicios en general y consultorias en
general, el comité de seleccién o el 6rgano encargado de las contrataciones, solicita al
postor la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de su oferta cuando,
entre otros, i) la oferta se encuentra sustancialmente por debajo del valor estimado; o ii)
no se incorpore alguna de las prestaciones requeridas o estas no se encuentren sufi-
cientemente presupuestadas.

En ese sentido este colegiado procede a RECHAZAR de la oferta del postor GRUPO TACTICO ALLIONS

S.A.C

- POSTOR CORPORATE SECURITY CONSULTANTS S.A.C

De la revision de la estructura de costos remitida se aprecia lo siguiente:

ESTRUCTURA DE COSTOS

SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE DE LA AUTORIDAD
NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA (ANIN) EN LA CIUDAD DE LIMA

Supervizarde Agente de Seguridad | Agente de Sep Agente de idad | Agente de S idad
Puesto Seguridad S/ ARMA S/ ARMA Cf ARMA C/ARMA
L-D LD LD L-D L-D
Turno 12 Hrs Diumo 12 Hrz Diurno 12 Hrs DHrsDiumo | 12 Hrs Noctuma
Conceptos Costo htensual Costo Mensual Costo Mensual Costo Mensual Costo Mensual
1. Remuncracidn
Remuneracion base 1,035.00 1,025.00 1,025.00 1,025.00 1,025.00
Asigracian familiar 10230 10250 102.50 U250 102.50
Horas extras 47026 4m.28 612.82 470.26 619.89
Feeriadas 71.01 7101 7768 71.01 77.66
Bonificacicn nocuma RIS 3875
Otras Borificaciones 131.23
Sub Totall 1,800.00 1,668.77 2,153.80 1,663.77 2,183.30
It. Beneficios Sodiales B
Vacaciones 149,94 135.01 18191 13.01 18191
Geatificaciones 20,05 2818 354,04 278.36 36504
crs 17186 162.20 21227 162.20 21227
Bontficiacion Extraordinaria 27.01 2504 3276 504 3276
Sub Total lf 85L97 H0LAT 790.98 60143 790.98
ifl. Aportes de la empresa
ESSALWUD 175.49 52.70 21291 162.70 21291
S.CT.R. (Salud y Pension) 15.60 14.45 1823 1446 18493
Vidaley 1365 12.65 1656 | 12.65 16.56 |
Sub Total lll 204.74 129.81 248.80 189.81 243.40
IV, Descansero 49279 41050 531.20 410.50 537.20
V. Vestuario
Unitormes 5800 5800 5800 58.00 S8.00
Equipos y Suministros ficlacionados 30.00 3000 .00 30,00 30,00
Pdlizade segure Deshonestidad 1000 1000 1000 10.00 10.00
Pélizade sepure Responsabilided Civil 1000 1000 10.00 10.00 plaku]
Carta Fianra 5.00 5.00 500 5.00 .00
Armamenia pLE:Y 5.00
ﬂTﬂM v 113.00 113.00 11300 137.85 133.00
V1. Gastoz Generales
Gastos Administrativos X0.00 00 20.00 30.00 30.00
Gastos Operativos 30.00 30.00 30.00 30.00 50.00
Sub Totat Vi 60,00 60,00 60.00 £0.00 60.00
Vi, Utilidad 30.00 30.00 30.00 30,00 30.00
Total Mansual (HIMIHVIVAVIIVE) 33050 307651 356338 3,10136 390338
IGV 594.45 553.77 713.41 558.24 717.91
Tatal Mensusd incluido IGV 3,396.95 3,630.28 4,676.79 3,659.60 4,706.29
Cantidad de Puestos 1 3 1 2 | 2
Costo Total 1 s/389695 | $/10890.84 | S/467679 | 5/731920 | s5/5412.58
costo Total Mensual del Servicio s .5/ 36,196.36
COSTO TOYAL DEL SERVICQIO - 36 Meses S/ 1,303,068.96

Lima, 19 dc julio del 2024,

CONSUL

r:
AFE SECURITY
LIANTS SAC



De la revision de la misma se observa que el postor ha cumplido con remitir a detalle los elementos
constitutivos de su oferta no observandose que se hayan omitido conceptos de acuerdo a lo solicitado en
los Términos de Referencia de las Bases Integradas del Concurso Publico N° 001-2024-ANIN.

Sin perjuicio de la senalado a fin de determinar si es que pudieran existir errores en los calculos
efectuados por el postor CORPORATE SECURITY CONSULTANTS S.A.C lo cual podria devenir en que
la oferta econémica fuera incongruente o inconsistente, resulta pertinente que se verifiquen los mismos.

En ese sentido el Presidente del Comité y el miembro Walter Olazabal Aquino concuerdan que dicha
verificacién puede ser realizado por este Ultimo en su calidad de miembro con conocimiento técnico,
debiendo postergar el calendario hasta el dia 24 de julio del 2024 para efectuar dicha verificacion.

Por otro lado, la miembro titular del comité Ginna Rolando Gutierrez, considera que dicha verificacion
deberia realizarse trasladando formalmente el documento en consulta al area usuaria que en el presente
caso es la Unidad de Abastecimiento, en virtud de lo estipulado en la normativa de contrataciones
conforme al literal b) del sub numeral 8.1 del articulo 8 de la Ley de Contrataciones del Estado, el cual
sefiala que “...El Area Usuaria, que es la dependencia cuyas necesidades pretenden ser atendidas con
determinada contratacién o, que dada su especialidad y funciones, canaliza los requerimientos
formulados por otras dependencias, que colabora y participa en la planificacion de las contrataciones, y
realiza la verificacién técnica de las contrataciones efectuadas a su_requerimiento, para su
conformidad...”, solicita se remita al area usuaria técnica especializada, dado el caso al Area de Servicios
Generales, toda vez que dicha area cuenta con los conocimientos y con la competencia para verificar y
validar dicha documentacién de caracter técnico (Estructura de Costos), para dicho efecto postergar el
calendario hasta el dia 24 de julio del 2024; por lo que deja constancia de su opinién discrepante a lo
acordado por los otros dos (02) miembros en mayoria.

ACUERDOS:

Después de las deliberaciones realizadas, se informa que, los miembros en mayoria Presidente del
Comité y el miembro Walter Olazabal Aquino del Comité han llegado al siguiente acuerdo:

- Postergar en el SEACE el calendario del procedimiento de selecciéon Concurso Publico N° 001-
2024-ANIN respecto al otorgamiento de la Buena Pro a fin de continuar con la revision de la oferta
del postor CORPORATE SECURITY CONSULTANTS S.A.C de acuerdo a lo establecido en el
numeral 2 del articulo 68° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, en ese sentido
el cronograma del proceso queda de la siguiente manera:

Etapa Fecha de Fin

Buena Pro 24/07/2024

Seguidamente se procedié a la lectura de la presente Acta, no habiendo observacion alguna, los
presentes procedieron a suscribirla en sefial de conformidad; y no teniendo nada mas que tratar, se
levanté la reunion siendo las 18:00 horas.

Firmado digitalmente por: Firmado digitalmente por:

XA 20y,
OLAZABAL ADUING WALTER -""w@ﬁ \ALVERDE GARCIA Luis o s diialments or:
AMTOHNIO FIR 44107517 hard s Antonio FIR 09850164 hand ,s"’ Q) " ROLAMNDQ GUTIERREE GINMA
Freyn | Motivo: Soy el autor del & proyg | Motivo: Soy el autor del z',.‘ FIR 43208808 hard

DIGITAL | documento
Fecha: 22/07/2024 19:02:37-050

DIGITAL | documento

Ivlotivo: Soy el autor del
Fecha: 22/07/2024 12:36:49-0500 EERaN

DIGITAL | documento

Fecha: 22/07,/2024 18:20:28-0500

WALTER OLAZABAL AQUINO LUIS ANTONIO VALVERDE GARCIA GINNA ROLANDO GUTIERREZ
Miembro Titular Presidente Titular Miembro Titular




19/7/24, 7:09 p.m. Correo: Luis Antonio Valverde Garcia - Outlook

Elementos Constitutivos RE: SE REMITE CARTA N° 013-2024-CS-CP 001-2024-ANIN - ART. 68 DEL RLCE

comercial01@corporatesecurity.pe <comercial01@corporatesecurity.pe>
Vie 19/07/2024 17:12

Para:Luis Antonio Valverde Garcia <abastecimiento21@anin.gob.pe>
CC:administracion@corporatesecurity.pe <administracion@corporatesecurity.pe>

[ 1 archivos adjuntos (918 KB)
Carta N° 200-CSC2024 - Elementos Constitutivos - ANIN.pdf;

Sr. Luis Antonio Valverde Garcia.

Me es grato dirigirme a Ud. para saludarlo cordialmente, asimismo por este medio hacerle llegar el detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta presentada
al Concurso Publico N° 001-2024-ANIN, de acuerdo a lo solicitado en la CARTA N° 00013-2024-CS-CP N° 001-2024-ANIN.

Sin otro en particular y agradeciéndole la atencién que le brinde al presente, quedo de usted.
Saludos.
Luis Rosenthal Delgado

Responsable del Area Comercial
Comercial | Corporate Security Consultants S.A.C.

+51 949 078 084

comercialO1(@corporatesecurity.pe

http://corporatesecurity.pe/
Calle Valderrama 149, Urb. La Viia San Luis

De: Luis Antonio Valverde Garcia [mailto:abastecimiento21@anin.gob.pe]

Enviado el: miércoles, 17 de julio de 2024 20:09

Para: administracion@corporatesecurity.pe; comercial01@corporatesecurity.pe; coordinacion@corporatesecurity.pe
Asunto: SE REMITE CARTA N° 013-2024-CS-CP 001-2024-ANIN - ART. 68 DEL RLCE

Buenas Noches

Adjunto a la presente se remite CARTA N° 013-2024-CS-CP 001-2024-ANIN para su atencién en el marco del Concurso Pablico N° 001-2024-ANIN
Favor confirmar recepcion

Att

LUIS ANTONIO VALVERDE GARCIA

Especialista de Contrataciones
Unidad de Abastecimiento

:»ANIN

AUTCHOAD MADXONAL DF AERALI TIRCTAMA

httne-lanHanl Affina2RE ~amimaillinhaviid/A AOL ACKNLEZDV/ENNIvI TENZmENNL>NQNARMINE] TNIVTA1NWWAMRZThiMOANAArK ITnRAY2ard>nR% 1M1
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CARTA N° 200-CSC/2024
Lima, 19 de julio del 2024

Seiiores:
AUTORIDAD NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA (ANIN)
Av. Republica De Chile 350 - Urb. Santa Beatriz - Jesus Maria.

Presente. —
Atencién : Luis Antonio Valverde Garcia

Presidente Titular del Comité de Seleccion
Referencia : CARTA N° 00013-2024-CS-CP N° 001-2024-ANIN
Asunto : Elementos Constitutivos (Estructura de Costos)

De nuestra consideracion:

Es grato dirigirme a Usted con la {inalidad de saludarle cordialmente, asimismo para hacer llegar el detalle
de todos los elementos constitutivos (Estructura de Costos) de la oferta presentada al CONCURSO
PUBLICO N° 001-2024-ANIN, “CONTRATACION DE SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA
PARA LA SEDE DE LA AUTORIDAD NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA (ANIN), EN LA
CIUDAD DE LIMA”, de CORPORATE SECURITY CONSULTANTS S.A.C.

Sin otro en particular y agradeciéndole la atencion que le brinde al presente, quedo de usted.

Atentamente,

.............................

Gerente General
ORPORATE SECUR[YY
CONSULTFANTS SAC

ey E o > 1‘: Calle Valderrama 149. Piso 03

gﬁ g e - Urb. La Vifia —San Luis
\ o o gﬁl.l Lima - Perd

SHE T ﬁ' ke Telf.: +51 (01) 741 0607

. ‘::"’ . E' :‘-JIE www.corporatesecurity.pe




NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA (ANIN) EN LA CIUDAD DE LIMA

ESTRUCTURA DE COSTOS
SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE DE LA AUTORIDAD

Supervisarde Agente de Seguridad | Agente de Seguridad | Agente de Seguridad | Agente de Seguridad
Puesto Seguridad S/ ARMA S/ARMA C/ARMA €/ ARMA
L-D L-D L-D L-D L-D
Turno 12 Hrs Diurno 12 Hrs Diumo 12 Hrs Nocturno 12 Hrs Diurno 12 Hrs Nocturno
Conceptos Costo M 1 Costo M | Costo M | Costo M 1 Costo M i

I. Remuneracién

Remuneracion base 1,025.00 1,025.00 1,025.00 1,025.00 1,025.00

Asignacion famitiar 102.50 102.50 102.50 102.50 102.50

Horas extras 470.26 470.26 619.89 470.26 619.89

Feriados 71.01 71.01 77.66 71.01 77.66

Bonificacién noctuma 358.75 . 358.75

Otras Bonificaciones 131.23

Sub Totall 1,300.00 1,668.77 2,183.80 1,668.77 2,183.80
Il. Beneficios Sodiales

Vacaciones 149.94 13%.01 181.91 138.01 18191

Gratificaciones 300.06 278.18 364.04 278.18 364.04

CTS 174.96 162.20 212.27 162.20 212.27

Banlficiacion Extraordinaria 27.01 25.04 32.76 25.04 3276

Sub Total If 65187 604.43 790.98 604.43 790.98
HI. Aportes de laempresa

ESSALUD 175.49 162.70 212.91 162.70 21291

S.C.T.R. (Salud y Pension) 15.60 14.46 18.93 14.46 18.83

Vida Ley 13.65 12.65 16.56 12.65 16.56

Sub Total 1l 204.74 189.81 248.40 189.81 248.40
V. Descansero 442.79 410.50 537.20 410.50 537.20
V. Vestuario

Uniformes 58.00 58.00 58.00 58.00 58.00

Equipos y Suministros Relacionados 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00

Pdliza de seguro Deshonestidad 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00

Pdliza de seguro Responsabilidad Civil 10.00 10.00 10.00 10.60 10.00

Carta Fianza 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00

Armamento 24.85 25.00

Sub Total V 113.00 113.00 113.00 137.85 133.00
V1. Gastos Generales

Gastos Administrativos 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00

Gastos Operativos 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00

Sub Total VI 60.00 60.00 60.00 60.00 60.00
Vil Utilidad 306.00 30.00 30.00 30.00 30.00
Total Mensual (IHI+IHVHVHVIHVI) 3,302.50 3,076.51 3,963.38 3,101.36 3,988.38
IGV 594.45 553.77 713.41 558.24 717.91
Total Mensual incluido IGV 3,896.95 3,630.28 4,676.79 3,659.60 4,706.29
Cantidad de Puestas 1 3 1 2 2
Costo Total Mensual S/ 3,896.95 S/ 10,850.84 S/ 4,676.79 S/ 7,319.20 S/ 9,412.58
costo Total Mensual del Servicio S/ 36,196.36

COSTO TOTAL DEL SERVICIO - 36 Meses

s/ 1,303,068,96

Lima, 19 de julio del 2024.

CORPORATE SECURITY
CONSULTANTS SAC

o

[l [

Calle Valderrama 149. Piso 03
. Urb. La Vifia —San Luis

Lima - Pert

Telf.: +51 (01) 711 0607
vw.corporatesecurity.pe




RESUMEN DE COSTOS

SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE DE LA AUTORIDAD
NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA (ANIN) EN LA CIUDAD DE LIMA

N° S % - Cantidad Precio Individual Sub Total
uesio urno jorario
(A) (B} (AXB)

Supervisor de Seguridad - ;
1 ) Dia 07:00a 19:00 1 3,896.95 3,896.95

Lunes a Domingo

Agente de Seguridad Sin Dia 07:00a 19:00 3 3,630.28 10,890.84
2 .

Arma- Lunes a Domingo Noche | 19:00a07:00 1 4,676.79 4,676.79

Agente de Seguridad Con  |Dia 07:00a 19:00 2 3,659.60 7,319.20
3 2

Arma- Lunes a Domingo Noche | 19:00a07:00 2 4,706.29 9,412.58

Costo total mensual S/ 36,196.36
N° de meses 36
Costo total del servicio S/ 1,303,068.96

Lima, 19 de julio del 2024.

NACCH| ESCOBAR PILA
Gpiente General
CORFAORATE SECURITY
CONSULTANTS SAC

sy
. [m] s "'1 Calle Valderrama 149. Piso 03

g E Urb. La Vifia —San Luis
-ﬁ Lima - Perd
e, Telf.: +51 (01) 711 0607

SeemgiES - "
. o www.corporatesecurity.pe
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afo del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las heroicas
batallas de Junin y Ayacucho”

ACTA N° 014 -2024

CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-ANIN

CONTRATACION DE SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE DE LA
AUTORIDAD NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA
(ANIN), EN LA CIUDAD DE LIMA

A los 19 dias del mes de julio del 2024, siendo las 15:15 horas, se reunieron los miembros del Comité de
Seleccién encargado de llevar a cabo el procedimiento de seleccion CONCURSO PUBLICO N° 001-
2024-ANIN CONTRATACION DE SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE DE LA
AUTORIDAD NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA (ANIN), EN LA CIUDAD DE LIMA, designados
mediante Formato de Designacion de Comité de Seleccion N° 001-DC-2024-ANIN de fecha 14 de marzo
del 2024 y reconformado mediante Formato de Designacion de Comité de Seleccién N° 004-DC-2024-
ANIN de fecha 04 de julio del 2024.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION

El quorum necesario que exige la normativa de contratacion publica se da con la presencia de los
siguientes miembros:

> LUIS ANTONIO VALVERDE GARCIA - Presidente
> GINNA ROLANDO GUTIERREZ - Miembro
> WALTER ANTONIO OLAZABAL AQUINO - Miembro

SOBRE LAS DELIBERACIONES REALIZADAS

El Presidente del Comité de Seleccion informa que en la fecha se ha recibido via correo electrénico la
respuesta del postor GRUPO TACTICO ALLIONS S.A.C a la solicitud de envio de la descripcion a detalle
de los elementos constitutivos de su oferta, tal como se aprecia:

GRUPQ ALLIONS <allicnscusce@gmail.com> £ & Responder & Responderatodes (7 Reen

Para; Luis Antenic Valverde Garcia

@ Parte del contenido de este mensaje se ha blogueado porque el remitente no esti en I3 lista de ramitentes seguros. Remitente de confianza Mostrar contenico bloqueads

ESTRUCTURA DE COSTOS.pdf

L=
Buen dia

Adjunto a la presente |a estructura de costos con la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos ce nuestra oferta.
ELIZABETH ROCA QUISPE

GERENTE GENERAL
GRUPO TACTICO ALLIONS 5,A,C,

Libre de virus yavy avastesm

€, Responder 7 Reenviar

Para lo cual adjunta un archivo que contiene una estructura de costos.

Sin perjuicio de lo sefialado con fecha 17 de julio de 2024 también se solicité al postor CORPORATE
SECURITY CONSULTANTS S.A.C mediante Carta N° 0013-2024-CS-CP N° 001-2024-ANIN la
descripcion a detalle de los elementos constitutivos de su oferta, otorgandole un plazo de dos (02) dias
habiles para su presentacion, el cual vence el dia de hoy 19 de julio del 2024.



En tal sentido encontrandose el mencionado postor atin dentro del plazo, siendo que su respuesta podria
ser recibida incluso hasta las 23:59 horas del dia de hoy, corresponde postergar el calendario del
procedimiento en lo que concierne al otorgamiento de la Buena Pro hasta el lunes 22 de julio del 2024 a
fin de que este colegiado pueda culminar con la evaluacién y aplicacién del procedimiento establecido en
el numeral 2 del articulo 68° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado:

La Entidad puede proporcionar un formato de estructura de costos con los componentes minimos materia
de acreditacién, asi como solicitar al postor la informacién adicional que resulte pertinente, otorgandole para
ello un plazo minimo de dos (2) dias habiles de recibida dicha solicitud. Una vez cumplido con lo indicado
precedentemente, el comité de seleccién o el 6rgano encargado de las contrataciones, seglin corresponda,
determina si rechaza la oferta, decision que es fundamentada.

ACUERDOS:

Después de las deliberaciones realizadas, se informa que, los miembros del Comité han llegado al

siguiente acuerdo:

Postergar en el SEACE el calendario del procedimiento de seleccién Concurso Publico N° 001-
2024-ANIN respecto al otorgamiento de la Buena Pro a fin de dar cumplimiento a lo establecido
en el numeral 2 del articulo 68° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, en ese
sentido el cronograma del proceso queda de la siguiente manera:

Etapa

Fecha de Fin

Buena Pro

22/07/2024

Seguidamente se procedié a la lectura de la presente Acta, no habiendo observacidon alguna, los
presentes procedieron a suscribirla en sefial de conformidad; y no teniendo nada mas que tratar, se
levantd la reunion siendo las 15:30 horas.

WALTER OLAZABAL AQUINO

Miembro Titular

Firmado digitalmente por:
OLAZABAL ADUING WALTER
ANTONIO FIR 44107517 hard
Wbtivo: Soy el autor del
documento

Fecha: 19/07/2024 16:42:26-0500

LUIS ANTONIO VALVERDE GARCIA
Presidente Titular

PIRMA
DIGITAL

Firmado digitalmente por:
\VALNVERDE GARCIA Luis
Artonio FIR 08850164 hard
Mbtivo: Soy el autor del
documerto

Fecha: 19/07/2024 15:55:34-0300

FIRMA
DIGITAL

Firmado digitalmente por:
ROLAMDQ GUTIERREE GIMMNA,
FIR 43283808 hard

lvbotivo: Soy el autor del
documento

Fecha: 19/07/2024 16:24:40-0500

GINNA ROLANDO GUTIERREZ
Miembro Titular



19/7/24, 2:29 p.m. Correo: Luis Antonio Valverde Garcia - Outlook

Re: SE REMITE CARTA N° 012-2024-CS-CP 001-2024-ANIN - ART. 68 DEL RLCE

GRUPO ALLIONS <allionscusco@gmail.com>
Vie 19/07/2024 11:10

Para:Luis Antonio Valverde Garcia <abastecimiento21@anin.gob.pe>

@J 1 archivos adjuntos (2 MB)
ESTRUCTURA DE COSTOS.pdf;

Buen dia
Adjunto a la presente la estructura de costos con la descripcién a detalle de todos los elementos constitutivos de nuestra oferta.
ELIZABETH ROCA QUISPE

GERENTE GENERAL
GRUPO TACTICO ALLIONS S,A,C,

Libre de virus.www.avast.com

El mié, 17 jul 2024 a las 20:03, Luis Antonio Valverde Garcia (<abastecimiento21@anin.gob.pe>) escribié:
Buenas Noches

Adjunto a la presente se remite CARTA N° 012-2024-CS-CP 001-2024-ANIN para su atencion en el
marco del Concurso Publico N° 001-2024-ANIN

Favor confirmar recepcion
Att
LUIS ANTONIO VALVERDE GARCIA

Especialista de Contrataciones
Unidad de Abastecimiento

Lttmmimiiblanls nff i ALE mamcnfonnil il a L BAIA AAL AAKNLZON /AN TLAZ s TR INL=ACNAMANEl TRV TAA ANARADIZTRIAMMNANANTAD ADACANKICLAL






ESTRUCTURA DE COSTOS

. Remuneracién

Remuneracién base 1025.00 1025.00 1025.00
Asignacion familiar 10.00 102.50 102.50 102.50
Horas Extras dos primeras 25.00 305.36 402.53 305.36
Horas Extras restantes 35.00 329.79 434.73 329.79
Bonificaciéon nocturna 35.00 0.00 358.75 0.00
Feriado 112.75 148.63 112.75
Sub Total | 1,875.40 2,472.14 1,875.40
Il. Beneficios Sociales

Vacaciones 8.33 156.22 205.93 156.22
Gratificaciones 16.67 312.63 412.11 312.63
_‘; ficacion Extraordinaria 9.00 28.14 37.09 28.14
CTS 9.72 182.29 240.29 182.29
Sub Total Il 679.28 895.42 679.28
lll. Aportes de la empresa

ESSALUD 9.00 182.85 241.03 182.85
SCTR 1.20 24.38 32.14 24.38
Sub Total Il 207.23 273.17 207.23
IV. Vestuario

Gastos Operativos (Uniformes,

equipos, armas, suministros,

pglizF;s, licencias, supervision 0.0 50,80 50.00
etc).

Sub Total IV 50.00 50.00 50.00
V. Gastos Generales

Gastos Administrativos 15.00 15.00 15.00
Ofros gastos (especificar)

S. . TotalV 15.00 15.00 15.00
VI. Utilidad 50.00 50.00 50.00
Total Mensual

I+ IV+V+V]) 2,876.91 3,755.73 2,876.91
IGV 517.84 676.03 517.84
Total Mensual incluido IGV 3,394.75 4,431.76 3,394.75
2UESTO TURNO CANTIDAD PRECIO INDIVIDUAL SUB TOTAL
SUPERVISOR DIA 1 3394.75 3394.75
ERSONAL DE SEGURIDAD DIA 5 3,394.75 16973.75
’ERSONAL DE SEGURIDAD NOCHE 3 4,431.76 1329578
:OSTO TOTAL MENSUAL 33,663.78
{UMERO DE MESES 36
‘OSTO TOTAL POR 12 MESES 1211896.08

ﬁo;;mcnco
£ Lﬁ._,i!ONS

--------------------------------------------






“Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas
batallas de Junin y Ayacucho”

ACTA N° 013-2024

CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-ANIN

CONTRATACION DE SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE DE LA
AUTORIDAD NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA
(ANIN), EN LA CIUDAD DE LIMA

A los 17 dias del mes de julio del 2024, siendo las 14:45 horas, se reunieron los miembros del Comité de
Seleccién encargado de llevar a cabo el procedimiento de seleccion CONCURSO PUBLICO N° 001-
2024-ANIN CONTRATACION DE SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE DE LA
AUTORIDAD NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA (ANIN), EN LA CIUDAD DE LIMA, designados
mediante Formato de Designacion de Comité de Seleccion N° 001-DC-2024-ANIN de fecha 14 de marzo
del 2024 y reconformado mediante Formato de Designacién de Comité de Seleccion N° 004-DC-2024-
ANIN de fecha 04 de julio del 2024.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION

El quorum necesario que exige la normativa de contratacién publica se da con la presencia de los
siguientes miembros:

» LUIS ANTONIO VALVERDE GARCIA - Presidente
» GINNA ROLANDO GUTIERREZ - Miembro
» WALTER ANTONIO OLAZABAL AQUINO - Miembro

SOBRE LAS DELIBERACIONES REALIZADAS

El Presidente del Comité de Seleccién informa que en la fecha se ha procedido a verificar en el SEACE
si el postor POLICE PROTECTIVE & ASESORIA LEGAL S.A.C cumplié dentro del plazo con la
subsanacion de su oferta segtin lo comunicado mediante CARTA N° 0011-2024-CS-CP N° 001-2024-
ANIN notificada con fecha 15 de julio del 2024 a través del mismo sistema SEACE.

En ese sentido se advierte que el mencionado postor cumplio con la subsanacion solicitada tal como se
aprecia a continuacion:

 Tipo de Proveedor

RUC/ Cédiga

| i

Acta de Obse ~
E3 (665533 K8)

Oias para Subsanar 1
Fecha de Notificscién 15/07/2024
De acuerdo al literal p) del numeral 2 y numeral 5 del articulo 607 del RLCE

09850164

15/07/202419:32:13 P

16/07/1014

20556737116

16/07/2024 11:23:59 AN

" Detalle de archivos de subcanacién du oferta
1 (SUBSANACION ANIH.pdf KB) pdl 30278

pS
=

1 CONTRATACIGH DE SERVICIO DE SEGURIDAD ¥ VIGILANCIA PARA LA SEDE DE LA AUTORIDAD NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA (ANIH), EN LA CIUDAD DE LINA






De la revisién del documento adjunto la ficha del SEACE se aprecia que el postor cumplié con adjuntar la
Constancia de Prestacion de Servicio N° 001-2023-PNPE que obra a folio 36 de su oferta con la firma del
funcionario autorizado:

sePROZs,

> 2
S %f«
o™

Lima, 16 de julio del 2024.

CARTA N° 049-2024/POLICEPROTECTIVE/G.G/MH

Senor : Luis Antonio VALVERDE GARCIA
Presidente titular del comité de seleccion

Asunio : Subsanacion
Referencia : Carta N° 00011-2024-CS-CP N° 001-2024-ANIN
Estimados Senores:

El que suscribe, Srta. Maria Aidé HOYOS CULQUI, identificado con
ONI N° 10032518, en calidad de Gerente General de la empresa POLICE
PROTECTIVE & ASESORIA LEGAL S.A.C., con R.U.C. N° 20556737216, con poder
inscrito en localidad de Lima, con Partida Elecironica N 13179455, SUBSANO LA
OBESRVACION DEL FOLIO 36 de la oferta, signada en la referencia del presente
documento: al cual adjuntao la constancia con la firma del funcionario autorizado.

Lo que se cumple con la subsanacion de la observacion de su entidad.

o « por
CORZO PORTOCARRERD
WViliian T AL 2047340473 hard
e v

Programa Nacional pepits az';‘m_

Para 1a Empieabildad

s
- Ministerio de Trabajo
52 revd |scmeziis..|

“Decenio de i3 1guaidsd Ge oponunidaces para mueres y Romores”

CONSTANCIA DE PRESTACION DE SERVICIOS

La empresa POLICE PROTECTIVE & ASESORIA LEGAL 5.A.C. identificada con RUC N* 20556737216,
presté servicios en el Programa Nacional de Empleo Juvenil “Jévenes Productivos”, hoy Programa
Nacional para la Empleabilidad del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo, de acuerdo al
siguiente detalle

FECHA DE FECHA VALOR DEL

CONTRATO INICIO DESCRIPCION DEL SERVICIO FINAL SERVICIO |

ADJUDICACION l SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILAKCIA INTEGRAL PARA Y
SIMPUFICADA | 01 /01 /2019 | PROGRAMA NACIONAL DE EMPLEQ JUVENIL “JOVENEY 31/12/2019 | 5/.276.000.00

N®023-2018- o
WOS
L ewvewe | bt

Se extiende la presente constancia a solicitud del interesado, para los fines que estime conveniente.

Jesus Maria, 05 de enero de 2023

(Firmado digitalmente)
LUZ MARIA RAMOS MACAVILCA
Gerente de la Unidad de Administracion

conformdad
Fecha 02/01/2073 1830 32-0%00
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En tal sentido este colegiado determina que el error u omisién advertido ha sido subsanado de
acuerdo a lo dispuesto en el articulo 60° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

A continuacion, se prosiguio con la revisién de la oferta estableciéndose lo siguiente:

- Adicionalmente a folio 14 de su oferta se presenta un certificado de capacitacion otorgado a
Tongo Guevara Antero por los siguientes cursos:

%IA e
CENTRO DE INSTRUCCION Y CAPACITACION
Certificado

Otorgado a: ANTERO TONGO GUEVARA

Por haber culminado de manera satisfactoriamente el curso de CAPACITACION E
INSTRUCCION para el personal de seguridad y vigilancia privada, con instrucciéon tedrico
practico, segin DIRECTIVA N°1145-2021-SUCAMEC. Resolucidn de Superintendencia N° 572-
2018-SUCAMEC — Directiva que regula las actividades de formacion basica y perfeccionamiento
para ei personai de seguridad y estabiece ei pian de estudios. habiéndose desarroiiado ias
siguientes asignaturas:

S — S - |
Horas | Horas

i T ‘
i i

! Tema Lectivas | Tema i Lectivas |

{ Sa———

[ < - SR SO . | |
Planes de Emergencia y 24 Seguridad y Salud Ocupacional | 24 |
Contingencia 1 | I |

| Temas de Seguridad y | 22 i Manejo de extintores y gabinetes 1 17 ;

| Contrainteligencia i | contraincendios I I |
.2 . 1 i 2.
Atencion al Usuario | 15 Prevencion de Riesgos Laborales i 24
i DU |
e e— o i 1
Buenas Habilidades [ 24 Primeros Auxilios | 24 |
COTUICINES. el e N s ——
Se expide el presente para los fines que crea conveniente.
/)
. /()
Lima, 10 de mayo del 2022 /[ FN L
MARIA A.HOYOS cuLQUt
INSTRUCTOR __

Sin embargo, de la revision de la misma no se puede acreditar la siguiente capacitacion
establecidas en el literal B.2.2 Capacitacién — B.2 Calificaciones del Personal Clave — Pagina
70 de las Bases Integradas del CP N° 001-2024-ANIN:

Primeros auxilios y/o Soporte Basico de Vida, incluido Reanimacién Cardio Pulmonar (RCP)

Por lo que de la revision de la referida constancia no se puede determinar que el curso de
Primeros auxilios incluya Reanimacién Cardio Pulmonar (RCP) lo cual no se desprende de la
sola lectura y/o revision del documento.

Por lo que no se podré considerar como vélida dicha constancia.

En atencion a ello, el comité de seleccion procedidé a determinar que la oferta del postor
POLICE PROTECTIVE & ASESORIA LEGAL S.A.C se encuentra DESCALIFICADA.

A continuacion, el colegiado procedié a calificar las ofertas siguiendo el orden de prelacion
de la evaluacion, obteniendo el siguiente resultado:



‘v

)\



- B & G RESGUARDO S.A.C — TERCER LUGAR: Oferta DESCALIFICADA,

A folios 21 y 24 obran certificados de capacitacién por una cantidad total de 48 horas de duracion, lo
cual no cumple con lo solicitado en las Bases Integradas debiendo acreditarse un minimo de 60 horas
(05 cursos de 15 horas lectivas como minimo)

Por lo que no se podran considerar como validas las constancias sefialadas.

- GRUPO TACTICO ALLIONS S.A.C. - CUARTO LUGAR

GRUPO
Literal FACTOR TACTICO
ALLIONS SA.C.
CAPACIDAD LEGAL
c.1 HABILITACION
Cop|a de la constancla vigente de estar inscrito en el Registro Nacional de Empresas y Entidades que realizan actividades de
inter laboral - u dida por la idad inistrativa de Trabajo. En dicha constancia se debe detallar las
actividades de vigilancia privada.
La autarizacién de funcionamiento para la prestacion del servicio de vigilancia privada vigente en el ambito geografico en que se
prestara el servicio, expedida por la Superintendencia Nacional de Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y
Explosivos de Uso Civil éUCAMEC se verificara en el portal web de la SUCAMEC en
hitps://www. gob.p d guridad/. CUMPLE
En caso el servicio |nc|uya otras modalidades, segun lo previsto en el articulo 5 de la Ley N° 28879, correspondera verificar la
autorizacion vigente para la prestacion de cada modalidad en el portal antes mencionado.
De ser el caso, conforme a las normas especiales que regulen el objeto de la contratacién, puede incluirse requisitos de habilitacion
exigidos en normas especificas. Por ejemplo, para la prestacién de servicios en aempuenos corresponde ex|g|r la autorizacién emitida
por la Direccién General de Aeronautica Civil del Ministerio de Transportes y C conforme alo d en las
regulaciones aeronauticas.
Cc CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
CAPACITACION
Requisitos:
El personal clave requerido como Supervisor, para ejecutar la prestacion objeto de la convocatoria, debe acreditar que tiene un
minimo de 15 horas lectivas de capacltaclo en cada uno de lus slgulenles cursos de:
- Supervisién de Servicios de do lig oC
- Prevencién de Riesgos Laborales
- Primeros auxilios y/o Soporte Basico de Vida, incluido Reanimacion Cardio Pulmonar (RCP).
- Manejo de extintores y gabinetes contraincendios.
- Planes de emergencia y contingencias.
Los cuales pueden ser impartidos por las personas juridicas que prestan o desarrallan servicios de seguridad privada, debidamente
autorizadas por la SUCAMEC o pueda ser acreditado por la propia empresa, siempre y cuando estas capacitaciones sean impartidas
por un instructor SUCAMEC, registrando su firma en dicho certificado. CUMPLE
Acreditacion:
Se acreditara con copia simple dela constancia y/o certificado de capacitacion u otros documentos, segin corresponda
B3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
Requisitos:
Un (01) Supervisor de Seguridad, los mismos que deberdn tener experiencia minima de dos (02) afios como Supervisor de Seguridad
ylo Vigilancia, Supervisor de Seguridad Residente y/o Supervisor de seguridad Zonal y/o Coordinador de Seguridad y/o Jefe de
Operaciones
De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el computo del tiempo de dicha experiencia sélo se considerara
una vez el periodo traslapado. Acreditacién: CUMPLE
La expenencla del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia simple de contratos y su
i o (i) ias o (jii) certificados o (iv) cualquier otra documentacién que, de manera fehaciente demuestre la
expenencla del personal propuesto.
c EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
Requisitos:
El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 1,500,000.00 ( Un Milln Quinientos Mil con 00/100 Soles) por
la contratacién de servicios de vigilancia privada en entidades publicas o privadas, durante los ocho (8) aios anteriores a la fecha de la
ks presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de pago, segun corresponda.
- Acreditacién:
La expenenma del poslur en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u 6rdenes de servicios, y su respectiva
cor o de pr ion; o (i) p de pago cuya ion se acredite di | y fehacientemente, con
voucher de depésito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero
que acredite el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago[ Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucion
N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Conlrataciones del Estado:
“... el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser considerado como una
acreditacion que produzca fehaciencia en relacion a que se encuentra Admitir ello equi fa a considerar como valida la
(snl? declaracién del postor afirmando que el comprobante de pago ha sido cancelado’ CUMPLE
“Situacion diferente se suscita ante el sello colacado por el cliente del postor [sea utilizando el término “cancelado” o “pagado’]
supuesto en el cual si se contaria con la declaracién de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera reconocerse la validez de la
experiencia"], correspondientes a un maximo de veinte (20) contrataciones.
CALIFICADA / DESCALIFICADA CALIFICADA

En atencién a ello, el comité de seleccion procedio a determinar que la oferta del postor
GRUPO TACTICO ALLIONS S.A.C se encuentra CALIFICADA.






GRUPO G & S SECURITY S.A.C. — QUINTO LUGAR - Oferta DESCALIFICADA

A folios 38, 39 y 40 de la oferta se verifica la Resoluciéon de Gerencia N° 0003-2024-
SUCAMEC-GSSP la cual en su articulo 1 autoriza al postor a prestar el servicio de
seguridad privada bajo la modalidad de servicio de vigilancia privada con armas de
fuego, en el ambito del departamento de CALLAO. Cabe indicar que de acuerdo a lo
establecido en las Bases (literal A — CAPACIDAD LEGAL — Numeral 3.2 Requisitos de
Calificacion) el postor debe estar autorizado en el ambito geogréfico en que se prestara
el servicio. (el subrayado es nuestro)

Cabe indicar que de acuerdo a las Bases Integradas:

La autorizacion de funcionamiento para la prestacion del servicio de vigilancia
privada vigente en el ambito geografico en que se prestara el servicio, expedida
por la Superintendencia Nacional de Control de Servicios de Seguridad, Armas,
Municiones y Explosivos de Uso Civil SUCAMEC se verificara en el portal web
de la SUCAMEC en https.//www.sucamec.gob.pe/web/index.php/empresas-de-
seguridad/.

En ese sentido de la verificacion en el portal de la SUCAMEC no se aprecia que el postor
cuente con autorizacién para brindar servicios de vigilancia en el ambito geogréfico de
del departamento de Lima, por lo que no cumple con lo solicitado en las Bases
Integradas.

CORPORATE SECURITY CONSULTANTS S.A.C. — SEXTO LUGAR

CORPORATE
2 SECURITY
Literal FACTOR CONSULTANTS
S.A.C
CAPACIDAD LEGAL
c1 HABILITACION
Copia de la constancia vigente de estar inscrito en el Registro Nacional de p que realizan activi de
intermediacion laboral — RENEEIL, expedida por la Autoridad Administrativa de Traba)o En dicha constancia se debe detallar las
actividades de vigilancia privada.
La autorizacién de funcionamiento para la pres(amén del servlmo de vigilancia privada vigente en el ambito geografico en que se
prestara el servicio, dida por la Sup dencia de Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y
Explosives de Uso Civil —SUCAMEC se verificard en el portal web de la SUCAMEC en
https://w gob d guridad/. CUMPLE
En caso el servicio incluya otras deahdadES segun lo previsto en el articulo 5 de la Ley N° 28879, correspondera verificar la
autorizacion vigente para la prestacién de cada modalidad en el portal antes mencionado.
De ser el caso, conforme a las normas especiales que regulen el objeto de la contratacion, puede incluirse requisitos de habilitacién
exigidos en normas especificas. Por ejemplo, para la prestacion de servicios en aeropuertos, corresponde exigir la autorizacién emitida
por la Direccién General de Aeronautica Civil del Ministerio de Transportes y Comunicaciones, conforme a lo dispuesto en las
regulaciones aeronauticas.
Cc CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
CAPACITACION
Requisitos:
El personal clave requerido como Supervisor, para ejecutar la prestacion objeto de la convocatoria, debe acreditar que tiene un
minimo de 15 horas lectivas de capacitacion en cada uno de los siguientes cursos de:
- Supervision de Servicios de Seguridad o Inteligencia o Contrainteligencia
- Prevenci6n de Riesgos Laborales
- Primeros auxilios y/o Soporte Basico de Vida, lncluldo Reanimacién Cardio Pulmonar (RCP).
- Manejo de exti y contrai
- Planes de emergencia y contingencias.
Los cuales pueden ser impartidos por las personas juridicas que prestan o desarrollan servicios de seguridad privada, debidamente
autorizadas por la SUCAMEC o pueda ser acreditado por la propia empresa, siempre y cuando estas capacitaciones sean impartidas
por un instructor SUCAMEC, registrando su firma en dicho certificado. CUMPLE
Acreditacién:
Se acreditara con copia simple dela constancia y/o certificado de itacién u otros segun correspond:
B3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
Requisitos:
Un (01) Supervisor de Seguridad, los mismos que deberan tener experiencia minima de dos (02) afios como Supervisor de Seguridad
ylo Vigilancia, Supervisor de Seguridad Residente y/o Supervisor de seguridad Zonal y/o Coordinador de Seguridad y/o Jefe de
Operaciones
De pr jencia ejecutada paralelamente (traslape), para el cémputo del tiempo de dicha experiencia sélo se considerara
una vez el periodo traslapado. Acreditacion: CUMPLE
La eXpeneI‘IClE del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia simple de contratos y su
o (i) ias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra documentacion que, de manera fehaciente demuestre la
expenencla del personal propuesto.
c EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD







Requisitos:
El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 1,500,000.00 ( Un Millén Quinientos Mil con 00/100 Soles) por
la contratacién de servicios de vigilancia privada en entidades puablicas o privadas, durante los ocho (8) aiios anteriores a la fecha de la
presentacién de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emisién del comprobante de pago, seglin corresponda.
Acredilacion:
La expenencxa del postor en la espemalldad se acreditara con copia simple de (i) conlratos u ordenes de servicios, y su respectiva
de pr o (ii) comprobantes de pago cuya se acredite y con

voucher de deposno nota de abono, reporle de eslado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero
que acredite el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago[ Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucién
N 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Conlralaciones del Estado:

.el solu sello de cancelado en el comprobante, cuando ha side colocado por el propio postor, no puede ser considerado como una
acr que produz ia en relacion a que se encuentra cancelado. Admitir ello equivaldria a considerar como vélida la
sola declaracion del postor afirnando que el comprobante de pago ha sido cancelado”

() CUMPLE
“Situacién diferente se suscita ante el sello colocado par el cliente del postor [sea utilizando el término “cancelado” o “pagado”]
supueslo en el cual si se contaria con la declaracién de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera reconocerse la validez de la
experiencia”.], correspondientes a un maximo de veinte (20) contrataciones.
CALIFICADA / DESCALIFICADA CALIFICADA

En atencién a ello, el comité de seleccion procedié a determinar que la oferta del postor
CORPORATE SECURITY CONSULTANTS S.A.C se encuentra CALIFICADA.

APLICACION DE LOS ARTICULOS 76 Y 68 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE
CONTRATACIONES DEL ESTADO (D.S N° 344-2018-EF)

Habiéndose determinado segln orden de prelacion que las ofertas de los postores GRUPO TACTICO
ALLIONS S.A.C y CORPORATE SECURITY CONSULTANTS S.A.C se encuentran CALIFICADAS
este colegiado considera proceder de acuerdo a lo indicado en numeral 1 del articulo 76° del Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado el cual establece:

Previo al otorgamiento de la buena pro, el comité de seleccion revisa las ofertas econémicas que
cumplen con los requisitos de calificacién, de conformidad con lo establecido para el rechazo de
ofertas, previsto en el articulo 68 de ser el caso.

En ese orden de ideas el numeral 1 del articulo 68° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado sefala:

En el caso de la contratacién de bienes, servicios en general y consultorias en general, el comité
‘3\\\ de seleccion o el 6rgano encargado de las contrataciones, solicita al postor la descripcién a detalle
de todos los elementos constitutivos de su oferta cuando, entre otros, i) la oferta se encuentra
sustancialmente por debajo del valor estimado; o ii) no se incorpore alguna de las prestaciones
requeridas o estas no se encuentren suficientemente presupuestadas. (El subrayado es nuestro)

En este punto este colegiado considera como criterio a efecto de discriminar aquellas ofertas que se
encuentren sustancialmente por debajo del valor estimado, a todas las ofertas calificadas que se
encuentren por debajo del noventa por ciento (90 %) del Valor Estimado del Concurso Publico N° 001-
2024-ANIN.

En ese sentido y prosiguiendo con el andlisis correspondiente se establece la siguiente comparacion
respecto a los montos ofertados por las dos (02) ofertas calificadas y el valor estimado del Concurso
Publico N° 001-2024-ANIN segun se detalla:

. PORCENTAJE
N° POSTOR VALOR ESTIMADO MONTO CRITERIO RESPECTO AL

S/. OFERTADO S/. VALOR

ESTIMADO
1 GRUPO TACTICO 1,211,896.08 66.57 %
ALLIONS S.A.C 1,820,455.56 90 %
2 CORPORATE SECURITY 1,303,068.96 71.58 %
CONSULTANTS S.A.C

Siendo asi este colegiado considera que las dos (02) ofertas que en estricto orden de prelacion se
encuentran CALIFICADAS, se encuentran bajo el supuesto establecido en el literal i) del numeral 1 del
articulo 68° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, es decir a juicio del Comité ambas
ofertas se encuentran sustancialmente por debajo del valor estimado.
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Por lo expuesto corresponde solicitar a los postores la descripcion a detalle de todos los elementos
constitutivos de sus ofertas, para lo cual de acuerdo a lo establecido en el numeral 2 del articulo 68° del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, se les procedera a otorgar un plazo de dos (02)
habiles para su remision contados a partir del dia siguiente de recibida la notificacion respectiva.

Luego de cumplido con lo indicado precedentemente, el comité de seleccion determinara si
rechaza las ofertas.

ACUERDOS:

Después de las deliberaciones realizadas, se informa que, los miembros del Comité han llegado al
siguiente acuerdo:

Solicitar a través del Presidente del Comité de Seleccion a los postores GRUPO TACTICO
ALLIONS S.A.C y CORPORATE SECURITY CONSULTANTS S.A.C la descripcion a detalle de
todos los elementos constitutivos de sus ofertas, conforme a lo establecido en el numeral 1 del
articulo 68° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado otorgandoles un plazo de
dos (02) habiles para su remision contados a partir del dia siguiente de recibida la notificacion
respectiva.

Seguidamente se procedié a la lectura de la presente Acta, no habiendo observacion alguna, los
presentes procedieron a suscribirla en sefial de conformidad; y no teniendo nada mas que tratar, se
levanto la reuniéon siendo las 18:00 horas.

................... M ........................................... z« / ...... ’/ ...............

WALTER OLAZABAL AQUINO LUIS ANTONIO VALVERDE GARCIA GINNAROLANDO GUT.IERREZ
Miembro Trtular Presidente Titular Miembro Titular
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Lima, 16 de julio del 2024.

CARTA N° 049-2024/POLICEPROTECTIVE/G.G/MHC

Senor : Luis Antonio VALVERDE GARCIA
Presidente titular del comité de selecciéon

Asunto : Subsanacion
Referencia : Carta N° 00011-2024-CS-CP N° 001-2024-ANIN
Estimados Senores:

El que suscribe, Srta. Maria Aidé HOYOS CULQUI, identificado con
DNI N° 10032518, en cadlidad de Gerente General de la empresa POLICE
PROTECTIVE & ASESORIA LEGAL S.A.C., con R.U.C. N° 20556737216, con poder
inscrito en localidad de Lima, con Partida Electronica N° 13179455, SUBSANO LA
OBESRVACION DEL FOLIO 36 de la oferta, signada en la referencia del presente
documento; al cual adjunto la constancia con la firma del funcionario autorizado.

Lo que se cumple con la subsanacién de la observacion de su entidad.

W o .
A iy e AT IR AL
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para la Empleabilidad ¢

Tan
ik Ministerio de Trabajo
y Promocion’del Empleo

“Decenio de |a Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”

CONSTANCIA DE PRESTACION DE SERVICIOS
N° 001-2023 - PNPE

La empresa POLICE PROTECTIVE & ASESORIA LEGAL S.A.C. identificada con RUC N° 20556737216,
prestd servicios en el Programa Nacional de Empleo Juvenil “Jévenes Productivos”, hoy Programa
Nacional para la Empleabilidad del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo, de acuerdo al

siguiente detalle:

FECHA DE FECHA VALOR DEL
CONTRATO - DESCRIPCION DEL SERVICIO FINAL CEHTID
ADJUDICACION SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA INTEGRAL PARA EL
sblllinglesF_lzcoAltx 01/01/2019 | PROGRAMA NACIONAL DE EMPLEQ JUVENIL “JOVENE§ 31/12/2019 | §/.276,000.00
e PRODUCTIVOS”

Se extiende la presente constancia a solicitud del interesado, para los fines que estime conveniente.

lestis Maria, 05 de enero de 2023

(Firmado digitalmente)
LUZ MARIA RAMOS MACAVILCA
Gerente de la Unidad de Administracién

Finnado digitaimente por:
RAMVOS MACAVILCA Luz Maria
FAU 20473400473 hard

Motivo: En sefal de

conformidad

Fecha: 05/01/2023 18:30:35-0500
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v SEACE - Sistema Electrénico de contrataciones del Estado

Inicio | Contictenos | Mapa | Reclamos y Consultas

Miércoles, 17 Julio 2024 2:43 PM

Bienvenido LUIS ANTONIO VALVERDE GARCIA
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— CONMEMORACION DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO
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Datos del postor
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Servicio

CONTRATACION DE SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE DE LA
AUTORIDAD NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA (ANIN), EN LA CIUDAD DE LIMA
ANIN-2024-2

Proveedor con RUC
20556737216

No

POLICE PROTECTIVE & ASESORIA LEGAL S.A.C.

A

y. )

£ (666533 ke)

1

De acuerdo al literal g) del numeral 2 y numeral 5 del articulo 60° del RLCE

Usuario quien publicé
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Presentacion de Subsanacion

| Fecha Presentacion
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| Feha y Hora Subsanacién
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16/07/2024

20556737216
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Detalle de archivos de subsanacién de oferta

1 (SUBSANACION ANIN.pdf KB) pdf
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Bienvenido LUIS ANTONIO VALVERDE GARCIA
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NEY, . Presidencia de Consejo de Ministros

Lima, 15

“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y
de la conmemoracidn de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

de julio de 2024

CARTA N° 00011-2024-CS-CP N° 001-2024-ANIN

Senores

POLICE

PROTECTIVE & ASESORIA LEGAL S.A.C.

Av. El Polo N° 1137 — Urbanizaciéon Monterrico — Surco — Lima — Lima
Correo: policeprotective@gmail.com

Presente. -
Atencién : Srta. Maria Aidé Hoyos Culqui
Asunto : Subsanacién de oferta presentada

Referencia : Concurso Publico N° 001-2024-ANIN

Tengo el

agrado de dirigirme a usted para comunicarle que habiendo presentado su oferta al

procedimiento de seleccion Concurso Publico N° 001-2024-OEFA, y habiendo hecho la

revision

de la misma, se solicita que, de conformidad con la norma de contrataciones, se

cumpla con subsanar lo siguiente:

La Constancia de Prestacion de Servicios N° 001-2023-PNPE que
obra a folio 36 de su oferta no cuenta con la firma del funcionario
autorizado, por lo que no se puede considerar el monto de
Doscientos Setenta Seis Mil con 00/100 Soles (S/. 276,000.00)
correspondiente  al  Contrato  N°  022-2018-JOVENES
PRODUCTIVOS como valido a fin de acreditar la experiencia
solicitada en las Bases Integradas.

Cabe indicar que de acuerdo al articulo 60° del Reglamento de la Ley de Contrataciones

del E

stado se establece lo siguiente:

“Articulo 60. Subsanacion de las ofertas

60.1. Durante el desarrollo de la admisién, evaluacion y calificacion, el drgano a cargo del
procedimiento solicita, a cualquier postor que subsane alguna omisién o corrija algun error
material o formal de los documentos presentados, siempre que no alteren el contenido
esencial de la oferta.

60.2. Son subsanables, entre otros, los siguientes errores materiales o formales:

a) La omisién de determinada informacién en formatos y declaraciones juradas, distintas al
plazo parcial o total ofertado y al precio u oferta econémica;

b) La nomenclatura del procedimiento de seleccion y falta de firma o foliatura del postor o su
representante;

¢) La legalizacion notarial de alguna firma. En este supuesto, el contenido del documento con
la firma legalizada que se presente coincide con el contenido del documento sin legalizacién
que obra en la oferta;

d) La traduccién de acuerdo a lo previsto en el articulo 59, en tanto se haya presentado el
documento objeto de traduccion.

()

g) Los errores u omisiones contenidos en documentos emitidos por Entidad publica o un
privado ejerciendo funcién publica;

(...)
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“Afo del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y
de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

En ese sentido, solicitamos la subsanacion de su oferta, presentando el referido documento
con la firma del funcionario autorizado, en atencién a lo precisado en el punto precedente,
para lo cual se le otorga un plazo de un (1) dia habil de conformidad con el numeral 60.5 del
articulo 60° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

La subsanacion corresponde realizarla al mismo postor, su representante legal o apoderado
acreditado a través del SEACE.

Finalmente, se les recuerda que en ningln caso la subsanacion puede suponer la alteracion
del contenido esencial de la oferta.

Sin otro particular, en espera de su respuesta, quedamos de usted.

Atentamente,

LUIS ANTONIO VALVERDE GARCIA
Presidente Titular del Comité de Seleccion
CP N° 001-2024-ANIN

Finnado digitalmente por:
VALVERDE GARCIA Luis
Antonio FIR 08850164 hard
FTRMA hstiva: Soy el autor del

DIGITAL | documento
Fecha: 15/07/2024 18:41:09-0500




“Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Bicentenario, de la cansolidacidn de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas
batallas de Junin y Ayacucho”

ACTA N° 012-2024

ACTA DE ADMISION, EVALUACION Y CALIFICACION DE OFERTAS

CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-ANIN

CONTRATACION DE SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE DE LA
AUTORIDAD NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA
(ANIN), EN LA CIUDAD DE LIMA

A los 15 dias del mes de julio del 2024, siendo las 11:00 horas, se reunieron los miembros del Comité de
Seleccién encargado de llevar a cabo el procedimiento de seleccion CONCURSO PUBLICO N° 001-
2024-ANIN, CONTRATACION DE SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE DE LA
AUTORIDAD NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA (ANIN), EN LA CIUDAD DE LIMA, designados
mediante Formato de Designacion de Comité de Seleccion N° 001-DC-2024-ANIN de fecha 14 de marzo
del 2024 y reconformado mediante Formato de Designacion de Comité de Seleccion N° 004-DC-2024-
ANIN de fecha 04 de julio del 2024.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION

El quorum necesario que exige la normativa de contratacién publica se da con la presencia de los
siguientes miembros:

» LUIS ANTONIO VALVERDE GARCIA - Presidente
> GINNA ROLANDO GUTIERREZ - Miembro
» WALTER ANTONIO OLAZABAL AQUINO - Miembro

SOBRE LAS DELIBERACIONES REALIZADAS

El 17 de abril de 2024, fecha programada en el cronograma para la presentacion de ofertas, se recibieron
a través del SEACE, las ofertas de los siguientes postores:

0537116774 GRUPQ VAMER SECURITY S.A.C. 17/04/2024 18:56:46 20537116714 17/04/2014 18:57:44 Enviado Valid 0y

1

1 0608165305 JAGUAR SECURITY GROUP SA.C. 17/04/2024 19:00:29 20608165305 17/04/204 19:00:55 Enviado Valido 0y
3 20603774095 TAMIR SERVICIOS GENERALES S.A.C. 17/04/2024 17:10:11 20603774095 17/04/2014 17:10:43 Enviado Valida 0y
4 20550686075 B8 GRESGUARDO S.A.C. 17/04/204 13535 20350686075 17/04/204 2:36:00 Enviado Valido 0y
5 20375937884 VIGILANCIA UNIVERSAL SALC, 17/04/2024 18403 20375937884 17/04/2014 18:44:07 Enviado Valido 0y
6 20539721870 PROTEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL SA.C, 17/04/204 16:19:19 20539721870 17/04/2004 16:22:19 Enviado Valida 0y
7 556737216 POLICE PROTECTIVE & ASESORIA LEGAL SA.C. 17/04/2024 19:53:55 20556737246 17/04/204 19:55:34 Enviado Vilido 0y
8 20603336756 SENTERY SECURITY SA.C. 17/04/204 14:38:36 20603336756 17/04/2014 14:30:02 Envizdo Valido 0y
9 20486954951 EMPRESA DE SEGURIDAD ARHADURA DE DI0S S.A.C. 17/04/2024 3:13:36 20486954851 17/04/2024 2:34 Enviado Valido 0z
10 20604499748 GRUPO G & 5 SECURITY SA.C. — 17/“/10_21 o EDSE ‘29604499_7& o 37/04110}4 o 1§:075:5( - _Envii‘dn ) - Vilid“ar 0y
11 20600092990 GRUPO SECURITY ROCER SAC. D/ IR 20500092400 oy 158 Envado Vil 0,
12 2060530542 ARG SECURIDAD INTEGRAL SOCIEDAD ANONIHA CERRADA U 153 10605306082 wjosjam 56 Ewido Vil 0y
13 2GOMIE5  GRUPOTACTLCO ALLIOHS SAL, UM 16200 06040165 17j04f2004 N0 Envads Vil 0y
1 UG PSPIRL Uf6N 15U 0ASHSE3 oy 045 Envado Vil 0,
15 20603361831 SECURIOND ESTELAR SOCIEDAD ANONIHA CERRADA UjMd 155 0603163 /04204 Y Envado Vil 0y
16 20605682414 CONSORCIO GRUPO GERENCIA DE SEGURIOAD SAC.- CRUPO SEGURIDAD ESTRATEGICA SAC. UM 10005 0605682414 oty WOLB  Envado Vil 0y
17 0601014736 CORPORATESECURITY CONSULTANTS SAC. Ujed 03 00T o3/ WIKB  Envado Vil 0y

Por otro lado, con fecha 21 de junio del 2024 se registré en la ficha del SEACE correspondiente al
Concurso Publico N° 001-2024-ANIN, la Resolucién N° 00085-2024-ANIN-JEF que resuelve en su articulo
primero:



Declarar de oficio la nulidad del Concurso Publico N° 001-2024-ANIN para la “Contratacién del
servicio de seguridad y vigilancia para la sede de la Autoridad Nacional de Infraestructura (ANIN),
en la ciudad de Lima”, por las transgresiones advertidas, debiéndose retrotraer el citado
procedimiento hasta la Admisién de ofertas.

Luego de transcurrido el plazo de ley para que algun postor cuestione via recurso de apelacién ante el

OSCE lo resuelto; se procedié a actualizar el calendario del procedimiento en el SEACE estableciéndose
el siguiente calendario:

Cenvocateria 14/03/2024

Regstro da particoanies (Elzcirénica)

Formulazién da consuitas y obsarvacicnas (Elezironica) 15/03/2024 02:01:00
Absclucion de corsulias y obsarvacicnes (Elecirdnica) C5/C4/22Z24
Integracion c2 Jas Bases C5/04/2224

SEDE CENTRAL ANIN { LIMA ! LIMA / MIRAFLORES )

Frezartacion da ofzrias (E'acirénica) 17/04/2024 €0:01:00 17/04/2024 23:62:00
iEva[uacifm y calificacion de ofertas 05/07/2024 18/07/2024

SEDE CENTRAL ANIN { LIMA ! LIMA / MIRAFLORES )

Otorgamientc de 1a Buenz Pro 19/C7/2024 03:30:00 18/07/2022

SEDE CENTRAL ANIN { LIMA ! LIMA / MIRAFLORES )

ADMISIBILIDAD DE LAS OFERTAS:

Conforme lo sefialado en el articulo 52 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, el Comité
de seleccion, procedié a extraer del SEACE los archivos conteniendo la oferta de cada postor, a fin de
determinar si las ofertas presentadas cumplen con adjuntar la documentacion requerida en el numeral
2.2.1.1 del capitulo Il de la seccién Especifica de las Bases Integradas del procedimiento de seleccion —
Documentos para admision de la oferta.

En ese sentido, de la revision realizada por el Comité de Seleccidn, se obtuvo el siguiente resultado:

POSTORES RESULTADO
GRUPO SECURITY ROCER S.A.C. ADMITIDO
POLICE PROTECTIVE & ASESORIA LEGAL ADMITIDO
S.A.C.
B & G RESGUARDO S.A.C. ADMITIDO
GRUPO TACTICO ALLIONS S.A.C. ADMITIDO
GRUPO G & S SECURITY S.A.C. ADMITIDO
CORPORATE SECURITY CONSULTANTS ADMITIDO
S.A.C.
EMPRESA DE SEGURIDAD ARMADURA DE ADMITIDO
DIOS S.A.C.
VIGILANCIA UNIVERSAL S.A.C. ADMITIDO
JAGUAR SECURITY GROUP S.A.C. NO ADMITIDO (1)
CONSORCIO GRUPO GERENCIA DE ADMITIDO

SEGURIDAD S.A.C. - GRUPO SEGURIDAD
ESTRATEGICA S.A.C.

GRUPO VAMER SECURITY S.A.C. ADMITIDO
A & G SEGURIDAD INTEGRAL SOCIEDAD ADMITIDO
ANONIMA CERRADA

SENTERY SECURITY S.A.C. ADMITIDO
SEGURIDAD ESTELAR SOCIEDAD ANONIMA ADMITIDO
CERRADA

P S P SRL ADMITIDO
PROTEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL S.A.C. ADMITIDO

TAMIR SERVICIOS GENERALES S.A.C. ADMITIDO




(1) 1.1 De la revision de la oferta del postor JAGUAR SECURITY GROUP S.A.C se advierte que en el
Anexo N° 6 — Precio de la Oferta, ha consignado como concepto “CONTRATACION DE LOS
SERVICIOS DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE DELA AUTORIDAD NACIONAL DE
INFRAESTRUCTURA POR 36 MESES” sin embargo, la descripcién de la contrataciéon es “SERVICIO
DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE DE LA AUTORIDAD NACIONAL DE
INFRAESTRUCTURA (ANIN), EN LA CIUDAD DE LIMA”.

Asimismo, se indica:

SON: UN MILLON CUATROCIENTOS VEINTE MIL SEIS CIENTOS TREINTA Y SEIS CON 32/100
SOLES, INCLUIDO EL IMPUESTO GENERAL A LAS VENTAS (el subrayado y resaltado es nuestro)
sin embargo de acuerdo a la pagina 94, Anexo N° 6 — Precio de la Oferta, de las Bases Integradas
debe decir INCLUYE TODOS LOS TRIBUTOS.

Al respecto, el articulo 60 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, sefiala que durante
el desarrollo de la admision, evaluacion y calificacion, el érgano a cargo del procedimiento solicita, a
cualquier postor que subsane alguna omisién o corrija algun error material o formal de los documentos
presentados, siempre que no alteren el contenido esencial de la oferta, a su vez en el literal a) del
numeral 60.2 establece que: “La omisidon de determinada informacién en formatos y declaraciones
juradas, distintas al plazo parcial o total ofertado y al precio u oferta econémica’.

1.2 Finalmente, de la revision del Anexo N° 6 — Precio de la Oferta descargado de la plataforma del
SEACE se advierte la siguiente imagen respecto a la firma del Sr. Carlos E Catafno Cardenas:

Sefiores
COMITE DE SELECCION
CONCURSO PUBLICO N°001-2024-ANIN

Presente

Es grato dirigime a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo ¢on las
bases, mi oferta és la siguiente:

o

CONCEPTO PRECIO TOTAL

Contratacion de los servicios de seguridad y vigilancia parala | |,
sede dela Autoridad Nacional de Infrgestructt}/ra gor 36 mgses 1'420636.32

Total o S1.17420,636.32

SON : UN MILLON CUATROCIENTOS VEINTE MIL SEIS CIENTOS TREINTA'Y SEIS

CON 32/100 SOLES , INCLUIDO EL IMPUESTO GENERAL A LAS VENTAS Considerando
sequros, transporte, inspecciones, pruehas y, de ser el caso, los costos laboraes

conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier ofro concepto que pueda tener
incidencia sobre ¢ costo del

sevicio a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de alguna
exoneracion legal, mo incluirdn en €l precio de su oferta los tributos respectivos.

Miraflores 17 de Abril del 2024

GERENTE GENERAL
hams SE(}LRITY GROUP SAL.
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En el presente caso a juicio de este colegiado existen elementos suficientes que permiten concluir
que la firma que aparece en el Anexo N° 6 — Precio de la Oferta no ha sido realizada de forma
manuscrita, siendo la misma solo la reproduccién de una imagen matriz, incumpliendo de esta manera
lo establecido en el numeral 1.7' del Capitulo | de la Seccién General de las Bases Integradas y el
articulo 59°2 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Ahora bien, es pertinente sefialar que, en principio, de conformidad con lo establecido en el literal b)
del numeral 60.2 del articulo 60° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, son
subsanables, entre otros, la firma o foliatura del postor o su representante; sin embargo, el numeral
60.4 del citado cuerpo normativo prevé que, en el documento que contiene el precio ofertado
u oferta econémica (en este caso el Anexo N° 6), solo puede subsanarse la rubrica y la
foliacion.

Cabe sefalar que el criterio utilizado se ha visto reflejado anteriormente en la Resolucién N° 2011-
2019-TCE-S1 y en la Resolucion N° 1935-2019-TCE-S3, emitidas por el Tribunal de Contrataciones
del Estado.

En ese sentido por los motivos expuestos en los puntos 1.1 y 1.2 del presente documento se declara
la NO ADMISION de la oferta del postor JAGUAR SECURITY GROUP S.A.C.

EVALUACION DE LAS OFERTAS

Con los resultados obtenidos en la admision de ofertas, se procedio con evaluar las ofertas admitidas,
con los factores de evaluacion establecidos en el Capitulo IV de la Seccion Especifica de las Bases
Integradas, obteniéndose el siguiente resultado:

POSTORES OFERTA PUNTAJE ORDEN DE
ECONOMICA S/. PRELACION

GRUPO SECURITY ROCER S.A.C. 825,837.48 100.00 1°
POLICE PROTECTIVE & ASESORIA LEGAL 1,178,699.30 70.06 2°
S.A.C.
B & G RESGUARDO S.A.C. 1,209,303.60 68.29 3°
GRUPO TACTICO ALLIONS S.A.C. 1,211,896.08 68.14 4°
GRUPO G & S SECURITY S.A.C. 1,233,990.54 66.92 5°
CORPORATE SECURITY CONSULTANTS 1,303,068.96 63.38 6°
S.AC
EMPRESA DE SEGURIDAD ARMADURA DE 1,304,476.00 63.31 7°
DIOS S.A.C.
VIGILANCIA UNIVERSAL S.A.C. 1,374,215.04 60.10 8°
CONSORCIO GRUPO GERENCIA DE SEGURIDAD|  1,440,180.00 57.34 9°
S.A.C. - GRUPO SEGURIDAD ESTRATEGICA
S.A.C.
GRUPO VAMER SECURITY S.A.C. 1,444,440.00 57.17 10°
A & G SEGURIDAD INTEGRAL SOCIEDAD 1,497 457.44 55.15 11°
ANONIMA CERRADA
SENTERY SECURITY S.A.C. 1,503,729.00 54.92 12°
SEGURIDAD ESTELAR SOCIEDAD ANONIMA 1,518,003.00 54.40 13°
CERRADA

1 Forma de presentacion de Ofertas
"(...) Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la oferta deben estar debidamente
firmados por el postor (firma manuscrita o digital, segtin la Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales). Los demés
documentos deben ser visados por el postor. En el caso de persona juridica, por su representante legal, apoderado o mandatario
designado para dicho fin y, en el caso de persona natural, por este o su apoderado. No se acepta el peqado de la imagen de
una firma o visto. Las ofertas se presentan foliadas”.,

2 Articulo 59° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado

“(...) 59.2 Las solicitudes de expresiones de interés, ofertas y cotizaciones son suscritas por el postor o su representante legal,

apoderado o mandatario




P S P SRL 1,566,141.84 52.73 14°
PROTEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL S.A.C. 1,5675,355.68 52.42 15°
TAMIR SERVICIOS GENERALES S.A.C. 1,818,664.95 45.41 16°

CALIFICACION DE LAS OFERTAS

De los resultados de la evaluacién realizada y el orden de prelacién obtenido, se procedio a verificar los
documentos de los requisitos de calificacién de los postores admitidos y que obtuvieron el primer y
segundo lugar en el orden de prelacién, acorde con el numeral 3.2 del Capitulo Il de la Seccion Especifica
de las Bases Integradas, y de conformidad con el articulo 753 del Reglamento de la Ley de Contrataciones

del Estado.

En ese sentido, de la revision realizada por el Comité de Seleccidn, se obtuvo el siguiente resultado:

-  GRUPO SECURITY ROCER S.A.C. — PRIMER LUGAR: Oferta DESCALIFICADA,

A folio 13 de su oferta obra la constancia de capacitacién otorgada a favor de Palacios Martel, Percy

Nelson la cual acredita las siguientes capacitaciones:

- Supervision de Servicios de Seguridad o Inteligencia o Contrainteligencia
- Prevencion de Riesgos Laborales

- Primeros auxilios y/o Soporte Basico de Vida incluido Reanimacion Cardio Pulmonar

(RCP)
- Manejo de extintores y gabinetes contraincendios.
- Planes de emergencia y contingencia

Dicha constancia es emitida por el mismo postor y es suscrita por la instructora Yessica Patty
Huaman Rodriguez adjuntandose a folio 14 una Ficha de Acreditacién como Instructor. Sin
embargo, de la revision de su contenido se verifica que dicha instructora se encuentra
autorizada a brindar once (11) cursos dentro de los cuales no se encuentran los siguientes

cursos solicitados en la Bases Integradas:

- Prevencién de Riesgos Laborales

- Supervisién de Servicios de Seguridad o Inteligencia o Contrainteligencia
- Manejo de extintores y gabinetes contraincendios

- Planes de emergencia y contingencia

Por lo que no se podria considerar como valida la constancia que obra a folios 13.

- POLICE PROTECTIVE & ASESORIA LEGAL S.A.C. — SEGUNDO LUGAR: Oferta POR

SUBSANAR

La Constancia de Prestacion de Servicios N° 001-2023-PNPE que obra a folio 36 de su oferta no
cuenta con la firma del funcionario autorizado, por lo que no se puede considerar el monto de
Doscientos Setenta Seis Mil con 00/100 Soles (S/. 276,000.00) correspondiente al Contrato N° 022-
2018-JOVENES PRODUCTIVOS como valido a fin de acreditar la experiencia solicitada en las Bases

Integradas.

Sin embargo, el articulo 60° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado establece lo

siguiente:

“Articulo 60. Subsanacion de Ilas ofertas

60.1. Durante el desarrollo de la admision, evaluacion y calificacién, el 6érqgano a cargo del

procedimiento_solicita, a cualquier postor que subsane alguna omisién o corrija_algun error

material o formal de los documentos presentados, siempre que no alteren el contenido esencial

de la oferta.
60.2. Son subsanables, entre otros, los siguientes errores materiales o formales:

3 Articulo 75. Calificacion

75.1. Luego de culminada la evaluacién, el comité de seleccion califica a los postores que obtuvieron el primer y

segundo lugar, segun el orden de prelacion, verificando que cumplan con los requisitos de calificacion

especificados en las bases. La oferta del postor que no cumpla con los requisitos de calificacion es descalificada.



a) La omisién de determinada informacion en formatos y declaraciones juradas, distintas al plazo
parcial o total ofertado y al precio u oferta econémica;

b) La nomenclatura del procedimiento de seleccion y falta de firma o foliatura del postor o su
representante;

¢) La legalizacion notarial de alguna firma. En este supuesto, el contenido del documento con
la firma legalizada que se presente coincide con el contenido del documento sin legalizacién
que obra en la oferta;

d) La traduccién de acuerdo a lo previsto en el articulo 59, en tanto se haya presentado el
documento objeto de traduccion.

(.-.)

g) Los errores u omisiones contenidos en documentos emitidos por Entidad publica o un privado
gjerciendo funcién publica;

(--.)

60.5. Cuando se requiera subsanacion, la oferta continua vigente para fodo efecto, a condicioén
de la efectiva subsanacion dentro del plazo otorgado, el que no puede exceder de tres (3) dias
habiles. La presentacion de las subsanaciones de realiza a través del SEACE.

En relacién a ello, la Opinién N° 011-2019/DTN emitida por la Direccién Técnica Normativa del OSCE
precisa en el cuarto parrafo del numeral 2.2 lo siguiente: “(...) la normativa de contrataciones del
Estado permite la subsanacién de aquellos errores que no varien el contenido esencial ni el sentido
de la oferta, en otras palabras, un error puede subsanarse en la medida que no altere los
alcances ni desnaturalice lo ofrecido por el postor; esto ultimo responde a la necesidad de
conservar la mayor cantidad posible de ofertas y que -a partir de un escenario de
competitividad- la contratacion sea realizada bajo las mejores condiciones técnicas y
econdémicas que existan en el mercado”

En atencién a lo mencionado, este colegiado determina que el error u omisién advertido es de caracter
subsanable de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 60° del Reglamento de la Ley de Contrataciones
del Estado.

ACUERDOS:

Después de las deliberaciones realizadas, se informa que, los miembros del Comité han llegado a los
siguientes acuerdos:

1- Solicitar la subsanacién de la oferta del postor POLICE PROTECTIVE & ASESORIA LEGAL
S.A.C en relacion a la constancia de prestacién de servicios que obra a folio 36 de su oferta.

2. Otorgar el plazo de un (1) dia habil al postor POLICE PROTECTIVE & ASESORIA LEGAL S.A.C,
para que efectle la subsanacion de su oferta, de conformidad con lo establecido en el numeral
60.5 del articulo 60° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

3. Encargar al Presidente del presente colegiado efectuar las diligencias’s para que se notifique la
solicitud de subsanacion al postor POLICE PROTECTIVE & ASESORIA LEGAL S.A.C a través
de la plataforma del SEACE.

Seguidamente se procedié a la lectura de la presente Acta, no habiendo observacién alguna, los
presentes procedieron a suscribirla en sefial de conformidad; y no teniendo nada mas que ftratar, se
levantd la reunion siendo las 17:00 horas.
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WALTER OLAZABAL AQUINO LUIS ANTONIO VALVERDE GARCIA GINNA ROLANDO GUTIERREZ
Miembro Titular Presidente Titular Miembro Titular
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“Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas
batallas de Junin y Ayacucho”

ACTA N° 11-2024

ACTA DE REINICIO DE PROCEDIMIENTO DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-ANIN

CONTRATACION DE SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE DE LA
AUTORIDAD NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA
(ANIN), EN LA CIUDAD DE LIMA

A los 04 dias del mes de julio del 2024, siendo las 18:30 horas, se reunieron los miembros del Comité de
Seleccién encargado de llevar a cabo el procedimiento de seleccién CONCURSO PUBLICO N° 0012024-
ANIN CONTRATACION DE SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE DE LA
AUTORIDAD NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA (ANIN), EN LA CIUDAD DE LIMA, designados
mediante Formato de Designacion de Comité de Seleccion N° 001-DC-2024-ANIN de fecha 14 de marzo
del 2024 y reconformado mediante Formato de Designacién de Comité de Seleccion N° 004-DC-2024-
ANIN de fecha 04 de julio del 2024.

MIEMBROS DE COMITE DE SELECCION

» LUIS ANTONIO VALVERDE GARCIA - Presidente

» GINNA ROLANDO GUTIERREZ - Miembro

» WALTER ANTONIO OLAZABAL AQUINO - Miembro
AGENDA A TRATAR:

- Reconformacién de Comité
- Consentimiento de la Resoluciéon N° 00085-2024-ANIN-JEF
- Actualizacion en el Sistema SEACE del calendario del procedimiento de seleccién

INICIO DE LA SESION

Se da inicio a la reunién en donde el presidente del Comité de Seleccién informa que, en la fecha, ha sido
notificado mediante correo electronico de la reconformacién del colegiado mediante Formato de
Designacion de Comité de Seleccién N° 004-DC-2024-ANIN, en la que se le incorpora como Presidente
Titular.

En ese sentido informa que con fecha 21 de junio del 2024 se registré6 en la ficha del SEACE
correspondiente al Concurso Publico N° 001-2024-ANIN la Resolucion N° 00085-2024-ANIN-JEF que
resuelve en su articulo primero:

Declarar de oficio la nulidad del Concurso Publico N° 001-2024-ANIN para la “Contratacion del
servicio de seguridad y vigilancia para la sede de la Autoridad Nacional de Infraestructura (ANIN),
en la ciudad de Lima”, por las transgresiones advertidas, debiéndose retrotraer el citado
procedimiento hasta la Admisién de ofertas.

Al respecto se informa que de la verificacién en la ficha del SEACE luego de transcurrido el plazo de ley
(ocho dias habiles) para que algln postor cuestione via recurso de apelacion ante el OSCE lo resuelto;
no se visualiza ningun recurso manteniéndose el mismo estado del procedimiento tal como se aprecia:

1- CONTRATACION DE SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE DE LA NACIONAL DE TURA (ANIN), EN LA CIUDAD DE LIHA Estado Nulo
Cédigo CUBSO SSINCIE5
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o
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Paguete )
Bonificacién colindante
Postor HYPE Ley de promocién de la Seva  (Contratacion fuera de provincia Cantidad adjudicada Honto adjudicado
de Lima y Callao)
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En ese sentido corresponde actualizar el calendario del procedimiento en el SEACE proponiéndose el
siguiente calendario:



Etapa Fecha de Inicio Fecha de Fin

Admision, Evaluacion, Calificacién y

05/07/2024 19/07/2024
Buena Pro

ACUERDOS:
1. Porunanimidad y habiendo tomado conocimiento a través del Presidente del Comité de Seleccion
del consentimiento de la nulidad, se acuerda actualizar el calendario del procedimiento de
seleccién el mismo que ha sido retrotraido a la etapa de Admisién de Ofertas.

2. El Comité queda instalado y se reunira a propuesta del Presidente de Comité de Seleccién por
correo electrénico, a fin de continuar con la conduccién del procedimiento en la etapa en que se
encuentra.

Seguidamente se procedié a la lectura de la presente Acta, no habiendo observacién alguna, los
presentes procedieron a suscribirla en sefial de conformidad; y no teniendo nada mas que tratar, se
levantd la reunién siendo las 19:00 horas.
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