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ACTA DE COMITE DE SELECCION
ADMISION, EVALUACION Y CALIFICACION

CONCURSO PUBLICO N° 023-2024-SEAL — 1

“CONTRATACI(')N DE SERVICIO DE

INTERMEDIACION LABORAL EN EL

DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE

Objeto CARACTER COMPLEMENTARIO, DE

ESPECIALIZACION Y TEMPORALES EN

SOCIEDAD ELECTRICA DEL SUR OESTE
S.A. - SEAL”

Fecha 04 de marzo del 2025

En Arequipa, en la Oficina de la Unidad de Logistica de SEAL, siendo las 11:30 horas se reunid el
Comité de Seleccidon designado mediante Resolucidn de Gerencia General NO 0415-2024- SEAL,
encontrandose presente los siguientes miembros:

Presidente Lic. Gino Martin Frisancho Cabrera
Miembro 1 Lic. César Chambilla Gutierrez
Miembro 2 Ing. Enrique Gémez Salas

Con el fin de dar a conocer los resultados de la admision, evaluacion, calificacién y otorgamiento de
la Buena Pro del Procedimiento de Seleccion CONCURSO PUBLICO N° 023-2024-SEAL — 1, para
la “"CONTRATACION DE SERVICIO DE INTERMEDIACION LABORAL EN EL DESARROLLO
DE ACTIVIDADES DE CARACTER COMPLEMENTARIO, DE ESPECIALIZACION Y
TEMPORALES EN SOCIEDAD ELECTRICA DEL SUR OESTE S.A. - SEAL”, segun el siguiente
detalle:

REGISTRO DE PARTICIPANTES:

De acuerdo al cronograma establecido en las bases, se registraron a través del SEACE los siguientes
participantes:

1 Proveedor FLECHELLE ZEGARRA

OO 10257029595 S i 29/12/2024  Vélido  29/12/2024

2 ng:esggr 20304289512  MANPOWER PERU S.A. 07/01/2025 Vélido  07/01/2025
Proveedor SERVICIOS GENER. Y P

30 ue 20396682622 SERVICIOS CERER.Y 18122024 valido  18/12/2024

SUPERINTENDENCY IN
Proveedor PERUVIAN SERVICES s
4 con RUC 20448320970 SOCIEDAD ANONIMA 02/01/2025 Valido 02/01/2025
CERRADA

ARJEN ELECTRICAL

ENGINEERS SOCIEDAD
5 Proveedor

e 20456199152 COMERCIAL DE 17/12/2024 Vélido  17/12/2024
con RESPONSABILIDAD
LIMITADA - AEE S.R.L.
6 Pcrgr‘:esggr 20456254439 DANAC S.A.C. 26/02/2025 Védlido  26/02/2025
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2. PRESENTACION DE OFERTAS:

S EMPRESA DE PROYECTOS
7 20481459142 Y SERVICIOS PROSEC 26/12/2024 Valido  26/12/2024
con RUC SA.C
S CORPORACION RYH
8 o Bl 20509815501 SOCIEDAD ANONIMA 31/01/2025 valido  31/01/2025
CERRADA
ELITE CORPORATION
Proveedor SOCIEDAD COMERCIAL DE R .
9 S5 BlC 20527274720 BSOS ABTITOAD 27/12/2024 Valido  27/12/2024
LIMITADA
—— SEPROMIR SOCIEDAD
19 e 20549595759 ANONIMA CERRADA - 17/12/2024 valido  17/12/2024
° SEPROMIR S.A.C.
11 Proveedorcon 5404043130 Sl ELIALL 31/12/2024 Valido  31/12/2024
RUC S.R.L.
Proveedor con GRUPO C6V .
12 BUC 20601191343 SECURITY S AC. 06/01/2025 Valido 06/01/2025
13 Proveedorcon  5n041553496  SELECT COMPANY 19/02/2025 Vdlido  19/02/2025
RUC S.A.C.
GRUPO DILCORPS
Proveedor con SERVICIOS .
14 e 20602781659 TESRALES BE 07/01/2025 valido 07/01/2025
LIMPIEZA S.A.C.
TECNOLOGIA DE LA
Sroveadin &5 INFORMACION PARA
15 g 20603598874 EL DESARROLLO 02/01/2025 valido 02/01/2025
E.L.R.L.- TECINDES
E.LR.L.
1 roveedorcon  5nen531333g  CONSORCIO DANAC o6 /5055 Vélido  05/01/2025
RUC E.LR.L.
17 pro"e;ggr €N 50605515836 PR BAU S.A.C. 17/12/2024 Vélido 17/12/2024
18 Provesggr oM 20609659093  TIENDAFIABLE S.A.C.  25/01/2025 valido 25/01/2025
Fuente: SEACE

De los participantes registrados, segun reporte de presentacion de ofertas del SEACE es el siguiente:

20605515836

CONSORCIO PR BAU SAC 4 28/02/2025 23:51:46
SERVICIOS GENER. Y o
20396682622 o NicAmionme o | 28/02/2025 23:55:46
SUPERINTENDENCY IN PERUVIAN
20448320970 SERVICES SOCIEDAD ANONIMA  28/02/2025 23:56:48
CERRADA
20601191343  GRUPO C6V SECURITY S.A.C. 28/02/2025 23:30:20
SO5EoB1EEn] o GRACION RYH BOCIEDAD 28/02/2025 18:57:00

ANONIMA CERRADA

Enviado Valido
Enviado Valido
Enviado Valido
Enviado Valido
Enviado Valido

Fuente: SEACE
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3. REVISION Y ADMISION DE OFERTAS:

Acto seguido, se procedid a la descarga de las ofertas presentadas de los postores, realizando la
verificacidn de los documentos de presentacion Obligatoria para la admisidn de las ofertas, con el
resultado siguiente:

Declaracion Documento Declaracion Declaracion Declaracio Promesa Precio de la Oferta

jurada de datos | queacreditela | Jurada  de | jurada de | njurada de | de en SOLES.
del postor | representacio | acuerdo con | cumplimiento | plazo de | Consorcio | Adjuntar
(Anexo N°1) n de quien | elliteralb)del | de los | prestacion | con firmas | obligatoriamente
POSTOR suscribe  la | at. 52 del | Términos de | del legalizada | el (Anexo N° 6) CONDICION
oferta Reglamento Referencia Servicio. s, de serel
: (Anexo N°2) | contenidos (Anexo N° | caso
enelnumeral | 4) (Anexo N°
341 del 5)
Capitulo Il
de la
presente
seccion.
(Anexo N°3)
CONSORCIO PR Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple ADMITIDA
S/
BAU SAC 4 13'567,869.23
SERVICIOS Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple No Cumple ADMITIDA
GENER. Y Aplica 5
COMUNICACIONE 14'573,616.26
SS.R.L.
SUPERINTENDEN Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple No NO
CY IN PERUVIAN Aplica No Cumple ADMITIDA
S/
SERVICES 3052,000.00
SOCIEDAD
ANONIMA
CERRADA
GRUPO CeV Cumple Cumple Cumple Cumple No No No Cumple NO
Cumple Aplica S/ ADMITIDA
SECURITY S.A.C. 11'639.110.21
CORPORACION Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple No Cumple ADMITIDA
Aplica S/
i%gs&%EDAD 13'192,285.26
CERRADA

(1) SUPERINTENDENCY IN PERUVIAN SERVICES SOCIEDAD ANONIMA CERRADA: Del
Anexo 06; Precio de la Oferta. Se advierte que el postor ha empleado el Anexo que se emplea para
procedimientos de seleccidn en sistema Suma Alzada, no obstante; el presente procedimiento de
seleccion se ha convocado bajo la modalidad de Precios unitarios, asimismo; en las Bases Integradas
se tenia previsto el anexo del sistema de precios unitarios, el mismo que difiere del que ha sido
elaborado y presentado por el postor, y siendo que dicho anexo no es subsanable en mérito al Art.
60.2 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, por consiguiente; el postor no ha
realizado de manera correcta el disgregado de los precios unitarios, esto es teniendo en cuenta el
personal contenido en el Cuadro N° 01 y Cuadro N° 02 de los Términos de referencia, en cuanto a
la cantidad de trabajadores y meses a laborar, esto en relacion a que en la Consulta N° 44, se
absolvid de la siguiente forma: “El postor debera tomar en cuenta la cantidad y los meses completos
para presentar su oferta econdmica”, circunstancia que el postor no ha cumplido, por lo tanto; su
oferta por unanimidad del Comité de seleccion es considerada como NO ADMITIDA.

Adicional a ello, el Comité de Seleccion considera propicio hacer mencién que la oferta econdmica
del postor SUPERINTENDENCY IN PERUVIAN SERVICES SOCIEDAD ANONIMA CERRADA,
se encuentra sustancialmente por debajo del valor estimado de la contratacion.
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(2) GRUPO C6V SECURITY S.A.C.: Del Anexo 06; Precio de la Oferta. Se advierte que el postor
no ha realizado de manera correcta el disgregado de los precios unitarios, esto es teniendo en cuenta
el personal contenido en el Cuadro N° 01 y Cuadro N° 02 de los Términos de referencia, en cuanto
a la cantidad de trabajadores y meses a laborar; sumado a ello, en la Consulta N° 44, se absolvid de
la siguiente forma: “El postor debera tomar en cuenta la cantidad v los meses completos para
presentar su oferta econdmica”, circunstancia que el postor no ha cumplido y siendo que dicho anexo
no es subsanable en mérito al Art. 60.2 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, por
lo tanto; su oferta por unanimidad del Comité de seleccion es considerada como NO ADMITIDA.

(3) De los postores CONSORCIO PR BAU SAC 4, SERVICIOS GENER. Y COMUNICACIONES
S.R.L. y CORPORACION RYH SOCIEDAD ANONIMA CERRADA: Revisados los documentos de
presentacion obligatoria para la admision de las ofertas, se advierte que estos cumplen lo establecido
y en la forma solicitada, por lo que dichas ofertas a consideracidon unanime del Comité de Seleccidn,
obtiene la condicion de ADMITIDAS.

4. EVALUACION DE LAS OFERTAS:

Acto seguido, el Comité de Seleccion procede a verificar la oferta econdmica del postor admitido,
para la Evaluacion correspondiente:

[ CONTRATACION DE SERVICIO DE INTERMEDIACION LABORAL EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE
CARACTER COMPLEMENTARIO, DE ESPECIALIZACION Y TEMPORALES EN SOCIEDAD ELECTRICA DEL SUR
v OESTE S.A. - SEAL

v FACTOR DE EVALUACION ORDEN
N° POSTOR PRECIO OFERTADO Precio PlTJg;ﬁﬂE DE
(Valor Estimado (100 puntos) PRELACION

$/ 12’ 960,893.44.51)

CORPORACION RYH SOCIEDAD ANONIMA ,
1 CERRADA S/ 13"192,285.26 100.00 100.00 1

2 CONSORCIO PR BAU SAC 4 S/ 13’ 567,869.23 97.23 97.23 ?

SERVICIOS GENER. Y COMUNICACIONES ,
3 SRL. S/ 14'573,616.26 90.52 90.52 3

5.- CALIFICACION DE LAS OFERTAS:

Acto seguido, el Comité de Seleccion, en cumplimiento al articulo 75. del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, Ley 30225, procede a verificar los requisitos de calificacién de los postores
admitidos, seglin el orden de prelacion obtenido en la evaluacién, hasta identificar dos (2) postores
que cumplan con los requisitos de calificacion, especificados en las bases:

CORPORACION RYH
REQUISITOS DE CALIFICACION SOCIEDAD ANONIMA consoggg: 4PR BAU
_ , CERRADA
_ Orden de Prelacion 1 v 2
REQUISITOS DE CALIFICACION
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A. HABILITACION

Requisitos:
Inscripcién vigente en el Registro Nacional de Empresas y Entidades que
realizan actividades de Intermediacion Laboral — RENEEIL. En dicha
constancia se debe(n) detallar la(s) actividad(es) de destaque de personal CUMPLE CUMPLE
para actividades de caracter complementario, de especializaciéon vy
temporales de acuerdo a la Ley N° 27626 y Decreto Supremo N° 003-2002-
TR.
Acreditacion:
Copia de la constancia vigente de estar inscrito en el Registro Nacional de
Empresas y Entidades que realizan actividades de intermediacion laboral —
RENEEIL, expedida por el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo.
B. CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
B.1.A FORMACION ACADEMICA PERSONAL CLAVE
Coordinador del Servicio de Intermediacion de Personal
Requisitos:
o Profesional Titulado de las carreras de Administracién, Relaciones

Industriales, Ingenieria Industrial, Psicologia, Derecho, Contabilidad o

Economia.
Acreditacion:

racion CUMPLE CUMPLE
El titulo de Ingeniero Electricista o Mecanico Electricista sera verificado por el comité L, )
de seleccion en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales Psicologa Ingeniero
en el portal web de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria Industrial
- SUNEDU a través del siguiente link: https://enlinea.sunedu.gob.pe/ // o en el
Registro Nacional de Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de
Educacion a través del siguiente link : http://www.titulosinstitutos.pe/, segun
corresponda.
En caso Titulo profesional no se encuentre inscrito en el referido registro, el postor
debe presentar la copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacién
académica requerida.
B.1.B EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
Coordinador del Servicio de Intermediacion de Personal
Requisitos:
Contar con cinco (05) afios de experiencia comprobada en actividades de
supervision y gestion de recursos humanos como Coordinador del Servicic CUMPLE CUMPLE
de Intermediacién de Personal.
10 afios 5 afos 1 mes

Ademas, se aceptard los cargos de Jefe de Recursos Humanos y/o
Coordinador de Recursos Humanos y/o, Especialista en talento humano y/o
Gerente de Recursos Humanos y/o Gerente de Talento Humanos y/o
Supervisor de Recursos Humanos.
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La experiencia se computara a partir de la emision del titulo profesional.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el computo del
tiempo de dicha experiencia sélo se considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes
documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii)
constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra documentacion que, de manera
fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

C.- EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 6'
000,000.00 (SEIS MILLONES y 00/100 soles), por la contratacion de
servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho
(8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se
computaran desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de
pago, segln corresponda.

Se considera servicios similares los siguientes:

- INTERMEDIACION LABORAL DE LABORES ESPECIALIZADAS,
ADMINISTRATIVAS  Y/O TECNICOS OPERATIVOS U OTROS
SERVICIOS DE INTERMEDIACION LABORAL EN GENERAL.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditard con copia simple de (i)
contratos u oOrdenes de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de
prestacion; o (ii) comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental y
fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de abono, reporte de estado de
cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que
acredite el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago,
correspondientes a un maximo de veinte (20) contrataciones.

CUMPLE

S/ 11 720,881.50

CUMPLE

S/6'272,251.00

CONDICION

CALIFICADA

CALIFICADA

< El postor CORPORACION RYH SOCIEDAD ANONIMA CERRADA, se ha verificado que

cumple con acreditar la formacion académica y experiencia del personal clave, respecto la
experiencia del postor en la especialidad, acredita un monto facturado de S/ 11’ 720,881.50 (Once
millones setecientos veinte mil ochocientos ochenta y uno con 50/100 Soles), para lo cual adjunta
dos experiencias validas, dicho monto acreditado es superior al exigido en las Bases Integradas
como requisito de calificacion exigido; razén por la cual a consideracién unanime el Comité de
Seleccidn, la oferta del postor obtiene la condicién de CALIFICADA.

El postor CONSORCIO PR BAU SAC 4, se ha verificado que cumple con acreditar la formacion
académica y experiencia del personal clave, respecto la experiencia del postor en la especialidad,
acredita un monto facturado de S/ 6" 272,251.00 (Seis millones doscientos setenta y dos mil
doscientos cincuenta y uno con 00/100 Soles), para lo cual adjunta quince experiencias validas,
dicho monto acreditado es superior al exigido en las Bases Integradas como requisito de
calificacion exigido; razon por la cual a consideracion unanime el Comité de Seleccion, la oferta
del postor obtiene la condicion de CALIFICADA.

6.- REDUCCION DE OFERTAS ECONOMICAS: Acto seguido, y habiéndose cumplido con la
admisidn, evaluacion y calificacién del proceso de seleccion, en virtud de lo establecido en el
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, corresponde segin el Articulo 68.3° donde
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establece que “...68.3. En el supuesto que la oferta supere el valor estimado o valor referencial, el
organo a cargo del procedimiento de seleccion solicita al postor la reduccion de su oferta econdmica,
otorgdndole un plazo maximo de dos (2) dias habiles, contados desde el dia siguiente de la
notificacion de la solicitud. En ningun caso el valor estimado es puesto en conocimiento del postor... "
el Comité de Seleccidn verifica que las ofertas admitidas y calificadas, superan el valor estimado que
se tiene certificado en el presente Procedimiento de Seleccidn, por lo que, en mérito al citado articulo,
es que se procedera a remitir mediante Cartas notificadas via correo electrénico y mediante la
plataforma del SEACE, a efecto de que dichos postores reduzcan sus ofertas econdmicas.

Los miembros integrantes del Comité de seleccién encargan al Miembro 2 la remisidn de las
respectivas comunicaciones requiriendo las reducciones de las ofertas econdmicas, siendo las 12:30
horas de da por culminada la presente sesién, no habiendo mas asuntos que tratar.

Presidente del Comité

“Gutierrez
Miembro 1 del Comité
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ACTA DE COMITE DE SELECCION
OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

CONCURSO PUBLICO N° 023-2024-SEAL -1

“CONTRATACION DE SERVICIO DE

INTERMEDIACION LABORAL EN EL

DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE

Objeto CARACTER COMPLEMENTARIO, DE

ESPECIALIZACION Y TEMPORALES EN

SOCIEDAD ELECTRICA DEL SUR OESTE
S.A. - SEAL”

Fecha 11 de marzo del 2025

En Arequipa, en la Oficina de la Unidad de Logistica de SEAL, siendo las 14:00 horas se reunid el
Comité de Seleccion designado mediante Resolucion de Gerencia General N© 0415-2024-SEAL,
encontrandose presente los siguientes miembros:

Presidente Lic. Gino Martin Frisancho Cabrera
Miembro 1 Lic. César Chambilla Gutierraz
Miembro 2 Ing. Enrique Gémez Salas

Con el fin de dar a conocer los resultados del otorgamiento de la Buena Pro del Procedimiento de
Seleccion CONCURSO PUBLICO N° 023-2024-SEAL — 1, para la “CONTRATACION DE
SERVICIO DE INTERMEDIACION LABORAL EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE
CARACTER COMPLEMENTARIO, DE ESPECIALIZACION Y TEMPORALES EN SOCIEDAD
ELECTRICA DEL SUR OESTE S.A. - SEAL”, segln el siguiente detalle:

Procediéndose conforme a lo siguiente:

1.- SOLCITUD DE REDUCCION DE OFERTAS ECONOMICAS: — Habiendo quedado suspendido
el tramite del presente procedimiento de seleccidn, hasta lo establecido en el Reglamento de la Ley
de Contrataciones del Estado, Articulo 68.3° donde establece que “...68.3. £n e/ supuesto gue la
oferta supere el valor estimado o valor referencial, el drgano a cargo del procedimiento de seleccion
solicita al postor la reduccion de su oferta econdmica, otorgandole un plazo maximo de dos (2) dias
habiles, contados desde el dia siguiente de la notificacion de la solicitud. En ningun caso el valor
estimado es puesto en conocimiento del postor...” el Comité de Seleccidn verifica que las ofertas
admitidas y calificadas, superan el valor estimado que se tiene certificado en el presente
Procedimiento de Seleccion, por lo que, en mérito al citado articulo, es que se procederd a remitir
mediante Carta notificada via correo electrénico y mediante la plataforma del SEACE, a efecto de
que dichos postores reduzcan su oferta.

2.- REDUCCION ECONOMICA PRIMER POSTOR: En fecha 04 de marzo del 2025, mediante
Carta CS-001-2025/CP-023-2024-SEAL ~ 1, notificada a través de la plataforma del SEACE y via
correo electrdnico, se requirié al Postor CORPORACION RYH SOCIEDAD ANONIMA CERRADA,
la reduccién de su oferta econdémica, quién mediante comunicacion de fecha 05 de marzo del 2025
ha reducido su oferta econdémica de acuerdo con el siguiente detalle:

OBJETO PRECIO

CONTRATACION DE SERVICIO DE INTERMEDIACION LABORAL
EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE CARACTER
COMPLEMENTARIO, DE ESPECIALIZACION Y TEMPORALES EN S/ 127 989,252.10
SOCIEDAD ELECTRICA DEL SUR OESTE S.A. — SEAL
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3.- REDUCCION ECONOMICA SEGUNDO POSTOR: — En fecha 04 de marzo del 2025, mediante
Carta CS-002-2025/CP-023-2024-SEAL — 1, notificada a través de la plataforma del SEACE y via
correo electronico, se requirid al Postor CONSORCIO PR BAU SAC 4, la reduccidn de su oferta
econdmica, quién mediante comunicacién de fecha 05 de marzo del 2025 ha reducido su oferta
econdmica de acuerdo con el siguiente detalle:

OBIJETO PRECIO

CONTRATACION DE SERVICIO DE INTERMEDIACION LABORAL
EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE CARACTER
COMPLEMENTARIO, DE ESPECIALIZACION Y TEMPORALES EN S/ 12" 154,969.06
SOCIEDAD ELECTRICA DEL SUR OESTE S.A. — SEAL

4.- SOLICITUD DE AMPLIACION PRESUPUESTAL: Que, siendo que la oferta econdmica del
postor que ocupa el primer lugar en la prelacion de la evaluacion, aun supera el valor estimado de
la contratacion es que el Comité de Seleccion mediante Informe CS N° 001-2025/CP-023-2024-SEAL
-1 de fecha 05 de marzo de 2025, solicita a la Unidad de Presupuesto la ampliacion de la Certificacion
de Crédito Presupuestal. La Unidad de Presupuesto mediante INFORME PLD/PR-0008-2025 de fecha
07 de marzo del 2025, sefala que la oferta econémica del postor CORPORACION RYH SOCIEDAD
ANONIMA CERRADA, esta contemplada en el ejercicio presupuestal 2025, por lo que la solicitud
de Ampliacién Presupuestal Procede.

5.- APROBACION DE CREDITO PRESUPUESTAL ADICIONAL: Que, el Comité de Seleccion,
mediante Informe CS-002-2025/CP-023-2024-SEAL — 1 de fecha 10 de marzo de 2025, solicita a
Gerencia General la Aprobacion de Crédito Presupuestal Adicional, en fecha 11 de marzo de 2025
mediante Documento Interno GG-0340-2025 la Gerencia General remite la Resolucidén de Gerencia
General N° 0047-2025-SEAL de fecha 11 de marzo del 2025, mediante la cual se aprueba la
certificacion de crédito presupuestal adicional por S/ 28,358.66 (Veintiocho mil trescientos cincuenta
y ocho con 66/100 Soles), quedando aprobada la oferta econémica del postor CORPORACION RYH
S.A.C., que supera el valor estimado de la presente contratacion, por lo que requieren dar
continuidad al procedimiento de seleccion dentro de los plazos previstos.

6.- ADJUDICACION DE BUENA PRO AL POSTOR CON MEJOR ORDEN DE PRELACION: Se
deja constancia que a los dos postores mejor evaluados y calificados, se les solicitd la reduccién de
su oferta econdmica, esto en atencién y cumplimiento de lo vertido por la Direccién Técnico
Normativa del OSCE, mediante Opiniéon N° 105-2023/DTN, la cual sefiala, (i) Que si dos ofertas
cumplen con los requisitos de calificacion, se debe solicitar reduccidn de oferta econdmica a los
postores que obtuvieron el ler y 2do lugar, tratandose de bienes y servicios en general, (i) Si la
oferta econdmica con peor orden de prelacion (2do lugar) resulta inferior a la del postor con mejor
orden de prelacion (ler lugar), indica que no podra retrotraerse y asignar nuevos puntajes a la
evaluacion de ofertas, toda vez que dicha etapa de evaluacion y calificacion de ofertas ya concluyd,
y se tiene un orden de prelacion definido, (iii) La reduccién de oferta econémica no tiene por objeto
que se realice una nueva evaluacion econdmica y asignacion de puntajes, (iv) El objeto de requerir
la reduccion econdmica a ambos postores es obtener, en tanto sea posible, un minimo de postores
con ofertas econdmicas idoneas -es decir, que se ajusten al valor estimado- , con el fin de recurrir a
alguna de estas en caso el postor adjudicado inicialmente pierda la buena pro y/o no llegue a suscribir
el contrato.!

Razon por la cual, el Comité de Seleccion otorga la Buena Pro del presente procedimiento
de seleccion, al postor que ha obtenido el primer lugar en orden de prelacién y cuya

1 OPINION N° 105-2023/DTN, emitida por la Direccidén Técnica Normativa del OSCE en fecha 06 de
octubre del 2023.
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oferta cumple con los requisitos de calificacion, pese a existir una oferta econémica
reducida con monto inferior.

7.- OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO: En consecuencia, el Comité de Selecgién por
unanimidad, procede a otorgar la Buena Pro del procedimiento de seleccion CONCURSO PUBLICO
N° 023-2024-SEAL — 1, para la "CONTRATACION DE SERVICIO DE INTERMEDIACION
LABORAL EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE CARACTER COMPLEMENTARIO, DE
ESPECIALIZACION Y TEMPORALES EN SOCIEDAD ELECTRICA DEL SUR OESTE S.A. -
SEAL”, al postor que quedd en primer lugar en el orden de prelacion en la calificacion y otérgale la
buena pro, quedando de la siguiente manera:

CONTRATACION DE SERVICIO DE INTERMEDIACION LABORAL EN EL DESARROLLO
DE ACTIVIDADES DE CARACTER COMPLEMENTARIO, DE ESPECIALIZACION Y
’ TEMPORALES EN SOCIEDAD ELECTRICA DEL SUR OESTE S.A. — SEAL

POSTOR ~ MONTO ADJUDICADO
CORPORACION RYH SOCIEDAD S/ 12 989,252.10
ANONIMA CERRADA (DOCE MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL
Identificado con DOSCIENTOS CINCUENTA Y DOS CON 10/100 SOLES)
RUC N° 20509815501

Es preciso sefalar que en cumplimiento del principio de eficacia y eficiencia que sefiala "£/ proceso
de contratacion y las decisiones que se adopten en su ejecucion deben orientarse al cumplimiento
de los fines, metas y objetivos de la Entidad, priorizando estos sobre la realizacion de formalidades
no esenciales, garantizando la efectiva y oportuna satisfaccion de los fines publicos para que tengan
una repercusion positiva en las condiciones de vida de las personas, asi como del interés publico,
bajo condiciones de calidad y con el mejor uso de los recursos publicos.”, el comité de seleccion ha
valorado de manera integral los documentos presentados por el postor para acreditar los términos
de referencia del servicio a ejecutar.

Se sefiala que el Comité de Seleccion, ha procedido a evaluar las propuestas de los postores en
funcidn a las condiciones y parametros establecidos en las bases integradas y aplicando los principios
que rigen las contrataciones del Estado, por lo que en prevencidn de la existencia de vicios ocultos
en la documentacion presentada por los postores, se solicita que una vez culminado el presente
proceso de seleccion, el Organo Encargado de las Contrataciones de SEAL, proceda a realizar la
fiscalizacion y verificacion posterior de la documentacion presentada por los postores de manera
oportuna, ello en concordancia con lo dispuesto en el Numeral 64.6 del Articulo 64 del Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado. Finalmente, es preciso sefialar que no es responsabilidad del
Comité de Seleccion interpretar el alcance de una oferta, esclarecer ambigliedades, precisar
contradicciones o imprecisiones, sino aplicar las bases integradas y evaluar las propuestas en virtud
de ellas, realizando un analisis integral que permita generar conviccion de lo realmente ofertado, en
funcion a las condiciones expresamente detalladas.

A continuacién, siendo las 15:00 horas del mismo dia, se suscribe la presente acta en sefial de
conformidad.

onso Chambilla nrique Gomez Salas
liembro 2 del Comité

" Lic. César Al
Gutierrez
Miembro 1 del Comité



