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CONCURSO PUBLICO K® 036-2023-BN.

“SERVICIO DE LIMPIEZA GENERAL PARA LAS AGENCIAS, LUBBIES Y CAJEROS ATM S UBICADAS EN
EL DEPARTAMENTO DE HUANUCO, PASCO, JUNIN, HUANCAVELICA Y ANCASH DE LA MACRO REGION

B

il HUANCAYO DE LA GERENCIA RED DE AGENCIAS DEL BANCO DE LA NACION”,

1 Siendo las 10:35 horas del dia 22 de abril de 2024, se reunieron los integrante
s Seleccion g%?@%@mﬁ%a% y video designado mediante E%@f*é cion de Gerencia Gene
W \%i‘é /2000, de fecha 20 de diciembre de 2023, reconformado con Resolucion de Ge
- @Z%éﬁ%ﬁ%% de fecha el 09 de enero de 2024 a cargo del procedimienio de
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a del "Servicio 5%@ Lg mpieza General para gé&méa , lobbies v cajeros ATMs uf

. 4l Departamento de Huanuco, Pasco, Juni & %—% an gw% ica v f Macro Regid
dela G&éf‘@ cia de Red ﬁ@ég@w% s del Banco de la Nacion”.

. El quorum necesario que exi ge la normativa de confrataciones del Estado se logré con el quorum
~J %gp@@ vo de los siguientes miembros:

Presidente Suplente  Edmundo Hernan Condor Scabarrozzi
Miembro 1 titular Maria Rebeca Gadea Angeles
Miembro 2 titular Gisella Gladys Lopez Samanez

El presidente del Comile de Seleccion, luego de verificar el quorum respectivo, inicid la sesidn,
sefialando como tema de agenda lo siguiente;

Evaluacién y Calificacion de las propuestas presentadas del Concurso
Publicao N° 036-2023, “Servicio de Limpieza General para las agencias, lobbies
y cajeros ATMs ubicadas en el Departamento de Huénuco, Pasco, Junin,
Huancavelica y Ancash de la Macro Region Il Huancayo de la Gerencia de
Red de Agencias del Banco de la Nacidn”.

Antes de iniciar el desarrollo de analisis a las ofertas presentadas, se precisa que la evaluacion de
propuestas, se sujetara a lo establecido en las disposiciones y lineamientos del Texto Unico Ordenado
de la Ley N° 30225, Ley de Conirataciones del Estado, aprobado por el Decreto Supremo N¢ 082-2019-
EF, en adelante la Ley y el Decrefo Supremo N° 344-2018-EF, que aprueba el Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, en adelante el Reglamento, e incluyen-sus respectivas- disposiciones
conexas.

Acto seguido se procede con la evaluacion de las ofertas ADMITIDAS, conforme al factor de evaluacio
establecido en las bases Integradas:

El orden de prelacion obtenido fue el sigulente:
ITEM 1 Aqenc ias, oficinas ubicadas en los deg}ariamenm de Huanuco v Ancash,

- L S Cﬁ?@tﬁ?’m -
CONSORCIOS & COMPANIA DEL NORTE S.AC. 1'851,510.71 100 ik
GRUPC BAX SAL, 1'878,507.72 98.56 2°
ggﬁggﬁéfxfmg ANDINA {Andina S.A.C. y Chavin 2012.323.32 92.00 g0
1




| SAMURAI S.ALC.

2'599,200.00

71.23

80

CONSORCIO INNOVA (Innova Integral 8.A.C. y Consorcio
ZYHSAC

2'736,000.00

67.67

6&

ITEM 2: Agencias, oficinas ubicadas en el Departamento de Pasco

‘ | PRECIO OFERTA _
N ?gON&‘fGRC OAC&C EH?RESAR AL (AC & c Empresanal “““““
- ocledad Andnima Cerrada - AC & © Empresarial S.AC.y . : : 1o
~ ¥ Servicio de Representaciones Consignaciones y Limpleza 1006,045.80 100 L
' Mega Integral S.A.C) _

GRUPO BAX S.AC, 1'403,421.84 71.68 2°
"CONSORCIOS & COMPANIA DEL NORTE S.AC. 1'481,169.51 67.92 3°
SHEGA ANDINASAC. 1'623,161.08 66,04 4°

CLEANING & SECURITY SERVICES GLOBAL S.AC. 1'650,999.00 60.93 5°

SAMURAIS.ALC 1°815,200.00 5252 g°

CONSORCIO INNOVA (Innova Integral 8.A.C, y Consorcio iy ; - o

ITEM 3: Agencias, oficinas ubicadas en el Departamento Huancavelica

CONSORCIO ACEG EMPRESARIAL (AC & C Empresarial

se(ﬁeéad Méﬁima Cemﬁa - AC & C Emfﬂesaria! S.A,C. y 803 ggs 96 1@0 1«3
Servicio de Representaciones Consignaciones y Limpieza AT
| Mega Integral SA.C.). ; .

CONSORCIOS & COMPANIADEL NORTE S.AC. 1'168,551.57 68.80 2°
GRUPO BAX S.AC. 1°181,067.12 68,07 3°
MEGA ANDINA S.AC. 1'276,003.80 63.00 4°
SAMURAIS.AC, 1'555,200.00 51.89 57
CONSORCIO JNNOVA (Innova Intégral 8.A:C, v Consorcio: . i , o
ZYHSAC), 4°857,800.,00 -43.28 6

ITEM 4: Agencias, oficinas ubicadas en el Departamento Junin

s::xés e
CLEANING & SECURITY SERVICES GLOBAL S.AC. 2'450,999.00 100 1°
CONSORCIO MEGA ANDINA (Andina S.AC, y Chavin ( } .
gonsamel! 2°576,687.04 95.12 2
CONSORCIO LIMPER {Inversiones Alimsa Sociedad o - o
Anénima Cerrada ¢ Inversiones Limper 8.A.C). 2'900,024.00 84.51 ¥
GRUPO BAX SAC. 37220,978.68 76,08 g
pao‘_se@ésim PERU SAC. 3253,197.39 7534 5°
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CONSORCIO IMNOVA lnne

ZYHEAL,,

n los departamentos de Bugnueo ¥ Ancash,

; CONSORCIOS & COMPANIA GRUPD BAX AL,
CAPACIDAD LEGAL R e SRR
OEL NORTE S.AC.
HABILITACION 1° 2
Folins 712 Folios 24-23
= (opis de 1 constancia vigente de estar inscrifo en e

Registro Nacional de Emipresas y Entidedes que | Acredita  con  copia  de | Acredita  ocon  cople  de
resiizan sclividades de indermediacidn Ishoral — | constancia de eslar inscrilo en | constancla de eslar insorito en

RENEEIL, expedida por la Auloridad Administrativa de | RENEEIL vigente hasia ef | RENEEIL vigente hasta el
Trabajo, én dicha constancia se debe(n) detallar la(s) | 17.04.2024 28.03.2024
actividad{es) que faculte(n) al postor a prestar
senvicios de actividades de limpleza, Cumple Cumple
8 CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
84 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
841 | CAPACITACION
Supervisor (01} t6m 1,2, 3v 4. Folios 1316 Follos 79,38, 47 y 56
Requisitos: MARQUEZ CORTEZ | TERBULLINO ROSALES
- Taller/curso minimo. de velnticuatro {24 horas | CHRISTIAN MIJAIL DHAN MARKO
lectivas en mangjo de residuos solidos Agradita las cuatro | Acredila s cualra

- Taller/curso minimo de veinficuatre {24) horas
lectivas en ecoaficiencia,

- Tallerfourso mindime de veinticuabro {24} horas
leclivas en—rmangjo segure™ v dosificacion de
producios quirmicos.

- Taller/curso minimo de veinticualro (24} horas

lectivas  en  procedimienfos  de  limpleza v

desinfeccion

Acreditacion:

- Constancias de capacitacion a los supervisores en

fernas de ecoeficiencia, minimo de 24 horas lectivas,

- Constancias de capacitacidn a los supervisores en

manejo de residuos solides minimo de 24 horas

lectivas.

- Constancias de capacitacidn a los supervisores en sl
manejo sequro y dosificaciin de productos quirices,
minimo de 24 horas lectivas.

Constancias de capacitacion a los supervisores en el

protédimiento de limpleza y desinfeccion, minimo de

24 horas leclivas

capacifaciones regueridas por
mas s 24 horas leclivas.

Cumple

capacilaciones requeridas por
mas de 24 horas lectivas,

e

Cumple

9%




B1.2

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE.

tem1,2 3v4.
Requisitos:

Tres (03) afios de experiencia como supervisor de
servicios de fimpieza

De presentarse experiericia eiec’utada paralelamente

(traslape), para el computo del tiempo de dicha

experiencia sblo se considerara und vez ¢l periodo
traslapado.

Acreditacion:
La experiencia del personal clave se acreditarg con

cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia
simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii)

constancias o {iii) certificados. o (iv) cualquier ofra.

documentacion que, de manera fehamente
demuestre {a experiencia del personal propuesto.

ngio 1»7

Acredita 18 experiencia con’

copia de constancia de trabajo
en el cargo de supervistr de

servicios de limpieza por mas

de 3 afios,

Folio 65-70

Acredita la experiencia con
copia de constancia dé trabaio
en el cargo de supenvisor de
servicios’ de limpieza por mas
de-3 afos.

Cumple

EXPERIENGIA DEL POSTOR EN LA

ESPECIALIDAD

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado
acumulado  equivalente a 4'500,000.00 (Cuatro

Millones. Quiinientos. Mil con 007100 soles), gor la

gonfratacin de servicios de limpleza en géneral en
anitidades ptiblicas o privadas, durante los ocho (8)
afios anteriores a la fecha de la presentacidn de

ofertas que se computaran desde la fecha de' la

conformidad o emision del comprobante de pago,
segln corresponda.

-Acreditacion items 1,2, 3 v 4:

La experiencia del postor en la especialidad se

acreditara con copla simple de (i) confrates u
drdenes de servicios, y su respectiva conformidad o

constancia de prestacion; o (i) comprobantes: de

pago cuya cancelacion se acredite documental y
fehacientemente, con voucher de. deposito, nota de
abono, reporte de estado de cuenta, cualguier oo

documento emifido por Entidad del sistema financiero.

que acredite el abonhd o mediante cancelacion en el
mismo comprobante dé pago, correspondientes a un
magimo de veinte (20} confrataciones.

Foligs 20-99

Acredita experiencia del postor
en la especialided por la

contratacién de. servicios de

limpieza en general en
entidades plblicas o privadas,
por un
4'500,000.00 con contratos
sus respectivas constancias de
cumplimiento.

No acredita fehacientemente st
monto. del 163443360 que

sefiala en ¢l anexo 7 {numeral

5).

No Cumple

montd  mendr. a

Folios 87-277

Acredita experiencia del postor
en la ebpecialidad por la
confratacidn de servicios de
limpieza en  general en
entidades publicas o privadas,
por un monte mayor a
4'500,000.00 con contratos 'y
sus respectivas constancias de
cumplimiento.

Cumple

Luego de la revision de los documentos para la acreditacién de los requisitos de calificacion de los
postores que ocuparon primer y segundo lugar, el postor CONSORCIOS & COMPANIA DEL NORTE

A.C. no cumple con acreditar fehacientemente el monto requerido de la experiencia del postor en la

ecialidad, par lo que queda DESCALIFICADA
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Chavin Servies SRL. ¢
estar Insorito en Pﬁ\&tﬁm %fig}%ﬁié %ggm @f
20.03.2024 vencide & la Techa de preseniacion
de propuesta que fue el 21.03.2024

bo Cumple

CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

w oW | w
e

CAPACITACION

Superviser (0 ftem 1, 2.3v 4

Reguisitos:
- Tallerfourss minimo de veinticuatro {24) horas lectivas en manejo de

residuos solidos

- Taller/curso  minimo  de  veinticualro
seoeficiencia,

- Tallerfourso minimo de veintiouatro (24) horas leslivas en manejo
seguro v dosificacion de productos quimicos.

- Tallerfcurse minimo  de  velnficuatro  (24)
procedimientos de limpleza v desinfecoidn

(Z4) horas lectivas en

horas  lectivas an

Acreditacion:

- Constanclas de capacilacion 2 fos supervisores en lemas de
gcoeficlencia, minimo de 24 horas leclivas,

- Constanclas’ de-—capacitacion a=lossupervisores=en~ manejo—de
residucs sélidos minimo de 24 horas lectivas.

.. Constanclas de capacitacion a los supervisores en el manejo seguro y
dosificadion de productos quimicos, minime de 24 horas lactivas.
Constancias de capacitacion 2 los supervisores en el procedimiento de
fimpieza y desinfeccion, minimo de 24 horas lectivas

Folios 33

EDUARDO IPANAGUE PALUCAR
Acredita las cuatro capacitaciones requeridas
por mas de 24 horas leclivas con ufia
constancia,

Cumplé

B.1.2

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

tem1.2.3v4

Reguisilps:
Tres (03) afios de experiencia como supervisor de sevicios de
fimpleza

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para ¢l
computo del fiempo de dicha experiencia solo se considerara una vez
periodo fraslapado.

|

reditacion:

Folic 34

Acredita la experiencla con copla de constancia
de tabajo en el cargo de supervisor de
servicios de limpleza por méas de 3 afios.

Cumple

(¥4



La experiencia del personal clave se acreditard con cualquiera de los
siguientes documentos: (i) copia simple ‘de contratos y su respectiva
conformidad o (i) constancias o (i) certificados o (iv) cualquier otra
documentacién que, de manera fehaciente demuestre la experiencia
del personal propussto.

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Reguisitos:

gtem 1,

pcstar debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a
4'500,000:00 (Cuatro Millories Quinientos Mil con 08/100 soles), por la
gontratacion de servicios dé limpieza en general en entidades publicas
o privadas, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la

conformidad o emision del comprobante de pago, segin-corresponda.

Acreditacion items 1,2,3v &

La experiencia del postor en la especialidad se acreditard con copia

simple de (i) contratos u ordenes de servicios, y su- respecliva
conformidad o constancia de prestacion; o (i) comprobantes de pago
cuya cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con
voucher de depésito, nota de abono, reporte de estado de cuenta,
cualquier ofro documento emitido por Entidad del sistema financiero
gue acredile el abono o mediante cancelacidn en & mismo
comprobante de pago, correspondientes a un méximo. de veinte (20)
cortiratacCiones,

presentacion de ofertas que se computarén desde la fecha de la

Folies 36-107

Acredita experiencia del postor en la
especialidad por ld contratacion de servicios de
limpieza en general en entidades publicas o
privadas, por un monto mayor a 4'500,000.00
con confralos y sus respectivas constancias de
cumplimiento, el postor Chavin Service S.R.L.
acredita mayor experiencia en 8 monto
facturado.

En atencidn a lo establecido-en las bases del
presente procedimiento (numeral 22 de TDR
del capitulo [l del requerimiento) donde Ef
porcentaje minimo de participacién en la
efecucion del contrato, para el integrante
del consorcic que acredite mayor
experiencia, es de cipcuenta ¥y uno por
ciento (51%), segiin lo observado en anexo
5 promesa del consorcio, el consorciado
MEGA ANDINA SAC., que fiene la obligacién
de 60% debe acreditar mayor experiencia:

Sin embarge sg evidencia que la mayor
experiencia acredita e consorciado CHAVIN
SERVICE SRL que tiene 40% de obligaciones.
En ese sentido, no cumplen con las
condiciones establecidas en las bases.

No Cumple

Luego de la revision de los documentos para acreditar los requisztos de calificacion, se determina que el

~ postor CONSORCIO MEGA ANDINA-no cumple con la vigencia de la Habilitacion (RENEEIL) del

consorciado Chavin Service S.R.L., asi como las condiciones del consorcio establecidas en las bases

integradas para acreditar la experiencia del postor en la especialidad,

DESCALIFICADO.

quedando como

Se procede a calificar la propuesta del postor que ocupo el cuarto lugar.

CONSORCIO MIL Y MAS OFICIOS S.R.L. Y

CAPACIDAD LEGAL EMPRESA DE SERVICIOS MULTIPLES
LEOMIL SR.L.
HABILITACION 4°
) Folios 24-26

s Copia de la constancia vigente de estar inscrito en el Registro Nacional
de Empresas y Entidades que realizan actividades de intermediacion
laboral — RENEEIL, expedida por la Autoridad Administrativa de
Trabajo, en dicha constancia se debe(n) detallar la(s) actividad(es) que

ite(n) al postor a prestar servicios de actividades de limpieza.

\

Acredita -con copla de. constancia de estar
inscrifo en RENEEIL el postor Mil y Mas Oficios
SRL vigente hasta- el 13.01,2025,

Empresa de Servicios Multiples Leomil SRL
vigente el 05.05.2024.
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Reguisitos:

- Taller/curse minimo de velnticualro (247 horas lectivas eny mangjo de
residuos sofidos

- Talleriourse  minimo  de
econeficiencia,

veinficuatro  (24)

#

Foliog 30-24

GIULIANA DENISSE YVILLANUEVA
MEDRANG
Acredity las cushro capaoiteciones requeridas

por més de 24 horas lectives.

- Tallerfourso minimo de veinticuatro (24) horas leclives en mangjo Cumple
sequre y dosificacion de producios guimicos.

- Talletlourso  minimo  de  velnlicuso  (24) hotas lechives en
procedimientos de impleza v desinfecdion
Acreditacion

- Constancias de capacifacion & los supervisores en lemas de
seoeficiencid, minimo de 24 horas lectivas.

- Constancias de cepacitacion a los supervisores en manejo de
residuos solidos minimo de 24 horas lectivas.

- Constancias de capacitacion a los supervisores en el manejo segure y
dosificacion de productos quimicos, mindmo de 24 horas lectivas,
Constancias de capacitacidn 2 los suparvisores en el procedimiento de
timpleza v desinfeccion, minimo de 24 horas lectivas

B.4.2 | EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
fem 1,2, 3v4 Folis 37-38
Reguisitos: Acredite \a experiencia con copla de certificado
de {rebajo en el cargo de supervisor de
Tras. {03} afios- de experiencia como supervisor de servicles de | senvicios de limpieza pormas ¢e'3 afios,
fimpieza
De presentarsé expériencia ejecuiada paralelamenia (ﬂ’SSiSpe}x para &l Cumple
computo del tlempo de dicha experiencia solo se considerara una vez
¢l periodo fraslapado.
Acreditacion:
La experiencia del parsonal clave se acreditara con cualguiera de los
siguientes documentos; (i) copla simple de coniratos y su respectiva
conforrmidad o {ii) constancias o (iif) certificados o (iv} cualquier otra
documentacion que; de manera fehaciente demuestre la experiencia
del personal propuesto.
C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD




Reg'ais‘iic‘é{ “““

flem 1.

4500,000.00 (Cua"t‘rb Miticneg Quinientos Mil con 007100 soles), por Ja
contratacion de servicios de limpieza en general en entidades publicas
o privadas, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la
conformidad o emisién del comprobante de pago, segln corresponda.

Acreditacién items 1. 2. 3v4:

La experiencia del postor enla especialidad se acreditara con copia
simple de (i) contratos u Ordenes de’ servicios, y su respectiva
conforfridad o constancia de prestacion; o (if) comprobantes de pago
Clya cancelacion se acredite documental y fehaclentemente, con
vouther de depdsito, nota de abono, reporte- de-estado de cuenta,
cualquier ofro documento emitido por Entidad. del sistema financiero

comiprobante de pago, correspondientes a un maximo de veinte (2(3)

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a

presentacidn de ofertas que se computaran desde la fecha de la

que acredife e ‘abono ¢ mediante cancelacidn en el mismo

Acredita experiencia  del
especiafidad por la contratacion de servicios de
limpleza en general en entidades publicas o
privadas, por un monto mayor a 4'500,000.00
con contratos y sus respectivas constancias de
cumplimiento.

Folios 42-96

contrataciones.

poster en la

Cumple

Luego de la revisién de los documentos para la acreditacion de los requisitos de calificacion el postor
CONSORCIO MIL Y MAS OFICIOS S.R.L. Y EMPRESA DE SERVICIOS MULTIPLES LEOMIL SRLL,
cumple con acreditar los requisitos de calificacion, quedando como CALIFICADA.

Quedando el item 1 de la siguiente manera:

- 1° GRUPO BAX SAC.

- 2° CONSORCIO MIL Y MAS OFICIOS S.RL. Y EMPRESA DE SERVICIOS. MULTIPLES

LEOMIL S.RL.

ITEM 2: Agencias, oficinas ubicadas en el Departamento de Pasco

CONSORCIO AC&C EMPRESARIAL
(AC & C Empresarial Sociedad

Andnima Cerrada +vAC&C “GRUPUBAXS.ALC

CAPACIDAD LEGAL Empresarial 8.A.C. y Servicio de
Representaciones Consignaciones
y Limpieza Mega Integral S.AC.).

HABILITACION 1° 2

, ‘ Folios 20-27 Folios 21:23
» Copia de la constancia vigente de estar inscrito en el ,
Registro. Nacional de Empresas y Enfidades que | Acredita.con copia de constancia de | Acredita con  copia de

realizan aclividades de intermediacion laboral —
RENEEIL, expedida por la Autoridad Administrativa
de Trabaje, en dicha constancia se debe(n) detaliar
la{s) actividad(es) que faculte(n) &l postor a prestar
serviclos de actividades de limpieza.

estar inscrite en RENEEIL 12 empresa
AC & C Empresarial SAC. vigente
hasta ef 29.08.2024,

Empresa de Servicio de
Representaciones Cornsignaciones y
Limpleza Mega Infegral SAC,
vigente el 26.07.2024.

Cumple

constancia de estar inscrito
en RENEEIL vigente hasta el
28.03.2024

Cumple

CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
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Tallerfcurse mindmo de
lectivas en ecosliciencia.
Tallerfourse minimo de
lectivas en mangjo segurd
producios quimicos.
Tallerlcurse minimp de velnfiouato

provedimiantos de
desinfaccion

5

Agreditacion:

- Constenciss de capacifacion a los supervisores en

rmas de ecosficlencles, minimo de 74 horas
laclivas.

- Constancias de capagitation a los supervistres ed

manejs de residuos sdlidos minimo de 24 horas
leclivas,

- Constanclas de capacitacion a los supervisores en

el manejo sequro v dosificacion de produclos
guimicos, minimo de 24 horas leclivas,
Constancias de capacitacion a log supervisores en
el procedimiento de limpieze y desinfeccidn,
minimo de 24 horas leclivas.

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

tem1,2 3v4

Requisilos:

Tres {03} afios de experiencla como supervisor de
servicios de limpieza

De preseniarse gxperiencia gjecidada
paralelamente (fraslape), para el compulo del

Folio 32
Acradita la sxperiencia con copia de
constancia de rabajo en &l cérgs de
supervisor de servicios de lmpleza
por més de 3 afos,

Folio 72

Acredita la experencia corl
copla dé conslancle de
frabaje e e carge de
supervisor de servicios de
limpiezd por mas de.3 afios,

ermpo-de dicha experiencia sélo’ se considerara Cumple
una-vez el parlodo raslapado. Cumple
Acreditacion;
La experiencia del personal clave se dcreditard con
gualguiera de los siguientes documentos: (i} copla
simple de contratos v su respectiva conformidad o
{iy constancias o (ill} cerlificados o (iv) cualquier
ofra documentacidn cue, de manera fehacients
demuesire la experencia del personal propuesto.
g EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA
ESPECIALIDAD
Requisitos; Folios 37-316 Follog 87-277
ftem 2, Acredita experiencia del poslor en la | Acredita  experiencia  del

El postor debe acreditar un monio facturado
acumtlado  equivalente & 3°000.000.00 (Tres
Millories con 00/100 soles), por la contratacion de
selml:%c}s de lHmipieza en general en enfidades

especiglidad por la. contratacion de
servicios de limipleza en general en
entidades pablicas o privadas, por un

monio mayor 8 3'000,000.00 con 18

postor en |2 especialidad por
la coplratacion de servicios
de lmpieza en general en
anfidades piblicas o
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plblicas o privadas, durante los ocho (8) afios | contrataciones: y sus respectivas privadas, por un monto mayor

anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas | constancias.de cumplimiento. a 300000000 oon &
que se computardn desde la fecha de la ’ confrataciones Y Sus
conformidad o emisién del comprebante de pago, respectivas constancias de
segln gorresponda, Cumpls cumplimisnto.

Acreditacién items 1,2, 3y 4 Cumple

La experiencia del postor en la especialidad se
acreditard con copia simple de (i) contratos u
‘drdenes de servicios, y su respectiva conformidad
) \ o constancia de prestacion; o (i) comprobantes de
\\ pago cuya cancelacién se acredite documental y
| fehacientemente, con voucher de depésito, nota de
abono, reporie de estado de cuenta, cualquier ofro
documento emitido por Entidad del sistema
financiero que acredite el abono o mediante
cancelacion en el mismo campmbante de pago,
correspondientes a un maximo de veinte (20)
contrataciones:

Luego de la revision de los documentos para la acreditacion de los requisitos de calificacion de los
postores que ocuparon primer y segundo lugar el postor CONSORCIO AC&C EMPRESARIAL (AC & C
Empresarial Sociedad Andnima Cerrada - AC & C Empresarial S.A.C.y Servicio de Representaciones
Consignaciones 'y Limpieza Mega Integral S.A.C.). y el postor GRUPQO BAX SAC., cumplen con
acreditar los requisitos de calificacion, quedando como CALIFICADAS.

Quedando el item 2 de la siguiente manera:

- 1% CONSORCIO AC&C EMPRESARIAL (AC & C Empresarial Socledad Andnima Cerrada - AC & C
Empresarial S.A.C. y-Servicio de Representaciones Consignaciones y Limpieza Mega Integral S.A.C.).
- 2° GRUPO BAX SAA.C.

ITEM 3: Agencias, oficinas ubicadas en el Departamento Huancavelica

A | CONSORCIO AC&C CONSORCICS &
EMPRESARIAL (AC&C COMPARIA DEL NORTE
Empresarial Sociedad Anénima SALG,
Cerrada - AC & C Empresarial
CAPACIDAD LEGAL S.AC. y Servicio de

Representaciones
Consignaciones y Limpieza
Mega integral 8.AC.).

HABILITACION s R

Foliog 20-27. Folios 7-12

» Copia de la constancia vigente de estar inscrito en el | Acredita con copia de constancia | Acredita con copia de
Registro Nacional de Empresas y Entidades que realizan | de estar inscrito en RENEEIL Ja | constancia de estar inscrito
achividades de intermediacion laboral - RENEEIL, expedida | empresa AC & C Empresarial | en RENEEIL vigente hasta
por la Autoridad Administrativa de Trabajo, en dicha | SAC.  vigente hasta el |el17.04.2024
constancia se debe(n) detallar la(s) actividad(es) que 29.06.2024.
faculte(n) al postor a prestar servicios de actividades de | Empresa  de  Servicio. de. Cumple
fimpieza. Representaciones

Consignaciones y Limpieza Mega

Integral SAC. vigente el

26.07.2024, .

/\ ‘ Cumple
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Heguisitos:

Taller/ourse minimo de veinficuatro (24)
maneio de res f‘%sc:;&; 50l %g
Tellerfourse min
sooshciencia

horas leclivas en

¥ m,'r\" %2{‘1

s leclivas en

(e

Tallsriourso minimo de velnfioualre (24) ho
maneio S8gUF0 y dosificacion de pf @iﬁwg&a @g%
Tal @m«m@ minimo de veinticuatro g?zﬁ% horas

Im @
eotivas

i
fes,
¥

procadimienios de lmpleza y desinfercion
Acredifacion:
Conslencias de fag:msima;m & los supsrvisores
temas de ecoeliciencia, minimo de 24 horas leclivas,
Conslenties de capaciiacion 2 los supervisores en
manejo de residuos solidos minimo de 24 horas lectivas,
Constancias de capagitacion a los supsrvisorss. erf &l
manejo segure v dosificacién de producios auimicos,
riinimo de 24 horas leclivas.
Consiancias de capacifacion @ los supervisores en el
procedimiento de limpieza y dasinfeccion, minimo de 24
horas fectivas

"\;"?. 7}

ViELIZ
Apredita

'??@f%f’”’?ﬁ@@ﬁﬁ
s<m§§a ‘ir'* ?’f ﬁ

por  mas

fectivas,

Cumple

812

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

lem 1.2, 3v4
Reguisiios:

Tre (03} afios de experencia como supervisor de
servicios de limpleza

Do presentarse experiencia ejeculada  paralelamente
{traslape), para el computo del tiempo de dicha experiencia
s0lo se considerara una vez €l periodo fraslapado.

Acreditacidn:

La experencia del personal clave se acreditard con
cualquiera de los sigulentes documentos: (1) copla simple
de contratos y su respectiva conformidad ¢ (1) constancias
o (it} certificades o (iv) cualquier olra documentacion que,
de manera fehaciente demuesire la experisncia del
personal propuesto.

Folip 32

Acredita la experiencia con conia
de consfencia de trabajo en &
cargo de supervisor de servicios
de limpieza por mas de 3 afigs,

Cumple

Folio 17

Acredita la experiencia con
copie de constancia de
rabajo en &l cargo de
supervisor de servicios de
limpleza por mas de 3 afios.

Cumple

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Reuuisitos:

Hem 3.

El postor debe acreditar un monip facturado acumulada
squivalente a 3'000.000.00 (Tres Millones' con 00/00
soles), poy la coniratacidn de servicios de limpigza en
general en enfidades publicas o privadas, durante los ocho

Folios 37-316

Acredita experiencia del postor
en la especialidad por g
contraiacidn’  de  servicios de
limpieza en general en entidades
publicas-v privadas, por un monio

Folios 20-68

Acredita  experiencia. del
postor en g especialidad
por la contratacion  de
sefvicios de limpleza en
general  en  enlidades
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que $e- computaran desde la fecha de la conformidad o | contrataciones y sus respectivas | monto mayor
emision del comprobante de pago, segin corresponda. constancias de cumplimiento. 3'000,000.00 con contratos
o y sus respectivas
Acreditacidrn items 1,2, 3v 4 constancias
' v , ‘ Cumple cumplimiento.
1 La experiencia del postor en la especialidad s acreditard Cumple

con copia simple de (i) contratos u brdenes de servicios, y
su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (i)
, comprobantes de pagd cuya cancelacion se acredite
. | documéntal y fehacientemente, con voucher de deposito,
\\ nota-de’ abono, reporte de estado de cuenta; cualquier otro
documenta emitido por Entidad del sistema financiero que

acredite e abono o mediante cancelacion en’ el mismo
comprobante de pago, corespondientes a un maximo de

veinte (20) conirataciones.

Luego de Ia revision de los documentos para la acreditacion de los requisitos de calificacion de los
postores que ocuparon primer y segundo lugar el postor CONSORCIO AC&C EMPRESARIAL(AC& C
Empresarial Sociedad Anonima Cerrada - AC & C Empresarial S.A.C. y Servicio de Representaciones
Consignaciones y Limpieza Mega Integral S.A.C.). cumple con la acreditacion de los requisitos de
calificacion.

Observando que el postor considero en su oferta econdmica un monto anormalmente menor al valor
estimado, se solicitd el detalle de todos los elementos constitutivos de su oferta y cualquier informacion
adicional que resulte pertinente otorgando un plazo de 2 dias habiles.

El postor CONSORCIO AC&C EMPRESARIAL dentro del plazo oforgado ha cumplido con remitir la
estructura de costos, la misma que fue enviada al area usuaria para su evaluacion.

La Subgerencia Macro Regién Huancayo en su calidad de &rea usuaria remite indicando que la
estructura de costos cumple con las obligaciones establecidas por ley, quedando como CALIFICADA.

El postor CONSORCIOS & COMPANIA DEL NORTE SA.C. cumple con la acreditacion de los
requisitos de calificacion, quedando como CALIFICADA.

Quedando-el item 3 de'la siguiente-manera:

- 1° CONSORCIO AC&C EMPRESARIAL (AC & C Empresarial Sociedad Andnima Cerrada - AC
& C Empresarial SA.C. y Servicio de Representaciones Consignaciones y Limpieza Mega
Integral S.A.C.) ) |

- 2°CONSORCIOS & COMPANIA DEL NORTE S.A.C.

ITEM 4: Agencias, oficinas ubicadas en el Departamento de Junin.

(8) afios anteriores @ la fecha de la presentacion deoferfas | mayor a 3'000,000.00 con 18 pabli_céé 'év;ivrivavdas, por un

CLEANING & SECURITY CONSORCIO MEGA ANDINA
CAPACIDAD LEGAL SERVICES GLOBAL 8.AC. (Andina S.A.C. y Chavin
Service SR.L,
HABILITACION o 1° _ 2°
. Folios 6-7 Folios 21-23

« Copia de la constancia vigente de estar inscrito en el } }
Registio Nacional de Empresas y Entidades que | Acredita  con copia  de | Acredita con copia de constancia
rea’:igﬁ actividades de intermediacion laboral — | constancia de estar inscrito en | de estar inscrito en RENEEIL el

E

RENEEIL, expedida por la Autoridad Administrativa RENEEIL vigente hasta el | postor Mega Andina SAC vigente
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Supervisori0iiflem 1. 2. 3v 4,

Reguisitos:

- Taller/ourso minime de veinficualro
leclivas en manejo de residucs sdlidos

- Tajlerfeurso minimo de veinficualro
lectivas en ecosfidencia.

- Tallerfourso diinimio de velnficuslio {?;é} ﬁ@f@&l
[%W% en manglt segurc v dosiiicacion de
producios aulmicos.

- Tallerfourso minimo de velnficuairo (24) hores
lscivas en  procedimienfos de  limpieza v
gesinfeccion

o,

24} horas

{24)

Aeredifacién:

- Constancias de ﬁapaaviacéﬁ a os supsrvisnres
en temas de ecosficiencia, minimo de 24 horas
lectivas:

- Constancias de capacitacion a los supervisores

en mangfo de residuos solidos minimo de 24

horas leclivas,

- Constancias de capacitacion a los supervisores

e el manejo seguro v dosificacion de producios

quimicos, minimo de 24 horas leclivas.

- Conslancias dé capacitacién g los supervisores

an el procedimiento de limpieza v desinfeccion,

minkmo de 24 horas lectivas

Folios 31-34

FLORIAN  ROSAS  NELLA
JULISSA
Acredita las cuato

capaciiationes requeridas por
més de 24 horas leclivas,

&

Curnple

Folios 33
COMNTRERAS ORE, JUAN JOSE
Acredita las cualro
capacitaciones  requeridas  por

mas oe 24 horas eclivas,

Cumple

BN

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

fem 1, 2.3v 4.

Reqiisilos:

el i

Tres (03) afios de experienicia como suparvisor de
servicios de limpieza

De nreseniarse exberiencia gjeculada
parglelamenie. (traslape), para el compuio del
tiempo de dicha experiencia solo se considerara
una vez ef periodo fraslapado.

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditara con

Acredita la experiencia. con
copia de constancia de frabajo
en el cargo de supervisor ds

servicios de limpleza por mas

de 3 arios.

Follo 33

Acredita la experiencia con copia
de constancia de trabajo en &l
cargo de supervisor de servicios
de limpleza por un periodo de 2
aios, no cumpliendo con los
reauerida de 3 afios

Ho Cumple

cualquiera de los s&g/yl?ntes documentos: () copla




simple de contratos y su respectiva conformidad o
(i) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier
ofra documentacion que, de manera fehaciente
demuestre la experiencia del personal propuesta.

T E_X?ER!ERCZA_ DEL POSTOR EN LA

ESPEGIALIDAD
\ Requisitos: Folios 18-25 Folios 36-109
\\ 3 ftem 4. Acredita experiencia del postor | Acredita experiéncia del postor
m»:j Bl postor debe acreditar un monto facturado | en la  especialidad por laien & especialidad por la
S acurnulado equivalente a 5000, 000.00. {Cmco gortratacion” de servicios: de’ contratacion de servicios de

(
/

Millonies con 00/100 soles), por la contratacion de
servicios de limpieza en general en entidades
" pliblicas. o privadas, durante los ocho (8) afios
anteriores a [a fecha de la presentacion de ofertas
que se computarén desde la fecha de la
conformidad ¢ emision del comprobante de pago,
seglin corresponda,

Acreditacion items 1,2, 3y 4

La experiencia del postor en la especiafidad se
acreditara con copia simple de (i} contratos U
brdenes de servicios, y su respectiva conformidad
o constancia de prestacion; o (i) comprobanies de
pago cuya cancelacion se acredife documental y
fehacientemente, con vougher de depésito, nota de
ahono, reporte de estado de cuenta, cualquier ofro
documento emifido por Entided del sislema
financigro que. acredite €l abono o mediante
cancelacion en el mismo comprobante de. pago,
correspondientes: & un maximo de veinte (20)
contrataciones.

Ezmpieza en general en
entidades plblicas o privadas,
por un’  monto  mayora
5,000,000,00 con contratos y
sus respectivas constancias de
cumplimienio

Cumple

limpieza en general en entidades
plblicas o privadas, por un monto
mayor & 500000000 con
contrafos  y  sus  respectivas
constancias de cumplimiento, el
postor Chavin Service SRL
acredita mayor experiencia en el
monto-facturado;

En atencion a o establecida en
las bases del presente
procedimiento. {numeral 22 de

TDR del capituio il del
fequerimiento)  donde.  Ef
porcentaje  minimo de

participacion en la ejecucidn
del conlrato, para el integrante
del ‘consorcio gque acredite
mayar experiencia, 6s de
cincuenta y ung por ciento
{51%); segun lo observado en
anexo 5  promess  del
consorcfo, e oconsorciado
MEGA ANDINA SAC., que fieng
la obligacion de 60% debe
acreditar mayor experiencia

Sin embargo, se evidenciaque la..
mayor experiencia - acredita el
consorciado’ CHAVIN SERVICE
SRL que tiene 40% de
obligaciones,

En ¢se sentido, no cumplen
con las condicionss
establecidas en las bases.

No Cumple

Luego de la revision de los documentos para acreditar los requisitos de calificacion el postor
CLEANING & SECURITY SERVICES GLOBAL 8.A.C., cumple con acreditar los requisitos de
calificacion quedando como CALIFICADO.

El postor CONSORCIO MEGA ANDINA (Andina S.A.C. y Chavin Service S.R.L.), segn o expuesto en
el cuadro anterior no cumple con la vigencia de la Habilitacion (RENEEIL) del consorciado Chavin

Service S.R.L/

@l periodo requerido de la experiencia del personal clave y ni las condiciones del

14
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\3in embargo, en las bases del procedimients de seleccion (numeral 22.2 del TDR) sefiala gue .8/
entafe minimo de parficipacion de cada consorciado es de cuarenta por cienfo (40%)”, por lo que

umple con lo sefialado con las bases, quedando DESCALIFICADA,

3

Acto sequido se procede a evaluar [a propuesta del postor que ocupt el cuarto lugar:

o

A CAPACIDAD LEGAL GRUPOBAXBAC,
HABILITACION 4°
Foliog 21-23
e Copla de la constancia vigente de estar Inscrilo en el Registio
Nacional de Empresas y Eniidades que reslizan aciividades de | Acredila con copla de constancis de estar
infermediacion laboral ~ RENEEIL, expedida por la Auloridad | inserito en RENEEIL vigente hesta el
Adminisirativa de Trabajo, en dicha consltancia se debe{n) detallar. | 28.03.2024
lals) actividad{es) que faculie(n} al postor @ prestar servicios de
aclividades de limpieza; Cumple
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B4 CALIFICACIONES DEL PERSCHAL CLAVE
B.1.41 | CAPACITACION
Supervisor (01} item 1.2, 3y 4. Folios 35.44,53 v 62
Regulsitos: QUISPE CORI, EFRAIN AUGUSTO
Teller/curso minimo de veinticualro (24) horas lectivas en manejo | Acredita las cualro capacifaciones requeridas
de rasiduos sdlidos por méas de 24 horas lectivas,
- Taller/ourso: minimo . de . veinticustre  (24). horas leclivas en
scoeficiencia, Cumple
- Taller/ourso minimo de velnticuairo (24) horas leclivas en manejo
seguro y dosificacion de productos quimicos,
- Taller/ourso ninimo de velnlicuatro (24} horas lectivas en
procedimiantos de limpleza y desinfecclon
Acraditacion:
- Constancles: de capacilacion & lgs supervisores en femas de
ecoeficiencia, minimg da 24 horas lectivas,
- Constancias de capacitacion a los supervisores en mansjo de
residuos solidos minimo de 24 horas lectivas.
- Constancias de capacifacion 2 los supservisores en &l mansio
seguro v dosificacion de produttos quimicos, minimo de 24
horas lectivas,
- Constencias de capacitacién & los supervisores en ¢
procedimiento de limpleza y desinfeccidn, minimo de 24 horas
fectives.
B.1.2 EXP&ﬁégﬂimA DEL PERSONAL CLAVE

15

e



tem4. 2, 3y4
Requisitos:

Tres (03) afios de experiencia como supervisor de servicios de
limpieza

Folio 80

Acredita |a experiencia con copia de constancia
de trabajo en el cargo de supervisor de
servicios de limpieza por mas-de-3 aflos.

Cumple
De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (iraslape),
para ¢l computo del tiempo de dicha experiencia solo se
considerara una vez el periodo traslapado.-
Acreditacion:
La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de
los sigulentes documentos: (i) copia simple de contratos y su
respectiva conformidad o (if) constancias ¢ (iii) certificados o (iv)
cualquier ofra documentacion que, de manera fehaciente
demuestre la experiencia del personal propuesto.
EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
Reqguisitos: Folios 87-277
item 4, Acredita experiencia del postor en la

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado

equivalente a 5°000,000.00 (Cinco Millones con 00/100 soles), por-
1a contratadion de serviclos de limpieZa en general en enlidades

pliblicas o privadas, durante los ocho (8} afios anteriores ala fecha
de la presentacion de ofertas que se computaran desde ia fecha
de la conformidad o emision del comprobante de pago, segin
gorresponda,

Acreditacién items 1. 2, 3v &

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con
copia simple de (i} contralos. u 6rdenes de servicios, y su
respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (i)
comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental y
fehaclentemente, con voucher de depdsito, nota de abono, reporie:
de estado de cuenta, cualquier otro documento_emitido_por Entidad.
del sistema financiero que acredite el abono o mediante
cancelacion en el mismo comprobante de pago, correspondientes.
.aun méximo de veinte (20} contrataciones.

especialidad por la contratacion de servicios de
fimpleza en general en énfidades piblicas o
privadas, por un monto mayor & 5'000,000.00
¢oh 5 conlrataciones Yy sus respectivas
constarnicias de cumplimiento.

Cuniple

Luego de la revision de los documentos para acreditar los requisitos de calificacion el postor GRUPO
BAX 8.A.C., cumple con acreditar los requisitos de calificacion, quedando como CALIFICADO.

Quedando el item 4 de la siguiente manera:

- 1° CLEANING & SECURITY SERVICES GLOBAL S.AC.
= 2°GRUPOBAXSAC.

Siendo las ¥2:30 horas y no habiendo otro punto que tratar, se dio por finalizada la sesion.
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