ACTA DE OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

1

NUMERO DE ACTA 002-2024-Act.Eval.Ofert.Econ.Buen.Pro.-AS N° 015-2024-MPH/CS-2

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En la Ciudad de Huancavelica, a los 12 dias del mes de setiembre del 2024, en fa Gerencia de Gestion Ambiental de la Municipalidad
Provincial de Huancavelica, siendo las 12:30 horas, se reuntgron los miembros del Comité de Seleccidn designados medianie Resolucidn
Gerencial N° 254-2024-GM/MPH, de fecha 10 de junio del 2024, encargados de |a preparacion, conduccicdn y realizacidn del procedimiento
de seleccion de ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 015-2024-MPH/CS - Segunda Convocatoria, cuyo objeto de la convocatoria es Ia
ADQUISICION DE YESTUARIOS, AGCESORIOS, Y PRENDAS DIVERSAS, PARA PRESTAR EL SERVICIO DE LIMPIEZA PUBLICA EN|
LA CIUDAD DE HUANCAVELICA, DE LA UNIDAD DE LIMPIEZA DE LA SUB GERENCIA DE RESIDUOS SOLIDOS Y AGUAS
RESIDUALES DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAVELICA, a fin de OTORGAR LA BUENA PRO.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)

El quorum necesario gue exige la normativa de contratacion del Estado se logrd con la presencia de los siguientes miembros

ING. OJEDA Titular| X
Presidente MEDRANQ CRISTIAN Dependencia: Gerencia de Gestion Ambiental
GUSTAVO. Suplente

ING. MENDOZA Titutar] X
Primer Miembro | RODRIGUEZ JANETH Dependencia:
JAQUELINE. Suplente

Sub Gerencia de Residuos, Solidos
y Aguas Residuales.

LIC. ADM. JORGE Tituwlar] X . Sub Gerencia de Logistica y
Dependencia;

Segundo Miembro | | 1< RIVAS BRAVO. Suplents Patrimonio

OTORGAMIENTQ DE LA BUENA PRO

De acuerdo con los resultados de la calificacion, el postor ganador de la buena pro es:

Nombre ¢ razén social del postor ganador Monto adjudicado

SENOR DE PALOMO EIRL $/89,995.00

BASE LLEGAL

Articulo 63 del Reglamento de |a Ley de Contrataciones del Estado: "l otorgamiento de la buena pro se publica y se entiende nolificado a
través del SEACE, el mismo dia de su realizacion, bajo responsabilidad del comité de seleccién u 6rgano encargado de las contrataciones,
debiendo incluir el acta de otorgamiento de la buena pro y el cuadro comparativo, detallando los resultados de la cafificacian y evaluacion”.

ACUERDO ADOPTADO

Los integrantes del Comité de Seleccion, por Unanimidad, otorgan la buena pro al postor mencionado en el numeral 4.

Se le encarga al Presidente del Comité a efectos de remitir el expediente de contratacion una vez se haya consentide el presente]
otorgamiento a la Unidad
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ING. OJEDA MEDRANO CRISTIAN GUSTAVO

NOMBRE Y FIRMA DEL PRESIDENTE DEL COMITE DE SELECCION

L

LS

ING. MENDOZA RCDRIGUEZ JANETH JAQUELINE _pC/ADM. JORGE LU|‘S/EJ(/AS BRAVO.
NOMBRE Y FIRMA DEL PRIMER MIEMBRO NOMBREYWA‘U_E_['SEGUNDO MIEMBRO




ACTA DE ADMISION, EVALUACION Y CALIFICACION DE OFERTAS: BIENES

1 |NUMERO DE ACTA 001-2024-Act.Eval.Cal.-AS N° 015-2024-MPH/CS-SEGUNDA
CONVOCATORIA

2 {SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En ia Ciudad de Huancavelica, a los 12 dias del mes de setiembre dei 2024 en la Gerencia de Gestion Ambiental de la Municipalidad Provincial
de Huancavelica, siendo las 10:00 horas, se reunieron los miembros del Comité de Seleccidon designados medrante Resolucion Gerencial N° 254
2024-GM/MPH, de fecha 10 de junio del 2024, encargados de la preparacién, conduccién y realizacion del procedimiento de seleccidan de
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 015-2024-MPH/CS - Segunda Convocatoria, cuyo objeto de la convocatoria es la ADQUISICION DE
VESTUARIOS, ACCESORIOS, Y PRENDAS DIVERSAS, PARA PRESTAR EL SERVIC!O DE LIMPIEZA PUBLICA EN LA CIUDAD DE
HUANCAVELICA, DE LA UNIDAD DE LIMPIEZA DE LA SUB GERENCIA DE RESIDUOS SOLIDOS Y AGUAS RESIDUALES DE LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAVELICA a fin de efectuar la Descarga Electrénica, ADMISION, EVALUACION Y CALIFICACION|
DE LAS OFERTAS presentadas.

3 {SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)

Los miembros del presente Comité de Seleccion declaran, conocer a cabalidad lo establecido en el Articulo 46 del Reglamento de la Ley de|
Contrataciones de! Estado, por cuantc asumen toda responsabilidad absoluta que pudiera repercutir producto de alguna controversia y
vulneracidn a la normativa de contrataciones.

El quorum necesario que exige [a normativa de contrataciones del Estado se logrs con la presencia de los siguientes miembros:

: ING. OJEDA MEDRANO Titular X . .
Presidente CRISTIAN GUSTAVO. S Dependencia Gerencia de Gestion Ambiental
ING. MENDOZA Titular X . .
Primer Miembro RODRIGUEZ JANETH Dependencia :o‘::is:;e:Z:a:eRZ:?;i:T:;
JAQUELINE. Suplente )
LIC. ADM. JORGE LUIS Titular X Sub Gerencia de Logistica y
Segundo Miembro RIVAS BRAVO. S Dependencia Patrirmonio

4 |DETALLE DE LOS PARTICIPANTES
De acuerdo con el cronograma establecido en las bases, se registraron a través del SEACE como participantes los siguientes proveedores.

DATOS
Ne Nombrs o razén social del particlpante RUG Facha de Registro Estacio
1 BURGOS GUZMAN ERMES DIONE 10190749636 29/08/2024 Valido
2 BRANEZ BARONA SANTIAGO PEDRO 10406562200 31/08/2024 Valido
3 MATAMORGS DE LA CRUZ JENNY YANETH 10408576569 5/09/2024 Valido
4 ASCUES VENEGAS MAYRA ALEJANDRA 10440479320 29/08/2024 Valido
5 ANTEZANA ARECHE HERMILINDA 10445344732 10912024 Valido
6 TORRES ARCE LIZBETH ELENA 10465783198 4/09/2024 Valido
7 LA ROSA BARDALES ADRIANO SEBASTIAN 10706937931 26/08/2024 Valido
e o oo Logeno0 S O MM Lo ey | vnszons | vata
9 SERVICIOS GENERALES NAVARTEX E.I.R.L. 20535700894 30/08/2024 Vialido
10 |INVERSIONES LHITA & OVK E.L.R.L. 20568798385 4/08/2024 Valido
" R CCAICO S.AC. 20601337046 4/08/2024 Valido
12 (R:g;;ggygih[g 22 UEDAD S CAINCERRADA - ROEL 20601759501 5/09/2024 Vilido
13 gg:ES?.SRISQIFgR\;FS{%?EE%FNTACDNES DENCORSITTDNES ¥ 20602231811 5/09/2024 Valido
14 QYAV%FOMPANY SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - AWA COMPANY 20603546947 2/09/2024 vilido
15 |TIGRESINGENIERIA S.A.C. 20608294997 3/09/2024 Vilido
16 |GRUPQ TECEDI PERU S.A.C 20608505572 3/09/2024 No Valido
17 DAYANIP S.A.C. 20609030977 31/08/2024 Valido
18 IMPORTEX ARLIBER S.A.C. '/ \ 208092583106 5/Q9/2024 Valido
19 K& J CONTRATISTAS Y COI\{SULTdRES S.A.C. 20608559021 4/09/2024 Valido
20 |SOLUCIONES YOSANG S.A.P. / 20610239171 2/09/2024 Valido
21 SENOR DE PALOMO EIRL I y / 20611900041 4/09/2024 Valido

5 [DETALLE DE LOS POSTORES




En el dia y horaric sefialade en las bases, los siguientes postores presentaron a traves del SEACE sus ofertas, por tratarse de un proceso

electronico.
N2 Nombre o razén social del postor pr:;:::agrén pre}:::tadc ‘: on
1 ANTEZANA ARECHE HERMILINDA Borrador no enviado
2 SENOR DE PALOMO EIRL 6/09/2024 19:08:21
3 K & J CONTRATISTAS Y CONSULTORES S.AC. 6/09/2024 23:43.23
4 ROEL COMPANY SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - ROEL COMPANY S.A.C. 6/09/2024 22:05:43

Técnicas previstas en las bases Integradas

Acto seguido, se procede con la apertura v la descarga de ofertas presentadas en el Sistema SEACE, a fin de verificar la presentacién de los
documentos requeridos y determinar s1 las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos funcionales y condiciones de las Especificaciones

|

COMPANY S.A.C.

N® Nombre o razén soclal del postor Propuesta Descarga D::t:.n;;;:;ci
1 SENOR DE PALOMO EIRL Valida Satisfactoria sl
2 K & J CONTRATISTAS Y CONSULTORES S.A.C. Valida Satisfactoria Si
a ROEL COMPANY SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - RCEL. Valida Satisfactaria sl

DETALLE DE EVALUACION DE DOCUMENTOS DE PRESENTACION OBLIGATORIA

A continuacidn se prosigue con la evaluacion de ofertas en acto privado, procediendo con la apertura del sobre gue contiene la oferta, y revisando
la documentacion establecida en el numeral 2.2 1 1 (documentos para la admision de oferta) CAPITULO |l de la Seccién Especifica de las Bases,
de cenformidad con el articulo 52 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado

NOMBRE O RAZON SOCIAL DE Lo POSTOR

SENOR DE PAL.OMO EIRL

K & J CONTRATISTAS Y
CONSULTORES S.A.C.

PRESENTACION DOCUMENTOS DE PRESENTACION OBLIGATORIA
PARA ADMISION

Cumple

No cumple

Cumple

No Cumple

a) Declaracion jurada de datos del postor. {Anexo N° 1}

Si cumple

Si cumple

b} Documento que acredite la representacion de quien suscribe la
oferta.

Si cumple

Si cumple

¢) Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del
Reglamento. {Anexo N° 2)

Si cumple

Si cumple

d) Declaracion jurada de cumplimiento de las Especificaciones
Tecnicas contenidas en el numeral 3.1 del Capitulo Il de [a presente
seccidn. (Anexo N° 3)

Si cumple

§i cumple

e) MUESTRAS: El postor debera presentar obligatoriamente una
muestra por tipo de tela con medidas minimas de 20 ¢m x 20 cm,
debidamente identificado con el orillo tejido al borde de |a tela el cual
precise la marca correspondiente adjuntando sus respectivas
especificaciones técnicas, (la muestra deberad cumplir estrictamente
con todas las caracteristicas y especificacianes técnicas minimas
requeridas por la entidad establecido en el Capitulo lIl de la seccién
especifica de las bases).

Las muestras deberan estar rotuladas con el nombre del postor,
haciendo referencia al nimero del procedimiento de seleccion al que
postula, y seran entregadas a fravés de una guia de remision.

Si cumple

No cumpie

f} Declaracién jurada, de marca y procedencia de la tela o material a
utilizar de cada bien a adquirir.

Si cumple

Si cumple

g) Declaracién jurada de plazo de entrega. (Anexo N° 4)

8i cumple

Si cumple

h) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en
la que se consigne los integrantes, el representante comun, el
domicilio comun y [as obligaciones a las que se compromete cada
uno de los integrantes del consorcio asi como el porcentaje
equivalente a dichas obligaciones. {Anexo N° 5)

No ¢orresponde

No corresponde

i) El precio de la oferta en SOLES. Adjuntar obligatoriamente el si e Si cumole
Anexo N° 6. raump P

CONDICION DE LA-OFERTA ADMITIDA NO ADMITIDA

\ ROEL COMPANY SOCIEDAD ANONIMA CERRADA, - ROEL

NOMBRE Q RAZON SOCIAL DE Lo PD{TOR COMPANY S.AG.
PRESENTACION DOQCUMENTOS DE PhESENTACION OBLIGATORIA
PARA ADMISION Cumple No Cumple
a) Declaracién jurada de datos del pgstor. (Anexo N° 1) Si cumple




b) Documento que acredite a representacién de quien suscribe la
oferta.

Si cumple

¢} Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del
Reglamento. (Anexo N° 2)

Si cumple

d} Declaracion jurada de cumplimiento de las Especificaciones
Técnicas contenidas en el numeral 3.1 del Capltulo Il de la presente
seccion. (Anexo N° 3}

Si cumple

e} MUESTRAS: El postor debera presentar abligatoriamente una
muestra por tipo de tela con medidas minimas de 20 cm x 20 cm,
debidamente identificado con el orillo tejido al borde de la tela el cual
precise la marca correspondiente adjuntando sus respectivas
especificaciones técnicas, (la muestra deberd cumplir estrictamente
con todas las caracteristicas y especificaciones técnicas minimas
requeridas por la entidad establecido en el Capitulo 1l de la seccién
especifica de las bases).

Las muestras deberan estar rotuladas con el nombre del postor,
haciendo referencia al nimero del procedimiento de seleccidn al que
postula, y serdn entregadas a través de una guia de remisién.

No cumple

f) Declaracidn jurada, de marca y procedencia de la tela o material a
utilizar de cada bien a adquirir.

Si cumple

g) Declaracién jurada de plazo de enfrega. (Anexo N° 4)

Si cumple

h) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en
la que se consigne los integrantes, el representante coman, el
domicilic comin y las obligaciones a las que se compromete cada
uno de los integrantes del consorcio asi como el porcentaje
equivalente a dichas obligaciones. {Anexo N° 5)

No corresponde

i) El precio de la oferta en SOLES. Adjuntar obligatoriamente el
Anexo N° 6.

Si cumple

CONDICION DE LA OFERTA NO ADMITIDA

DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS

De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas no se admiten, por lo que no se les aplicara los factores de evaluacién

Nambre o razén sociai del
postor

Consignar fas razones para su no admisién

K & J CONTRATISTAS Y
CONSULTORES S5.A.C.

La oferia presentada por el postor son evaluadas por el comité de seleccian de conformidad a la
Resolucion N° 02679-2022-TCE-52, de fecha 25.08.2022, Resolucién N° 1555-2020-TCE-S1 de fecha
27.07.2020. la Ley N° 30225 Ley de Contrataciones del Estado y su reglamento actualizado y modificado
en el cual se establece que "las bases integradas constituyen las reglas definitivas del procedimiento de
seleccion y es en funcion de ellas que debe efectuarse la calificacién y evaluacién de las ofertas,
quedande tanto las entidades como los postores sujetos a su disposicién”, De revisada la oferta del
pestor conforme las bases integradas y conforme lo sefiala en el numeral 17 de su analisis de la
Resoluciones N° 1898-2022-TCE-52 de fecha 28 de junio del 2022 en el cual ha establecido que es
necesario tener en cuenta que la evaluacién de las ofertas presentadas por los postores debe realizarse
de forma integral o conjunta, lo gue implica el anahisis de la iotalidad de los documentos que se
presentan se detalla los siguiente:

El postor no cumple con acreditar el literal e) del numeral 2 2 1 1. Documentos para la admisién de la
oferta en el cual se sclicitd segiin las bases integradas del procedimiento de seleccién que "El postor
debera presentar cbligatonamente una muestra por tipo de tela con medidas minimas de 20 cm x 20 cm,
debidamenite identificado con el orillo tejido al borde de la tela el cual precise la marca correspondiente
adjuntando sus respectivas especificaciones técnicas, (la muestra debera cumplir estrictamente con
todas las caracteristicas y especificaciones técnicas minimas requeridas por la entidad
establecido en el Capitulo Il de la seccién especifica de las bases). Las muestras deberan estar
rotuladas con el nombre del poster, haciendo referencia al nimere del procedimiento de seleccion al que
posiula, y seran entregadas a través de una guia de remisién”,

Al respecio el postor en la muestra presentada, no cumple con acreditar lo siguiente

UNIFORME DE FAENA DE DRIL - OBRERQ UNISEX.
No cumple con el gramaje de la tela exterior el cual se sclicitd 380 grm2 a 400grim2 (+- 5

'_bgmz), y el postor consigna en su ficha técnica adjunta a la muestra gramaje 220.00.
u

IFORME CORPORATIVO DE FAENA DE DRIL (PANTALON Y CAMISA) PARA OBRERO UNISEX.
o cumple con el gramaje de la tela exterior el cual se solicitd 380 gr/im2 a 400grim2 (+/- 5
grl'?\m. y el postor consigna en su ficha técnica adjunta a Ja muestra gramaje 220.00.
o adjunta los textiles de lana y tela flexible PVC.

Pgr a razén expuesta NO SE ADMITE la oferta del postor.
7




La oferta presentada por el postor son evaluadas por el comité de seleccidn de conformidad a la
Resolucion N° 02679-2022-TCE-S2, de fecha 25.08 2022, Resolucidn N° 1555-2020-TCE-S1 de fecha
27.07.2020, la Ley N° 30225 Ley de Contrataciones del Estado v su reglamento actualizado y modificade
en el cual se establece que "las bases infegradas constituyen las reglas definitivas del procedimiento de
seleccion y es en funcidn de ellas que debe efectuarse la calificacién y evaluacion de las ofertas,
guedando tanto las entidades como los postores sujetos a su disposicién”, De revisada la oferta del
postor conforme las bases integradas y conforme lo sefiala en el numeral 17 de su analisis de [a
Resoluctones N° 1B88-2022-TCE-S2 de fecha 28 de junio del 2022 en el cual ha establecide que es
necesaric tener en cuenta que fa evaluacion de las ofertas preseniadas por los postores debe reahzarse
de forma ntegral o ccnjunta, lo que implica el andlisis de la totalidad de los documentos que se
presentan se detalla los sigwente
El postor no cumple con acreditar el lteral e) del numeral 22 1.1 Documentos para la admision de la
oferta en el cual se solicitd segun las bases integradas del procedimiento de seleccion que "El postor
ROEL COMPANY debera presentar obligatonramente una muestra por tipo de tela con medidas minimas de 20 cm x 20 cm,
SOCIEDAD ANONIMA |debidamente wdentificado con el orillo tejido al borde de |a tela el cual precise la marca correspondiente
CERRADA - ROEL adjuntando sus respectivas especificaciones técnicas, {la muestra deberd cumplir estrictamente con
COMPANY S.A.C. todas las caracteristicas y especificaciones técnicas minimas requeridas por la entidad
establecido en el Capitulo lll de la seccién especifica de las bases) Las muestras deberan estar
rotuladas can el nombre del postor. haciendo referencia al nimere del procedimiento de seleccién al que
postula, y seran entregadas a través de una guia de remisién”,
Al respecto el postor en la muestra presentada, no cumple con acreditar lo siguiente
UNIFORME DE FAENA DE DRIL - OBRERO UNISEX.
No cumple con el gramaje de la tela exterior el cual se solicitd 380 grim2 a 400gr/im2 (+/- 5
grim2).
UNIFORME CORPORATIVO DE FAENA DE DRIL (PANTALON Y CAMISA) PARA OBREROQ UNISEX.
No cumnple con el gramaje de la tela exterior el cual se solicité 380 grim2 a 400grim2 (+/- 5
ar/mz2).
Las especificaciones tecnicas de las telas no son ciaras y/o no estan bien definidas, conforme
a lo solicitado en las bases integradas del procedimiento de seleccion.
Por la razén expuesta NO SE ADMITE la oferta del postor

9 |DETALLE DE LAS OFERTAS ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACGION
De acuerdo con la revisién efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas per lo que se procedera con su evaluacion
N° Nombre o razén social def postor Itam(s} 2 fos que postula Resultads
1 SENOR DE PALOMO EIRL ITEM ONICO Admitida
10 |EVALUACION DE LAS OFERTAS
101 |DETALLE DE[. PRECIO DE LA OFERTA
N Nombre o razén social del postor Pracio de su oferta % dol valor
roferoncial
1 |SENOR DE PALOMO EIRL 5/89,995.00 98.74
11 |PUNTAJE DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES
Conforme las Bases Integradas del Procedimienio de Seleccion se a determinada los siguientes factores de evaluacion.
A
"1 |NOMBRE 0 RAZON SOCIAL DEL POSTOR N 1 SENOR DE PALOMO EIRL
FACTORES PUNTAJES
A. PRECIO 100.00
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 100.60
puntos __|
12 |RESULTADOS DE LA EVALUACION
De acuerdo a la evaluacion realizada, el orden de prelacion es el siguente
N° DE ORDEN DE Ay CON PUNTAJE
PRELACION NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE BONIFIGAGION 5% TOTAL
1 SENOR DE PALOMO EIRI. 100 PUNTOS § 105
A)* Asimismo En amparo al Literal ¢} del Numeral 2.2.2 Documentos de Presentacién Facultativa det CAPITULO Il DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION, que
establece Solicitud de bonificacidn del cinco par ciento (5%) por tener ka condicién de micro y pequefia empresa (Anexo N° 10)
Nota.- En caso de empate consignaf |a aplicacion del criterio de desempate adoptado para establecer &l orden de prelacion.
13 |CALIFICACION [

Luego de culminada la evalyacion el Comité de Seleccion determing si el postor gue obtuvo el primer y segundo lugar segun el orden de

prelacion cumple con los requis:tos# de calificacion detallados en las bases




Bajo ese supuesto y considerando que en el presente procedimiento de seleccion solamente existe una oferta valida se realiza lo consignado en
los numerales 75.1 y 75.2 del articulo 75 dal Reglamento

121 =
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 SENOR DE PALOMO EIRL
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE I NO GUMPLE
A EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
A EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICA

RESULTADOS DE LA CALIFICACION

De acuerdo a la calificacién realizada, los stiguiente postores en orden de prelacion, cumplen los requisitos de calificacion establecidos en las
bases:

N NOMBRE O RAZON SOCIAL BEL POSTOR GANAGOR
1 SENOR DE PALOMO EIRL
ACUERDO ADOPTADO

Se dispone al Responsable de Ejecucion Contractual, actuar conforme a lo establecido por el numeral 64.6 del Art. 64 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, concordante con lo puntualizado en el articule 32 de la Ley N° 27444

154 “‘Ley del Procedimiento Administrativo General y realizar la Fiscalizacion Posterior de toda la Oferta presentada por el
postor SENOR DE PALOMO EIRL
15.2 Los integrantes del comité de seleccién, dan por aprobados los resuitados de la evaluacian y calificacion de las ofertas de

acuerdo con el analisis efectuado en la presente acta.

\

ING. OJEDA MEDRANO CRISTIAN GliJSTAVb.

NOMBRE Y FIRMA DEL PRESIDENTE JEL COMITE DE SELECCION

777

VS 4
\
7/ ]
/ /

ING_ MENDOZA RODRIGUEZ JANETH JAQUELINE LIC_ADM JORGE LUIS RIVAS BRAVO.

NOMBRE Y FIRMA DEL PRIMER MIEMBRO NOE.B‘RE'HMSEGUNDO MIEMBRO




