
FACTORES DE EVALUACIÓN

A. EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PERSONAL CLAVE (Máximo 100 puntos)

Requisitos:

Se considera que un personal clave supera el tiempo de experiencia en la especialidad cuando 

supera al menos 01 AÑO ADICIONAL a la experiencia requerida en los requisitos de calificación

AÑOS ADICIONALES

PORCENTAJE DEL PERSONAL 

CLAVE QUE SUPERA EL 

REQUISTO DE CALIFICACIÓN

PUNTAJE  

Ing. Residente de Obra 1.2 AÑOS 100.00% 100

PUNTAJE TOTAL EVALUACIÓN TECNICA(Puntaje Técnico Mínimo = 70 Ptos.) 100

RESULTADO

CUADRO N° 03 - EVALUACIÓN DE OFERTAS

LICITACIÓN PÚBLICA ABREVIADA N° 01-2025-MDS/CS-1

CONTRATACIÓN PARA EJECUCIÓN DE LA OBRA: “CREACIÓN DEL SERVICIOS DE ESPACIOS PÚBLICOS URBANOS EN LA PLAZUELA DE CENTRO 

POBLADO SANTA URSULA DISTRITO DE SITACOCHA DE LA PROVINCIA DE CAJABAMBA DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA”, CON CUI N° 2621754.

POSTORES              .

1

CONSORCIO SANTA URSULA

(MULTISERVICIOS VARU E.I.R.L. / FAIBA ICT GROUP S.A.C.)

CALIFICA


