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CONDICIONES TÉCNICAS 

SERVICIO DE ACTUALIZACIÓN DE PLANOS DEL LOTE I 
 
 

1. OBJETO DEL SERVICIO 
 
PETRÓLEOS DEL PERÚ S.A. (en adelante PETROPERÚ), requiere contratar el servicio 
de actualización de planos y P&ID del Lote I.  
 

2. DESCRIPCIÓN DEL SERVICIO 
 
EL CONTRATISTA, por sus propios medios, con plena autonomía económica, 
administrativa y directiva deberá proporcionar el servicio, el cual consiste en la 
actualización de planos y P&ID en formato dwg. De ser nececesario, deberán realizar 
trabajos de campo para las mediciones. 
 
Se requiere la actualización de la siguiente información: 
 

• Planos de Ubicación detallado y de Distribución de Pozos productivos e inyectores. 

• Planos de Ubicación y Planos de recorrido de las Líneas de conducción de fluidos 
(líneas de flujo de pozos hacia MC y MB) 

• Planos del sistema de puesta a tierra de las instalaciones del Lote I 

• Implantación general, ruteo y curva planialtimétrica de pozos 

• Planos de ubicación y distribución de subestaciones eléctricas, talleres, 
campamentos operativos de empresas del subsector hidrocarburos o afines 

• Planos de ubicación y distribución de Salas de control, laboratorios, almacenes, etc 

• Planos de distribución y de ubicación de Válvulas de seguridad 

• Planos de Rutas de evacuación y ubicación de zonas seguras. 

• Diagrama de Flujo del proceso (PFD) de ductos (oleductos y gasoductos) 

• Planos P&ID de ductos detallado (oleductos y gasoductos) 

• Planos de la traza de los ductos y las distancias del Derecho de Vía (DdV) 
 

En el Apéndice 01, se detalla la cantidad de planos requeridos en el servicio. 
 

3. NORMATIVA APLICABLE  
 

a) Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, y sus modificatorias  
b) D.S. N° 005-2012-TR, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 29783, Ley de 

Seguridad y Salud en el Trabajo y modificatorias.  
c) D.S. N° 032-2004-EM, Reglamento de las Actividades de Exploración y Explotación de 

Hidrocarburos.  
d) D.S. N° 039-2014-EM, Reglamento para la Protección Ambiental en las Actividades de 

Hidrocarburos y sus modificaciones.  
e) Decreto Supremo N° 043-2007-EM, que aprueba el Reglamento de Seguridad para las 

Actividades de Hidrocarburos y modifica diversas disposiciones.  
f) Decreto Supremo N° 42-F, Reglamento de Seguridad Industrial.  
g) Código civil.  
h) Ley N° 30102, Ley que dispone medidas preventivas contra los efectos nocivos para la 

salud por la exposición prolongada a la radiación solar.  
i) Normativa emitida por el Gobierno en el contexto del Coronavirus – COVID 19.  
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4. PLAZO DE EJECUCIÓN 
 
El plazo de ejecución será cuarenta y cinco (45) días. 
 
El inicio del servicio será en coordinación con el Administrador del Servicio. 
 

5. SISTEMAS DE CONTRATACIÓN 
 
A Suma Alzada. 
 
Se adjunta el formato de propuesta económica en el Apéndice 02.  
 

6. MONTO ESTIMADO REFERENCIAL 
 
**RESERVADO**, expresado en soles. Debe incluir todos los tributos, seguros, transporte, 
inspecciones, pruebas y de ser el caso los costos laborales respectivos conforme a la 
legislación vigente, así como cualquier otro concepto que le sea aplicable y que pueda 
incidir sobre el valor del servicio. 
 

7. LUGAR DE EJECUCIÓN 
 

La actualización de los planos y P&ID se realizarán en las oficinas del Contratista. 
 
El Lote I se encuentra ubicado en la región noroeste del Perú. Las baterías, estaciones de 
compresión, estaciones de rebombeo, ductos y patio de tanques de fiscalización se 
encuentran dentro del Área del Contrato del Lote I. 
 

8. REQUERIMIENTOS TÉCNICOS MÍNIMOS 
 
El Contratista deberá cumplir los siguientes requisitos: 
 
Empresa con experiencia en servicios de elaboración y/o actualización y/o modificación de 
planos de procesos, mecánicos, eléctricos, instrumentación, civiles, estructurales con una 
experiencia por un monto mínimo de S/ 50,000.00 en los últimos cinco (05) años. 
 

9. DOCUMENTOS PARA FORMALIZACIÓN DE CONTRATO 
 

a. Declaración jurada de cumplimiento del alcance del servicio (Apéndice 03). 

 
10. GARANTÍAS 

 
No aplica. 
 

11. PÓLIZAS DE SEGUROS 
 
El contratista y sus subcontratistas en caso los hubiere, son responsables de contratar y 
mantener vigentes durante el plazo de tiempo de ejecución del contrato, todas las pólizas 
de seguros y coberturas que por Ley le competen a su actividad1. Adicionalmente y en 
amparo al presente contrato, deberá contar las siguientes pólizas de seguros: 
 

• Póliza de Seguro de Responsabilidad Civil General, por una Suma Asegurada no 
menor de US$ 100,000.00 en límite único y combinado, por evento (para la suma 
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asegurada principal) y en agregado vigencia, la misma que debe tener como mínimo 
las siguientes coberturas: 
 

- Responsabilidad Civil Extracontractual. 
- Responsabilidad Civil Patronal, la misma que debe cubrir a todo el personal, 

independientemente de su modalidad de contratación, es decir, así no se encuentre 
en planilla. 

- Responsabilidad Civil por Trabajos Terminados 
 
La póliza debe indicar en detalle las actividades involucradas en el contrato y hacer 
referencia al mismo. 

 

• Póliza de Vida Ley y Seguro Complementario por Trabajo de Riesgo (SCTR) para el 
personal que labore en el contrato, tanto en la cobertura de salud (Essalud o EPS) 
como en la de invalidez, muerte y sepelio (ONP o Cía. de Seguros) entre otras. Esta 
póliza se entregará cuando se inicien los trabajos de campo incluyendo la factura que 
acredite el pago de la póliza y serán actualizadas cada vez que ingrese personal 
nuevo. 

 
DISPOSICIONES GENERALES PARA LAS PÓLIZAS DE SEGUROS: 
 

• Las pólizas de seguros, deberán tener el carácter de primarias. Cualquier otra póliza 
de seguro contratada sobre el mismo interés asegurado, es en exceso y no 
concurrente. 

• La aseguradora renuncia a su derecho de subrogación contra PETROPERÚ S.A., sus 
agentes, funcionarios y trabajadores en general. 

• Incluir una disposición por la cual se estipule que la aseguradora se obliga a cursar 
notificación por escrito a PETROPERÚ S.A. en caso fuera a producirse alguna 
modificación, anulación delas pólizas de seguros o incumplimiento de pago de primas. 

• Las pólizas de seguros deberán contratarse en compañías de seguros sujetas al 
ámbito de supervisión de la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP. 

• En el supuesto caso que las pólizas de seguros sean insuficientes o no puedan 
ejecutarse por cualquier motivo, ante la  eventualidad de un siniestro, el Contratista 
asumirá directamente el pago de la indemnización a terceras personas, así como a 
PETROPERÚ S.A. y a su personal. 

• En caso de siniestro, el importe del deducible será asumido por el Contratista. 
PETROPERÚ S.A., su personal y terceros afectados, serán íntegramente 
indemnizados. 

• Es responsabilidad del CONTRATISTA obtener coberturas adicionales, a las 
señaladas anteriormente, cuando sea aplicable. La no contratación de las pólizas 
necesarias y adicionales no libera de responsabilidad al CONTRATISTA por los daños 
ocasionados a PETROPERÚ S.A. y/o a cualquier tercero que se vea afectado, 
siempre que le sean imputables. 

 
12. SUBCONTRATACIÓN 

 
No aplica. 
  

13. PENALIDADES 
 
Las penalidades serán deducidas de los pagos a cuenta, del pago final, en la liquidación 
final, o de la garantía de fiel cumplimiento del CONTRATISTA. El porcentaje máximo 
acumulado no podrá exceder el 10% del contrato.  
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13.1 PENALIDAD POR RETRASO: 

 
En caso de retraso injustificado en la la ejecución del servicio, PETROPERÚ aplicará 
una penalidad de 0.1% del monto de la OTT por cada día de atraso. 
 

13.2 PENALIDAD DE AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL 
 

 PETROPERÚ aplicará penalidades que serán deducidas de los pagos a cuenta, del 
pago final, en la liquidación final, o de garantías de fiel cumplimiento del contratista.   
 
En caso un mismo incumplimiento califique para la aplicación de más de una 
penalidad, se aplicará aquella de mayor monto.  
 
El listado de penalidades mínimas obligatorias se encuentran en el Apéndice 06. 

 
14. FACTURACIÓN Y FORMA DE PAGO 

 
El SERVICIO se cancelará previa conformidad de la documentación sustentatoria por 
PETROPERÚ, quien tendrá 10 días hábiles para la revisión de la documentación, a partir 
de su presentación con los sustentos completos. 
 
Adicionalmente, como mecanismo para la verificación del cumplimiento de pago de las 
obligaciones laborales y previsionales durante la ejecución contractual, el Contratista 
deberá adjuntar para el pago de su factura lo siguiente: 
 

- Valorización aprobada e informe mensual de gestión del servicio brindado. 
- Documentación sustentaría del pago de su personal, de acuerdo a Ley, donde se 

acredite el cumplimiento de sus obligaciones laborales y aportaciones. 
 
Las facturas de El CONTRATISTA se pagarán dentro de los sesenta (60) días calendario 
de su correcta presentación, salvo las facturas emitidas por una MYPE, las cuales serán 
pagadas a los treinta (30) días calendario, contados a partir de la fecha de emisión de la 
factura. Para tal efecto la MYPE deberá entregar lo siguiente: 
 

a) Declaración jurada del Impuesto a la Renta correspondiente al ejercicio fiscal 
inmediatamente anterior a la fecha de emisión de la factura o recibo por honorarios. 

b) Número de cuenta de la empresa del sistema financiero en la que se le debe abonar 
el importe de la factura, de conformidad con el TUO de la Ley para la lucha contra la 
evasión y para la formalización de la economía, cuyo TUO fue aprobado por 
Decreto Supremo N°150-2007-EF y modificatorias. 
 

Presentada correctamente a la plataforma de la Mesa de Partes de PETROPERÚ, en el 
caso de las facturas electrónicas, o en la Oficina de Trámite Documentario de 
PETROPERÚ, sito en Av. Enrique Canaval Moreyra 150, San Isidro, Lima, en el caso de 
facturas manuales. 
 
EL CONTRATISTA consignará obligatoriamente en su factura el número y descripción del 
Contrato. 
 
Tratándose de comprobantes de pago electrónico, éstos deberán ser autorizados por la 
SUNAT. 
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Aquellos comprobantes de pago presentados incorrectamente o presentados antes de 
obtener la conformidad serán devueltos para su subsanación, rigiendo el nuevo plazo a 
partir de la fecha de su correcta presentación. 

 
15. ADMINISTRACIÓN Y CONFORMIDAD 

 
La administración del servicio estará a cargo de la Jefatura Operaciones Talara de la 
Gerencia Dpto. Exploración y Producción y la conformidad del SERVICIO estará a cargo 
del Jefe Operaciones Talara de la Gerencia Dpto. Exploración y Producción. 
 

16. PERSONAL REQUERIDO 
 
El Contratista deberá disponer del personal especializado para ejecutar todos los trabajos 
requeridos para el desarrollo del servicio. 
 
 

17. CUADERNO DE SERVICIO  
 

No aplica.  
 

18. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 
 

- El Contratista deberá brindar el correspondiente entrenamiento previo a su personal 
con relación a las exigencia de los procedimientos y normas de seguridad de 
PETROPERÚ. 

- Cumplir las obligaciones que resultan aplicables en virtud de la legislación vigente, en 
particular, todas las obligaciones laborales y previsionales con sus trabajadores. 

- Disponer la realización de los correspondiente exámenes pre-ocupacionales, 
vacunación y refuerzos necesarario para todo el personal del Contratista encargado de 
la prestación del servicio. 

- Notificar de inmediato a PETROPERÚ en caso surjan problemas que interrumpan o 
alteren de algún modo la prestación del servicio. Asimismo, informar por escrito a 
PETROPERÚ , dentro de las 24 horas siguientes de ocurrido el hecho, sobre cualquier 
incidente o accidente relacionado con el servicio. 

- Cumplir las obligaciones laborales de seguridad social conforme a ley. Esto obliga al 
contratista a tener a su personal en el régimen laboral que corresponda según la 
actividad que irán a desarrollar, con todos los derechos y obligaciones que el referido 
régimen contempla. Sin perjuicio de ello, el Contratista será responsable ante 
cualquier reclamo de su personal, respecto al incumplimiento de tales obligaciones. La 
falta de pago de obligaciones laborales se condiserará como una causal de resolución 
de Contrato.  En caso de incumplimiento de obligaciones laborales por parte del 
Contratista, PETROPERÚ S.A. podrá realizar el pago directo de obligaciones laborales 
con cargo a deudas a pagar a la Contratista. 

- Proveer a su personal de los implementos, instrumentos, equipos, procedimientos y 
mecanismos requeridos para la óptima prestación del servicio. 

- Cumplir las normas de seguridad y salud en el trabajo, por parte de la contratista y sus 
trabajadores.  

- El personal deberá contar con su uniforme, EPP, carné de trabajo, el Reglamento 
Interno de Trabajo con el logo de la empresa y otros que se requieran para la 
prestación del servicio. 

- El Contratista que desarrolle labores presenciales en las instalaciones de 
PETROPERÚ debe cumplir los procedimientos de prevención del COVID-19 aplicables 
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a Contratistas recogidos en el Plan para la Vigilancia, Prevención y Control COVID-19 
de PETROPERÚ, de no hacerlo será causal de resolución de contrato.  

 
19. FACILIDADES OTORGADA POR PETROPERÚ 

 
PETROPERÚ otorgará: 
 

• Información técnica necesaria para el desarrollo del servicio (Planos y P&ID’s). 
 

20. CAUSALES DE RESOLUCIÓN DE CONTRATO 
 
PETROPERÚ podrá resolver el contrato sin expresión de causa. 
 
La resolución del contrato no otorgará derecho a ninguna de las Partes, para exigir a la 
otra indemnización, compensación y/o pago alguno por conceptos tales como lucro 
cesante o pérdida de ganancias. 

 
21. SEGURIDAD, SALUD Y PROTECCIÓN DEL AMBIENTE 

 
El nivel de riesgo de la empresa contratista según la Tabla 03 del procedimiento PROO1-
390 es “BAJO”. 
 
EL CONTRATISTA y sus subcontratistas que desarrolle labores presenciales deberán 
cumplir con los siguientes estándares y directivas QHSSE: 
 
- Política de Gestión Integrada de la Calidad, Ambiente, Seguridad de Procesos y 

Seguridad en el Trabajo de PETROPERÚ. 

- Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo (RISST) de PETROPERÚ. 

- Manual Corporativo de Seguridad, Salud y Protección Ambiental para Contratistas de 
PETROPERÚ – Manual M. SEGU-CO-PR. 

- Procedimiento PROO1-390, Gestión VASS para Contratistas. 

- Procedimiento PROO1-246, Gestión de Permisos de Trabajo 

- Curso de Inducción Prevención y Control Covid-19 para personal contratista de 
PETROPERÚ indicado en el literal d. 

- Cláusulas y Penalidad de Ambiente, Seguridad y Salud Ocupacional para Nuevos 
Contratos de Servicios y Obras indicados en el numeral 13. 

- Documentación COVID-19 de Contratistas para ingreso a instalaciones indicado en el 
literal e. 

- Implementación de autoridad para detener trabajos (STOP WORK) en actividades 
realizadas por Contratistas indicado en el literal g. 

- Procedimientos de prevención del COVID-19 aplicables a Contratistas recogidos en el 
Plan para la Vigilancia, Prevención y Control COVID-19 de PETROPERÚ, de no 
hacerlo será causal de resolución de contrato. 

a. EL CONTRATISTA dotará a su personal de los implementos de seguridad necesarios 
y en buen estado de conservación durante la vigencia del Contrato para desarrollar 
sus actividades. Asimismo, el personal deberá presentarse adecuadamente vestido. 
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b. Antes de iniciar el servicio EL CONTRATISTA deberá presentar su ATS (Análisis de 
Trabajo Seguro) y la matriz (IPER) asociados a las actividades de la labor diaria, 
donde se hayan identificado todos los peligros y valorado los riesgos.  

c. Para el inicio del servicio, el personal del CONTRATISTA obligatoriamente deberá 
asistir al curso de Inducción Corporativa QHSSE de PETROPERÚ y al curso de 
IPERC/ATS de PETROPERÚ. 

d. El personal de la Contratista deberá acreditar estar capacitado en Prevención y 
Control COVID-19, para lo cual se pone a disposición el curso de Inducción y 
Prevención COVID-19. EL CONTRATISTA deberá solicitar a la Escuela 
Iberoamericana de Negocios - EIN, información sobre el proceso de inscripción y 
costos del soporte del aula virtual que brindan ellos para acceder al curso, mediante el 
envío de un correo electrónico a la dirección: 
induccioncovid19.petroperu@einsafety.com. 

e. Con el objetivo de verificar la estrategia preventiva y cumplimiento normativo COVID-
19 por parte de las compañías contratistas, informamos que a partir de la fecha es 
requisito para ingresar a laborar a nuestras instalaciones la validación de la siguiente 
documentación: 

i. Plan para la Vigilancia, Prevención y Control de la COVID-19 de la contratista 
debidamente actualizado y aprobado, así como, la evidencia de envío al 
MINSA/CENSOPAS. 

ii. Registro de capacitación de los trabajadores en medidas de bioseguridad y su 
propio Plan COVID-19, con duración mínima de dos horas. 

iii. Informe resumen digital de evaluación COVID-19 del personal (firmado por el 
representante de salud ocupacional del CONTRATISTA), y 

iv. Carta del representante legal del CONTRATISTA que autoriza las labores del 
personal del grupo de riesgo, según sea el caso. 

f. EL CONTRATISTA se encuentra obligado a contar con un “Plan de Vigilancia, 
Prevención y Control de la COVID-19”, conforme a la Resolución Ministerial N° 448-
2020-MINSA, sus modificatorias y los Protocolos Sectoriales que le correspondan. El 
referido plan debe ser registrado o notificado ante el Ministerio de Salud (MINSA) y 
comunicado al Administrador de Contrato, previo al inicio del servicio, señalando 
expresamente que su incumplimiento será́ causal de resolución de contrato. 

g. Lineamientos para detener trabajos (STOP WORK): personal de EL CONTRATISTA o 
personal de PETROPERÚ podrá detener un trabajo que implique un riesgo no 
controlado o lo considere inseguro. La paralización de los trabajos se realizará solo si 
no se llega a un acuerdo entre las Partes o cuando la situación se vuelva insegura. La 
reanudación de los trabajos se realizará solo cuando el riesgo sea controlado. 

h. En caso EL CONTRATISTA, sus trabajadores y/o personal: 

i. Intente o cometa actos de sustracción (robo o hurto) de bienes o sustancias de 
propiedad de PETROPERÚ, o 

ii. Se presente a laborar bajo la influencia del alcohol o las drogas. 

PETROPERÚ, como medida inmediata, prohibirá el ingreso del trabajador relacionado 
con dicho incumplimiento a cualquier de sus instalaciones de manera indeterminada, 
sin perjuicio de adoptar las medidas pertinentes contra EL CONTRATISTA. 

 
 
 

mailto:induccioncovid19.petroperu@einsafety.com
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22. CONDICIONES PARA EL INICIO DEL SERVICIO  
 

EL CONTRATISTA para el inicio del servicio deberá presentar la siguiente documentación: 
 

a) Registro en el SISCOVID-19.  
b) Plan para Vigilancia, Prevención y Control de COVID-19.  
c) El Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo (SCTR) de todo el personal.  

 
23. ENTREGABLES 

 
Planos y P&ID’s nuevos, de acuerdo al alcance del servicio en formato pdf y dwg. 
 

24. VISITA OPCIONAL  
 

No aplica. 
 

25. DOCUMENTACION PETROPERÚ  
 

Copia de los siguientes documentos descargarlo del enlace que se indica.  
 

a. Procedimiento N° PROA1-350 "Medidas de Seguridad y Salud Ocupacional para el 
Retorno a Labores en Instalaciones de PETROPERÚ".  

b. Manual Corporativo de Seguridad, Salud y Protección Ambiental para Contratista de 
PETROPERÚ.  

c. Plan para la vigilancia, prevención y control del covid-19 en PETROPERÚ.  
d. Declaración Jurada de Salud (registro SIG-RE-106).  

 
Enlace   

- https://cloud.petroperu.com.pe/index.php/s/pCX5ZXPimk3mfSJ  
- Password: Proced1m1ent@s  

 
26. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACIÓN 

 
El Contratista deberá cumplir con la Política Corporativa de Seguridad de la Información de 
PETROPERÚ. Para tal efecto, PETROPERÚ le entregará un ejemplar del mismo. 
Asimismo, el Contratista deberá guardar confidencialidad y reserva de la información a la 
que acceda en virtud del presente Servicio y reportar de inmediato cualquier irregularidad 
de seguridad de la información detectada.   
 
El Contratista deberá mantener en estricta confidencialidad toda la información recibida de 
PETROPERÚ o generada como consecuencia de la ejecución del presente Servicio. 
Asimismo, se obliga a utilizar dicha información únicamente para el cumplimiento de las 
obligaciones a su cargo, salvo que medie autorización expresa dada por escrito por el 
representante autorizado de PETROPERÚ. Para tal efecto, el Contratista deberá suscribir 
un Compromiso de Confidencialidad.  
 
En particular, el Contratista se obliga a lo siguiente:  
 
- Hacer de conocimiento de su personal y representantes que accedan a la información, 

respecto del contenido del carácter confidencial de la información y respecto de las 
obligaciones del Contratista respecto de su uso y conservación.  
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- Tomar las medidas que resulten necesarias para impedir que la información 
confidencial sea conocida por o revelada a terceros o utilizada para fines distintos a los 
que son materia de este servicio.  

- La información confidencial sólo podrá ser divulgada a terceras personas, previo 
consentimiento expreso y escrito de PETROPERÚ.  

- Informar inmediatamente sobre cualquier desvío, pérdida o robo de la información que 
recibe, así como a tomar las medidas correctivas del caso y asumir las 
responsabilidades a las que se diera lugar.  

- Devolver toda la información que obre en su poder, a requerimiento de PETROPERÚ, 
incluyendo cualquier copia que se haya producido para el trabajo que se va a realizar.  

- Indemnizar a PETROPERÚ en caso de que el incumplimiento de alguno de los 
compromisos expresados en este documento genere algún daño o perjuicio.  

 
La obligación de confidencialidad subsistirá aún durante el plazo de cinco (5) años 
después de finalizada la vigencia del contrato y su incumplimiento hará responsable al 
Contratista de los daños y perjuicios que pudiera ocasionar a PETROPERÚ.  
 
La obligación de confidencialidad que asume el Contratista no alcanza a aquella 
información que: a) Sea de dominio público; b) Se encuentre en poder del Estudio por otros 
medios, o le hubiera sido comunicada por terceras personas o; c) Por mandato de la ley o 
por medio de mandato judicial deba ser divulgada o presentada a las autoridades. En ese 
supuesto, el Contratista se compromete a comunicar a PETROPERÚ de este hecho con al 
menos tres (3) días de anticipación con la finalidad que esta última pueda oponer a dicho 
requerimiento las defensas de ley que considere oportunas.  
 

27. PREVENCIÓN DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIAMIENTO DEL TERRORISMO, DE 
DELITOS DE CORRUPCIÓN Y DE SOBORNO 
 
En virtud de la presente cláusula, el Contratista declara haber recibido y leído la Política de 
Prevención de Lavado de Activos y Financiamiento del Terrorismo, de Delitos de 
Corrupción y de Gestión Antisoborno de PETROPERÚ adjunta al presente contrato; 
manifestando comprenderla y comprometiéndose a cumplirla, conjuntamente con sus 
socios o asociados, directores, integrantes de los órganos de administración, 
representantes legales, apoderados, y toda persona natural o jurídica que actúa por su 
cuenta o beneficio, por su encargo o en su representación; con énfasis en los siguientes 
aspectos: 
 
1. Utilizar recursos en la ejecución del presente contrato y la totalidad de pagos o cualquier 

otra transferencia de recursos, incluyendo garantías reales, efectuadas en favor de 
PETROPERÚ S.A., que proceden de fondos lícitos. 

2. No incurrir en delitos de Lavado de Activos, Financiamiento del Terrorismo, o Corrupción 
bajo las formas de: Cohecho Activo Genérico, Específico o Transnacional, Tráfico de 
Influencias, Colusión Simple o Agravada, entre otros delitos que las leyes de la materia 
establezcan, tales como la Ley N° 30424 y sus normas modificatorias, en relación con la 

     celebración y la ejecución del presente contrato. 
 
3. No realizar, ofrecer, autorizar, solicitar o aceptar cualquier pago indebido o ilegal o, en 

general, cualquier beneficio indebido o ilegal o soborno, en relación con la celebración y 
la ejecución del presente contrato. 

4. Que ni el, ni sus socios o asociados (con la titularidad del 10% o más de acciones o 
participaciones), directores y gerentes: a) Tienen condena, mediante sentencia firme, 
por delito de Lavado de Activos, Financiamiento del Terrorismo, delitos precedentes 
como Narcotráfico, Delitos Tributarios o Aduaneros, Minería Ilegal, Corrupción u otros 
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que genere ganancias ilegales; Cohecho Activo Genérico, Específico y Transnacional, 
Tráfico de Influencias, Colusión Simple y Agravada o Soborno; en el ámbito nacional o 
internacional; b) Se encuentran comprendidos en la Lista OFAC (Oficina de Control de 
Activos Extranjeros del departamento de Tesoro de los Estados Unidos de América), 
Lista de Terroristas del Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas, Lista relacionada 
con el Financiamiento de la Proliferación de Armas de Destrucción Masiva emitida por el 
Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas. 

 
5. Prevenir el soborno, adoptando medidas técnicas, organizativas o de personal 

apropiadas para evitar acto o práctica indebidos o conductas ilícitas; en la materia sobre 
la que versa el presente contrato. 

 
6. Poner a disposición de PETROPERÚ información veraz y completa, y en caso ésta sufra 

variaciones, presentar la información actualizada en un plazo de quince (15) días 
hábiles. PETROPERÚ puede solicitar la información que considere pertinente en 
cumplimiento de la legislación de lavado de activos y financiamiento del terrorismo. 

 
7. Comunicar a PETROPERÚ y las autoridades competentes, de manera directa y 

oportuna, cualquier acto o práctica indebidos o conductas ilícitas de la que tuviera 
conocimiento en relación con la celebración y la ejecución del presente contrato. 

 
 PETROPERÚ puede resolver en cualquier momento el presente Contrato de pleno 
derecho, mediante notificación escrita al Contratista si, respaldado por evidencias, 
considera que el Contratista ha incumplido cualquiera de los compromisos mencionados 
en esta cláusula, situando a PETROPERÚ frente a un riesgo legal, patrimonial o 
reputacional o que pueda generarle sanciones administrativas, civiles, penales; sin 
perjuicio de que PETROPERÚ brinde información a las autoridades competentes e 
inicie las acciones legales pertinentes, incluyendo las indemnizatorias que resulten 
aplicables.  
 

28. SISTEMA DE INTEGRIDAD 
 

“El Sistema de Integridad tiene como finalidad gestionar la ética e integridad en 
PETROPERÚ, asumiendo un compromiso con las normas del sistema, así como fortalecer 
la cultura ética basada en la política de tolerancia cero frente al fraude, a la corrupción y a 
cualquier acto irregular, proporcionando así las directrices a seguir para desarrollar 
acciones preventivas y detectar actos irregulares. 
 
En ese sentido, EL CONTRATISTA/CLIENTE se obliga al cumplimiento de lo dispuesto en: 
i) el Código de Integridad de PETROPERÚ; ii) la Política Corporativa de Integridad y Lucha 
contra la Corrupción y el Fraude; y, iii) los lineamientos del Sistema de Integridad, en lo 
que le sea aplicable a las obligaciones a su cargo. 
 
El Código de Integridad de PETROPERÚ, la Política Corporativa de Integridad y Lucha 
contra la Corrupción y el Fraude, así como los Lineamientos del Sistema de Integridad se 
encuentran  publicados  en  el portal de PETROPERÚ, en el siguiente enlace:  
 
https://www.PETROPERÚ.com.pe/buen-gobierno-corporativo/nuestro-sistema-de-  
integridad/” 

 
 
 

http://www.petroperú.com.pe/buen-gobierno-corporativo/nuestro-sistema-de-
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29. COMPROMISO DEL CONTRATISTA DE TOLERANCIA CERO AL ACOSO U 
HOSTIGAMIENTO SEXUAL 
 
PETROPERÚ practica y promueve el ejercicio de tolerancia cero al acoso u hostigamiento 
sexual en cualquiera de sus formas, con la finalidad de garantizar un ambiente libre de 
acoso, hostigamiento, discriminación y violencia, así como promover un lugar de trabajo 
saludable y seguro que permita el bienestar físico y mental de sus trabajadores. A efectos 
de trasladar nuestro compromiso de tolerancia cero al acoso u hostigamiento sexual a los 
contratistas de PETROPERÚ, el Contratista deberá presentar, para el inicio del servicio, 
una Declaración Jurada adheriendose a esta iniciativa y al estricto cumplimiento de la Ley 
N° 29742 “Ley de Prevención y sanción del hostigamiento sexual”. 
 

30. APÉNDICES 
 
- Apéndice 01: Relación de planos requeridos en el servicio 
- Apéndice 02: Propuesta Económica 
- Apéndice 03: Declaración Jurada de Cumplimiento del Alcance del Servicio 
- Apéndice 04: Política de Prevención de Lavado de Activos y Financiamiento del 

Terrorismo, de Delitos de Corrupción y de Soborno 
- Apéndice 05: Declaración Jurada sobre Compromiso de Tolerancia Cero al 

Acoso u Hostigamiento Sexual y al Estricto cumplimiento de la Ley 
N° 29742 

- Apéndice 06: Penalidades de Ambiente, Seguridad y Salud Ocupacional 
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APÉNDICE 01 

RELACIÓN DE PLANOS REQUERIDOS EN EL SERVICIO 
 

El CONTRATISTA deberá realizar la actualización, como mínimo, de los siguientes planos 

y P&ID: 
 

ITEM NOMBRE CANT. FORMATO 

1 
Planos de Ubicación detallados y de Distribución de 
Pozos productivos e inyectores 

40 A0 

2 

Planos de Ubicación y Planos de recorrido de las Líneas 
de conducción de fluidos (líneas de flujo de pozos hacia 
MC y MB) 

40 A0 

3 
Planos del sistema de puesta a tierra de las instalaciones 
del Lote I 

12 A1 

4 
Implantación general, ruteo y curva planialtimétrica de 
pozos 

200 A1 

5 

Planos de ubicación y distribución de subestaciones 
eléctricas, talleres, campamentos operativos de 
empresas del subsector hidrocarburos o afines 

01 A1 

6 
Planos de ubicación y distribución de Salas de control, 
laboratorios, almacenes, etc 

01 A1 

7 Listado de Válvulas de seguridad 12 A4 

8 
Planos de distribución y de ubicación de Válvulas de 
seguridad 

12 A1 

9 
Planos de Rutas de evacuación y ubicación de zonas 
seguras. 

11 A1 

10 
Diagrama de Flujo del proceso (PFD) de ductos 
(oleductos y gasoductos) 

02 A2 

11 
Planos P&ID de ductos detallados (oleductos y 
gasoductos) 

02 A2 

12 
Planos de la traza de los ductos y las distancias del 
Derecho de Vía (DdV) 

40 A1 

 
Cabe señalar que, durante la vigencia del servicio, PETROPERÚ podrá solicitar la 
actualización de planos o P&ID’s adicionales en caso se requieran para culminar la 
elaboración del Estudio de Riesgos de Seguridad y Plan de Respuesta a Emergencia del 
Lote I, conforme a lo solicitado por OSINERGMIN. 
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APÉNDICE 02 
PROPUESTA ECONÓMICA 

 
Lugar,       de      de 2023 

 
Señores 
Petróleos del Perú – PETROPERÚ S.A 
Presente. - 
 
 
Ref.: SERVICIO DE ACTUALIZACIÓN DE PLANOS Y PI&D DEL LOTE I 
 
 
De nuestra Consideración: 
 
 
Es grato presentar nuestra propuesta económica, bajo el sistema de contratación a suma 
alzada. 
 
El costo total de la contratación asciende a S/        , incluidos tributos de Ley y cualquier 
otro concepto que le sea aplicable y que pueda incidir sobre el valor del servicio a 
contratar. 
 
Sin otro particular, quedo ante Uds. 
 
 
Atentamente, 
 
 
________________________ 
 
 
 
 
Forma de pago: 
1. La valorización es única.  
2. El pago de realizará a los 60 días de presentada la factura.  
3. La valorización se realizará de acuerdo con lo mencionado el punto 14, Facturación y 

forma de pago. 
 

Condiciones: 
1. Los precios deberán estar expresados en soles   
2. Los precios deberán estar expresados con un máximo de dos decimales.  
3. Las tarifas deben contemplar EPP’s, Seguros, SCTR, herramientas de trabajo, examen 

médico, vacunas.  
4. Las tarifas y cantidades estimadas deben contemplar todo tipo de contingencia durante 

la ejecución de los trabajos.  
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APÉNDICE 03  
 DECLARACIÓN JURADA DE CUMPLIMIENTO DEL ALCANCE DEL  

SERVICIO  
  

Lima, …..de ................de 2023 
  

Señores  
Petróleos del Perú - PETROPERÚ S.A.  
Presente. -  
 
 
Referencia: SERVICIO DE ACTUALIZACIÓN DE PLANOS Y PI&D DEL LOTE I 

  
  

Mediante la presente, nuestra empresa se compromete a cumplir cabalmente con lo 
establecido en las Condiciones Técnicas para prestar el SERVICIO DE 
ACTUALIZACIÓN DE PLANOS DEL LOTE I.  

  
  
  
  

Firma  
Nombre Representante Legal Nombre de la Empresa 
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APÉNDICE 04 
POLÍTICA DE PREVENCIÓN DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIAMIENTO DEL 

TERRORISMO, DE DELITOS DE CORRUPCIÓN Y DE SOBORNO 
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APÉNDICE 05 
DECLARACIÓN JURADA SOBRE COMPROMISO DE TOLERANCIA CERO AL ACOSO 
U HOSTIGAMIENTO SEXUAL Y AL ESTRICTO CUMPLIMIENTO DE LA LEY N° 29742 

 
Lima, …. de .............. de 2023 

 
Señores 
Petróleos del Perú - PETROPERÚ S.A. 
Presente. - 

 
 

Referencia: SERVICIO DE ACTUALIZACIÓN DE PLANOS Y P&ID DEL LOTE I 
 

 

…………………………………… con R.U.C. N° ……………………..……., con 

domicilio legal en ………………………………………………………………………, 

teléfono ………………………., e-mail ………………………………………., 

debidamente representada por ……………………………………………………, con 

D.N.I N° …………………, declaramos bajo juramento lo siguiente: 

 

«Nos comprometemos a mantener el estricto cumplimiento de la Ley N° 29742 “Ley de 

Prevención y Sanción del Hostigamiento Sexual”». 

Cumpliremos plenamente con la Política de PETROPERÚ que practica y promueve el 

ejercicio de TOLERANCIA CERO AL ACOSO U HOSTIGAMIENTO SEXUAL en 

cualesquiera de sus formas, con la finalidad de garantizar un ambiente libre de acoso, 

hostigamiento, discriminación y violencia. 

 
 
 
 
Firma 
Nombre Representante Legal 
Nombre de la Empresa 
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APÉNDICE 6 
PENALIDADES DE AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL 

 

DESCRIPCIÓN DEL EVENTO A PENALIZAR 

 
Requerimiento 

Legal 
Relacionado 

Aplicación de 
Penalidad* 

Penalidad (% 
de la 

valorización 
mensual, 
incluye 

impuesto
s) 

 Incumplir alguna medida de seguridad y salud en el trabajo 
contemplada en el procedimiento PROO1-390 “Gestión CASS para 
Contratistas” y “Manual Corporativo de Seguridad, Salud y Protección 
Ambiental para Contratistas de PETROPERÚ”, que como 
consecuencia origine alguno de los siguientes eventos, según 
determine el proceso de investigación a cargo de PETROPERÚ: 

- Accidente mortal o Accidente incapacitante total o parcial 

permanente …………………….. 

- Accidente incapacitante temporal (por ocurrencia)……………..… 

- Incidente peligroso, …………………………………..……………….. 

- Accidente leve (sólo si la compañía registra anteriormente por lo 
menos 2 accidentes leves o 1 incapacitante en el contrato 
vigente).. 

El contratista tendrá cinco días hábiles para presentar sus descargos, 
pudiendo ser ampliados en caso lo justifique mediante carta al 
Administrador de Contrato. 

Es preciso indicar que en el caso de un accidente mortal o accidente 

incapacitante total o parcial permanente, PETROPERÚ evaluará la 

continuidad del contrato de la compañía contratista. 

   
 
 

…5% 

 
1 Ley 29783 

Art. 
21° 

 
Por evento 

…2% 

…1% 

   …1% 

 
2 

 
No informar de inmediato y/o ocultar a PETROPERÚ cualquier 
incidente o accidente de trabajo. 

RCD 253-
2021- 

OS/CD Art. 
6° DS 005-
2012-TR 
Art. 110° 

 
Por evento 

 
2% 

3 
No realizar los exámenes médicos ocupacionales (pre-ocupacional, 

periódicos y/o de retiro) del personal a su cargo, de acuerdo con la 

normativa legal y los riesgos de su actividad. 

Ley 29783 
Art. 

49° d 

Por persona 1% 

 

 
4 

 
 

No contar con los supervisores CASS en la operación, de acuerdo con el 
perfil y nivel de riesgo establecido en las Condiciones Técnicas. 

DS 043-
2007- 

EM Art. 

11.2° DS 

005-2012-

TR Art. 39° 

RM 448-
2020- 

MINSA 

 

 
Por evento 

 

 
1% 

5 
Realizar trabajos no autorizados por PETROPERÚ, no contemplados 
en el Permiso de Trabajo, o emplear personal que trabaja para otra 
compañía contratista o servicio diferente. 

DS 043-
2007- 

EM Art. 61° 

Por evento 1% 

 
6 

 

Intento de ingresar o haber ingresado de manera oculta armas, 

equipos no intrínsecos (teléfono celular, cámara fotográfica) o 

sustancias prohibidas (drogas, alcohol), dentro de las instalaciones de 

PETROPERÚ. 

DS 043-
2007- 

EM Art. 
17.1° 

RAD 044-

2017- APN-

DIR 

 
Por evento 

 
1% 

 
7 

Incumplir algún control establecido en la matriz de Identificación de 

Peligros, Evaluación de Riesgos y Determinación de Controles (IPERC), 

en el Permiso de Trabajo, en el Análisis de Trabajo Seguro o en la matriz 

ambiental. 

Ley 29783 
Art. 21° 

 
Por evento 

 
0.6% 

8 
No devolver a PETROPERÚ los pases de ingreso vencidos o de aquel 
personal que ya no cuenta con vínculo laboral o autorización para 
ingresar a las instalaciones. 

RAD 044-

2017- 

APN-

DIR 

Por evento 0.3% 

9 Adulteración de documentos y/o documentación vencida. 
 

Por evento 0.3% 
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DESCRIPCIÓN DEL EVENTO A PENALIZAR 

 
Requerimiento 

Legal 
Relacionado 

Aplicación de 
Penalidad* 

Penalidad (% 
de la 

valorización 
mensual, 
incluye 

impuesto
s) 

10 Acto doloso (hurto de cualquier tipo, soborno, complicidad u otro). 
 

Por evento 1% 

 
11 

Ingreso o intento de ingreso a las Instalaciones en estado etílico, 
bajo efectos de drogas o estupefacientes y/o injerirlos dentro de las 
instalaciones, asimismo, el negarse a pasar los controles de verificación 
respectivos. 

  
Por evento 

 
0.3% 

12 
No asistir a las reuniones de seguridad para contratistas programadas 
por las dependencias de seguridad de la sede de trabajo 
correspondiente. 

DS 043-

2007-EM 

Art. 17.1° 

Por evento 0.3
% 

13 Incumplir el procedimiento PROO1-246 Gestión de Permisos de 

Trabajo, Análisis de Trabajo Seguro y/o Manual Corporativo de 

Seguridad, Salud y Protección Ambiental para Contratistas de 

PETROPERÚ vigentes. 

DS 043-
2007-EM 
Art. 61° 

 
Por evento 

 
1% 

14 En caso aplique, no respetar las normas de conducción de vehículos 
que se utilicen como parte del Contrato dentro de las instalaciones de 
PETROPERÚ y/o en relación a sus procesos, que se encuentran 
establecidas lineamiento LINA1-056 y/o en el Manual Corporativo de 
Seguridad, Salud y Protección Ambiental para Contratistas. 

 
DS 016-
2009- 
MTC 

 
Por evento 

 
1% 

15 
Ausencia, en la zona de labores, del Responsable de Ejecutar el 

Trabajo durante la ejecución de los trabajos de alto riesgo contemplados 

en el Permiso de Trabajo. 

DS 005-
2012-TR 

Art. 26° c 

Por evento 1% 

 
16 

Emplear equipos de protección personal sin certificación, 

deteriorados, en condiciones insalubres (ejm: empleo de botas 

humedecidas) o entregar equipos al personal que no sean nuevos. 

DS 043-

2007-

EM Art. 

17.1° 

 
Por evento 

 
0.5
% 

17 
Identificar personal que no haga uso o trabaje con Equipos de 
Protección Personal deteriorados. Aplicable por cada personal 
identificado. 

Ley 29783 

Art. 21° e 
Por evento 0.1

% 

 

18 

No contar o incumplir el Programa de Actividades de Ambiente, 

Seguridad y Salud Ocupacional del contratista para el servicio u 

obra, de acuerdo con lo requerido en el procedimiento PROO1-390 y el 

Manual Corporativo de Seguridad, Salud y Protección Ambiental para 

Contratistas. 

 
DS 005-
2012-TR 

Art. 26° h 

 

Por evento 

 

0.5
% 

 
19 

 
Emplear equipos, máquinas sin la capacitación y/o autorización 

respectiva, o hacer uso de herramientas no estandarizadas o no 

diseñadas para la labor que se ejecuta. 

Ley 29783 

Art. 69° b 

DS 043-

2007-EM 

Art. 17.1° 

 
Por evento 

 
0.5
% 

20 
Sobrepasar las doce horas de trabajo máximo en las 
instalaciones de PETROPERÚ o el horario indicado en el Permiso de 
Trabajo, sin la respectiva autorización. 

DS 043-

2007-EM 

Art. 61° 

Por evento 0.1
% 

21 
No realizar un adecuado acopio, almacenamiento temporal, transporte, 
tratamiento y/o disposición final de los residuos sólidos generados 
como resultado del desarrollo de sus actividades en áreas operativas o 
tópicos médicos, según aplique al tipo de residuo y al alcance del trabajo 
a cargo del contratista. 

Ley 27314 Por evento 0.5
% 

 
 
 

22 

No adoptar medidas para el control y minimización de los impactos 

generados por siniestros o emergencias (e.g.: derrames, fugas, etc.) 

ocurridos a causa o con ocasión del desarrollo de sus actividades, o no 

efectuar la limpieza y descontaminación de las áreas afectadas como 

consecuencia. 

Esta penalidad es aplicable a las actividades del contratista que 

impliquen la manipulación de componentes (infraestructuras, equipos o 

vehículos) destinados al almacenamiento, transporte, despacho, 

recepción o procesamiento de materiales peligrosos 

(hidrocarburos, sustancias 

químicas o residuos). 

 
 
 

DS 043-

2007-EM 

Art. 17.1° 

 
 
 

Por evento 

 
 
 

2% 
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DESCRIPCIÓN DEL EVENTO A PENALIZAR 

 
Requerimiento 

Legal 
Relacionado 

Aplicación de 
Penalidad* 

Penalidad (% 
de la 

valorización 
mensual, 
incluye 

impuesto
s) 

23 
Alteración o manipulación del sistema de medición referencial del 
producto en cisterna, según aplique. 

 
Por evento 0.5

% 

 
24 

Incumplimiento y/o inoperatividad de controles operacionales de sus 

actividades, como en el proceso de carga en las islas de 

despacho, en el manejo de vehículos, en el sistema de 

sobrellenado de cisternas. 

Ley 29783 

Principio de 

prevención 

 
Por evento 

 
0.5
% 

 
25 

Ingreso de equipos a las instalaciones sin sistemas de protección y/o 

retiro de estos (guardas, protección de válvulas de carga de cisterna, 

entre otros ). 

Ley 29783 

Principio de 

prevención 

 
Por evento 

 
0.5
% 

26 Derrame de producto ocasionado por cisterna o vehículo en mal estado o 
defectuoso. 

 
Por evento 0.3

% 

 
27 

No contar con elementos de seguridad aplicables a la actividad 

como extintores, conos, señalizaciones, entre otros. 

Ley 29783 

Principio de 

prevención 

 
Por evento 

 
0.1
% 

 

DEFINICIONES APLICABLES AL CUADRO DE PENALIDADES: 

* Penalidad por Evento: En caso un tipo de incumplimiento sea detectado dos o más veces durante el 
desarrollo de una misma acción de supervisión, se aplicará una única penalidad, la cual corresponderá al 
evento detectado en su conjunto. Si se verifica la reincidencia del incumplimiento durante una acción de 
supervisión posterior, ésta dará lugar a la imposición de una nueva penalidad. 

Accidente Mortal: Suceso cuyas lesiones producen la muerte del trabajador. 

Accidente Incapacitante: suceso cuya lesión, resultado de la evaluación médica, da lugar a descanso, 
ausencia justificada al trabajo y tratamiento. Para fines estadísticos, no se tomará en cuenta el día de 
ocurrido el accidente. Según el grado de incapacidad los accidentes de trabajo pueden ser: 

o Total Temporal: cuando la lesión genera en el accidentado la imposibilidad de utilizar su 
organismo; se otorgará tratamiento médico hasta su plena recuperación. 

o Parcial Permanente: cuando la lesión genera la pérdida parcial de un miembro u órgano o de 
las funciones del mismo. 

o Total Permanente: cuando la lesión genera la pérdida anatómica o funcional total de un miembro u 
órgano; o de las funciones del mismo. Se considera a partir de la pérdida del dedo meñique. 

Incidente Peligroso: Todo suceso potencialmente riesgoso que pudiera causar lesiones o enfermedades 
a las personas en su trabajo o a la población. 

Accidente Leve: Suceso cuya lesión, resultado de la evaluación médica, que genera en el accidentado 
un descanso breve con retorno máximo al día siguiente a sus labores habituales. 

Incidente: Suceso acaecido en el curso del trabajo o en relación con el trabajo, en el que la persona 
afectada no sufre lesiones corporales, o en el que éstas sólo requieren cuidados de primeros auxilios. 

Accidente de Trabajo: Todo suceso repentino que sobrevenga por causa o con ocasión del trabajo y que 
produzca en el trabajador una lesión orgánica, una perturbación funcional, una invalidez o la muerte. Es 
también accidente de trabajo aquel que se produce durante la ejecución de órdenes del empleador, o 
durante la ejecución de una labor bajo su autoridad, y aun fuera del lugar y horas de trabajo. 
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