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FORMATO N° 13

ACTA DE APERTURA DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:

SERVICIOS EN GENERAL
(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)

| 1 NUMERO DE ACTA [ 1]
2 [SOBRE LA INFORMACION GENERAL
En, Juliaca, a los 04 dias del mes de febrero del afio 2025, en el local de la Division de Adquisiciones de la Red Asistencial
Juliaca, desde las 11:30 horas, se reunieron los integrantes del Comité de Seleccion designados mediante Resolucion N° 107-
GRAJUL-ESSALUD-2024, encargado de la preparacion, conduccion y realizacion del procedimiento de seleccion de la
Concurso Publico N° 2434P00071 Primera Convocatoria, cuyo objeto de convocatoria es la "CONTRATACION DE SERVICIO
DE RECOLECCION, TRANSPORTE Y DISPOSICION FINAL Y TRATAMIENTO DE RESIDUOS SOLIDOS DE LA RED
ASISTENCIAL JULIACA", a fin de efectuar la ADMISION, EVALUACION y CALIFICACION de la ofertas presentadas segun
orden de prelacion.
3 |SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)
El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado, se logré con la presencia de los siguientes
miembros:
Titular|X Dependencia: AREA USUARIA
Presidente IF%LR”ZQ?ALCKAGURRE - Dependencia: |(CON CONOCIMIENTO
Suplente TECNICO)
Titular{X
Primer Miembro BLVIS E BONEALES Dependencia: |Dependencia: OEC
QUISPE Suplente
Titular|X Dependencia: AREA USUARIA
Segundo Miembro M:iSSERLéZA o] Dependencia: |(CON CONOCIMIENTO
s Suplente TECNICO)
4 |DETALLE DE LOS PARTICIPANTES
De acuerdo con el cronograma establecido en las bases, se registraron a través del SEACE como participantes los siguientes
proveedores:
N° Nombre o razén social del participante RUC
ASESORES ECOLOGICOS SAN LORENZO SOCIEDAD COMERCIAL DE
1 RESPONSABILIDAD LIMITADA 20516002080
2 |SASERVIS.AC. 20604430357
JMC GERENCIA Y CONSTRUCCION SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - JMC
3 GERENCIA Y CONSTRUCCION S.A.C. 20400099094
4 |TITICACA ECOLOGICO SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - TIECO S.A.C. 20601672210
ECOSOL INVERSIONES Y SERVICIOS SOCIEDAD COMERCIAL DE
5 RESPONSABILIDAD 20600083857
6 DELVEX E.1R.L. 20413886768
RECICLADORA DE METALES JJ EMPRESA INDIVIDUAL DE
7 RESPONSABIL!DAD LIMITADA 20527871408
5 |DETALLE DE LOS POSTORES
En el dia y horario sefialado en las bases, los siguientes postores presentaron via electronica en plataforma SEACE del OSCE
sus Ofertas en archivo adjunto:
5 ; Fecha de Hora de
N Nombre o razén social del postor presentacién | presentacién
1 TITICACA ECOLOGICO SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - TIECO S.A.C. 28.01.2025 22:25
6 |Acto seguido, se procedio a la descarga de la plataforma del SEACE, e impresion de los archivos que contienen las ofertas de
los mencionados postores, y con la revisién de las mismas, a fin de verificar la presentacién de los documentos requeridos y
determinar si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos funcionales y condiciones de los Terminos de
Referencia previstas en las bases.
7 |DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS

De acuerd revision efectuada, las siguientes ofertas no se admiten, por lo que no se les aplicara los factores de
evaluacigh:

Pa
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N° Nombre o razén social del postor Consignar las razones para su no admisién

Toci RO

8 |DETALLE DE LAS OFERTAS QUE FUERON ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION
De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas detallados en la hoja de evaluacion que forman
parte de la presente acta por lo que se procedera con su evaluacion:
N° Nombre o razén social del postor Item(s) a los que postula
CONTRATACION DE SERVICIO DE
1 TITICACA ECOLOGICO SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - TIECO S.A.C. MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA
FISICA DE LA RED ASISTENCIAL JULIACA
9 |EVALUACION DE LAS OFERTAS
9.1 |[DETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTA
0,
N° Nombre o razén social del postor Precio de su oferta el val.or
referencial |
2 TITICACA ECOLOGICO SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - TIECO S.A.C. 526,242.60 80.63%
9.2 |DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS EN CONCORDANCIA CON LOS FACTORES DE EVALUACION
LECCION
La evaluacién de las ofertas se detalla en el cuadro de Evaluacion de Ofertas, segun Hoja de Evaluacion que forma
parte de la presente Acta.
10 [PUNTAIJE DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES
COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION DE CADA POSTOR
10.1 NOMBRE G RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 i:'élggg{\AEgOLOGICO SOCIEDAD ANONIMA CERRADA -
FACTORLS. PUNTAJES
PRECIO (10G PUNTOS). 100.0 puntos
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 100.0 puntos
10.3 |NOMBRE 0 RAZGN SOCIAL DEL POSTOR N° 2
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES
11 [RESULTADOS DE LA EVALUACION

De acuerdo a la evaluaci6n realizada, el orden de prelacion es el siguente:

N° DE ORDEN DE

PRELACION NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE TOTAL

1 TITICACA ECOLOGICO SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - TIECO S.A.C. 100.00 puntos

Nota.- En caso de empate consignar la aplicacion del criterio de desempate adoptado para establecer el orden de prelacion.

CALIFICACION

Luego de culminada la evaluacion, el Comite de Seleccion determiné si el postor que obtuvo el primer y segundo lugar segun
el orden de prelacmn cunigle con Ios requisitos de caln"camén detallados en las bases:

12.1 |NOMBRE G RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 I:;'gg‘;‘fg““'“ SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - |
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE | NO CUMPLE
A CAPACIDAD LEGAL
HABILITACION REG. VIGENTE OPERADORA RESIDUOS SOLIDOS Sl
AUTORIZACION PARA EL TRANSPORTE DE DE RESIDUOS PELIGROSOS Sl
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO
CONTAR CON BALANZA ELECTRONICA E IMPRESORA Sl
CONTA CON 2 UNIDADES DE RES. SOLIDOS S
B2  |INFRAESTRUCTURA ESTRATEGICA
CGNTAR CON RELLENO SANITARIO AUTOR POR MINAM s |
3 FORMACION ACADEMICA
7 \__ \|ING-AMBIENTAL O ING SANIFARIO Y ING. INDUSTRIAL CON ESPECIA s ]




B.3.2 |CAPACITACION
EN GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS Y SEG. Y SALUD EN EL TRABAJO Sl I
C  |EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
DOCUMENTO SUSTENTATORIO Si I
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICA
121 |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 3
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE | NO CUMPLE
B |CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
RESULTADO DE LA CALIFICACION

SI ALGUNO DE LOS DOS POSTORES NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS DE CALIFICACION, EL COMITE DE
SELECCION O EL ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES, SEGUN CORRESPONDA, DEBE VERIFICAR LOS
REQUISITOS DE CALIFICACION DE LOS POSTORES ADMITIDOS, SEGUN EL ORDEN DE PRELACION OBTENIDO EN LA
EVALUACION, HASTA IDENTIFICAR 2 POSTORES QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS DE CALIFICACION.

12.3 |DETALLE DE LA CALIFICACION DE LAS OFERTAS

La calificacion de las ofertas se detalla en el cuadro de Calificacion, segun Hoja de evaluacion que forma parte de la
presente Acta.

13

RESULTADOS DE LA C: LiFICACION

De acuerdo a la calificacion realizada, el siguiente postor que obtuvo el Tercer lugar en orden de prelaciéon, cumple los
requisitos de calificacién establecidos en las bases:

N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR

1 TITICACA ECOLOGICO SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - TIECO S.A.C.

DE SER EL CASO INCLUIR:

Asimismo, los siguicntes postores fueron descalificados por no cumplir los requisitos de calificacion especificados en las

bases:
CONSIGNARLAS RAZONESDESU |
()
N NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR DESCA_LIFICACION

1 | e e ———

14

ACUERDO ADOPTADOC

Los integrantes ael Comite de Seleccion, por Unanimidad, dan por aprobados los resultados de la Admision, de acuerdo con el
andlisis efectuado y ios cuadros de admision adjuntos que forman parte del Acta.

15
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HOJA DE ADMISION : 04.02.2025

DE ACUERDO A LAS BASES INTEGRADAS DEL NUMERAL 1.8 DEL CAP. | DE LA SECCION GENERAL, INDICA QUE "EL PARTICIPANTE PRESENTARA SU OFERTA DE MANERA
ELECTRONICA A TRAVES DEL SEACE, DESDE LAS 00:01 HORAS HASTA LAS 23:59 HORAS DEL DIA ESTABLECIDO PARA EL EFECTO EN EL CRONOGRAMA DEL PROCEDIMENTO;
ADJUNTANDO EL ARCHIVO DIGITALIZADO QUE CONTENGA LOS DOCUMENTOS QUE CONFORMAN LA OFERTA DE ACUERDO A LO REQUERIDO EN LAS BASES", ES ASI QUE

SE REALIZO LA DESCARGA DEL ARCHIVO QUE CONTIENE LOS DOCUMENTOS QUE CONFORMAN LA OFERTA PARA LA "CONTRATACION DE SERVICIO DE RECOLECCION,

TRANSPORTE Y DISPOSICION FINAL Y TRATAMIENTO DE RESIDUOS SOLIDOS DE LA RED ASISTENCIAL JULIACA" PRIMERA CONVOCATORIA - CP N* 2434P00071.

TAMBIEN DE ACUERDO AL NUMERAL 73.2. DEL ART.73 DEL RLCE. PARA LA ADMISION DE LAS OFERTAS, EL
COMITE DE SELECCION VERIFICA LA PRESENTACION DE LO EXIGIDO EN LOS LITERALES a), b), ¢), e) y f) DEL| TITICACA ECOLOGICO SOCIEDAD
ART. 52 Y DETERMINA S| LAS OFERTAS RESPONDEN A LAS CARACTERISTICAS Y/O REQUISITOS FUNCIONALES| ANONIMA CERRADA - TIECO S.A.C., RUC
Y CONDICIONES DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS ESPECIFICADAS EN LAS BASES. DENO CUMPLIR CON N¢ 20601672210

LO REQUERIDO, LA OFERTA SE CONSIDERA NO ADMITIDA.

2.1.1. Documentacién de presentacién obligatoria

2.1.1.1. Documentos para la admisién de la oferta

a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1) Sl

b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.
En caso de persona juridica, copia de! certificado de vigencia de poder del representante legal,

apoderado o mandatario designado para tal efecto. St
En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o documento analogo, o
del certificado de vigencia de poder otorgado por persona natural, del apoderado o mandatario,
segun corresponda.
En el caso de consorcios, este documerio debe ser presentado por cada uno de los integrantes
del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segun corresponda.
c¢) Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento. (Anexo N° 2) Sl
d) Declaracién jurada de cumpliriiento de los Términos de Referencia contenidos en el numeral S|
3.1 del Capitulo Ill de la presinte secciéni. (Anexo N° 3)
e) Declaracion jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N° 4) Sl
f) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se consigne los
integrantes, el representante comun, el domicilio comin y las obligaciones a las que se

) f . : . NO CORRESPONDE
compromete cada uno de los integrantes del consorcio asi como el porcentaje equivalente a
dichas obligaciones. (Anexo N° §)
g) El precio de la oferta en soles. Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6. 5|

El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con dos (2)

decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos (2) decimales. S/: 525,38260

CUMPLIMIENTO Sl

ADMITIDO Sl




04.02.2025

De acuerdo con la revision efectuada, la: siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se
procedera con su evaluacién, En concordancia con el numeral 74.1 DEL ART. 74 del RLCE - CP N°
2434P00071, 1RA CONVOCATORIA (VALOR ESTIMADO S/. 652,707.60).

TITICACA ECOLOGICO SOCIEDAD
ANONIMA CERRADA - TIECO S.A.C., RUC
N¢ 20601672210

HOJA DE EVAIUACION - FACTOR DE EVALUACION TOTAL 100 PUNTOS

A. PRECIO: [100] puntos

(Valor Estimado:
652,707.60)

Evaluacion:
Se evaluara considerando el prscic ofertado por el postor.

Acreditacion:
Se acreditara mediante el documantu que contiene el precio de la oferta (Anexo N° 6).

S/.526,242.00

La evaluacion consistira en otorgar el maximo puntaje a la oferta de precio mas bajo y otorgar a las demas ofertas puntajes

inversamente proporcionales a sus respectivos precios, segun la siguiente formula:

Pi= Om x PMP
Oi

| = Oferta

Pi = Puntaje de la oferta a evaluar
Qi =Precio i

Om = Precio de la oferta mas baja
PMP =Puntaje maximo del precio

100.00 PUNTOS

TOTAL PUNTAJE

100.00 PUNTOS

ORDEN DE PRELACION

1°




HOJA DE CALIFICACION FECHA: 04.02.2025

DE ACUERDO AL ART. 75 DEL RLCE, REQUISt /OS DE CALIFICACION - CP N° 2434P00071 CONTRATACION | TITICACA ECOLOGICO SOCIEDAD ANONIMA
DE SERVICIO DE RECOLECCION, TRANSPORTE Y DISPOSICION FINAL Y TRATAMIENTO DE RESIDUOS CERRADA - TIECO S.A.C., RUC N¢
SOLIDOS DE LA RED ASISTENCIAL JULIACA, PRIMERA CONVOCATORIA 20601672210

A CAPACIDAD LEGAL

HABILITACION

. Copia simple de! Registro vigente como Empresa Operadora de
Servicio de Residuos Sélidos Peligrosos generados en
establecimientos de Salud otorgada por la Direccion General de si
Salud (DIGESA) del Ministerio de Salud y/o MINAM, vigente a la
fecha de presentacion de ofertas.

. Copia simple de la autorizacion emitida por la entidad competente

I
"MTC", Importante *

B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

B.1 EQUIPAMIENTO ESTR&TEGICO

Requisitos:

*Contar con (1) balanza electrénica digital e impresora la cual emitird un
ticket de pesado y can platafor 1as lisas.
«{Contar con (02) unidades mdviles, con capacidad igual o mayora 3 TM

de carga util; debidame:.ie autorizadas para e/ transporte de Residuos Sl
Solidos Hospitalarios bivcontaminados (en la autorizacion debe de
figurar la placa de la unidad transpone)
Acreditacion:
Copia de documentos que sustenten ;a pray.e.xd, la posesion, el compromiso de compra venta o alquiler u otro
documento que acredite la disponibilid 2, wuipami égico requerido. (No cabe presentar declaracién
Jurada).
B.2 INFRAESTRUCTURA ESTRATEG.
Requisitos:
Contar con relleno sanitaric autorizado por el MINAM para disposicion a
final de residuos sélidos hospitalarios BIOCONTAMINADOS.
Acreditacién:
Copia de documentos que sustenten la prc,'&dad, « posesion, el compromiso de compra venta o alquiler u otro
documento que acredite la disponibilidad de la infraestructura estratégica requerida.
(No cabe presentar declaracion jurada).
B.3 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
B.3.1 FORMACION ACADEMICA
Requisitos:
CLAVE 1.- Ingeniero Ambiental o Ingeniero Sanitario colegiado y
habilitado |
CLAVE 2. Ingeniero Industrial con especialidad en medio ambiente >
o ecologia, colegiado y rabilitade
Acreditacion:
El Titulo seré verificado por el comité de seieccion en el Regi Nacional de Grados Aca icos y Titulos
Profesionales en el portal web de iz Super: »Je:cia Nacional de Educacién Superior Universitaria - SUNEDU a
través del siguiente link: https://erinea suredi got pe/ o en el Registro Nacional de Certificados, Grados y Titulos a
cargo del Ministerio de E ion 2 wavés de: siguiente link: https: /i itutos. minedu.gob.pe/, seguin
corresponda.
En caso el Titulo no se encuentre insct:iv en el referido registro, el postor debe presentar la copia del diploma
respectivo a fin de acreditar la formaciéii az.démica requerida.
B.3.2 CAPACITACION
Regquisitos:
Capacitacion de ciento veinte (12.5) horas lectivas como minimo en
Gestion de Residuos Sélidos hosgitalarios ae acuerdo a normativa
vigente, (otorgado por una entigad de cardcter oficial: universidades, s

institutos o colegios profesionsles,. el certificado debe lHevar un
registro de capacitacidn para su verificacion posterior) y curso de
capacitacion en seguridad y salud ¢n el trabajo 60hrs

Acreditacién:

Se acreditara con copia simple de Ceriificados y/c Canstancias que acredite la capacitacion.

importante
Se podra acreditar la capacitacion mediante certificados de estudios de postgrado, considerando que cada credito de!
curso que acredita la capacitacion equival: a diecisels horas lectivas, segun la normativa de la materia

B.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL Ci AVE

Requisitos:




Experiencia laboral especifica minima serd de un afo (01) como
minimo en la gestion y masn2je de Residuos Sélidos haspitalarios en
entidades publicas o privacdas.

De presentarse experiencia ejecutada parslelamente (raslape), para el computo del tiempo de dicha experiencia séio
se considerara una vez el pericdo traslapado

Acreditacién:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia simple de
contratos y su respectiva conformidad o (ii) coristancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra documentacion que, de
manera fehaciente demuestre la exper.ancia de: personal propuesto.

Importante

« Los documentos que acreditan la exper & deben incluir los nombres y apellidos del personal clave, el cargo
desempefado. el plazo de la prestacion indicando ol dia, mes y afio de inicio y culminacion, el nombre de la Entidad u
organizacién que emite ai documento, la fecha de amisidn y nombres y apellidos de quien suscribe el documento,

« En caso los documentos para acreditar fa exper @ establezean el ptazo de la experencia adguirida por el personal clave
en mases sin especificar los dias se debe considerar el mes completo

« Se considerara aquella experiencia que no tenga una a:itigiiedad mayor a veinticingo (25) afios anteriores a la fecha de la
presentacion de ofertas

« Al calificar la experiencia del personal, se debe valoiar de manera integral los documentos presentados por el postor para
acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los d tos p lad i 6n del cargo o puesto
no coincida literaimente con aquelia prevista en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades que realizé el
personal correspenden con la funcién propia del cargo o puesto requerido en las bases.

Sl

C. EXPERIENCIA DEL POSTCR €N L4 ESPECIALIDAD

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a s/ . 500,000.00 (QUINIENTOS
MIL 00/100 SOLES), por la contratacion de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria,
durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran
desde la fecha de la conformidad o emisién del comprobante de pago, segun corresponda.

Se consideran servicios similares a 1Gs siguientes Servicio de recoleccion, transporte y disposicion
final de residuos sélidos de estatiecimientos de atencion de salud y/o servicios médicos de apoyo y/o
Clinicas y/o laboratorios quir.:iz2é. ¥/ todo tipo de establecimientos de salud hospitalario.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u érdenes
de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (ii) comprobantes de pago
cuya cancelacion se acredite documantal y fehacientemente, con voucher de depésito, nota de
abono, reporte de estado de cuenta, - aiquier otro documento emitido por Entidad del sistema
financiero que acredite el abono o me. ' :nte cancelacién en el mismo comprobante de pago ,
correspondientes a un maximo de veinte \z0) contrataciones.

En caso los postores presenten varios com,.. obantes de pago para acreditar una sola contratacién,
se debe acreditar que corresponcen a dicha contratacion; de lo contrario, se asumira que los
comprobantes acreditan contrataciones incependientes, en cuyo caso solo se considerara, para la
evaluacion, las veinte (20) priméras contrataciones indicadas en el Anexo N° 8 referido a la
Experiencia del Postor en la Especialidad.

En el caso de servicios de ejecucion periécic: o continuada, solo se considera como experiencia la
parte del contrato que haya sido ejecutaca durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de
presentacion de ofertas, debiendo adjunte. se copia de las conformidades correspondientes a tal parte
o los respectivos comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse |la promesa de
consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las
obligaciones que se asumié en el conirsiv presentado; de lo contrario, no se computara la
experiencia proveniente de dicho contrato

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccion convocados antes del
20.09.2012, la calificacion se cedira al método descrito en la Directiva “Participacion de Proveedores
en Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las
obligaciones equivale al porcentaje de participacion de la promesa de consorcio o del contrato de
consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacion se
presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales..

Si el titular de la experiencia ru s el pos.or, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz
en caso que el postor sea sucusal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo
acompariar la documentacién sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganizaciéon
societaria, debe presentar adicionalirente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, 6rdenss de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se

encuentre expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato,
de emision de la orden de servicios o de cancelacién del comprobante de pago, segun corresponda.

Sin perijuicio de lo anterior, los postoég}daben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la
Experiencia del Postor en la Especialidad

S
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