PETROLEOS DEL PERU - PETROPERU S.A.

CONDICIONES TECNICAS BIENES:

ADQUISICION DE TITULADOR COULOMETRICO KARL FISHER

. GENERALIDADES

1.1. OBJETO

PETROLEOS DEL PERU - PETROPERU S.A,, en adelante PETROPERU, requiere
adquirir el BIEN equipo Titulador Coulométrico Karl Fisher segun Método de ensayo
ASTM E1064.

1.2.  ITEMS(S): Uno (01) Titulador Coulométrico Karl Fisher ASTM E1064.
1.3. SISTEMA DE CONTRATACION

X Suma alzada

Precios Unitarios

Costos reembolsables

Mixto
1.4. SUBCONTRATACION
[T ) Si (....X....)NO

1.5. MONTO ESTIMADO REFERENCIAL

RESERVADO en SOLES. Debe incluir todos los tributos, seguros, transporte,
inspecciones, pruebas y de ser el caso los costos laborales respectivos conforme

a la legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto que le sea aplicable y que
pueda incidir sobre el valor del Bien(es).

1.6. GARANTIAS

- Garantia comercial por un periodo minimo de dos (02) afios desde la puesta en servicio
del equipo Titulador Coulométrico Karl Fisher ASTM E1064.

1.7. SEGUROS (de corresponder)

(ceeeeea. ) Si(...X...)NO

1.8. ADMINISTRACION Y CONFORMIDAD

« La administracion estara a cargo de la Jefatura Inventario y Almacenes.

e La conformidad final sera aprobada por el Jefe de Inventarios y Almacenes previa
conformidad técnica del bien por parte de Unidad Laboratorio la misma que se
materializara a través de un acta de conformidad.

« El plazo para la conformidad de la prestacion sera de diez (10) dias.



1.9. DOCUMENTOS PARA FORMALIZACION CONTRACTUAL
Declaracion jurada de aceptacion de devolucién del equipo en caso no cumpla los
Especificaciones Técnicas.

Documentos CASS

- Acreditar el cumplimiento requerido del Supervisor CASS mediante designacion
de personal del proveedor y cumplimiento de requisitos descritos en
VI.SEGURIDAD Y PROTECCION DEL AMBIENTE.

- Declaracion Jurada de Implementacion de un Sistema de Seguridad y Salud en
el trabajo. Segun formato Anexo 01

- Declaracion Jurada de paralizacion de trabajos por riesgo inminente. Segun
formato Anexo 02.

1.10. CAUSALES DE RESOLUCION

El Contrato podra ser resuelto de conformidad con lo indicado en el Articulo 76 del
Reglamento de Contrataciones de PETROPERU.

El contrato podra resolverse por terminacion anticipada.

PETROPERU podra resolver el contrato sin expresion de causa.

1. ALCANCE TECNICO

2.1 DESCRIPCION DEL BIEN

ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL EQUIPO

Titulador coulometrico Karl Fisher Automatico para la determinacion de agua en
compuestos organicos, que cumpla con los requisitos del Método de Ensayo ASTM
E1064 en su version mas reciente a la fecha de la presentacion de la propuesta.

2.1.1. Debe contar con una estructura o carcasa resistente a la corrosion

2.1.2. Equipado con:

» Unidad de control

* Vaso de titulacion

* Electrodo dual de platino
» Generador

« Agitador magnético

* Disefiado para generar el yodo coulometricamente y que reaccione
estequiometricamente con el agua presente en la muestra.

» Con capacidad de generar los coulomb de electricidad requeridos para el reactante y
convertirlo a microgramos de agua y salida digital directa de resultados.

2.1.3. Jeringas:
* Dos (02) jeringas de vidrio de 50 ml con aguja hipodérmica de 115 mm.

* Dos (02) jeringas de vidrio de 20 ml con aguja hipodérmica de 115 mm.
* Dos (02) jeringas de vidrio de 1 ml con aguja hipodérmica de 115 mm.
* Dos (02) jeringas de vidrio de 5 ml con aguja hipodérmica de 115 mm.

* Dos (02) jeringas de vidrio de 5 ul con aguja hipodérmica de 115 mm.



2.1.4. Pantalla del instrumento:

+ Pantalla LCD para mostrar los resultados del ensayo y parametros de operacion del
equipo.

* Menu principal que permita acceder los programas y condiciones de operacién del
equipo.
2.1.5. Consumibles

* Cuatro (04) juegos de: electrodos, camara de anodo, camara de catodo y barra de
agitacion.

*» 200 ceptas.

* 10 Reactivo Karl Fisher:

i. Que contenga todos los componentes para la titulacion en una sola solucion.

ii. 0 un sistema de dos componentes conformado por el solvente y el valorante.

2.1.6. Material de Referencia Certificado

* Un minimo de doscientos mililitros (200 ml) de Material de Referencia Certificado para
el Método de Ensayo ASTM E1064 conteniendo 100 mg/kg (0.01% en peso) de agua,
en presentacion de frasco o ampollas. El Material de Referencia Certificado debe cumplir
con ISO 17025 y haber sido elaborado cumpliendo con ISO 17034. Debe ser entregado
con un Certificado donde se muestre la concentracién de agua con la incertidumbre de
determinacion de esta. El certificado debe mostrar los sellos ISO 17025, ISO 17034 y el
sello del organismo acreditador.

2.1.7. Requerimiento Eléctrico * Requerimiento eléctrico: 220/240 VAC, 50/60 Hz.
* Enchufe tipo Chuco.

2.1.8. Instalacién y Verificacion
* El Proveedor debera instalar el equipo en el area asignada por el laboratorio.

* El proveedor realizara doce ensayos de determinacion de agua a una muestra de
hidrocarburo proporcionada por el Laboratorio Conchén. cuyos resultados deben estar
dentro de la repetibilidad del método de ensayo ASTM E1064.

2.1.9. Capacitacion y entrenamiento:

El Proveedor esta obligado a dictar curso de capacitacion para el personal analista que
va a operar el equipo y entregar los certificados de asistencia y aprobacion al personal
que apruebe el entrenamiento del manejo del equipo.

2.1.10. Servicio post —venta:

» El proveedor garantizara: Servicio Post — Venta local (mantenimiento, repuestos),
instalacion, puesta en servicio y entrenamiento de personal;

« El proveedor esta obligado, como parte de la garantia, a realizar el mantenimiento del
equipo durante los primeros dos (02) afios desde la puesta en servicio de este en caso
de falla o desperfecto. Estos mantenimientos se realizaran en las instalaciones de
PETROPERU, Refineria Conchan, Laboratorio. Los mantenimientos y repuestos



necesarios en este periodo correran por cuenta del proveedor. Asimismo, debera
suministrar los repuestos necesarios por averia o desgaste en este periodo.

2.1.11. Documentacion:

a. Manual de operacion y mantenimiento

b. Manual de niumero de partes

c. Certificado de fabricacion otorgado por el fabricante

d. Certificado de pruebas realizados por el fabricante

2.2 NORMATIVA TECNICA
Método de Ensayo ASTM E1064.

2.3 PLAZO DE EJECUCION:
El plazo maximo de entrega del Bien es de 120 dias a partir de la notificacion de la
Orden de Compra.

2.4 REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS
« Carta o certificado del fabricante del equipo ofertado que reconozca la representacion
y/o autorizacion para comercializacion del postor en el Peru.

* Declaracion Jurada de Cumplimiento con los Especificaciones Técnicas para el equipo
ofertado.

« Copia de un contrato de venta anterior de un equipo de la misma marca y conformidad
por parte del cliente.

Es responsabilidad del postor distinguir adecuada y detalladamente el alcance
(caracteristicas esenciales) del Contrato presentado para la evaluacion, para ello, de ser
necesario debe adjuntar a su Contrato, las condiciones técnicas, condiciones
especificas, valorizacion, u otro documento que detalle las adquisiciones realizadas. De
no ser asi, dicho contrato no sera tomado en cuenta durante la evaluacion de las
propuestas.

El proveedor debera presentar la ultima Auditoria del Sistema de Gestion de seguridad

y Salud en el Trabajo (debe evidenciarse a través del informe de auditoria oficial).
Referencia: Art. 43 de la Ley 29783

2.5 OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA
El contratista es responsable de ejecutar la totalidad de las obligaciones a su cargo, de
acuerdo a lo establecido en el contrato.

El contratista reconoce que, si infringe las obligaciones establecidas en el contrato,
respondera por todos los dafios y perjuicios que dicho incumplimiento ocasione a
PETROPERU. El contratista y/o proveedor es el responsable por la calidad ofrecida y
por los vicios ocultos de los bienes o servicios ofertados por un plazo no menor de dos
(2) afios contados a partir de la conformidad otorgada por PETROPERU.

El contratista esta obligado a:

1. Entregar el equipo en los almacenes de Refineria Conchan dentro del plazo
establecido en su oferta.

2. Entregar los materiales y piezas solicitadas con él equipo.

3. Entregar los manuales de funcionamiento, mantenimiento y listado de numero
de partes.

4. Instalar el equipo en el lugar del Laboratorio Conchan que el Jefe de Laboratorio
designe.



5. Poner el equipo en operacion y entregarlo operativo y en capacidad de funcionar
sin necesidad de piezas, materiales, reactivos adicionales, llaves o
herramientas, claves, passwords o softwares que no hayan sido entregados con
el equipo.

6. Cumplir con los requisitos de seguridad, salud e higiene en el trabajo necesarios
para realizar la entrega, instalacion y puesta en servicio del equipo. Estos
requisitos se enumeran en VI. SEGURIDAD Y PROTECCION DEL AMBIENTE.

7. Proveer los medios necesarios para el traslado, entrega y descarga del equipo
en el almacén de Refineria Conchan.

2.6 OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DE PETROPERU
En cumplimiento de los articulos N°50 y 77 de la ley 29783 Seguridad y Salud en el
Trabajo”, PETROPERU S.A. se compromete a capacitar y entrenar anticipada y
debidamente a personal del contratista que hara la entrega de los bienes.

1. CONDICIONES PARA LA ENTREGA

3.1 LUGAR DE ENTREGA

La entrega sera en el AlImacén de Refineria Conchan (Antigua Carretera Panamericana
Sur km 26.5 Lurin) en horario de Atencion de lunes a viernes de 7:00 am a 11:30 am y
de 13:15 pm a 16:00 pm.

3.2 DISPOSICIONES PARA LA ENTREGA

El proveedor presentara obligatoriamente en la Oficina de Almacenes RCO, los siguientes
documentos: Guia de Remision conteniendo el detalle de los bienes y la Orden de
Compra al que pertenece.

Los bienes seran de primera condicidon (nuevos), de la marca original ofertada, en su
embalaje original de fabrica, cuyo manipuleo y descarga es por cuenta y riesgo del
proveedor.

El proveedor presentara obligatoriamente en la Oficina del Almacén RCO, todos los
documentos que acrediten la Calidad y Cantidad de los bienes.

Las acciones que PETROPERU tome como resultado de la comprobacion de
presentacion de informacion falsa o inexacta, no dara derecho a que el proveedor pueda
demandar pérdidas o intereses por los gastos en que hubiera podido incurrir.

No se admitira que los bienes muestren signos de uso previo, defectuosos, mal
embalados, mal almacenados, mala manipulacion, decoloracion (en caso lleven algun
tipo de pintura), etc.; o cualquier defecto o deterioro observado y/o detectado sobre el
mismo.

Los bienes que no cumplan con las especificaciones técnicas, si ese fuera el caso, seran
devueltos con flete pagadero en destino, por cuenta y riesgo del proveedor.

» Condiciones de entrega:

a) El bien debera cumplir con las especificaciones técnicas ofertadas por el Proveedor.
b) Para la entrega del bien, el Proveedor debera cumplir con los equipos de proteccion
personal (EPP) e implementos de bioseguridad.

c¢) El Proveedor debera asegurar que su material sea entregado en 6ptimas
condiciones y con toda la documentacion solicitada, ademas, debera contabilizar su
material al momento de la entrega, caso contrario se devolveran en el acto.

d) No se admitira que el bien muestre signo de uso previo, defectuoso, mal embalado,
mal almacenado, mala manipulacién, decoloracion (en caso lleven algun tipo de
pintura), etc., o cualquier defecto o deterioro observado o detectado sobre el mismo.
e) Para el caso de bienes ferrosos no se aceptaran con: oxidaciones, perdidas de mill



scale, pits de corrosion, con sales, rayaduras, entre otros.

f) Los bienes recibidos pasan por un estricto control de calidad, como revisiones
técnicas, entre otros, rechazando aquellos que se encuentren defectuosos, que no
cumplan con las especificaciones técnicas; si ese fuera el caso, sera devuelto con
flete pagadero en destino por cuenta y riesgo del Proveedor.

e Embalaje:

El bien sera presentado correctamente. Debera entregarse en perfectas condiciones,
caso contrario se efectuara el reclamo para su cambio correspondiente.

El proveedor debe respetar los empaques originales, etiquetas de control y marcaje del
material realizado por fabrica, los cuales no deberan ser alterados, a fin de verificar la
procedencia del material y su respectiva trazabilidad.

Se precisa que, todos los materiales recibidos pasan por un estricto control de calidad,
como revisiones técnicas, entre otros, rechazando aquellos que se encuentren
defectuosos, que no superen las pruebas requeridas y que no cumplan con las
especificaciones técnicas, si ese fuera el caso, seran devueltos con flete pagadero en
destino, por cuenta y riesgo del proveedor.

3.3 ENTREGABLES

Al momento de la entrega del bien se deben entregar los siguientes documentos:
Certificado de fabrica

Manual de Operacion

Manual de Mantenimiento

Listado de numeros de parte de los componentes del equipo.

3.4 PENALIDADES

En caso de retraso injustificado en la entrega del BIEN, PETROPERU aplicara al
PROVEEDOR una penalidad por mora por cada dia de atraso, hasta por un monto
maximo equivalente al 10% del monto contractual. La penalidad se aplicara
automaticamente y se calculara de acuerdo a la siguiente formula:

Penalidad diaria = (0.10 x Monto) / (F x plazo en dias)

Donde F tendra los siguientes valores:

v Para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias: F=0.40
v Para plazos mayores a sesenta (60) dias: F=0.25

Tanto el monto como el plazo se refieren, segun corresponda, al contrato, item, tramo,
etapa o lote que debid ejecutarse o de la prestacion parcial en el caso de contratos de
ejecucion periddica.

V. FACTURACION Y FORMA DE PAGO

4.1 ADELANTOS
(covnen. ) S (...X...)NO

4.2 FACTURACION

El comprobante de pago se presentara después de la conformidad del material recibido,
su entrega es unica (un comprobante por el monto del contrato).

El plazo para la conformidad de los materiales entregados sera de diez (10) dias
calendario.



El comprobante de pago debera enviarse a través de la Plataforma de Mesa de
Partes Virtual, para mas informacion revisar el enlace
https//mesadepartesvirtual.petroperu.com.pe/mpv.

Sélo las empresas extranjeras pueden enviar sus comunicaciones a la direccion de
correo mesadepartesvirtual@petroperu.com.pe, hasta que se implemente la opcion
correspondiente en la plataforma de Mesa de Partes Virtual.

Los comprobantes de pago deberan estar acompanadas de:

Contrato u Orden de Compra (O/C) original, Acta de Conformidad de Recepcién y otros
documentos.

El Contratista consignara obligatoriamente en su factura el nimero y descripcion del
Contrato u O/C.

Tratdandose de comprobantes de pago electrénico, éstos deberan ser autorizados por la
SUNAT.

Aquellos comprobantes de pago presentados incorrectamente o presentados antes de
obtener la conformidad seran devueltos para su subsanacion, rigiendo el nuevo plazo a
partir de la fecha de su correcta presentacion.

Importante:

- El Contratista debera presentar su Comprobante de Pago una vez recibida la

Entrada de Mercancia y la conformidad de las prestaciones; asi como el Acta de
Conformidad final al cierre del contrato.

4.3 FORMA DE PAGO

El comprobante de pago sera pagado, a los Sesenta (60) dias calendario.

El plazo de pago para la cancelacion de facturas o recibos por honorarios emitidos por
una MYPE sera a los treinta (30) dias calendario, contados a partir de la fecha de
emision de la factura o recibo por honorarios. Para tal efecto la MYPE debera entregar
lo siguiente:

a) Declaracion jurada del Impuesto a la Renta correspondiente al ejercicio fiscal
inmediatamente anterior a la fecha de emision de la factura o recibo por honorarios.

b) Numero de cuenta de la empresa del sistema financiero en la que se le debe abonar
el importe de la factura o recibos por honorarios emitido, de conformidad con el TUO de
la Ley para la lucha contra la evasion y para la formalizacion de la economia, cuyo TUO
fue aprobado por Decreto Supremo N°150-2007-EF y modificatorias.

V. ESTRUCTURA DE COSTOS / FORMATO PROPUESTA ECONOMICA DETALLADA

No aplica.

VI. SEGURIDAD Y PROTECCION DEL AMBIENTE

El contratista y/o proveedor debera cumplir con lo establecido en el Manual Corporativo
de Seguridad, Salud y Proteccion Ambiental para Contratistas de PETROPERU
(ANEXO 4)

Esta terminantemente prohibido el ingreso de dispositivos con fuente de ignicion, como
son: linternas, celulares, camaras fotograficas, encendedores, etc, a las Areas
Operativas de las instalaciones de Petroperu.

Gestion CASS para contratistas PRO0O1-390 (ANEXO 5)
Los trabajos de instalacion y puesta en operacion de equipos en el area de Laboratorio

son calificados como una Actividad de Alto Riesgo. Debido a esto el proveedor debera
cumplir con los siguientes requisitos:



Para empresas cuya actividad dentro de la Refineria Conchan implica el trabajo de
menos de 20 trabajadores (Alto, Medio y Bajo Riesgo) y empresas de “BAJO RIESGO
con menos de 75 trabajadores” conforme a lo establecido en el articulo 30° de la Ley N°
29783, “Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo”, se determinara un Supervisor de
Seguridad y Salud en el Trabajo (Asistente CASS), el perfil de este supervisor debe
cumplir lo indicado en el art. 47 del D.S. 005-2012-TR:

- Ser trabajador del empleador, acreditado mediante planilla de la empresa mostrando
al trabajador designado.

- Tener dieciocho (18) afos de edad como minimo, acreditado mediante DNI del
trabajador.

- De preferencia, tener capacitacion en temas de seguridad y salud en el trabajo o
laborar en puestos que permitan tener conocimiento o informacion sobre riesgos
laborales, acreditado mediante certificados de cursos de seguridad seguidos,
evaluaciones aprobadas o representante legal de empresa que de fe mediante
Declaracion Jurada experiencia en temas de seguridad del personal designado como
Supervisor de Seguridad y Salud en el Trabajo (Asistente CASS).

Ademas se debe cumplir que:

- El Supervisor de Seguridad y Salud en el Trabajo (Asistente CASS) debe aprobar los
cursos dictados por PETROPERU (IPERC/ATS y Permisos de Trabajo).

- Para acreditar el conocimiento, la duracion minima de un curso en SST debe ser de
8 horas; asimismo, no se aceptaran los cursos de induccion.

- Sidurante la ejecucion del servicio, la empresa contratista y/o proveedora tenga que
cambiar de personal CASS, la contratista y/o proveedora con aprobacion del
administrador de contrato, debe reponer a un personal que cumpla o supere el perfil
establecido.

6.1 Requisitos CASS:
6.1.1.Penalidades:

CLAUSULAS Y PENALIDADES DE AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO PARA NUEVOS CONTRATOS DE SERVICIOS Y OBRAS

1. Las presentes clausulas y penalidades de Ambiente, Seguridad y Salud en el Trabajo
se aplican para el servicio de instalacion y puesta en servicio del equipo suministrado.
2. En caso el contratista y/o proveedor, sus trabajadores y/o personal:

- Intente o cometa actos de sustraccién (robo o hurto) de bienes o sustancias de
propiedad de PETROPERU, o

- Atente contra su seguridad o la seguridad de terceros, o

- Se presente a laborar bajo la influencia del alcohol o drogas,

PETROPERU como medida inmediata prohibira el ingreso del trabajador relacionado
con dicho incumplimiento a cualquier de sus instalaciones de manera indeterminada, sin
perjuicio de adoptar las medidas pertinentes contra el contratista y/o proveedor.

3. PETROPERU aplicara penalidades que seran deducidas de las facturaciones
mensuales o de garantias de fiel cumplimiento del contratista y/o proveedor.

4. En caso, un mismo incumplimiento califique para la aplicacion de mas de una
penalidad, se aplicara aquella de mayor monto.
5. Las penalidades se ejecutaran en base a la valorizacion mensual (monto contractual).

6. El monto maximo de la acumulacion de penalidades aplicable por parte de
PETROPERU en un mes al PROVEEDOR, sera hasta un equivalente del 10% de la
valorizacién mensual.



7. En caso las penalidades acumulen el 10% del monto contractual total, LA Jefatura de
Laboratorio evaluara resolver el contrato; sin perjuicio de ello, aun cuando se decida no

resolver el contrato, se seguiran aplicando las penalidades.

8. El listado de penalidades minimas obligatorias para los contratos de adquisicion y
servicios de instalacion y puesta en operacion de equipos y obras es el siguiente:

seguridad de la sede de trabajo correspondiente

Art. 17.1°

Penalidad
il (% dela
. Requerimiento = i i
DESCRIPCION DEL EVENTO A PENALIZAR Legal S Mool
Relacionado e 4
incluye
impuestos)
Incumplir alguna medida de seguridad y salud en el trabajo contemplada en el procedimiento
PROO1-390 “Gestion CASS para Confratistas” y “Manual Corporativo de Seguridad, Salud y
Proteccion Ambiental para Contratistas de PETROPERLU", que como consecuencia origine alguno
de los siguientes eventos, segun determine el proceso de investigacion a cargo de PETROPERU:
- Accidente mortal o Accidente incapacitante total o parcial permanente ....._.............._.... ;5%
- Accidente incapacitante temporal (por ocurrencia) .......................... it 2%
f |= incilentepelgiueny: o e bt et Ley29183AT | porevento 1%
- Accidente leve (s6lo si la compafiia registra anteriormente por lo menos 2 accidentes leves o 1
incapacitante en el contrato vigente) ... ... %
El contratista tendra cinco dias habiles para presentar sus descargos, pudiendo ser ampliados en
caso lo justifique mediante carta al Administrador de Contrato.
Es preciso indicar que en el caso de un accidente mortal o accidente incapacitante total o parcial
permanente, PETROPERU evaluara la continuidad del contrato de la compaiiia contratista.
RCD 253-2021-
2 | No informar de inmediato y/o ocultar a PETROPERU cualquier incidente o accidente de trabajo. Dgsﬁ':%?z’g:tfm Por evento 2%
Art. 110°
No realizar los examenes médicos ocupacionales (pre-ocupacional, periodicos y/o de retiro) del | Ley 29783 Art.
3 A ] - : Por persona 1%
personal a su cargo, de acuerdo con la normativa legal y los riesgos de su actividad. 49° d
DS 043-2007-
EM Art. 11.2°
No contar con los supervisores CASS en la operacion, de acuerdo con el perfil y nivel de riesgo DS 005-2012-TR o
4 : L sl - Por evento 1%
establecido en las Condiciones Técnicas. Art. 39
RM 448-2020-
MINSA
Realizar trabajos no autorizados por PETROPERU, no contemplados en el Permiso de Trabajo, | DS 043-2007-
5 y 25 i e - 3 = Por evento 1%
o emplear personal que trabaja para otra compariia coniratista o servicio diferente. EM Art. 61
Penalidad
- (% de la
y Requerimiento : 2 L i
DESCRIPCION DEL EVENTO A PENALIZAR Legal oo el e efag
Relacionado : )
incluye
impuestos)
. - P ParE - DS 043-2007-
Intento de ingresar o haber ingresado de manera oculta armas, equipos no intrinsecos (teléfono i
i i 3 Ay ) ) EMAM 171
6 | celular, camara fotografica) o sustancias prohibidas (drogas, alcohol), dentro de las instalaciones A O Por evento 1%
de PETROPERU. APN-DIR
Incumplir algin control establecido en la matriz de Identificacion de Peligros, Evaluacién de R
7 | Riesgosy Determinacion de Controles (IPERC), en el Permiso de Trabajo, en el Analisis de Trabajo : s } Por evento 0.6%
Seguro o en la matriz ambiental.
No devolver a PETROPERU los pases de ingreso vencidos o de aquel personal que ya no cuenta | RAD 044-2017-
8 ; D . : : Par evento 0.3%
con vinculo laboral o autorizacion para ingresar a las instalaciones. APN-DIR
9 | Adulteracion de documentos y/o documentacién vencida. Par evento 0.3%
10 | Acto doloso (hurto de cualquier tipo, sobomo, complicidad u ofro). Par evento 1%
Ingreso o intento de ingreso a las Instalaciones en estado etilico, bajo efectos de drogas o
11 | estupefacientes y/o injeririos dentro de las instalaciones, asimismo, el negarse a pasar los controles Par evento 0.3%
de verificacion respectivos.
10. También se penalizara lo siguiente:
Penalidad
; Requerimiento Arlicacion de (% del monto
DESCRIPCION DEL EVENTO A PENALIZAR Legal g lidad* contractual,
Relacionado enalical incluye
impuestos)
9 MNo asistir a las reuniones de seguridad para contratistas programadas por las dependencias de | DS 043-2007-EM Dot aiishio 0.3%




Requerimiento

Aplicacion de

Penalidad
(% del monto

DESCRIPCION DEL EVENTO A PENALIZAR Legal St contractual,
% Penalidad i
Relacionado incluye
impuestos)
Incumplir el procedimiento PROO1-246 Gestion de Permisos de Trabajo, Analisis de Trabajo A IEEN
10 Seguro y/o Manual Corporativo de Segurndad, Salud y Proteccion Ambiental para Contratistas de Art_ 51° : Por evento 1%
PETROPERU vigentes. i
En caso aplique, no respetar las normas de conduccién_de vehiculos gue se utilicen como parte
1 del Contrato dentro de las instalaciones de PETROPERU y/o en relacion a sus procesos, que se DS 016-2009- Forevents 19
encuentran establecidas lineamiento LINA1-056 y/o en el Manual Corporativa de Seguridad, Salud MTC
y Proteccion Ambiental para Contratistas.
Ausencia, en la zona de labores, del Responsable de Ejecutar el Trabajo durante la ejecucion | DS 005-2012-TR 3
12 i i : . . Por evento 1%
de los trabajos de alto riesgo contemplados en el Permiso de Trabajo. Art. 26° ¢
Emplear equipos de proteccién personal sin certificacion, deteriorados, en condiciones
§ F i 2 DS 043-2007-EM
13 insalubres (ejm: empleo de botas humedecidas) o entregar equipos al personal que no sean Al 1710 Por evento 0.5%
nuevos. )
Identificar personal que no haga uso o trabaje con Equipos de Proteccién Personal deteriorados.
14 P g ,g : ! qurn LEY 29183 Por evento 01%
Aplicable por cada personal identificado. Art. 21% e
No contar o imcumplir el Programa de Actividades de Ambiente, Seguridad y Salud
15 Ocupacional del contratista para el servicio u obra, de acuerdo con lo requerido en el | DS 005-2012-TR Boravaite 0.5%
< z > L 5 Behii}
procedimiento PROO1-390 y el Manual Corporativo de Seguridad, Salud y Proteccion Ambiental Art. 267 h
para Contratistas.
Ley 29783
16 Emplear equipos, maquinas sin la capacitacion y/o autorizacion respectiva, o hacer uso de Art. 69° b Pocavenis 0.5%
" - % - 270
herramientas no estandarizadas o no disefiadas para la labor que se ejecuta. DS 043-2007-EM
Art. 17.1°
17 Sobrepasar las doce horas de trabajo maximo en las instalaciones de PETROPERU o el | DS 043-2007-EM Por svatitts D.1%
< - g o 3 e i 1%
horario indicado en el Permiso de Trabajo, sin la respectiva autorizacion. Art. 61
No realizar un adecuado acopio, almacenamiento temporal, transporte, tratamiento y/o disposicion
18 z e ? PO D L . g Ley 27314 Por evento 0.5%
final de los residuos solidos generados como resultado del desarrollo de sus actividades en
Penalidad
. Requerimiento Aplicacion de (% del monto
DESCRIPCION DEL EVENTO A PENALIZAR Legal plcacion ¢ contractual,
- Penalidad i
Relacionado incluye
impuestos)
areas operativas o topicos médicos, segun aplique al tipo de residuo y al alcance del trabajo a
cargo del contratista.
No adoptar medidas para el control y minimizacion de los impactos generados por siniestros
o0 emergencias (e.g.: derrames, fugas, etc.) ocurndos a causa o con ocasion del desarrollo de sus
actividades, o no efectuar la limpieza y descontaminacion de las areas afectadas como
19 consecuencia. DS 043-2007-EM Por evento 204
y - - . y o y L o Yo
Esta penalidad es aplicable a las actividades del contratista que impliquen la manipulacién de Art 171
compaonentes (infraestructuras, equipos o vehiculos) destinados al almacenamiento, transporte,
despacho, recepcidon o procesamiento de materiales peligrosos (hidrocarburos, sustancias
quimicas o residuos).
Alteracion o manipulacion del sistema de medicién referencial del producto en cisterna, segun
20 ; & B 308 Por evento 0.5%
aplique.
Incumplimiento y/o inoperatividad de controles operacionales de sus aclividades, como en el Ley 29783
21 proceso de carga en las islas de despacho, en el manejo de vehiculos, en el sistema de Principio de Por evento 0.5%
sabrellenada de cisternas. prevencion
. : . — . ) Ley 29783
Ingreso de equipos a las instalaciones sin sistemas de proteccion y/o retiro de estos (guardas, o
22 i T . - i i Principio de Por evento 0.5%
proteccion de valvulas de carga de cisterna, entre ofros ). Prica N
23 Derrame de producto ocasionado por cisterna o vehiculo en mal estado o defectuoso Por evento 0.3%
I - Ley 29783
No contar con elementos de seguridad aplicables a la actividad como extintores, conos, T
24 e Principio de Por eventa 0.1%
sefalizaciones, entre otros. n
prevencion

DEFINICIONES APLICABLES AL CUADRO DE PENALIDADES:

* Penalidad por Evento: En caso un tipo de incumplimiento sea detectado dos o mas

veces durante el desarrollo de una misma accién de supervision, se aplicara una uUnica
penalidad, la cual correspondera al evento detectado en su conjunto. Si se verifica la
reincidencia del incumplimiento durante una accion de supervision posterior, ésta dara

lugar a la imposicion de una nueva penalidad.

Accidente Mortal: Suceso cuyas lesiones producen la muerte del trabajador.




Accidente Incapacitante: suceso cuya lesion, resultado de la evaluacion médica, da
lugar a descanso, ausencia justificada al trabajo y tratamiento. Para fines estadisticos,
no se tomara en cuenta el dia de ocurrido el accidente. Segun el grado de incapacidad
los accidentes de trabajo pueden ser:

- Total Temporal: cuando la lesidon genera en el accidentado la imposibilidad de
utilizar su organismo; se otorgara tratamiento médico hasta su plena recuperacion.

- Parcial Permanente: cuando la lesién genera la pérdida parcial de un miembro u
organo o de las funciones del mismo.

- Total Permanente: cuando la lesién genera la pérdida anatomica o funcional total
de un miembro u 6rgano; o de las funciones del mismo. Se considera a partir de la
pérdida del dedo meiique.

Incidente Peligroso: Todo suceso potencialmente riesgoso que pudiera causar
lesiones o enfermedades a las personas en su trabajo o a la poblacion.

Accidente Leve: Suceso cuya lesion, resultado de la evaluacion médica, que genera
en el accidentado un descanso breve con retorno maximo al dia siguiente a sus labores
habituales.

Incidente: Suceso acaecido en el curso del trabajo o en relacion con el trabajo, en el
que la persona afectada no sufre lesiones corporales, o en el que éstas sélo requieren
cuidados de primeros auxilios.

Accidente de Trabajo: Todo suceso repentino que sobrevenga por causa o con ocasion
del trabajo y que produzca en el trabajador una lesién organica, una perturbacion
funcional, una invalidez o la muerte. Es también accidente de trabajo aquel que se
produce durante la ejecucion de 6rdenes del empleador, o durante la ejecucion de una
labor bajo su autoridad, y aun fuera del lugar y horas de trabajo.

6.1.2. Seguridad y proteccion del ambiente

- El Nivel de Riesgo de la empresa contratista y/o proveedora que realice la
instalacion y puesta en operacion del equipo es “ALTO”, de acuerdo con el
procedimiento PRO0O1-390 GESTION CASS PARA CONTRATISTAS.

- Secelebrara unareunién de apertura antes de realizar los trabajos de instalacion
y puesta en operacién del equipo. Para la reunién de apertura el contratista y/o
proveedor debe proveer previamente en digital a la Unidad del Laboratorio la
siguiente informacion, segun aplique:

1. Mapa de Proceso de la contratista y/o proveedor, en el que esté incluido el
servicio a ejecutar en PETROPERU.

2. Registro de entrega a todo el personal de la “Politica de Gestion Integrada
de la Calidad, Ambiente, Seguridad de Procesos y Seguridad en el Trabajo”
de PETROPERU vy del contratista.

3. Registro de entrega a todo el personal del Reglamento Interno de Seguridad
y Salud en el Trabajo (RISST) de PETROPERU y del contratista.

4. Estructura organizacional de la empresa contratista y/o proveedora, incluir
los puestos de direccion (gerencias), puestos del proyecto (operativos y
CASS); especificando nombres, correos y numeros de contacto. (Es
responsabilidad del contratista mantener actualizada la estructura y puestos).

5. Perfil de cada puesto de trabajo.

6. Programa de Capacitacion en Seguridad y Salud en el Trabajo o gestion
integrada con un minimo de 04 cursos de seguridad/afio; la programacion y



ejecucion debe ser proporcional al tiempo de duracion del servicio. (articulo
35 literal b Ley N° 29783).

7. Procedimientos operativos y de seguridad aplicables al servicio, tales como
procedimiento de la actividad a ejecutar, IPERC, trabajos de alto riesgo,
investigacion de incidentes, entre otros aplicables

8. Matriz IPERC y Ambiental de las actividades del servicio a ejecutar, de
acuerdo con los procedimientos vigentes de PETROPERU.

9. Induccion especifica en el area de trabajo (Anexo 03) de todos los
trabajadores.

10. Estadisticas de Seguridad y Salud en el Trabajo de los ultimos tres afos,
segun aplique.

11. Plan de respuesta a emergencias, de acuerdo con sus procesos y la
naturaleza del servicio.

12. Formato FORO1-228, "Plan de Actividades de Seguridad, Salud y Ambiente
(PASSA)".

El mismo que debe contener el programa de reuniones del comité, inspecciones,
auditorias, capacitaciones, vigilancia meédica, calibraciéon de instrumentos,
monitoreos, simulacros, presupuestos, entre otros aplicables.

13. Certificaciones requeridas del personal, de acuerdo con el trabajo a ejecutar.

Culminada la Reunién de Apertura, el Jefe de Laboratorio llenara el formato
FORO1-689, “Check List de Reunién de Apertura®, el cual sera un requisito
indispensable para el inicio de labores operativas de la empresa contratista y/o
proveedora; en caso de no ser presentado, se restringira el ingreso de la
empresa contratista y/o proveedora a las instalaciones de PETROPERU.

Especificaciones de la reunién de apertura

El responsable del Contratista tiene por obligacién comunicar y entregar una
copia del presente procedimiento al personal con el que labora.

Antes del inicio de actividades el contratista debe haber presentado la
documentacion CASS del numeral anterior y levantado las observaciones que
se puedan presentar.

Es responsabilidad del contratista los dias de retraso en el inicio de sus
actividades por la falta en la presentacion de la documentacién del numeral
anterior.

La documentacion especifica como matrices IPERC, Procedimientos de trabajo
podra ser presentada por etapas del trabajo, en caso de haberla presentado al
inicio debe ser actualizada en cada etapa del trabajo donde se presenten
cambios 0 se generen nuevos procesos.

Mensualmente, de ser necesario, el contratista debe presentar el formato
FORO1-224, “Reporte mensual de gestion de contratistas” y requerimientos
adicionales que comunique previamente la funcion.

. Esta terminantemente prohibido el ingreso de dispositivos con fuente de ignicion,

como son: linternas, celulares, camaras fotograficas, encendedores, etc, a las
Areas Operativas de las instalaciones de Petroperu.



6.1.10.

. El contratista debe cumplir con lo establecido en el “Manual Corporativo de

Seguridad, Salud y Proteccion Ambiental para Contratistas de PETROPERU”.

. El Contratista debe cumplir con el procedimiento PRO0O1-390, Gestion CASS

para Contratistas.

. El contratista debe cumplir con el procedimiento PROO1-246, Gestion de

Permisos de Trabajo (ANEXO 6).

. Se realizara una primera reunion de comunicaciones entre la Jefatura

Laboratorio y el responsable del proveedor en la cual se coordinara:

Programacion para participacion en la Induccion CASS.

Programacion para participar en el curso de IPERC / ATS y Permisos de Trabajo,
para las personas que firmen Permisos de Trabajo

Requisitos de ingreso para las instalaciones operativas.

Se remitira la Politica de Gestion Integrada de la Calidad, Ambiente, Seguridad
de Procesos y Seguridad en el Trabajo de PETROPERU.

Se remitira el Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo (RISST)
de PETROPERU.

. Todos los trabajadores del contratista que participen en la instalacion y puesta

en operacion del equipo deben participar y aprobar el “Curso de Induccion CASS”
que dicta PETROPERU; el cual tendra una validez de dos (02) afios.

. Los trabajadores del contratista que participen en la instalacion y puesta en

operacion del equipo que tendra la responsabilidad de firmar Permisos de
Trabajo deben aprobar los cursos de “IPERC / ATS” y “Permisos de Trabajo”,
segun, lo establecido en el Procedimiento PROO1-246, “Gestidén de Permisos de
Trabajo“ vigente.

Requisitos basicos para el ingreso del personal contratista y/o proveedor

a las instalaciones operativas

El contratista debe cumplir los siguientes requisitos por cada trabajador que

ingrese a laborar a Refineria Conchan:

- Curriculo Vitae documentado.

- Copia de DNI o Carnet de Extranjeria.

- Copia de SCTR pensién y salud, mas voucher de pago de la empresa que
brinda el servicio.

- Certificado de Aptitud Médica Ocupacional (CAMO), validado por el area
médica del Proveedor.

- Certificado de antecedentes policiales (maximo con una vigencia de dos
meses).

- Declaracién Jurada de no contar con antecedentes penales.

- Aprobacion del Curso de Induccion CASS.

- Entre otros documentos que se solicitara dependiendo del tipo de servicio
y/o coyuntura.

- Equipos de Proteccion personal:

¢ Respirador de media cara con filtros para vapores organicos.

Lentes de seguridad a prueba de salpicaduras.

Ropa antiflama.

Casco verde (certificado segun ANSI Z89.1 o similar)

Zapatos de seguridad con punta reforzada (certificado segun ASTM

F2413 o similar, no puntera metalica)



Requisitos basicos para el ingreso de unidades vehiculares

- Tarjeta de propiedad

- Tipo de combustible: Diesel

- Inspeccion técnica vigente (segun aplique)

- SOAT vigente

- Seguro de responsabilidad contra dafios a terceros

- Uso de matachispa en tubo de escape

- Extintor tipo ABC segun NTP 833.032 / certificados UL/FM

- Certificado de habilitacién vehicular transporte terrestre de mercancias en
general (segun aplique)

Requisitos para ingreso de equipos de computo (sin acceso a red de
PETROPERU)

- Solicitud de autorizacion de ingreso y uso de equipo de computo particular
sin acceso a red de Petroperu debidamente aprobada por la jefatura nivel
4A.

- Declaracién Jurada de software legal.

6.1.11. Requerimientos CASS del proveedor:

- El proveedor debera presentar al Jefe de Laboratorio los siguientes
documentos de su empresa relacionados al trabajo de instalaciéon y puesta
en operacion del equipo: el programa Ambiental, Seguridad y Salud
Ocupacional, Matriz IPERC y Ambiental. De existir observaciones o mejoras
requeridas, la Jefatura de Laboratorio podra requerir la subsanacion
correspondiente.

- El Plan de Actividades de Seguridad, Salud y Ambiental para contratistas
presentado por el proveedor, sélo podra ser modificado con un sustento
respectivo y avalado por el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo en la
empresa Contratista; asimismo, este debe tener la autorizacién de la
Jefatura de Laboratorio y la funciéon Seguridad, su incumplimiento estara
sujeto a penalidades.

6.1.12. Requisitos especificos para el personal Contratista
- El personal del proveedor que labore en el Laboratorio debe
obligatoriamente utilizar Ropa Antiflama (Art. 57 del D.S. 043-2007-EM).

6.1.13. Movilizacion

A. El acceso de personal contratista se valida con la presentacion del fotocheck o pase
de ingreso, que debe ser portado a la altura del térax zona frontal.

B. Los equipos, maquinas y herramientas del Contratista son registrados por el personal
de vigilancia privada en los formatos de Salida de Material aplicable a la Sede, el cual
debe ser conservado por el Contratista hasta el retiro de los bienes.

Es responsabilidad del contratista presentar los formatos con firmas originales para el
retiro de sus equipos, por lo cuales se sugiere el escaneo y procedimiento adecuado de
conservacion, en caso de no contar con el mismo, Seguridad Patrimonial de cada Sede
brindara los requisitos de salida.

C. Para las actividades de transporte terrestre de personal aplicara el lineamiento
LINA1-056 Gestion Corporativa Vehicular.

D. Las maquinarias pesadas que ingresen a las instalaciones, son autorizadas por el



La Jefatura de Laboratorio y remitidas a la funcion Seguridad de la operacion para el
control en los ingresos, para lo cual el Proveedor debe remitir con anticipacion, segun
corresponda:
- Solicitud de ingreso aprobada por el Administrador de Contrato
- Copia de la tarjeta de propiedad
- Copia de SOAT
- Licencia de conducir del conductor
- Inspeccion técnica vehicular vigente.
- Certificado vigente de operador de maquinaria, cuando corresponda.
- Certificado vigente de rigger, cuando corresponda.
- Certificado vigente del equipo o maquinaria.
- Pdlizas de seguro de responsabilidad civil / péliza a todo riesgo (TREC), segun
corresponda.
- Tarjeta de cubicacion de la tolva, cuando aplique.
- Entre otros documentos establecidos en las normas legales del sector o por
requerimientos especificos de la Jefatura de Laboratorio o la funcion seguridad
de Refineria Conchan.

E. Inspeccién de Pre-Inicio de equipos, maquinas, herramientas, infraestructura

- Lainspeccion de pre inicio o de movilizacion tiene por objetivo verificar que todos
los equipos, maquinas, herramientas, infraestructura que el Proveedor ingrese a
la instalacion de PETROPERU cumpla los requisitos y certificaciones de
seguridad correspondientes, de acuerdo con lo estipulado en el “Manual
Corporativo de Seguridad, Salud y Proteccién Ambiental para Contratistas” y las
normativas estatales aplicables.

- Estainspeccion es desarrollada por la Jefatura de Laboratorio Responsable del
Contratista, con la asesoria de la Funcién Seguridad de cada operacion y del
dueio del area, cuando el Proveedor se haya movilizado a las instalaciones de
PETROPERU.

- Esta inspeccion se realizara a través de un check list simple de los equipos,
maquinas, herramientas, infraestructura a ingresar, segun formato adjunto
FORO1- 226 Inspeccion Pre Inicio de Equipos, Maquinas y Herramientas. Entre
los puntos que se verifican tenemos: inspecciones técnicas, certificados de
calidad de fabrica y/o laboratorio, pruebas hidrostaticas, equipos no hechizos,
propiedades anti chispas, resistencia de elementos de izaje, condicion de uso,
etc.

- Es preciso mencionar que el ingreso de todo equipo contra incendio es verificado
Unicamente por personal Contra Incendio de PETROPERU, que validara su
certificacion y mantenimiento. Para el caso de Plantas y estaciones del ONP, las
directrices seran brindadas por la Jefatura de Seguridad correspondiente.

6.1.14. Ejecucion

A. Gestion de Permisos de Trabajo:
La emision del Permiso de Trabajo se realiza de acuerdo con lo indicado en el
procedimiento PROO1-246 “Gestion de Permisos de Trabajo” vigente.

B. El representante designado por la Empresa Proveedora tiene la obligacién de reportar
a la Jefatura Laboratorio o personal de la Funcién Seguridad de la sede, las condiciones
y actos subestandares que detecte durante sus labores, de manera que se puedan
tomar las acciones del caso para subsanarlas y mantener las condiciones de seguridad.

C. Inspecciones y Auditorias:
- La Jefatura de Laboratorio inspecciona de forma periddica, las condiciones y controles
en las facilidades instaladas por el Contratista. Las observaciones detectadas deben ser



levantadas inmediatamente y registradas en los formatos correspondientes, estos
deben ser enviados al responsable del Proveedor y a la funcion Seguridad de la
operacion.

- La funcion Seguridad de cada operacion inspecciona las labores de los contratistas y/o
proveedores, de acuerdo con un programa interno de inspecciones y realiza auditorias,
en las cuales debe participar la Jefatura de Laboratorio y el Responsable del Proveedor.
Las observaciones se registran en el formato de inspeccion Ambiental, Seguridad y
Salud en el Trabajo (FORO1-224 Reporte Mensual de Gestién de Contratistas) y son
trasladadas a la Jefatura de Laboratorio para su atencion.

- El responsable del Proveedor elabora un plan de accién para subsanar los hallazgos
detectados en la auditoria de su sistema de Gestion de Ambiental, Seguridad y Salud
en el Trabajo.

- La Jefatura de Laboratorio debe aplicar las penalidades respectivas por las
observaciones detectadas en las inspecciones y/o auditorias.

D. Reuniones y Reporte de Gestion CASS

El Proveedor es responsable, de ser necesario, de elaborar el reporte mensual de
gestion Ambiental, Seguridad y Salud en el Trabajo (formato FORO1-224) y remitirlo a
la Jefatura de Laboratorio Contrato (en fisico o virtual), en el cual se incluya los
indicadores de desempefio.

Copia de este informe debe ser alcanzado a la funcion Seguridad de cada operacion.
Este informe se debe ser presentado como maximo el (3er) tercer dia habil de cada mes
o al término del servicio (en caso de contratos con duracion menor a un mes).

La funcion Seguridad de cada sede debe imparte reuniones quincenales con los
responsables CASS de las empresas contratistas, para tratar temas de ambiente,
seguridad y salud en el trabajo; el incumplimiento o inasistencias estara sujeto a
penalidades.

Para los Comités de Ambiente, Seguridad y Salud en el Trabajo de la sede (periodicidad
bimestral o trimestral), deben participar los responsables en la operacion y los
representantes Gerenciales de las empresas contratistas; asi como, los administradores
de contrato de PETROPERU.

E. Investigacion de Incidentes y Accidentes

- Ante la ocurrencia de un incidente o accidente CASS, el Proveedor debe
comunicar a la Jefatura de Laboratorio; asimismo, deben activar inmediatamente el Plan
de Respuesta a Emergencias aplicable a la actividad y reportar el suceso al centro
control de la Sede, segun procedimiento de Gestion de Incidentes CASS.

- El Proveedor tiene por obligacion presentar la documentacién y entregar los
registros relacionados al incidente, incidente peligroso y/o accidente en la investigacion
que realiza el Comité de Seguridad y la Jefatura Seguridad de cada operacion.

- En caso de incidentes peligrosos, accidentes incapacitantes o fatales (segun
evaluacién de la funcidén Seguridad de la operacién), el nivel gerencial de la empresa
del proveedor expondra ante el Comité CASS de PETROPERU los resultados de la
investigacion y los controles implementados para evitar su repeticion.

F. Gestion del Cambio:

En caso de cambios en los procesos de la actividad contratada, estos deben ser
evaluados por el Proveedor y Jefatura de Laboratorio para determinar los efectos en los
aspectos de seguridad, salud y ambiente, y los controles correspondientes, de acuerdo
con el procedimiento de PROA1-046 “Gestion de Cambio” vigente.

G. Aplicacion de Penalidades:
Las penalidades se aplicaran de acuerdo con el Anexo N° 03 “Clausulas y penalidades
de ambiente, seguridad y salud en el trabajo para nuevos contratos de servicios y obras”.



6.1.15. Desmovilizacion

A. En cuanto aplique, la empresa proveedora, al finalizar la instalaciéon y puesta en
operacion, debe garantizar que el area utilizada sea entregada a PETROPERU en
6ptimas condiciones ambientales y de seguridad. Para tal efecto, debera presentar:

- Plan y programa de desmovilizacion.

Nota: Cualquier solicitud, pedido o requerimiento, que involucre la desmovilizacion de
uno o mas componentes de empresas contratistas y/o proveedores, debe ser
previamente coordinado con la Jefatura de Laboratorio, quien solicitara aprobacion del
Duefio del Area y dependencias involucradas.

B. El dueio del area verifica el cumplimiento de las condiciones de Ambiente, Seguridad
y Salud en el Trabajo basado en el formato FORO1-225 de Recepcion de areas post
desmovilizacion.

6.1.16. Cierre

A. Al finalizar la instalacion y puesta en servicio del equipo, la Jefatura de Laboratorio
realiza la evaluacién de desempefio del Proveedor completando el formato FORO1-227,
“Evaluacién Final HSE del Contratista”, el mismo que debe ser firmado por el
responsable del Proveedor, en sefial de aceptacion. El Administrador de Contrato puede
solicitar asesoria de la funcion seguridad de cada operacion.

B. Para la “evaluacion de desempefo de proveedores” — requerimiento de Seguridad y
Salud en el trabajo, segun el procedimiento PROA1-213, la evaluacién es remitida a la
funcion Logistica de la Sede, para que asigne el puntaje correspondiente a la empresa
contratista.

C. La funcion Logistica actualiza la base de datos de proveedores de PETROPERU de
acuerdo con los resultados alcanzados por el Administrador de Contrato, ente otros, con
relacion al desempefio Ambiental, Seguridad y Salud en el Trabajo.

D. La Jefatura Laboratorio realiza la retroalimentacion al contratista sobre su desempefio
CASS, ademas, en caso aplique difunde las lecciones aprendidas y/o buenas practicas
con los demas administradores de contrato de PETROPERU.

6.1.17. Recomendaciones y Precisiones

A. Los datos personales a los que se accedan en virtud del presente procedimiento
seran gestionados de conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29733 - Ley de
Proteccion de Datos Personales, su Reglamento, aprobado por el Decreto Supremo N°
003-2013-JUS y las disposiciones internas que sobre el particular apruebe
PETROPERU.

B. Los retrasos por observaciones en temas de seguridad, salud y/o ambientes propios
del servicio, seran asumidas por el proveedor, estas observaciones podran generarse
en cualquier etapa del servicio (desde la reunidn de apertura hasta la reunién de cierre).

C. En caso de presentar documentacion falsa se aplicara las acciones legales
correspondientes y lo estipulado en los procedimientos de PETROPERU.



VIl. APENDICES

1. Apéndice 1: Prevencion de Lavado de Activos y Financiamiento del Terrorismo,
de delitos de Corrupcion y de Soborno.

2. Apéndice 2: Clausula Sistema de Integridad



Apéndice 1:

(aplicable a los proveedores para la adquisicion de hidrocarburos, biocombustibles y otros bienes, contratacion de servicios y
obras nacionales e internacionales; sean personas naturales o juridicas de Derecho Privado nacional o internacional)

“Prevencion de Lavado de Activos y Financiamiento del Terrorismo, de delitos de
Corrupcion y de Soborno:

En virtud de la presente cldusula, el Contratista declara haber recibido y leido la Politica de
Prevencidn de Lavado de Activos y Financiamiento del Terrorismo, de Delitos de Corrupcion y
de Gestion Antisoborno de PETROPERU adjunta al presente contrato;, manifestando
comprenderla y comprometiéndose a cumplirla, conjuntamente con sus socios o asociados,
directores, integrantes de los érganos de administracion, representantes legales, apoderados,
y toda persona natural o juridica que actua por su cuenta o beneficio, por su encargo o en su
representacion; con énfasis en los siguientes aspectos:

1. Utilizar recursos en la ejecucion del presente contrato y la totalidad de pagos o cualquier
otra transferencia de recursos, incluyendo garantias reales, efectuadas en favor de
PETROPERU S.A., que proceden de fondos licitos.

2. No incurrir en delitos de Lavado de Activos, Financiamiento del Terrorismo, o Corrupcion
bajo las formas de: Cohecho Activo Genérico, Especifico o Transnacional, Trafico de
Influencias, Colusion Simple o Agravada, entre otros delitos que las leyes de la materia
establezcan, tales como la Ley N° 30424 y sus normas modificatorias, en relacion con la
celebracion y la ejecucion del presente contrato.

3. No realizar, ofrecer, autorizar, solicitar o aceptar cualquier pago indebido o ilegal o, en
general, cualquier beneficio indebido o ilegal o soborno, en relacién con la celebracion y
la ejecucion del presente contrato.

4. Que ni el, ni sus socios o asociados (con la titularidad del 10% o mas de acciones o
participaciones), directores y gerentes: a) Tienen condena, mediante sentencia firme, por
delito de Lavado de Activos, Financiamiento del Terrorismo, delitos precedentes como
Narcotrafico, Delitos Tributarios o Aduaneros, Mineria llegal, Corrupcion u otros que
genere ganancias ilegales; Cohecho Activo Genérico, Especifico y Transnacional, Trafico
de Influencias, Colusion Simple y Agravada o Soborno; en el ambito nacional o
internacional; b) Se encuentran comprendidos en la Lista OFAC (Oficina de Control de
Activos Extranjeros del departamento de Tesoro de los Estados Unidos de América), Lista
de Terroristas del Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas, Lista relacionada con el
Financiamiento de la Proliferacion de Armas de Destruccion Masiva emitida por el Consejo
de Seguridad de las Naciones Unidas.

5. Prevenir el soborno, adoptando medidas técnicas, organizativas o de personal apropiadas
para evitar acto o practica indebidos o conductas ilicitas; en la materia sobre la que versa
el presente contrato.

6. Poner a disposicion de PETROPERU S.A. informacion veraz y completa, y en caso ésta
sufra variaciones, presentar la informacion actualizada en un plazo de quince (15) dias
habiles. PETROPERU S.A. puede solicitar la informacion que considere pertinente en
cumplimiento de la legislacion de lavado de activos y financiamiento del terrorismo.

7. Comunicar a PETROPERU S.A. y las autoridades competentes, de manera directa y
oportuna, cualquier acto o préactica indebidos o conductas ilicitas de la que tuviera
conocimiento en relacion con la celebracion y la ejecucion del presente contrato.

PETROPERU S.A. puede resolver en cualquier momento el presente Contrato de pleno
derecho, mediante notificacion escrita al Contratista si, respaldado por evidencias, considera
que el Contratista ha incumplido cualquiera de los compromisos mencionados en esta
clausula, situando a PETROPERU S.A. frente a un riesgo legal, patrimonial o reputacional o
que pueda generarle sanciones administrativas, civiles, penales; sin perjuicio de que
PETROPERU S.A. brinde informacion a las autoridades competentes e inicie las acciones
legales pertinentes, incluyendo las indemnizatorias que resulten aplicables”.



Apéndice 2: Clausula Sistema de Integridad

CLAUSULA SISTEMA DE INTEGRIDAD

“El Sistema de Integridad tiene como finalidad gestionar la ética e integridad en PETROPERU,
asumiendo un compromiso con las normas del sistema, asi como fortalecer la cultura ética basada en
la politica de tolerancia cero frente al fraude, a la corrupcién y a cualquier acto irregular, proporcionando
asl las directrices a seguir para desarrollar acciones preventivas y detectar actos irregulares.

En ese sentido, el CONTRATISTA/CLIENTE se obliga al cumplimiento de lo dispuesto en: i) el Cédigo
de Integridad de PETROPERU i) la Politica Corporativa de Integridad y Lucha contra la Corrupcion y
el Fraude; y, iii) los lineamientos del Sistema de Integridad, en lo que le sea aplicable a las obligaciones
a su cargo.

El Cédigo de Integridad de PETROPERU, la Politica Corporativa de Integridad y Lucha contra la
Corrupcion y el Fraude, asi como los Lineamientos del Sistema de Integridad se encuentran publicados
en el portal de PETROPERU, en el siguiente enlace: https://www.petroperu.com.pe/buen-gobierno-
corporativo/nuestro-sistema-de-integridad/”
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VIIL. ANEXOS

ANEXO 1

DECLARACION JURADA DE IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO

Lima, ....de .........de 2023
Sefiores:
Petroleos del Perad — PETROPERU S.A.
Presente. —
YO o dentificado con DNI N

Gerente General / Representante Legaldelaempresa ... ... ...
conRUCN® .. ... ... _,condomiclliolegalen .. .. . . ...}

declaro bajo juramento que:

La empresa a la cual represento ha implementado un Sistema de Seguridad y Salud en el
Trabajo, conforme a lo ordenado por la Ley N® 29783 y su reglamento; asimismo, se
implementara y cumplira los requerimientos aplicables de ambiente y seguridad exigidos

por la reglamentacion sectorial y por PETROPERU.

Gerente General / Representante Legal



ANEXO 2

DECLARACION JURADA DE PARALIZACION DE TRABAJOS POR RIESGO

INMINENTE
Yo , Representante Legal / Gerente General de
la empresa con RUC . me

comprometo a garantizar la identificacion de todos los peligros y riesgos asociados a mis
actividades, asi como ejecutar los controles de eliminacion, sustitucion, controles de
ingenieria, controles administrativos y/o correcto uso de los Equipos de Proteccion Personal
requeridos para la ejecucion de un trabajo segurao.

Del mismo modo, de identificar o concurrir riesgo grave o inminente para la seguridad o salud
de los trabajadores de mi empresa o de terceros, GARANTIZO LA PARALIZACION O
PROHIBICION INMEDIATA DE TRABAJOS Y/O TAREAS.

Garantizo que:
- Las ordenes de paralizacion o prohibicion de trabajos por riesgo grave o inminente
deben ser inmediatamente ejecutadas.
- Antes de reiniciar las actividades operativas, me comprometo a levantar las
condiciones subestandares identificadas.
- En caso la paralizacion de trabajo haya sido por causa de mi representada, ésta se
ejecutara sin perjuicio a PETROPERU, quien no asumira ningun costo asociado por

las horas paralizadas.

Representante Legal / Gerente General



ANEXO 3

INDUCCION ESPECIFICA EN EL AREA DE TRABAJO

Sede:

OTT/OC:

Empresa contratista:

Nombre del trabajador:

Puesto de Trabajo:

Fecha:

Area de trabajo:

Se deja constancia gque durante la induccién especifica se ha explicado los siguientes

topicos:

a. Explicacion en campo de los peligros, riesgos y medidas de control (Matriz IPERC)
del puesto de trabajo.

b. Explicacion de los trabajos de alio nesgo ejecutados por el puesto de trabajo.

c. Agentes fisicos, quimicos, biologicos, ergonomia, psicosociales del puesio de
trabajo.

d. Analisis de Peligro del Proceso (PHA), segun la RCD N® 203-2020-0S/CD (segun
aplique).

e. Plan de Respuesta a Emergencias establecidos para el area donde se desempeiia
el trabajador.

f. Capacitacion de los procedimientos de trabajo aplicables al puesto de trabajo.

g. Codigo de colores y sefializacion en el area.

h. Usoc de Equipo de Proteccion Personal (EPP) apropiado para el tipo de tarea
asignada; con explicacion de los estandares de uso.

i. Namero de Centro Control y otras formas de comunicacién con radio portatil o
estacionano; gquienes, como y cuando se deben utilizar.

j. Practica de ubicacidn (recormdo en campo) y uso de equipos de respuesta a
emergencias, sistema contra incendio, sistemas de alarma, comunicacion, extintores,
botiquines, camillas, duchas, lava ojos y otros dispositivos utilizados para casos de
respuesta a emergencias.

k. Como reportar incidentes de personas, maquinarias o dafios de la propiedad de la
empresa.

I. Importancia del orden y la limpieza en la zona de trabajo.

m. Seguimiento, verificacion y evaluacion del desempefio del trabajador hasta que sea

capaz de realizar la tarea asignada.

Firma del trabajador Ingeniero Residente /
Responsable de la contratista




ANEXO 4: Manual Corporativo de Seguridad, Salud y Proteccién Ambiental para
Contratistas. Adjunto.

ANEXO 5: PROO1-390 GESTION CASS PARA CONTRATISTAS. Adjunto.

ANEXO 6: PROO1-246 GESTION DE PERMISOS DE TRABAJO. Adjunto.



		52654669726d6120504446312e36
	2024-06-19T10:23:09-0500
	mfiguerola:REG35165:10.1.146.33:F4A80D3C8728:ReFirmaPDF1.6
	FIGUEROLA DUTHURBURU Michael Bertrand Kamaralzaman FAU 20100128218 hard b9f7ca3517e67043554f2f0b411bea3af710c875
	Soy el autor del documento


		52654669726d6120504446312e36
	2024-06-30T22:35:20-0500
	marroyo:REG40372:192.168.1.70:B0A460E50867:ReFirmaPDF1.6
	ARROYO ANAYA Margot Isabel FAU 20100128218 soft 7fd403a0d5dd097d3ee6a3153e03b359be0fc48e
	En señal de conformidad




