FORMATO N° 17

ACTA DE APERTURA DE OFERTAS ELECTRONICAS, CALIFICACION Y EVALUACION DE LAS OFERTAS

TECNICAS:
SERVICIOS DE CONSULTORIA EN GENERAL
(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)

PREVIA AL ACTA DE OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO EN ACTO PRIVADO

1 |NUMERO DE ACTA 001- 2024-CS-AS N° 002/UNISCJSA

2

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En el Distrito de Chanchamayo, Provincia de Chanchamayo, Departamento de Junin, a los dos (02) dias del mes de julio
del afio 2024, a las 14:30 horas, se reunieron los miembros del Comité de Seleccion de la Universidad Nacional Intercultural
de la Selva Central Juan Santos Atahualpa, consignados en la Resolucién Directoral N° 102-2024-DGA/UNISCJSA de fecha
14 de junio de 2024, encargados de conducir y desarrollar el procedimiento de seleccion ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°
002-2024-CS/UNISCJSA - Primera Convocatoria, cuyo objeto de convocatoria es la CONTRATACION DEL SERVICIO DE
CONSULTORIA PARA LA FORMULACION DE ESTUDIOS DE PRE INVERSION A NIVEL DE PERFIL DEL PROYECTO:
"CREACION DEL SERVICIO DE GESTION INSTITUCIONAL EN EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA EN
INSTALACIONES DE SERVICIOS BASICOS Y URBANISTICOS DE LA SEDE MAZAMARI DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
INTERCULTURAL DE LA SELVA CENTRAL JUAN SANTOS ATAHUALPA DEL CENTRO POBLADO SELVA RICA,
DISTRITO DE MAZAMARI, PROVINCIA DE SATIPO DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN", a fin de efectuar la APERTURA DE
OFERTAS ELECTRONICAS, ADMISION, CALIFICACION Y EVALUACION DE LAS OFERTAS TECNICAS.

e SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)
El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado se logré con la presencia de los siguientes
miembros:

In Marcos Daniel Titular X Fspecialista on
Presidente Seg:-.rano Castillo Dependencia: [mantenimiento de
Suplente Infraestructura
i 3 Titul X
Primer Miembro E?o.n. . ey Dependencia: |Unidad Formuladora
Davila Suplente
i i Titul X
Segundo Miembro He. Adm. Mariluz Ll Dependencia: |Unidad de Abastecimiento
Carmen Huanay Sulca Suplente

4 |DETALLE DE LOS PARTICIPANTES
De acuerdo con el cronograma establecido en las bases, se registraron a través del SEACE como participantes los siguientes
proveedores:

N° Nombre o razén social del participante RUC

1 |ARCE RECUAY VLADIMIR LEO 10201159534

2 |MONTESINOS ALVAREZ WILDER 10411561149

3 |POMA PUMACANCHARI JUAN IRWIN 10453522542

4 |KPD INVERSIONES S.A.C. 20548214417
CONSULTORIA ESFADE EMPRESA INDIVIDUAL DE

2 RESPONSABILIDAD LIMITADA 20573213000

6 |FAP INGENIEROS CONSTRUYENDO EL PERU S.A.C. 20602485162

7 CORPORACION R & L BECAM SOCIEDAD COMERCIAL DE 20605620541
RESPONSABILIDAD LIMITADA -R & L BECAM S.R.L

8 |SAMIN CONSULT S.R.L. 20612191663

5 |DETALLE DE LOS POSTORES

En el dia y horario sefialado en las bases, los siguientes postores presentaron en el Sistema Electronico de Contrataciones del
Estado - SEACE sus ofertas electronicas:

integrantes del Consorcio
. . Fecha de Hora de
N° Nombre o razén social del postor s oz
. presentacion | presentaciéon
razon social RUC
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FORMATO N° 17

ACTA DE APERTURA DE OFERTAS ELECTRONICAS, CALIFICACION Y EVALUACION DE LAS OFERTAS
TECNICAS:
SERVICIOS DE CONSULTORIA EN GENERAL
(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)

CORPORACIONR & L

20605620541
BECAM S.R.L
1 CONSORCIO CORPORACION 1/07/2024 23:55:53

QUILLA
SAMIN CONSULT S.R.L. 20612191663

Acto seguido, se procede con la apertura de las ofertas electrénicas que contienen las ofertas técnicas de los mencionados
postores, y con la revision de las mismas a fin de verificar la presentacion de los documentos requeridos y determinar si las
ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de los Términos de Referencia previstos en las bases.

7 |Al respecto, el comite de seleccion durante la revision de las ofertas presentadas, advirti6 que el Anexo N° 05 Carta de
compromiso de personal clave, del postor CONSORCIO CORPORACION QUILLA, dos de los personales claves no se
encuentran legalizadas, conforme se solicita en las bases integradas del procedimiento de selecion.

8 |ACUERDO ADOPTADO .

Los miembros del COMITE DE SELECCION, por UNANIMIDAD, acuerdan postergar la etapa de APERTURA, ADMISION,
CALIFICACION Y EVALUACION DE LAS OFERTAS TECNICAS Y OTROGAMIENTO DE LA BUENA PRO para el dia
05.JUL.2024, por lo que se solicitara al postor la subsanacion de su oferta esto en cumplimiento al literal ¢) del numeral 60.2.
del articulo 60 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado; en donde sefiala que, La legalizacién notarial de
alguna firma . En este supuesto, el contenido del documento con ia firma legalizada que se presente coincide con el contenido
del documento sin legalizacién que obra en la oferta.

UNISCJS | uniscisa UNISCJS
COMITE DE SELECEION COMTE DRSELECCION COMITE DE s;(:du(m
\ £ e |I

W}}L‘ ] I\‘{-' fz( el ll‘
I % L ~— 3
ING. MARCOS DANIEL s?ﬂo CASTILLO PRESIDENTE “ECON. XAWEJLM&{rER CHjVEZ DAVILA LIC. ADM. MARILUZ CARMEN HUANAY SULCA
o Tl R PRIMER MIEMBRO Ti lULAR SEGUNDO MIEMBRO TITULAR
; J

NOMERES Y FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE SELECCIGN O DEL ORGANO
ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES |
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FORMATO N° 17

ACTA DE APERTURA DE OFERTAS ELECTRONICAS, CALIFICACION Y EVALUACION DE LAS OFERTAS

TECNICAS:
SERVICIOS DE CONSULTORIA EN GENERAL
(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)

NUMERO DE ACTA 002-2024-AS N° 002-CS/UNISCJSA

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En el Distrito de Chanchamayo, Provincia de Chanchamayo, Departamento de Junin, a los NUEVE (09) dias del mes de
julio del afio 2024, a las 08:30 horas, se reunieron los miembros del Comité de Seleccion de la Universidad Nacional
Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa, consignados en la Resolucién Directoral N° 102-2024-
DGAJ/UNISCJSA de fecha 14 de junio de 2024, encargados de conducir y desarrollar el procedimiento de seleccion
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 002-2024-CS/UNISCJSA - Primera Convocatoria, cuyo objeto de convocatoria es la
CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA PARA LA FORMULACION DE ESTUDIOS DE PRE INVERSION A
NIVEL DE PERFIL DEL PROYECTO: "CREACION DEL SERVICIO DE GESTION INSTITUCIONAL EN EDUCACION
SUPERIOR UNIVERSITARIA EN INSTALACIONES DE SERVICIOS BASICOS Y URBANISTICOS DE LA SEDE MAZAMARI
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL DE LA SELVA CENTRAL JUAN SANTOS ATAHUALPA DEL CENTRO
POBLADO SELVA RICA, DISTRITO DE MAZAMARI, PROVINCIA DE SATIPO DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN", a fin de
reanudar la etapa de APERTURA DE OFERTAS ELECTRONICAS, ADMISION, CALIFICACION Y EVALUACION DE LAS

SUBSANACION DE LAS OFERTAS

El COMITE DE SELECCION durante la ADMISION, solicitd al postor CONSORCIO CORPORACION QUILLA subsanar su
oferta dentro del plazo de DOS (2)] dias habiles, conforme a la siguiente informacién:

_ Documento mediante el cual se solicit6 la CARTA N° 008-2024-AS N° 002-CS/UNISCJSA

subsanacion:
5 0 mediante el cual ol bost o ANEXO N° 5 CARTA DE COMPROMISO DEL PERSONAL
i sf;’:a”:‘z’;ignme lante el cual €l postor comunico fa CLAVE LEGALIZADO - ESPECIALISTA EN ARQUITECTURA
' Y ESPECIALISTA EN INSTALACIONES ELECTRICAS

Fecha de presentacion ante el Sistema Electronico de
- Contrataciones del Estado - SEACE del documento 04.JUL.2024 11:54:57 AM
mediante el cual el postor comunicé la subsanacion:

FALTA DE LEGALIZACION DEL ANEXO N° 5 CARTA DE
COMPROMISO DEL PERSONAL CLAVE - ESPECIALISTA EN
ARQUITECTURA Y ESPECIALISTA EN INSTALACIONES
ELECTRICAS

- 'Detallar el documento o error que se subsano:

DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS

De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas no se admiten, por lo que no se procedera con su calificacion:

N° Nombre o razon social del postor Consignar las razones para su no admisién

1 NINGUNA NINGUNA

DETALLE DE LAS OFERTAS ADMITIDAS Y QUE PASAN A CALIFICACION

De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procedera con su calificacion:

N° Nombre o razén social del postor Item(s) a los que postula

1 |CONSORCIO CORPORACION QUILLA UNICO

CALIFICACION DE LAS OFERTAS TECNICAS

6.1 |DETALLE DE LA CALIFICACION DE LAS OFERTAS TECNICAS
La calificacion de las ofertas se detalla en el cuadro de Calificacion de Ofertas Técnicas, segin Anexo N° 01 que forma
parte de la presente Acta.

6.2 |DETALLE DE LAS OFERTAS QUE FUERON DESCALIFICADAS

De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas fueron descalificadas, por lo que no se les aplicara los
factores de evaluacion:

N° Nombre o razén sc/:fial del postor Consignar las razones de su de?caliﬁcacién
| \
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FORMATO N° 17

ACTA DE APERTURA DE OFERTAS ELECTRONICAS, CALIFICACION Y EVALUACION DE LAS OFERTAS

TECNICAS:

SERVICIOS DE CONSULTORIA EN GENERAL
(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)

1

7 |DETALLE DE LAS OFERTAS QUE PASAN A EVALUACION
De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas cumplieron los requisitos de calificacion previstos en las bases, por
lo que se procedera con su evaluacion:
Ne° Nombre o razén social del postor Item(s) a los que postula
1 |CONSORCIO CORPORACION QUILLA UNIco
8 |EVALUACION DE LAS OFERTAS TECNICAS
8.1 |DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS TECNICAS
La evaluacion de las ofertas se detalla en el cuadro de Evaluacion de Ofertas Técnicas, segun Anexo N° 02 que forma
parte de la presente Acta.
9 |[PUNTAJE DE LA EVALUACION TECNICA
COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION TECNICA DE CADA POSTOR
9.1
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 CONSORCIO CORPORACION QUILLA
FACTORES PUNTAJES
A. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD 60 puntos
B. METODOLOGIA PROPUESTA 30 puntos
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 90 puntos
10 |RESULTADOS DE LA EVALUACION TECNICA
De acuerdo a la evaluacion técnica realizada, los siguientes postores acceden a la etapa de evaluacién econémica, en vista de
que han obtenido y/o superado el puntaje técnico minimo de ochenta (80) puntos establecido en las bases:
N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE TECNICO TOTAL
1 |CONSORCIO CORPORACION QUILLA 90 puntos
Asimismo, los siguientes postores no acceden a la etapa de evaluacion econdémica, en vista de que no alcanzaron el puntaje
técnico minimo de ochenta (80) puntos establecido en las bases:
N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE TECNICO TOTAL
1 NO CORRESPONDE NO CORRESPONDE
11 |ACUERDO ADOPTADO
El COMITE DE SELECCION, da por aprobados los resultados de la admisién, calificacion y evaluacion de las ofertas, de
acuerdo con el andlisis efectuado y los cuadros de Calificacion y Evaluacion de Ofertas adjuntos que forman parte del Acta.
12

UNISCJSA UNISCJSA J ONISCISA
COMTE DE S8l ? J COMITE DE SELECC N COMITE; DE SELECCION
N
M / | |". fl 4 " l\,l
"|" = WYLy
ING. MARCOS DANIEL SERRANO CASTILLO CON szﬁu Ak DAVIA LIC. ADM. MARILUZ CARMEN HUANAY SULCA
BRO T,tULAR SEGUNDOJMIEMBRO TITULAR

PRESID TITULAR PRIME

NOMB’RES Y FIRMAS DE LOS INTEGRANTES UEL COMITE DE SELECCION O DEL ORGANO
ENCARGADO DE LAS’CONTRATACIONES
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ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 002-2024-CS/UNISCJSA - PRIMERA CONVOCATORIA

"CREACION DEL SERVICIO DE GESTION INSTITUCIONAL EN EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA EN INSTALACIONES DE SERVICIOS BASICOS Y
URBANISTICOS DE LA SEDE MAZAMARI DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL DE LA SELVA CENTRAL JUAN SANTOS ATAHUALPA DEL

CENTRO POBLADO SELVA RICA, DISTRITO DE MAZAMARI, PROVINCIA DE SATIPO DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN"

OFERTA TECNICA

POSTORES

2.2.1 1 Documentacién de presentacién obligatoria

A. Documentos para la admision de la oferta

CONSORCIO MAZAMARI

a.1) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)

ACREDITA

a.2) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la
oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder
del representante legal, apoderado o mandatario designado para tal
efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad
o documento analogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado
por persona natural, del apoderado o mandatario, segln corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por
cada uno de los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de
consorcio, segun corresponda.

ACREDITA

a.3) Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del
Reglamento. (Anexo N° 2)

ACREDITA

a.4) Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia
contenidos en el numeral 3.1 del Capitulo 1l de la presente seccidn.
(Anexo N° 3}

ACREDITA

a.5) Declaracion jurada de plazo de prestacion del servicio de
consultoria. (Anexo N° 4).

ACREDITA

a.6) Carta de compromiso del personal clave con firma legalizada,
segun lo previsto en el numeral 3.1 del Capitulo lil de la presente
seccion. (Anexo N° 5)

ACREDITA

a.7) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la
que se consigne los integrantes, el representante comin, el domicilio
comin y las obligaciones a las que se compromete cada uno de los
integrantes del consorcio asi como el porcentaje equivalente a dichas
obligaciones. (Anexo N° 6)

ACREDITA

CONDICION

ADMITIDA

uniscysa
COMITE DE SELECCIGN

P

COMITIE 7

/

UniséJsa
SELECLION

ING. MARCOS DANIEL SERRANO CASTILLO

ECON. XAVIE

PREW TTULAR PRIM

wm.:en CHAVEZ DAVILA
M!,EMBRom'rULAR

UNISCJSA
COMITE DE SELECCION

)

Lum B>

LIC. ADM. MARIEU‘:'!— ARMEN HUANAY SULCA
SEGUNDO MIEMBRO TITULAR
1
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ENEXO a7
CUADRO DE CALIFICAGION DE OFERTAS TECNICAS

ONTRATACION D HUICTO O ONSUCTORTA AHA CA FORMUOLCACION O UOIos OE PR WERSION & 1Y »

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 002-2024-CS/UNISCJSA (PRIMERA CONVOCATORIA}

PER B PRUY . "CH ON T RV T

GESTION INSTITUCIONAL EN EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA EN INSTALACIONES DE SERVICIOS BASICOS Y URBANISTICOS DE LA SEDE MAZAMARI DE LA UNIVERSIDAD

NACIONA [ 4 £ [y ANTOS ATAHUALPA NTRO POBLADD ARICA DISTH

CALIFICACION DE LA OFERTA TECNICA

ofertas técnicas se realiza conforme a lo eslablecido en el numeral B2.1 def articulo 82 del Reglamento”

no cumpla con dichos requisitos es descalificada’. Siendo esto asi, se determina la calificacién de las ofertas de la siguiente manera:

De acuerdo a la Seccion General de las Bases, Capitulo |, numeral 1.8. Calificacion y evaluacion de las ofertas, acapite 1 8.1. Calificacion de las ofertas técnicas establece que: “La calificacion de las

Ahora, el numeral 2.1 del articulo 82 del Reglamento, sefiala que: “El comité de seleccion determina si las ofertas técnicas cumplen los requisitos de calificacién previstos en las bases, La oferta que

REQUISITOS DE CALIFICACION |

POSTORES

A. CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

A.1 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

CONSORCIO CORPORACION QUILLA

Requisitos:

ACREDITA

1. Experiencia minima de tres (03) afios de experiencia profesional, a partir de la fecha de la obtencién de su titulo, en el sector pablid
y/o privado, como jefe de proyecto y/o coordinador de proyscto y/o formulador de proyectos y/o especialista en formulacion de estudios
de preinversion, en proyectos de educacion superior universitaria en el marco del SNIP y/o INVIERTE.PE. Haber participado, al menos
cinco (05) proyectos de preinversion en educacién superior universitaria de los cuales uno (01) como minima en servicios basicos del
personal clave requerido como JEFE DE PROYECTO.

= De los documentos presentades acredita 1160 dias
calendario, equivalente a 3 arios 2 meses 5 dias de experiencia
vélida.

2. Experiencia minima de dos (02) afios de experiencia profesional, a partir de la fecha de la obtencién de su tituio, en ef sector public]
y/o privade, como disefiador de proyectos yfo especialista en disefios arquitecténicos y/o especialista en arquitectura y/o arquitecto en la
elaboracién de estudios de preinversidn yio expedientes técnicos de educacién superior universitaria Haber participado, al menos 03
proyectos de preinversidn en educacién superior universitaria del personal clave requerido como ESPECIALISTA EN ARQUITECTURA.

+ De los documentos presentados acredita 1013 dias
calendario, equivalente a 2 afios 9 meses 12 dias de
experiencia valida.

3. Experiencia minima de dos (02) aros de experlencna profesional, a partir de la fecha de [a obtencién de su titulo, en el sector public!
y/o privado, en cualguiera de las siguientes esp E ialista en tecnol de la informacion y/o comunicaciones y/o jefe de’
laboratorio de sistemas y/o coordinador de sistema ylo haber participado en la evaluacién de estudios de pre inversion. Haber
participada, al menos 02 proyectos de preinversion en educacién superior universitaria del personal clave requerido como
ESPECIALISTA EN TELECOMUNICACIONES.

« De los documentos presentados acredita 1155 dias
calendario, equivalente a 3 afios 2 meses 2 dias de experiencia
valida.

4. Experiencia minima de dos (02) afios de experiencia profesional, a partir de |a fecha de la obtencién de su titulo, en el sector pitblic
y/o privado, como especialista en disefio de instalaciones sanitarias y/o especialista en instalaciones sanitarias y/o especialista sanitario
en la elaboracién de estudios de preinversién y/o expedientes técnicos. Haber participado, al menos 03 proyectos de preinversién en
educacién superior universitaria de! personal clave requerido como ESPECIALISTA EN INSTALACIONES SANITARIAS.

= De los documentos presentados acredita 1085 dias
calendario, equivalente a 2 afios 11 meses 25 dias de
experiencia valida.

S. Experiencia minima de dos (02) aftos de experiencia profesional, a partir de la fecha de la obtencién de su titulo, en el sector puabliz
y/o privado, como especialista en disefio de instalaciones eléctricas y/o especialista en instalaciones eléctricas y/o especialista eléctrico
en la elaboracién de estudios de preinversion y/o expedientes técnicos. Haber participado, al menos 03 proyectos de preinversion en
educacién superior universitaria del persenal clave requarido como ESPECIALISTA EN INSTALACIONES ELECTRICAS.

De presentarse experiencia ejecutada paraielamente (traslape), para el cémputo del tiempo de dicha experiencia solo se considerara
una vez el periodo traslapado.
Acre 6n:

La experiencia del personal se acreditaré con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva
conformidad o (ii) constancias o {jii) certificados o (iv) cualquier otra documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia
del personal clave propuesto.

Sin perjuicio de Io anterior, los postores deben llenar y presentar et Anexo N° 9 referido al personal clave propuesto para la ejecucion del
servicio de consultoria.

Importante

»Los que n la exp ia deben incluir los yap del pr I, el cargo di el plazo de
la prestacién indicando el dia, mes y afio de inicio y cuiminacion, el nombre de la Entidad u organizacién que emite el documento, Ia
fecha de smision y nombres y apellidos de quien el doci 1t

| en meses sin

= En caso los d para ia por el p

especificar los dias se debe considerar el mes completo

€l plazo de la exp

« Se & aquella
presentacion de ofertas.

ig mayor a (25) aflos anteriores a la fecha de la

que no lenga una

« Al calificar la ia de los pr se debe valorar de manera integral los documentos presentados por el postor para
acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en Jos la di del cargo o puesto no coincida
literalmente con aquelia prevista en las bases, se deberd validar la sxpenencza i fas actividades que realizé el profesional corresponden
con la funcidn cropia del cargo o puesto requends e fas bases.

« De los documentos presentados acredita 829 dias calendario,
equivalente a 2 afios 3 meses 7 dias de experiencia vélida,

A.2 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

A.2.1 FORMACION ACADEMICA

Requisitos:

ACREDITA

1.JEFE DE PROYECTO: Economista o Ingeniero Economista, Colegiado.

ROSARIO JACKELYN CAMPOS MUNOZ
DNI 45803250 - ECONOMISTA

2.ESPECIALISTA EN ARQUITECTURA: Arquitecto, colegiado.

CESAR EMMANUEL CUBAS RAMIREZ
DNI 44547359 - ARQUITECTO

3. ESPECIALISTA EN TELECOMUNICACIONES: Ingeniero(a) de Telecomunicaciones o Ingeniero de Sistemas a Ingeniero Informétice
similares, Titulado y colegiado

RANNOVERNG YARAC MONTESINO
DNI 42544772 - INGENIERO EN INFORMATICA Y SISTEMAS

4.ESPECIALISTA EN INSTALACIONES SANITARIAS: Ingeniero(a) Sanitario, colegiado.

JOSE RAFAEL MENDOZA GUIDO
ONI 08128468 - INGENIERO SANITARIO

5. ESPECIALISTA EN INSTALACIONES ELECTRICAS: Ingeniero(a) Eléctrico y/o Ingenierc Mecanico electricista, Titulado y colegiado.

CESAR ENRIQUE HERNANDEZ ATUNCAR
DNI 21853822 - INGENIERO MECANICO ELECTRICISTA

Acreditacidn:

El TITULO PROFESIONAL sera verificado por el érgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segun corresponda,
en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de Educacitn
Superior Universitaria - SUNEDU a través del siguiente link: hitps://enlinea.sunedu.gob.pef

En caso TITULO PROFESIONAL no se encuentre inscrito en el referido registro, el postor debe presentar la copia del diploma
respectivo a fin de acreditar la formacién académica requerida.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben lienar y presentar el Anexo N® § referido al personal clave propuesto para la ejecucién del
servicio de consultorfa.

Importante

Se debe aceptar las diferentes denominaciones utilizadas para acredltar la carrera pmfes:onal requernida, aun cuando no caincida
con aquella prevista en las bases (por ejemplo I, fe A A en Ambiental, I ia y Gestié

jental u ofras d

g
A

B. CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

/ 1de2




B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO

Requisitos:
1 PLOTTER MINIMO A1 01 UNIDAD
2 CAMIONETA 4X4 0 4X2 o SIMILARES 01 UNIDAD

3 IMPRESORA MULTIFUNCIONAL 01 UNIDAD

Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesion, el compromiso de compra venta o alquiler u otro documento que acredite
{a disponibilidad del equipamiento estratégico requerido.

Importante
En el caso que el postor sea un io los d de itacidn de este requisito pueden estar a nombre def consorcio o de
e cle 50y inteqraniss

ACREDITA

C. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
EQUIEIGE: T —

El postor debe acreditar un monto facturad lad ival a §/ 130,000.00 CIENTO TREINTA MIL CON 00/100 SOLES,
por la contratacién de servicios de consultoria iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los diez (10) afios
anteriores a la fecha de la presentacién de ofertas que se computarin desde la fecha de la conformidad o emisién del
comprobante de pago, segun corresponda.

Se consideran servicios de consultoria similares a los siguientes: ELABORACION Y/O FORMULACION A NIVEL DE PERFIL Y/O
ESTUDIOS. DE PRE INVERSION DE PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA EN SERVICIOS DE EDUCACION SUPERIOR
UNIVERSITARIA

Acreditacion:

La experiencia del postor en [a especialidad se acreditard con copia simple de () contratos u érdenes de servicios, y su respectiva
conformidad o constancia de prestacién; o (i) comprobantes de pago cuya cancelacidn se acredite documental y fehacientemente, con
voucher de depésito, nota de abono, reporte de estade de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero

que acredite el abono 0 mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago .

Los postores pueden presentar hasta un méaximo de veinte (20) contrataciones para acreditar el requisito de calificacion y el factor
“Experiencia de Postor en la Especialidad”.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion, se debe acreditar que corresponden

ACREDITA LO REQUERIDO

a dicha contratacion; de lo contrario, se asumiré que los comprob acreditan cor iones independientes, en cuyo caso solo se
considerara, las veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 10 referido a la Experiencia del Postor en {a Especialidad.
SITUACION | CALIFICADA
& ] iu
A |
UNISCJSAC: ) |uNSEasA
COMITEIQE—!i_ELE \0)?1\1 comk DE §ELECCION COMITE DE‘SELECCION

ing. Marcos Darig#l .‘}euano Castiilo

PRESIDEN ITULAR PRIMER WEMBRO I,IITULAR
I

Econ. X{ivief IW. Chiez Davila

( )ﬁum

Llc. Adm. Ma‘nlq_z armen Huanay Sulca
SEGUNDO MIEMBRO TITULAR

I
/ |
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