ACTA DE BUENA PRO
PROCEDIMIENTO DE CONCURSO PUBLICO N° 13-2024-PRONIS-PRIMERA
CONVOCATORIA

CONTRATACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA DEL LOCAL INSTITUCIONAL
DEL PROGRAMA NACIONAL DE INVERSIONES EN SALUD - PRONIS.

En, Magdalena del Mar, a 03 dias del mes de febrero del afio 2025, en la Sub Unidad de Logistica
del Programa Nacional de Inversiones en Salud, a las 11:00 horas, se reunieron los miembros del
comité de seleccion designados mediante Formato N° 37-2024-PRONIS-UAF, encargado de la
preparacion, conduccion y realizacion del procedimiento de seleccion del CONCURSO PUBLICO
N° 037-2024-PRONIS, cuyo objeto de convocatoria es la CONTRATACION DEL SERVICIO DE
SEGURIDAD Y VIGILANCIA DEL LOCAL INSTITUCIONAL DEL PROGRAMA NACIONAL DE
INVERSIONES EN SALUD - PRONIS, a fin de realizar la ADMISION, EVALUACION vy
CALIFICACION DE OFERTAS DE LAS OFERTAS presentadas.

. SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION

El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado, se logrd con la
presencia de los siguientes miembros:

v" Presidente Titular : DAVIS LEE ORUNA HUACA
v" Primer Miembro Titular : ALVARO ALONSO VALENZUELA MEDINA
v" Segundo Miembro Titular : EDUARDO RUIZ HUIDOBRO PALACIOS

Asimismo, debemos mencionar que realizaron las siguientes postergaciones a razén de la
espera de la respuesta del area usuaria a fin de integrar las bases del procedimiento de
seleccion y finalmente se postergo a la espera de la subsanacion requerida al Postor
CONSORCIO BINACIONAL:

ro. __ Acén |  Fechayhoradepublicacién |  Motwodelaccén
1 Publicacién de convocatoria 17/12/2024 16:12:00 Publicacion de Convocatoria
2 Publicacién de Presupuesto 17/12/2024 16:12:00 Registro de Presupuesto
3 Postergacién 15/01/2025 09:37:51 SE POSTERGA A LA ESPERA DE LA RESPUESTA DEL AREA USUARIA
4 Postergacién 16/01/2025 15:34:31 SE POSTERGA, A LA ESPERA DE LA RESPUESTA DEL AREA USUARIA
5  Integracion de bases 17/01/2025 18:05:15 Integracién de Bases
6  Postergacién 29/01/2025 17:47:11 SE POSTERGA A LA ESPERA DE LA SUBSANACION REQUERIDA

Il. DETALLE DELOS PARTICIPANTES
De acuerdo con el cronograma establecido en las bases, se registraron a través del SEACE como
participantes los siguientes proveedores:

Proveedor con

1o 20407976453 "WALKER PROTECTION SOCIEDAD ANONIMA CERRADA'
Proveed
2 R'u': OF " 20408109605 GRUPO DE RESGUARDO Y SEGURIDAD S.A.C.
Proveedor con
3 20452713404 ELITSUR S.R.L.
RUC
: Proveedor con
4 e 20493433025 A & T SECURITY NATIONAL S.A.C.
s :uc edorcon 5514343153 ONSITE PERU SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - ONSITE PERU S.A.C.
| ed
6 :::" OF€O% 20539721870 PROTEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL S.A.C.
i Proveedor con
7 e 20547563485 CORPORACION VARUM S.A.C. - VARUM S.A.C.

P
8 R::'“d" " 20540505759 SEPROMIR SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - SEPROMIR S.A.C.

I3
g [Proveedorcon 50686075 B8 & G RESGUARDO S.A.C.

RUC

10 Proveedorcon . 51755437 EMPSER SEGURITY S.A.C

RUC



11
12
13
14
15
16
17
18
19

20

21
22
23
24
25

26

31
132

33

Proveedor con
RUC

Proveedor con
RUC
Proveedor con
RUC
Proveedor con
RUC
Proveedor con
RUC
Proveedor con
RUC
Proveedor con
RUC
Proveedor con
RUC
Proveedor con
RUC
Proveedor con
RUC

Proveedor con
RUC

Proveedor con
RuUC
Proveedor con
RUC
Proveedor con
RUC
Proveedor con
RUC
Proveedor con
RUC
Proveedor con
RuUC
Proveedor con
RUC
Proveedor con

RUC

Proveedor con
RUC

Proveedor con
RUC
Proveedor con
RUC

Proveedor con
RUC

20556737216

20559622193

20568286562

20600092490

20601011736

20601319676

20601621828

20602088864

20602856322

20603200587

20603339356

20603361831

20604077134

20605287001

20606346639

20606694262

20607543373

20610763147

20611137401

20611378328

20612043184

20612204030

20612560723

POLICE PROTECTIVE & ASESORIA LEGAL S.A.C.

MAXIMA SEGURIDAD ATENAS S.A.C.

COMPANIA DE INVERSIONES Y SERVICIOS VIGILANCIA PROTECCION SEGURIDAD
¥ RESGUARDO S.A.C.

GRUPQ SECURITY ROCER S.A.C.

CORPORATE SECURITY CONSULTANTS S.A.C.

GZ PERU S.A.

“JL SEGURIDAD S.R.L"

SERVIGENVIG SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - SERVIGENVIG S.A.C.
GIOISA S.R.L.

CONSORCIO GURKAS SAC

ARSENAL SECURITY S.A.C.

SEGURIDAD ESTELAR SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

TOTAL PROTECTION SEGURITY S.A.C.

PREVENCION Y VIGILANCIA SOCIEDAD ANONIMA CERRADA-PREVENCION Y
VIGILANCIA S.A.C.

SEGURIDAD JUCINU SELVA S.A.C.

COMPANIA AGUILAS DORADAS SECURITY AND SERVICES S.A.C.

HS SECURITY SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

EQUIPO DE RESGUARDO Y SEGURIDAD S.A.C.

BINACIONAL EMPRESA DE SEGURIDAD S.A.C.S

PROYECTO HG SECURITY S.A.C.

COMPANIA C4 S.A.C.

VIPROSEG SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - VIPROSEG S.A.C.

VIGILANCE TO BUSINESS S.A.C.

. SOBRE LA PRESENTACION, APERTURA ELECTRONICA Y ADMISION DE LAS

OFERTAS

De dichas empresas registradas como participantes, se advierte que de la revision de la plataforma
del SEACE se observé que, en el plazo establecido del 28 de enero de 2025, los postores
presentaron sus propuestas electronicas desde las 00:00 hasta las 23:59 horas, de acuerdo al
siguiente detalle:



1 20612043184 COMPANIA C4 S.A.C.

PROYECTO HG SECURITY S.A.C. ¢ SAGAZ S.A.C. SERVICIOS DE

28/01/2025

2 20611378328 28/01/2025
SEGURIDAD
s -
3 20602088864 ERVIGENVIG SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - SERVIGENVIG 28/01/2025
S.A.C.
4 20550686075 B & G RESGUARDO S.A.C. 28/01/2025
5 20603200587 CONSORCIO GURKAS SAC 28/01/2025
6 20601011736 CORPORATE SECURITY CONSULTANTS S.A.C. 28/01/2025
7 20612204030 VIPROSEG SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - VIPROSEG S.A.C. 28/01/2025
8 20601621828 "JL SEGURIDAD S.R.L" 28/01/2025
9 20603339356 CONSORCIO BINACIONAL 28/01/2025
V. EVALUACION DE LA DOCUMENTACION OBLIGATORIA
PROYECTO HG
2.2.1.1. DOCUMENTOS PARA LA ADMISIBILIDAD | COMPARiA c4 | SECURITYS.AC. | gppvigENvIG
DE LA OFERTA S.AC ~SAGAZ S AG, - S.AC
R SERVICIOS DE R
SEGURIDAD
a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° Presenté Presenté Presenté
1) Si Cumple Si Cumple Si Cumple
b) Documento que acredite la representacion de quien
suscribe la oferta.
En caso de persona juridica, copia del certificado de
vigencia de poder del representante legal, apoderado
o mandatario designado para tal efecto.
En caso de persona natural, copia del documento
nacional de identidad o documento analogo, o del Presenté Presenté Presentd
certificado de vigencia de poder otorgado por persona Si Cumple Si Cumple Si Cumple
natural, del apoderado o mandatario, segun
corresponda.
En el caso de consorcios, este documento debe ser
presentado por cada uno de los integrantes del
consorcio que suscriba la promesa de consorcio,
segun corresponda.
c)Declaracién jurada de acuerdo con el literal b) del Presenté Presenté Presento
articulo 52 del Reglamento. (Anexo N° 2) Si Cumple Si Cumple Si Cumple
d) Declaracion jurada de cumplimiento de los términos Presenté Presenté Presenté
de referencias contenidos en el numeral 3.1 del Si Cumple Si Cumple Si Cumple
Capitulo Il de la presente seccion. (Anexo N° 3)
e) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser Presentd Present6 Presenté
el caso, en la que se consigne los integrantes, el Si Cumple Si Cumple Si Cumple
representante comun, el domicilio comun y las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los
integrantes del consorcio, asi como el porcentaje
equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N°5).
: : Presento Presenté "Presenté
f) . El precio de la oferte en SOLES Adjuntar Si Cumple Si Cumple No Cumple
obligatoriamente el Anexo N° 6.
0 (La oferta
El precio total de la oferta y los subtotales que lo s
; econémica no se
componen son expresados con dos (2) decimales. ———
Los precios unitarios pueden ser expresados con mas .
A firmada)
de dos (2) decimales.
CONDICION ADMITIDO ADMITIDO NO ADMITIDO

!'. La falta de firma en la oferta econémica no es subsanable (Art. 60.4 del RLCE)




B&G CORPORATE
2.2.1.1. DOCUMENTOS PARA LA ADMISIBILIDAD RESGUARDO CONSORCIO SECURITY
DE LA OFERTA SAC GURKAS SAC CONSULTANTS
e S.A.C.
a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° Presenté Presenté Presenté
1) Si Cumple Si Cumple Si Cumple
b) Documento que acredite la representacion de quien
suscribe la oferta.
En caso de persona juridica, copia del certificado de
vigencia de poder del representante legal, apoderado
0 mandatario designado para tal efecto.
En caso de persona natural, copia del documento
nacional de identidad o documento anélogo, o del Presentd Presenté Presenté
certificado de vigencia de poder otorgado por persona Si Cumple Si Cumple Si Cumple
natural, del apoderado o mandatario, segun
corresponda.
En el caso de consorcios, este documento debe ser
presentado por cada uno de los integrantes del
consorcio que suscriba la promesa de consorcio,
segun corresponda.
c)Declaracién jurada de acuerdo con el literal b) del Presenté Presenté Presenté
articulo 52 del Reglamento. (Anexo N° 2) Si Cumple Si Cumple Si Cumple
d) Declaracién jurada de cumplimiento de los términos Presenté Present6 Presenté
de referencias contenidos en el numeral 3.1 del Si Cumple Si Cumple Si Cumple
Capitulo Il de la presente seccion. (Anexo N° 3)
e) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser Presentd Presenté Presentd
el caso, en la que se consigne los integrantes, el Si Cumple Si Cumple Si Cumple
representante comun, el domicilio comun vy las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los
integrantes del consorcio, asi como el porcentaje
equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N°5).
f) El precio de la oferta en SOLES Adjuntar Presenté Presenté Presenté
obligatoriamente el Anexo N° 6. Si Cumple Si Cumple Si Cumple
El precio total de la oferta y los subtotales que lo
componen son expresados con dos (2) decimales.
Los precios unitarios pueden ser expresados con mas
de dos (2) decimales.
CONDICION ADMITIDO ADMITIDO ADMITIDO
VIPROSEG
SOCIEDAD
2.2.1.1. DOCUMENTOS PARA LA ADMISIBILIDAD ANONIMA JL SEGURIDAD CONSORCIO
DE LA OFERTA CERRADA - S.RL BINACIONAL
VIPROSEG S.A.C.
g) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° Present6 Presenté Presenté
1) Si Cumple Si Cumple Si Cumple
h) Documento que acredite la representacion de quien
suscribe la oferta.
En caso de persona juridica, copia del certificado de
vigencia de poder del representante legal, apoderado
o mandatario designado para tal efecto.
En caso de persona natural, copia del documento
nacional de identidad o documento analogo, o del Present6 Presenté Presenté
certificado de vigencia de poder otorgado por persona Si Cumple Si Cumple Si Cumple
natural, del apoderado o mandatario, segun
corresponda.
En el caso de consorcios, este documento debe ser
presentado por cada uno de los integrantes del
consorcio que suscriba la promesa de consorcio,
segun corresponda.
i) Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del Present6 Presenté Presenté
articulo 52 del Reglamento. (Anexo N° 2) Si Cumple Si Cumple Si Cumple
j) Declaracion jurada de cumplimiento de los términos Present6 Presenté Presenté
de referencias contenidos en el numeral 3.1 del Si Cumple Si Cumple Si Cumple
Capitulo Ill de la presente seccion. (Anexo N° 3)
k) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser Presenté Presentd No Present6
el caso, en la que se consigne los integrantes, el Si Cumple Si Cumple No Cumple (*)

representante  comun, el domicilio comun y las




obligaciones a las que se compromete cada uno de los
integrantes del consorcio, asi como el porcentaje
equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5).

de dos (2) decimales.

I) El precio de la ofeta en SOLES Adjuntar
obligatoriamente el Anexo N° 6.

El precio total de la oferta y los subtotales que lo
componen son expresados con dos (2) decimales.
Los precios unitarios pueden ser expresados con mas

Presentd
Si Cumple

Presenté
Si Cumple

Presenté
Si Cumple

CONDICION

ADMITIDO ADMITIDO NO ADMITIDO

(*) El Participante CONSORCIO BINACIONAL, present6 su propuesta, la misma que contenia la
promesa de consorcio sin legalizar, por lo que se le requirid la subsanacién, la misma que no fue
subsanada, en consecuencia, la propuesta se da por no admitida.

En imagen el sustento de la no subsanacion:
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V. SOBRE LA EVALUACION DE OFERTAS

FACTORES DE

PROYECTO HG
SECURITY S.AC. -

B & G RESGUARDO

COMPANIA C4 S.A.C. SAGAZ S.A.C.
EVALUACION SERVICIOS DE S.AC.
SEGURIDAD
PRECIO S/1,293,993.36 S/1,111,000.00 S/ 1,570,643.08
PUNTAJE 77.27 90 63.66
SOSTENIBILIDAD Presenta Certificado ISO | No Acredita una (1) delas | "N© f;‘;’gf::ﬁ‘c‘gz ge) da
AMBIENTAL Y SOCIAL 45001-2018 practicas de sostenibilidad sostenbiidad
PUNTAJE 3.00 0.00 0.00
INTEGRIDAD EN LA Presenta Certificado 1ISO NO Presenta Certificado Presenta Certificado ISO
CONTRATACION 37001 1SO 37001 37001
PUBLICA
PUNTAJE 2.00 0.00 2.00
SISTEMA DE GESTION Presenta Certificado 1ISO Presenta Certificado ISO Presenta Certificado ISO
DE LA CALIDAD 9001 9001 9001
PUNTAJE 5.00 5.00 5.00
PUNTAJE FINAL 87.27 95.00 70.66
N° ORDEN 2 1 7

FACTORES DE

CONSORCIO GURKAS

CORPORATE SECURITY

VIPROSEG SOCIEDAD
ANONIMA CERRADA -

EVALUACION SAC CONSULTANTS S.A.C. VIPROSEG S.AC.

PRECIO S/ 1,450,000.00 S/1,302,882.72 S/ 1,465,007.8

PUNTAJE 68.96 76.75 68.25
SOSTENIBILIDAD Presenta Certificado ISO No Acredita una (1) de las Presenta Certificado ISO
AMBIENTAL Y SOCIAL 45001-2018 préacticas de sostenibilidad 45001-2018

PUNTAJE 3.00 3.00 3.00
INTEGRIDAD EN LA Presenta Certificado ISO Presenta Certificado 1ISO Presenta Certificado ISO
CONTRATACION 37001 37001 37001
PUBLICA

PUNTAJE 2.00 2.00 2.00
SISTEMA DE GESTION Presenta Certificado ISO Presenta Certificado ISO Presenta Certificado ISO
DE LA CALIDAD 9001 9001 9001

PUNTAJE 5.00 5.00 5.00

PUNTAJE FINAL 78.96 86.75 78.25
N° ORDEN 5 3 6




FACTORES DE
EVALUACION JL SEGURIDAD S.R.L
PRECIO S/1,359,999.98
PUNTAJE 73.52
SOSTENIBILIDAD Presenta Certificado ISO
AMBIENTAL Y SOCIAL 45001-2018
PUNTAJE 3.00
g‘gﬁ?&?ﬁglgﬁ LA Presenta 3C_ieor‘(t)i?ca\do 1ISO
PUBLICA
PUNTAJE 2.00
SISTEMA DE GESTION Presenta Certificado I1SO
DE LA CALIDAD 9001
PUNTAJE 5.00
PUNTAJE FINAL 83.52
N° ORDEN 4

VI. SOBRE LA CALIFICACION DE OFERTAS

CALIFICACION DE OFERTAS

PROYECTO HG SECURITY
S.A.C.-SAGAZS.AC. -
SERVICIOS DE SEGURIDAD

COMPANIA C4 S.A.C

CAPACIDAD LEGAL:

Requisitos:

El postor debe contar con:

Constancia vigente de estar inscrito en el Registro
Nacional de Empresas y Entidades que realizan
actividades de intermediacion laboral — RENEEIL,
expedida por la Autoridad Administrativa de
Trabajo. En dicha constancia se debe detallar las
actividades de vigilancia privada.

Autorizacion de Funcionamiento para la
prestacion del servicio de vigilancia privada,
vigente en el ambito geografico en se prestara el
servicio, expedida por la Superintendencia
Nacional de Control de Servicios de Seguridad,
Armas, Municiones y Explosivos de Uso Civil -
SUCAMEC.

Acreditacion:

Copia de la constancia vigente de estar inscrito
en el Registro Nacional de Empresas vy
Entidades que realizan actividades de
intermediacién laboral -RENEEIL, expedida por
el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo.

Copia de la Autorizacién de Funcionamiento para

prestar servicios de vigilancia privada vigente en el
ambito geografico en que se prestara el servicio,
expedida por la Superintendencia Nacional de
Control de Servicios de Seguridad, Armas,
Municiones y Explosivos de Uso Civil -SUCAMEC.
Se verificara en el portal web de la SUCAMEC:

ImportanteEn el caso de consorcios, cada
integrante del consorcio que se hubiera
comprometido a ejecutar las obligaciones
vinculadas directamente al objeto de la
convocatoria debe acreditar este requisito.

Si acredita capacidad Legal

Si acredita capacidad Legal




B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

B.1.1 CAPACITACION

Requisitos:

—e—Los dos (02) supervisores deberan tener cursos o
diplomados en  Seguridad Integral o
A dministracién en Seguridad y Diplomado en
Gestion de Riesgo y Desastre, con un minimo de
120 horas lectivas, cada uno de ellos.

e Los dos (02) supervisores deberan tener
Capacitacion en “Ofimatica” — Minimo Nivel
Basico (Minimo 40 horas lectivas).

Acreditacién:

Se acreditara con copia simple de los certificados,
constancias u otros documentos; suscrito por un
Instructor Autorizado por SUCAMEC o emitido por un
por un CEFOESP (Centros de Formacién y
Especializacién en Seguridad Privada).

Los Certificados de Estudios
del Folio 42y 44 de la
Propuesta, no corresponden al
Diplomado Solicitado en
Gestion de Riesgo y
Desastre; dado que los
mismos tienen por
denominacién:

Folio 42: Gestion de Riesgo de
Desastres y Bioseguridad.
Folio 44: Gestion de Riesgos
de desastres: Manejo de
Multitudes Victimas

Asimismo, dichos diplomados
del Folio 42 y 44, debieron ser
suscritos por un Instructor
Autorizado por SUCAMEC o
emitido por un CEFOESP
(Centros de Formacién y
Especializacion en Seguridad
Privada), en cuyo caso, ambos
Centros no pertenecen a lista
autorizada por SUCAMEC:

Port tanto:

No Acredita Capacitacion del
Personal Clave

La capacitacion requerida es la
siguiente:

1.- Curso o diplomados en

Seguridad Integral o

Administracién en Seguridad.

2.- Diplomado en Gestion de

Riesgo y Desastre

3.- Capacitacion en Ofimatica.

La empresa presenta 2
supervisores:

a) Romani Valverde Juan
Alberto

- Presenta Diplomado en
Seguridad Integral, el mismo
que NO estéa suscrito por un
Instructor Autorizado por
SUCAMEC o emitido por un
CEFOESP) — Por Tanto No
Cumple.

- Diplomado en Gestion de
Riesgo y Desastre: No
Presenta

- Capacitacion en Ofimatica:
No presenta

b) Yrazabal Herrera Victor

- Curso o diplomados en
Seguridad Integral o
Administracién en Seguridad:
No Presenta

- Diplomado en Gestion de
Riesgo y Desastre: No
Presenta

- Capacitacion en Ofimatica:
No Presenta.

Por tanto:

No Acredita Capacitacion del
Personal Clave

B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

B.1.2 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Requisitos:

e El supervisor de seguridad (02) debe contar con
una experiencia minima de Cinco (05) afios en
cargos de supervisor de seguridad en instituciones
publicas o privadas.

Acreditacién:

La experiencia del personal clave se acreditara con
cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia
simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii)
constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra
documentacion que, de manera fehacientes
demuestre la experiencia del personal propuesto.

Si acredita experiencia del
personal clave.

No acredita experiencia del
personal clave requerida para
ninguno de los dos (02)
supervisores.

C EXPERIENCIA DEL POSTOR
C.1 FACTURACION

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado
acumulado equivalente a S/ 4,500,000.00 (Cuatro

millones con quinientos mil con 00/100 Soles) por la

Si acredita experiencia del
postor

Si acredita experiencia del
postor




contratacién de servicios similares al objeto de la
convocatoria y/o en la actividad, durante un periodo de
ocho (08) afios a la fecha de la presentacion de ofertas
que se computaran desde la fecha de conformidad o
emisién del comprobante de pago segun corresponda.

Se consideran servicios similares a los siguientes:
seguridad privada, vigilancia privada, seguridad
institucional o vigilancia institucional.

Acreditacién:

La experiencia del postor en la especialidad se
acreditara con Copia simple de contratos u 6rdenes de
servicios, y su respectiva conformidad por la
prestacion efectuada; o comprobantes de pago cuya
cancelacion se acredite documental y
fehacientemente, con Boucher de depésito, nota de
abono o reporte de estado de cuenta cualquier otro
documento emitido por entidad del sistema financiero
que acredite el abono o mediante cancelacion en el
mismo comprobante de pago correspondientes a un
maximo de veinte (20) contrataciones.

CONDICION

NO CALIFICA

NO CALIFICA

CALIFICACION DE OFERTAS

CORPORATE SECURITY
CONSULTANTS S.A.C

JL SEGURIDAD S.R.L

CAPACIDAD LEGAL.:

Requisitos:

El postor debe contar con:

e Constancia vigente de estar inscrito en el Registro
Nacional de Empresas y Entidades que realizan
actividades de intermediacion laboral — RENEEIL,
expedida por la Autoridad Administrativa de
Trabajo. En dicha constancia se debe detallar las
actividades de vigilancia privada.

e Autorizacion de Funcionamiento para la
prestacion del servicio de vigilancia privada,
vigente en el ambito geografico en se prestara el
servicio, expedida por la Superintendencia
Nacional de Control de Servicios de Seguridad,
Armas, Municiones y Explosivos de Uso Civil -
SUCAMEC.

Acreditacion:

o Copia de la constancia vigente de estar inscrito
en el Registro Nacional de Empresas vy
Entidades que realizan actividades de
intermediacion laboral -RENEEIL, expedida por
el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo.

Copia de la Autorizacion de Funcionamiento para
prestar servicios de vigilancia privada vigente en el
ambito geogréfico en que se prestara el servicio,
expedida por la Superintendencia Nacional de
Control de Servicios de Seguridad, Armas,
Municiones y Explosivos de Uso Civil -SUCAMEC.
Se verificara en el portal web de la SUCAMEC:

ImportanteEn el caso de consorcios, cada
integrante del consorcio que se hubiera
comprometido a ejecutar las obligaciones

Si acredita capacidad Legal

Si acredita capacidad Legal




vinculadas directamente al objeto de /a
convocatoria debe acreditar este requisito.

B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

B.1.1 CAPACITACION

Requisitos:

e Los dos (02) supervisores deberan tener cursos o
diplomados  en Seguridad Integral o
Administracion en S eguridad y Diplomado en
Gestién de Riesgo y Desastre, con un minimo de
120 horas lectivas, cada uno de ellos.

e Los dos (02) supervisores deberan tener
Capacitacion en “Ofimatica” — Minimo Nivel
Basico (Minimo 40 horas lectivas).

Acreditacién:

Se acreditara con copia simple de los certificados,
constancias u otros documentos; suscrito por un
Instructor Autorizado por SUCAMEC o emitido por un
por un CEFOESP (Centros de Formacién y
Especializaciéon en Seguridad Privada).

Si acredita capacitaciones del
Personal Clave

La capacitacion requerida es
la siguiente:

1.- Curso o diplomados en

Seguridad Integral o

Administracion en Seguridad.

2.- Diplomado en Gestién de

Riesgo y Desastre

3.- Capacitacioén en

Ofimatica.

Respecto a los puntos 1y 3
anteriormente sefialados, el
postor Si Acredita las

Capacitaciones Requeridas.

Respecto al punto 2, en el
cual se solicita un Diplomado
en Gestion de Riesgo y
Desastre, el Participante en
el Folio 36 y 40, presenta el
certificado de un Curso de
Gestion de Riesgo y
Desastre, y siendo un curso
distinto a un diplomado, no
cumple con la capacitacién
del personal clave.

B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

B.1.2 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Requisitos:

e El supervisor de seguridad (02) debe contar con
una experiencia minima de Cinco (05) afios en
cargos de supervisor de seguridad en instituciones
publicas o privadas.

Acreditacién:

La experiencia del personal clave se acreditard con
cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia
simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii)
constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra
documentacion que, de manera fehacientes
demuestre la experiencia del personal propuesto.

La empresa presenta a los
siguientes supervisores:

1.- Jose Martin Caceres
Montalvo: Presenta un
Certificado de trabajo como
Supervisor de Seguridad con un
Plazo de inicio del 01.07.2015 y
un plazo de término del
01.05.2023; en cuyo caso el
plazo computado en mayor a 7
afios, cumpliendo asi con la
experiencia requerida (Si
Cumple)

2.- Julio Alfredo Hernando Dejo:
Presenta un Certificado de
trabajo (folio 31) firmado por la
empresa PRETORIAN donde se
sefiala dos plazos, el primero
concerniente al realizado en
favor de la empresa SINSE S.A.
y el segundo en favor del

La empresa presenta dos
supervisores:

1.- Huamani Quispe Maximo:
La empresa presenta un
certificado de la empresa
donde se muestra un
computo de plazo superior a
5 afios. (Si Cumple)

2.- Cuba Ventura Delfin: La
empresa presenta un
certificado de la empresa
donde se muestra un
cémputo de plazo superior a
5 afios, sin embargo, al
realizarce la consulta en la
SUNAFIL, se visualiza una
fecha de ingreso 01/01/2024,
no siendo concordante con lo
sefialado en el certificado,
asimismo, se verifica que el
Sr. Cuba Ventura Delfin no
cuenta con RUC, por lo que




firmante del Certificado de
Trabajo (PRETORAIN).

De lo expuesto, no es posible
validar el plazo sefialado en
favor de SINSE S.A. toda vez
que el firmante es el
representante legal de otra
empresa, en cuyo caso es
PRETORIAN SEGURIDAD
INTEGRAL S.A.C.

Por lo tanto, solo es computable
el plazo ejecutado en favor del
firmante, el cual presenta una
fecha de inicio del 08.03.2018 y
una fecha de término del
14.01.2023, siendo el computo
de este plazo de 4.86 afios,
menor al requerido (No Cumple)

Por lo tanto: No acredita la
experiencia del Personal Clave

la prestacion de servicios por
Recibos por Honorarios no
hubiera sido posible. (No
Cumple) (%)

Por lo tanto, No acredita
Experiencia del Personal
Clave.

C EXPERIENCIA DEL POSTOR
C.1 FACTURACION

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado
acumulado equivalente a S/ 4,500,000.00 (Cuatro
millones con quinientos mil con 00/100 Soles) por la
contratacién de servicios similares al objeto de la
convocatoria y/o en la actividad, durante un periodo de
ocho (08) afios a la fecha de la presentacion de ofertas
que se computaran desde la fecha de conformidad o
emision del comprobante de pago segun corresponda.

Se consideran servicios similares a los siguientes:
seguridad privada, vigilancia privada, seguridad
institucional o vigilancia institucional.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se
acreditara con Copia simple de contratos u érdenes de
servicios, y su respectiva conformidad por la
prestacion efectuada; o comprobantes de pago cuya
cancelacion se acredite documental y
fehacientemente, con Boucher de depésito, nota de
abono o reporte de estado de cuenta cualquier otro
documento emitido por entidad del sistema financiero
que acredite el abono o mediante cancelacion en el
mismo comprobante de pago correspondientes a un
maximo de veinte (20) contrataciones.

Si acredita experiencia del postor

CONDICION

NO CALIFICA

NO CALIFICA

(*) Respecto de la revision efectuada para la Empresa JL Seguridad S.R.L; se adjunta la captura
de la revisién efectuada del Certificado de Trabajo en el link de la SUNAFIL




Q SUN-FIL =

VERIFICA TU CHAMBA

Datos del Trabajador

CUBA VENTURA, DELFIN

Resultado de Verificacion

Estimad io, se le informa que al 12 de enero de 2025, se encuentra registrado en la planilla
electronica de la empresa "JL SEGURIDAD S.R.L" con nimero de RUC 20601621828,

Mostrar 10 v registros Buscar:
Categoria Fecha de Ingreso f Régimen Laboral ‘ : Régimen de Pension
20601621828 "JL SEGURIDAD SR.L" Trabajador 01/01/2024 PEQUENA EMPRE SA ESSALUD REGULAR (Exclusivamente) SPPINTEGRA
Mostrando registros dei 1 al 1 de un total de 1 registros Anterior . Siguiente

Asimismo, se adjunta la captura realizada en la Consulta RUC de SUNAT, donde se visualiza que
no cuenta con RUC 10 para la emisién de Recibos por Honorarios, link: hitps //e-

Consulta RUC

Resultado de la Bisqueda

El Sistema RUC NO REGISTRA un nimero de RUC para el DNI nimero 45410176 consultado.

Fecha consulta: 03/02/2025 8:58

© 1007 - 2025 SUNAT Derechos Reservados

0




CONSORCIO VIPROSEG SOCIEDAD B&G
CALIFICACION DE OFERTAS GURKAS SAC ANONIMA CERRADA - RESGUARDO
VIPROSEG S.A.C. S.A.C.
CAPACIDAD
LEGAL:
Requisitos:
El postor debe
contar con:
e Constancia vigente de estar inscrito en el
Registro Nacional de Empresas Yy
Entidades que realizan actividades de
intermediacion  laboral - RENEEIL,
expedida por la Autoridad Administrativa
de Trabajo. En dicha constancia se debe
detallar las actividades de vigilancia
privada.
e Autorizacion de Funcionamiento para la
prestacion del servicio de vigilancia
privada, vigente en el ambito geografico
en se prestara el servicio, expedida por la
Superintendencia Nacional de Control de
Servicios de  Seguridad, Armas,
Municiones y Explosivos de Uso Civil -
SUCAMEC.
Acreditacion: Si acredita Si acredita capacidad Si acredita

Copia de la constancia vigente de estar
inscrito en el Registro Nacional de
Empresas y Entidades que realizan
actividades de intermediacion laboral —
RENEEIL, expedida por el Ministerio de
Trabajo y Promocién del Empleo.

Copia de la Autorizacion de
Funcionamiento para prestar servicios de
vigilancia privada vigente en el &mbito
geografico en que se prestara el servicio,
expedida por la Superintendencia Nacional
de Control de Servicios de Seguridad,
Armas, Municiones y Explosivos de Uso
Civil -SUCAMEC. Se verificara en el portal
web de la SUCAMEC:

ImportanteEn el caso de consorcios, cada
integrante del consorcio que se hubiera
comprometido a ejecutar las obligaciones
vinculadas directamente al objeto de la
convocatoria debe acreditar este requisito.

capacidad Legal

Legal

capacidad Legal

B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1 CALIFICACIONES DEL PERSONAL
CLAVE

B.1.1 CAPACITACION

Requisitos:

Los dos (02) supervisores deberan tener
cursos o diplomados en Seguridad
Integral o A dministraciéon en
Seguridad y Diplomado en Gestion de
Riesgo y Desastre, con un minimo de 120
horas lectivas, cada uno de ellos.

Los dos (02) supervisores deberan tener
Capacitacion en “Ofimatica” — Minimo
Nivel Basico (Minimo 40 horas lectivas).

Acreditacion:

Si acredita
Capacitacion del
Personal Clave

Si acredita Capacitacion
del Personal Clave

La capacitacion
requerida es la
siguiente:

1.-Curso o
diplomados en
Seguridad Integral
o Administracién
en Seguridad.

2.- Diplomado en
Gestion de Riesgo
y Desastre

3.- Capacitacion
en Ofimatica.

Respecto de los
Cursos y
Diplomado
requerido, la
empresa solo
acredita el Curso
de Ofimatica para




Se acreditara con copia simple de los
certificados, constancias u otros documentos:
suscrito por un Instructor Autorizado por
SUCAMEC o emitido por un por un
CEFOESP (Centros de Formacién y
Especializaciéon en Seguridad Privada).

sus 2
Supervisores, no
acreditando las
capacitaciones
sefialadas en el
punto 1y 3
anteriormente
sefialados.

Por tanto:
No acredita
Capacitacion del
Personal Clave

B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1 CALIFICACIONES DEL PERSONAL
CLAVE

B.1.2 EXPERIENCIA DEL PERSONAL
CLAVE

Requisitos:

e Elsupervisor de seguridad (02) debe contar
con una experiencia minima de Cinco (05)
afios en cargos de supervisor de seguridad
en instituciones publicas o privadas.

Acreditacién:

La experiencia del personal clave se acreditara
con cualquiera de los siguientes documentos:
(i) copia simple de contratos y su respectiva
conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados
0 (iv) cualquier otra documentacién que, de
manera fehacientes demuestre la experiencia
del personal propuesto.

Si acredita
experiencia del
personal clave.

Si acredita experiencia
del personal clave.

Si acredita
experiencia del
personal clave

C EXPERIENCIA DEL POSTOR
C.1 FACTURACION

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado
acumulado equivalente a S/ 4,500,000.00
(Cuatro millones con quinientos mil con 00/100
Soles) por la contratacién de servicios similares
al objeto de la convocatoria y/o en la actividad,
durante un periodo de ocho (08) afios a la fecha
de la presentacion de ofertas que se
computaran desde la fecha de conformidad o
emision del comprobante de pago segun
corresponda.

Se consideran servicios similares a los
siguientes: seguridad privada, vigilancia
privada, seguridad institucional o vigilancia
institucional.

Acreditacioén:

La experiencia del postor en la especialidad se
acreditara con Copia simple de contratos u
ordenes de servicios, y su respectiva
conformidad por la prestacién efectuada; o
comprobantes de pago cuya cancelacién se
acredite documental y fehacientemente, con
Boucher de depdsito, nota de abono o reporte
de estado de cuenta cualquier otro documento
emitido por entidad del sistema financiero que
acredite el abono o mediante cancelacién en el
mismo comprobante de pago correspondientes
a un maximo de veinte (20) contrataciones.

Si acredita
experiencia del
postor

Si acredita experiencia
del postor

Si acredita
experiencia del
postor

CONDICION

SI CALIFICA

SI CALIFICA

NO CALIFICA




VI. ACUERDO ADOPTADO

Culminada la etapa de Evaluacion y Calificacion, se ha determinado adjudicar la buena
pro del procedimiento de seleccion de la CONCURSO PUBLICO N° 13-2024-PRONIS al
postor CONSORCIO GURKAS S.A.C, por el monto de S/ 1,450,000.00 para la contratacion
del SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA DEL LOCAL INSTITUCIONAL DEL
PROGRAMA NACIONAL DE INVERSIONES EN SALUD - PRONIS.

El comité de seleccion, acuerda que segun lo establecido en el articulo 64 del Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado, numeral 64.6, se proceda a solicitar a la Entidad,
se efectué la verificacion posterior de la oferta ganadora de la buena pro, evaluandose
ademas de ello, y de considerar necesario la Entidad, que se someta también la oferta de
los postores que han sido descalificadas, a una verificacién posterior, todo ello a fin de
determinar que ambos postores no hayan transgredido el principio de presuncién de
veracidad establecido en la Ley N° 27444 — Ley de Procedimiento Administrativo General.

El resultado llevado a cabo y descrito en la presente acta debera ser publicado en el
SEACE de acuerdo al cronograma establecido.

Luego de leida la presente Acta, siendo las 19:00 horas sin otro tema que tratar, los
integrantes del Comité de Seleccion proceden a firmarla en sefial de conformidad
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