ACTA DE ADMISION, EVALUACION y CALIFICACION DEL PROCEDIMIENTO
DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 27-2023-CS-UNIQ, TRA. CONVOCATORIA

CONTRATACION DEL SERVICIO DE ALIMENTACION PARA ESTUDIANTES
BENEFICIARIOS CON BECAS DE ALIMENTOS PARA EL SEMESTRE ACADEMICO 2023-1|
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL DE QUILLABAMBA, PROVINCIA DE
LA CONVENCION

En la Ciudad de Quillabamba, en la Unidad de Abastecimiento de la Universidad Nacional Intercultural
de Quillabamba, siendo las 10:30 horas del dia 15 de noviembre de 2023, se reunen los integrantes del
COMITE DE SELECCION designado a través de la Resolucién Presidencial N°097-2023-P-CO-UNIQ de
fecha 27 de octubre de 2023, conformado por presidente fitular: CPC. HEYNER LEOPOLDO HUANCA
HUACAC, Primer Miembro Titular: LIC. NANCY HANCCO PUCYURA, Segundo Miembro Titular: MED.CORY
INGRID ACUNA QUISPE, para iniciar con los actos programados del procedimiento de seleccién:

PRIMERO. -
El Comité de Seleccion de acuerdo con el cronograma establecido en las bases, procede a verificar el
registro de participantes a través del SEACE para el item

o, “RUGICSaigo " Nombro o Raz

E 10250088995 HUAMAN QUISPE DAVID i 2511—2:49:46.0; valido
2 10252007470  ESPINOZA DE LA VEGA CONCEPCION 2023-11-0521:42:060  Vaido |
'3 10296304374 - FARFANHUACACEINER 2023-11-11 16:34:57.0  Valido |
‘4 10412073245 QUINTANILLA MEJIA RONAL ENRIQUE D 2023-11-05 18:02:47.0  Valido

|5 10433689661 UGARTE ALTAMIRANO LIDA GLENNY - 2023-11-0020:04:050  Vaido |

\_6 - 10457866777 TORRE VELILLE ROGERNOE 12023-11-07 22:06:39.0  Valido
7 10480458881 MENDOZA CAMACHO JHANN POOL  2023-11-07 22:38:22.0  Vaido |
'8 20603565674 SOLUCIONESBNSAC. 2023-11-07 21:12:420  Valido |

9 20609574870  CEPROINT PERUSAC. 2023-11-07 21:22:480  Valido |
10 20610101829 COORPORACION MONTESINGSQUIS EMPRESA INDIVIDUALDE ~ 2023-11-13 15:22:56.0  VAiido
fii s RESPONSABILIDADLIMITADA ST S —

11 20610447768  A.R.A INVERSIONES & ASOCIADOS SOCIEDAD ANONIMA 2023-11-07 14:58:26.0 Valido

g CERRADA = S N
(12 20611176563 GRUPO MIOE.LR.L. 2023-11-07 00:24:05.0 Valido |
13 20611499591  TVT QONTRATISTASE.RL. 2023-11-06 21:48:560  Vaido |

SEGUNDO. -
Seguidamente se procede con la apertura de las ofertas presentadas a través del sistema electrénico
de contrataciones del Estado - SEACE, que se detallan a continuacion:

RUIC S k Nombre o Bav;
RLJC A bre o

1 10412073245 QUINTANILLA MEJIA RONAL ENRIQUE 14/11/2023 20:49:46  Valido
2 20610447768 ég&;gXERSIONES & ASOCIADOS SOCIEDAD ANONIMA 14/11/2023 23:49:53  valido
3 10433689661 UGARTE ALTAMIRANO LIDA GLENNY 14/11/2023 19:39:14  Valido
4 10296304374 FARFAN HUACAC EINER 14/11/2023 22:08:47  Valido
5 20610101829 COORPORACION MONTESINOSQUIS EMPRESA INDIVIDUAL DE — TR vels

RESPONSABILIDAD LIMITADA




TERCERO. -

El comité de seleccién continua con la verificacion de documentos de presentacion obligatoria, para
la admisién de las ofertas presentadas, de conformidad con el numeral 73.2 del arficulo 73 del
Reglamento y determina si las ofertas responden a las condiciones de los Términos de Referenciaq,
detallados en la seccién especifica de las bases integradas:

12.2.1.1 Dot idn de p ion obligatori 2.2.2. Dox ién de p ién facultativa:
) Declaracion jurada de datos del postor. {Anexo Ne 1) a) En el caso de microempresas y pequefias empresas integradas por personas con discapacidad, o en el caso de consorcios
b) Documento que acredite |a representacion de quien suscribe la oferta, conformados en su totalidad por estas empresas, deben presentar la constancia o certificado con el cual acredite sy
) Declaracién jurada de acuerdo con el literal b) def articulo 52° del Reglamento. (Anexo N2 2) inscripcién en el Registro de Empresas Promocionales para Personas con Discapacidad.
d) Declaracién jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en el numeral 3.1 del Capitulo I11 dela b) Selicitud de bonificacién por tener la condicidn de micro y pequefia empresa. (Anexo
ipresente seccion. (Anexo Ne 3) N*11)
|Declaracién jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N2 4) ¢) Los postores que apliquen el beneficio dela exoneracion del |GV previsto en la Ley N2 27037, Ley de Promocicn de la
f|Promesa de consorcio. (Anexo Ne 5) Inversion en la Amazonia, deben presentar |a Declaracién Jurada de cumplimiento de condiciones para la aplicacién de la
) Precio dela oferta. {Anexo Ne 6) exoneracién del IGV (Anexo Ne 7).

Documentacidn de

Documentos para [a i
presentacion

POSTOR RUC admision dela oferta |ADMISION s

a)|b)ic)id)ie)| f) |g) a | b c)
QUINTANILLA MEJIA RONAL ENRIQUE 1041207324515 (Sj Si | i [Si | NC | Si [Admitida| No | Si | si
ARAINVERSIONES & ASOCIADOS SOCIEDAD ANONMA CERRADA 20610447768, j | Sj Si i | Si| NC| Si [Admitida| No | Si | i
UGARTE ALTAMRANO LIDA GLENNY 10433689661/Sj i i | i i | NC | Sii |Admitida| No | Si | No
FARFANHUACAC ENER 10296304374, i 5; |5 Si i | NC | Si |Admitida| No | §i | s
e e IRl ENErE KRB WL O 20600%23)S; (S | Si Si Si| NC| Si [Admitida| No | Si | No
CUARIO. -

El comité de seleccién procede a evaluacién de oferta, conforme a lo establecido en el numeral 741y
el literal a) del numeral 74.2 del articulo 74 del Reglamento; para el procedimiento de seleccidén se ha
establecido como Unico factor de evaluacién PRECIO:

O UE alll
Nro. POSTOR RUC B Ve Total B
1 |QUINTANILLA MEJIA RONAL ENRIQUE 10412073245) 356,400,001 85.89 | 4.29 | 90.18 | 3
2 |ARANVERSIONES & ASOCIADOS SOCIEDAD ANONMA CERRADA 2060447768 407.880.00 | 75.05 |3.75 | 78.80 | 4
3 |UGARTEALTAMRANO LIDA GLENNY 10433669661 356,004.00 | 85.98 | 4.30 [ 90.28 | 2
4 |FARFANHUACAC ENER 10296304374 438,768.00 | 69.77 | 349 | 7325 5
| 5 [COORPORACION MONTESNOSQUIS EMPRESA INDVIDUAL DE RESPONSABLIDADLMTADA 206%010%28)  306,108.00 | 100.00 | 5.00 | 105.00 1

UINTO. -
El comité de seleccién procede con la calificacion de las ofertas conforme a lo establecido en los
numerales 75.1 y 75.2 del articulo 75 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, a aguellos
postores que se encuentran ubicados en el primer y segundo lugar en el orden de prelacién; para el
procedimiento de seleccién se ha establecido la CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL - infraestructura
estratégica, CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE- formacién académica y experiencia del personal
clave.

Revisada los requisitos de calificacion, el Comité de Seleccién en cumplimiento de sus funciones, de
conformidad con el numeral 60.1 del Articulo 60° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, donde sefiala lo siguiente; Durante el desarrolio de la admisién, evaluacién y cdlificacién, el
organo a cargo del procedimiento solicita, a cualquier postor que subsane alguna omisién o corrija
algin error material o formal de los documentos presentados, siempre que no alteren el contenido
esencial de la oferta, solicita subsanacién de oferta 0/11 postor COORPORACION MONTESINOSQUIS E.l.R.L.




a través del SEACE, mediante la CARTA N° 01-2023-CS-AS27-UNIQ de fecha 15/1 1/2023, otorgandole dos
(2) dias habiles.

En vista que la oferta del postor COORPORACION MONTESINOSQUIS E.LR.L., para acreditacién parte de
la experiencia del personal clave propuesto como GASTRONOMO Jork Danny Solis Callifiaupa, en el folio
31, presenta la constancia de trabajo de haber laborado como cocinero y repostero COVID-19, desde
01/10/2021 al 31/03/2022; esta constancia es otorgado por la Nutricionista-Jefe del Servicio de Nutricion
del Hospital de Quillabamba.

Sin embargo, uno de los miembros del comité de seleccion la Dra. CORY INGRID ACUNA QUISPE, quien
ha laborado en la Unidad Ejecutora N°410, Hospital de Quillabamba, provincia de La Convencidn,
argumenta que todos los documentos entre ellos los certificados y constancias que emite Ia Unidad
Ejecutora N°410, Hospital de Quillabamba, son emitidos por el director ejecutivo y/o Jefe de la Unidad
de Recursos Humanos y/o Administrador, dependiendo de las modalidades de confratacién, por lo que
€ acuerda solicitar documentos adicionales como contratos y/u ordenes de servicios u otro documento
de donde se desprende la constancia presentada, que demuestre fehacientemente Ig experiencia
requerida en las bases integradas del procedimiento de seleccién.

Asimismo, vista de que en ofra oferta presentada al mismo procedimiento de seleccidn se observa
CERTIFICADOS DE TRABAJO de la misma entidad suscritos por el Director Ejecutivo y Jefe de Personal
respectivamente, el comité de seleccién acuerda solicitar informacién a la Unidad Ejecutora N°410,
Hospital de Quillabamba,

Siendo las 17:00 horas del mismo dia, se suscribe la presente acta.

. //
. v
'HEYNERTHUANCA HUACAC  NANCY HANCCO PUCYURA CORY INGRID ACUNA QUISPE

Presidente titular Primer Miembro Titular Segundo Miembro Titular




ACTA DE ADMISION, EVALUACION y CALIFICACION DEL PROCEDIMIENTO
DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 27-2023-CS-UNIQ, TRA. CONVOCATORIA

CONTRATACION DEL SERVICIO DE ALIMENTACION PARA ESTUDIANTES
BENEFICIARIOS CON BECAS DE ALIMENTOS PARA EL SEMESTRE ACADEMICO 2023-I|
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL DE QUILLABAMBA, PROVINCIA DE
LA CONVENCION

En la Ciudad de Quillabamba, en la Unidad de Abastecimiento de Ia Universidad Nacional Intercultural
de Quillabamba, siendo las 10:00 horas del dia 20 de noviembre de 2023, se reunen los integrantes del
COMITE DE SELECCION designado a través de la Resolucion Presidencial N°097-2023-P-CO-UNIQ de
fecha 27 de octubre de 2023, conformado por presidente fitular: CPC. HEYNER LEOPOLDO HUANCA
HUACAC, Primer Miembro Titular: LIC. NANCY HANCCO PUCYURA, Segundo Miembro Titular: MED.CORY
INGRID ACUNA QUISPE, para continuar con los actos programados del procedimiento de seleccién:

PRIMERO.- Se verifica la subsanacién de la oferta por el postor COORPORACION MONTESINOSQUIS
ELR.L::

- El postor presenta un certificado de trabajo emitido en fecha 11/04/2022 por el Director Ejecutivo
de la Unidad Ejecutora N°410, Hospital de Quillabamba, provincia de La Convencién, donde se
acredita que el Sr. Jork Danny Solis Cdllinaupa ha laborado en dicha entidad en el cargo de
técnico en nutricién a partir del 01 de diciembre del 2021 hasta el 31 de marzo del 2022, en merito
al contrato C,A.S N°153-2021-UE-410-HQ-DE/AP: asimismo dentro de los documentos de
subsanacién se evidencia una constancia de aclaracién emitida por la Lic. Dennise Lozano
Gamarra Jefa del servicio de nutricién y dietética del hospital de Quillabamba, donde se
menciona que el Sr. Jork Danny Solis Callifiaupa ha laborado como COCINERO en el drea de
produccién (cocina) y REPOSTERIA en el drea de hospitalizacion, distribuyendo los alimentos para
los pacientes con diferentes patologias; denominados como técnico de nutricién, ad honoren
a partir del 01 de octubre al 30 de noviembre del 2021 y a partir del 01 diciembre del 2021 hasta
el 31 de marzo del 2022 fue contratado por el hospital de Quillabamba.

Asimismo, se verifica la informacién alcanzada por la Institucién Unidad Ejecutora N°410, Hospital de
Quillabamba, provincia de La Convencién mediante Carta N°093-2023-GR-CUSCO-GRSC-U.E. 410-
HQ-ARR.HH.:

- E jefe de gestion y desarrollo potencial humano de la Unidad Ejecutora N°410, Hospital de
Quillabamba, provincia de La Convencidn indica que el Sr. Jork Danny Solis Callifaupa
identificado con DNI N°72282773, tuvo vinculo laboral con la entidad mediante contratos
administrativos de servicios N°0153-2021-UE 410-HQ-DE/AP y contratos administrativos de servicios
N°0117-.022-UE 410-HQ-DE/AP, desde 01 de diciembre de 2021 al 31 de marzo de 2022, en el
cargo de técnico de nutricion.

- Mediante INFORME N°09-2023/SCAH/SERVICIO DE NUTRICION, la Lic. Nut. Sofia Clara Aguilar
Herrera, nutricionista asistencial indica que a partir de 01 de octubre al 30 de noviembre del ano
2021 el Sr. Jork Danny Solis Cadllifnaupa ha realizado practicas profesionales en el servicio de
nutricion, asimismo indica que del 01 de diciembre del afio 2021 hasta 31 de marzo de 2022 fue
confratado bajo régimen CAS COVID, en el cargo de técnico de nutricidn.

SEGUNDO .- El Comité de Seleccién teniendo los documentos solicitados como resultado de la
subsanacién de la oferta detallada en el punto antecedente, continua con la calificacién conforme el
numeral 75.1 del Articulo 75° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, cuyo resumen se
encuentra en el cuadro siguiente y las observaciones se precisan debajo del cuadro referido.




Nro. POSTOR RUC ~  personal ' persona

L UdiegiCa

QUINTANILLA MEJIA RONAL ENRIQUE 10412073245 Cump]e cUmple Cump]e Califica

1

2 [ARANVERSIONES & ASOCIADOS SOCEDAD ANONMA CERRADA 20610447768 ,

3 [UGARTEALTAMRANO LIDA GLENNY 0433669661 Cumple | Cumple | Cumple | Califica
4 |FARFANHUACAC ENER 10296304374

5 |COORPORACONMONTESNOSQUIS ENPRESA NDVDUAL DERESPONSABLDADLMTADA | 20610101826 Cumple | Cumple No cumple/ No Califica

Observaciones. -

Visto los documentos de subsanacion del postor COORPORACION MONTESINOSQUIS E.LR.L., respecto a
la acreditacién y aclaracién de la Enfidad que emite los certificados, se determina que la experiencia
del personal clave propuesto como GASTRONOMO Jork Danny Solis Callifiaupa, no cumple con el
tiempo de experiencia requerida minimo un (01) afo en la funcién propia del cargo o puesto (como
gastronomo) solicitada en las bases integradas; el personall propuesto solo acumula el tiempo de ocho
(8) meses.

- El postor presenté en la subsanacién un certificado de frabajo emitido por el director ejecutivo
del hospital de Quilabamba de fecha 11/04/2022 donde se acredita que el sr. Jork Danny Solis
Callifaupa ha laborado en dicha entidad en el cargo de técnico en nutricién a partir del 01 de
diciembre del 2021 hasta el 31 de marzo del 2022, acumulando 04 meses, la cual no corresponde
a la experiencia en la funcién propia al cargo (como gastrénomo).

- La Institucién Unidad Ejecutora N°410, Hospital de Quillabamba, provincia de La Convencién
mediante Carta N°093-2023-GR-CUSCO-GRSC-U.E. 410-HQ-ARR.HH., remite el INFORME N°09-
2023/SCAH/SERVICIO DE NUTRICION de la Lic. Nut. Sofia Clara Aguilar Herrera, nutricionista
asistencial, donde aclara que a partir de 01 de octubre al 30 de noviembre del aio 2021 el Sr.
Jork Danny Solis Callifiaupa ha realizado practicas profesionales en el servicio de nutricién; por
lo que no corresponde a la experiencia en la funcién propia al cargo (como gastrénomo).

TERCERO. - El Comité de Seleccién concluye en el término siguiente:

El Comité de Seleccién da por aprobados los resultados de la admisién, evaluacion y cdalificacién de las
ofertas de acuerdo a lo actuado por unanimidad se decide OTORGAR LA BUENA PRO al Postor: UGARTE
ALTAMIRANO LIDA GLENNY, por un importe total de §/ 356,004.00 (Trescientos cincuenta y seis mil cuatro
con 00/100 Soles).

No habiendo ninguna observacién, siendo las 18:00 horas del mismo dia, se da por concluida la presente
acta.

’
Les by _l',

NANCY HANCCO PUCYURA CORY INGRID ACUNA QUISPE

Primer Miembro Titular Segundo Miembro Titular




