ACTA DE APERTURA, CALIFICACION Y EVALUACION DE LAS OFERTAS TECNICAS

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 219-2024-GRJ-CS$

NUMERO DE PROCEDIMIENTO : .
Primera Convocatoria

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En la ciudad de Huancayo a los 24 dias del mes de octubre del ano 2024, en el local de la oficina de
Abastecimiento y Servicios Auxiliares 7mo piso del Gobierno Regional de Junin, a las 09:10 horas, se reunieron los
miembros del Comité de Seleccion, designados mediante RESOLUCION DIRECTORAL ADMINISTRATIVA N° 1069-
2024-GRJ/ORAF, de fecha 29 de agosto del aifo 2024, encargados de conducir y desarrollar el procedimiento de
seleccién del ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 219-2024-GRJ-CS - PRIMERA CONVOCATORIA, cuyo objeto de
convocatoria es la: CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA DE OBRA PARA LA ELABORACION DEL
EXPEDIENTE TECNICO DEL PROYECTO DE INVERSION: "MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA INTEGRADO TECNICO INDUSTRIAL RICARDO PALMA SORIANO DEL AA.HH. SANTA ROSA,
DISTRITO DE PERENE- CHANCHAMAYO - JUNIN" CON CUI 2245931. A fin de EFECTUAR APERTURA, ADMISION,
CALIFICACION Y EVALUACION DE OFERTAS ELECTRONICAS, presentadas al presente procedimiento de seleccion.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS DEL COMITE PARTICIPANTES DE LA SESION

El quérum necesario que exige la normativa de contratacion pdblica se logré con la presencia de los
siguientes miemlbros:

Titul
Presidente | ING. FRANK GONZALES QUISPE 3 II - ?r X Dependencia: Sub Gerencia de Estudios
uplente

Primer Titular | X . .

: ING. JOHN PAUL HUAMALI PAITA Dependencia: Sub Gerencia de Estudios
Miembro Suplente
Segundo Titular | X .
. ING. ELMER BUJAICO CCOICCA e Dependencia: OEC

DETALLE DE LOS PARTICIPANTES

De acuerdo con el cronograma establecido en las Bases, se registraron como participantes los
siguientes proveedores:

N° RUC Nombre o razén social del participante

1 | 10214528253 DIAZ HERNANDEZ GUSTAVO ALBERTO

2 | 10401015634 | GONZALES VERGARA JESUS ANTONIO

3 | 10410952217 VENTURA LLONTOP DELIZ ARMANDO

4 | 10444250414 HUARCAYA RODRIGUEZ GHIAN FRANCIZ

5 | 20452518024 |TELIZCRO S.R.L.

6 | 20493929403 | AYEP CONTRATISTAS GENERALES E.LR.L.

7 20529241039 INGENIEROS CIVILES TOPOGRAFOS CONSULTORES Y EJECUTORES EMPRESA INDIVIDUAL DE
RESPONSABILIDAD LIMITAD

DETALLE DE LOS POSTORES

En el dia y horario sefialado en las Bases, los siguientes postores presentaron sus ofertas a fravés del
SEACE:

Fecha de Hora de Estado de la

N° mbre o razén social del postor s o
No P Presentacién | Presentaciéon | propuesta

CONSORCIO RICARDO, integrado por:
1 1) HUARCAYA RODRIGUEZ GHIAN FRANCIZ - RUC: 1044425041 18/10/2024 22:42:03 Enviado
2) MORALES DIAZ ALBARO GILBERTO- RUC 10199326843




2 DIAZ HERNANDEZ GUSTAVO ALBERTO, con RUC 10214528253 18/10/2024 19:58:36 Enviado

é | Acto seguido, se procede con la apertura de las ofertas técnicas de los mencionados postores, y con la revision
de las mismas a fin de verificar la presentacion de los documentos requeridos y determinar si las ofertas
responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de los Términos de Referencia previstos en las bases.
Dicha evaluacion se sustenta en el Anexo N°01 (Adjunta al presente), que forma parte de la

presente acta.

7 | DETALLE DE SUBSANACION DE OFERTAS
Culminada la revision de los documentos de presentacién obligatoria, se verifico que existe observaciones en
las ofertas presentadas por los postores, conforme a la siguiente informacion:

NEsie o Condicién
N° | razén social Motivo de la solicitud de subsanacion
de la oferta
del postor
1

8 |DE LA SUBSANACION DE OFERTAS
Acto seguido se procede a verificar en el sistema SEACE, si los postores que fueron observado sus ofertas
mediante solicitud de subsanacion; han presentado la respectiva subsanacién de su oferta a través del sistema
SEACE, en el dia senalado en el acta: los siguientes postores presentaron sus ofertas a través del SEACE:

N°- Nombre o razén social del postor L G R s
Teniendo como resultado que los postores presentaron la respectiva subsanacion, se continuara
con la evaluacion de las ofertas presentadas al presente procedimiento de seleccioén.

9 | DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS
De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas no se admiten, por lo que no se procederd con su
calificacion:

N° | Nombre o razén social del postor Consignar las razones para su no admisién
1

10 | DETALLE DE LAS OFERTAS ADMITIDAS Y QUE PASAN A LA CALIFICACION
De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procederd con su
cdlificacion:

No Nombre o razén social del postor Nombre dgl represenfcnf.e legal | Item(s) alos
comun del consorcio que postula
CONSORCIO RICARDO, integrado por: )
1 1) HUARCAYA RODRIGUEZ GHIAN FRANCIZ - RUC: 1044425041 g;LAEMZRRRA gzlsgy42357A7§E‘INAS Item unico
2) MORALES DIAZ ALBARO GILBERTO- RUC 10199326843 B
DIAZ HERNANDEZ GUSTAVO | "
3 | DIAZ HERNANDEZ GUSTAVO ALBERTO, con RUC 10214528253 ALBERTO — DNI 21452825 Item unico
11 | CALIFICACION DE LAS OFERTAS TECNICAS

Acto seguido se procede a verificar los requisitos de calificaciéon especificados en las bases a fin de
determinar que las ofertas cuenten con las capacidades necesarias para ejecutar el contrato,
siendo el resultado el siguiente:

1.1

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR

REQUISITOS DE CALIFICACIéN CONSORCIO RICARDO, integrado por:
1) HUARCAYA RODRIGUEZ GHIAN FRANCIZ - RUC: 1044425041

2) MORALES DIAZ ALBARO GILBERTO- RUC 10199326843




DEL PERSONAL CLAVE -
FORMACION ACADEMICA

De conformidad del numeral 49.3 del articulo 49 y el
literal e) del numeral 139.1 del articulo 139 del
Reglamento de la Ley de Conirataciones del Estado,
este requisito de calificacién se acredita para la
suscripcion del contrato

EXPERIENCIA DEL PERSONAL
CLAVE

De conformidad del numeral 49.3 del articulo 49 y el
literal ) del numeral 139.1 del articulo 139 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado,
este requisito de calificacion se acredita para la
suscripcion del contrato

EQUIPAMIENTO ESTATEGICO

De conformidad del numeral 49.3 del articulo 49 y el
literal ) del numeral 139.1 del articulo 139 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado,
este requisito de calificacion se acredita para la
suscripcién del contrato

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA
ESPECIALIDAD

SI CUMPLE

CONDICION DE LA OFERTA

CALIFICA

11.2

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR
REQUISITOS DE CALIFICACION
DIAZ HERNANDEZ GUSTAVO ALBERTO, con RUC 10214528253
De conformidad del numeral 49.3 del articulo 49 y el
DEL PERSONAL CLAVE - literal e) del numeral 139.1 del articulo 139 del

FORMACION ACADEMICA

Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado,
este requisito de calificacion se acredita para la
suscripcion del contrato

EXPERIENCIA DEL PERSONAL
CLAVE

De conformidad del numeral 49.3 del articulo 49 y el
literal ) del numeral 139.1 del articulo 139 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado,
este requisito de calificacion se acredita para la
suscripcién del contrato

EQUIPAMIENTO ESTATEGICO

De conformidad del numeral 49.3 del articulo 49 y el
literal €) del numeral 139.1 del articulo 139 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado,
este requisito de calificacion se acredita para la
suscripcion del contrato

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA
ESPECIALIDAD

SI CUMPLE

CONDICION DE LA OFERTA

CALIFICA

12

DETALLE DE LAS OFERTAS QUE FUERON DESCALIFICADAS

De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas fueron descalificadas, por lo que no se
les aplicard los factores de evaluacion:

NO

Nombre o razén social

del postor

Consignar las razones de su descalificacién




Dicha evaluacion se sustenta en el Anexo N°02, Anexo 2.1 y Anexo 2.2(Adjunta al presente),
que forma parte de la presente acta.

13 | EVALUACION DE LAS OFERTAS TECNICAS
13.1 CONSORCIO RICARDO, integrado por:
NOMERE O RAZON OSOCIAL DEL POSTOR 1) HUARCAYA RODRIGUEZ GHIAN FRANCIZ - RUC: 1044425041
N°1 2) MORALES DIAZ ALBARO GILBERTO- RUC 101993246843

FACTORES PUNTAJES

A. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD 70puntos

B. METODOLOGIA PROPUESTA 30 Puntos
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 100 puntos

EN RELACION AL FACTOR DE EVALUACION - EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD:

Segun bases integradas, seccidén especifica, capitulo 3, numeral 3.2, requisitos de calificacion -

experiencia del postor en la especialidad dice (...) Acreditacion: La experiencia del postor en la

especialidad se acreditard con copia simple de (i) contratos u érdenes de servicios y su respectiva

conformidad, constancia de prestacién o liguidacién del contrato; o (i) comprobantes de pago cuya

cancelaciéon se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depdésito, nota de abono,

reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que

acredite el abono o mediante cancelacién en el mismo comprobante de pago. |...)

DICHA EVALUACION SE SUSTENTA EN EL ANEXO 3 Y ANEXO 3.1

13 | EVALUACION DE LAS OFERTAS TECNICAS
13.2
NOMBRE O RAZO':PS]OC'AL DEL POSTOR DIAZ HERNANDEZ GUSTAVO ALBERTO, con RUC 10214528253

FACTORES PUNTAJES

C. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD 70 puntos

D. METODOLOGIA PROPUESTA 0 Puntos
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 70 puntos

EN RELACION AL FACTOR DE EVALUACION - EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD:

Segun bases integradas, seccidn especifica, capitulo 3, numeral 3.2, requisitos de calificacion —
experiencia del postor en la especialidad dice (...) Acreditaciéon: La experiencia del postor en la
especialidad se acreditard con copia simple de (i) contratos u érdenes de servicios y su respectiva
conformidad, constancia de prestacién o liquidacién del contrato; o (i) comprobantes de pago cuya
cancelaciéon se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de abono,
reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que
acredite el abono o mediante cancelacién en el mismo comprobante de pago. |...)

DICHA EVALUACION SE SUSTENTA EN EL ANEXO 3 Y ANEXO 3.1




EN RELACION AL FACTOR DE EVALUACION —~ METODOLOGIA PROPUESTA:

POSTOR:
DIAZ HERNANDEZ GUSTAVO ALBERTO con RUC N° 10214528253

FACTORES DE EVALUACION - METODOLOGIA DE PROPUESTA

El postor presenta la metodologia de propuesta el Diagrama GANTT, donde se puede
observar que la firma del postor esta (PEGADA), conforme se verifico en la siguiente
captura de su propuesta;

u&iﬂ‘fﬂ
Folio, 1 de la metodologia GANTT

Folio, 2 de la metodologia GANTT

Notese que, las firmas reproducidas anteriormente presentan similares caracteristicas en el
tamafio y la forma de trazo, asi como en trazar las mismas letras de nombre de su gerente
general (precisamente en su segundo nombre), asimismo, el trazo final de todas firmas
coincidentemente termina en la misma distancia respecto del sello del representante legal. De
este modo, es posible apreciar que las firmas obrantes en dichos documentos corresponden a la
reproduccion de una misma imagen, se trae a colacion la Resolucién N° 0341-2023-TCE-S3
del Tribunal de Contrataciones del Estado.

Como se puede observar en las capturas, el postor pega su firma en los folios mostrados
(es una copia de la misma firma que pega en cada folio), incumpliendo las formalidades
que debe cumplir los postores en la presentacion de su propuesta, por el cual, este
comité de seleccién determina como NO VALIDA la METODOLOGIA DE PROPUESTA por
incongruente, lo descrito es concordante con el numeral 1.6. del capitulo I de las bases

integradas, donde precisa que no se aceptan pegado de la imagen de firma o visto.
1.6. FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS

Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 y en el articulo 90 del
Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, segun la Ley
N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales?). Los deméas documentos deben ser visados
por el postor. En el caso de persona juridica, por su representante legal, apoderado o
mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona natural, por este o su apoderado.
No se acepta el pegado de la imagen de una firma o visto. Las ofertas se presentan foliadas.

Folio, 5 de las bases integradas.
Lo descrito anteriormente, es concordante con el numeral 59.1 del art 59 el mismo que indica ...
El postor es responsable de la exactitud y veracidad de dichos documentos. Asi como del numeral

S
9

£ seLE2




cotizaciones son suscritas por el postor o su representante legal, apoderado o mandatario
designado para dicho fin.

La presente observacién no puede ser materia de subsanacién, conforme al literal a) del
numeral 60.2 del art 60 del Reglamento, el cual a letras dice; “La omisién de determinada
informacién en formatos y declaraciones juradas, distintas al plazo parcial o total
ofertado y al precio u oferta econémica”. Tal como se puede apreciar solo se puede
subsanar formatos y/o declaraciones juradas, por lo descrito anteriormente, la oferta es

INSUBSANABLE.
En ese sentido, el comité de seleccién determina como no valida la metodologia de propuesta,
por no cumplir los procedimientos determinados en las bases integradas.

Asimismo, sefialé que lo vulnerado por el ofertante se enmarca dentro de lo resuelto por el
Tribunal, en su Resolucion N° 3233-2022-TCE-SS5.

1.56. FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS

Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 y en el articulo 90 del
Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, segin la Ley
N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales?). Los demas documentos deben ser visados
por el postor. En el caso de persona Juridica, por su representants legal, apoderado o
mandatario desicoado pac dicho fin g soelcasodepemsapanatural, por este o su apoderado.
s ofertas se presentan foliadas,

g

Noseacepmelpeaaﬂaﬂeh imagen de una firma o visto.
*Extraido de la pagina 7 de las bases integradas.

En ese sentido, las bases del procedimiento y las bases estandar aplicables al procedimiento de
seleccion, establecen de manera clara y expresa la obligacion de los postores de presentar los
documentos que conforman la oferta por sus representantes (en caso de personas juridicas y
consorcios); entendiéndose por ello que la firma en los documentos que asi lo requieran, debe
ser realizada de forma manuscrita por la persona competente, de tal manera que pueda
verificarse que esta se constituye como autor del contenido del documento y, de ese modo,
vincular (en el caso de personas juridicas y consorcios) a su representado(a).

Este colegiado cumpli6 con evaluar la metodologia propuesta de manera objetiva y
verificando el contenido minimo y pautas para su desarrollo, en funcion de las particularidades
del objeto de la convocatoria.

Como resultado de la evaluacién y calificacién de los factores de evaluacion; el postor
obtiene 70 puntos de la experiencia del postor en la especialidad y 0 puntos de
metodologia de propuesta, motivo por el cual el postor no cumple con el puntaje minimo
para acceder a evaluacién econémica, por el cual el postor es DESCALIFICADO.




14 | RESULTADOS DE LA EVALUACION TECNICA

| puntos) establecido en las bases:

De acuerdo a la evaluaciéon técnica realizada, los siguientes postores acceden a la etapa de
evaluacién econémica, en vista de que han obtenido y/o superado el puntaje técnico minimo (80

N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR

PUNTAJE TECNICO TOTAL

CONSORCIO RICARDO, integrado por:
1 1) HUARCAYA RODRIGUEZ GHIAN FRANCIZ - RUC: 1044425041
2) MORALES DIAZ ALBARO GILBERTO- RUC 10199326843

100 puntos

12

ACUERDO ADOPTADO

andlisis efectuado.

Siendo las 10:25 horas del mismo dia, los integrantes del comité de seleccion, por unanimidad, dan
por aprobados los resultados de la admisién, calificacion y evaluacion tecnica, de acuerdo con el

13

NOMBRES Y FIRMA DE LOS MIEMBROS DEL COMITE DE SELECCION

President& (T) Comité d& Seleccién

embroAT) Comité de Seleccién

G.JOHNFAUL HUAMALI PAITA ING/{ EL JAICO CCOICCA
1erMiembro (T) Comité de Seleccién 2d




ACTA DE APERTURA Y EVALUACION DE OFERTAS ECONOMICAS
Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

NUMERO DE ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 219-2024-GRJ-CS
PROCEDIMIENTO Primera Convocatoria

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En la ciudad de Huancayo a los 24 dias del mes de octubre del afo 2024, en el local de la oficina de
Abastecimiento y Servicios Auxiliares 7mo piso del Gobierno Regional de Junin, a las 09:10 horas, se reunieron
los miembros del Comité de Seleccion, designados mediante RESOLUCION DIRECTORAL ADMINISTRATIVA N°
1069-2024-GRJ/ORAF, de fecha 29 de agosto del afo 2024, encargados de conducir y desarrollar el
procedimiento de seleccion del ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 219-2024-GRJ-CS - PRIMERA
CONVOCATORIA, cuyo objeto de convocatoria es la: CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA DE OBRA
PARA LA ELABORACION DEL EXPEDIENTE TECNICO DEL PROYECTO DE INVERSION: "MEJORAMIENTO DE LOS
SERVICIOS EDUCATIVOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA INTEGRADO TECNICO INDUSTRIAL RICARDO PALMA SORIANO
DEL AA.HH. SANTA ROSA, DISTRITO DE PERENE- CHANCHAMAYO - JUNIN" CON CUI 2245931. A fin de APERTURAR
LA OFERTA ECONOMICA y OTORGAR LA BUENA PRO, al presentadas al presente procedimiento de
seleccion.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS DEL COMITE PARTICIPANTES DE LA SESION

El quérum necesario que exige la normativa de confrataciéon publica se logré.con la presencia de
los siguientes miembros:

Presidente | ING. FRANK GONZALES QUISPE SupTIl;L:wl?er X | bependencia: | Sub Gerencia de Estudios

Pimer | ING. JOHN PAUL HUAMALI PAITA Tiular] X | oependencia:| Sub Gerencia de Estudios
ablicais Suplente

Segundo Titular | X »

Miembro ING. ELMER BUJAICO CCOICCA suplente Dependencia: OEC

DETALLE DE LOS POSTORES QUE PASARON A LA ETAPA DE EVALUACION ECONOMICA:

De acuerdo con la evaluacién técnica, los siguientes postores pasaron a la etapa de evaluacion
econdémica, en vista de que obtuvieron y/o superaron el puntaje técnico minimo de ochenta (80)
puntos, de acuerdo con lo establecido en las bases:

N° Nombre o razén social del participante

CONSORCIO RICARDO, integrado por:
1 1) HUARCAYA RODRIGUEZ GHIAN FRANCIZ - RUC: 1044425041
2) MORALES DIAZ ALBARO GILBERTO- RUC 10199326843

APERTURA Y DETALLE DE LAS OFERTAS ECONOMICAS:

Acto seguido, se procede con la apertura de los sobres que contienen las ofertas econdémicas de
los mencionados postores, cuyas ofertas son las siguientes:

N° Nombre o razén social del postor efena E§7nomlca Puntaje

CONSORCIO RICARDO, integrado por:
1 1) HUARCAYA RODRIGUEZ GHIAN FRANCIZ - RUC: 1044425041 S/ 454,100.00 100
2) MORALES DIAZ ALBARO GILBERTO- RUC 10199326843

DETALLE DE LAS OFERTAS QUE FUERON DESCALIFICADAS

De acuerdo con la revisién efectuada, las siguientes ofertas fueron descalificadas, por lo que no se procederd
con su calificacién:




Nombre o razén

NO
social del postor

Consignar las razones para su no admisién

RESULTADOS FINALES DE LA EVALUACION TECNICO - ECONOMICA

7.1 | COEFICIENTE DE Técnico 0.80
PONDERACION Econdmico 0.20
7.2 ‘ I EVALUACION FINAL Y ORDEN DE PRELACION
CALCULO DEL
PUNTAJE PUNT [BONIFICACION| PUNTAJE | ORDEN DE
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PTPi=c1PTi+c2 | AJE 5% TOTAL | PRELACION
Pei
CONSORCIO RICARDO, integrado por:
1) HUARCAYA RODRIGUEZ GHIAN FRANCIZ - RUC:
1 1044425041 100(0.80) + | 444 s 105 14 er lugar
2) MORALES DIAZ ALBARO GilBERTO- Ruc| 100 (0.20) puntos
10199326843

Nota: Dicha evalaucion se sustentan en el Anexo 04 y Anexo 05, que forman parte del la
presente acta

ACUERDO ADOPTADO

Finalmente siendo las 12:10 horas del mismo dia, el Comité de Seleccién, por unanimidad dan por aprobados
los resultados de la calificaciéon, de acuerdo al andlisis efectuado, se otorga la BUENA PRO al postor:
CONSORCIO RICARDO, integrado por las empresas HUARCAYA RODRIGUEZ GHIAN FRANCIZ - RUC: 1044425041 y

MORALES DIAZ ALBARO GILBERTO- RUC 10199326843, por el monto de S/ 454,100.00 (Cuatrocientos Cincuenta y
Cuatro Mil Cien y 00/100 soles), la cual incluye todos los tributos, seguros transporte, inspecciones,
pruebas y de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacién vigente, asi como cualquier
ofro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo de la presente consultoria.

Asimismo, el responsable de la conduccion de este procedimiento de seleccién recomienda en cumplimiento
al numeral 64.6 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado y del numeral 1.16 del articulo IV del
titulo preliminar de la Ley N° 27444. Ley de procedimiento administrativo general, que el funcionario
responsable del 6rgano encargado de las contrataciones o al érgano de la entidad al que se le haya asignado
tal funcién realice la fiscalizacion posterior de la oferta presentada, por el postor ganador de la buena pro y de
todas las ofertas calificadas en el presente procedimiento de seleccion.

NOMBRES Y FIRMA DE LOS MIEMBROS DEL COMITE DE SELECCION

ING. FRANK GONYALES QUISPE /)
Presidente \Comifé de Seleccién

G PAUL HUAMALI PAITA ING. ELMER/BUJAICO CCOICCA
Miembro (T) Comité de Seleccién 2do Mpembg(T) GOmité de Seleccion
_— (57




ANEXO N° 1

Apertura de Ofertas y Verificacién de Documentacion Obligatoria para Admision de Ofertas (art. 81.2° del RLCE y Bases Integradas - Seccién General, item 1.7)

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 219-2024-GRJ-CS-1 - Primera Convocatoria

CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA DE OBRA PARA LA ELABORACION DEL EXPEDIENTE TECNICO DEL
PROYECTO DE INVERSION: "MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
INTEGRADO TECNICO INDUSTRIAL RICARDO PALMA SORIANO DEL AA.HH. SANTA ROSA, DISTRITO DE PERENE-

CH

ANCHAMAYO - JUNIN" CON CUI 2245931

En la apertura electrénica de la oferta, el Comité de Seleccion verifica la presentacion de los documentos requeridos en la seccion especifica de las bases, de conformidad con el numeral 81.2
del articulo 81° del Reglamento. De no cumplir con lo requerido, la oferta se considera No Admitida.

CUADRO DE VERIFICACION DE DOCUMENTOS OBLIGATORIOS

1

DOCUMENTACION DE PRESENTACION OBLIGATORIA /
DOCUMENTOS PARA LA ADMISION DE LA OFERTA

CONSORCIO RICARDO - INTEGRADO (HUARCAYA
RODRIGUEZ GHIAN FRANCIZ - RUC: 10444250416 y
MORALES DIAZ ALBARO GILBERTO- RUC 10199326843)

DIAZ HERNANDEZ GUSTAVO ALBERTO-
RUC 10214528253

Representante Comun

CLEVER EDSON ARENAS GAMARRA-DNI N°42357731

Direccion

CALLE AMARILIS N°362- EL TAMBO-HUANCAYO-JUNIN

MZA W, LTE 06. URB. SANTA ROSA DEL
PALMAR, ICA-ICA

Autorizacion para Notificacion Correo Electronico

kirkuitolibre@gmail.com

gustavodiaz666@hotmail.com

Bases 1.7 PRESENTACION DE OFERTA: La oferta

5 il 285 folios 1038 folios
electrénica se presenté foliada
Registro Nacional de Proveedores (RNP) SI Si
MYPE Sl SI

a.1)Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)

Presenta - Cumple
fecha del documento 17/10/2024

Presenta - Cumple
fecha del documento 17/10/2024

a.2)Documento que acredite la representacion de quien
suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de
vigencia de poder del representante legal, apoderado o
mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional
de identidad o documento analogo, o del certificado de
vigencia de poder otorgado por persona natural, del
apoderado o mandatario, segun corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser
presentado por cada uno de los integrantes del consorcio
que suscriba la promesa de consorcio, segun corresponda.

Presenta - Cumple

MORALES DIAZ ALBARO GILBERTO
DNI: 19932684
RUC: 10199326843

HUARCAYA RODRIGUEZ GHIAN FRANCIZ
DNI: 44425041
RUC: 10444250416

Presenta - Cumple

DIAZ HERNANDEZ GUSTAVO ALBERTO- DN
21452825

a.3)Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del
articulo 52 del Reglamento. (Anexo N° 2)

Presenta - Cumple
fecha del documento 17/10/2024

Presenta - Cumple
fecha del documento 17/10/2024

a.4) Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de
Referencia contenidos en el numeral 3.1 del Capitulo Ill de
la presente seccion. (Anexo N° 3)

Presenta - Cumple
fecha del documento 17/10/2024

Presenta - Cumple
fecha del documento 17/10/2024

a.5)Declaracion jurada de plazo de prestacién de la de
consultoria de obra. (Anexo N° 4).

Presenta - Cumple
90 dias calendarios
fecha del documento 17/10/2024

Presenta - Cumple
90 dias calendarios
fecha del documento 17/10/2024

a.6) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser
el caso, en la que se consigne los integrantes, el
representante comun, el domicilio comun y las obligaciones

HUARCAYA RODRIGUEZ GHIAN FRANCIZ
RUC: 10444250416 (50%)

a las que se compromete cada uno de los integrantes del MORALES DIAZ ALBARO GILBERTO NO CORRESPONDE
consorcio, asi como el porcentaje equivalente a dichas RUC 10199326843 (50%)
obligaciones. (Anexo N°5)

RESULTADO ADMITIDO ADMITIDO
2.22. D itacion de pr ion facultativa:

¢) Solicitud de bonificacién por tener la condicién de micro y
pequefia empresa. (Anexo N° 11)

Presenta - Cumple (FOLIO 251
(fecha del documento 17/10/2024

Presenta - Cumple (FOLIO 16)
(fecha del documento 17/10/2024

7

FRANNK GONZALES'QUISPE
Presidente ({) Comité de Seleccién

(

‘q)HN PAUL HUAMALI PAITA
1er Miembro (T) Comité de Seleccion

El COMITE DE SELECCION ha cumplido con los procedimientos establecidos para verificar la presentacion de documentos requeridos en las bases para la ADMISION ¢/NG ADMISION de las
ofertas, en base a los documentos escaneados y presentados de manera electrénica por los postores al SEACE, siendo responsabilidad de los postores su veracidad, cyalggier indu/ccién a error
por la actuacion maliciosa de los postores, exime de responsabilidad al Comité de Seleccion, sin perjuicio que se realicen las acciones que corresp! daj. §

MER BUJAICO CCOICCA
2do Miembro (T) Comité de Seleccion
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ANEXO N° 3
Evaluacion de Ofertas

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 219-2024-GRJ-CS-1 - Primera Convocatoria
CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA DE OBRA PARA LA ELABORACION DEL EXPEDIENTE TECNICO DEL PROYECTO DE INVERSION:
"MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA INTEGRADO TECNICO INDUSTRIAL RICARDO PALMA SORIANO DEL
AA.HH. SANTA ROSA, DISTRITO DE PERENE- CHANCHAMAYO - JUNIN" CON CUI 2245931

Norma: articulo 82 RLCE
REQUISITOS DE CALIFICACION TECNICA VR: 478,000.00
ALUAIN TECCA (Punje OOntos)

T =

PRESENTA
S/ 560,736.00 70 CUMPLE 30 100 100
VER DETALLE EN ANEXO 02.1

PRESENTA
S/ 625,843.32 70 CUMPLE 0 70 70

VER DETALLE EN ANEXO 3.1
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ANEXO 3.1
CUADRO DE EVALUACION DE METADOLOGIA

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 219-2024-GRJ-CS-1 - Primera Convocatoria

CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA DE OBRA PARA LA ELABORACION DEL EXPEDIENTE TECNICO DEL PROYECTO DE INVERSION: "MEJORAMIENTO DE LOS
SERVICIOS EDUCATIVOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA INTEGRADO TECNICO INDUSTRIAL RICARDO PALMA SORIANO DEL AA.HH. SANTA ROSA, DISTRITO DE PERENE-
CHANCHAMAYO - JUNIN" CON CUI 2245931

METODOLOGIA PROPUESTA

POSTOR 01

POSTOR 02

CONSORCIO RICARDO - INTEGRADO
(HUARCAYA RODRIGUEZ GHIAN FRANCIZ -
RUC: 10444250416 y
MORALES DIAZ ALBARO GILBERTO- RUC

DIAZ HERNANDEZ GUSTAVO ALBERTO- RUC
10214528253

10199326843)

ITEM 01: PLAN DE TRABAJO

1. INTRODUCCION

2. OBJETIVOS

2.1 OBJETIVO GENERAL

2.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

3. CONDICIONES CONTRACTUALES PARA LA ELABORACION DEL ESTUDIO 3.1 DEL CONTRATO

3.2 PLAZO DEL SERVICIO 3.3 PRESUPUESTO DEL SERVICIO 3.4 ADELANTO

355 PAGOROR ENTREGAREE Folio 873 al 934-NO CUMPLE

4. METODOLOGIA DEL DESARROLLO DEL SERVICIO PARA CADA ENTREGABLE * DEL NUMERAL 6 MEDICION DEL TIEMPO O PLAZO

4.1 ETAPA DE TRABAIO DE CAMPO

3 ALKIGOE CABINETES DE EJECUCION DE LA CONSULTORIA, ESTE

4.3 VALIDACION DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS COLEGIADA EVIDENCIA QUE EL OFERTANTE NO

4.4 ANALISIS TECNICO DE LA ALTERNATIVA PROPUESTA DETALLA EL PLAZO DE EJECUCION DE SERVICIO

4.5 RESUMEN DE PROCEDIMIENTO METODOLOGICO SEGUN LO ESTABLECIDO EN LOS TERMINOS DE

4.6 PRESENTACION DEL SERVICIO REFERENCIA QUE FORMAN PARTE DE LAS BASES

5. DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES A EJECUTAR INTEGRADAS

5.1 RESPONSABILIDADES Y ACTIVIDADES DE CADA INTEGRANTE DEL EQUIPO TECNICO DEL ESTUDIO * DEL NUMERAL 6.3 CRONOGRAMA REFERENCIAL
1 | GADRO DO £ IDEXTINEUEN LaS CONTENIDOS BEL ESTUDID, LOS TIEMPS Y103 Rl B5:155 PERETHE RS B

S oRiGE A e ' EL CRONOGRAMA DE GANT PRESENTADO TIENE

5.4 CRONOGRAMA DE DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES EL PIP (DIAGRAMA GANTT). . FIRMAS BEGADAS

5.5 PROGRAMACION DE VISITAS Y ACTIVIDADES DE CAMPO. *AS[TAMBIEN DEL NUMERAL 8. FLUJO DE

5.6 MECANISMOS DE CONTROL QUE ASEGUREN LA CALIDAD Y COHERENCIA DE LA FORMULACION DE CADA ACTIVIDADES SE VISUALIZA QUE DICHO

MODULO. DOCUMENTO NO TIENE FIRMA POR PARTE DEL

5.7 RELACION DE PROFESIONALES QUE CONFORMAN EL EQUIPO TECNICO DEL ESTUDIO. POSTOR

5.8 RECURSOS FISICOS DESTINADOS AL DESARROLLO DEL ESTUDIO, POR CADA ENTREGABLE

6. MEDICION DEL TIEMPO O PLAZO DE EJECUCION DE LA CONSULTORIA

6.1 ACTIVIDADES DURANTE LA EJECUCION DE LA CONSULTORIA

6.2 ACTIVIDADES DE RECEPCION DEL EXPEDIENTE TECNICO E INFORME FINAL

6.3 CRONOGRAMA REFERENCIAL DE ACTIVIDADES

7. PLAN DEL SISTEMA DE CONTROL

8. FLUJO DE ACTIVIDADES

9. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

9.1 CONCLUSIONES

9.2 RECOMENDACIONES

ITEM 02: METODOLOGIA

e Lty Folio 934 AL 950- NO CUMPLE

S INEOHN ACIONIDISRONIBLE * DEL NUMERAL 7 MEDICION DEL TIEMPO O PLAZO

4. ESTANDARES DE DIRECCION DEL PROYECTO DE EJECUCION DE LA CONSULTORIA, ESTE

5. DESCRIPCION DE LOS MECANISMOS DE CONTROL COLEGIADA EVIDENCIA QUE EL OFERTANTE NO

6. RECURSOS A EMPLEAR DETALLA EL PLAZO DE EJECUCION DE SERVICIO

7. MEDICION DEL TIEMPO O PLAZO DE EJECUCION DE LA CONSULTORIA ) SEGUN LO ESTABLECIDO EN LOS TERMINOS DE
2 | 71 Actividades durante la ejecucion de la fa Follo 165-472 REFERENCIA QUE FORMAN PARTE DE LAS BASES

7.2 Activi de pcion del di técnico e informe final INTEGRADAS

7.3¢ ial de actividad

B D [EMABECONTROL * DEL NUEMRAL 7.3 Cronograma referencial de

9. FLUJO DE ACTIVIDADES '

10, CHNCLUSIONES Y RECOMENDACIONES actividades, SE VERIFICA QUE EL CRONOGRMAA

10.1 Conclusiones GANT ESTA CON FORMAS PEGADAS

10.2 Recomendaciones

g L

1. OBJETIVO

2. INFORMACION DISPONIBLE

3. DESCRIPCION DE LOS MECANISMOS DE CONTROL ~ ALCANCE

3.1 ACTIVIDADES PREVIAS A LA CONSULTORIA

3.2 ACTIVIDADES DURANTE LA EJECUCION DE LA CONSULTORIA

3.2.1 Control técnico de la consultoria

3.2.2 Control de calidad de la consultoria Folio 951 al 968-NO CUMPLE

3.2.3 Control de avance de la consultoria * DEL NUMERAL 6 MEDICION DEL TIEMPO O PLAZO

3.2.4 Control econémico financiero DE EJECUCION DE LA CONSULTORIA , ESTE

3.2.5 Otras actividades X ) COLEGIADA EVIDENCIA QUE EL OFERTANTE NO

3.3 ACTIVIDADES DE RECEPCION DEL EXPEDIENTE TECNICO E INFORME FINAL DETALLA EL PLAZO DE EJECUCION DE SERVICIO
;| 3:3:1Fecha de recepcién del expediente técnico Folio 172-182 SEGUN LO ESTABLECIDO EN LOS TERMINOS DE

3.3.2 Previo a la recepcién del expediente técnico

3.3.3 Durante la recepcién del expediente técnico

4. RECURSOS A EMPLEAR

5. MEDICION DEL TIEMPO O PLAZO DE EJECUCION DE LA CONSULTORIA.
5.1 Activid: durante la ej i6n de la ia

5.2 Activid. de pcién del di técnico e informe final
5.3 Cronograma referencial DE ACTIVIDADES

6. PLAN DEL SISTEMA DE CONTROL

7. FLUJO DE ACTIVIDADES

8. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

8.1 Conclusiones

8.2 Recomendaciones.

REFERENCIA QUE FORMAN PARTE DE LAS BASES
INTEGRADAS
* DEL NUMERAL 5.3 Cronograma referencial DE
ACTIVIDADE, SE VERIFICA QUE EL CRONOGRMAA
GANT ESTA CON FORMAS PEGADAS




ANEXO 3.1
CUADRO DE EVALUACION DE METADOLOGIA

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 219-2024-GRJ-CS-1 - Primera Convocatoria

CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA DE OBRA PARA LA ELABORACION DEL EXPEDIENTE TECNICO DEL PROYECTO DE INVERSION: "MEJORAMIENTO DE LOS
SERVICIOS EDUCATIVOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA INTEGRADO TECNICO INDUSTRIAL RICARDO PALMA SORIANO DEL AA.HH. SANTA ROSA, DISTRITO DE PERENE-
CHANCHAMAYO - JUNIN" CON CUI 2245931

ITEM 4: PLAN DE PREVENCION DE RIESGOS Y ACCIDENTES

1. PRESENTACION

2. OBJETIVO

3. MARCO LEGAL

4. INFORMACION DISPONIBLE

5. LINEA BASE DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
5.1 Descripcién del sistema de gestién de seguridad y salud en el trabajo de la empresa
5.2 bilid: de impl i6n/ej i6n del plan de seguridad y salud en el trabajo
6. COMITE DE SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE

7. IDENTIFICACION DE PELIGROS Y EVALUACION DE RIESGOS LABORALES Y ACCIONES PREVENTIVAS
7.1 Medidas de control basicas para la prevencién de riesgos

8. RIESGOS

8.1 Riesgos

8.2 Valoracién del riesgo

8.3 Procedimiento de trabajo para las actividades del expediente técnico

9. CAPACITACIONES EN SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO

10. INSPECCIONES INTERNAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

11. PRIMEROS AUXILIOS

11.1 Objeto

11.2 Reglas generales

11.3 tratamientos

11.4 Valoracién del riesgo

12. PROCEDIMIENTOS DE GESTION Y CONTROL

13. RECURSOS A EMPLEAR

14. MEDICION DEL TIEMPO O PLAZO DE EJECUCION DE LA CONSULTORIA

14.1 ividades durante la ej ién de la Itori

14.2 Activi de pcion del di técnico e informe final

14.3 G fe ial de activi

15. plan del sistema de control

16. FLUJO DE ACTIVIDADES

17. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

17.1 Conclusiones

17.2 Recomendaciones

Folio 182-209

Folio 969 al 994- NO CUMPLE
* DEL NUMERAL 14 MEDICION DEL TIEMPO O PLAZO
DE EJECUCION DE LA CONSULTORIA , ESTE

COLEGIADA EVIDENCIA QUE EL OFERTANTE NO
DETALLA EL PLAZO DE EJECUCION DE SERVICIO
SEGUN LO ESTABLECIDO EN LOS TERMINOS DE

REFERENCIA QUE FORMAN PARTE DE LAS BASES

INTEGRADASS
* DEL NUMERAL 143 Cronograma referencial de
actividades, SE VERIFICA QUE EL CRONOGRMAA
GANT ESTA CON FORMAS PEGADAS

ITEM 5: MEJORAS EN EL DESEMPENO FUNCIONAL DEL EQUIPO TECNICO

1. INTRODUCCION

2. DATOS GENERALES

3. OBJETIVOS

3.1 Objetivo general

3.2 Objetivos especificos

4. PROFESIONALES PROPUESTOS

4.1 Listado de profesionales

5 4.2 Organigrama

5. CONOCIMIENTO DE LA METODOLOGIA PARA LAS MEJORAS EN EL DESEMPENO FUNCIONAL DEL EQUIPO
TECNICO

5.1 Teorias existentes

5.2 Evaluacion de desempefio

5.3 Productividad

6. CONOCIMIENTO DE LA METODOLOGIA PARA LAS MEJORAS EN EL DESEMPENO FUNCIONAL DEL EQUIPO
TECNICO

6.1 DESARROLLO DEL PROYECTO

Folio 209-222

Folio 995 al 999

8 ITEM 6: MEJORAS A LOS TRABAJOS

Folio 223-224

Folio 999 al 1002

iTEM 7: ORGANIZACION DEL EQUIPO TECNICO

1. INTRODUCCION

2. PROFESIONALES PROPUESTOS.

7 2.1 Listado de profesionales

2.2 ORGANIGRAMA

3. DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES DE CADA PROFESIONAL

3.1 il yactividades de cada i del equipo técnico del estudio

Folio 224-229

Folio 1002 al 1018

8 ITEM 8: MONITOREO DE EJECUCION

Folio 229 al 230

Folio 1018 al 1030

ITEM 9: EMPLEO DE SOFTWARE DE INGENIERIA.

1. INTRODUCCION

2. OBJETIVOS

2.1 OBJETIVO GENERAL

2.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

3. ALCANCES DE LOS SOFTWARE UTILIZADOS

3.1 Software para la arquitectura

3.2 Software para las estructuras

3.3 Software para hidrologia

3.4 Software para hidrologia

4. AMBITO DE APLICACION

4.1 Aplicacion de software de arquitectura

4.2 Aplicacién de software de estructuras

4.3 Aplicacién de software de hidrologia

4.4 Aplicacién de software de instalaciones eléctricas
5. RECURSOS FiSICOS DESTINADOS AL USO DE LOS SOFTWRE.

Folio 230 al 249

Folio 1030 al 1034

Desarrolla la metodologia que sustenta la oferta

CUMPH

NO CUMPLE

FRANK @@ZALES QUISPE HUAMALI PAITA
Presidente (T) Comité de Seleccion ler Miembro (T) Comité de Seleccién




